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EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS - 
ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - 
PROCESSO Nº P430448/2026. ADESÃO Nº AD26001 - SMS. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SMS. comunica a Adesão 
à Ata de Registro de Preços N° 2025.06.11.03.02, realizada pela 
Prefeitura Municipal de Caucaia - CE, referente ao Pregão Eletrônico 
Nº 2025.06.11.03-DIVERSAS. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 
86, §§ 2º e 3º, da Lei Federal Nº 14.133/2021 e suas alterações e o 
Decreto Municipal Nº 3.737/2025 e suas alterações. OBJETO: 
Aquisições de material de expediente (Papel A4), destinados às 
unidades da Secretaria Municipal da Saúde de Sobral/CE. 
CONTRATADA: FG COMERCIO TENDTUDO LTDA, inscrita no 
CNPJ Nº 52.332.054/0001-58. VALOR GLOBAL: R$ 93.350,40 
(noventa e três mil trezentos e cinquenta reais e quarenta centavos). 
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS: 07. 01. 10. 122. 0009. 2570. 
33903000. 1500100200; 07. 02. 10. 122. 0009. 2441. 33903000. 
1500100200; 07. 01. 10. 301. 0037. 2418. 33903000. 1500100200; 07. 
01. 10. 301. 0037. 2418. 33903000. 1600000000; 07. 01. 10. 302. 
0037. 2384. 33903000. 1500100200; 07. 01. 10. 302. 0037. 2384. 
33903000. 1600000000; 07. 01. 10. 305. 0052. 2307. 33903000. 
1500100200; 07. 01. 10. 305. 0052. 2307. 33903000. 1600000000; 07. 
01. 10. 304. 0052. 2388. 33903000. 1500100200; 07. 01. 10. 304. 
0052. 2388. 33903000. 1600000000. Sobral - CE, 08 de junho de 
2026. FRANCISCO MEYKEL AMANCIO GOMES- Ordenador de 
Despesas da Secretaria Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 096/2026-SMS, DE 05 DE JUNHO DE 2026. 
DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E FISCAL DO 
CONTRATO N° 054/2026, PROCESSO N° P429552/2026. A 
SECRETÁRIA DA SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso 
das suas atribuições legais que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei 
Orgânica do Município de Sobral, CONSIDERANDO que cabe à 
administração nos termos do disposto nos artigos 104, inc. III e 117 da 
Lei Federal n° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos 
firmados pela SMS; CONSIDERANDO a Recomendação nº 
001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades máximas dos 
órgãos e autarquias municipais que sejam designados servidores 
distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de contrato. 
RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como 
GESTOR e FISCAL ao Contrato nº 054/2026, referente ao PE26006-
SEPLAG(LICITANET Nº029/2026), da Secretaria Municipal da 
Saúde, a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento. I - GESTOR(A): Sra. Nátila Azevedo Aguiar, 
Coordenadora da Atenção Primária. II - FISCAL: Sr. Fábio Lima da 
Silva, Gerente da Célula de Célula de Logística e Patrimônio. Art. 2º. 
Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes 
atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus 
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as 
providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3º. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - 
Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às 
especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, 
rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir a 
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; 
VII - Exigir da CONTRATADA a modificação de técnicas 
inadequadas, para melhor qualidade na execução do objeto adquirido; 
VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo 
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos 

previstos; IX - Anotar em expediente próprio as irregularidades 
encontradas, as providências que determinou os incidentes verificados 
e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber 
informações sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a 
paralisação da execução do Contrato quando, objetivamente, 
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com 
firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de avaliação 
dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; 
XV - Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e 
sugerir a aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas todas as disposições em contrário. 
Secretaria Municipal da Saúde de Sobral, 05 de junho de 2026. 
MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -Secretária 
Municipal da Saúde.

PORTARIA Nº 098/2026-SMS, DE 08 DE JUNHO DE 2026. 
DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E FISCAL DO 
CONTRATO N° 0042/2026-SMS, PROCESSO N° P386616/2026. A 
SECRETÁRIA DA SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso 
das suas atribuições legais que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei 
Orgânica do Município de Sobral, CONSIDERANDO que cabe à 
administração nos termos do disposto nos artigos 104, inc. III e 117 da 
Lei Federal n° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos 
firmados pela SMS; CONSIDERANDO a Recomendação nº 
001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades máximas dos 
órgãos e autarquias municipais que sejam designados servidores 
distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de contrato. 
RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como 
GESTOR e FISCAL ao Contrato nº 0042/2026-SMS, referente ao 
PE25019-SMS, da Secretaria Municipal da Saúde, que tem como 
objeto a aquisição de medicamentos da atenção básica III, destinados 
às Unidades de Saúde da Secretaria Municipal da Saúde de Sobral a 
fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento. I - GESTOR(A): Sra. Georgeline Medeiro Silveira, 
Coordenadora da Assistência Farmacêutica. II - FISCAL: Sra. Liziane 
Melo Carneiro, Gerente da Assistência Farmacêutica. Art. 2º. 
Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes 
atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus 
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as 
providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3º. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - 
Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às 
especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, 
rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir a 
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; 
VII - Exigir da CONTRATADA a modificação de técnicas 
inadequadas, para melhor qualidade na execução do objeto adquirido; 
VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo 
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos 
previstos; IX - Anotar em expediente próprio as irregularidades 
encontradas, as providências que determinou os incidentes verificados 
e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber 
informações sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a 
paralisação da execução do Contrato quando, objetivamente, 
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constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com 
firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de avaliação 
dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; 
XV - Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e 
sugerir a aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas todas as disposições em contrário. 
Secretaria Municipal da Saúde de Sobral, 08 de junho de 2026. 
MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -Secretária 
Municipal da Saúde. 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DO 
CREDENCIAMENTO CD26003-SEJUC  -  PROCESSO: 
P442309/2026. Cumpridas todas as formalidades legais do 
CREDENCIAMENTO Nº CD26003-SEJUC, que tem por objeto 
CREDENCIAMENTO DE GRUPOS DE QUADRILHAS JUNINAS 
DE SOBRAL, NAS CATEGORIAS COMPETIÇÃO ADULTO, 
COMPETIÇÃO INFANTOJUVENIL, MOSTRA CULTURAL 
INFANTOJUVENIL E MOSTRA CULTURAL ADULTO DE 
QUADRILHAS JUNINAS DE SOBRAL, PARA MONTAGEM E 
APRESENTAÇÃO NO SÃO JOÃO DE SOBRAL 2026, a Comissão de 
Contratação do Município de Sobral, CREDENCIA as pessoas físicas 
abaixo para realização dos serviços os quais se credenciaram: 

Os proponentes acima estão aptos ao processo de Inexigibilidade de 
Licitação, fundamentada no caput do Art. 74, inciso IV da Lei 14.133 de 
01 de abril de 2021, e suas alterações. Adjudico e Homologo. Sobral-CE, 
10 de junho de 2026. MATHEUS RIBEIRO ROCHA - Ordenador de 
Despesas da Secretaria da Juventude e Cultura. 

TERCEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO Nº 010/2024 - 
SEUMA/CONCORRÊNCIA PÚBLICA INTERNACIONAL N° 
CPI23001-SEUMA -  CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
através da Secretaria do Urbanismo, Habitação e Meio Ambiente, neste 
ato representado pela Secretária do Urbanismo, Habitação e Meio 
Ambiente, EVYSDANNA GOMES DE PAULA. CONTRATADO: 
MAESTRIA PROJETOS E EVENTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ nº 
08.***.883/****-71. OBJETO: Apostilamento ao Contrato nº 010/2024 
- SEUMA, que tem como objeto a contratação de empresa especializada 

para implementação do Programa de Educação Socioambiental de 
Sobral - ETAPA 2, no âmbito do PRODESOL, tendo em vista a 
necessidade de reajuste contratual dos preços das 19ª (jan/2026), 20ª 
(fev/2026), 21ª (mar/2026) e 22ª (abr/2026) medições, reajustes cujo 
valor total corresponde a R$ 12.911,88 (doze mil, novecentos e onze 
reais e oitenta e oito centavos), conforme dispõe o Processo 
Administrativo nº P449758/2026. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
Contrato nº 010/2024 - SEUMA, Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações. RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas todas as demais 
cláusulas e condições do Contrato inicialmente celebrado. Sobral - CE, 
05 de junho de 2026. EVYSDANNA GOMES DE PAULA. 
SECRETÁRIA DO URBANISMO, HABITAÇÃO E MEIO 
AMBIENTE. 

ATO Nº 26/2026 - SEDHAS - A SECRETÁRIA DOS DIREITOS 
HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o disposto na Lei nº 1.607, de 2 de fevereiro de 
2017, considerando o Decreto nº 3.776, de 17 de novembro de 2025, e 
ainda o que consta no Processo nº P456432/2026, RESOLVE: Art. 1º - 
Conceder 1 diária (as), no valor unitário de R$90,00 (noventa reais), à 
(ao) servidor (a) ANTONIO NAILSON TRINDADE VASCONCELOS, 
CONSELHEIRO TUTELAR, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, para Acompanhamento de criança , na cidade de Fortaleza - 
CE, no (a) FORTALEZA, no período de 12 de junho de 2026 a 12 de 
junho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 10 de junho de 2026. CLAUDIA 
DOS SANTOS COSTA - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS 
E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL EM EXERCICIO. 

PORTARIA Nº 016/2026 - STDE - INSTITUI A COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO, REFERENTE AO TERMO DE 
FOMENTO Nº 02/2024, FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE 
SOBRAL, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - STDE, E A CÂMARA DE 
DIRIGENTES LOJISTAS DE SOBRAL - CDL, NOS TERMOS DA 
LEI MUNICIPAL Nº 2.537, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. A SECRETÁRIA DO TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE SOBRAL, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe são conferidas no art. 68, inciso II, da Lei 
Orgânica do Município de Sobral, CONSIDERANDO as disposições 
contidas na Lei Federal nº 13.019/2014, sobretudo no inciso XI do art. 2º, 
bem como nas demais menções contidas no texto legal; 
CONSIDERANDO que cabe ao órgão ou entidade supervisora da área 
de atuação correspondente à atividade fomentada a fiscalização da 
execução do termo de fomento celebrado com organização social, 
conforme disposto no art. 8º da Lei nº 9.637, de 15 de maio de 1998; e 
CONSIDERANDO que a comissão de avaliação deve ser indicada pela 
autoridade supervisora da área correspondente, composta por 
especialistas de notória capacidade e adequada qualificação, conforme 
previsão do § 2º do art. 8º da Lei nº 9.637, de 15 de maio de 1998; 
CONSIDERANDO que, em decorrência da mudança na composição dos 
servidores lotados na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento 
Econômico, tornou-se necessária a substituição da Comissão 
anteriormente designada pela Portaria nº 055/2025-STDE, a fim de 
garantir a continuidade dos trabalhos de monitoramento e avaliação da 
parceria em conformidade com a legislação vigente; RESOLVE: Art. 1º. 
Instituir e regulamentar a Comissão de Monitoramento e Avaliação do 
Termo de Fomento nº 02/2024, firmado entre o Município de Sobral, por 
meio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econômico - STDE e 
a Câmara de Dirigentes Lojistas de Sobral - CDL. Art. 2º. Os membros da 
Comissão de Monitoramento e Avaliação vinculam-se à Secretaria do 
Trabalho e Desenvolvimento Econômico - STDE e serão compostos por 
três profissionais, todos com lotação nesta secretaria: I - Francisco 
Hamilton Ripardo Almeida; II - Maria Juciane Sousa de Morais; III -
Mayara Portela da Ponte. Art. 3º. Compete à Comissão de 
Monitoramento e Avaliação da parceria firmada com a entidade 
mencionada no art. 1º: I - Acompanhar e fiscalizar os serviços prestados 
aos munícipes de Sobral pela entidade mencionada no art. 1º, verificando 
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SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

CATEGORIA ADULTO COMPETITIVA 

SITUAÇÃO PROPONENTES CPF INSCRIÇÃO 

1º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

THIAGO SILVA DE CASTRO ***.566.643-** 544 

2º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

ANA MARIA DUARTE COSTA ***.244.123-** 528 

3º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

JOSE ALDAIR CASSIMIRO DE LIMA ***.893.613-** 529 

4º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

FERNANDO VANDSON RODRIGUES CAVALCANTE ***.687.693-** 527 

5º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

ISMARI ARAUJO BARBOZA ***.706.413-** 526 

6º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

GENTIL SIMÃO GONCALVES ***.241.903-** 540 

CATEGORIA INFANTOJUVENIL COMPETITIVA 

SITUAÇÃO PROPONENTES NOTA INSCRIÇÃO 

1º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

FRANCISCO CHRISTIAN CARNEIRO MENDES ***.722.233-** 550 

2º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

EREMILDA ALVES RODRIGUES ***.641.043-** 547 

3º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

ERNANE DE SOUSA MUNIZ ***.371.963-** 542 

4º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

ÍCARUS MARESIA RIPARDO DO NASCIMENTO (MARIA 
YASMIN RIPARDO DO NASCIMENTO) 

***.554.703-** 543 

1º CLASSIFICÁVEL  THAYSSA JANE RODRIGUES BEZERRA ***.349.183-** 546 

CATEGORIA MOSTRA ADULTA 

SITUAÇÃO PROPONENTES NOTA INSCRIÇÃO 

1º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

FRANCISCO DE ASSIS NETO ***.893.433-** 537 

2º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

LEIDIANA DO NASCIMENTO PINTO ***.212.513-** 532 

CATEGORIA MOSTRA INFANTOJUVENIL 

SITUAÇÃO PROPONENTES NOTA INSCRIÇÃO 

1º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR  

FRANCISCO MATEUS FILOMENO DE LIMA ***.803.223-** 530 

2º CLASSIFICADO E 
VENCEDOR 

PAULO REGIS DO NASCIMENTO LOPES ***.084.943-** 538 

 

SECRETARIA DO URBANISMO, HABITAÇÃO               

E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS 

E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

SECRETARIA DO TRABALHO E 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO


