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ESTATUTO SOCIAL DO GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCEIAFDO SAMBAm

g >.#• CAPfTULOI
DA ESCOLA DE SAMBA E SEUS FINS
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Art. 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, fund
dezembro de 1999, pessoa iurldica de direito orivado, e associacao civil sem fins lucrativos, corn-3fedei<eÿfpra''r._
RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO:NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-CEARATcom orazo
de duragao e numero de associados ilimitados, e ambito de atuagao no Estado do Ceara.

§ t°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA reger-se-a pelo estabelecido
tteste Estatuto Social, que substitul os anteriores e, em suas omissoes, pelo Codigo Civil Brasileiro e demais
iegislagoes incidentes.
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§ 2°. O Exercicio Social e fixado para encerrar-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art 2?, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tern por objetivo e finalidade
primordiais a pesquisa e o enriquecimento da cultura popular e do folclore nacional e estadual, atraves do
desenvolvimento do g§nero artfstico, cultural e musical do “SAMBA”, especialmente atraves da participagao nos
festejos camavaiescos como sociedade organizada, de modo a incentivar o aperfeigoamento moral e intelectual

9 e o espfrito soiidario de seus associados, da comunidade da Regiao Norte e Noroeste do Estado do Ceara, e das
agremiagoes co-irmas, bem como:

gf 1-prestar servigos beneficentes de natureza filantropica;

I!-dePenvofeef projefos sociais;

Ilf - realizar promogSes recreativas e esportivas;

IV-realizar festas, eventos cuiturais e reuniSes educativas;

V-promover a difusao dos valores, morais, civicos e cuiturais cearenses;

V!-promover ensaios de quadra e desfiles carnavalescos;

9 VII-desenvolver outras atividades em conformidade com seu Estatuto Social;

V5I1 - Desenvolver a Educagao, atraves da capacitagao, de Adolescentes, Jovens e Adultos e a

ff Profissionalizagao atraves de Cursos Diversos, tais como: Panificagao, Culinaria, Metal-Mecanica, Serigrafia,
Hidrossanitario, Carpintarias, InformPtica, Musica e outros

tX - Promover e difundir a cultura tais como: Esporte e Lazer, Artes Visuais, Artesanato, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Musica, Teatro, Danga, Desenho, pintura, gravura, ceramica, fotografia, artes graficas,
atraves de efrculo de estudos, cursos, seminarios, palestra e outros;

9 X - Atuar no segment© de audiovisuais, produzir videos, documentarios, ficgao, enfim todo tipo de produgao
audiovisual, formagao e capacitagao;
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If ' Paragrafo Primeiro: Para tanto O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

pcdera contactar financiadoras que interessem por suas propostas, realizar convOnios, captar recursos
municipals, estaduais e federais, beneficiando-se das leis de incentivo a cultura a assistencia social.

Paragrafo Segundo. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA nSo distribui
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participagoes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugao dos seus objetivo
e finalidade social.
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9 Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA

DO SAMBA observard os princfpios da legalidade, impessoalidade, moralidade, proporcionalidade, publicidade,
economicidade e da eficiencia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, genera ou religiao.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA adotara praticas de ;gestao
administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneft'cios e
vantagens pessoais, em decorrencia da participagao nos processos decisdrios.
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§ 2°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA se dedica as suas atividades por
meio de:

9

§P fai
9
0 I- execugao direta de projeto, programas ou de pianos de agao por meios prdprios;
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II-doagoes de recursos fisicos, humanos e financeiros;

III - prestagao de servigos intermediaries por contrato como prestador de servigos;

IV - atraves de convenios e parcerias com 6rgao e entidades publicas federais, esftduais, municipals
organizagoes nao govemamentais;
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m V- outros meios de atuagao nos termos do estatuto e da legislagao vigente.

Art. 4°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tera um Regimento Inter
Geral a ser encaminhado pelo Conselho Diretor depois de aprovado por este e homologado pela Assemblf

Geral, disciplinara o seu funcionamento.
*

Paragrafo Unico - O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA discipline

- supiementarmente seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, homologadas quando couber pe

gt Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pelo Conselho Diretor, quando couber.
• * V

v

0 Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA C
~ SAMBA se organizara em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem necessarias, as qua

se regerao pelas disposigoes estatutarias e por Ordens Normativas praprias aprovadas pelo Conselho Diretor
homologadas pela Assembleia Geral, quando couber.

A" CAPITULO II
DOS SIMBOLOS

Art. 6°. A BANDEIRA E A DEFINIQAO DE CORES:o
O pavilhao e eomposto pelas cores Vermelha e Amarela com o Arco de Nossa Senhora de FStima passando pc
entre o arco um Pandeiro, ambos no centra e de Corazul, cinza e vermelha circulada com as iniciais da escola.

Ait. 7°. O BRASAO: O Brasao situado no centra do pavilhao tera as seguintes caracteristicas:

I - A figura do Arco de Nossa Senhora de Fatima como sfmbolo da Cidade de Sobral, predio tombado pe!
instituto do Patrimonio Historico Artlstico Nacional - IPHAN e o Pandeiro como simbolo de Samba;

II - Faixa circular em torno da Lira sobre um Pandeiro com as letras brancas com a inscrigao G. R. E. S
PRINCESA DO SAMBA.

*

CAPITULO III
DOS ASSQCIADOS

5~ Art. 8°. Para ser admitido como sdcio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMB/•_ e mdispensavel:

i - encaminhamento de Proposta de Admissao Padrao apresentada por um socio quite com as anuidades,

0 acompanhada de copia da Carteira de Identidade e do comprovante de residencia do interessado.

II- a apresentagao da proposta pelo Diretor Administrative ao Conselho Diretor, que encaminhara para a decisao
gg. da Assembleia Geral.

P-' , .
1 : Art. 9°. o GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e constituida por numero

ilimitado de socios, distribuldos nas seguintes categorias:

l- fundador - categoria especial de socios vitalfcios que inciui todos aqueles que participaram do ato de
fundagao do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, em numero de 15 (quinze)
membros, que somente serao substitufdos em caso de vacancia da cadeira por falecimento ou exclusao quando
havera uma nova indicagao atraves de lista trfplice, que recaira sobre um socio honorario, sendo necessario que
o postulante a yaga seja indicado por pelo menos 03 (tres) dos socios fundadores e tenha prestado relevantes
servigos O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

a - a lista trfplice sera submetida a apreciagao e decisao dos socios fundadores;

b- o nome escolhido devera ser homologado pelo Conselho Diretor;

II - honorario - todos aqueles associados ou nao que tenham prestado relevantes servigos O GREMIO
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, engrandecendo o Samba, a cultura e o folclore,
cujo nome tenha sido indicado para a aprovagao do Plenario.

Ill - benemerito - todos aqueles membros da cornunidade que participant das atiyidades de GREMIO/
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ha mais de 10 an6s,que tenham/.prestad/
relevantes servigos a escola, cujo nome sera proposto pelo Conselho Diretor a aprovdcao datAssembleiaCGeralCÿ/
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SR' IV — mantenedor - pessoas ffsicas ou jundicas contribuam para manutengao finance basica de GREM&k
t0 RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, com quantia mensal \rthoca infp.rinr a

{cinqiiente por cento) do salario mfnimo vigente, cujo nome sera proposto pelo Conselho Diretor a aprovacao.dV
HI Assembleia Geral. \V-,. ,r-,y

V - contribuintes - pessoas ffsicas associadas que contribuam anualmente com a quantia *
t0 Assembleia Geral,

Vi-remido - todos aqueles associados contribuintes que completarem 30 (trinta) anos consecutivos de socio d(
GREMIO RECREATiVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, encaminhados pelo Conselho Direto
para homologagao da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os socios benemeritos e remidos sao isentos do pagamento de qualquer taxa

Eteri'

fa pei

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 10*. Sao direitos dos socios quites com suas obrigagoes sociais:

|j§|l l- «s»6w dos beneffcios e vantagens que, nos termos deste Estatuto, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE

- ! i; SAMBA PRINCESA DO SAMBA proporciona aos seus associados;
0

. B -Gonsuttar os Conseihos Diretor e Fiscal ou qualquer de seus membros, inclusive nas Assembleias Gerais;

Hi - requerer coletivamente a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria, contando o pedido com
“ ppnaturas de no mfnimo 1/5 (um quinto) dos associados quites, devendo o requerimento indicar a finalidade da

*0 IV- proper novos socios;

* f V -frequentar as sedes e participar das atividades recreativas, esportivas, sociais, culturais e eventos de

0 mmeira geral;

¥1- voter e ser votado, obedecendo aos seguintes criterios:

a - so tera direito ao voto o socio, que tenha mais de 18 (dezoito) anos de idade, com no mfnimo 02 (dois) anos
de seu ingresso no quadra social de GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e
quites com as contribuicoes ate 30 (trinta) dias antes da data das eleigoes.

b- so podera ser candidate a Presidente e a Vice - Presidente do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
PRiNOESA DO SAMBA os sdcios fundadores ou honorarios integrantes, que estejam em dia com suas
ofslgagoes soejafs, possuam mais de 20 (vinte) anos de idade e tenha ingressado no quadra social ha 02 (dois)
anos consecutivos no mfnimo;

«

.

«

0 e~o Conselho Fiscal, orgao autonomo, sera composto de 03 (tres) membros titulares e suplentes, eleitos entre
os associados que estejam em dia com suas obrigagoes sociais, quando da eleigao de Presidente e Vice-

HT Presidente.

Art. 11?. Sao deveres dos socios:

. J - cumprir as disposigoes deste Estatuto, dos regimentos e ordens executivas e normativas em vigor, bem como
jR ; . as decisSes das Assembleias Gerais e dos Conseihos Diretor e Fiscal;

*9 II - pagar pontualmente suas respectivas anuidades, zelar pelos bens e a integridade da entidade;

Iff - respeitar os membros dos Conseihos Diretor e Fiscal quando no exerefeio de suas atribuigoes;

IV - comunicar a mudanga de enderego;

V - proceder com a maxima corregao, quando representar a agremiagao;

VI - apresentar sua carteira social com o respective recibo sempre que Ihe forsolicitado;

0

m
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0

m
VII - nao manterno recinto social discussfies polftico-partidarias ou religiosas;

VIII - quando aprovado pelo Conselho Diretor, pagar o ingresso estipulado para festividades especiais;

IX - nao comercializar produtos com as logomarca e patentes da entidade, sem autgrizaglo pof escrito dps
Conseihos Diretor.

0
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Paragrafo Unico - As disposigoes deste artigo aplicam-se integralmente aos m<
administragao.

iP

Art. 12°. Os socios, nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagoes contravdas pela entidade o
em seu nome. \Vv -.?/

CAPITULO V --"
m

DAS PENALIDADES
W
w Art. 13°. Os associados estao sujeitos as penalidades administrativas de Advertencia, Suspensao e Exclusao
qp : {jpe serao aplicadas por decisao do Conselho Diretor.

m § i° - Ao associado punido sera garantido amplo direito de defesa cabendo recurso a Assembleia Gerai err
primeira instancia e ultima instancia administrativa recursal.

Art. 14°. O socio punido com suspensao nao podera candidatar-se a cargo nos Conselhos Diretor e Fiscal_ quando a punigao ocorrer nos12 (doze) meses anteriores as eleigoes.

Art. 15e, O Presidente, membros do Conselho Diretor, Fiscal ou socio que praticar qualquer irregularidade,
devidarnente comprovada, que resulte em prejuizo de qualquer natureza para a entidade, ficara sujeito as
saftcoes previstas neste Esiatuto, alem de responsabilizagao civil e criminal.

& Art. 16°. Os dirigentes de ala que desrespeitarem qualquer membro do Conselho Diretor ou regulamentos em
vigor, no recinto da entidade ou quando no cumprimento de suas atividades, ficarao automaticamente afastados
de suas funcoes, ate deliberagao do Conselho Diretor, que decidira sobre a necessidade e o grau da punigao.

, .
,

** Art. 17°. O GREMIO
0 seguintes orgaos:

l-Assembleia Gerai;

0
If - Conselho Fiscal;

_
111-Conselho Diretor.

0 § 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA sera administrada pelos

v-.;

DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA nao remunera, sob qualquer
folhaa, os cargos de seus Conselhos Diretor e Fiscal, bem como as atividades de seus socios, cujas atuagoes

(p sao de carater voiuntario e inteiramente gratuitas.

§ 2*. Excepcionalmente, a prestagao de servigos de associados nas atividades que geram receitas para

0 entidade, como apresentagoes artfsticas, servigo de bar, portaria, seguranga, bilheteria, trabaiho de barracao,_ entre eutros, podefao, a criterio do Conselho Diretor, serem remuneradas a titulo de apoio e colaboragao, na
™ forma de cache ou ajuda de custo, nao gerando entre as partes vfnculos de qualquer natureza.

Art. 18°. A Administragao da entidade tera como ongao executivo, o Conselho Diretor com seus respectivos

0 tituiares, que exercer§o atribuigoes peculiares nas areas de sua competencia, previstas neste Estatuto, sendo
integrado pelos seguintes membros:

*0 I - Presidente;

l||r II-Vice-Presidente;

™ HI- Diretor Financeiro;

m IV-Diretor Financeiro Adjunto;

V-Diretor Secretÿrio;

VI-Diretor SecretSrio Adjunto;

VII -Diretor de Promogoes e Eventos;

VIII-Diretor de Camaval;

§ 1°. Todos os cargos do Conselho Diretor e os membros do Conselho Fiscal serao preenchidos por efecrutlDfo
direto e voto secreto. / /

m
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§ 2°. Os membros do Conselho Diretor respondem pelas obrigagoes sociais da entidade' $ de suas-respectivÿs
Diretorias. Is %%

de uma reeleiÿp§ 5°. O mandato do Conselho Diretor sera de 04 (quatro) anos, sendo vedada m;

consecutiva. .
>c ;

Art. 19°. Compete ao Conselho Diretor:

I- dirigir e administrar a entidade, de acordo com Lei, com as disposigoes do presente Estatuto e seus
regulamentos, respeitando as deliberagoes do Conselho Fiscal e das Assemblers Gerais;

ft - reunir-se ordinariamente na primeira terga-feira do mes e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Presidencia;

_ III-apreciar e acompanhar o olano de trabalho elaborado por cada Diretoria;

fV - apficar sangoes em conformidade com o prescrito neste Estatuto;

%

Ordens Exeeutivas e elaborar as Ordens Normativas e os regulamentos internos que sejam
ibom andamento das atividades de entidade;

erminar os salarios de eventuais funcionSrios;

entidade;

|#~s' VIII - fomecer ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que o mesmo necessitar e franquear-ihe
nos iivros e documentos de suas diretorias;

IX — supervisionar as alas tecnicas podendo aumentar ou diminuir seus membros de acordo com as
necessfcfades da escola;

X-alugar, permrtir ou conceder o uso das dependences da entidade;

XI — estabelecer as regras e procedimentos para a prestagao de servigos de shows, festas, eventos,
confratemizagoes, divuigagao, veiculagao de publicidade e atividades congeneres a serem aprovadas atraves de
Ordem Normativa expedida pelo Conselho Diretor;

Xlt- elaborar e submeter a apreciagao da Assembled Geral a proposta de programagao anual a ser executada;

a inspegao

; XIII - encaminhar para a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, as contas e a proposta orgamentaria
para o exercfcio seguinte;

XfV -aprovar as indicagoes feitas pelo Presidente para a ocupagao das fungoes de confianga estabelecidas no
inciso XV, do artigo 23, do presente Estatuto.

Paragrafo unico. No ano de eleigoes, apos 15 dias da data oficial do desfile da entidade, o Conselho Diretor so
podera assumir novos compromissos financeiros ou sociais mediante anuencia expressa da Assembleia Geral;

Art. 20°. Nao e permitido ao Conseino Diretor celebrar qualquer contrato que ultrapasse seu mandato, exceto
com a aprovagao em Assembleia Geral, quando couber.

Ait. 21°. Os membros dos Conselhos Diretor, Fiscal nao receberao qualquer pagamento como forma d.e
remuneragao, pelo exercfcio de suas fungoes, exceto nos casos previstos no artigo 17° paragrafo segundo.

Paragrafo Unico - Constitui ainda excegao a disposigao contida no caput deste artigo, as despesas
operacionais dfretas reaiizadas pelo Presidente em nome da entidade no exercfcio de suas fungoes, limitada ao
valor maximo correspondente a 03 (tres) salarios mfnimo por mes.

M'l

Art. 22°. Compete ao Presidente:

I- representar a entidade, em jufzo ou fora dele;

II - convocar e presidir a reuniao do Conselho Diretor;

III - designar providencias para a instalagao e funcionamento da Assembleia Geral e de EleigSes com 30 (tiinta)
dias uteis de antecedencia;

. ./IV - solicitar convocagoes extraordinarias do Conselho Fiscal;

V - abrir, rubricar e encerrar todos os Iivros iegais;
%

'
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andeiro, dando cienfife0 VI - autorizar despesas necessarias, receber e dar quitacoes juntamente com o Diretor Fii
ao Conselho Diretor;

VII - outorgar procuracoes;

S s

m XT'

Jy
Vjll - providenciar para que estejam depositadas em contas bancarias em nome do GREMiO. RECREATJVC
ESGOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA as importances pertencentes a entidade; :

IX- usar do voto de qualidade no caso de empate nas votagoes no Conselho Diretor;

%

*
X - supervisionar todos os servigos administrativos;

wLL'XI- verificar e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, os balancetes contabeis e financeiros;

Xit - deliberar sobre qualquer assunto urgente e omisso no presente Estatuto, dando ciencia ao Conselho Fiscal;m

z
*

.
r penalidades e tornar efetivas as impostas pela Assembleia Geral;

terar, em despacho fundamentado, membros do Conselho Diretor, exceto o Vice - Presidente e
-o Conselho Fiscal;

XV- escolher as fungoes de confianga de Rainha da Bateria, Mestre de Bateria, Mestre Sala, Porta Bandeira,
Camavatesco, Interprete e Coreografo, a serem aprovados pelo Conselho Diretor;

Xÿjcendar, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, os membros do Conselho Diretor e eventuais

XViJ - fazer contratos, juntamente com o Diretor Financeiro, tanto de receitas e/ou despesas, sendo que as
despesas de valores acima de 20 (vinte) salarios minimos serao submetidas a apreciagao e homologagao do

*
Conselho F.scal,

XVlii - indicar representantes na Entidade que dirige e organiza as Escolas de Samba no Estado do Ceara;

j/k XIX - assinar, com o Diretor Secretario, as atas das reunioes que presidir, a carteira social, os tftulos de socio e
outras diplomas conferidos pela entidade;

* - assinar, com o Diretor Financeiro, cheque, ordem de pagamento, caugao, duplicata, letras de cambio e nota
promissoria, alem de outros documentos que impliquem em responsabilidade financeira e fiscal, bem como
expediente para a abertura, movimentagao e encerramento de contas em estabelecimento financeiro, contrato,
ajusie e compromisso financeiro de qualquer natureza;

XX

*
*gm XX! - juntamente com o Diretor Financeiro, no ano das eleigoes, prestar contas no prazo maximo de 30 (trinta)

dias aods o termino de seu mandato ao Conselho Fiscal;
a$

XXII -juntamente com o Diretor de Patrimonio apresentar, anualmente, o Balango Patrimonial dos Bens Moveis e
imoveisaos Conselho Fiscal;

~
XXfll — criar comissoes provisorias para tratar de assuntos especfficos;

v
XXIV- cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Inferno e as Ordens Normativas e Executivas.

Art. 23°. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais;

II -assumir a Presidencia no caso de vacancia do cargo;

ill- colaborar com o Presidente na execugao de suas competences;

IV - assumir outras fungoes designadas pelo presidente.

Art. 24°. Compete ao Diretor Secretario:

I - preparar o expediente interno e externo;

•9

m

* ft|;
II - preparar com a Presidencia as materias a serem discutida nas reunioes do Conselho Diretor, bem como a
ordem do dia a ser apreciada; , r

0
m
m III - secretariar as reunioes do Conselho Diretor;

m
m* Bado
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m s EV - lavrar e ler as atas de reunifies do Conselho Diretor, assinando-as com o Presidente;Ia

\V
VI - manter atualizado o cadastro de todos os socios e respectivo histfirico administrative;

*-
£2*.

®f PrmVIJ - manter em quadro prfiprio a relagfio nominal de todos os membros do Conselhos
exerefeio;

err

*% VIII - expedir e assinar junto com o Presidente os titulos e as carteiras de identidade de socios, Diretores e

Z. Conselheiros;

*0
- X - iranscrever para livro prfiprio as atas das Assemblers;

0 XI - interagir com as demais Diretorias.

0 Art, 25°. Compete ao Diretor Secretario Adjunto;

I-Substftuiro Diretor Secretfirio em suasfaltas e impedimentos.

® Art 26°. Compete ao Diretor Financeiro:

1 - dirigir os trabalhos da tesouraria;

iX - soiicitar ao Presidente a contratapao de empregados e autonomos estabelecendo as respectivas vinculagfies
as Diretorias;

v -v'

If - efetuar pagamentos e recebimentos com a devida autorizagao da Presidencia;,

III - apresentar prestapao de contas mensal ao Conselho Diretor na primeira terpa-feira da semana subsequente
ao mes anterior, que apfis analise e aprovapao encaminhara na segunda semana ao Conselho Fiscal, que
emitira parecer a ser encaminhado na terceira semana ao Conselho Diretor para o julgamento final;

IV- manter, sob seu controle, a escrituracao relacionada com o movimento financeiro, adotando resumo diario
do saldo em Caixa ou Bancos;

V- ter em cofre importancia a criterio do Conselho Diretor, para pequenas despesas de pronto pagamento;

VI- abrire movimentar conjuntamente com o Presidente as contas bancarias em nome da entidade;

,m- prestar as informapfies solicitadas pela Presidencia, Conselho Diretor e Fiscal e a Assembleia Geral,
franqueando os exames dos livros e documentos contabeis;

Vltt - organizar anualmente ate 31 de dezembro, o Balanpo Contabil e Financeiro, do perfodo compreendido de
01deJaneiro a 31 de dezembro, a ser apresentado a Assembleia Geral.

IX - apresentar a escriturapao contabil e financeira;
.

' X - enviar ao Conselho Fiscal a prestapao de contas referentes ao mes;

XI - interagir com os demais Diretores.

*
=

f Paragrafo unico. No ano de eleipao as prestapfies de contas do mes de abril, serao feitas no decorrer do mes

I de maio, ao Conselho Fiscal, pelo Diretor Financeiro e o Presidente da gestao anterior juntamente com o Diretor
* Financeiro nomeado para nova administrapao.

Art. 27°. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:
I

SI
I - !— Substituir o Diretor Financeiro em suas falta e impedimentos.

•

:

I Art. 28°. Compete ao Diretor de Promopfies e Eventos:

I i- responsabilizar-se pela negociapao e realizagao de todos os eventos externos;
:. r,

i !! - responsabilizar-se pela organizagao dos grupos representatives de shows do GREMIO RECREATIVO
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

1
111 - fixar os prepos de alugueis das quadras, de filmagens intemas, publicidade e propaganda, gravagoes
audio e video; ' ' : ! —

i 111®

,

11

r -

IV - agirsempre em consonancia com o Diretor de Finangas;
i

t
MunlS«ÿpTefeitur»

Reconheÿqu.*®ÿ 7k > vv
\v'. * ' '

ill



-ÿ£4.'

%

%XLFLg|| V - interagir com os demais Diretores.

Art. 29°. Compete ao Diretorde Carnaval:

i - responsabilizar-se, juntamente com o Conselho Diretor, pelos preparativos e os desfiles oeJCamaval; . v

S
i. *

1

if>

&<#

II - coordenar e fiscalizar os trabalhos do Atelier e Barracao;

* lit- coordenar a montagem de alegorias e carros alegoricos;

IV - opinar sobre a contratagao de carnavalescos, coreografos e demais profissionais de barracao;

"P V— supervisionar os trabalhos das alas e conjunto, alegorias e aderegos, coreografia e evolugao.

VI - indicar os coordenadores de desfile e os responsaveis pela fiscalizagao da confecgao das fantasias;

lajffp * ;
possivel, participarde reunifies das Coordenagfies de Alas;

ibilizar-se pelo encaminhamento de todos os problemas referentes ao desfile de carnaval;

o desfile de comum acordo com o Conselho Diretor;

re o enredo a ser apresentado priorizando a cultura;

+ K-.

x-
«§

os demais Diretores.

ente do Conselho Diretor juntamente com Diretor de Carnaval instituira a cada ano, nos termos do
oiso XXIII, uma Comissao Tecnica de Carnaval.

§ 2°. Para cada quesito a ser avaliado durante o desfile, sera designado urn Responsavel Tecnico, escolhido
a# entre os associados, para integrar a Comissao Tecnica de Carnaval.

® § 3°. Serao designados Responsaveis Tecnicos para comissao de frente, samba enredo, harmonia, bateria,
gf enredo, conjunto, alegorias e aderegos, fantasia, evolugao, mestre sala e porta bandeira.

rit Art. 30°. Todos os Diretores tern por obrigagao comunicar com antecedencia ao Presidente do Conselho Diretor
todas e quaisquer atividades efetuadas em suas dependences.

rift § 1°. Cada Diretoria possuira urn regulamento proprio decorrente de Ordem Normativa encaminhada pelo
Conselho.

%
rit § 2°. Os membros das Diretorias perderao seus mandatos por ato de exoneragao fundamentado expedido pelo

Presidente do Conselho Diretor, nos seguintes casos:

i - maiversagao ou dilapidagao do patrimonio social;

It -grave violagao deste Estatuto;

111- uso de seu cargo em beneficio proprio ou para fins particulares, quer direta e/ou indiretamente;

IV-ausencia nao justificada por escrito em 03 (tres) reunifies consecutivas ou 05 (cinco) intercaiadas, durante o
bienio;

V - inadimplencia com suas obrigagfies sociais junto.

sji

%

CAPITULO Vtl
DO CONSELHO FISCAL

Ait. 31°. Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar toda a escrita contabil do Gremio, visando os respectivos livros;

II - fiscalizar ja destinagao, guarda e conservagao, dos bens patrimoniais;

III - opinar sobre balangos, e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as.pperagoes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres as instancias da entidade; / *

- V- O % %
IV- acompanhar os trabalhos de eventuais auditores extemos independentes; / -> '.'P# M

%
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;V- apresentar ao Conselho Fiscal o balango anual e a prestacao de contas encaminha&as peto-BfeskJeni
no maximo 60 (sessenta) dias apos o camaval; la A\

V* %
e|

5

|. VI -soiicitar ao Diretor Financeiro do Conselho Diretor, a qualquer tempo, documentaÿao, comprobatoria c
ii operagSes economico-financeiras realizadas ou quaisquer esclarecimento necessario ao
| suas atribuigoes;
*tA" ’

, ;
VB — analfsar e expedir relatorio circunstanciado sobre as prestagoes de constas mensais nos termos do artigc

indso X, do presente Estatuto,
,.ri,

§ 1®. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente na segunda terga-feira de cada mes e, extraordinariamente
seroprequenecessirio.

§ 2®. A fatta de qualquer membra do Conselho Fiscal a 03 (tres) reunioes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
tferante o bienfo, importara na exclusao do Conselho.

fxklr,heiros eleitos para o Conselho Fiscal nao poderao acumular fungao como membra do

m .
Art, 33°. A Assembieia Geral, orgao superior deliberative, sera soberana em suas decisoes tomadas em

*0 consonants com este Estatuto e com a lei.

§ 1®, As deliberagoes serao tomadas mediante previa e obrigatoria divulgagao junto aos associados, em primeira
convocagao, pela maioria absoluta de votos em relagao ao total de associados em condigoes de gozo de seus
direitos e, em segunda e Oltima convocagao, 01 (uma) hora apos o infeio da Assembieia, por maioria de votos

* dos associados presentes, salvo os cases previstos no Estatuto.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

§ 2°. As convocagoes serao feitas por meio de circular enviada sob protocolo aos associados, alem de edital
publicado em jomal de grande circulagao da imprensa local, com antecedenta de, no minimo, de 30 (trinta) dias,
salvo os casos previstos no Estatuto.

S &

§ 3°, Quando exigido “quorum” qualificado, o edital definira o numero absoluto de associados quites para
instalagao e deliberagao, com base nos dados cadastrais levantados pelo Diretor Administrativo na data da
convocagao.

Art. 34°. A Assembieia Geral Ordinaria reunir-se-a:

•'.i

I- anualmente, no mes de maio, para discussao e aprovagao das contas do Conselho Diretor do periodo 01 de
Janeiro a 31 de Dezembro do exerclcio financeiro anterior, alem das demais determinagoes estabelecidas
presente Estatuto Social;

no

5 ®h

H - Quadrienalmente no mes de Setembro, para eleigao do Conselho Diretor e membros do Conselho e Fiscal;

Art. 35°. Compete a Assembieia Geral:

l-discutir e deliberar sobre as atas de suas sessoes;

II- eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor;

III-homologar as indicagoes de integrates da Velha Guarda realizadas pelo Conselho Diretor;

IV - homologar o Regimento Interno aprovado pelo Conselho Diretor;

V-homologar, quando couber, as Ordens Normativas expedidas pelo Conselho Diretor;

VI -homologar a criagao de unidades de prestagao de servigos aprovadas pelo Conselho Diretor;

9
9
i
§

l
i VII - apreciar em segunda e ultima instancia, recursos contra a imposigao de penalidades aplicadas pelo

Presidente do Conselho Diretor;I
VIII - aprovar, quando couber, a realizagao de contratos cujo prazo extrapole o mandato do Conselho Diretor:

IX - decidir sobre os assuntos relativos a entidade, nao previsto neste Estatuto, propostos pelos Conselhos
Diretor, Fiscal ou qualquer socio;

X - aprovar o relatorio anual de atividades, as contas e a proposta orgamentaria do Conselho DlfSteri
i

XI-esclarecer quaisquer disposigoes do Estatuto e Regulamentos; %
I
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• KflI -deliberar sobre os assuntos constantes da Ordem do Dia;
I ft

rar sobre refomna do estatuto social, caso seja necessario, devendo a prop<
>sembleia Gera!, especialmente convocada para este fim;
1 SCis-i

Id

%
XIW- idir sobre a conveniencia de alienar, transigir, hipotecar, permutar ou gravaisÿe poosjfedl ben

||

mtm«
sobre a dissolugao e/ou fusao da entidade, sendo, neste caso, exigido a maioria absoluta, ou seja
el de 2/3 (dois tergos) dos seus associados quites e em pleno gozo de seus direitos estatutarios;
fSlgP'•

'

r sobre a destinagao dos bens patrimoniais no caso de extingao;XVS —
,v.<

destituigao do Presidente e do Vice-Presidente.

fSestituir o Presidente ou o Vice-Presidente, aprovar as contas e alterar o estatuto sera exigido o vote
ie dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nao podendo eia
em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas

§ f.
'

i >

cofivocac

* § 2*. BteSohrida a associagao, o remanescente do seu patrimonio liquido, sera destinado a entidade de fins nao
erxio&micos designada no estatuto, ou se omisso neste, por deliberagao dos associados, a instituigao municipal,
estadual ou federal, de fins semelhantes.-
§ 3°, No caso do paragrafo anterior os associados, podem, antes da destinagao do remanescente patrimonial,
receber em restituicao, atualizado o respectivo valor, as contribuigoes que tiverem prestado ao patrimonio.

seguintes.

:
§ 4°, Nao existindo no Municipio ou no Estado, instituigao nas condigoes indicadas no paragrafo 2° deste artigo,
o que remanescer do seu patrimonio se devolvera a Fazenda do Municipio, Estado ou da Uniao.

Art. 36°. O Presidente eo Vice-Presidente perderao o seu mandato nos seguintes casos:

I - malversagao ou dilapidagao do patrimonio social;

H - grave violagao deste Estatuto;

|l- uso de seu cargo em beneficio proprio ou para fins particulares, quer direta e/ou indiretamente;

IV - abandono do cargo.

§ 1°. A perda do cargo sera declarada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Toda suspensao ou destituigao dos cargos relacionados no caput deste artigo devera ser precedida de
notificagao que assegure ao interessado o pleno direito de defesa cabendo recurso na forma deste Estatuto.

jh § 3°. Na hipotese de perda do mandato, as substitutes se farao de acordo com as disposigoes contidas no
presente Estatuto.

Art. 37°. O quorum para instalagao da Assembleia Geral sera verificado pelo livro de presenga, do qual devera
dbnstar o nome do associado e respectivo numero de matricula.

Art. 38°. A instalagao da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente e na sua ausencia ou impedimento, pelo
Vice-Presidente.

§ 1°. Havendo impedimento de ambos, a Assembleia Geral sera instalada pelo 1° Secretdrio:

§ 2°. Havendo impedimentos dos associados relacionados nos paragrafos anteriores, a escolha recaira por
aclamagao sobre qualquer dos membros do Conselho Diretor.

Art. 39°. Quando da instalagao da Assembleia Geral deverao ser escolhidos entre os membros do Conselho
Diretor um Conselheiro para presidir a Assembleia e, entre os presentes 01 (um) Secretary para dirigtr os
trabalhos.

#

*
•ft

ft

i
ft
ft
ft
ft
ft
ft
ft
ft

Art. 40°. A entidade reunir-se-a em Assembleia Geral Extraordinary sempre que houver necessidade de se
ft deliberar sobre assuntos de magno interesse dos associados.

§ 1°. A Assembleia Geral Extraordinary sera precedida de convocagao naCpguiÿte.forma:ft
I

)

rm
I - por ato do Conselho Diretor;

$5
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gQ ]| - a requerimento fundamentado de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites.ri

§ 2°. A convocagao sera encaminhada pelo Presidente do Conselho Diretor, ou por querrmÿubstituir, atravesÿ
circular dirigida aos associados, com antecedencia minima de 15 (quinze) dias. vr

\ s' TV '

h5

§ 3°, As Assemblers Gerais Extraordinarias s6 deverao tratar dos assuntos para que forem convocaaas.

Art. 41°. A convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pelo Conselho Fiscal ou pelc
Associados, nao podera opor-se o Presidente do Conselho Diretor, que tera de tomar providencias para a su
reaiizacao dentro de 15 (quinze) dias contados da entrada do requerimento.

f 1°. Devera comparecer a respectiva reuniao, sob pena de nulidade da mesma, a maioria dos que
ceovocaram.

§ 2*. Na faita de convocagao pelo Presidente do Conselho Diretor, fa-lo-ao, expirado o prazo estabelecido n<

eaputdesie artigo, aqueies que deliberaram pela realizagao.

-

vM - ;
Art. 42A A Assembleia Geral destinada a eleicao do Conselho Diretor

CAPfTULOIX
DAS ELEICOES

e dos 03 (tres) membros do Conseihc
e suplentes, reaiizar-se-a na primeira quinzena de Setembro de cada quadrienio, das 8:00 as 17:0C

ssete) horasdo dia marcado, observando-se:

l- as eteigoes se realizarao na sede ou em outro local de facil localizagao, comunicando-se previamente aos:
II - o mandate do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal terminate por ocasiao da posse do novo Conselho
Diretor e membros do Conselho Fiscal eleitos;-ft
III - o Conselho Diretor e os 03 (tres) membros eleitos do Conselho Fiscal poderao ser reeleitos uma unica vez,
ho mesmo cargo, no caso de periodo subsequente e imediato;

IV- os cargos eletivos nao serao remunerados.

4 § 1°. Caso ocorra a vacancia do cargo de Presidente, durante a primeira metade do mandate, sera convocada
lima Assembleia Geral para eleger novo Presidente, que completara o mandato.

§ 2°. Ocorrendo a vacancia mencionada no paragrafo anterior, durante os primeiros seis meses da segunda
metade do mandato, a Presidencia sera exercida pelo Vice-Presidente.m A

§ 3°. Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, e nao havendo supientes, os substitutes serao indicados pelom : Conselho Diretor.-m Art. 43°. Sao condigoes de elegibilidade para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor:
I'tvSfc. r

n 1-Ser membra fundauor ou membra efetivo, em pleno gozo das prerrogativas estatutarias;

£ II - termais de 20 (vinte) anos 02 (quatro) anos de associado;

i HI - estar em dia com suas obrigagoes sociais;

IV - nao ter sido destituido de fungoes diretivas;

V - nao estar sendo objeto de processo administrativo;

VI - nao estar exercendo fungao remunerada na escola.

Art. 44°. A Assembleia Geral Ordinaria para eleigao de Presidente e Vice-Presidente alem dos 03 (tres)
membros do Conselho Fiscal, sera convocada pelo Presidente atraves de circular e publicagao de edita! em
jornal de grande circulagao local, possibilitando o conhecimento dos socios com antecedencia minima de 30
(trinta) dias.

i
§

»
ft
i

$ § 1°. As circulares serao encaminhadas pelo Conselho Diretor somente aos socios em pleno gozo dos direitos
estatutarios. '

4

§ 2°. E permitido votar por correspondence ou por meio digital, desde que seja estabelecido pelo Conselho
Diretor regulamento sobre 0 assunto, para garantia de sigilo e autenticidade do vote;

§ 3°. Nao sera permitido voto por procuragao.

»

* &I
#
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Art. 45°. O escruti'nio sera direto e secreto, perante uma junta previamente designdjda e instalada na s$$'

ndE: sendo que seus trabalhos poderao ser fiscalizados por qualquer associado, desde que na hora.ÿ
HP 10 (dez) associados presentes. V

Paragrafo Unico. A composigao e funcionamento das juntas serao fixados em Ordem No
Conselho Diretor, sendo a presidencia exercida por um de seus membros escolhido pela maioria simples do
conseiheiros.

£

it
% &

vNT a peliva e:

Art. 46°. Instalada a Assembleia Geral e nomeada a Junta Eleitorai, serao constitulda tantas mesas eleitorai
™ l quantas forem necessarias, compostas cada uma por 03 (tres) membros.

Art. 47°. O registro das chapas concorrer a Presidente e Vice-Presidente e para membro do Conselho Fisca
sera permitido ate as 18:00 horas do 10° (decimo) dia, anterior a data fixada para a eleigao, atraves d<
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretor.

Art 48®. Gada chapa indicara no ato de seu registro, os seus respectivos candidatos.

ao cargo de Vice-Presidente nao podera concorrer simultaneamente, em mais de uma chapa.§ f® O candidato

Nao havera* Sj; vinculagao de votos entre a chapa dos candidatos a Presidente e Vice-Presidente com a chapa
Conselho Fiscal.

.

associados votarao em duas chapas completas e distintas para a eleigao do Presidente e Vice-
ie os membros do Conselho Fiscal.*4s

Art. 49°. O Presidente do Conselho Diretor deferira o registro das chapas que estiverem em ordem e, em cada
chapa, a inscrigao dos candidatos elegiveis e que houverem validamente prestado o seu assentimento.

- § 1°. Da decisao do Presidente, cabe recurso para a Assembleia Geral, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da intimagao dessa decisao, tendo legitimidade para recorrer o responsavel pela legenda.

§ 2°. Considera-se responsavel pela legenda o primeiro signatario do pedido de registro da chapa.
*

§ 3°. A chapa desfaicada pelo indeferimento da inscrigao de qualquer dos seus candidatos, faculta-se a sua
substituigao, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas da intimag§o dessa decisao.

Art. 50°. Registradas as chapas, serao elas inclufdas em cedula unica, cuja disposigao sera determinada
mediante sorteio, realizado pelo Presidente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado da intimagao desse
registro aos responsaveis pela legenda.

Art.51?. A Assembleia de votagao sera aberta pelo Presidente do Conselho no dia designado no Edital, 3s 12:00
;(doze) horas, independentemente de quorum, deciarando-se instaladas as mesas receptoras, composta por 03
(tres) associados, nao inscritos como candidatos.

§ 1°. Aberta a Assembleia, o Presidente passara a diregao para Junta Eleitorai, cujo Presidente presidira a
Assembleia de EleigSes.

§ 2°. Havera nas mesas receptoras uma uma e folhas de votagao em duas vias, contendo por ordem aifab&ica

fl£ ou de inscrigao, os nomes dos eleitores e espago em branco para a assinatura deste apos a votagao.

§ 3°. No ato de votar, cada associado com direito a voto se identificara para os membros da mesa receptors,
assinara as duas folhas de votagao, recebendo, em seguida, a sobrecarta e um exemplar da cedula unica,
ambas rubricadas por dois mesarios.

§ 4°. O eleitor assinalara sua preferencia na cedula, no interior da cabine de votagao, encerrando-a na
sobrecarta e.depositando-a, na urna, perante a mesa receptors.

§ 5°. Quando for registrada somente uma Chapa, a Assembleia Geral considerara eieitos os integrantes da
mesma.

***
#

4

*
m
§

£

£
£ Art. 52°. Findo o prazo estabelecido para votagao, ato continuo a Junta Eleitorai, procedera a apuragao, lavrando

ata dos trabalhos, assinando-a e enviando-a ao Presidente do Conselho Diretor.

§ 1°. A Ata Geral da Eleigao, que sera integrada pelas Atas lavradas pelas respectivas Mesas Eleitorais,
consignara a contagem dos votos, bem como a proclamagao feita pelo Presidente da Junta Eleitorai, dos
membros eieitos.

£

£

§ 2°. Servirao como escrutinadores os proprios mesarios, juntamente com um eiemento indicado pelo,/"
responsavel por cada legenda, impedido desta participagao, quern seja candidato.#

» § 3°. As questoes surgidas no curso da apuragao serao decididas pela Junta Eleitdrei,ÿ \
I Pr.f.ituraMunidpa.deSobfiral
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Art, 53°. Da ata gerat das eleigoes, alem de outros dados que se tomarem necessarios,Iconstara o seguinte: §

ISSl s>: i ' ~

| f - composigao da Junta Eleitoral e das mesas receptoras;

k 1 ' W - numero dos eleitores que comparecerem;
£
tp ffi - votes em separado, razoes das medidas e decisoes da Junta Eleitoral a respeito;

%
FL£

m.m
V*-vm rv*'1:.

.4. IV - numero de votos nulos ou em branco;

V - none dos escrutinadores;

V! -aimero das chapas votadas e o numero de votos recebidos por cada uma delas;

* Va - a prociamacao dos eleitos;

VW -a assinatura dos membros da Junta Eleitoral, das mesas receptoras e dos escrutinadores.

ZZ Art. Havendo im

P
§ 1°.Das deliberagoes do Presidente cabera recurso ao Conselho Diretor dentro do prazo de 03 (tr§s) dias uteis.

§ 2°, Havendo a deliberagao de anular total ou parcialmente a eleigao impugnada, cabera ao Presidente,
convocar outra imediatamente, de acordo com o presente Estatuto.

•£ § 3°. Nao havendo impugnagoes, sera proclamado o resultado e empossado os eleitos, em prazo nao superior a
30 (trinta) dias corridos dessa proclamagao.

"9

inagoes, estas somente serao recebidas dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, quando
re) socios quites no minimo, e serao examinadas pelo Presidente que julgarS suas
prazo de 3 (tr§s) dias uteis.

Art, 55°, Q mandato do Conselho Diretor iniciar-se-a no dia 23 de Setembro e terminara em 22 de Setembro
correspondente ao quadragesimo oitavo mes do penodo administrative.*m

CAPITULO X
DA ORGANIZACAO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

Art. 56°, O Patrimonio sera constituido de bens moveis e imdveis, instrumentos, veiculos, agoes, titulos da
divide publica, e ainda:

I - contribuigoes financeiras realizadas por pessoa fisicas ou jundicas, enquadradas ou nao como socios
mantenedores;

H-anuidades e contribuigoes dos associados;

fit - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

tV - alugueis de imoveis e outras receitas de capital;

V - recursos recebidos atravÿs de convenios e parcerias com orgao e entidades publicas federais, estaduais,
municipal's e organizagoes nao govemamentais.

VI- saldos liquidos positivos anuais;

VII - doagoes, subvengoes e outras receitas e auxflios eventuais.

§ 1°. Nenhuma contribuigao podera ser imposta aos associados, alem das determinadas expressamente neste
Estatuto e no Regimento Intemo da entidade.

m

*
m
m

*
9
9
9

§ 2°. Os bens e valores patrimoniais s6 poderao ser cedidos, emprestados ou alugados mediante autorizagao
previa do Presidente e o do Diretor de Patrimonio, que responderao por eventuais desvios ou danos de qualqueri

9 natureza.

9 Art. 57°. A vida financeira sera regida pelo orgamento votado anualmente pela Assembleia Geral e a ele se
cingira o Conselho Diretor. j

Paragrafo unico. A aprovagio das contas anuais pela Assembleia Geral da plena quitagao ao Conselho Direti

de sua gestao no ano decorrido.
_ — ’ '

9
9
I
I Art. 58°. A prestagao de contas observara no minimo:
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1- os principios fundamentals de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidadef £ - -

HI H -a pubficidade, por quaiquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatOrip~dH-attvibaÿos-e
demonstragoes financeiras, incluindo as certidoes negativas de debitos junto ao INSS e ap;..FGTS, colocando-ps
adisposigao para oexamede quaiquer associado;

’ 111 - a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da~~apTicapao dos
everrtuais recursos, conforme previsto em regulamento;

h

l
JV - a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme

M deiemina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigao Federal.

Art. 53°. Fica institufdo junto ao Conselho Diretor o Fundo de Reserva.

I §M*ÿOs recursos do Fundo de Reserva serao destinados prioritariamente a constituigao do patrimOnio e ao
ento de projetos sociais.

3 § 2°. As tmportancias do Fundo de Reserva deverSo ser empregadas na aquisigao de Tftulos da Divida POblica,
a(pftcag6es financeiras ou depositadas em bancos.

HI § 3®. No primeiro ano de vigencia do presente Estatuto Social, 20 % (vinte por cento) dos recursos arrecadados e
gm 15 %(quinze por cento) nos anos seguintes, serao destinados ao Fundo de Reserva, excluidas as verbas
“ vinculadas.

§ 4°. Em todos os casos, dependera da aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Diretor, para a
utilizagao dos recursos do Fundo de Reserva.

m
CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIA

Art. 60°. Somente sera admitida a realizagao de jogos, bingos e atividades assemelhadas nas dependences da
agremiagao que sejam em beneficios da entidade.

Art. 61°. O Regimento Interno completara as disposipoes deste Estatuto e tera forga estatutaria subsidiaria para
todo o quadro social, cabendo ao Conselho Diretor a sua elaboragao e a Assembles Geral a competente
homologagao, quando couber.

Art. 62°. Na admissao de quaiquer associado, ser-lhe-a fornecido urn exemplar do Estatuto e do Regimento
Interno da entidade.

Art. 63°. Nao se podera comercializar quaiquer produto, “show” ou apresentagoes que veiculem o Pavilhao, o
Brasao ou logomarca da entidade, sem autorizagao por escrito dos Conselhos Diretor.

Art. 64°. Para ser admitido como membra componente da galeria da Velha Guarda da entidade, o interessado
devera:

m

m
m
9
9
9
9

9/-\ I- contar no minimo com 20 (vinte) anos de participapao no quadro social;

9 H - ter idade minima de 45 (quarenta e cinco) anos;

III - ter o nome aprovado pela Assembles Geral.

Art. 65°. Ficam desde ja designados membros fundadores e honorarios os atuais integrantes do Conselho
Diretor Fundador.

9
9
9
9 Art. 66°. Enquanto a entidade n§o dispor de quadra propria, seus ensaios e atividades culturais serao realizados

nas instalagSes na RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-
CEARA, mediante formalizag§o contrato de cessao e/ou aluguel.

Art. 67°. Os recursos arrecadados com a venda de titulos e o recebimento de anuidades nos primeiros 02 (dois)
anos de aplicagSo do presente Estatuto Social serSo depositados no Fundo de Reserva, cujos valores serSo
vinculados e destinados a aquisigao da sede administrativa e de area para construgao de quadra propria para o
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA.

I

Art. 68°. Ser§o nulos de pleno direito os atos praticados com objetivos de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagao dos preceitos contidos na lei e neste Estatuto.

Art. 69°. E expressamente proibido permitir a realizagao de manifestagoes politicas e reljgiosasjna sede social/ //
Art. 70°. As proximas eleigoes serao realizadas na forma do presente Estatuto- respeci8ra..Regirn
Interno.

" * ' " N
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Art, 71°. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor e homologados pela As§embteia-Ge©

quandocouber. V'>——-JBL.I
Art. 72°. O Conselho Diretor podera, a seu criterio, promover as adequagoes e alteragoeslnecessarias a

plicacao do presente Estatuto Social nos primeiros 06 (seis) meses contados a partir de sfeP registro, apdsÿste
periodo somente atraves da Assembleia Geral.

: .. .

ta

*
a

m
Art. 73°. O presente Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia Geral.

Sobral -Ceara, 03 de Fevereiro de 2014.
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Ata da Assembleia GeralExtraordinaria de Fundacao ftp FL

GREMIORECREATIVOESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, |
reaiizada em Sobral-CE, no dia 03 de fevereiro de 2014, as 1ÿ:00 boras.

Aos tres (03) dias do mes de fevereiro de dois mil e quatorze (2014), as dezenove
sede situada aRUA SDO 04-10 (401-411),N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO,NA CIDADE
DE SOBRAL-CEARA, reuniram-se em assembleia geral, atendendo ao Edital de ConvocafSo
datado do dia 10 de janeiro de 2014, que foi distribuido entre os artistas camavalescos, musicos,
dan5arinos, aderecistas, artistas da arte cenica e artistas plasticos de Sobral e Vale do Acarau do

Mg Estado do Ceard, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Eleiÿo e Posse do Primeiro
gg," Conselho Diretor e Conselho Fiscal; 2) Leitura e AprovaÿSo do Estatuto Social da GRfiMIO

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Aberta a sessSo pelo Sr.
Francisco Jance da Silva, Carnavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas

id vindas aos presentes e falou dos objetivos da assembldia, Logo ap6s Sr. Francisco Jance da Silva
i!

:

>• a&NF
>va

cbamou o Sr. Carlifoio Campos de Souzapara assumir a fimÿao de presidente dos trabalhos e para
secretariar os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos Medeiros. Em seguida o Sr. Carlucio Campos
de Souza pediu que a secretaria lesse o Edital de ConvocaQ&o para dar conhecimento a todos.

™ Dando continuidade ao trabalho o Sr. Carliicio Campos de Souza deu inicio ao processo de elei<?ao
danova diretoria. Foi apresentada umaunica chapa concorrente, que depois foi votada e eleitapor

it
‘ unanimidade ficando assim composta anova diretoria da GREMIORECREATIVO ESCOLA DE

0 SAMBA PRINCESA DO SAMBA para o quadrienio de 2014 a 2018. Com a elei$ao a Diretoria_ ficou assim constitulda: Presidente: Francisco Jance da Silva; Vice-Presidente: Carlos Alberto
Pereira de Sousa; DiretoraFinanceira: Giulle Vasconcelos Medeiros; Diretor Financeiro Adjunto:

m
m

GardeniaMaria Vasconcelos de Medeiros; Diretor Secretario: Jacqueline Belarmino Silva;Diretor
Secretdrio Adjunto: Anderson da Silva Aragao; Diretor de Promotes e Eventos: Jean Belarmino
da Silva e; Diretor de Camaval: Luciano Rodrigues Soares; Conselho Fiscal: Mando Marques

Ferreira, Antonio Barbosa Pereira e Jovania Belarmino Silva; Suplentes: Joao Ferreira Gomes,
Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro Galdino de Medeiros. Ap6s os cumprimentos o Sr.
Carlucio Campos de Souza empossou a nova diretoria tendo seu mandato iniciado em 03 de
fevereiro de 2014ÿ terminando em 02 de fevereiro de 2018. Em seguida, ja tornado posse, o
Presidente eleito Francisco Jance da Silva assume a Presidencia do GRJEMIO RECIpATIVO
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e tambem os trabalhos e apresenta as alteraÿoes
do novo estatuto social, com o objetivo de atualizar e ampliar as aÿSes da entidade. Ap6s a

apresentafSo das propostas de altera9ao a assembldia geral aprovoupor unanimidade as mudan9as
ao estatuto.Em seguida, o Presidente agradeceu a todos os socios e convidados e pediuo empenho
da comunidade em geral para os novos desafios que virao. Nada mats tendo a tratar eu, que

secretaries lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada vai assinada por mim e pelos
presentes. Sobral, 03 de fevereiro de 2014. Gilmara Vasconcelos.Medeiros, Francisco Jance da
Silva* Carlos Alberto Pereira de Sousa, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardenia Maria
Vasconcelos de Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragao, Jean
Belarmino da Silva, Luciano Rodrigues Soares, Mando Marques Ferreira, Antonio Barbosa
Pereira e Jovania Belarmino Silva, Joao Ferreira Gomes, Francisco Chateaubriand Neves e
Ramiro Galdino de Medeiros.

*#
#
#
#

*
#

**#
#

#
§

§ Fksbrai-Ceara, 03 de fevereiro de 2014.
§

§

Carlucio Campos de Souza
Presidente dos trabalhos

* OAg<€E:25.631
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/ Gilmara Vasconcelos Medeiros

* A' * Secretaria dos trabalhos
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Ata de aditamento de dados da ata da Assembleia GeralExtraordinaria De Fundaÿao do

GREMIORECREATIVOESCOLADE SAMBA PRINCESA DOSA&
Realizada em Sobrai-CE,no dia 12 de dezembro de 2018, as 19:00

-AT

** Aos doze (12) dias do mes de dezembro de doismil e dezoito (2018), &s dezenove horas nanova. sede situada
a RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO NOVO RECANTO, NA C1DADE DE SOBRAL-CE,

reuniram-se em assembleia geral,atendendo aoEdital de Convoca?ao datado do dia09 deNovembro de 2018,

!NP que foi distribuido entre os artistas camavalescos, musicos, dan?arinos, aderecistas, artistas da arte cenica e

pJP artistasplasticos de Sobrai e Vale do Acarau do Estado do Ceara,para deliberarem sobre a seguinte ordemdo

dia: aditamento de dados referente a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De Funda$ao do

«£ GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, registrada no Cartorio

00 Arruda- 3° Oficio, sob o protocolo n° 1780, e registrada no livro A 7 de Registro dePessoa Juridica, as fls.

02/03, sob o n° 02 no dia 07 de fevereiro de 2018. Aberta a sessao pelo Sr. Francisco Janee da Silva,

pp Camavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobrai que deu as boas-vittdas aos presentes e falou do

pip
objetivo da assembleia. Logo apos Sr. Francisco Jance da Silva chamou o Sr. Jose Jandiney de Oliveira Santos

para assumir a funqao de presidente dos trabalhos e para secretariat os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos
Medeiros. Em seguida o Sr. Jose Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretaria que lesse o Edital de
Convocaqao para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. Jose Jandiney de Oliveira
Santos deuinicio ao processo discursao sobre o aditamento dos dados dos membros da diretoria executivana

ata supracitada. Pelo presente, foi aditado a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De Funda?ao do

4P GREMIORECREATIVOESCOLADE SAMBAPRINCESADO SAMBA para fazer a corretaidentifica9ao
riP dos membros da Diretoria Executiva que ficou assim constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva,

rip brasileiro,solteiro,comerciante,portador (a) da Carteira deIdentidaden° 198897990, expedidapelo SSP-CE,

riP mscrito(a) no CPF sob o n° 545.383.433-15, residente e domiciliado(a) naRuaD, Quadra 6, n° 284, Bairro

rip AimdaBrasilia,nacidade de sobrai, CEP62011-060;Vice-Presidente: JanderRodrigues Queiroz,brasileiro,
solteiro, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 96151017888, expedidapelo SSP-CE, inscrito(a)

IQ mo CPF sobon°763.655.493-34,residentee domiciliado(a)naRua Sao Cristovao,n° 48,BairroPintorLemos,
nacidadedeSobrai,CEP62051-170;DiretoraFinanceira:Giulle VasconcelosMedeiros,brasileira, solteira,— comerciante,portador(a) da Carteira de Identidade n° 142085787, expedidapelo SPP-CE, inscrito(a) no CPF

sob o n° 560.390.693-68, residente e domiciliado(a) na Rua Domingos Olimpio, n° 543, Bairro Centro, na

cidade de Sobrai, CEP 62011-140;Diretor Financeiro Adjunto: GardeniaMaria Vasconcelos de Medeiros,

* brasileira, solteira,professora; portador(a) da Carteira deIdentidaden°20078249850,expedidapelo SSP-CE,
inscrito(a) no CPF sob o n° 380.766.593-53, residente e domiciliado(a) na RuaD, Quadra 6, n° 292, Bairro

Alto da Brasilia, na cidade de Sobrai, CEP 62011-060; Diretor Secretario: Jacqueline Belarmino Silva,
brasileira, solteira, auxiliar de produ§ao, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2001031035441, expedida

# pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.915.653-40, residente e domiciliado(a) naRua das Pedrinhas,

0 n° 142, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobrai, CEP 62040-820; Diretor Secretario Adjunto: Anderson da

Silva Aragao, brasileiro, solteiro, vendedor; portador(a) da Carteira de Identidade n° 2002099029780,

g£ expedidapelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob on° 600.038.823-30, residente e domiciliado(a) naRua Othon

0 de Alencar,n° 48,BairroPedrinhas,nacidade de Sobrai,CEP 62040-800; Diretor dePromotes eEventos:

0
Geanni Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira, domestica, portador(a) da Carteira de Identidade n°

2202225-92, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 746.214.593-68, residente e domiciliado(a)

0
na Rua Monsenhor Jose Ferreira, n° 123, Bairro Centro, na cidade de Sobrai, CEP 62011-220jJQ|retor de

Carnaval: Luciano Rodrigues Soares, brasileiro, solteiro, tecnico emRadiologia, portaÿr(a)daChtteija de

Identidade n° 99031046524, expedidapelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.ÿ
® <fomiciliado(a) na RuaBelo Horizonte, n° 23, Bairro Alto daBrasilia, na cidade de SobraL.;QEÿ.ig3040!4<|0;
® Conselho Fiscal: Irlando Marques Ferreira, brasileiro, solteiro, vendedor, portdii)ffa)edSeCarteiraÿcte
m Identidade n° 98031007610, expedidapelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 477.ÿÿ663ÿ4,residue e

na cidade deÿBraL;

m
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10 220, Antonio Barbosa Pereira, brasileiro, solteiro, eletricista, portador da Carteira';;dÿ n%

m 97031024508, expedida pelo SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 811.883.073-04, residepje e domiciliado(a)cjÿ
‘na Rua Othon de Alencar, n° 3438, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 620|0-800 e Jovank/
Belarmino Silva, brasileira, solteira, merendeira, portador(a) da Carteira de Identidade rt°Vp60310403ÿ5;
expedidapelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 813.950.273-15, residente e domiciliado(a)
deAlencar,n°3438,BairroPedrinhas,nacidade de Sobral,CEP 62040-800; Suplentes: JoaoFerreira Gomes,

™ brasileiro, casado, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 99031080960, expedida pelo SSP-CE,
inscrito(a)no CPF sob o n° 905.017.483-34, residente e domiciliado(a) naRua das Pedrinhas,n° 302, Bairro

na cidade de Sobra, CEP 62040-820. Apos a apresenta?ao das propostas de aditamento dos dados
0 a assembleia geral aprovou por unanimidade

•FundapSo do GRE3VHO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Em seguida, o

0 Presidents agradeceu a todos os socios e convidados e pediu o empenho da comunidade em geral para os

0 novos desafios que virao.Nadamais tendo a tratar eu, que secretariei, lavrei apresente ata, que depois de lida

£ e aprovada vai assinada por mim, Gilmara Vasconcelos Medeiros, e pelo presidente dos trabalhos Jose

ip iandioey de Oliveira Santos. Sobral, 12 de dezembro de 2018, (aa) Gilmara VasconcelosMedeiros,Francisco
Janes da Silva, Jander Rodrigues Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardenia Maria Vasconcelos de

Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragao, Geanni Vasconcelos Medeiros, Luciano

Rodrigues Soares, Irlando Marques Ferreira, Antonio Barbosa Pereira e Jovania Belarmino Silva, Joao

Ferreira Gomes, Francisco ChateaubriandNeves e Ramiro Galdino de Medeiros.

Sobral-Ceara, 12 de dezembro de 2018.
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os aditivos na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De
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Jose Jandiney.de.Oliveira Santos

Presidente dos trabalhos
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1 Gilmara Vasconcelos Medeiros
Secretaria dos trabalhos
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06/02/2019 Receita Federal do Brasil

FL
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

•.vi
t/->

j

r\\N0MERO DE INSCRipAO

19.798.292/0001-88
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

24/02/2014

/NOME EMPRESARIAL

GREMIO RECREATiVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

********
PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRipAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRipAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRipAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

NUMERO COMPLEMENTOLOGRADOURO

RSDO 04-10 (401-411) 284

MUNIClPIO
SOBRAL

UFBAIRRO/DISTRITO

NOVO RECANTO
CEP

CE/~s 62.045-050

ENDEREQO ELETR0NICO TELEFONE

(88) 9299-2987 / (88) 3611-4536

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*****

DATA DA SITUApAO CADASTRAL

24/02/2014
SITUApAO CADASTRAL
ATIVA /
MOTIVO DE SITUApAO CADASTRAL

DATA DA SITUApAO ESPECIALSITUAPAO ESPECIAL

********

Aprovado peia instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Pagina: 1/1Emitido no dia 06/02/2019 as 15:11:06 (data e hora de Brasilia).
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1/1http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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'JJLLJ PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORQAMENTO E FINANQAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAL

N° 2018002635

Inscrigao Contribuinte / Nome

57959 - GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

Documento

C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88
Enderego

RUA SDO 04-10, 284 (401 -411)

NOVO RECANTO SOBRAL-CE CEP: 62045050

No. Requerimento

2018002635/2018

Natureza juridica

Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que revendo os registros dos cadastros da divida ativa e de

inadimplentes desta Secretaria, constata-se - ate a presente data - nSo existirem em norae do (a)

requerente, nenhuma pendencia relativa a tributos municipals.

A Secretaria do Orgamento e Finangas se rsserva o direito de inscrever e cobrar as dividas que

posteriormente venham a ser apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidao.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagSo de sua autenticidade na internet, nos

seguinte enderego: http://www.sobral.ce.gov.br/

SOBRAL-CE, 16 DE NOVEMBRO DE 2018

silgSK-iaEsta certidao e valida por 090 dias contados da data de emissao

VALIDA ATE: 13/02/2019 /
COD. VAUDAQAO 2018002635

r\

Impresso por Em

06/02/19 as 11:04:57
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SECRETARIA DO ORQAMENTO E FINANQAS 6\y
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VALIDAQAO DE CERTIDAO

N°: 2018/ 2018002635//
DOCUMENTO: C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88

DATA DE EMISSAO: 16/11/2018

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo valida ate 13/02/19

SOBRAL-CE, 16 DE NOVEMBRO DE 2018

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 06/02/19 as 11:06:58

r\



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA06/02/2019

I FL %
is AGOVERNO DO

ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

fn

''A,

Certidao Negativa de Debitos Estaduais

N° 201900796389 /

Emitida para os efeitos da Instruÿao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscrigao Estadual:

************************************************************
CNPJ / CPF:

19.798.292/0001-88
/

RAZAO SOCIAL:

************************************************************
Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dfvidas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do

Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) ate a presente data e

horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 06/02/19 ASyll:07:40
VALIDA ATE 07/04/2019 /

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endere?o
www.sefaz.ce.gov.br

r\

https://servicos.sefaz.ce.gov.br/internet/certidao/emissao/certidao.asp?ca=AP6389858?8??88;3A7A7B3A5B7B8%3E8@857A@97B8?4?5B7B8... 1/1



06/02/2019 SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara
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Certidao Negativa

\t
V>,

Validagao

Certidao emitida pela Procuradoria Geral Estado do Ceara - PGE.

Numero da Certidao: 201900796389
Codigo do Requerente: 19.798.292/0001-88
Data da Emissao: 06/02/2019
Hora: 11:07

/~sv

https://servicos.sefaz.ce.gov.br/internet/certidao/validacao/resposta_validacao.asp?ca=AP6389858?8??88;3A7A7B3A5B7B8%3E8@857A@97B... 1/1
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2MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Si

% &?ic :
CERTIDAO NEGATiVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA

DA UNIAO

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
CNPJ: 19.798.292/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributerios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contributes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de24 de julho de 1991.

/-\
A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:09:39 dodta 07/02/2019 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 06/08/2019.
Codigo de controle da certidao: 5314.E459.23EF.B62E
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



11/02/2019 Confirmagao de Autenticidade da Certidao

BRASH

_______________
3 Acesso a informagao Services | Legislagao CanaisParticipe

mar ReceitaFederal
w v mi *

_

CERTIDAO
CLI

Confirmagao de Autenticidade das Certidoes
: hnn'i'4

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 19.798.292/0001-88
Data da Emissao : 07/02/2019

Hora da Emissao : 09:09:39

Codigo de Controle da Certidao : 5314.E459.23EF.B62E

Tipo da Certidao : Negativa

Certidao Negativa emitida em 07/02/2019, com validade ate 06/08/2019.

Pagina Anterior I

r\

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp 1/1



06/02/2019 https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL '•'-'oiNnit's

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscriÿao: 19798292/0001-88
Razao Social: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

Enderego: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-050

/

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere 0 Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer
debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagoes com 0 FGTS.

Validade: 22/01/2019 a 20/02/2019 /

Certificagao Numero: 2019012202490264073689

Informagao obtida em 06/02/2019, as 12:11:30.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp 1/1



SERVIQOS AOCIDADAO06/02/2019
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1 Produtos e Servjgos

Home | SERVigOS AO CIDADAO | FGTS Empresa | Consulta
Reguiaridade do Empregador | Situagao de Reguiaridade do Empregador
| Historico do Empregador

"Aa Ajuda

:: Historico do Empregador

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos liltimos 24 meses, conforme Manual de Qrientagoes Reguiaridade do
Empregador,

Inscrigao: 19798292/0001-88
Razao Social: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO

SAMBA

Data de Emissao/
Leltura

22/01/2019

03/01/2019

15/12/2018

24/11/2018

05/11/2018

17/10/2018

28/09/2018

09/09/2018

21/08/2018

02/08/2018

14/07/2018

14/07/2018

25/06/2018

06/06/2018

18/05/2018

29/04/2018

10/04/2018

20/03/2018

01/03/2018

10/02/2018

22/01/2018

03/01/2018

15/12/2017

26/11/2017

07/11/2017

19/10/2017

30/09/2017

11/09/2017

23/08/2017

04/08/2017

16/07/2017

27/06/2017

08/06/2017

20/05/2017

01/05/2017

Numero do CRFData de Vaiidade

/22/01/2019 a 20/02/2019 2019012202490264073689

03/01/2019 a 01/02/2019 2019010303044784665798

15/12/2018 a 13/01/2019 2018121503332090302192

24/11/2018 a 23/12/2018 2018112414084554029732

05/11/2018 a 04/12/2018 2018110517280777482806

17/10/2018 a 15/11/2018 2018101806300845091935

28/09/2018 a 27/10/2018 2018092809082968772763

09/09/2018 a 08/10/2018 2018090907352080896637

21/08/2018 a 19/09/2018 2018082108294238855840

02/08/2018 a 31/08/2018 2018080208313558380581

14/07/2018 a 12/08/2018 2018071409202065293802

14/07/2018 a 12/08/2018 2018071408274344171039

25/06/2018 a 24/07/2018 2018062507512290109371

06/06/2018 a 05/07/2018 2018060609204384942874

18/05/2018 a 16/06/2018 2018051809353354566907

29/04/2018 a 28/05/2018 2018042910000469470848

10/04/2018 a 09/05/2018 2018041010364542469565

20/03/2018 a 18/04/2018 2018032007464990385196

01/03/2018 a 30/03/2018 2018030107463220923528

10/02/2018 a 11/03/2018 2018021006302576290791

22/01/2018 a 20/02/2018 2018012218104378978492

03/01/2018 a 01/02/2018 2018010312060286000348

15/12/2017 a 13/01/2018 2017121507014131334376

26/11/2017 a 25/12/2017 2017112611295057913954

07/11/2017 a 06/12/2017 2017110703320251615113

19/10/2017 a 17/11/2017 2017101904391452719628

30/09/2017 a 29/10/2017 2017093003551240208254

11/09/2017 a 10/10/2017 2017091102321036164960

23/08/2017 a 21/09/2017 2017082304330420504214

04/08/2017 a 02/09/2017 2017080404214197004679

16/07/2017 a 14/08/2017 2017071605574696430572

27/06/2017 a 26/07/2017 2017062704014747607362

08/06/2017 a 07/07/2017 2017060803455497774980

20/05/2017 a 18/06/2017 2017052003552514113733

01/05/2017 a 30/05/2017 2017050102232805448188

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp 1/2



SERVIQOS AO ClDADAO06/02/2019

%12/04/2017 a 11/05/2017 2017041203383511430479

24/03/2017 a 22/04/2017 2017032403551260986768

05/03/2017 a 03/04/2017 2017030503531102021277

14/02/2017 a 15/03/2017 2017021404203528660159

12/04/2017

24/03/2017
77

FL

M05/03/2017
m
-‘O

14/02/2017

Resultado da consults em 06/02/2019 as 12:11:03

8 Duvidas mais Frequentes

O uso destas informacoes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificagSo de autenticldade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

227

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp 2/2
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PODER JUDICIARIO

O

/

JUSTIt;A DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 19.798.292/0001-88
Certidao n°: 167322222/2019
Expedigao: 06/02/2019, as 12:50:30

Validade: 04/08/2019 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigao.

Certifica-se que GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.798.292/0001-88,

NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas .
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAgAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a identif icagao das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes

estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do

Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

CERTinCO TRAC'S DEVIDOS EJv
QUE CONFIRMEI A

AUTENTICIDADE DESTA
CERTiDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Prefeitura Municipal de Sobra)

Rsconhepo que a c6pia xerogrdfica
p original.esti
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