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ESTATUTO SOCIAL DO GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINC gA O SAMBA

CAPITULO | '
DA ESCOLA DE SAMBA E SEUS FINS

RUA SDO 04-10 (401-411) 'N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO NA ClDADE DE SOBRAL-CEARA €om prazo

.....

de duracgéo e nimero de associados ilimitados, e ambito de atuagao no Estado do Ceara.

8§ 1° O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA reger-se-a pelo estabelecido
" peste Estatuto Social, que substitul os anteriores e, em suas omissdes, pelo Cédigo Civil Brasileiro e demais

o Social é ﬁxado para encerrar-se em 31 de dezembro de cada ano.

O RECR]EAT!VO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA tem por objetivo e finalidade
squisa. e 0 enriguecimento da cultura popular e do folclore nacional e estadual, através do
genero artistico, cultural e musical do “SAMBA”, especialmente através da partic:lpagao nos
oS- como sociedade organizada, de modo a incentivar o aperfeicoamento moral e intelectual
'Seus associados, da comunidade da Regifo Norte e Noroeste do Estado do Ceara, e das
s, bem como:

neficentes de natureza filantrépica;

IV - realizar festas, eventos culturais e reunides educativas:

V — promover a difusdo dos valores, morais, civicos e culturais cearenses;

VI - promover ensaios de quadra e desfiles carnavalescos;

VIi — desenvolver outras atividades em conformidade com seu Estatuto Social;

Vill - Desenvolver a Educagao através da capacutagao de Adolescentes, Jovens e Adultos e a
Profissionalizacgo através de Cursos Diversos, tais como: Pamflcagao Culinaria, Metal-Mecénica, Serigrafia,
Hidrossanitario, Carpintarias, Informatica, Msica e outros

over e difundir a cultura tais como: Esporte e Lazer, Artes Visuais, ‘Artesanato, Meio Ambiente,
ra, Musica, Teatro, Danga, Desenho, pintura, gravura, ceramica, fotografia, artes gréficas,
,ode estudos cursos, seminarios, palestra € outros;

;egmento de audxov:suals produzn' videos, documentarios, ficcdo, enfim todo tipo de producéo
1 formar‘ao e capacitaco; '

"‘E,anelro Para tanto O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA .
contactar financiadoras que interessem por suas propostas, realizar convénios, captar recursos
my x(:lpals estaduais e federais, beneficiando-se das leis de incentivo a cultura a assisténcia socnal

Paragrafo Segundo. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ngo distribui
entre 0s seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
opefacionais, brutos ou I:qmdos dmdendos bomﬁcagoes participagfes ou parcelas do seu patriménio,
aL;fenldgs med:an’;e o exercicio de suas atlvndades aplicando-os mtegralmente na consecucgdo dos seus objetivo
e finalidade sacia

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAN
DO SAMBA observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, proporcionalidade; p
economicidade e da eficiéncia e néo fard qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

§ 1°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRIN-CESA DO SAMBA adotard pr
administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a cbtencéo, de forma individual ou coletiv
varntagens pessoais, em decorréncia da partncupagao nos processos decisorios. "

§ 2°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA se dedica as
meio de:

| - execucéo direta de projeto, programas ou de planos de agdo por meios préprios;
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Il — doagBes de recursos fisicos, humanos e financeiros;

Il — prestag&o de servigos intermediarios por contrato como prestador de seNigos;

IV - através de convénios e parcerias com 6rgdo e entidades publicas federais, es{
organizacOes nao governamentais;

V — outros meios de atuégéo nos termos do estatuto e da legislagéo vigente.

Art. 4°. O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA terd um Regimento inter

Geral a ser encaminhado pelo Conselho Diretor depois de aprovado por este e homologado pela Assemble
. Geral, disciplinard o seu funcionamento.

agrafo Unico - O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA disciplina
ientarmente seu funcionamentio por meio de Ordens Normativas, homologadas quando couber pe
&ia Geral, e Ordens Executivas, emmdas pelo Conselho Diretor, quando couber.

m de cumprir suas finalidades, O GREMIO ‘RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA L
g‘amzara em tanias unidades de prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as qus

s disposicbes estatutarias e ‘por Ordens Normativas préprias aprovadas pelo Consetho Diretor
ela Assembléia Geral, quando couber.

CAPITULO Ii
DOS SiMBOLOS

DEIRA E A DEFINIGAO DE CORES:

€ composto pelas cores Vermelha e Amarela com 0 Arco de Nossa Senhora de Fatima passando pc
,o um Pandeiro, ambos no centro e de Cor azul, cinza e vermelha circulada com as iniciais da escola.

. O BRASAO: O Brasio situado no centro do pavilhdo tera as seguintes caracteristicas:

: I — A figura do Arco de Nossa Senhora de Fatima como simbolo da Cidade de Sobral, prédio tombado pe!
- —Instituto do Patrimdnio Histdrico Artistico Nacional - IPHAN e o Panderro ccmo simbolo de Samba

li - Faixa circular em torno da Lira sobre um Pandeiro com as !etras brancas com a inscrigdo G. R. E.
- PRINCESA DO SAMBA.

CAPITULO Il
PDOS ASSOCIADOS

admitido como-sécio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBZA

"enic de Proposta de Admisséo Padrido apresentada por um sécio quite com as anuidades,
a de edpia da Carleira de Identidade e do comprovante de residéncia do interessado.

g.aa da proposta pelo Dxretor Admm:stratxvo ao Conselho Diretor, gque encaminhara para a decis&o

9 ECREATNO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA é constituida por nameroc
LI

ot b o

ribuidos nas seguintes categorias:

| — fundador — categoria especxal de soécios vitalicios que inclui todos aqueles que participaram do ato de
fundagfio do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, em ndmero de 15 (quinze)
membros, que somente serdo substituidos em caso de vacéncia da cadeira por falecimento ou exclusio quando
havera uma nova indicaco através de lista triplice, que recaird sobre um sécio honorario, sendo necessério que

o postuiante a vaga seja indicado por pelo menos 03 (irés) dos sécios fundadores e tenha prestado relevantes
servigos O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA;

a — a lista triplice sera submetida & apreciacfo e decisfo dos sécios fundadores;

b — 0 nome escolhido devera ser homologado pelo Conselho Diretor;

Il — honorério - todos aqueles associados ou ndo que tenham prestado relevantes servicos O GREMIO
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, engrandecendo 0 Samba, a cultura e o foic&ore
cujo nome tenha sido indicado para a aprovacgéo do Plenario.

fll — benemérito — todos aqueles membros da comunidade que participam das attwdades ‘de GREMIO/
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA h& mais de 10 anOs ‘que tenham; "prestadpf
relevantes servicos & escola, cujo nome sera proposto pelo Conselho Diretor 4 aprovagao "‘Assemblela}_Gera{ A
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CREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, com quantia mensal \fHu

T ———
mantenedor - pessoas fisicas ou juridicas contribuam para manutencéo fi nance@ basma de GREM%
ienta por cento) do salério minimo vigente, cujo nome sera proposto pelo Conselho :gzetor a aprovacao Ko,

ia Geral.

csgtnbtgntes, — pessoas fisicas associadas que contnbuam anualmente com a quantia
éia Gera

to dgs aqueles associados contribuintes que completarem 30 (trinta) anos consecutivos de sécio de

ATH 1A IMIT O

EATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, encaminhados pelo Conselho Direto
gacdo da Assembléia Geral.

% Os s0ci0s beneméritos e remidos s30 isentos do pagamento de qualquer taxa.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

jtos.dos socios qu:tes com suas obrigacbes sociais:

1eficios e vantagens que, nos termos deste Estatuto, O GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE
SA DO SAMBA proporciona aos seus associados;

eihos Diretor e Fiscal ou qualquer de seus membros, inclusive nas Assembiléias Gerais;

mente a convocacdo de Assembléia Geral Exiraordinéria, contando o pedido com
riimo 1/5 (um quinto) dos associados quites, devendo o requerimento indicar a finalidade da

0, obedecendo aos seguintes critérios:

voto o sécio, que tenha mais de 18 (dezoito) anos de idade, com no minimo 02 (dois) anos

) quadro social de GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA e
ibuicbes até 30 (irinta) dias antes da data das eleigbes.

ato a Presidente e a Vice - Presidente do GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA

0s s6cios fundadores ou honorérios integrantes, que estejam em dia com suas
uam mais de 20 fwnte} anos de idade e tenha ingressado no quadro social ha 02 (dois)
10;

o auténomo, serd composto de 03 (trés) membros titulares e suplentes, eleitos entre
elam em dia com suas obrigagGes sociais, quando da eleicio de Presidente e Vice-

res dos s6cios:

dls;iosng.oes deste Estatuto, dos regimentos e ordens executivas e normativas em vigor, bem como
decisées das Assembléias Gerais e dos Consethos Diretor e Fiscal;

- pagar pontua!mente suas respectivas anuidades, zelar pelos bens e a integridade da entidade;

- respextar os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal quando no exercicio de suas atribuigbes;

FV - comunicar a mudanca de endereco;
V - proceder com a méaxima corrego, quando representar a agremiagio;
VI - apresentar sua carteira social com o respectivo recibo sempre que Ihe for solicitado;

Vil - ndo manter no recinto social discuss®es politico-partidarias ou religiosas;

a Vil - quando aprovado pelo Conselho Diretor, pagar o ingresso estipulado para festividades e3)

] iX - ndo comercializar produtos com as logomarca e patentes da entidade, sem au
f& Conselhos Diretor.
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Paragrafo Unico — As disposicies deste artigo aplicam-se integralmente aos me
administragio.

;em seu nome

e CAPITULO V
DAS PENALIDADES

)s associados estdo sujeitos as penalidades administrativas de Adverténcia, Suspensio e Exclusio.
rdo aplicadas por decisio do Conselho Diretor.

Associado punido serd garantido amplo direito de defesa cabendo recurso 4 Assembléia Geral em
ancia e dltima instancia administrativa recursal.

jo punido com suspensdo ndo poderd candidatar-se a cargo nos Conselhos Diretor e Fiscal
correr nos 12 (doze) meses anteriores as eleicbes.

sidente, membros do Conselho Diretor, Fiscal ou sécio que praticar qualquer irregularidade,
ada, que resulte em prejuizo de qualquer natureza para a entidade, ficard sujeito as
neste Estatuto, além de responsabilizagio civil e criminal.

\s de ala qué desrespeitarem qualquer membro do Conselho Diretor ou regulamentos em
lade ou quando no cumprimento de suas atividades, ficar8o automaticamente afastados
eliberacio do Conselho Diretor, que decidira sobre a necessidade e o grau da punicio.

CAPITULO VI _
DA ADMINISTRACAO

RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA sers administrada pelos

O RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA ndo remunera, sob qualquer
de: Conselhos Diretor e Fiscal, bem como as atividades de seus s6cios, cujas atuagées

atio-e inteiramente gratuitas.

a prestagdo de servigos de associados ‘nas atividades que geram receitas para

sentacies artisticas, servico de bar, poriaria, seguranca, bitheteria, trabaiho de barracéo,
Y ritério do Consetho Diretor, serem remuneradas a titulo de apoio e colaboragéo, na

juda-de custo, ndo gerando entre as partes vinculos de qualquer natureza.

racio da entidade terd como 6rgdo executivo, o Conselho Diretor com seus respectivos

réao atribuigbes peculiares nas dreas de sua competéncia, previstas neste Estatuto, sendo
sguintes membros:

Viceiﬁ"i‘esidente;

‘ Diretor Financeiro;

jﬁi\l - Diretor Financeiro Adjunto;
V — Diretor Secretario;

VI — Diretor Secretario Adjunto;

[¢)
1
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VIl - Diretor de Promogses

Vill - Diretor de Carnaval;

8 1". Todos os cargos do Consetho Diretor e os membros do Conselho Fiscal serdo preen
direto e voto secreto. ; .

| do Sobral
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48°. Compete ao Conselhe Diretor:

ir-e administrar a entidade, de acordo com Lei, com as disposigfes do presente Estatuto e seus
ientos, respeitando as deliberagdes do Conselho Fiscal e das Assembléias Gerais;

ordinariamente na primeira terca-feira do més e, exiraordinariamente, sempre que convocado pela

companhar o plano de trabalho elaborado por cada Diretoria;
m conformidade com o prescrito neste Estatuto;

=xecutivas e elaborar as Ordens Normativas e os regulamentos internos que sejam
‘andamento das atividades de entidade;

ar os salérios de eventuais funcionérios;
& ensaios, festas e apresentacdes da entidade;

elho Fiscal todos os esclarecimentos que o mesmo necessitar e franquear-the a inspegéo
€ suas diretorias;

as técnicas podendo aumentar ou diminuir seus membros de acordo com as

jriceder o uso das dependéncias da entidade;

‘fegras e procedimentos para a prestacio de servigos de shows, festas, eventos,

eS8, diviilgagao, veiculagio de publicidade e atividades congéneres a serem aprovadas através de
ativa exped;da pelo Conselho Diretor;

ibmeter & apreciagdo da Assembléia Geral a proposta de programagéo anual a ser executada;

'a a Assembléia Geral o relatério anual de atlvudades as contas e a proposta orcamentaria

Adil agops feitas pelo Presndente para a ocupacéo das fungbes de confi anga estabelecidas no
:xngs do presente Estatuto.

ano de eleicbes, apds 15 dias da data oficial do desfile da entidade, o Conselho Diretor s6
F novos compromissos financeiros ou sociais mediante anuéncia expressa da Assembléia Geral;

Nao & permitido ao Conseiho Diretor celebrar qualquer contrato que ultrapasse seu mandato, exceto
rovacao em Assembléia Geral, quando couber.

i 21°, Os membros dos Conselhos Diretor, Fiscal ndo receberfio qualquer pagamento como forma de
-remunerag.ao pelo exercicio de suas fungdes, exceto nos casos previstos no artigo 17° paragrafo segundo.

; Paragrafo Unico - Constitui ainda excegdo a disposicdo contida no caput deste artigo, as despesas

. operacionais diretas realizadas peio Presidente em nome da entidade no exerc:c:o de suas funcoes, limitada ao
valor méaximo correspondente g 03 (irés) saianos minimo por més.

Art. 22°. Compete ao Presidente:
I - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

Il — convocar e presidir a reunifo do Conselho Diretor;

i — desagnar provxdenclas para a instalacfio e funcionamento da Assembléia Geral e de E%ez
dias Gteis de antecedéncia;

IV - solicitar convecacdes extraordinarias do Conselho Fiscal;

V - abrir, rubricar e encerrar todos os livros legais;
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VI - autorizar despesas necessarias, receber e dar quxtagoes juntamente com o Diretor Fi
ao Conselho Diretor;

VIl - outorgar procuracdes;

Vil - providenciar para que estejam depositadas em contas bancarias em nome do GR
ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA as importancias pertencentes a entidade;

usar do voto de qualidade no caso de em%)ate nas votagdes no Conselho Diretor;

ervisionar todos os servicos administrativos; “

r e assinar, juntamente com o Diretor Finénceiro, os balancetes contébeis e financeiros;

sobre qualquer assunto urgente e omisso no presente Estatuto, dando ciéncia ao Conselho Fiscal;
nalidades e tomar efetivas as impostas pela Assembléia Geral;

m. despacho fundamentado, membros do Conselho Diretor, exceto o Vice — Presidente e
setho Fiscal;

g;aes de confianga de Rainha da Bateria, Mestre de Bateria, Mestre Sa!a Porta Bandeira,
ete e Coredgrafo, a serem aprovados pe!o Consetho Diretor;

prazo méximo de 90 (noventa) dias, os membros do Conselho Diretor e eventuais
’ junfamente com o Diretor Financeiro, tanto de receitas e/ou despesas, sendo que as
ima de 20 (vinte) salarios minimos serdo submetidas a apreciacdo e homologacgio do

epreser{ténies na Entidade que dirige e organiza as Escolas de Samba no Estado do Cear§;

0 D;retor Secretario, as atas das reunibes que presidir, a carteira social, os titulos de sécio e
fgmascaniendos pela ermdade

", ‘com o Drretor Financeiro, cheque, ordem de pagamento, caugéo, duplicata, letras de cdmbio e nota
além de outros documentos que impliquem em responsabilidade financeira e fiseal, bem como
ara a abertura, movimentagdo e encerramento de contas em estabelecimento financeiro, contrato,
FOMISSo. financeiro de qualquer natureza

& cum o Diretor Financeiro, no ano das eleigbes, prestar contas no prazo maximo de 30 (tnnta)
lino de seu mandato ao Conselho Fiscal;

ate com o Diretor de Patriménio apresentar, anualmente, o Balanco Patrimonial dos Bens Mdveis ¢
selho Fiscal;

riar comissdes provisfrias para tratar de assuntos especificos;

: cumpnr & fazer cumprir o Estatuio Social, o0 Regimento Interno e as Ordens Normativas e Executivas.

1i..23°% Compete ao Vice-Presidente: _ ;
I - substituir o Presidente nos seus impedimenios eventuais;‘
i ~assumir-aPresidéncia no caso de vacéincia do cargo;
= colabo:;ar com o Presidente na execugéo de suas competéncias;
IV - assumir outras func8es designadas pelo presidente.

Art. 24°. Compete ao Diretor Secretério:

! - preparar o expediente interno e externo;

Il - preparar com a Presidéncia as matérias a serem discutida nas reunibes do Co‘
ordem do dia a ser apreciada; oo

It - secretariar as reunides do Conselho Diretor;

IV - comunicar aos membros do Conselho Diretor os dias e horérios das reunifes;

‘A
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.V - lavrar e ler as atas de reunibes do Conselho Diretor, assinando-as com o Presidente;

rcrcm;

xpe‘dtr e assinar junto com o Presidente os tifulos e as carteiras de identidade de soécios, Diretores e
eiros;

tar ao Presidente a contratagdo de empregados e auténomos estabelecendo as respectivas vinculacbes

r para fivro préprio as atas das Assembléias;
3s°'demais Diretorias.

40 Diretor Secretario Adjunte:

' Secretario em suas falias e impedimentos.
Diretor Financeiro:

10s da tesouraria;

ntos e recebimentos com a devida autorizagéo da Presidéncia;

mar tgr sob seu controle a escrituracio relacionada com o movimento financeiro, adotando resumo diario
do saidc en ~Ca:xa ou Bancos;

0s hvros & documentos ccntabexs

nte até 31 de dezembro, o Balango Contébil e Financeiro, do periodo compreendido de
ezembro, a ser apresentado 4 Assembiéia Geral.

scrituragé@o contébil e financeira;
elho Fiscal a prestacio de contas referentes ao més;

m oS demais Diretores.

nico. No ano de elelgao as prestactes de contas do més de abril, serdo feitas no decorrer do més

nseihio Fiscal, pelo Diretor Financeiro e o Presidente da gestéo anterior juntamente com o Diretor
neado para nova administracéo.

. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:
:~ ituir o Diretor Financeiro em suas falta e impedimentos.

ompete ao Diretor de Promocgdes e Eventos:

onsabilizar-se pela negociagdo e realizagio de todos 0s eventos externos;

sponsabilizar-se pela organizacdo dos grupos representativos de shows do GREM;
LA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA,;

= fixar os precos de aluguéis das quadras, de filmagens internas, publicidade e propag:
itdio e video; )

1V - agir sempre em consonancia com o Diretor de Finangas;

sobral
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¥ - interagir com 0s demais Diretores.

,%rt. 29°, Compete ao Diretor de Carnaval:

~'Goordenar e fiscalizar os trabathos do Atelier e Barracio;
coordenar a montagem de alegorias e carros alegéricos;
sobre a contratagdo de carnavalescos, corefgrafos e demais profissionais de barracio;
isionar os trabalhos das alas e conjunto, alegbrias e aderecos, coreografia e evolugao.
b};denadores de desfile e os responséaveis pela fiscalizagdo da confeccao das fantasias;
nassivel, participar de reuniGes das Coordenacfes de Alas; '

=56 pelo encarhinhamento de todos os problemas referentes ao desfile de carnaval;
file de comun acordo com o Conselho Diretor;

do aser apresentado priorizando a cuitura;

demais Diretores.

1ho Diretor juntamente com Diretor de Carnaval instituird a cada ano, nos termos do
a-Comissao Técnica de Carnaval.

la quesito q ser avaliado durante o desfile, sera designado um Responsével Técnico, escolhido
ados; para integrar a Comissdo Técnica de Carnaval.

das Direforias perderfo seus mandatos por ato de exoneracdo fundamentado expedido pelo
-onselho Diretor, nos seguintes casos:

ou.dilapidacio do patriménio social;
gao deste Estatuto;

e seu cargo em bheneficio préprio ou para fins particulares, quer direta efou indiretamente;

1V =~ auséncia ndo justificada por escrito em 03 (trés) reunibes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, durante o
bxemo

3

V - inadimpléncia com suas obrigag6es sociais junto.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31°. Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar toda a escrita contébil do Grémio, visando os respectivos livros;

11 - fiscalizar a destinaco, guarda e conservagio, dos bens patrimoniais;

Il — opinar sobre balangos, e relatonos de desempenho financeiro e contabil e sobre as op '
realizadas, emitindo pareceres as instancias da entidade;

IV — acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes; PR -
12 4
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expedir relatério circunstanciado sobre as prestagfes de constas mensais nos termos do artige
nie Estatuto,

iscal se reunira ordinariamente na segunda terga-feira de cada més e, extraordinariamente

Py

1io

sr membro do Conselho Fiscal a 03 (irés) reuniées consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
ra na exclusio do Conselho.

5 eleitos para o Conselho Fiscal ndo poderdo acumular fungdo como membro do

CAPITULO VIl
e DA ASSEMBLEIA GERAL

al, 6rgdo superior deliberativo, serd soberana em suas decisSes tomadas em
atutc e com a lei.

tomadas mediante prévia e obrigat6ria divulgacéo junto aos associados, em primeira
saiuta de votos em relagio ao total de associados em condigbes de gozo de seus

a convocagdo, 071 (uma) hora ap6s o inicio da Assembiéia, por maioria de votos
08 casos previstos no Estatuto.

es serdo feitas por meio de circular enviada sob protocolo aos associados, além de edital
de circulagdo da imprensa local, com antecedéncia de, no minimo, de 30 (irinta) dias,

exigido “quorum” qualificado, o edital definird o nimero absoluto de associados quites para
lagdo € dehberagao com base nos dados cadastrais levantados pelo Diretor Administrativo na data da

0 més de maio, para dlscussao e aprovacéo das contas do Conselho Diretor do periodo 01 de

Dezemibro do exercicio financeiro anterior, além das demais determinacdes estabelecidas no
tuto Social;

imente no més de Setembro, para eleigsio do Conselho Diretor e membros do Conselho e Fiscal;

ete & Assembléia Geral:

fir.e deliberar sobre as atas de suas sessies;

' H}f-:;e!'?ger e dar posse aos membros do Conselho Diretor;

- homologar as indicagbes de integrantes da Velha Guarda realizadas pelo Conselho Diretor;
IV — homologar o Regimento interno aprovado pelo Consetho Diretor;

V —~ homologar, quando couber, as Ordens Normativas expedidas pelo Consetho Diretor;

V1 — homologar a criagéo de unidades de prestacéo de servigos aprovadas pelo Consetho Diretor;

Vil — apreciar em segunda e Ultima instancia, recursos contra a imposicdo de pena!y
Presidente do Conselho Diretor;

VIl — aprovar, quande-ceuber, a realizagéo de contratos cujo prazo extrapole o mandato do

IX — decidir sobre os assuntos relativos & entidade, n3o previsto neste Estatuto, pro
Diretor, Fiscal ou qualquer s6cio;

X — aprovar o relat6rio anual de atividades, as contas e a proposta orgamentéria do-

Xl - esclarecer quaisquer disposigdes do Estatuto e Regulamentos;
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ar sobre 0s assuntos constantes da Ordem do Dia;

) dtsso!ugao e/ou fusdo da entidade, sendo, neste caso, exigido a maioria absoluia, ou sejs
213 (doxs tercos) dos seus associados quites e em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

a destmagao dos bens patrimoniais no caso de extingo;
ituicdo do Presidente e do Vice-Presidente.

sidente ou o Vice-Presidente, aprovar as contas e alterar o estatuio sera exigido o voic
- presentes & assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
ocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas

.0 remanascente do seu patriménio liquido, sera destinado & entfdade de fins ndo

statuto ou se omisso neste, por deliberagéo dos associados, 4 instituigo municipal,
semelhantes.

anterior 0s associados, podem, antes da destinagdo do remanescente patrimonial,
i’zado o respectivo valor, as contribuigbes gue tiverem prestado ao patrimonio.

ni p!Q‘OU no Estado, mstltuzgao nas condrgoes indicadas no paragrafo 2° deste artigo,

) Vfce—Pres:dente perderdo o seu mandato nos seguintes casos:
| ~malversagdo ou dilapidacdo do patriménio social;

1 ~‘grave violagio deste Estatuto;

gii} {yuso de seu cargo em beneficio préprio ou para fins particulares, quer direta e/ou indiretamente;
Wes

-abandone do cargo.
erda do-cargo sera declarada pela Assembléia Geral.

ody §u§pensao ou deshtmgao dos cargos relacxonados no caput deste artigo devera ser precedxda de

. 37°. O quorum para instalagio da Assembléia Geral ser4 verificado pelo livro de presenca, do qual devera
nstar o nome do associado e respectivo nﬁmero de matricula.

Art. 38°. A instalacio da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente e na sua auséncia ou impedimento, peio
Vice-Presidente.

§ 1°. Havendo impedimento de ambos, a Assembléia Geral sera instalada pelo 1° Secretério:

§ 20 Havendo impedimentos dos associados relacionados nos paragrafos anteriores, a escolha recaira por
aclamagcio sobre qualquer dos membros do Conselho Diretor.

Art. 39°. Quando da instalagio da Assembléia Geral deverdo ser escolhidos entre os mem To!

Diretor um Conselheiro para presidir a Assembléia e, enire os presentes 01 (um) Secretari
trabathos.

Art. 40% A-entidade reunir-se-2 em Assembiéia Geral Extraordindria sempre que houver ne
deliberar sobre assuntos de magno interesse dos associados.

§ 1°. A Assembléia Geral Extraordinéria ser4 precedida de convocagio na/Segu

e

; - por ato do Conselho Diretor,
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ular dirigida aos associados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

mbiéias Gerais Extraordinarias s6 deverdo tratar dos assuntos para que forem convocadas.

convocagao da Assembléia Geral Extraordindria, quando feita pelo Conselho Fiscal ou pelc

odera opor-se o Presidente do Conselho Diretor, que tera de tomar providéncias para a su
6.de 15 (quinze) dias contados da entrada do requerimento.

yparecer & respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, a maioria dos que .

:zocagao pelo Presidente do Conselho Diretor, fa-lo-8o, expirado o prazo estabelecido n
eles que deliberaram pela realizacéo.

'CAPITULO IX
DAS ELEICOES

ieral destinada a eleicdo do Conselho Diretor e dos 03 (irés) membros do Conselhc

r-se-A na primeira quinzena de Setembro de cada quadriénio, das 8:00 as 17: oc
arcade,-observando-se:

o na sede ou em outro local de facil localizagdo, comunicando-se previamente aos

elho Diretor e do Conselho Fiscal terminard por ocasido da posse do novo Conselho
nsetho Fiscal eleitos;

etor & 0s 03 (irés) membros eleitos do Consetho Fiscal poderfo ser reeleitos uma nica vez,
‘de-periodo subseqliente e imediato;

/<08 cargﬂs eletivos néo serdo remunerados.

§ 1" Caso ocorra a vacéancia do cargo de Presidente, durante a primeira metade do mandato, serd convocada
ama Assembléia Geral para eleger novo Presidente, que completara o mandato.

:Ocorrendo a vacancia mencionada no paragrafo anterior, durante os primeiros seis meses da segunda
metade do mandato, a Presidéncia sera exercida pelo che—Presndente

:’sarre,d vacéncia no Conselho Flscai, e ndo havendo suplentes, os substitutos serdo indicados pelo

condigbes de elegibilidade para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor:

e 20 (vinte) anos 02 (quairo) anos de associado;
il estar em dia com suas obrigagfes sociais;

1V - no ter sido destituido de funcdes diretivas;

\/ - néo estar sendo objeto de processo administrati\/o;

VI - néo estar exercendo fungéo remunerada na escola.

Art. 44° A Assembléia Geral Ordinaria para eleicdo de Presidente e Vice-Presidente a!em dos 03 (tfes)
membros do Consetho Fiscal, serd convocada pelo Presidente através de circular e publicacéo de :

jornal de grande circulacdo local, possibilitando o conhecimento dos sdcios com antecedénei
(trinta) dias.

§ 1°.-As circulares serdo encaminhadas pelo Conseiho Diretor somente aos sécios em pterm {
estatutarios.

§ 2°, E permitido votar por correspondéncia ou por meio digital, desde que seja estabefesa” ‘
Diretor regulamento sobre © assunto, para garantia de sigilo e autenticidade de vate

§ 3°. Néo sera permitido voto por procuracgéo.
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Art. 45°. O escrutinio sera dnret 0 e secreto, perante uma junta previamenie design

‘sendo que seus trabalhos poderdo ser fiscalizados por qualquer associado, desde que
10 (dez) associados presentes.

‘g;afo Unico. A composicio e funcionamento das juntas serdo fixados em Ordem No itiva expedida pe!
‘Diretor, sendo a presidéncia exercida por um de seus membros escolhido pela maiotia Simples do

%, Instalada a Assembiéia Geral e nomeada a Junta Eleitoral, serfo constituida tantas mesas eleitorai
em necessarias, compostas cada uma por 03 (irés) membros.

ro das chapas concorrer a Presidente e Vice-Presidente e para membro do Conselho Fisca

té as 18:00 horas do 10° (décimo). dia, anterior a data fixada para a eleicdo, através d
ido.ao Presidente do Conselho Diretor.

a indicara no ato de seu registro, os seus respectivos candidatos.
argo de Vice-Presidente ndo podera concorrer simultaneamente, em-mais de uma chapa.

-de votos enire a chapa dos candidatos a Presidente e Vice-Prasidente com a chaps
elho Fiscal.

votarso em duas chapas completas e distintas para a eleicdo do Presidente e Vice-
o Gonselho Fiscal.

nselho Diretor deferird o registro das chapas que estiverem em ordem e, em cada
idatos elegiveis e gque houverem validamente prestado o seu assentimento.

Presidente, cabe recurso para a Assembléia Geral, no prazo de 24 (vinte e guatro) horas,
acdo dessa decisfo, tendo legitimidade para recorrer o responsavel pela legenda.

-§:2° Considera-se responsavel pela legenda o primeiro signatério do pedido de regisira da chapa.

§' 3¢ A chapa desfalcada pelo indeferimento da inscrigdo de qualquer dos seus candidatos, faculia-se a sua

substituicdo, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas da intimac8o dessa deciszo.

Art. 50°. Registradas as chapas, serdio elas incluidas em cédula Unica, cuja disposicdo sera determinada

mediante sorteio, realizado pelo Presidente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado da:intimacéo- eiesse
fTegistro aos responsaveis pela legenda.

mbléia de votacdo sera aberta pelo Presidente do Conselho no dia designado no Edital, as 12:00

dependentemente de quorum, declarando-se instaladas as mesas receptoras, composta por 03
i ns nfo inscritos como candldatos

a' Assembiela o Presidenie passard a direco para Junta Eleitoral, cujo Presidente presidira a
le EleicGes.

as mesas receptoras uma uma e fothas de votacdo em duas vias, contendo por ordem alfabética
¢80, 05 nomes dos eleitores e espaco em branco para a assinatura deste apds a votacéo.

ato de votar, cada associado com direito a voto se identificara para os membros da mesa receptora

assinara as duas folhas de votagao recebendo, em seguida, a sobrecarta e um exemplar da cédula Gnica,
ambas rubricadas por dois mesarios.

oy

§ 4°. O eleitor assinalard sua preferéncia na cédula, no interior da cabine de votac#o, encerrando-a na
sobrecarta e. depositando-a, na urna, perante a mesa receptora.

§ 5° Quando for registrada somente uma Chapa, a Assembléia Geral considerara eleitos os integrantes da
mesma.

Art. 52°, Findo o prazo estabelecido para votago, ato continuo a Junta Eleitoral, procedera a apuracio, !avrande
ata dos trabalhos, assinando-a e enviando-a ao Presidente do Conselhio Diretor.

§ 1°. A Ata Geral da Elelg;ao que sera integrada pelas Atas lavradas pelas respectivas Mesas Eleitorais,

consignard a contagem dos votos, bem como a proclamacdo feita pelo Presidente da Junta Eleitoral, dos
membros eleitos.

§ 2°. Servirio como escrutmadores os préprios mesarios, juntamente com um elemento indicado
responséavel por cada legenda, impedido desta participacdo, quem seja candidato.
§ 3°. As questbes surgidas no curso da apuragio serdo decididas pela Junta Eiergéx
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;,mktinadores;

,‘pas votadas e o ntimero de votos recebidos por cada uma delas;
G&éieitos;

me‘mbros da Junta Eleitoral, das mesas receptoras e dos escmtinadoreé.

nagoes estas somente serdo recebidas dentro do prazo de 10 (dez) dias dteis, quando
fo]

cios quites no minimo, e serdo examinadas pelo Presidente que julgard suas
prazo de 3 (rés) dias Gteis.

do Presidente cabera recurso ao Conselho Diretor dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis.

icdo de anular total ou parcialmente a eleigdo impugnada, caberd ac Presidenie,
liatamente, de acordo com o presente Estatuto.

ndu mpugnacdes, sera proclamado o resultado e empossado o0s eleitos, em prazo nio superior a
5 corridos dessa proclamacao.

méndatc do Consetho Diretor iniciar-se-4 no dia 23 de Setembro e terminara em 22 de Setembro
correspondente ao quadragésimo oitavo més do periode adminisirativo.

_ CAPITULO X A
DA ORGANIZACAQO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

Ari.-56° O Patrimdnio sera constituido de bens méveis e imdveis, instrumentos, veiculos, acdes, titulos da
divida piblica, e ainda:

I ~ contribuigBes financeiras realizadas por pessoa fisicas ou juridicas, enquadradas ou ndo como s6cios
mantenedores;

es e contribuicbes dos associados;

05 bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

luguéis de imoveis e outras receitas de capital;

V ~ recursos recebidos através de convénios e parcerias com 6rgéo € entidades pblicas federais, estaduais,
municipais e organizagdes nido governamentais.

V1 - saldos liguidos positivos anuais;

Vi - doagdes, subvengdes e outras recettas e auxilios eventuais.

§ 1°. Nenhuma contribuicsio podefa ser imposta aos associados, além das determinadas expressamente neste
Estatuto e no Regimento interno da entidade. :

§ 2° Os bens e valores patrimoniais sé poderfo ser cedidos, emprestados ou alugados mediante autorizagio

prévia do Presidente e o do Diretor de Patriménio, que responderao por eventuais desvios ou dan(}s tie aiizuer
natureza.

Art. 57°. A vida financeira sera regida pelo orgamente votado anualmente pela Assembléia Gerai :
cingira o Consetho Diretor.

de sua gestao no ano decorrido.

Art. 88°. A prestacidc de contas observara no minimo:
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fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabi(idadef o
4 ) I eativis Ig =
ade, por gualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatori oF

Ges financeiras, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e é%gGTS, colocando-,

xame de qualquer associado; Son cy
o Fr 2 hnsE

a0 de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacdo dos

rsos, conforme previsto em regulamento;

de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos sera feita, conforme
ragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Jido junto ao Conselho Diretor o Fundo de Reserva.’

do Fundo de Reserva serfo destinados prioritariamente a constituicdo do patrimdnio e ao
ojetos sociais.

o Fundo de Reserva dever&o ser empregadas na aquisicdo de Titulos da Divida Publica,
1 depositadas em bancos.

de vigéncia do presente Estatuto Social, 20 % (vinte por cento) dos recursos arrecadados e '
o) nos anos segquintes, serdo destinados ao Fundo de Reserva, excluidas as verbas

's;.dependera' da aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Diretor, para a.
o Fundo de Reserva.

CAPITULO XI i
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIA

) "’Sarfijenéfe sera admitida a realizacéo de jogos, bingos e atividades assemelhadas nas dependéncias da
a0’ ue sejam em beneficios da entidade.

Art, 61°. 0 Regimento Interno completara as disposicées deste Estatuto e tera forca estatutaria subsidiéria para
todo -© quadro social, cabendo ao Conselho Diretor a sua elaboragéio e a Assembléia Geral a competente
homologagao, quando couber.

Art. 62°. Na admissdo de qualquer associado, ser-lhe-a fornecido um exemplar do Estatuto e do Regimento.
Interno da entidade.

Art. 63° N&o se poderd comercializar qualquer produto, “show” ou apresentagdes que veiculem o Pavilhao, o
Bras&o ou logomarca da entidade, sem autorizagdo por escrito dos Conselhos Diretor.

°. Para ser admitido como membro componente da galeria da Velha Guarda da entidade, o interessado

= contar no minimo com 20 (vinte) anos de participag&o no quadro social;
- I -ter idade minima de 45 (quarenta e cinco) anos;
lil - ter o nome aprovado pela Assembléia Geral.

“Art. 85°. Ficam desde ja desi

gnados membros -fundadores e honorérios os atuais integrantes do Conselho
Diretor Fundador. :

Art. 68°. Enquanto a entidade néo dispor de quadra prépria, seus ensaios e atividades culturais ser&o realizados

nas instalagbes na RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-
CEARA, mediante formalizag8o contrato de cess&o e/ou aluguel.

Art. 67°, Os recursos arrecadados com a venda de titulos e o recebimento de anuidades nos primeiros 02 (dois)
anos de aplicacdo do presente Estatuto Social ser4o depositados no Fundo de Reserva, cujos valores serao
vinculados e destinados & aquisicdo da sede administrativa e de area para construgéo de quadra propria para o
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA.

- Art. 68°. Serzo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivos de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicag&o dos preceitos contidos na lei e neste Estatuto.

Art. 70° As proximas eleicdes serdo realizadas na forma do presente Estatut
Interno.
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ssos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor € homologados !‘g’?la
onsetho Diretor podera, a seu critério, promm(er as adequagbes e alteragoe ng
sente Estatuto Social nos primeiros 06 (seis) meses contados a partir de s
- através da Assembiléia Geral.

Qresente Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagio pela Assembléia Geral.

Sobral — Ceara, 03 de Fevereiro de 2014.
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Francisco dance da Silva
Presidenteldo Conseiho Diretor
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Ata da Assembléia Geral Extraordindria de Fundaco | ﬂb FL_ 2% “;

GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DG SAMBA, é \Y
realizada em Sobral — CE, no dia 03 de fevereiro de 2014, as 1 Q, oras. Y

Aos trés (03) dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze (2014), as dezenove loras i
sede situada 2 RUA SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO: NOVO RECANTO, NA CIDADE
DE SOBRAL-CEARA, reuniram-se em assembléia geral, atendendo ao Edital de Convocagio
datado do dia 10 de janeiro de 2014, que foi distribuido entre os artistas camavalescos, miusicos,
dangarinos, aderecistas, artistas da arte cénica e artistas plésticos de Sobral e Vale do Acaraii do
Estado do Ceard, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Elei¢#io e Posse do Primeiro
onselho Diretor ¢ Conselho Fiscal; 2) Leitura ¢ Aprovagio_do Estatuto Social da GREMIO
‘REATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, Aberta a sessfio pelo St
isco Jance da Silva, Carnavalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas
presentes e falou dos objetivos da assembléia. Logo ap6s Sr. Francisco Jance da Silva
. Carlticio Campos de Souza para assumir a fungfio de presidente dos trabalhos € para
ar os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos Medeiros. Em seguida o Sr. Carlicio Campos
pediu que a secretdria lesse o Edital de ConvocagBo para dar conhecimento a todos.
yidade ao trabalho o Sr. Carliicio Campos de Souza deu inicio ao processo de eleigfio
Foi apresentada uma Unica chapa concorrente, que depois foi votada e eleita por
ficando assim composta a nova diretoria da GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE
CESA DO SAMBA para o quadriénio de 2014 a 2018. Com a eleic#io a Diretoria
n constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva; Vice-Presidente: Carlos Alberto
de Sousa; Diretora Financeira: Giulle Vasconcelos Medeiros; Diretor Financeiro Adjunto:
ardénia Maria Vasconcelos de Medeiros; Diretor Secretério: Jacqueline Belarmino Silva; Diretor -
Secretério Adjunto: Anderson da Silva Aragfio; Diretor de Promogdes e Eventos: Jean Belarmino
da Silva e; Diretor de Carnaval: Luciano Rodrigues Soares; Conselho Fiscal: Irlando Marques
Ferreira, Antonio Barbosa Pereira ¢ Jovania Belarmino Silva; Suplentes: Jodo Ferreira Gomes,
Francisco Chateaubriand Neves e Ramiro Galdino de Medeiros. Apdés os cumprimentos o Sr. .
Carlicio Campos de Souza empossou a nova diretoria tendo seu mandato iniciado em 03 de
feversiro de 2014 & terminando em 02 de fevereiro de 2018. Em seguida, j4 tomado posse, 0
Presidente eleito’ i’rancxsco Jance da Silva assume a Presidéncia do GREMIO RECREATIVO
ESC LA DE. SAMBA PRINCESA DO SAMBA e também os trabalhos e apresenta as alterac;oes
- do 1 estatuto social, com o objetivo de atualizar e ampliar as acSes da entidade. Apés a
o ;;esentac;éo das propostas de alteragfio a assembléia geral aprovou por unanimidade as mudangas
~ ao estatuto. Em seguida, o Presidente agradeceu a todos os sécios e convidados e pediu o empenho
‘da comunidade em geral para os novos desafios que virfo. Nada mais tendo a tratar eu, que
secretariei; lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada vai assinada por mim e pelos
- presentes. Sobral, 03 de fevereiro de 2014. Gilmara Vasconcelos, Medeiros, Francisco Jance da
--Silva, Carlos Alberio Pereira de Sousa, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardénia Maria
Vasconcelos de' Medeiros, Jacqueline Belarmino Silva, Anderson da Silva Aragio, Jean
Belarmino da Silva, Luciano Rodngues Soares, Irlando Marques FerreJra, Antonio Barbosa

Pereira e Jovania Belarmino Silva, Jodo Ferreira Gomes, Franclsco Chateaubnand Neves e
Ramiro Galdino de Medeiros.

bral-Ceard, 03 de fevereiro de 2014.
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Presidente dos trabathos

Gitlusance U.maolison

Gﬂmara Vasconcelos Medeiros
Secretaria dos trabalhos
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Ata de aditamento de dados da ata da Assembleia Geral Extraordindria De “
GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRIN CESA DO SA B

,( 12) dlas do més de dezembro de dois mil ¢ dezoito (2018), 4s dezenove horas na nova sede sﬁuada
SDO 04-10 (401-411), N° 284, BAIRRO NOVO RECANTO, NA CIDADE DE SOBRAL-CE,
n-se em assembleia geral, atendendo ao Edital de Convocagio datado do dia 09 de Novembro de 2018,
distribuido enire os artistas carnavalescos, musicos, dangarinos, aderecistas, artistas da arte cénica e
plésticos de Sobral e Vale do Acarati do Estado do Cears, para deliberarem sobre a seguinte ordem do
iditamento de dados referente 4 Ata da Assembleia Geral Extraordindria De Fundacio do
10 RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA, registrada no Cartéric
a— 3° Oficio, sob o protocolo n° 1780, e registrada no livro A 7 de Registro de Pessoa Juridica, as fls.
,50b 0 n° 02 no dia 07 de fevereiro de 2018. Aberta a sessdo pelo Sr. Francisco}ai;zjge da Silva,
avalesco, Decorador e Produtor Cultural de Sobral que deu as boas-vindas aos presentﬁ;s g falou do
ivo da assembleia. Logo apos Sr. Francisco Jance da Silva chamou o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos
2 assumir a fungfio de presidente dos trabalhos e para secretariar os trabalhos a Sra. Gilmara Vasconcelos
iros. Em seguida o Sr. José Jandiney de Oliveira Santos pediu a secretaria que lesse o Edital de
ocagdo para dar conhecimento a todos. Dando continuidade ao trabalho o Sr. José Jandiney de Oliveira
s deu inicio ao processo discursio sobre o aditamento dos dados dos membros da diretoria executiva na
pracitada. Pelo presente, foi aditado a Ata da Assembleia Geral Extraordindria De Fundagio do
VIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA para fazer a correta identificagéio
mbros da Diretoria Executiva que ficou assim constituida: Presidente: Francisco Jance da Silva,
&iro, solteiro, comerciante, portador (a) da Carteira de Identidade n° 198897990, expedida pelo SSP-CE,
CPF sob o n° 545.383.433-15, residente ¢ domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 284, Bairro
4, na cidade de sobral, CEP 62011-060; Vice-Presidente: Jander Rodrigues Queiroz, brasileiro,
nte, portador(a) da Carteira de Identidade n° 96151017888, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a)
5.493-34, residente ¢ domiciliado(a) na Rua Sdo Cristovo, n° 48, Bairro Pintor Lemos,
P 62051-170; Diretora Fmancel'ra" Giulle Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira,
a) da Carteira de Identidade n°® 142085787, expedida pelo SPP-CE, inscrito(a) no CPF
,.fesidente e domiciliado(a) na Rua Domingos Olimpio, n® 543, Bairro Centro, na
62011-140; Diretor Financeiro Adjunto: Gardénia Maria Vasconcelos de Medeiros,
cira, professora; portador(a) da Carteira de Identidade n° 20078249850, expedida pelo SSP-CE,
; ‘CPF sob o n° 380.766.593-53, residente e domiciliado(a) na Rua D, Quadra 6, n° 292, Bairro
7;Brasﬂfa na cidade de Sobral, CEP 62011-060; Diretor Secretdrio: Jacqueline Belarmino Silva,
rasileira, solteira, auxiliar de produgfo, portador(a) da Carteira de Identidade n° 2001031035441, expedida
. pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 000.915.653-40, residente e domiciliado(a) na Rua das Pedrinhas,
\zz 142, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 6 040-820 Diretor Secretarioc Adjunto: Anderson da
‘Silva Arago, brasileiro, solteiro, vendedor; portador(a) da Carteira de Identidade n° 2002099029780,
ida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n® 600.038.823-30, residente ¢ domiciliado(a) na Rua Othon
1, 1° 48, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-800; Diretor de Promoco Evenms
Vasconcelos Medeiros, brasileira, solteira, doméstica, portador(a) da Carteira de :
92, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n° 746.214.593-68, resident
,h,nsenhor José Ferreira, n° 123, Bairro Centro, na cidade de Sobral, CEP 6201
aiciano Rodrigues Soares, brasileiro, solteiro, técnico em Radiologia, portadd
11° 99031046524, expedida pelo SSP-CE, inscrito(a) no CPF sob o n® 000:5
n(a} na Rua Belo Horizonte, n° 23, Bairro Alto da Brasilia, na cidade de 8§
“onselho ;yflscal' Irlando Marques Ferreira, brasileiro, solteiro, vendedor, porta
Identidade n° 98031007610, expedida pelo SSP-CE; inscrito(a) no CPF sob o n° 4772

dmiciliasgalal sasRie Monsenhor Ferreira Gomes, n° 123, Bairro Centro, na cidade de S
" Réconhego que a chpia xeragrifica

esté do ecordo com o original, : : i(@




, Antdnio Barbosa Pereira, brasileiro, solteiro, eletricista, portador da Carteir : A
ﬁ31024508 expedida pelo SSP-CE, mscnto no CPF sob o n° 811.883.073-04, reside; ie e domlcﬂlado(a

I¢ SSETCE, mscnto(a) no CPF sob o n°® 813.950.273-15, residente e domiciliado(a) 1 :
3438, Bairro Pedrinhas, na cidade de Sobral, CEP 62040-800; Suplentes: Jodio Ferreira Gomes,
, casado, vigilante, portador(a) da Carteira de Identidade n° 99031080960, expedida pelo SSP-CE,
“50b 0 n° 905.017.483-34, residente ¢ domiciliado(a) na Rua das Pedrinhas, n° 302, Bairro
‘e de Sobra, CEP 62040-820. Apoés a apresentacio das propostas de aditamento dos dados
era -ovou por unanimidade os aditivos na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria De
RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA. Em seguida, o
todos os sécios e convidados e pediu o empenho da comunidade em geral para os
ada mais tendo a tratar eu, que secretariei, lavrei a presente ata, que depc  de lida
mim, Gilmara Vasconcelos Medeiros, e pelo presidente dos trabalhos Jeosé
obral, 12 de dezembro de 2018, (aa) Gilmara Vasconcelos Medeiros, Francisco
es Queiroz, Giulle Vasconcelos Medeiros, Gardénia Maria Vasconcelos de
ino Silva, Anderson da Silva Aragdo, Geanni Vasconcelos Medeiros, Luciano.
arques Ferreira, Antdnio Barbosa Pereira ¢ Jovania Belarmino Silva, Jodo
ubriand Neves e Ramiro Galdino de Medeiros.

Sobral-Ceara, 12 de dezembro de 2018.

s Tév\é\\\wv de O Sandsl

José Jandiney. de. Ohvelra Santos
Presidente dos trabalhos

#
/ \

Gﬂmara Vasconcelos Medeu'os
Secretaria dos trabalhos
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06/02/2019

Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATADE ASERTURA

19.798.292/0001-88 24/02/2014

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

dkkhkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 3 arte

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-5 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SDO 04-10 (401-411) 284

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
7| 62.045-050 NOVO RECANTO SOBRAL CE

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(88) 9299-2987 / (88) 3611-4536

Fkkekk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO GADASTRAL
ATIVA

24/02/2014

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

Fkkkkikk

*kkRTRRR

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado peia instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 06/02/2019 as 15:11:06 (data e hora de Brasilia).

T

http:/fwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORGAMENTO E FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N° 2018002635 /

DADOS BO-CONTRIBUINTE-OU-RESPONSAVEL—————————

Inscrigdo Contribuinte / Nome

57959 - GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA

Endereco Documento
RUA SDO 04-10, 284 (401 - 411) C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88
NOVO RECANTO SOBRAL-CE CEP: 62045050
“No. Requerimento Natureza juridica
2018002635/2018 Pessoa Juridica
CERTIDAO

N Certificamos para os devidos fins, que revendo o0s registros dos cadastros da divida ativa e de
inadimplentes desta Secretaria, constata-se - até a presente data - ndo existirem em nome do(a)
requerente, nenhuma pendé&ncia relativa a tributos municipais.

A Secretdria do Orcamento e Financas se¢ reserva o direito de inscrever e cobrar as dividas que
posteriormente venham a ser apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidio.
A aceitacdo desta certidio estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na internet, nos

seguinte endereco: http://www.sobral.ce.gov.br/

SOBRAL-CE, 16 DE NOVEMBRO DE 2018

Esta certiddo € valida por 090 dias contados da data de emisséo
VALIDA ATE: 13/02/2019
COD. VALIDACAO 2018002635 . . .

Impresso por  Em
06/02/19 &s 11:04:57 -



PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANGAS

VALIDAGAO DE CERTIDAO

N°: 2018/ 2018002635 /

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 19.798.292/0001-88
DATA DE EMISSAO: 16/11/2018

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo vélida até 13/02/19
SOBRAL-CE, 16 DE NOVEMBRO DE 2018

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 06/02/19 as 11:06:58




06/02/2019 GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA WAk vy

Procuradoria Geral do Estado N

Certidio Negativa de Débitos Estaduais
N©° 201900796389

Emitida para os efeitos da Instrucao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE

Inscrigao Estadual:
3K 5k ok ok ok 5k 3K 3K oK 3k ok Sk 3K ok ok ok ok 5k 3K 5K 5K sk 3k sk ok oK ok sk 3k sk 5k 3K 5K oK sk 5k K 5K 3K 3K ok K ok Kk ok 3k ok ok sk 3k ok ok ok ok sk sk sk ok

CNPJ / CPF: //
19.798.292/0001-88

RAZA

o

SOCIAL:

5k 3k 5k 5k 3k >k 3K K Sk K sk 3k Sk 3k ok sk sk ok 3K ok 3k 3k 3k sk sk sk sk sk oK 3k Sk sk 3k 3k sk sk sk sk sk 5k Sk sk Sk ok ok ok 5k ke ok sk ok ok ok ok kook Kokock k

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 06/02/19 AS 11:07:40
VALIDA ATE 07/04/2019

A autenticidade deste documents deverd ser comprovada via Internet, no enderecgo
www.sefaz.ce.gov.br

https://servicos.sefaz.ce.gov.brfinternet/certidac/emissao/certidac.asp?ca=AP6389858787788,3A7A7B3A5B7B8%3E8@857A@97B87475B7BS ...

GOVERNO DO \@
ESTADO DO CEARA \:

7



06/02/2019

SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara
Certidao Negativa

Validagao

Certiddo emitida pela Procuradoria Gerayo Estado do Ceara - PGE.

Numero da Certiddo: 201900796389

Cadigo do Requerente: 19.798.292/0001-88
Data da Emissao: 06/02/2019
Hora: 11:07

https://servicos.sefaz.ce.gov.bri/internet/certidao/validacao/resposta_validacao.asp?ca=AP6389858787788;3A7A7B3A5B7B8%3E8@857TA@97B. ..

7



07/02/2019

=
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

vy

b UV

Exrg

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA -
CNPJ: 19.798.292/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos fributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos plblicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://mww.pgfn.gov.br>.

Certidado emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:09:39 doyd'ra 07/02/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 5314.E459.23EF.B62E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

7



11/02/2019 Confirmagao de Autenticidade da Certidao

Participe Servicos i Legislacdo  Canals

BRASH. . Acesso & informagdo

, R

FEFH

Confirmacio de Autenticidade das Certidoes
7S

Resultado da Confirmacao de Autenticidade da Certiddo

CNPJ : 19.798.292/0001-88

Data da Emissao : 07/02/2019- -

Hora da Emissao : 09:09:39

Codigo de Controle da Certiddo : 5314.E459.23EF.B62E
Tipo da Certiddo : Negativa

Certiddo Negativa emitida em 07/02/2019, com validade até 06/08/2019.

| Pégina Anterior |

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp 11



06/02/2019

¥

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSimprimirPapel.asp

E

CAIKA ECOND EDE

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 19798292/0001-88
Raz3io Social: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
Endereco: AV CENTRAL 284 / NOVO RECANTO / SOBRAL / CE / 62045-050

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 22/01/2019 a 20/02/2019 ¢

Certificagdo NUimero: 2019012202490264073689
Informacdo obtida em 06/02/2019, as 12:11:30.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/Fge CFSImprimirPapel.asp

171



06/02/2019 SERVICOS AO CIDADAO

KEESSE SUA COMTA |

Produtos © Servigos

Home | SERVICOS AD CIDADAC | FGTS Empresa | Consults
% Ajuda Regularidade do Empregador | SituacBo de Regularidade do Empregader
' | Histérico do Empregador

.1 Histoérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
s uitimos 24 meses, conforme Manual de OrlentacBes Regularidade do

Inscrig@o: 189798292/0001-88
Raz&o Social: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO

SAMBA

N Data (fe Emisstio/ Data de Validade Nemero do CRF 7
Leitura /
22/01/2018 22/01/2019 a 20/02/2019 2018012202490264073689
03/01/2019 03/01/2019 a2 01/02/2019 2019010303044784665798
15/12/2018 15/12/72018 a 13/01/2019 2018121503332000302192
24/11/2018 2471172018 a 23/12/2018 2018112414084554028732
05/11/2018 05/11/2018 a 04/12/2018 2018110517280777482806
17/10/2018 17/10/2018 a3 15/11/2018 2018101806300845091835
28/08/2018 28/08/2018 a 27/10/2018 2018092809082968772763
09/09/2018 09/09/2018 a 08/10/2018 2018090907352080896637
21/08/2018 2170872018 a 19/09/2018 2018082108294238855840
02/08/2018 02/08/2018 a 31/08/2018 2018080208313558380581
1470772018 1470772018 a 12/08/2018 2018071409202065293802
1470772018 14/07/2018 a 12/08/2018 201807140827434417103%9
2570672018 25/06/2018 & 24/07/2018 2018062507512290109371
Q6/06/2018 06/06/2018 a (5/07/2018 2018060609204384942874

o 18/05/2018 18/05/2018 a 16/06/2018 2018051809353354566907

N 29/04/2018 289/04/2018 a 28/05/2018 2018042810000465470848
10/04/2018 10/04/2018 8 09/05/2018 2018041010364542468565
20/03/2018 20/03/2018 a 18/04/2018 2018032007464990385196
01/03/2018 0170372018 a 30/03/2018 2018030107463220923528
16/02/2018 10/02/2018 a 11/03/2018 2018021006302576290791
22/0172018 22/01/2018 & 20/02/2018 2018012218104378578492
03/01/2018 03/01/2018 & 01/02/2018 2018010312060286000348
15/12/2017 15/12/2017 2 13/01/2018 2017121507014131334376
26/11/2017 26/11/2017 a 25/12/2017 2017112611295057913954
07/11/2017 0771172017 3 06/12/2017 2017110703320251615113
18/10/20617 18/10/2017 & 17/11/2017 2017101804381452716628
30/09/2017 30/09/2017 3 29/10/2017 2017093003551240208254
11/08/2017 L1/09/72007 3 10/10/2017 2017091102321036164360
23/08/2017 2370872017 a 21/09/2017 2017082304330420504214
04/708/2017 04/08/2017 a 02/0%/2017 2017080404214197004679
1670772017 16/07/2017 a 14/08/2017 2017071605574696430572
27706/2017 27/06/2017 a 26/07/2017 2017062704014747607362
08/06/2017 OB/06/2017 a 07/07/2017 20170608B03455497774980
20/05/2017 20/05/2017 a 18/06/2017 2017052003552514113733
01/05/2017 01/05/2017 a 30/05/2017 2017050102232805448188

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/FgeCiSHistoricoStatusRegul.asp 1/2



06/02/2019 SERVICOS AO CIDADAO

12/04/2017 12/04/2017 a 11/05/2017 2017041203383511430479
2470372017 24/03/2017 & 22/04/2017 2017032403551260986768
: 05/03/2017 05/03/2017 2 03/04/2017 2017030503531102021277
14/02/2017 14/02/2017 & 15/03/2017 2017021404203528660159

Resultado da consulta em 06/02/2019 a5 12:11:03

@ Davidas mais Fregientes

0 uso destas informacgBes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

227

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/Fge CiSHistoricoStatusRegul.asp 22
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 19.798.292/0001-88

Certiddo n®: 167322222/2019

Expedicdo: 06/02/2019, as 12:50:30

Validade: 04/08/2019 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA PRINCESA DO SAMBA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n® 19.798.292/0001-88,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certididoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidéo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciocna-se a verificac&o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAQﬂO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdoc das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencié&rios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Prefeitura Municipal de Sohral
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