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CONTRATO

CONTRATO N* 0067/2022- STDE
PROCESSO n° P198354/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
EMPRESA DITIMAR DE OLIVEIRA

VASCONCELOS FILHO, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico-
STDE, inscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede Av. Licia Sabéia, n® 215 , Centro, Sobral/
CE, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretéria do Trabalho e
Desenvolvimento Econémico, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos, brasileira, portadora
da cédula de identidade n® 154759188 e CPF n° 371.672.353-34, residente e domiciliada em Sobral/CE,
e a empresa DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO, com sede na Av. Enf. José
Evangelista de Vasconcelos, n°594, CEP:62.320-000, E-mail: ditimarlicit@hotmail.com,
Fone:(88)2133-0242, inscrita no CNPJ sob o n° 03.562.872/0001-31, doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n° 98028028881, ¢ do CPF n° 070.863.343-91, residente e
domiciliado em Tiangud/CE, na Rua Poeta Lauro Menezes, n° 99, CEP: 62.320-000, tém entre si justa

¢ acordada a celebragdo do presente contrato, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletrénico n® 22018, e seus anexos,
os preceitos do direito puiblico, ¢ a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracdes, ¢, ainda, outras leis

especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edital do Pregdo Eletrénico n° 22018,
e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento,
independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de material de expediente I para atender as necessidades
dos orgaos e entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagoes e

quantitativos previstos no Anexo [ — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
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3.2. Dos itens contratados:

: Marea / Valor Unitdrio Valor total do
Ttem Especificagdo Fabricante Unid Qntd do Item R$ Item RS

01 | GRAMPEADOR, EM CHAPA DE BRW UND 02 R$ 83,00 RS 166,00
ACO, METALICO, PINTURA
ELETROSTATICA,
CAPACIDADE MINIMA PARA
GRAMPEAR 100 FOLHAS PAPEL
75GR/M2. DESCRICAO
COMPLEMENTAR:
EMBALAGEM COM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE, 1,0
MM DE ESPESSURA
FOSFATIZADA, ACABAMENTO
NIQUELADO.

06 GRAMPO PARA GRAMPEADOR, BRW CATXA 100 RS 1,45 R$ 145,00
GALVANIZADO, 26/6, CAIXA
COoOM 1.000 UNIDADES.
DESCRICAO COMPLEMENTAR:
EMBALAGEM CcOM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE.

Valor Total dos itens: R$ 311,00

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE FORNECIMENTO

4.1. A entrega do objeto dar-se-4 sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na Clausula Décima

do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO

5.1. O prego contratual global importa na quantia de RS 311,00 (trezentos e onze reais).
5.2. O prego é fixo e irreajustavel.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos sera proveniente dos recursos da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico e sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da
data da apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagio, mediante

crédito em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itai.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes serd devolvida a contratada para as devidas corregdes.
Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentagio da

nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. Nao seré efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condigdes de

habilitagao e qualifica¢do exigidas na licitagio.

6.4. E vedada a realizagio de pagamento antes da execugao do objeto ou se 0 mesmo ndo estiver de
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acordo com as especificagoes deste instrumento,
6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos comprovantes:

6.5.1. Documentagio relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista ¢ Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal.

6.6. Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio do permissivo da Lei n°
13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagiio tenha sido emitida pela internet, sé ser4

aceita apés a confirmagiio de sua autenticidade.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1.  As despesas decorrentes da contratagio  serio provenientes dos  recursos:
26.01.04.122.0500.2.453.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 - Recurso Municipal e
26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 — Recurso Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO
8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.

8.1.1. A publicagdo resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo tinico, do art.
61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugio do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do recebimento da

Ordem de Fornecimento.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nio sera exigida prestagdo de garantia para esta contratagio.
CLAUSULA DECIMA — DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO
10.1. Quanto a entrega:

10.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificacdes estabelecidas
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital, no prazo de 10 (dez) dias iteis, contado a partir do
recebimento da nota de empenho ou instrumento hébil, na Av. Licia Sabéia, n° 215 - Centro, Sobral -
CE, 62010-830, nos hordrios ¢ dias da semana de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00, de segunda a

sexta-feira.

10.1.2. A entrega do objeto sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta responsavel
por toda despesa decorrente de transporte ¢ descarregamento do objeto, comprometendo-se ainda

integralmente com eventuais danos causadas a ele.

10.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até 02
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(dois) dias iiteis antes do término do prazo de entrega, ¢ aceitos pela contratante, nio serdio considerados

como inadimplemento contratual.

10.1.4. ACONTRATADA deverd entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, nio podendo,

portanto, estipular cotas minimas ou méximas para entrega.
10.2. Quanto ao recebimento:

10.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagio da conformidade
do objeto com as especificagdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

10.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a verificagio da
qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigdes estabelecidas foram
atendidas e a consequente aceitagio das Notas Fiscais pelo gestor da contratagio, devendo haver rejei¢do

no caso de desconformidade,

10.2.3. Caso o material licitado niio atenda as especificagdes exigidas ou apresente defeitos, ndo sera

aceito, sujeitando-se o fornecedor  aplicagdo das penalidades previstas no termo do contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigoes deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas

as condi¢des de habilitagao ¢ qualificagido exigidas na licitagdo.

11.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes limitados

ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos cansados dirctamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo, quando da execugio do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusio ou
redugdo de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execu-

¢do contratual.

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execucdo contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos
sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas
¢ especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicdveis ao pessoal empregado na

execucao contratual.

11.6. Prestar imediatamente as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratante, salvo quando implicarem em indagagdes de cardter técnico, hipStese em quc serao

respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, A suas expensas, no total ou
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em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da
execugdo ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificagdes deste termo, no
prazo de 02 (dois) dias contados da sua nolificagio, independentemente das penalidades aplicaveis ou

cabiveis.

11.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo

oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administrago.

11.9. Providenciar a substitui¢do de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto contratual,

cuja conduta seja considerada indesejével pela fiscalizagdo da contratante.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar o Fornecimento do objeto & contratada através da emissio de Ordem de

Fomecimento/Servico.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes

decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragdes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em

decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugio do objeto contratual.
12.5. Efetuar os pagamentos devidos & contratada nas condigdes estabelecidas neste contrato.

12.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1. A execugdo contratual seri acompanhada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela,
Coordenador Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de GESTOR.

13.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a ser indicado
pela secretaria/orgdo para que, dentre outras atribuigdes, cuide das seguintes atribuigdes: planejar,
coordenar ¢ solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento da execugio do objeto licitado
e anexar aos aulos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as

solicitagdes de providéncias;

13.2. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela secretaria/orgao Sr. Joao Lucas
Matias Pimentel Nogueira, Assistente Técnico do niicleo de recursos humanos e patriménio da

STDE, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no
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art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-
lhe dentre outras atribuigdes:

a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;

b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

c) Verificar ¢ atestar as notas fiscais e, aprovando-as, encaminha-las poslerior pagamento;

d) Zelar pela fiel execugio do objeto ¢ pleno atendimento s especificagdes explicitas ou implicitas;

¢) Controlar a qualidade ¢ quantidade dos materiais utilizados ¢ dos servigos executados, rejeitando

aqueles julgados nao satisfatorios;
f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na

execugdo do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos

servicos dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os

incidentes verificados e o resultado dessas medidas;
j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato;

k) Determinar a paralisagio da execugdo do Contrato quando, objetivamente, constatada uma

irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidio;

1) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato € as clausulas nele estabelecidas;
n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregao;

o) Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao

CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

p) Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucao do objeto

contratado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estard sujeita, sem prejuizo das

sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:
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14.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da
respectiva solicitagdo do drgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia € por ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagdo em
caso de recusa & assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar

o instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagao do érgao contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitagio durante o prazo do contrato, nos termos do inciso X111

do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;
b) permanecer inadimplente ap6s a aplicagdo da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragio, os documentos exigidos na legislacdo,

para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apés solicitagdo da
Administragio;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragio;

f) manter funciondrio sem qualificagdo para a execugdo do objeto contratado;

) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protecio individual (EPI), quando exigido, aos seus empregados

ou omitir-se em fiscalizar sua utiliza¢do, na hipotese de contratagio de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse piiblico, em

especial quando solicitado pela Administragao;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratagio de servigos de mio de obra:
m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeigio, seguros, encargos fiscais

e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas A execugiio do contrato

nas datas avengadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdencidria
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regularizada;
p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela Administragao;

q) retirar das dependéncias da Administragio quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,

previstos em contrato ou nio, sem autorizagio prévia do responsavel,

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n°® 2316/2019, quando ndo entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a
qualidade, especificagdes e condigdes licitadas ou contratadas ¢/ou com vicio, irregularidade ou defeito

oculto, que torne o objeto impréprio para o fim a que se destina;

14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia ¢ por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com as
regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo
de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente accitos pela Administragao Piblica, os

servigos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°
2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou a0 cancelamento da ata de registro de
precos;
b) fornecer informagdo e/ou documento falso;

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no dmbito do processo
administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens ndo mencionados

nesta se¢do, em relagdo a fase de execugao contratual.

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administragio Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de fornecedores, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas

previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.
14.2. 0 CONTRATADO recolherd a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagio Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento

legal, em nome do Orgdo contratante. Caso nio o faca, ser cobrado pela via judicial.

14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas judicialmente

terdo como base de célculo o cronograma inicial dos servigos.

14.3. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecugio total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes no
art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 sera causa para sua rescisio, na forma do art. 79, com as

consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

15.2. Este contrato poder ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII, do
art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito & indenizagio de qualquer
espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. A publicagdo do extrato do presente contrato serd providenciada pela CONTRATANTE, no Diério
Oficial do Municipio - DOM, como condigdo indispensével para sua eficicia, nos termos do paragrafo
{inico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceara para dirimir quaisquer questdes

decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para um s6

efeito, as quais, depois de lidas € achadas conforme, vio assinadas pelos representantes das partes €

pelas testemunhas abaixo.

Sobral (CE), 30 _de lgs,g;tg de 2022.

DITIMAR DE OLIVEIRA Assinado de forma

VASCONCELOS ~ digital por DITIMARDE
FILHO:035628720001 \peconCELOS
31 FILHO:03562872000131
Alexsandra CSA¥¢41j0 Vasconcelos Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho
CON CONTRATADO
TESTEMUNHAS: O
'-Lﬁn&n&ﬂ@uaﬁ&h_dﬂm Z‘gl’/ni)%& q aﬂ%
CPF:049308093-59 CHF: 0484°%573 3.2/
Vista:
D@ Kelly Coelho Rodrigues
Coordenadora Juridica da STDE
OAB/CE n° 26.899.
Péagina 8 de 9

» Secretaria do Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdmico
Av. Lucia Szboia 215, Centro, Sobral-CE, CEP: 62010830. Contaro: (88) 3611-6311
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do Municipio de Sobral assim como no site https://setran.sobral.ce.gov.br/ e
nas redes sociais da Secretaria do Transito e Transportes. 11.5. Nao havera
vinculo empregaticio para qualquer fim entre o Contratado e o Municipio de
Sobral por meio de suas Secretarias, haja vista que a presente selegdo ¢ para
contratagdo temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente vigentes
no Municipio de Sobral e demais dispositivos normativos aplicaveis a
espécie. 11.6. As convocagdes dos candidatos aprovados para firmar o
contrato serdo feitas através do Diario Oficial do Municipio de Sobral
(http://diario.sobral.ce.gov.br), assim como no site https://setran.
sobral.ce.gov.br/ e nas redes sociais da Secretaria do Transito e Transportes,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des
referentes a esta Selegdo Publica. 11.7. O ndo comparecimento do candidato,
quando convocado, implicara na sua imediata eliminagdo, salvo quando
devidamente justificado e documentado; 11.8. O candidato devera manter
junto a Coordenadoria de Mobilidade, da SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTES (SETRAN), durante a validade do Processo Seletivo, seu
endereco residencial, e-mail e telefone atualizados, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacgao, caso ndo seja possivel a sua convocagao, por falta da citada
atualizagdo. 11.9. O candidato selecionado e contratado sujeitar-se-a ao
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme estabelecido no § 2° artigo 7°
da Lei Municipal n® 1.613, de 09 de margo de 2017. 11.10. Ao contratado €
proibido desempenhar atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato; ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo
gratificada, neste Municipio; participar de comissdo de sindicancia ou
inquérito administrativo, ou de qualquer 6rgdo de deliberagdo coletiva.
11.11. O contratado devera mostrar a qualquer tempo, quando solicitado, a
comprovacdo de vacinagdo, para saber se encontra conforme previsto no
item 2.3.g; 10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo. 10.13. Os seguintes ANEXOS sao partes
integrantes deste edital: ANEXO I - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO
PROCESSO SELETIVO; ANEXO II - CRITERIOS PARA ANALISE E
CLASSIFICACAO DA AVALIACAO CURRICULAR; ANEXO III -
FORMULARIO PARA ANALISE DA ENTREVISTA; ANEXO IV -
MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO; ANEXO IV -
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO, AREA DE
FORMACAO, CARGA HORARIO E ATRIBUICOES; Sobral (CE), 29 de
agosto de 2022. Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTE.

ANEXO I - EDITAL N° 001/2022 - SETRAN - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO

ANEXO 1V - EDITAL N° 001/2022 - SETRAN - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

MODELO INTERPOSICAO DE RECURSO
Recurso n®
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Nome do
Candidato:

Fungio:

N°. da
Inscrigdo:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao Resultado do Processo Seletivoregulado pelo Edital n® 000/2022 - SETRAN

Justificativa do Recurso:

Sobral-CE, __de de 2022

Assinatura Candidato

ANEXO IV - EDITAL N° 00172022 - SETRAN - QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO, AREA DE FORMACAO,
CARGA HORARIO E ATRIBUICOE!

CARGA

HORARIA

CARGO VAGAS | REMUNERACAO | AREA DE FORMACAO ATRIBUICOES

1. Fiscalizar o transporte publico municipal, dentre outros, o coletivo
Utbano e Distrital, tixis e mototaxis; 2. Verificar e registrar
imegularidades no transporte piblico urbano municipal, tais como o
controle de linhas de transporte coletivo, terminais, tarifas. tabelas ¢
horirios, bem como do estado de conservaglo, seguranga e higiene dos
modais de transporte piblico; 3. Controlar a operagdo de embarque ¢
desembarque dos usudrios de coletivos, fazendo cumprir a legislagio de

transporte piblico municipal (téxi. mototiis, transporte distrital ¢
coletivo urbano): 4. Realizar operagdes especiais . tais como: blitz ¢
combate a operagdes clandestinas de transporte; 5. Promover estudos de
novas técnicas operacionais, visando 2 ofimizaglo ¢ adequagio do
sistema de fiscalizagdo; 6. Supervisionar a aplicacdo da legislagdo; 7.
Aplicar ¢ impor multas e outras penalidades previstas em Leis. Decretos,
Regulamentos ou Resolugdes: 8. Participar e colaborar com campanhas
educativas, em sua drea de atuagdo, e promover reunides, sempre que
necessirio, paradiscussio e orientagdo sobre assuntos de  sua
competéneia; 9. Preparar relatdrios téenicos de atividades realizadas,
ilustrando-os com tabelas e s: 10, Adotar as medidas que se
fizerem necessirias, em relagdo és irregularidades observadas no sistema
de transporte piblico, procedendo de acordo com as disposigdes vigentes;
08 RS 1.690.28 Ensino Médio Completo 400/s 11. Averiguar, nos tixis, a existéncia e o prazo de validade do selo de
aferigdo de taximetro concedido pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade ¢ Tecnologia (Inmetro); 12. Fiscalizar os pregos das passagens,
o tratamento dispensado aos usudrios, os hordrios, itinerarios, a
padronizagdo, as condices técnicas e o estado de seguranca dos veiculos
em uso no Sistema Municipal de Transportes Piblicos da Cidade de
Sobral; 13. Atender as reclamagdes ¢ apurar denincia do piblico ¢
constatar a sua veracidade mediante a agio fiscalizadora, promovendo
sindicéncias especiais para instrugio de processos ou envios aos orgdos
competentes; 14. Zelar pela defesa dos interesses dos usuirios e da
coletividade em relagdo 4 fluidez e 4 trafegabilidade vidria, dentre os
veiculos de transporte coletivos, cuja fiscalizagio estiver sob sua
responsabilidade; 1. Vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo
especial para transitar e estabelecer os requisitos a serem observados para
cireulagio; 16. Analisar e avaliar as informagdes e os documentos
apresentados pelos permissiondrios e titulares de servigos autorizados; 17.

Fiscal de
Transporte

ANEXO II - EDITAL N° 001/2022 - SETRAN - CRITERIOS PARA ANALISE E CLASSIFICACAO DA AVALIAGAO CURRICULAR
FISCAL DE TRANSPORTE

CRITERIOS DE

CLASSICACAG COMPROVACAO VALOR MAXIMO DE PONTOS
RESIDIR NO MUNICIPIODE | Comprovante de enderego em 20 pontos 20 pontos
SOBRAL nome proprio ou de familiar
HABILITACAO PARA 10 pont 10 pont
DIRIGIR CATEGORIA “A” CNH pontos pontos
CURSOS SOBRE Certificado de conclusao de

20 pontos

LEGISLACAO DE TRANSITO | curso dos ltimos 05 (cinco) (@ cortficados)

E TRANSPORTES anos
No caso de 6rgao publico:
Declaragdo ou certidao oficial do
érgdo expedidor
No caso de empresa privada:
a) Copia da carteira de trabalho
(CTPS);

b) Declaragdo do Setor de
Recursos Humanos, caso nio
conste na CTPS a nomenclatura
do cargo idéntica a fungdo
pretendida no processo seletivo
No caso de prestador de servigos:
a) Copia do contrato de prestagio
de servigos; OU
b) Declaragio da empresa, com
carimbo do érgio expedido.

PONTUACAO MAXIMA 75 pontos

5 pontos por certificado

EXPERIENCIA NA
ATIVIDADE DE
FISCALIZAGAO

25 pontos 25 pontos

ANEXO III - EDITAL N° 001/2022 - SETRAN - FORMULARIO PARA ANALISE DA ENTREVISTA

CAND[DATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

HORARIO DE INICIO:

INDICADOR PONTUACAO MAXIMA
Dominio do contetido da atividade de fiscalizagdo de
transporte, conforme Lei 2.193, de 14 de dezembro de 25 pontos
2021.
Lideranca e 30 acerca da fungdo que vai exercer 25 pontos
‘(_‘ e uso a da lingua e da 15 pontos
Clareza e coeréncia na expl 0 das ideias 10 pontos
TOTAL 75 PONTOS

EVENTO DATA LOCAL Lavrar auto de apreensio, tirando de cireulagio os veiculos que csicjam
PERIODO DE INSCRICOES PELA 01/09/2022 el ol o em desacordo com a legislagio vigente; 18. Examinar documentos ¢
INTERNET até as 23:59h de 07/09/2022 Pi//selecac.sobral.ce.gov.by cotifados, bom oo, guas, 818 © oo emolumcnis de e 12
_ coes pertinentes a0 cargo que Ihe venham ser
08092022 Tttp//diario.sobral.ce.gov.br B i
RESULTADO PRELIMINAR https://setran.sobral.ce.gov.br/
redes sociais da Secretaria do Trinsito e Transportes
PRAZO RECURSAL O:LO:: 21072'12 setranmobilidade@sobral.ce.gov.br SECRETARIA DO TRABALHO E
RESULTADO FINAL DA AVALIACAO 12/09/2022 h':“}:':xf;‘;;:ff’:’r:iiggz‘ct’ﬁ A
CURRICULAR Redes Sociais da Secretaria do Transito ¢ Transportes DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
REALIZAGAO DE ENTREVISTA 14/09/2022 Local a ser divulgado posteriormente.
Titps//diario.sobral.ce.gov.br
RESULTADO PRELIMINAR DA 15/09/2022 hitps:/setran.sobral.ce.gov.br/ EXTRATO DO CONTRATO N° 0067/2022 - STDE. CONTRATANTE:
Redes Sociais da Secretaria do Transito e Transportes . . N .
PRAZO RECURSAL 160972022 ovbr Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
RESULTADO FINAL DA ENTREVISTA http://diario.sobral.ce.gov.br 1 A1 1
E RESULTADO FINAL DO PROCESSO 19/09/2022 https://setran.sobral.ce.gov.br/ me10 da sua Secretarla’ a Sra' Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos'
SELETIVO Redes Sociais da Secretaria do Transito e Transportes CONTRATADA: DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO
OBS: As convocagdes serdo realizadas por meio do Didrio Oficial do Municipio de acordo com as da %o Municipal. . ’

pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n® 03.562.872/0001-3 1, representada
neste ato pelo Sr. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisicdo de material de expediente I para atender as
necessidades dos orgaos e entidades ptblicas do Municipio de Sobral/CE, de
acordo com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. (Itens Contratados:
01 ¢ 06). DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n° 22018, e seus anexos, os
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. DO VALOR: O prego contratual global importa na quantia de R$
311,00 (trezentos e onze reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos: 26. 01.
04.122.0500.2.453.3.3.90.30.00. 1. 500. 0000. 00 - Recurso Municipal e
26. 01. 11. 334, 0455. 2. 490. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00 - Recurso
Municipal. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢
de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA GESTAO E
FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada pelo Sr.
Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador Administrativo
Financeiro, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR. AFISCALIZACAO sera
realizada por técnico designado pela secretaria/orgdo Sr. Joao Lucas Matias
Pimentel Nogueira, Assistente Técnico do nticleo de recursos humanos e
patrimonio da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 30 de agosto de 2022. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos- Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
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Econdomico. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho - Representante da
Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues- Coordenadora Juridica da
STDE.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
PROCESSO SPU N° P212624/2022. ADESAO N° AD22012 - SEDHAS.
A Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social comunica a
Adesao a Ata de Registro de Precos N° 007/2022, decorrente do Pregdo
Eletronico N° 106/2021, Processo SPU N° P159498/2021, da Secretaria
Municipal da Satde de Sobral - CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31
e Art. 34 do Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO: Aquisi¢des de
suprimentos de informatica (mouse e teclado) destinados as unidades da
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social. CONTRATADA:
M C VITORIANO DE QUEIROZ, pessoa juridica inscrita no CNPJ N°
32.469.869/0001-76. VALOR GLOBAL: R$ 3.876,25 (trés mil e oitocentos
e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 23. 01. 14. 422. 0460. 1444. 33903000. 1500000000;
23.01. 14.422.0461. 1445.33903000. 1500000000; 23. 01. 14. 243. 0462.
2199. 33903000. 1500000000; 23. 01. 14. 422. 0462. 2200. 33903000.
1669000000; 23. 01. 04. 122. 0500. 2523. 33903000. 1500000000; 23. 02.
08.243. 0155. 1211. 33903000. 1660000000; 23. 02. 08. 244. 0155. 1446.
33903000. 1660000000, 23. 02. 08. 244. 0156. 1447. 33903000.
1660000000; 23. 02. 08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1669000000, 23. 02.
08. 244. 0155. 2202. 33903000. 1660000000; 23. 02. 08. 244. 0156. 2203.
33903000. 1669000000, 23. 02. 08. 244. 0156. 2203. 33903000.
1660000000; 23. 02. 08. 244. 0463. 2205. 33903000. 1660000000; 23. 02.
08. 244. 0463. 2208. 33903000. 1660000000; 23. 02. 08. 244. 0463. 2209.
33903000. 1660000000, 23. 06. 08. 241. 0467. 2526. 33903000.
1669000000. Sobral - CE, 29 de agosto de 2022. Emanuelle Ferreira Gomes
Carneiro - SECRETARIA EXECUTIVA DOS DIREITOS HUMANOS E
DAASSISTENCIASOCIAL.

EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2022 - SEDHAS -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
FILHO EPP, CNPJ n°03562.872/0001-31. OBJETO: a aquisi¢ao de material
de expediente I (grampeadores e grampos) para atender as necessidades dos
orgaos e entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I -Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 6.276,20
(seis mil e duzentos e setenta e seis reais e vinte centavos). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 23. 01. 14. 422. 0460. 1. 444. 3. 3.90. 30. 00. 1. 500.
0000. 00; 23.01. 14.422. 0461. 1. 445.3.3.90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 23.
01. 14. 243.0462. 2. 199. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 23. 01. 14. 422.
0462.2.200.3.3.90.30.00. 1. 669.0000.00;23.01.04. 122.0500.2.523. 3.
3.90.30.00. 1.500.0000. 00; 23.02. 08.243.0155.1.211.3.3.90.30.00. 1.
660.0000. 00;23.02.08.244.0155. 1.446.3.3.90.30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0156.1.447.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244.
0155.2.202.3.3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23.02. 08.244.0155.2.202. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 02. 08.244.0156.2.203. 3.3.90.30.00. 1.
669.0000. 00;23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0463.2.205.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244.
0463.2.208.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08.244. 0463.2.209. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00;23. 06.08.241.0467.2.526.3.3.90.30.00. 1.
669. 0000. 00. FISCAL: Camila Silveira Leitao, Supervisora de Nucleo da
Célula de Contratos e Licitacdes. GESTOR: José Ledncio Rodrigues Souto,
Gerente de Licitagdes e Contratos PROCESSO: P198354/2022.
MODALIDADE Pregao Eletronico n® 22018, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua assinatura. DATA DE ASSINATURA: 30 de Agosto de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra.
Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social e REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Ditimar de Oliveira
Filho. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 063/2022 - SEDHAS -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA SUPRIMAX COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
00.466.084/0001-53. OBJETO: Aquisicdo de Material de Expediente I
(grampeador, grampo e extrator de grampos), para atender as necessidades
dos érgdos e entidades publica do Municipio de Sobral-CE, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do

edital e na proposta da contratada. VALOR GLOBAL: R$ 6.566,25 (seis mil,
quinhentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 23. 01. 14. 422. 0460. 1. 444. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500.
0000.00; 23.01. 14.422.0461. 1. 445.3.3.90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 23.
01. 14.243.0462. 2. 199. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 23. 01. 14. 422.
0462.2.200.3.3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23.01. 04. 122. 0500. 2. 523. 3.
3.90.30.00. 1.500.0000. 00;23. 02. 08.243.0155.1.211.3.3.90.30.00. 1.
660. 0000. 00; 23.02. 08.244.0155.1.446.3.3.90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0156.1.447.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23.02. 08. 244.
0155.2.202.3.3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23.02. 08.244.0155.2.202. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 02. 08.244.0156.2.203. 3. 3.90.30. 00. 1.
669.0000. 00;23. 02.08.244.0156.2.203.3.3.90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0463.2.205.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244.
0463.2.208.3.3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23.02. 08. 244.0463.2.209. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 06. 08.241.0467.2.526.3.3.90.30.00. 1.
669. 0000. 00. FISCAL: Camila Silveira Leitao, Supervisora de Nucleo da
Célula de Contratos e Licitagdes. GESTOR: José Ledncio Rodrigues Souto,
Gerente de Licitagdes e¢ Contratos. PROCESSO: P198354/2022.
MODALIDADE Pregao Eletronico n® 22018, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n°8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias a0 cumprimento de seu objeto. VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da
sua assinatura. DATA DE ASSINATURA: 16 de agosto de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra.
Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social e REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Alberto Magno de Brito
Ramos. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO
DASEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2022 - SEDHAS -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: EMPRESA A D S QUEIROZ, CNPJ sob o n°
34.590.793/0001-68. OBJETO: Aquisicdo de Material de Expediente I
(grampos), para atender as necessidades dos 0rgaos e entidades publica do
Municipio de Sobral-CE, de acordo com as especifica¢des e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
contratada. VALOR GLOBAL: R$ 643,80 (Seiscentos e quarenta e trés reais
¢ oitenta centavos). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 23. 01. 14. 422.
0460. 1.444.3.3.90.30.00. 1.500.0000.00;23.01. 14.422.0461.1.445.3.
3.90.30.00. 1.500.0000. 00;23.01. 14.243.0462.2.199.3.3.90.30.00. 1.
500.0000. 00;23.01. 14.422.0462.2.200. 3. 3.90. 30. 00. 1. 669. 0000. 00;
23.01.04.122.0500.2.523.3.3.90.30.00. 1. 500.0000. 00; 23. 02. 08. 243.
0155.1.211.3.3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23.02. 08.244.0155.1.446.3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00;23. 02. 08.244.0156. 1.447.3.3.90.30.00. 1.
660.0000. 00;23. 02. 08.244.0155.2.202.3.3.90. 30. 00. 1. 669. 0000. 00;
23.02.08.244.0155.2.202.3.3.90.30.00. 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244.
0156.2.203.3.3.90.30.00. 1. 669.0000. 00; 23.02. 08.244.0156.2.203. 3.
3.90.30.00. 1. 660.0000. 00;23. 02. 08.244.0463.2.205.3.3.90.30.00. 1.
660.0000. 00;23. 02. 08.244. 0463.2.208. 3. 3.90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0463.2.209.3.3.90.30.00. 1. 660.0000. 00; 23. 06. 08. 241.
0467. 2. 526. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 669. 0000. 00. FISCAL: Camila Silveira
Leitdo, Supervisora de Nucleo da Célula de Contratos e Licitagdes.
GESTOR: José Leoncio Rodrigues Souto, Gerente de Licitagdes e Contratos.
PROCESSO: P198354/2022. MODALIDADE Pregéo Eletronico n® 22018,
e seus anexos, os preceitos do direito publico, ¢ a Lei Federal n°8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DATA DE
ASSINATURA: 16 de agosto de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social e
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Alleson da Silva Queiroz.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20210802560 - SEDHAS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS, representada por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, a Sra. ANDREZZA AGUIAR COELHO. CONTRATADO(A):
FRANCISCA ANALENE ALVES, CUIDADOR, inscrita no CPF sob o N°
004******22 com vinculo por contrato temporario, através de aprovacdo no
processo seletivo N° 001/2021. Resolvem DISTRATAR o contrato N°
20210802560. DATA: 16 de marco de 2022. SIGNATARIOS: ANDREZZA
AGUIAR COELHO - SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL ¢ FRANCISCA ANALENE
ALVES - CUIDADOR. RAIMUNDO NONATO ARCANJO NETO -
COORDENADOR JURIDICO - SEDHAS.



