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||SOBRAL PLANILHA DE COMPOSIÿAO ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS
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OBRA: EXECUCAO DA ETE DO SISTEMA DE REDE COLETORA DE AGUAS SERVIDAS, NO DISTRITO DE RAFAEL ARRUDA ,MUNICriO DE SOBRAL/CE

s1.ENCARGOS SOLlAIS = 83,£5%

APLICAVEL HORISTAS E MENSALISTAS - TABELA SEINFRA 027.1 (DESONERADA)

DISCRIMINAGAO - ~1 HORISTAS % I MENSALISTAS .% ;
'

V

GRUPO A (basicos) 16,80
: : ;

16,80*||f

» -INSS 0,00 0,00

SESI 1,50 1,50

SENAI 1,00 1,00

INCRA 0,20 0,20

0,60SEBRAE 0,60

SALARIO EDUCAGAO 2,50 2,50

SEGURO DE ACIDENTES DO TRABALHO 3,003,00

8,00 8,00FGTS

44,41 ' 16,46ÿ_
-PO B9ANSO SEMANAL REMUNERADO 17,84 0,00

FERIADOS 0,003,71

0,67AUXILIO ENFERMIDADE 0,87

13° SALARIO 8,3310,80

0,060,07LICENGA PATERNIDADE

0,560,72FALTAS JUSTIFICADAS

0,001,55DIAS DE CHUVAS

AUXtLIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,080,11

FERIAS GOZADAS 6,738,71

SALARIO MATERNIDADE 0,030,03

11,38_

__
14,73

'.

GRUPO C

AVISO PREVIO INDENIZADO 4,175,40

AVISO PREVIO TRABALHADO 0,100,13

FERIAS INDENIZADAS 3,754,85

DEPOSITO DE RECISAO S/ JUSTA CAUSA 3,013,90

0,35iNIZAGAO ADICIONAL 0,45

3,12OPO D (Incidencia cumulativa) 7,91p|

2,777,46GRUPO A x GRUPO B

REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E

REINCIDENCIA DC ""GTS SOBRE 0 AVISO PREVIO INDENIZADO
0,350,45

________TOTAL GERAL 47,7683,85S'

<0Clevio Go V. Mendes
Eng Agrirfiensor e Civil

CREA-CE 55908
Secretaria da Infraestrutura

Prefeitura Municipal de Sobral
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