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Entrar como jurisdicionado

Ao entrar como jurisdicionado, vocé podera ter acesso a funcionalidades como cadastro de processos e
visualizag¢ao de informagdes detalhadas.

Iniciar Sessao

Usuario
Senha

Que perfil quer acessar?

Escolha o tipo de ente publico associado ao seu usuario. Usuarios internos do TCE-CE tém acesso aos trés
perfis.

O Municipio
O Consércio Publico
O Estatal Publica

Para saber como obter a permissao de acesso
e outras duvidas, contate a Quvidoria.

1. Ini
2. Contratacoes de Municipios
3. Dispensa: n°001/2025/SDE/2025

FORTALEZA | Prefeitura Municipal
Dispensa: n°001/2025/SDE/2025
Detalhamento sobre a Dispensa

Exercicio: 2025

Objeto: Contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/Ceara para
oferta de cursos de qualificag¢do profissional, conforme demanda solicitada pela Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Economico — SDE. O Objetivo ¢ implementar um projeto de
qualificagdo profissional no segmento da gastronomia, destinado prioritariamente a mulheres em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, alinhados ao programa Fortaleza cidade com futuro
e com o Programa Fortaleza Sem Fome.

Sintese do Objeto: Outros

Forma de Publicacao

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/dispensa_inexibilidade/detalhes/proc/251833/licit/48556 1/2
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe-DOC T6WnKrYw
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Data da Publicac¢ao do Aviso:13/06/2025

e Diario Oficial do Municipio — Especifica¢do: Extrato do Contrato n°005/2025/SDE - Diario O
do Municipio — Data: 27/06/2025 o

e Diario Oficial do Municipio — Especificagdo: Ato de Autorizacdo de Dispensa de Licitagao - Diario
Oficial do Municipio — Data: 13/06/2025

Orgios
e SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Fornecedor/Prestador de Servicos

e Nome:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CPF/CNPI:
03.648.344/0001-08

Objeto/Lote:
Contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/Ceara para oferta de
cursos de qualificacao profissional, conforme demanda solicitada pela Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econémico — SDE. O Objetivo ¢ implementar um projeto de qualificagdo
profissional no segmento da gastronomia, destinado prioritariamente a mulheres em situagao de
vulnerabilidade socioecondmica, alinhados ao programa Fortaleza cidade com futuro € com o
Programa Fortaleza Sem Fome.

Valor:
R$ 3.006.380,00

N° do Processo Administrativo: P214090/2025

Fundamentacio Legal: Art. 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021 ¢/c Decreto Municipal n.°
15.603/2023.

Ordenador da Despesa: Pedro Franca Pinto Mota Alexandrino
Responsavel pela Dispensa: Pedro Franca Pinto Mota Alexandrino
Responsavel pela Informacio: Ana Cristina Cavalcante Lima Taveira

Tipo de Responsavel pela Informacgao: Indicado

Arquivos

Extrato Contrato n°005/2025/SDE documentos de habilitacao Ato de autorizagao da Dispensa de Licitacao
Dotac¢ao orcamentaria, Mapp, Nota de autorizagdo de despesa Parecer Juridico Proposta Senac e Pesquisa de
Preco Termo de Referéncia - TR Estudo Técnico Preliminar - ETP Documento de Formalizagdao de Demanda
¢ Autorizacao

Duvidas? Contate a Ouvidoria.

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/dispensa_inexibilidade/detalhes/proc/251833/licit/48556 2/2
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe-DOC T6WnKrYw
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Entrar como jurisdicionado

Ao entrar como jurisdicionado, vocé podera ter acesso a funcionalidades como cadastro de processos e
visualizag¢ao de informagdes detalhadas.

Iniciar Sessao

Usuario
Senha

Que perfil quer acessar?

Escolha o tipo de ente publico associado ao seu usuario. Usuarios internos do TCE-CE tém acesso aos trés
perfis.

O Municipio
O Consércio Publico
O Estatal Publica

Para saber como obter a permissao de acesso
e outras duvidas, contate a Quvidoria.

1. Inicio
2. Contratagdes de Municipios
3. Dispensa: 0022025PDSDE/2025

APUIARES | Prefeitura Municipal
Dispensa: 0022025PDSDE/2025
Detalhamento sobre a Dispensa

Exercicio: 2025

Objeto: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC PARA PRESTACAO DE SERVICOS COM FOCO EM SOLUCOES
EDUCACIONAIS PARA FESTIVAL GASTRONOMICO, QUE PREVE CAPACITACOES
TECNICAS, O FORTALECIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS LIGADAS AO SETOR,
COOPERACAO ENTRE ATORES DA CADEIA PRODUTIVA, PROMOCAO E
COMERCIALIZACAO DOS P-RODUTOS REGIONAIS, SUSTENTABILIDADE NA
SOPERACOES, VALORIZACAO DA IDENTIDADE GASTRONOMICA TERRITORIAL E
FOMENTO AO TURISMO GASTRONOMICO COMO INDUTOR ECONOMICO DA
REGIAO, JUNTO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
MUNICIPIO DE APUIARES/CE.

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/dispensa_inexibilidade/detalhes/proc/256371/licit/50280 1/2
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infoe-DOC T6WnKrYw
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Sintese do Objeto: Outros

Forma de Publicacao

Data da Publicac¢ao do Avis0:25/08/2025

o Outros Meios de Publica¢des — Especificagio: FLANELOGRAFO — Data: 25/09/2025
Orgios

e Secretaria de Desenvolvimento Econ€mico
Fornecedor/Prestador de Servicos

e Nome:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CPF/CNPJ:
03.648.344/0001-08

Objeto/Lote:
CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
PARA PRESTACAO DE SERVICOS COM FOCO EM SOLUCOES EDUCACIONAIS PARA
FESTIVAL GASTRONOMICO, QUE PREVE CAPACITACOES TECNICAS, O
FORTALECIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS LIGADAS AO SETOR, COOPERACAO
ENTRE ATORES DA CADEIA PRODUTIVA, PROMOCAO E COMERCIALIZACAO DOS
P-RODUTOS REGIONAIS, SUSTENTABILIDADE NA SOPERACOES, VALORIZACAO
DA IDENTIDADE GASTRONOMICA TERRITORIAL E FOMENTO AO TURISMO
GASTRONOMICO COMO INDUTOR ECONOMICO DA REGIAO, JUNTO A SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO DE APUIARES/CE.

Valor:
R$ 11.240,00

N° do Processo Administrativo: 0022025PDSDE

Fundamentacgio Legal: ART. 75 INCISO XV DA LEI N° 14.133/2021
Ordenador da Despesa: JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Responsavel pela Dispensa: JOSE SOLON BEZERRA DOS SANTOS JUNIOR
Responsavel pela Informaciao: FRANCISCO JOSEMAR PEREIRA PERES

Tipo de Responsavel pela Informacao: Indicado

Arquivos

TERMOS DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO AUTORIZACAO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO

Duvidas? Contate a Ouvidoria.

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/dispensa_inexibilidade/detalhes/proc/256371/licit/50280 2/2
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= 'ﬂ Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Contratos

Contrato n°® 0905.01/2025-03/2025

Ultima atualizagdo 01/09/2025

Local: Jardim/CE  Orgéo: MUNICIPIO DE JARDIM  Unidade executora: 1 - PREFEITURA DE JARDIM

Tipo: Contrato (termoinicial)  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 202507311 Categoria do processo: Compras
Data de divulgacao no PNCP: 01/09/2025 Data de assinatura: 19/08/2025 Vigéncia: de 19/08/2025 a 19/08/2026

Id contrato PNCP: 07391006000186-2-000183/2025  Fonte: BR Conectado

Id contratagcao PNCP: 07391006000186-1-000111/2025
Objeto:

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES
DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO.

VALOR CONTRATADO

R$ 58.800,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 03.648.344/0001-08 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

Arquivos Historico

Nome ; Data/Hora de Inclusao ;

Contrato 0905.01/2025-03 01/09/2025 - 15:28:25
Exibir: 1-1delitens Pagina:

< Voltar

N i

https://pncp.gov.br/app/contratos/07391006000186/2025/183 1/2
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC T6WnKrYw
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estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

¥ https./portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenca de uso.

https://pncp.gov.br/app/contratos/07391006000186/2025/183 2/2
Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC T6WnKrYw
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Federacao do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Ceara — Fecomércio CE
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac

Geréncia de Mercado
Atendimento Corporativo

Proposta de Servico

Secretaria Municipal de Educagao de Sobral

2025

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard

www.ce.senac.br

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e infol-DOC qg |,an8|2
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1 IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA
1.1 Identificagdo da Proposta
Proposta Secretaria Municipal de Educacgéo de Sobral
Proposta N° 3539/2025
1.2 Dados da Contratante
Contratante Secretaria Municipal de Educacao de Sobral
Endereco Rua Viriato de Medeiros, 1250 — 2° andar — Centro, CEP: 62.011-065
CNPJ 07.598.634/0001-37 E-mail juridico@edu.sobral.ce.gov.br
Representantes Cynira Kezia Rodrigues Ponte Sampaio Cargo Secretaria
Cibelle Conceigcédo Rodrigues Sousa Cargo Secretaria Executiva

1.3 Dados da Proponente
Proponente Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC AR/CE
Endereco Rua Pereira Filgueiras, 1070, Aldeota, Fortaleza, Ceara, Brasil, CEP 60.160-194

CNPJ 03.648.344/0001-08 URL  www.fecomercio-
ce.com.br/senacce

Representante Débora Sombra Costa Lima Cargo Diretora Regional do SENAC/CE
Pessoa de Jair de Oliveira Farias Cargo Executivo de Contas
Contato
E-mail jairfarias@ce.senac.br; Fone 8899205 1211

atendimentocorporativo@ce.senac.br

1.5 Qualificagdo da Proponente

Fundado em 1946, o Senac Ceara é reconhecido nacionalmente pela exceléncia na oferta de projetos de
educacao profissional alinhados as necessidades do mercado. Em 2024, realizou mais de 55.000 matriculas
e mais de 1.000 consultorias em empresas, atendendo os 184 municipios do Ceara através de 14 unidades
operativas fixas e 04 unidades moéveis. Com infraestrutura moderna, incluindo laboratérios tecnoldgicos e
salas de aula equipadas. Com ampla experiéncia em formacao para o setor do comércio de bens, servicos e
turismo, o Senac Ceara esta legalmente habilitado a contratagéo direta, conforme o art. 75, inciso XV, da Lei
n° 14.133/2021.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard

www.ce.senac.br
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1.5 Objeto da Proposta

Contratacdo de empresa especializada para a execugéo de cursos de Qualificacdo Profissional, de forma
concomitante a formacéao basica, no ambito da educacgéo de Jovens e Adultos (EJA) do 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental, com o objetivo de ampliar as possibilidades de insercdo dos participantes no mercado de
trabalho e/ou fomentar o empreendedorismo local, promovendo inclusdo social e elevagéo da escolaridade.

1.6 Apresentacéo da Proposta
A proposta foi desenvolvida para atender a solicitagdo, conforme as especifica¢des.

2 SOLUGOES PROPOSTAS

Servigo Descricao CH Turma  Matricula  CHE* Segmento
. 212 5 100 21.200
Curso Costureiro Moda
S . 6 120 24.000 _
Curso Eletricisita Instalador Predial Instalagéo,
200 Reparacéo e
Manutencao
Curso Salgadeiro 160 10 200 4.000 Gastronomia
Curso Pizzas Doces e Salgadas 20 4.000 Gastronomia
Curso  preparo de Paes e Hamburguer Artesanal 20 32000 Gastronomia
Curso Pizzaiolo 160 6 120 19.200 Gastronomia
Curso Salgados Comerciais 20 2.400 Gastronomia
Curso  preparo de Paes e Hamburguer Artesanal 20 6.400  Gastronomia
Curso Maquiador 160 5 100 16.000 Beleza
4000
Curso 40 Beleza
Designe de Sobrancelhas
Curso Lideranca, Motivacéo e Produtividade 30 5 100 3000 Gestdo
Curso 2 40 800 Asseio,
Conservacéo e
Zeladoria

Servigos de limpeza em ambientes
escolares 20

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard

www.ce.senac.br
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1200 ,
Curso 2 40 Asseio,
Conservagédo e
Supervisor de Servicos Gerais 30 Zeladoria
800
Curso Boas Praticas Para Servigos De 20 2 40 Gastronomia
Alimentacdo
Curso 2 40 800 Asseio,
Conservacéo e
Qualidade nos servicos de portaria 20 Zeladoria
Total Geral: 45 139.800

*Carga Horaria Efetiva (CHE) — Aquela executada no periodo de apuragéo, obtida a partir do somatério da carga horéaria executada por matricula (por aluno).

3 APLICAGAO E ACOMPANHAMENTO
Aplicacdo da Metodologia

As solugdes propostas estdo em consonancia com a Lei N° 9.394/96 de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDB, alinhadas integralmente a estrutura conceitual e regulamentar da Educacéo Profissional
e Tecnolégica e ao Modelo Pedagogico Senac.

Para aplicacdo dos servicos apresentados, s&o considerados os documentos basilares para cada
servico, onde o instrutor/consultor devera planejar a execugéo, levando em consideracdo a problematica
e objeto apresentado nesta proposta de servico, de modo flexiveis, praticos, permitindo que as solugbes
apontadas possam se integrar efetivamente para alcancgar o resultado.

Plano de Aplicagao Operacional — Cronograma de Execugéo

Devera ser detalhada pela unidade operativa em planejamento com representantes da Secretaria de
Educacéo, apds aceite e assinatura do contrato pelas partes.

Responsabilidades Institucionais

Da Contratada e Garantir o fiel cumprimento da proposta apresentada;
Senac o Disponibilizar profissionais qualificados para realizagdo do objeto contratado e
responsabilizar-se pelos contratos de trabalho.
e Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas;
e Fornecer material de consumo, material didatico e camisas personalizadas;
e Assegurar acompanhamento e suporte técnico e pedagdgico;
e Comunicar toda e qualquer ocorréncia relacionada a contratacao do objeto;
o Emitir certificados aos alunos aprovados conforme critérios de avaliagéo
descritos nesta proposta em até 30 dias ap6s a conclusao do curso.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard

www.ce.senac.br
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Da Contratante e Indicar responsavel e contato para interlocug¢éo do Senac;
e Fornecer ambiente pedagdgico adequado a realizagc&o dos cursos.

Secretaria . . - F _ . )
- e Garantir apoio logistico para deslocamento(ida/volta) dos instrutores até os
Municipal de L s
~ distritos, se caso necessario.
Educacéo de « Indicar os participantes e enviar relacdo com documentagao até 5 (cinco) dias
Sobral

Uteis de antecedéncia da realizacdo da atividade.

e Comunicar os participantes, a fim de estabelecer data, horario e local para a
realizacdo das agdes propostas;

e Zelar, juntamente com a contratada, pela transparéncia e pelo empenho nos
Servigos;

o Efetivar o pagamento do prec¢o ajustado a tempo e a modo;

e Comunicar ao Senac toda e qualquer ocorréncia relacionada a execug¢éo do
objeto;

e Manter incélume todos os bens patrimoniais (imével, moéveis, acervo
cultural, computadores, materiais didaticos, dentre outros), que guarnecem
o espaco fisico, sob pena de responder pela reposi¢cdo do bem danificado
mais perdas e danos, independente de culpa ou dolo.

4 AVALIAGAO E RESULTADOS
Avaliagao dos Participantes

A avaliagdo dos participantes sera a partir dos critérios avaliativos do Senac, que se baseia nas
competéncias estabelecidas no plano de curso, por meio dos indicadores de aprendizagem e
desempenho do participante durante atividades realizadas de forma continua e cumulativa. No
diagnostico do processo ensino-aprendizagem, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os
quantitativos dos resultados obtidos ao longo do periodo.

Nesta metodologia, o participante sera avaliado por unidade tematica, obedecendo aos seguintes
critérios: Habilidades a serem aplicadas; Apresentacdo do dominio de Conhecimentos e Atitudes
adotadas. Durante a formacao serdo atribuidas as seguintes mengdes avaliativas:

e Atendido (A) — Quando o participante demonstrou o desempenho do indicador previsto com sucesso;

e Parcialmente Atendido (PA) — Quando o participante demonstrou o desempenho do indicador previsto
de maneira parcial, precisa melhorar ao longo do processo de aprendizagem,;

¢ N&o Atendido (NA) — Quando o participante ndo demonstrou desempenho satisfatério previsto.

Certificagdo dos Participantes

Para fins de certificacdo, sera considerado aprovado o participante que obtiver no minimo 75% de
frequéncia e mengdes A e PA, materializados no conceito D - Competéncia Desenvolvida. Caso o
participante n&o tenha alcangado os indicadores previstos e tenha obtido o conceito NA, ele sera avaliado
com: CND - Competéncia Ndo Desenvolvida e tera direito a recuperagéo, nos termos do Regimento do
Senac.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard
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Indicadores, Metas e Métricas de Verificagdo

Indicadores Meta
Mobilizag&o do Publico 100% das vagas ofertadas
Adesao dos Participantes 100% das vagas ofertadas
Satisfagcéo dos Participantes 90% satisfeitos
Satisfacdo da Contratante 90% satisfeitos
Resultados

Fecomeércio
Sesc

Métricas de Verificagdo
Lista de frequéncia
Numero de inscritos
Pesquisa de reacao

Pesquisa anual com clientes

Devera ser apresentado por meio de relatorio ao final da prestagéo do Servigo.

5 INVESTIMENTO

Servigo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Matricula
Descricao CH Turma
_ 212 5 100
Costureiro
_— . 6 120
Eletricisita Instalador Predial
200
Salgadeiro 160 10 200
Pizzas Doces e Salgadas 20
Preparo de Paes e Hamburguer 20
Artesanal
Pizzaiolo 160 6 120
20
Salgados Comerciais
Preparo de Paes e Hamburguer
20
Artesanal
160 5 100
Maquiador

Valor Investimento
por Total
Turma

28.240,00 141.200,00
28.160,00 168.960,00
16.860,00 168.600,00
3.900,00 39.000,00
5.180,00 51.800,00
19.660,00 117.960,00
3.900,00 23.400,00
5.180,00 31.080,00
32.900,00 164.500,00

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial |

Departamento Regional Ceara
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Curso Designe de Sobrancelhas 40 6.880,00 34.400,00
Lideranca, Motivagao e
Curso Produtividade 30 5 100 3.720,00 18.600,00
Servicos de limpeza em
Curso ambientes escolares 20 2 40 4.740,00 9.480,00
Curso Supervisor de Servicos Gerais 30 2 40 6.980,00 13.960,00
C 2 40 4.780,00 9.560,00
urso Boas Praticas Para Servigos De T
; = 20
Alimentacgao
9.480,00
Curso 2 40 4.740,00
Qualidade nos servigos de
portaria 20

Total da Proposta R$ 1.001.980,00

Os custos incluem:: equipe técnica e pedagodgica completa, com instrutores especializados para as disciplinas
técnicas e de mercado; supervisdo pedagoégica para garantia da qualidade formativa; coordenacgéo geral do projeto e
equipe de apoio operacional; materiais de consumo e didaticos, materiais de apoio as participantes e material didatico
utilizado durante as formacdes; infraestrutura de suporte e logistica, logistica de entrega de insumos e materiais,
servicos administrativos, incluindo gestdo de matriculas, controle de frequéncia e emisséo de certificados, elaboragao
de relatérios de execucgéo e consolidagédo dos resultados, e integragédo das participantes ao Banco de Oportunidades
do Senac; encargos e obriga¢des legais, como encargos sociais e trabalhistas, seguros aplicaveis e demais despesas
acessorias necessarias para a plena execugéo contratual.

INFORMAGOES IMPORTANTES

Aceite da Proposta Caso esteja de acordo com as condigdes propostas, solicitamos assinar folha de
aceite com a devida autorizacao do servigo e enviar por e-mail.

Validade da Esta proposta tem prazo de validade de 60 (sessenta) dias corridos.
Proposta

Anexo | Organizagao Curricular

Orientagbes para Pagamento
Valor a ser pago R$ 1.001.980,00 (um milhdo um mil noventos e oitenta reais)
Formade O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, de acordo com a execugéo

Pagamento de cada um dos cursos ou etapas propostas, conforme cronograma de execugao
acordado entre as partes.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Dados para
Pagamento

Setor Publico
(Licitag&o)
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Valor por Turma: O valor e pagamento dos cursos é pelo quantitativo maximo de
vagas e por turma.

Banco do Brasil - Conta Corrente de numero 4381-8 - Agéncia 1369-2 - Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac

Apobs o pagamento, o comprovante devera ser enviado ao Senac — Unidade
Financeira, por e-mail: financeirosescsenac@ce.senac.br

O Senac é dispensado de licitacdo conforme lei federal n® 14.133/2021,
estabelecido no Inciso XV do art. 75, transcrito a seguir:

“Art. 75. E dispensavel a licitagdo: XV — para contratagdo de instituicdo brasileira
que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagcdo de instituicdo dedicada a recuperagéo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

DEBORA SOMBRA Assinado de forma digital por Fortaleza-CE., data da assinatura eletrénica.

DEBORA SOMBRA COSTA
COSTA LIMA:63154226320
LIMA:63154226320 Dados: 2025.10.03 15:27:57 -03'00'

Debora Sombra Costa Lima
Diretora Regional do SENAC/AR/CE
CNPJ: 03.648.344/0001-08

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard

www.ce.senac.br
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ANEXO | - ORGANIZAGAO CURRICULAR

TiITULO DO CURSO: COSTUREIRO

Eixo Tecnolégico: Producdo Cultural e Design

Segmento: Moda

Carga Horaria: 212 horas

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos.

. Escolaridade: Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° Ano) incompleto.

O costureiro é o profissional que realiza procedimentos de corte, montagem, costura e acabamento de
pecas do vestuario masculino, feminino e infantil em tecidos planos, a partir de uma ficha técnica,
molde e pecga-piloto. Trabalha como autbnomo ou como empregado na industria da confecgéo, em
faccbes, no comércio e em ateliés de costura.

Relaciona-se com clientes, fornecedores e demais profissionais que demandem servicos de costura,
contribuindo para o trabalho em equipe, a satisfacao e a fidelizag&do do cliente.

O profissional qualificado pelo Senac tem como marcas formativas: dominio técnico-cientifico, visdo
critica, atitude empreendedora, sustentavel e colaborativa, com foco em resultados. Essas marcas
reforcam o compromisso da instituicdo com a formacéo integral do ser humano, considerando aspectos
relacionados ao mundo do trabalho e ao exercicio da cidadania. Essa perspectiva propicia o
comprometimento do aluno com a qualidade do trabalho, o desenvolvimento de uma visdo ampla e
consciente sobre sua atuagéo profissional e sobre sua capacidade de transformacdo da sociedade.

O Modelo Pedagoégico Senac estrutura o curriculo do curso Costureiro com base nos fazeres
profissionais — as competéncias —, organizadas a partir das seguintes Unidades Curriculares:

. . Carga
Unidades Curriculares ,g.
horaria
_ . UC1l: Organizar o ambiente e os processos de 36 horas
UIC?' Pro(jeto trabalho
ntegra _or UC2: Cortar e montar pecas do vestuario 48 horas
COSUTEITO 1 2 Reall dimento de cost bament
(20 horas) : Realizar procedimento de costura e acabamento . o horas
de pecas
Carga Horaria Total 212 horas
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TITULO DO CURSO: ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE BAIXA TENSAO
Eixo tecnologico: Infraestrutura

Segmento: Instalagdo, Manutencdo e Reparagao

Carga horaria: 200 horas

Requisitos de acesso

. Idade minima: 18 anos

. Escolaridade: Ensino Fundamental | completo

O Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao realiza a interpretagéo de projetos elétricos, planeja e
executa instalagdes, bem como reparo de instalagdes e linhas elétricas prediais de baixa-tenséo, de
acordo com as normas técnicas regulamentadoras, ambientais e de seguranga vigentes.

Atua em organizac¢des publicas, privadas e do terceiro setor, residéncias e/ou condominios residenciais
e comerciais, bem como em outros estabelecimentos dos diversos setores da Economia, por meio da
prestacao de servigcos autbnomos, temporarios ou contrato efetivo.

Trabalha individualmente ou em equipe, interagindo diretamente com o proprietario ou responsavel
pelo imoével, encarregado de manutengao predial, sindico, funcionarios e condéminos. Algumas das
atividades podem ser exercidas em ambientes fechados, alturas acima de 2 metros ou em posi¢cbes
desconfortaveis por longos periodos, com exposigéo a ruido intenso.

O Eletricista Instalador Predial de Baixa Tens&o qualificado pelo Senac tem como Marcas Formativas:
dominio técnico-cientifico, visao critica, atitude empreendedora, sustentavel e colaborativa, atuando
com foco em resultados. Essas Marcas Formativas reforcam o compromisso da Instituicdo com a
formacéo integral do ser humano, considerando aspectos relacionados ao mundo do trabalho e ao
exercicio da cidadania. Tal perspectiva propicia o comprometimento do aluno com a qualidade do
trabalho, o desenvolvimento de uma visdo ampla e consciente sobre sua atuacédo profissional e de sua
capacidade de transformagéo da sociedade.

O Modelo Pedagoégico Senac estrutura o curriculo do curso Eletricista Instalador Predial de Baixa
Tensdo com bases nos fazeres profissionais — as competéncias —, organizados a partir das seguintes
Unidades Curriculares (UCs):

Carga CH CH nao
Unidades Curriculares horaria presencial presencial
da UC da UC
UC 3: ProletoUCIJ . 1: Pl.ar.\ejar |.nstala<;o~es72 horas  W8h bah
Integrador elétricas prediais de baixa tens&o
Eletricista
Instalador UC 2: Executar instalagdes e
Predial demanutengio de sistemas elétricos|108 horas  [104h 4h
Baixa Tensao —ediais de baixa tensao
8h presenciais
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e 12h nao
presenciais

(20 horas)

Carga horaria total 200 horas

TiTULO DO CURSO: SALGADEIRO

Eixo tecnolégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer
Segmento: Gastronomia

Carga horaria: 160 horas

Requisitos de acesso

. Idade minima: 16 anos

. Escolaridade: Ensino Fundamental Il Incompleto

O Salgadeiro € o profissional responsavel por preparar e precificar salgados. Ele controla e organiza o
estoque e o ambiente de trabalhos para produgdes de acordo com as boas praticas para servigos de
alimentacao, principios da sustentabilidade e gestdo de recursos. O Salgadeiro zela pelas condigbes
de seguranca da equipe, utensilios e equipamentos no local de trabalho.

Exerce suas atividades em lanchonetes, confeitarias, padarias, bares, restaurante, buffet, meios de
hospedagem, entre outros, como contratado ou auténomo.

Integra equipe multiprofissional, interagindo com profissionais da area de Confeitaria e Panificacao,
bem como produtores, fornecedores e clientes.

O profissional qualificado pelo Senac tem como Marcas Formativas: dominio técnico-cientifico, visdo
critica, atitude empreendedora, sustentavel e colaborativa, com foco em resultados. Essas marcas
reforcam o compromisso da Instituicdo com a formacgao integral do ser humano, considerando aspectos
relacionados ao mundo do trabalho e ao exercicio da cidadania. Essa perspectiva propicia o
comprometimento do aluno com a qualidade do trabalho, o desenvolvimento de uma visdo ampla e
consciente sobre sua atuagao profissional e sobre sua capacidade de transformacdo da sociedade.

O Modelo Pedagégico Senac traz a competéncia para o ponto central do curriculo dos cursos de
Qualificag&o Profissional, sendo a competéncia a propria Unidade Curricular (UC).

Unidades Curriculares Carga horaria

UC 4: ProjetoUC 1: Organizar o ambiente de trabalho

~ . 36 horas
Integrador para produgdes gastrondmicas
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Salgadeiro
horas)

(16

UC 2: Controlar e organizar estoques em
ambientes de manipulacéo de alimentos

36 horas

variagdes

UC 3: Prepara e precifica salgados e suas

72 horas

Carga horaria total

160 horas

TITULO DO CURSO: PIZZAS DOCES E SALGADAS
Eixo Tecnolégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer
Segmento: Gastronomia

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 20 horas

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental |l Incompleto
. Requisito/Conhecimento especifico: ndo ha.

O curso tem como objetivo aplicar técnicas de preparo de massas, molhos e recheios para a fabricagéo
de pizzas doces e salgadas, em conformidade com as normas de higiene e manipulacio de alimentos.

E destinado ao publico em geral, que estejam buscando conhecimentos em Pizza Doces e Salgadas.

O Modelo Pedagdgico do Senac considera que em

Cursos que néo se comprometem com o

desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
UC: Pizzas Doces e Salgadas.

Carga: horaria: 20 horas.

Indicadores

manipulagcéo de alimentos.

1. Desenvolve técnicas para o preparo de massas, molhos e recheios para a
fabricacao de pizzas doces e salgadas, em conformidade com as normas de higiene e
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Elementos da Competéncia

Conhecimentos

Higiene e saude do manipulador de alimentos - Perigos: quimicos, fisicos e biologicos;
Higiene pessoal e ambiental; Armazenamento de alimentos; Combate as pragas:
qualidade da agua; compra de mercadorias; Etapas criticas no preparo do alimento;
Como obter um alimento seguro.

Técnicas de Trabalho na preparacdo de pdes diversos, processos de modelagem,
fermentacdo e forneamento - Qualidade na prestacdo de servigo; Utensilios e
equipamentos; Produtos alimenticios para paes: tipos de massa, tipos de farinha, tipos
de fermento; Técnicas de preparacao de paes: método direto e indireto, modelagem,
recheios, coberturas, fermentagéo, forneamento, tipos de péaes, paes de queijo, p&do de
leite, pdo de Batata, p&o integral, pdo de forma, pao de alho, pdo de coco, pédo de
chocolate, semi-folnada, pdo doce; Nog¢des de porcionamento e armazenamento;
Noc¢des de Custos e formacao de Preco.

Fichas Técnicas: Preparacgéo de fichas técnicas para formagao de precos.
Habilidades

Utilizar as boas praticas na manipulag¢édo de alimentos.

Identificar equipamentos, utensilios de trabalho e insumos.

Organizar e manusear materiais, produtos, equipamentos e utensilios.
Interpretar fichas técnicas.

Preparar Pizza doces e salgados.

TITULO DO CURSO: PREPARO DE PAES E HAMBURGUER ARTESANAL
Titulo Antigo: Hamburgueria

Eixo Tecnoloégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer

Segmento: Gastronomia

Tipo de Curso: Programa Socioprofissional

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental Il completo.
. Requisito/Conhecimento especifico: ndo ha.

O curso tem como objetivo apresentar técnicas para preparacdo de hamburguer, paes, molhos e
sanduiches gourmets, como pao de macaxeira, maionese classica temperada, hamburguer prime de
carne bovina entre outros.
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E destinado ao publico em geral, que estejam buscando conhecimentos em Preparo de Paes e
Hamburguer Artesanal.

A competéncia definida a partir do objetivo do curso de Culinaria para Iniciantes se configura como
unidade curricular em sua organizacgao curricular.

Detalhamento da Unidade Curricular:
UC: Preparo de Paes e Hamburguer Artesanal.

Carga: horaria: 20 horas.

Indicadores

o Desenvolve técnicas de preparacdo de hamburgueres variados, utilizando produtos
variados de acordo com o resultado pretendido.

Elementos da Competéncia

Conhecimentos

Higiene e Salde do Manipulador de Alimentos: Perigos: quimicos, fisicos e bioldgicos;
Higiene pessoal e ambiental; Armazenamento de alimentos; Combate as pragas: qualidade
da agua; compra de mercadorias; Etapas criticas no preparo do alimento; Como obter um
alimento seguro.

Materiais e Utensilios de Trabalho: Apresentagc&o e organizacdo dos materiais, utensilios e
equipamento utilizados na preparacao de Sanduiches.

Técnicas de Preparacdao e Montagem de Hambdlrgueres: Produtos alimenticios para
preparacao de hamburgueres, Técnicas de porcionamento, conservagao e armazenamento
de alimentos; Técnicas de preparacdo e montagem de hamburgueres: utilizacdo de chapa
e grelha; Técnicas de preparacao de hamburguer, cheeseburguer.

Habilidades
Identifica com seguranca os tipos de perigos nos alimentos;

Enumera corretamente as medidas preventivas para o controle dos perigos potenciais em
alimento assim como para as situagdes problemas apresentadas;

Aplica o programa de Boas Praticas de Manipulacdo de Alimentos para servigos de
alimentacdo e os Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) exigidos na RDC n°
216, de 15 de setembro de 2004 do Ministério da Saude;

Higieniza corretamente os alimentos aplicando as técnicas de seguranga alimentar durante
a manipulagao.

Conhece a estrutura fisica, mobiliario, equipamentos e utensilios da cozinha, bem como o
fluxo operacional e funcional;
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Conhece e classifica os principais produtos alimenticios;

Manuseia adequadamente os diversos utensilios e equipamentos utilizados na preparacao
de sanduiches.

Prepara corretamente variagdes hamburgueres, visando a qualidade final do produto;

Executa porcionamento e armazenamento de massas e recheios obedecendo a critérios de
higiene e seguranga na manipulagao

TITULO DO CURSO: PIZZAIOLO

Eixo Tecnolégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer
Segmento: Gastronomia

Carga Horaria: 160 horas

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos

. Escolaridade: Ensino Fundamental Il incompleto

O Pizzaiolo é o profissional responsavel por planejar o processo de produgédo de pizzas e seus
derivados. Ele organiza o ambiente e os processos de trabalho, higienizando instala¢des, mobiliarios,
equipamentos e utensilios, controla e organiza estoque; prepara diferentes tipos de massas, molhos e
coberturas seguindo as normas da legislagdo vigente. Esse profissional zela pelos insumos e
ambientes de trabalho de acordo com os principios da sustentabilidade e gestao de recursos.

Exerce suas atividades, em pizzarias, restaurantes, lanchonetes ou em seu proprio negbcio,
interagindo com equipes de trabalho.

Integra equipe multiprofissional, interagindo com profissionais da area Confeitaria e Panificacao, bem
como produtores, fornecedores e clientes.

O profissional qualificado pelo Senac tem como marcas formativas: dominio técnico-cientifico, viséo
critica, atitude empreendedora, sustentavel e colaborativa, com foco em resultados. Essas marcas
reforcam o compromisso da Instituicdo com a formacao integral do ser humano, considerando aspectos
relacionados ao mundo do trabalho e ao exercicio da cidadania. Essa perspectiva propicia o
comprometimento do aluno com a qualidade do trabalho, o desenvolvimento de uma visdo ampla e
consciente sobre sua atuagéo profissional e sobre sua capacidade de transformacéo da sociedade.

O Modelo Pedagoégico Senac traz a competéncia para o ponto central do curriculo do curso de Pizzaiolo
sendo a competéncia a prépria Unidade Curricular (UC).
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Carga CH CH nao

Unidades Curriculares . . .
horaria |presencial [presencial

UcC4: ProjetoUC1: Organizar o ambiente de
Integrador trabalho para produc¢des|36 horas [24 12

Pizzaiolo: 16 horas [9@stronomicas

UC2: Controlar e organizar estoques

CH presencial {€m ambientes de manipulagdo dej36 horas [32 4
12h alimentos.
f::'hnéo presenciaIUC?: NProduzir pizzas e suasl, o leo 12
variagdes.
Carga Horaria Total 160
horas

Titulo do Curso: Salgados Comerciais

Eixo Tecnolégico: Turismo, hospitalidade e lazer
Segmento: Gastronomia

Tipo de Curso: Programa Socioprofissional
Requisitos de acesso:

- ldade minima: 16 anos

- Escolaridade: Ensino Fundamental |l incompleto
- Requisito/Conhecimento Especifico: ndo ha

Este curso tem como objetivo apresentar técnicas no preparo de massas, recheios e coberturas de
salgados comerciais, em conformidade com as normas de higiene e manipulacdo de alimentos. E
destinado ao publico em geral, que estejam buscando conhecimentos em salgados comerciais.

O Modelo Pedagodgico do Senac considera que em cursos que h&o se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Salgados Comerciais

Carga horaria: 20 horas.
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Indicador

Aplica técnicas de preparacdo e montagem de salgados, utilizando produtos e materiais
adequados e o0s principios basicos de higiene e seguran¢a na manipulacdo de alimentos.

Elementos

Conhecimentos:

Higiene e Saude do Manipulador De Alimentos: Perigos: quimicos, fisicos e
biolégicos; Higiene pessoal e ambiental; Armazenamento de alimentos; Combate as
pragas: qualidade da agua; compra de mercadorias; Etapas criticas no preparo do
alimento; como obter um alimento seguro.

Materiais e utensilios de trabalho: apresentacdo e organizacdo dos materiais,
utensilios utilizados na preparagéo de Salgados.

Utensilios e equipamentos; Produtos alimenticios para salgados;

Técnicas de preparagdo de salgados: Fritura, forno, massa fermentada; massa
amanteigada, massa folhada, recheios secos e cremosos, cocgao e forneamento;
Noc¢des de porcionamento, congelamento e armazenamento; No¢bes de Custos e
formacao de Preco; Qualidade na Prestagéo de Servigos.

Habilidades:

Utilizar as boas praticas na manipulacéo de alimentos.

Identificar equipamentos, utensilios de trabalho e insumos.

Organizar e manusear materiais, produtos, equipamentos e utensilios.
Interpretar fichas técnicas.

Preparar salgados comerciais.

TiITULO DO CURSO: MAQUIADOR.

Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude.

Segmento: Beleza.

Carga horaria: 160 horas.

Requisitos de acesso:

. Escolaridade: anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano) completo.

. Idade minima: 16 anos.
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O maquiador é o profissional responséavel por realizar diversos tipos de maquiagem, ajustando técnicas
aos desejos e necessidades dos clientes. Atua de forma personalizada, utilizando tendéncias para
valorizar as caracteristicas individuais. Além disso, organiza seu ambiente de trabalho e gerencia seu
negécio, identificando oportunidades e desenvolvendo estratégias para ampliar sua presenca no
mercado.

O Maquiador atua em saldes de beleza, clinicas estéticas, eventos, entre outros. Trabalha como
empreendedor ou profissional contratado e interage com fornecedores e demais profissionais do
estabelecimento.

O profissional formado pelo Senac tem como Marcas Formativas: dominio técnico-cientifico, visao
critica, colaboracédo e comunicacéo, criatividade e atitude empreendedora, autonomia digital e atitude
sustentavel, com foco em resultados. Essas marcas reforcam o compromisso da instituicdo com a
formagéo integral do ser humano, considerando aspectos relacionados ao mundo do trabalho e o
exercicio da cidadania. Tal perspectiva propicia o comprometimento do aluno com a qualidade do
trabalho, o desenvolvimento de uma visdo ampla e consciente sobre sua atuagéo profissional e a
capacidade de transformacdo da sociedade.

Modelo Pedagoégico Senac estrutura o curriculo do curso Maquiador a partir das competéncias do
perfil profissional, organizadas nas seguintes unidades curriculares (UC):

Unidades curriculares Carga horaria
uc4: ProjetoUC1: Gerenciar negdcios de beleza. 36 horas
[l zerEeln UC2: Organizar o ambiente e processos de

. 36 horas
Maquiador trabalho
(GeleIes) UC3: Maquiar o rosto do cliente 72 horas
Carga horaria total 160 horas

TITULO DO CURSO: DESIGN DE SOBRANCELHAS
Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude

Segmento: Beleza

Tipo de Curso: Programa Socioprofissional

Carga Horaria: 40 horas

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental completo.
. Requisito/Conhecimento Especifico:
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Este curso tem como objetivo aperfeicoar proporcionar ao participante conhecimento e técnicas de
design de sobrancelhas, considerando o tipo de pele, simetria e equilibrio das composi¢des visuais,
utilizando corretamente materiais e produtos. E destinado a estudantes e profissionais interessados
pelo tema.

O Modelo Pedagodgico do Senac considera que em cursos que ndo se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Design de Sobrancelhas

Carga horaria: 40 horas

Indicador

Aplica técnicas de design de sobrancelhas, considerando o tipo de pele, simetria e
equilibrio das composicdes visuais, utilizando corretamente materiais e produtos.

Elementos

Conhecimentos

. Mercado Profissional e suas tendéncias;

3 Biosseguranga em Saldes de Beleza e Clinicas de Estética;

0 Apresentacéo dos instrumentos de trabalho;

o Técnicas de design (introdug&o ao visagismo, henna, depilagéo facial);

3 Aplicagéo de produtos;

0 Demonstragéo e pratica supervisionada dos tipos de design de sobrancelhas.

TiTULO DO CURSO: LIDERANCA, MOTIVACAO E PRODUTIVIDADE
Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negbcios

Segmento: Gestdo

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 30h

Requisitos de acesso:

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Idade minima: 15 anos
Escolaridade: Ensino Médio Incompleto

Requisito/Conhecimento Especifico: Ndo ha.

Este curso tem como objetivo aperfeicoar nos participantes técnicas para adotar uma postura de
lideranga através de atitudes de motivagdo, comunicacao para obtengéo de resultados positivos para
a organizacéo. E destinado a profissionais que atuam na area de gestao.

O Modelo Pedagoégico do Senac considera que em cursos que ndo se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:

Unidade Curricular: Lideranca, Motivagéo e Produtividade

Carga horaria: 30 horas.

Indicador

Utiliza técnicas de lideranca para alcancar resultados positivos na organizagao.

Elementos

Conhecimentos

O Lider Flexivel em Acao e Estilos;

A Estrutura Motivacional e Perfil Motivacional;

Administrar/Liderar/Motivar;

Os Dilemas do Lider; Etica;

Entendendo o Gerenciamento de Processos de Negécios na produtividade;
Eficiéncia, Eficacia e Efetividade

Liderando com A¢bes para Resultados.

TITULO DO CURSO: SERVICOS DE LIMPEZA EM AMBIENTES ESCOLARES

Eixo Tecnologico: Infraestrutura

Segmento: Asseio, Conservacao e Zeladoria

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 20

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Requisitos de acesso:

. Idade minima: 18 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
o Requisito/Conhecimento Especifico: Ter experiéncia comprovada na area.

O curso tem como objetivo aperfeicoar os profissionais da limpeza escolar sobre seu papel e
importadncia da higienizacdo dos diversos espacos da escola, através da utilizacdo de materiais
adequados aplicando técnicas de manuseio dos produtos e sua aplicagdo, tornando um ambiente limpo
e organizado para receber toda comunidade escolar.

O Modelo Pedagoégico do Senac considera que em cursos que ndo se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o préprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Servigos de limpeza em ambientes escolares

Carga horaria: 20 horas.

Indicador

o Aplica procedimentos de limpeza, considerando os tipos de equipamentos, espagos e
materiais.

Elementos

Conhecimentos

. Rotinas de trabalho;

3 Utilizag&do de equipamentos de segurancga e de trabalho;

. Uso da dgua como bem escasso da natureza, da comunidade e da escola;

o Controle de estoque;

o Transporte, organizagdo e armazenamento de produtos e materiais de limpeza;

3 Técnicas de diluicdo de produtos quimicos de limpeza;

3 Lavagem e limpeza de: sanitarios, pias, ralos, mictoérios, divisérias, méveis de formica,

inox, lixeiras, vasilhames de lixo, assoalhos frios tais como azulejos, marmores, granitos;

Habilidades

0 Administrar tempo e atividade de trabalho.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional Ceard
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Sesc
o Calcular as propor¢des dos produtos de limpeza.
o Manusear equipamentos especificos ao processo de trabalho.
o Utilizar EPIs e EPCs durante os procedimentos.

TiTULO DO CURSO: SUPERVISOR DE SERVICOS GERAIS
Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura

Segmento: Asseio, Conservacao e Zeladoria

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 30h

Requisitos de acesso:

- Ildade minima: 18 anos

- Escolaridade: Ensino Fundamental | incompleto

- Requisito/Conhecimento Especifico: ter curso de Porteiro ou Zelador ou experiéncia comprovada na
area

Este curso tem como objetivo supervisionar as atividades de portaria, limpeza e conservagdo de
ambientes, gerenciamento, seguranca e atendimento, limpeza e conservacdo de ambientes. E
destinado aos profissionais que atuam no segmento de conservacao e zeladoria.

O Modelo Pedagodgico do Senac considera que em cursos que n&o se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Supervisor de Servigos Gerais

Carga horaria: 30 horas.

Indicador

. Estabelece e gerencia as rotinas operacionais das areas de limpeza e portaria,
considerando os procedimentos e o uso dos equipamentos e materiais adequados.

Elementos

Conhecimentos:

Organizacdo e Planejamento de Tarefas: Analise da estrutura fisica: limpeza e

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Elementos

portaria; Divisdo de equipes: recrutamento e seleg¢do, definindo perfil, solicitacdo
pessoal, perfil profissiografico; Padrdo operacional de limpeza; Sistema de
implantacdo; Check list de acompanhamento do padrdo operacional; Prelecéo;
Avaliacdo de desempenho.

Limpeza e Conservacdo de Ambientes: Otimizando o uso dos equipamentos de
limpeza equipamentos e produtos de limpeza; Diluicdo de produtos e a relagdo custo
x beneficiam; Otimizagdo na lavagem de pisos, texturas, moveis e acessorios;
Sistema de tratamento de piso; (Manutencao e analise de resultados).

Portaria (Seguranga Predial): Escalas de servicos (Tornante x Folguista); como
proceder nas substituicbes; Acompanhamento no uso adequado do interfone;
Situacgdes de atendimento dificeis na portaria; otimizando a comunicagao no uso do
radio transmissor (walk talk). Pop da portaria. / Sistema de implantagéo.

Técnicas de Supervisdo: Como fazer de uma reunido um canal de resultados; como
elaborar relatérios, atas e oficios com consisténcia e objetividade; como favorecer a
motivag&o no trabalho e reduzir o indice de absenteismo.

Habilidades:

o Comunicar-se de maneira assertiva

o Utilizar termo técnicos nas rotinas de trabalho

° Redigir textos, relatérios e procedimentos técnicos

. Identificar os aspectos do préprio trabalho que interferem na organizagéo

TITULO DO CURSO: QUALIDADE NOS SERVICOS DE PORTARIA
Eixo Tecnologico: Infraestrutura

Segmento: Asseio, Conservacao e Zeladoria

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 20

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 18 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
. Requisito/Conhecimento Especifico: Ter experiéncia comprovada na area.

O curso tem como objetivo aperfeicoar os profissionais dos servicos de portaria sobre seu real papel
e sua importancia da qualidade dos servigos de portaria, bem como realizar os controles de acessos

dos estabelecimentos, por meio de processos de identificagdo, checagem de permissao e registros de
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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movimentacgdes, sobretudo agir com cordialidade com o publico interno ou externo, de modo a
desenvolver atitudes favoraveis as relagdes no trabalho e garantir a qualidade e seguranga nos
servigos de portaria

O Modelo Pedagogico do Senac considera que em cursos que nao se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o préprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Qualidade nos servigos de portaria

Carga horéria: 20 horas.

Indicador

o Aplica procedimentos de portarias, conforme normas e controle de qualidade no
atendimento

Elementos

Conhecimentos

o Rotinas de trabalho e administragdo do tempo;

o Compreender das atribuicdes do profissional Porteiro e saber aplica-las no dia-a-dia do
trabalho.

o Demonstra competéncias pessoais relacionadas ao comportamento ético e postura
profissional;

o Compreende a importancia de uma boa apresentagio e das praticas de higiene corporal

no ambiente profissional,

o Controle de acesso: Técnicas de abordagem para controle e encaminhamentos de:
pessoas, mercadorias, transportes e correspondéncias;

3 Técnicas de atendimento e prevencdes em seguranca.
3 Normas e procedimentos de segurancga e equipamentos eletrénicos de segurancga.
o Reconhece os procedimentos preventivos que possam contribuir com a seguranga dos

conddminos ou funcionarios da Empresa;

3 Utiliza corretamente os equipamentos de Protec&o individual — EPI e sistemas eletrbnicos
de seguranca.
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TiTULO DO CURSO: BOAS PRATICAS PARA SERVICOS DE ALIMENTACAO
Eixo Tecnolégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer

Segmento: Gastronomia

Tipo de Curso: Aperfeicoamento

Carga Horaria: 20 horas

Requisitos de acesso:

. Idade minima: 16 anos
. Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
. Requisito/Conhecimento Especifico: Nao ha

O curso de aperfeicoamento Boas Praticas para Servigos de Alimentagéo tem como objetivo atualizar
os profissionais que realizam a manipulagdo de alimentos nas questdes referentes a higiene pessoal,
dos alimentos e do ambiente, de forma que seja garantido a entrega de um alimento seguro,
preconizado pela legislagéo vigente.

E destinado aos profissionais da gastronomia ou areas afins que tem interesse em atuar em servigos
de alimentacao.

O Modelo Pedagdgico do Senac considera que em cursos que ndo se comprometem com o
desenvolvimento de competéncias, a Unidade Curricular é o proprio curso.

Detalhamento da Unidade Curricular:
Unidade Curricular: Boas praticas para servigcos de alimentacéo

Carga horaria: 20 horas

Indicador

o Adota boas praticas para servigos de alimentagdo, de acordo com a legislacéo
vigente e as necessidades individuais do estabelecimento.

Elementos

Conhecimentos

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Contaminantes alimentares, riscos associados e Doencgas transmissiveis por alimentos
(DTA).

Legislacdes de boas praticas nos servigos de alimentagao e Procedimentos operacionais
padronizados (POPs) de seguranga dos alimentos vigentes: federais, estaduais e
municipais.

Tipos de é&reas de manipulagdo e armazenamento; requisitos de instalagbes,
equipamentos, méveis e utensilios em servigos de alimentagéo.

Manipuladores — habitos e cuidados higienicossanitarios.

Saneamento basico: boas praticas no controle de agua, pragas urbanas e manejo de
residuos (reducéo do desperdicio e sustentabilidade).

o Ingredientes e matérias-primas: boas praticas de compra, recepgéo, pré-preparo,
preparo, conservac¢ao, armazenamento e exposicao de alimentos e transporte de produtos
pereciveis e ndo pereciveis.

o Documentacdo e registros dos processos das boas praticas nos servicos de
alimentacéo.

Habilidades

3 Classificar os contaminantes alimentares e riscos associados.

o Interpretar documentos e legislacao vigente.

0 Redigir documentos de boas praticas para servigos de alimentacéo.
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= 'ﬂ Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Contratos

Contrato n° O02/2025

Ultima atualizagdo 03/02/2025

Local: S3o Paulo/SP  Orgdo: SAO PAULO SECRETARIA DA EDUCACAQ

Unidade executora: 080356 - ESP-COORDENADORIA PEDAGOGICA

Tipo: Contrato (termo inicial)  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 015.00797812/2024-71

Categoria do processo: Servicos

Data de divulgacao no PNCP: 03/02/2025 Data de assinatura: 28/01/2025 Vigéncia: de 28/01/2025 a 27/07/2027
Id contrato PNCP: 46384111000140-2-000017/2025  Fonte: Compras.gov.br

Id contratagao PNCP: 46384111000140-1-000135/2025

Objeto:

Contratacao de Instituicao capacitada para ofertar, ministrar e coordenar os cursos técnicos-profissionalizantes e certificar os
jovens estudantes.

VALOR CONTRATADO

R$ 5.332.540,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 03.709.814/0001-98 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC

Arquivos Historico

Nome ; Data/Hora de Incluséo ;

SEI0054217248Contrato.pdf 0370272025 - 15:.03:10
Exibir: 1-1delitens Pagina:

< \Voltar

i
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comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informagoes e dos arquivos relativos
as contratacodes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

¥ https.//portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenca de uso.
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Governo do Estado de Sao Paulo
. _ Secretaria da Educacao o
Assisténcia Técnica do Gabinete para Educacao Profissional

Contrato

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO
(Processo Administrativo n° 015.00797812/2024-71)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02/2025, CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DE SAO PAULO REPRESENTADO PELA SECRETARIA
DA EDUCAGAO, POR INTERMEDIO DA COORDENADORIA
PEDAGOGICA E SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL-SENAC

O Estado de Sao Paulo, representado pela Secretaria da Educacao, por intermédio da
Coordenadoria Pedagdgica, com sede na Praca da Republica, n° 53 - Centro, na cidade de S&do Paulo /Estado de
S&o Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 46.384.111/0008-16, neste ato representada pelo Coordenador Sr. Daniel
Cabral Casado de Barros, nomeado(a) pela Resolugcédo do Chefe da Casa Civil, publicado(a) no DOE de 02 de julho
de 2024 - Posse e Exercicio em 04/07/2024, portador da identificagdo funcional n® 016978663, inscrito no CPF sob
0 n° 140.978.047-31, no uso da competéncia conferida pela legislacdo aplicavel, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, inscrito no CNPJ sob o n°
03.709.814/0001-98, sediado na Rua Dr. Vila Nova, 228, Vila Buarque, Sao Paulo/SP, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado por Josiane Serrano, portadora de Cédula de Identidade RG n° 22.978.012
SSP/SP e inscrita no CPF sob 0 n°® 654.195.961-72, conforme atos constitutivos, tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 015.00797812/2024-71 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais normas da legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa
de Licitagdo n. 015.00797812/2024-71, mediante as condi¢cdes a seguir enunciadas, de acordo com as subdivisdes
subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens que compdem este instrumento.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de Instituicdo capacitada para ofertar, ministrar e
coordenar os cursos técnicos-profissionalizantes e certificar os jovens estudantes, conforme detalhamento e

especificacbes técnicas deste instrumento, do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado e demais
documentos da contrata¢@o constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratacéo:

VALOR VALOR
o MENSAL MENSAL |[VALOR TOTAL
ESPECIFICACAO UNIDADE DE | CARGA
CATSER . QUANTIDADE POR POR CONTRATUAL
DO CURSO MEDIDA HORARIA
TURMA CURSO (R$)
(R$) (R$)
Técnico em TURMA POR
o 15431 800 4 9.950,00 39.800,00 955.200,00
Multimidia CURSO
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Técnico em TURMA POR AP415152/2025 T)
Computagéo 15431 1000 4 12.337,08 || 49.348,33 1.184.360,00 \p\_ /)
CURSO e j
Gréfica Wﬁ\@“
Técnico em Design TURMA POR
o 15431 1000 3 12445,83 || 37.337,50 896.100,00
N Grafico CURSO
Técnico em
. TURMA POR
Programacéo em 15431 1000 1 12.193,33 || 12.193,33 292.640,00
_— CURSO
_||__Jogos Digitais
Técnico em Rede TURMA POR
15431 1000 1 12.203,33 || 12.203,33 292.880,00
__|| de Computadores CURSO
Técnico em TURMA POR
15431 800 5 10.083,33 || 50.416,67 1.210.000,00
N Eventos CURSO
Técnico em TURMA POR
15431 800 2 10.445,00 || 20.890,00 501.360,00
_|[__Hospedagem CURSO
R$
TOTAL 20 79.658,00 || 222.189,16
5.332.540,00

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagéo, que se considera parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcricdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizacao de Contratacao Direta e demais documentos que componham a presente contratacao;
1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execucdo deste contrato € o de empreitada por preco unitario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) meses, contados da assinatura do contrato, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o
objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, desde que justificadamente, pelo prazo necesséario a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado
para o contrato.

2.1.2. Quando a ndo concluséo do objeto da contratacdo decorrer de culpa do Contratado:
2.1.2.1. O Contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢des administrativas;

2.1.2.2. O Contratante poderd optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugdo contratual, nos termos do paragrafo Unico do artigo 111 da Lei n°®
14.133, de 2021.

2.1.3. Nao obstante o prazo estipulado nesta clausula, quando ultrapassado o exercicio, a vigéncia nos
exercicios subsequentes ao da celebracdo do contrato estara sujeita a condicdo resolutiva, consubstanciada
esta na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Or¢camentarias de cada exercicio para atender
as respectivas despesas. Ocorrendo a resolucdo do contrato, com base na condicdo estipulada nesta
subdivisdo, o Contratado néo tera direito a qualquer espécie de indenizacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestédo e de execugdo, assim como 0s prazos e condi¢des
de inicio, conclusao, entrega, observagéo e recebimento do objeto, e critérios de medi¢éo, constam no Termo
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de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo, cesséo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ 5.332.540,00 (cinco milhdes, trezentos e trinta e dois mil, quinhentos
e quarenta reais).

5.2. No valor acima estéo incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

5.3. O valor indicado nesta clausula € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao Contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

5.4. Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratacao, perca as
condicbes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se
impedido de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedacdes previstas
na Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigacdes avencadas perante a
Administracdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alega¢céo de que a sua
proposta levou em consideragao as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente ajustados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do
orgcamento estimado, que corresponde a 23/10/2024.

7.2. E previsto reajuste anual dos precos inicialmente ajustados, de modo que, caso o prazo de execucéo do
objeto contratual ultrapasse a data em que se configure 1 (um) ano a contar da data do orcamento estimado,
e independentemente de pedido do Contratado, 0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao,
pelo Contratante, do indice de Precos ao Consumidor — IPC-FIPE, exclusivamente para as obrigacfes
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. No caso de reajuste(s) subsequente(s) ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do(s) indice(s) de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢fes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e a
documentacéo que o integra;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Natificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito
de liguidacdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execucao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021 ;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execuc¢éo do objeto, no prazo, forma e
condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢fes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgédo de representacao judicial da Procuradoria Geral do Estado para ado¢édo das medidas
cabiveis quando necesséria medida judicial diante do descumprimento de obrigac8es pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitagBes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste, observado o prazo de 1 (um) més para decisdo, a contar da
conclusao da instrucao do requerimento, admitida a prorrogacédo motivada, por igual periodo, e excepcionada a
hipotese de disposicao legal ou clausula contratual que estabelecga prazo especifico.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
Contratado no prazo maximo de 1 (um) més, contado a partir da concluséo da instrugdo do requerimento, sendo
admitida a prorrogacao motivada desse prazo por igual periodo, e observado o disposto no paragrafo Unico do
artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.11. Comunicar ao Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, se o caso
estiver enquadrado na situacao disciplinada pelo art. 93, § 3° da Lei n® 14.133, de 2021 .

8.1.12. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores
el/ou socios do Contratado, a que tenha acesso durante a execucdo do objeto a que se refere a clausula primeira
deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, com suas alteracdes subsequentes.

8.2. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ndo se iniciara
enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacéo solicitada pelo Contratante para
adequada instrucdo do requerimento.

8.3. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,

ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Contrato e
da documentacdo que o integra, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na execucdo do
contrato;
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9.1.1.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto do Contratado poderd ser recusada pelo Con
desde que devidamente justificada, hip6tese em que o Contratado devera designar outro para o exer
atividade;
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9.1.2. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior ( art. 137, 1l, da
Lein®14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informac¢éo por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagéo
e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
guantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na documentacdo que integra este
instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungéo na
contratacdo ou de fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — Sicaf ou em outros meios eletrénicos hébeis de informacdes, o Contratado devera atender a
notificac@o para entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, 0s
seguintes documentos: 1) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidoes
gue comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou
sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitacdo na documentacdo que integra este
instrumento; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de
negativa, de Débitos Trabalhistas;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencdo, ou Dissidio
Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e 0s demais previstos em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia
nao transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifiqgue no local da execucédo dos servigos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do objeto;

9.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢cfes de
seguranca, higiene e disciplina;

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo
VIl do Titulo Il da Lei n® 14.133, de 2021 ;
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9.1.15. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condh
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.1.16. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condic¢des de habilitagédo e qualificacao exigidas para a contratacao direta;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021 );

9.1.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n° 14.133, de 2021);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informa¢Bes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,
respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e incorreta ou inadequada
utilizacéo;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, inclusive
guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade;

9.1.21. Cumprir as disposi¢Oes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na
execuc¢ao do objeto, bem como as normas de seguranca do Contratante;

9.2. Em atendimento a Lei n°® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n°® 67.301, de 2022, o Contratado se
compromete a conduzir os seus negécios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos lesivos
a Administrac@o Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacgédo, vantagens
financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste
contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados,
caso permitida a subcontratagéo.

9.2.1. O descumprimento das obrigacdes previstas na subdivisdo acima podera submeter o Contratado a
extingcdo unilateral do contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicacdo das sancfes penais e
administrativas cabiveis e, também, da instauracdo do processo administrativo de responsabilizacdo de que
tratam a Lei n°® 12.846, de 2013, e 0 Decreto estadual n® 67.301, de 2022.

9.3. O Contratado obriga-se a ndo admitir a participagéo, na execucdo deste contrato, de:

9.3.1. agente publico de 6rgédo ou entidade contratante, ou terceiro que auxilie a conducédo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos 88 1° e 2° do artigo 9° da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.3.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo no
certame ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo
Unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.3.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedagfes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133, de 2021 .

9.4. O Contratado devera observar a vedacao constante do Decreto estadual n® 68.829, de 4 de setembro de
2024.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no ambito da execucdo do objeto
deste contrato, as partes deverédo observar as normas previstas na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
com suas alteracdes subsequentes (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), as demais normas
legais e regulamentares aplicaveis, inclusive regulamentos editados pela Autoridade Nacional de Protecdo de
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Dados, bem como a disciplina estabelecida neste instrumento.

10.2. O Contratado:

10.2.1. quando se caracterizar como operador que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do
Contratante, deve:

10.2.1.1. observar as instrugdes por escrito do Contratante para execugéo desse tratamento;

10.2.1.2. implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigagfes do
Contratante previstas na Lei n® 13.709, de 2018;

10.2.1.3. adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacdo, mitigacdo e reparacao de cada incidente
de seguranga;

10.2.2. quando se caracterizar como controlador de dados pessoais, somente podera trata-los com fundamento
nas hipoteses previstas na Lei n° 13.709, de 2018, seguindo as regras e 0s principios nela previstos, em especial
os principios da finalidade, adequacao, necessidade, seguranca e prevencgao.

10.3. O Contratado deve assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste contrato, e cumprir a legislagéo aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigacdes profissionais de
confidencialidade.

10.4. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual
da tecnologia, assim como 0s principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n°® 13.709, de 2018, o
Contratado deve adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados e informag8es de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

10.5. O Contratado deve comunicar na primeira oportunidade possivel ao Contratante o conhecimento de
requerimento de titular de dados pessoais a ele dirigido, de incidente de seguranca relacionado a dados
pessoais, ou de outra circunstancia cuja ciéncia seja relevante para o cumprimento pelo Contratante da
legislagdo aplicavel ao tratamento de dados pessoais decorrente deste instrumento, fornecendo informagbes
suficientes para que ele cumpra quaisquer deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 2018.

10.6. Por ocasido do encerramento deste contrato, é dever do Contratado eliminar os dados pessoais, com
excecao das hipéteses do artigo 16 da Lei n® 13.709, de 2018, quando for o caso e nos seus estritos limites.

10.7. O Contratado deve colocar a disposicdo do Contratante, conforme solicitado, toda informagéo necessaria
para demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula.

10.8. O Contratado respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros
decorrentes do descumprimento dalei n° 13.709, de 2018, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
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