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representatividade e classe de deficiência (deficiência auditiva, 
deficiência física, deficiência intelectual, representantes de entidades 
que trabalham com pessoas com deficiência e deficiência visual). Um a 
um, os candidatos defenderam suas candidaturas, e a sociedade civil 
procedeu à votação dos segmentos, escolhendo seus representantes. O 
Sr. Davi contabilizou os votos e a Sra. Maria José (conselheira 
representante da Secretaria da Saúde) registrou-os no quadro. Após cada 
votação, os votos eram somados e divulgados imediatamente. O 
primeiro mais votado de cada segmento foi eleito titular e o segundo, 
suplente. Os eleitos foram: *Deficiência Auditiva: Ana Rayellen Pereira 
Galdino - Titular (36 votos). *Deficiência Física: Cristina Maria Nunes 
de Sousa - Titular (22 votos). *Empatados na suplência, com 4 votos 
cada: Francisco Célio Brito e Francisco Wilker Pereira de Oliveira. O Sr. 
Francisco Célio Brito abdicou do desempate, cedendo a vaga para 
Francisco Wilker Pereira de Oliveira, que assumiu a suplência. 
*Deficiência Intelectual: Débora Rodrigues Monteiro Teixeira - Titular 
(24 votos) *Deficiência Visual: Evanildo Gonçalves Batista - Titular (14 
votos) / Afonso Ferreira dos Santos Filho - Suplente (1 voto). * 
Observação: Titulares e suplentes eleitos por acordato no ato da eleição 
por falta de representatividade da sociedade civil: * Anne Yslany Sousa 
Carneiro - (intérprete de libras) eleita Suplente por acordato por falta de 
representação civil na categoria da Deficiência Auditiva. * Davi Teixeira 
Viana - Eleito Suplente por acordato por falta de representação civil na 
categoria de Deficiência Intelectual e, por sua participação ativa no 
Conselho como voluntário. * Divina Auxiliadora dos Ramos Silva 
Nascimento - Eleita Titular e Tracy Lee Glenday - Eleita Suplente por 
acordato por falta de representatividade da sociedade civil na categoria 
de Deficiência Múltipla. Após a apuração final e registro dos eleitos, 
foram realizadas as fotos oficiais e, não havendo mais nada a tratar, 
encerrou-se a reunião. Eu, Kátia Maria Vieira Vasconcelos Torres 
Secretária Executiva do CMDPD, lavrei e assinei a presente ata. Maria 
Eduarda da Silva Albuquerque - Presidente do CMDPD.

ATA DO FÓRUM PERMANENTE DO CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE SOBRAL - 
CMDPD. REALIZADA EM 24 DE SETEMBRO DE 2025. Aos vinte 
e quatro dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 
14h00, no auditório da Cadeia Criativa de Sobral - CE, foi realizado o 
Fórum Permanente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência de Sobral - CMDPD. Estiveram presentes os seguintes 
conselheiros: Maria Eduarda da Silva Albuquerque (Presidente do 
Conselho), Ruthe Éllen da Silva Sousa Firmino (Representante da 
Secretaria dos Direitos Humanos), Marylane Ponte Feijão Borba 
(Representante do Sine-IDT), Kariny Parente Sousa (Representante da 
Secretaria da Educação), Cecília Maria Ribeiro de Paiva (Representante 
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econômico), Maria José 
Martins de Carvalho Neta (Representante da Secretaria da Saúde), Tracy 
Lee Glenday (Representante e/ou com deficiência intelectual), 
Francisco Wilker Pereira de Oliveira (Representante e/ou com 
deficiência física), Cristina Maria Nunes de Sousa (Representante e/ou 
com deficiência física), Francisco Marcelo Alves Braga Filho 
(Representante da Secretaria da Saúde), e Luis Diego Aguiar Fonseca 
(Representante e/ou com deficiência auditiva). A pauta do Fórum 
Permanente, com o tema “Novo Viver sem Limites”, contemplou os 
seguintes tópicos: *Divisão por eixos; *Debates em rodas de conversa; 
*Apresentação dos eixos. Às 14h00, a Presidente do CMDPD, Maria 
Eduarda da Silva Albuquerque, deu início aos trabalhos no terceiro dia da 
XVII Semana Municipal da Pessoa com Deficiência de Sobral, saudando 
calorosamente o público presente. Em seguida, foi exibido um vídeo 
explicativo sobre o “Novo Plano Viver Sem Limites”. Após a exibição, a 
Presidente explicou como se daria a dinâmica da temática: os 
participantes seriam divididos em grupos organizados em círculos, cada 
qual responsável por um eixo de discussão. Os círculos foram 
organizados da seguinte forma: Eixo I - Gestão e Participação: discutir 
mecanismos de participação cidadã, fortalecimento dos conselhos, 
monitoramento de políticas públicas e articulação entre município, 
estado e união. Objetivo: propor formas de ampliar a participação social 
e garantir transparência na execução do Plano. Eixo II - Enfrentamento 
ao Capacitismo e à Violência: refletir sobre estratégias de combate à 
discriminação, preconceito e violência contra pessoas com deficiência, 
bem como a formação de profissionais para um atendimento 
humanizado. Objetivo: sugerir campanhas de conscientização, 
protocolos de prevenção e medidas de enfrentamento às violações de 
direitos. Eixo III - Acessibilidade e Tecnologia Assistiva: levantar 
propostas que ampliem a acessibilidade arquitetônica, comunicacional, 

digital e no transporte, além do acesso a tecnologias assistivas que 
promovam autonomia. Objetivo: identificar barreiras existentes em 
Sobral e propor soluções práticas para eliminá-las. Eixo IV - Promoção 
dos Direitos Econômicos, Sociais, Culturais e Ambientais: debater 
políticas de educação inclusiva, saúde integral, assistência social, 
cultura, esporte, lazer, trabalho e geração de renda para pessoas com 
deficiência. Objetivo: construir propostas que assegurem a inclusão 
plena em todas as áreas da vida social. Após os debates, os grupos 
retornaram aos seus lugares e cada representante apresentou as propostas 
e soluções elaboradas. Em seguida, a Presidente recolheu todo o material 
produzido, agradeceu a participação de todos e declarou encerrados os 
trabalhos. Nada mais havendo a tratar, eu, Kátia Torres, Secretária 
Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência de Sobral - CMDPD, lavrei e assinei a presente ata. Maria 
Eduarda da Silva Albuquerque - Presidente do CMDPD.

ATA DE REUNIÃO DA COMISSÃO ORGANIZADORA DO 
SELO DE ACESSIBILIDADE - Aos cinco dias do mês de novembro 
de dois mil e vinte e cinco, às nove horas da manhã, realizou-se, de forma 
on-line pela plataforma Google Meet, a reunião da Comissão 
Organizadora do Selo de Acessibilidade 2025, promovida pelo Conselho 
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência de Sobral. A reunião 
teve como objetivo principal o alinhamento de prazos, datas e a 
organização do edital que será publicado para o chamamento das 
empresas e instituições interessadas em participar do Selo de 
Acessibilidade de 2025. Estiveram presentes a presidente do Conselho, 
Maria Eduarda da Silva Albuquerque, que conduziu o momento; a 
secretária executiva e supervisora do Núcleo da Pessoa com Deficiência 
da Secretaria dos Direitos Humanos e Assistência Social, Kátia Maria 
Vieira Vasconcelos Torres; a representante da Secretaria dos Direitos 
Humanos, Ruthe Éllen de Sousa da Silva Firmino; o conselheiro da 
sociedade civil, Afonso Ferreira dos Santos Filho; a conselheira da 
sociedade civil, Tracy Lee Glenday; e a secretária-geral do Conselho, 
Débora Rodrigues Monteiro. Durante a reunião, foram apresentadas e 
discutidas sugestões de prazos e datas para o cronograma de execução do 
Selo de Acessibilidade 2025, bem como orientações iniciais para a 
elaboração do edital de chamamento das empresas e instituições 
públicas e privadas interessadas em participar do processo de 
certificação. Construção do Edital: Durante a discussão, foram 
abordados os seguintes pontos: Definição dos objetivos gerais e 
específicos do SLO de Acessibilidade; Identificação do público-alvo e 
critérios de participação; Inclusão de diretrizes de acessibilidade a serem 
observadas no processo. 3. Elaboração do Cronograma: A comissão 
deliberou sobre os seguintes encaminhamentos referentes ao 
cronograma: Estruturação das etapas do SLO de Acessibilidade 
(lançamento do edital, período de inscrições, seleção, divulgação dos 
resultados e realização do evento); Definição das datas preliminares e 
dos responsáveis por cada etapa; Cronograma proposto: Período de 
inscrições: 07 a 16 de novembro de 2025; Visitas técnicas: 18 a 26 de 
novembro de 2025; Divulgação dos resultados às empresas/secretarias: 
28 de novembro de 2025; Cerimônia de entrega do Selo de 
Acessibilidade: 03 de dezembro de 2025, às 18h30 4. Encaminhamentos 
e Próximos Passos: O grupo designado apresentará a minuta do edital no 
formato virtual ao pleno do Conselho, sendo posteriormente publicada 
no Diário Oficial. Nada mais havendo a tratar, a presidente agradeceu a 
presença de todos e encerrou a reunião. Para constar, eu, Kátia Maria 
Vieira Vasconcelos Torres, secretária executiva, lavrei a presente ata, que 
será assinada e encaminhada aos membros da comissão para ciência e 
aprovação. Maria Eduarda da Silva Albuquerque - Presidente                
do CMDPD.

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 
DE SOBRAL- CONSEA, OCORRIDA NO DIA 18 DE SETEMBRO 
DE 2025. Aos dezoito dias de 2025, foi realizada a reunião 
extraordinária de forma presencial, às 13h30 no auditório do Sindicato 
dos Servidores Públicos Municipais de Sobral - SINDSEMS PAUTAS: 
fórum de entidades; comissão organizadora e Planejamento da semana 
da alimentação. O presidente do conselho Kayo Henrique Menezes 
Martins abriu a plenária dando boas-vindas a todos (as), iniciando a 
reunião extraordinária, e repassou todas as pautas do dia. Ruthe Éllen da 
Silva Sousa Firmino vice-presidente iniciou falando as orientações que o 
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jurídico havia lhe repassado, onde o mesmo ressaltou que a lei precisaria 
ser atualizada e nela posta que havia ocorrido o desmembramento de 
secretaria, se transformando em secretaria da Pecuária e secretaria de 
Agricultura. Conselheira Indira Gaide de Aguiar Cavalcante indagou 
se essas secretarias irão querem participar, porque muitas vezes as 
secretarias só querem está no nome e não comparecem as reuniões. a 
Vice- presidente indagou que eles já manifestaram interesse em 
participar. Indira reiterou que antigamente, tinha uma secretaria que 
entrou no conselho e nunca compareceu a uma reunião. Ai acaba 
mexendo na estrutura do conselho para depois não haver compromisso 
com o conselho. Indira deu como sugestão se teria como ao invés de 
colocar duas secretarias separadas, colocar um representante de cada. 
Ruthe ressalta que mesmo assim precisaria mexer no texto da lei. Kayo 
ressaltou que todos querem participar ou seja, ter assento. Indira 
reintegrou, vão colocar mais pessoas no conselho, e que no futuro elas 
podem se unir novamente, que isso e uma realidade de hoje. Ruthe 
perguntou se o pleno concordaria em trazer a proposta de redação 
sendo um representante de cada secretaria e os dois terem poder de 
voto, visto que cada um representa uma secretaria. Frisou ainda que o 
jurídico lhe deu dois caminhos, o primeiro seria encaminhar o 
documento atual juntamente com o texto já alterado, justificando as 
alterações. Indira perguntou quem iria justificar, Ruthe falou que seria 
o conselho, Indira indagou ainda que, na verdade quem quer alterar a 
Lei não é o CONSEA, e sim a secretaria que quer entrar. Ou seja, dizer 
o porquê ela quer entrar. Ruthe explicou que, quando o Senhor David 
servidor público do Estado do Ceará esteve em Sobral ele deu todas as 
orientações que as secretarias da Pecuária da Agricultura precisavam 
compor o conselho, e que indagou ao Presidente quando o biênio iria 
finalizar para que essas secretarias pudessem entrar no conselho. 
Falou ainda que não haveria necessidade entrar agora, mas só quando 
iniciar o novo biênio. Ruthe retornou a falar do fluxo para mudança da 
lei, que após feitas as devidas justificativas, o documento será 
encaminhado para o jurídico a qual o conselho está vinculado, que no 
caso e o da secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social- 
SEDHAS. Onde o jurídico irá fazer um relatório situacional e 
encaminhará para a procuradoria Geral do Município-PGM e lá e feito 
outro relatório e encaminha para o Gabinete do Prefeito, e este 
encaminha para o presidente da Câmara Municipal que repassa para a 
Comissão especifica que envia para fila de leitura e após a sessão de 
aprovação. Indira falou que essa e uma recomendação de agora, que 
antes não era assim. Ruthe falou que iria dar a segunda opção, onde o 
processo seria feito via Decreto, onde o jurídico prepara um 
documento de alteração da Lei e encaminha para a PGM, e cabe a ela 
autorizar ou não a publicação. E que há a possibilidade de fazer as duas 
formas e a que sair primeiro, cancela a outra. Finalizou que pode 
demorar ou não. Kayo falou que o próprio governo burocratiza o 
processo, dificultando o processo. E o interesse principal e deles. 
Ruthe reforçou que não é prefeitura que deseja incluir essas 
secretarias, mas o Estado que recomendou. Indira falou que o Estado 
apenas faz recomendações, mas que o conselho segue ou não. O 
conselheiro Francisco Valdicélio Ferreira pediu a fala e fez um resumo 
onde, falou que a conjuntura das secretarias mudou, e pelo contexto e 
importante que eles estejam no conselho. E como existe programas 
que angariam recursos, e para isso e necessário está no conselho, e que 
esse seria o motivo da participação dessas secretarias. E que o 
conselho deveria estudar uma maneira de inseri-los. Indira falou que o 
fórum não teria como acontecer antes dessa mudança, celio, falou que 
o fórum poderia ocorrer com a composição atual, e faz esse tramite ao 
decorrer do novo biênio. Ruthe falou que poderia dar inicio ao 
processo do fórum. E o processo de mudança da lei ocorrer em 
paralelo. falou ainda que deveria ver o edital e já deixar tudo pronto, e 
que o fórum deveria ocorrer em novembro, e já trabalhando já na nova 
modalidade. E quando sair o decreto, manda publicar o edital para o 
fórum, e aí sim as informações estarão legalizadas. Indira falou que a 
secretaria que deseja entrar, deveria enviar um documento escrito, 
explanando seu desejo de participar do conselho. Indira falou ainda 
que ao entrar uma nova secretaria demanda um esforço maior para 
encontrar instituições para participarem do fórum de entidades e 
quórum além de outras demandas. O conselheiro IB Mendes, ressaltou 
se não seria interessante eles já começarem a participar das reuniões, 
para irem se integrando como ouvinte. Após dado os 
encaminhamentos, passou -se para a segunda pauta. Áudio 2 . 
Encaminhamentos finais incluíram: Carta de intenção da secretaria da 

agricultura; Solicitar parecer ao Estado; Solicitar ao jurídico agilidade 
no processo; Não havendo mais assuntos a tratar, a reunião foi encerrada. 
Para constar, eu, Maria Carla do Nascimento, Secretária Executiva do 
CONSEA lavrei a presente ata, que será assinada pelos (as) conselheiros 
(as) presentes. Kayo Henrique Menezes Martins - Presidente do 
Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional- CONSEA.

EXTRATO DE REQUERIMENTO DE LICENÇA DE 
OPERAÇÃO REGULARIZAÇÃO - A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SOBRAL, através da SECRETARIA DA SAÚDE, informa que 
requereu à Agência Municipal do Meio Ambiente - AMMA, Solicitação 
de Licença de Operação Regularização (LOR), referente às atividades da 
Escola de Saúde Pública Visconde de Saboia, situada na Avenida John 
Sanford, nº 1320, Bairro Junco, no município de Sobral - CE. Foi 
determinado o cumprimento da legislação ambiental em vigor. Sobral, 
30 de dezembro de 2025. Michelle Alves Vasconcelos Ponte - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 
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