Sobral - Ceara, quinta-feira, 21 de maio de 2026

Ano X, N° 2311

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 1062/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar [AGO CAVALCANTE FERNANDES, do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR CHEFE I, Simbologia DAS-1,
do (a) Assessoria Chefe I, do (a) Célula de Articulagdo, do (a)
COORDENADORIA DE APOIO AO GABINETE, do (a) estrutura
administrativa do (a) GABINETE DO PREFEITO, a partir do dia 01 de
maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1063/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear IAGO CAVALCANTE FERNANDES, para o cargo
de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a)
Célula de Jornalismo e Impensa, do (a) COORDENADORIA DE
COMUNICACAO, do (a) estrutura administrativa do (a) GABINETE
DO PREFEITO, a partir 02 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1064/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar a pedido ANTONIO ANDERSON SOUSA DA SILVA, do
cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR CHEFE II,
Simbologia DAS-2, do (a) NOVO- GABINETE DA VICE-PREFEITA,
a partir 18 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de maio de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1065/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 ¢ Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, e tendo em
vista 0 que consta no processo n° P451674/2026, RESOLVE declarar
vago o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - (1° AO
5°), em decorréncia de exoneragdo a pedido, do (a) servidor (a) EVA
MARGARINI VENANCIO DE SOUSA, matricula n® N°47723, da
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO,a partir do dia 18 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de
maio de 2026 OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO
DE SOBRAL. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO

ATO N° 1066/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal

n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, € tendo em
vista 0 que consta no processo n° P451657/2026, RESOLVE declarar
vago o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS (6° AO 9°) - GEOGRAFIA, em
decorréncia de exoneragao a pedido, do (a) servidor (a) JOSE NELSON
DO NASCIMENTO NETO, matricula n® N°47743, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,a
partir do dia 21 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de maio de 2026
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ATO N°1067/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes
constantes nas Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 ¢ n°
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021, Lei N° 2563 de 03 de
fevereiro de 2025, e¢ considerando ainda o beneficio de n°
7302356409, RESOLVE conceder o desligamento, por motivo de
Aposentadoria por Incapacidade Permanente, junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, do(a) Sr.(a) LUCILENE GOMES
FERREIRA, matricula n° 1538, ocupante do cargo de provimento
efetivo de MERENDEIRA, pertencente a estrutura administrativa
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO deste
Municipio, com desligamento a partir do dia 18 de maio de 2026,
declarando, em consequéncia, a vacancia do referido cargo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. CYNIRA
KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETARIA
MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ATO N°1068/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes
constantes nas Leis n® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de
fevereiro de 2025, RESOLVE exonerar JOSE GOMES BRAGA, do
cargo de provimento em comissio de COORDENADOR
PEDAGOGICO, Simbologia DAS-2, do (a) ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO, do (a)
Coordenadoria de Desenvolvimento da Aprendizagem e da Gestao
Pedagodgica, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO , a partir do dia 14 de maio de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1069/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar a pedido LAISLA LIBERATO MELO DIAS , do cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia
DAS-1, do (a) SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO E
MEIO AMBIENTE, a partir 11 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.
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ATO N° 1070/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso IT da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar CINARA COSTA SOUSA, do cargo de provimento em
comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 3, Simbologia
AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO PRIMARIA, do
(a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE , a partir do dia 19 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1071/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear LARA MARIA MONTE VALE, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1072/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear LIA DE VASCONCELOS SILVA, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1073/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal

n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear RODRIGO CARVALHO GOMES, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1074/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear ENZO LIBERATO PONTES, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
1, Simbologia AMS-1, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1075/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispoe
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear MARIA LARISSA SANTOS SOARES SILVA, para
o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE
SAUDE 3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE
ATENCAO PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1076/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispoe
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
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RESOLVE nomear BYANKA PAIVA MAGALHAES, para o cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 19 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1077/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar LUIS ARTHUR GOMES TORRES, do cargo de provimento
em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 3,
Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE , a partir do dia 18 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1078/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear NATANAEL AGUIAR DE SOUSA, para o cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
1, Simbologia AMS-1, do (a) Célula do Centro de Atengdo Psicossocial
(CAPS Geral), do (a) COORDENADORIA DA REDE DE SAUDE
MENTAL, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 18 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N° 19/2026 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO
E GESTAO, no exercicio das atribui¢des que lhe confere o §8°, Art. 4°, da
Lei Municipal n°® 2.348, de 20 de abril de 2023, RESOLVE revogar a
Gratificagdo por Encargo de Licitagdo, na forma do art. 4°, inciso II, da Lei
Municipal n°2.348/23, do (a) servidor (a) LUCAS MENDES CORDEIRO
DA CRUZ, COORDENADOR, do (a) Assessoria Juridica, do (a)
CENTRAL DE LICITAC()ES DA PREFEITURA DE SOBRAL, do (a)
estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, a partir do dia 30 de abril de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de
maio de 2026. GUSTAVO JUDHAR FERREIRA RIBEIRO -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATON°20/2026-SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no exercicio das atribui¢des que lhe confere o §8°, Art. 4°, da Lei
Municipal n°® 2.348, de 20 de abril de 2023, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Encargo de Licitagdo, na forma do art. 4°, inciso I, da Lei
Municipal n® 2.348/23, a (o) servidor (a) LUCAS MENDES CORDEIRO
DA CRUZ, COORDENADOR, da estrutura administrativa da CENTRAL
DE LICITACOES - CELIC, vinculada a SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, a partir do dia 01 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de maio de 2026. GUSTAVO JUDHAR FERREIRA
RIBEIRO - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P440274/2026. EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° PE26001 -
AMA (LICITANET N° 052/2026). AVISO DE LICITACAO - Central de
Licitagdes. INICIO DA DISPUTA: 03/06/2026, AS 09:00H (Horario de

Brasilia). LINK: https://portal.licitanet. com.br/login. OBJETO:
Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de produtos de
alimentagdo animal para abastecimento do centro de acolhimento
temporario (CAT), conforme as especificagdes e quantitativos previstos
neste Edital e seus anexos. VALOR DO EDITAL: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato
de Medeiros, 1250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1157 ¢ 3677-1154,
Sobral - CE 20/05/2026. A PREGOEIRA - MARIA AUGUSTA
SILVEIRA.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P438400/2026. EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° PE26001-
SETRANSP (LICITANET N° 053/2026). AVISO DE LICITACAO -
Central de Licitagdes. INICIO DA DISPUTA: 08/06/2026, AS 09:00H
(Horario de Brasilia). LINK: https://portal.licitanet. com.br/login.
OBIJETO: Registro de Preco para futuros e eventuais servigos graficos e
impressdes de materiais personalizados para atendimento das atividades
e acldes da Secretaria de Transporte - SETRANSP, conforme as
especificacdes e quantitativos previstos neste Edital e seus anexos.
VALOR DO EDITAL: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1250, 4°
andar. FONE: (88) 3677-1157 e 3677-1154, Sobral - CE 20/05/2026. A
PREGOEIRA - MARIAAUGUSTA SILVEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P431765/2026. A Central de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Sobral, por intermédio da Comissao de Contratagdo designada por ato do
Prefeito do Municipio de Sobral, comunica o resultado da CP26001-
SME (LICITANET N° 016/2026). OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA
CONSTRUCAO DE CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL, NO
DISTRITO DO TORTO, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, nas
condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos. Adjudicada e
homologada em 20/05/2026. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO - Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 20/05/2026. O Agente
de Contratagdo - EDSON LUIS LOPES ANDRADE.

RESULTADO FINAL DE LICITACAO N° CP26001-SME;
VENCEDORA: TAVARES CONSTRUCOES LTDA, CPNJ -
09.067.320/0001-33- VALOR ESTIMADO: R$ 3.342.455,61 - VALOR
LICITADO: R$ 2.506.841,70 - VALOR TOTAL: RS 2.506.841,70.
Economia (%): 25,00.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DE DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR - Processo Administrativo Disciplinar: n°
P430656/2026. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso
de suas atribui¢des legais, ¢ CONSIDERANDO o disposto na Lei
Municipal n® 038/92, de 15 de dezembro de 1992, que sujeita os
Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias ¢ das Fundagdes
Municipais a manutengao da disciplina, gerando, por conseguinte, uma
boa conduta ¢ uma atividade profissional nos pardmetros da retiddo e
probidade; CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatério do
Processo Administrativo Disciplinar n® P430656/2026 ¢ no Despacho
Decisorio da Procuradoria de Processo Administrativo Disciplinar,
resolve: I - Reconhecer a pratica da infragao disciplinar de descumprir as
ordens de superiores, prevista no art. 133, inciso IV, da Lei Municipal n°
038/92, do servidor; II - Determinar que seja promovido o REGISTRO
do ocorrido nos assentamentos funcionais do servidor, para fins de
historico; III - Proceda-se ao arquivamento dos autos, apds o
cumprimento das determinagdes acima. Publique-se. Sobral, 20 de maio
de 2026. HOZANAN LINHARES GOMES - Procurador Geral do
Municipio de Sobral.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2026 - SME - PROCESSO N°
P447494/2026 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio
da Secretaria Municipal da Educacdo. CONTRATADA: Empresa CAA
CISNE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA inscrita no CNPJ
n°10.979.305/0001-40.DO OBJETO: O objeto do presente instrumento
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¢ a Aquisicdo de itens de Primeiro Socorros para as unidades da Rede
Publica Municipal de Ensino de Sobral, nas condig¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia.DO PRECO: O valor total da contratagdo ¢ de R$
35.097,60 (trinta e cinco mil, noventa e sete reais e sessenta
centavos).DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:As despesas
decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento do Municipio deste exercicio, na
dotag@o abaixo discriminada 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 90.
30.00.1.571.0000.00; 06.01. 12.365.0030.2.551.0000. 3.3.90.30.00. 1.
569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500.
1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000.
00; 06.01.12.361.0012. 2. 553. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06.
01.12.361.0012. 2. 553.0000. 3. 3.90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12.
366. 0011. 2. 555. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 366.
0011.2.555.0000. 3. 3.90.30.00. 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2.
555.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 555.
0000. 3.3.90.30.00. 1. 550.0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000. 3.
3.90.30.00. 1.571.0000.00; 06.01. 12.365.0030.2.713.0000. 3. 3.90. 30.
00. 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550.
0000. 00; 06. 01. 12.367. 0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000.
00; 06.01.12.367.0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 569. 0000. 00; 06.
01.12.367.0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12.
367.0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12. 365.
0030. 2. 543.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2.
543.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543.
0000. 3.3.90.30. 00. 1. 540.0000. 00; 06. 03. 12.365.0030. 2. 543. 0000. 3.
3.90.30.00. 1.543.0000.00; 06.03.12.361.0012.2.545.0000. 3. 3.90. 30.
00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12.361. 0012. 2. 545. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
542. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 540.
0000. 00; 06. 03. 12.361. 0012. 2. 545. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 543. 0000.
00; 06. 03.12.367.0010. 2. 550. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00; 06.
03.12.367.0010. 2. 550. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12.
367.0010. 2. 550. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 367.
0010. 2. 550.0000. 3.3.90.30.00. 1.543.0000. 00; 06. 03. 12.365. 0030. 2.
694. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694.
0000. 3.3.90.30.00. 1. 542.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3.
3.90.30.00. 1. 540.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694.0000. 3. 3. 90. 30.
00. 1. 543.0000. 00; 06. 01. 12. 122. 0009. 2. 557. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
500. 1001. 00. DO PRAZO DE VIGENCIA:A vigéncia inicial do
contrato sera de 180 dias, a partir de sua assinatura, com possibilidade de
prorrogagdo nos termos e prazos dos artigos 105 e 111 da Lei
14.133/2021. O contrato deve ser publicado no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas, Portal da Transparéncia Municipal, Didrio
Oficial do Municipio e, conforme o caso, em outros meios de publicacdo
necessarios. DA GESTAO:A execucdo contratual serd acompanhada
pelo servidor indicado através de portaria, especialmente designado para
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art.
117, da Lei Federal n°14.133/2021,doravante denominado
simplesmente de GESTOR. A FISCALIZACAO ser4 realizada por
técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
DE SOBRAL, através de portaria, especialmente designado para este
fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecidono art. 117, da
Lei Federal n° 14.1333/2021, doravante denominado simplesmente de
FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 20 de Maio de 2026. DOS
SIGNATARIOS: Cibelle Concei¢ao Rodrigues Sousa - Contratante e
Carlos Augusto Araujo Cisne - Contratada. Hiury Machado Melo -
COORDENADOR JURIDICO DA SME.

PORTARIA N° 124/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO N° 047/2026 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. A SECRETARIA EXECUTIVA DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que compete a Administracdo
Publica, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, promover o
acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do dos contratos
administrativos por intermédio de representante especialmente
designado, assegurando o cumprimento das obriga¢des contratuais;
CONSIDERANDO os principios constitucionais que regem a
Administragdo Publica, em especial os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no art. 37 da
Constitui¢do Federal, com vistas ao aperfeicoamento da gestdo publica;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar a boa execugdo dos
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de
Educacdo (SME), por meio da designagdo de servidores devidamente
capacitados para o desempenho das fungdes de gestor e fiscal de

contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos
contratos administrativos contribui diretamente para a transparéncia,
economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os
dispositivos legais e normativos que regem a execucdo dos contratos
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execucéo;
CONSIDERANDO o dever da Administracao Publica de garantir que as
contratagdes realizadas sejam acompanhadas de forma continua e
diligente, promovendo o atendimento ao interesse publico e a plena
realizagdo do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato
n°® 047/2026 - SME, que tem como objeto“a contratagdo de servigos de
telecomunicagdes, incluindo pontos de interligagao de redes via MPLS,
pontos de Wi-Fi publico, link dedicado de alta capacidade, bem como a
manutengdo da infraestrutura do Cinturdo Digital de Sobral, nas
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia do edital e na proposta
do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo n°
P408603/2025.” a fim de realizar o acompanhamento e fiscaliza¢ao do
referido instrumento. I - GESTOR (A): Robert Pablo Melo Lino,
Matricula 48865, Coordenador da Comunicagdo e da Tecnologia da
Informacdo II - FISCAL: Alan Igor Vasconcelos Carneiro, Matricula
35098 Art. 2° Compete ao (a) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribui¢des: I - Planejar, coordenar ¢ monitorar a
execugdo do contrato, zelando pelo cumprimento integral do objeto
licitado; II - Solicitar tempestivamente a Contratada (ou a seus
prepostos) e ao Contratante todas as providéncias necessarias ao bom
andamento da execug@o do objeto contratual; III - Anexar aos autos do
processo correspondente copias de todos os documentos escritos que
comprovem as solicitagdes de providéncias realizadas; IV - Formalizar
pedidos de notas de empenho junto ao setor competente da Secretaria
Municipal de Educagdo (SME), sempre que necessario para a execugao
do contrato. Art. 3° Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre
outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato
e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento
técnico, caso necessario; III - Verificar e atestar as notas fiscais e
encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar
pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos
materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles
julgados ndo satisfatorios; VI - Assistira CONTRATADA na escolha dos
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servicos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio
as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execucdo do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato ¢ as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregdo; XV
- Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicagdo de penalidades ao CONTRATADO em face do
inadimplemento das obrigagdes; XVI - Confirmar a execugdo dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4° As atribui¢des previstas nesta portaria devem
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a
eficiéncia, a transparéncia e a conformidade com as normas aplicaveis.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Sobral
(CE), data da assinatura eletronica. CIBELLE CONCEICAO
RODRIGUES SOUSA Secretaria Executiva da Educagao.

PORTARIA N° 125/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO N° 048/2026 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. A SECRETARIA EXECUTIVA DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO que compete a Administragdo
Publica, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, promover o
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo dos contratos
administrativos por intermédio de representante especialmente
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designado, assegurando o cumprimento das obrigag¢des contratuais;
CONSIDERANDO os principios constitucionais que regem a
Administragdo Publica, em especial os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no art. 37 da
Constituigdo Federal, com vistas ao aperfeicoamento da gestdo ptblica;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar a boa execucdo dos
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de
Educagdo (SME), por meio da designacdo de servidores devidamente
capacitados para o desempenho das fungdes de gestor e fiscal de
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos
contratos administrativos contribui diretamente para a transparéncia,
economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os
dispositivos legais e normativos que regem a execucdo dos contratos
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execugao;
CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de garantir que as
contratagdes realizadas sejam acompanhadas de forma continua e
diligente, promovendo o atendimento ao interesse publico e a plena
realizagdo do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores
abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato n® 047/2026 -
SME, que tem como objeto“O objeto do presente instrumento é a
Aquisi¢do de itens de Primeiro Socorros para as unidades da Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.” a fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do
referido instrumento. I - GESTOR (A): Luciano Chaves Batista Junior,
matricula 49128, Assistente Técnico. Il - FISCAL: Sr. Assirio Lotif Sousa
Ferreira, matricula n® 32646, Gerente da Célula de Logistica da SME Art.
2° Compete ao (2) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as
seguintes atribuigdes: I - Planejar, coordenar e monitorar a execugdo do
contrato, zelando pelo cumprimento integral do objeto licitado; II -
Solicitar tempestivamente a Contratada (ou a seus prepostos) e ao
Contratante todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execucdo do objeto contratual; III - Anexar aos autos do processo
correspondente copias de todos os documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias realizadas; IV - Formalizar pedidos de notas
de empenho junto ao setor competente da Secretaria Municipal de
Educacdo (SME), sempre que necessario para a execugdo do contrato. Art.
3° Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes
atribui¢des: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela
CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;
III - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as
para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno
atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a
qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados,
rejeitando aqueles julgados nlo satisfatorios; VI - Assistir a
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; VII -
Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para
melhor qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo
a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em
expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que
determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X -
Estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes sobre a execu¢do do
Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execuc@o do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servicos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de correcdo; XV -
Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicagao de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento
das obrigagdes; XVI - Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4°
As atribuicdes previstas nesta portaria devem ser realizadas de forma
proativa e documentada, a fim de garantir a eficiéncia, a transparénciae a
conformidade com as normas aplicaveis. Art. 5° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Sobral (CE), data da assinatura
eletronica. CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES SOUSA Secretaria
Executivada Educagao.

EDITAL DE PRORROGACAO DE SELECAO PUBLICA -
PRORROGA, POR 12 (DOZE) MESES, O PROCESSO
SELETIVO REFERENTE AO EDITAL N° 006/2025 - SME,
DESTINADO A COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS
HUMANOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFISSIONAIS

(MONITORES DO TRANSPORTE ESCOLAR) PARA ATENDER AS
UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. O MUNICIPIO DE SOBRAL, por meio da Secretaria
Municipal Da Educac@o De Sobral (SME), neste ato representada pela
Secretaria Municipal da Educac@o, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o Edital n® 006/2025 - SME, que dispde sobre a
selegdo para composicdo de banco de recursos humanos para a
contratagdo temporaria ¢ de excepcional interesse publico de
profissionais (monitores do transporte escolar) para atender as unidades
vinculadas & Secretaria Municipal da Educacdo; CONSIDERANDO o
Resultado Final da selegdo supracitada, homologada ¢ publicada no
Diario Oficial do Municipio n° 2066, de 21 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no subitem 12.4 do edital, a qual dispde
que a validade da selecdo publica sera de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogada por igual periodo; RESOLVE: Art. 1° Fica prorrogado por
mais 1 (um) ano, a partir de 21 de maio de 2026, a sele¢@o oriunda do
Edital n® 006/2025 - SME, que tem como objeto a “selecdo para
composi¢do de banco de recursos humanos para a contratagdo
temporaria e de excepcional interesse publico de profissionais
(monitores do transporte escolar) para atender as unidades vinculadas a
Secretaria Municipal da Educagao”. Art. 2° Este Ato entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. Sobral (CE), data da
assinatura eletronica. Cynira Kezia Rodrigues Ponte Sampaio Secretaria
Municipal da Educagéo.

EDITAL N° 006/2025 - SME - DECIMO TERCEIRO TERMO DE
CONVOCACAO - A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do Edital n® 006/2025 -
SME, que tem como objeto o “PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMAR UM CADASTRO DE
PROFISSIONAIS (MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR),
VISANDO CONTRATACOES TEMPORARIAS PARA ATENDER
AS ESCOLAS E DEMAIS UNIDADES LIGADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO”, bem como o disposto no
RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no
Diario Oficial do Municipio n°2066 de 21 de maio de 2025, RESOLVE:
Art. 1°. Convocar os candidatos aprovados na Selegdo Publica
Simplificada, regulada pelo Edital n° 006/2025 - SME, segundo a ordem
de classificag@o dos candidatos, dispostos no ANEXO I deste termo, para
que possam se apresentar para realizar a devida LOTACAO no dia 22 de
maio de 2026, as 09:00h na Prefeitura Municipal de Sobral - Secretaria
da Educagdo (2° andar), localizada a Rua Viriato de Medeiros, 1250 -
Centro, Sobral/CE. Art. 2°. Apods a lotagdo, os candidatos deverdo se
apresentar a respectiva unidade de ensino a qual foi lotado, munidos de
carta de apresentagdo, expedida pela Coordenadoria de Gestdo e
Valorizagdo de Pessoas (COGEV/SME), bem como os documentos
dispostos no ANEXO II, III e IV deste ato, todos devidamente
preenchidos e acompanhados da documentagdo abaixo relacionada
(original e copia): a)Declaracdo de ndo acumulagao ilicita de cargos,
empregos ¢ fungdes publicas (ANEXO II) com assinatura digital a partir
da conta gov.br ou firma reconhecida em cartorio; b)Declaracdo de bens
(ANEXO III) com assinatura digital a partir da conta gov.br ou firma
reconhecida em cartdrio; c)Declaragdo de Ficha Limpa (ANEXO IV);
d)Declaragao negativa de antecedentes criminais ESTADUAL emitida
no site https://www.sspds.ce.gov.br/atestado-de-antecedentes-
criminais/ ; e)Declaracdo negativa de antecedentes criminais FEDERAL
emitida no site https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ ; f)Numero
de conta corrente no Banco Santander (caso ndo possua conta,
providenciar a abertura junto ao banco, conforme dia estipulado pela
Coordenadoria de Gestdo ¢ Valorizagdo de Pessoas - COGEV/SME. A
carta para apresentacao junto ao banco, sera entregue pela COGEV apos
a lotagdo; g)RG; h)CPF; i)Comprovante de residéncia atualizado;
j)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); k)PIS/PASEP; 1)
Titulo de Eleitor; m)Carteira de Reservista (sexo masculino);
n)Certificado de Escolaridade; o)Atestado de Satde Ocupacional
(ASO); p)Cdpia do comprovante da ficha de pré-cadastro realizado. O
preenchimento deve ser realizado pelo candidato, no site
http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br/ Art. 3°. Posterior a entrega dos
documentos e exames a unidade de ensino a qual o candidato foi lotado, a
COGEV/SME ira analisar a documentagao e adotar as providéncias para
a contratacdo do candidato aprovado na selecdo publica em epigrafe.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. Sobral (CE), data da assinatura
digital. CYNIRA KEZIARODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretaria
Municipal da Educagao.
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ANEXO I
CLASSIFI X
POLO CACAO INSCRICAO NOME CARGO
VANESSA DE SOUSA | MONITOR DO TRANSPORTE
POLO 05 - BONFIM 6 262233 CASTRO ESCOLAR
ANEXO I - DECLARAGAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS
Eu, . - Gestado i) . inserto no CPF sob o
w <o RG Tesidentc ¢ domiciliado na Rua

para o cargo de o Prefeiurs Municpalde Sobra, DECLARO pari 05 devidos fns jrto 30 Nuriipo 40

Cidade.
Sobral, que:

() i xcr ot caro, cnpreg o o piblie o dbio d Adnmiisraho Piblc Fedral Extdustou Muniipa,Dieta o It confrm csiabecido peo An. 37, incso
XVIe XVII da CFIS8 e

[ Enero outro carg,cmprego oo piblica o dmbitoda Adminisral Piblica (_Federal, ()Estdualou ()Muricp Direta o It como
lotado(a) n rga horiria semanal de oras, das __ horas ds _horas, passivel assim, de acumulagdo licia, por estar em conformidade com o
cvabeleide pelo A 37, ciso XVI ¢ XVIT da /8 & st normatirces.

Ar.37.
XVI-é vedad: d iblicos, exceto, quando houver de horrios, c s inciso X1

a)a de dois cargos de professor;

b)a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

) a de dois cargos saiide, com 5

XVII - a proibigio de xcnm\ﬂar estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de cconomia mista, suas subsididrias, ¢ sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo pod

Decla
ilegal

. que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujeito ds penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
0 exercicio da fungdo para a qual serei contratado,

Sobral, de de 2026

Assinatura do Declarante

ANEXO 111 - DECLARAGAO DE BENS

Eu, .
CPF. TRG residente ¢ donmiciliado & Rua . declaro que até a data

presene:
() Nao possuo Bens a declarar;
() Possuo 0s seguintes bens moveis, imdveis ¢ semoventes;
Descrigdo do bem Valor

1

4

.

10,

Sobral, de de 2026

Assinatura do Declaranie

ANEXO IV - DECLARACAO DE FICHA LIMPA
LEI MUNICIPAL N° 1.104/2011, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011 C/C LEl COMPLEMENTAR FEDERAL N° 135/2010

“Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa Municipal”, estabelece critérios para o provimento e cargos de comissdo ¢ fungdes gratificadas,
bem como para a contratagio de fornecedores, que visam proteger a probidade ¢ a moralidade na administragéo piblica no Municipio de Sobral.”

Art. 2° - Fica vedada a nomeagdo para cargos em comissio ou fungio gratificada, no ambito dos érgios do Poder Executivo ¢ Legislativo do
Municipio de Sobral, de cidadaos enquadrados nas seguintes hipsteses:

1 - 05 que tenham contra si julgada procedente representagio formulada perante a Justica Eleitoral, em decisio transitada em julgado ou proferida por
6rgdo colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder econdmico ou politico, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos:

11 - os condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenagio até o transcurso do prazo de 8
(0ito) anos apés o cumprimento da pena, pelos crimes deseritos nas alineas “a” a *j” do inciso II:

111 - os declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis. pelo prazo de 8 (oito) anos;

IV - os detentores de cargo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdmico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a decisio até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos:

V - os condenados, em decisio transitada em julgado por corrupgio eleitoral, captagio licita de sufrgio, doagdo, captago ou gastos ilicitos de
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes piblicos em campanhas eleitorais, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;

VI - 0 que forem condenados & suspensdio dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado por ato doloso de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio piblico ¢ enriquecimento licito, desde a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apds o cumprimento da pena;

VII - 0s que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo oria do 6rgdo pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo
se 0 ato houver sido anulado ou suspenso;

VIII - o5 que forem demitidos do servico piblico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado:

IX - os servidores por decisdo sancionatoria, os que perderam o cargo por sentenga ou pediram exoneragio ou
aposentadoria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Art. 6° - O nomeado ou designado para cargo em comissdo ou fungdo gratificada, antes da investidura, deverd declarar, por escrito, sob as penas da

lei, que ndo se encontra inserido nas vedagdes desta Lei, ¢ se a comunicar qualquer fato suf que venha a
configurar

Eu,

CPF n° .RGn® L DECLARO, sob as penas da lei, que ndo incido em nenhuma das hipoteses

de vedag@io previstas no art. 2° da Lei Municipal n® 1.104/2011 e que tenho ciéncia do disposto em seu art. 6°, comprometendo-me a informar
qualquer fato superveniente impeditivo a0 exercicio do cargo ou fungdo pblica, bem como a me abster de assumir ou permanecer no cargo aso

venha a me enquadrar em tais vedagdes.

Declaro, ainda, que ndo incorro nas causas de previstas na Lei C: Federal n° 135/2010, ¢/c LC n° 64/1990, que trata da

moralidade para o exercicio da fungdo piblica.

Sobral/CE, de de

(Nome do(a) declarante)
Assinatura

EDITAL N°_ 007/2026 - SME - PRIMEIRO TERMO DE
CONVOCACAO - A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no
uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Edital n° 007/2026 - SME, que
tem como objeto o “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
COMPOSICAO DE BANCO DE SECRETARIOS ESCOLARES PARA
ATENDER OS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO?”, bem como o disposto no RESULTADO FINAL do referido
processo seletivo, publicado no Didrio Oficial do Municipion®2308 de 18 de
maio de 2026, RESOLVE: Art. 1°. Convocar os candidatos aprovados na
Selegdo Publica Simplificada, regulada pelo Edital n® 007/2026 - SME,
segundo a ordem de classificagdo dos candidatos, dispostos no ANEXO I
deste termo, para que possa(m) se apresentar para realizar a devida
LOTACAO no dia 22 de maio de 2026, as 09:00h na Prefeitura Municipal de
Sobral - Secretaria da Educagdo (2° andar), localizada a Rua Viriato de
Medeiros, 1250 - Centro, Sobral/CE. Art. 2°. Apos a lotagdo, os candidatos
deverdo se apresentar a respectiva unidade de ensino a qual foi lotado,
munidos de carta de apresentacdo, expedida pela Coordenadoria de Gestdo e
Valorizagdo de Pessoas (COGEV/SME), bem como os documentos
dispostos no ANEXO 11, Il e IV deste ato, todos devidamente preenchidos e
acompanhados da documentagdo abaixo relacionada (original e copia):
a)Declaragdo de ndo acumulacdo ilicita de cargos, empregos e fungdes
publicas (ANEXO II) com assinatura digital do Gov.br ou firma reconhecida
em cartorio. b)Declaragao de bens (ANEXO III) com assinatura digital do
Gov.br ou firma reconhecida em cartério. c¢)Declaragdo de Ficha Limpa

(ANEXO 1V); d)Declaragdo negativa de antecedentes criminais
ESTADUAL emitida no site https://www.sspds.ce.gov.br/atestado-de-
antecedentes-criminais/ ; e)Declaragdo negativa de antecedentes criminais
FEDERAL emitida no site https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ ;
f)Numero de conta corrente no Banco Santander (caso ndo possua conta,
providenciar a abertura junto ao banco, conforme dia estipulado pela
Coordenadoria de Gestao e Valorizag¢ao de Pessoas - COGEV/SME. A carta
para apresentacdo junto ao banco, sera entregue pela COGEV ap6s a lotacao;
2)RG; h)CPF; i)Comprovante de residéncia atualizado emitido no site
https://servicos.receita. fazenda.gov.br/servicos/cpf/
consultasituacao/consultapublica.asp ; j)CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social); k)PIS/PASEP; 1)Titulo de Eleitor; m)Carteira de
Reservista (sexo masculino); n)Certificado Original do Curso de
Secretariado Escolar; 0)Copia do comprovante da ficha de pré-cadastro
realizado. O preenchimento deve ser realizado pelo candidato, no site
http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br/ Art. 3°. Posterior a entrega dos
documentos e exames a unidade de ensino a qual o candidato foi lotado, a
COGEV/SME ir4 analisar a documentagdo e adotar as providéncias para a
contrata¢do do candidato aprovado na selegéio publica em epigrafe. Registre-
se, publique-se e cumpra-se. Sobral (CE), data da assinatura digital.
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretaria Municipal
da Educag@o.

ANEXO 1
TIPO CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME
AMPLA DISPUTA 1 308972 MARIA ZENILDA RIBEIRO DA PONTE
PCD 1 309456 LAZARO EMANUEL BRITO SOARES
AMPLA DISPUTA 2 308958 FRANCISCA MAYRLA DE SOUZA
PCD 2 309000 JOANITA SOUSA MARIZ
AMPLA DISPUTA 3 308936 POMPEIA FERNANDES CISNE
AMPLA DISPUTA 4 309050 LYCIA BORGES FORTE
AMPLA DISPUTA 5 308975 VERA LUCIA TRINDADE LINHARES
ANEXO I - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS
Eu, . (estado civil) . inscrito no CPF sob o
0 <o RG o . residente e domiciliado na Rua LN Baimo, .
Cidade, . para o cargo de . na Prefeitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos fins junto a0 Municipio de

Sobral, que:

« NAo exergo autro cargo, emprego ou ungao pibiica no ambito da Adminisragio Piblica Federa, Estadual ou Municipal, Dieta ou Indirea, conforme estabelecido pelo Art 37, inciso
Ve XVILda PR P

) . coprego ou il mbito da Administrago Piblica (_)Federal, (_)Estadual ou (_)Municipal, Direta ou Indireta, como
oo rga horiria semanal de ___ horas, das __ horas 45 ___horas, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o
cxabelcido pe A 37, mciso XVT & XVIT da CF A8 ¢ suas mormtizaca.

XVI-€ vedad: o piblicos, exceto, ko, observado em qualquer caso o disposto no inciso X1
a)a de dois cargos de professor;

) 2 de um cargo de professor com ot técnico ou cientifico:

o)aded ide, des reg

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos e fungdes ¢ abrang autarquias, ndasdes, empresas piblicas, sociedades de ’ bsidiias, ¢ sociedad Jadas, direta
ou indiretamente, pelo poder

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que cstou ciente de que estarei sujeito ds penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exereicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, de de 2026

‘Assinatura do Declarante

ANEXO 111 - DECLARAGAO DE BENS

Eu, .
CPF. L RG:  residente ¢ domiciliado & Rua, . declaro que até a data
presente

() Nao possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, imdveis ¢ semoventes:

Descrigio do bem Valor

4

6.

9.
10

Sobral, de de 2026

‘Assinatura do Declarante

ANEXO IV - DECLARACAO DE FICHA LIMPA

LEI MUNICIPAL N° 1.104/2011, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011 C/C LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 135/2010

“Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa Municipal”, estabelece critérios para o provimento de cargos de comissdo ¢ fungdes gratificadas,
bem como para a contratagdo de forecedores, que visam proteger a probidade ¢ a moralidade na administragio piblica no Municipio de Sobral.”

Aft. 2° - Fica vedada a nomeagio para cargos em comissio ou fungdo gratificada, no ambito dos érgios do Poder Executivo ¢ Legislativo do
Municipio de Sobral, de cidados enquadrados nas seguintes hipdteses:

I - 0s que tenham contra si julgada procedente representagao formulada perante a Justiga Eleitoral, em deciséo transitada em julgado ou proferida por
érgio colegiado, em processo de apuragio de abuso do poder cconomico ou politico, desde a deciso até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos:

11 - os condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de §
(oito) anos apés o cumprimento da pena, pelos crimes descritos nas alineas “a™ a “j™ do inciso II;

111 - os declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de § (oito) anos;

IV - os detentores de cargo na administragio piblica direta, indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdmico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a deciso até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

V - os condenados, em decisio transitada em julgado por corrupgdo eleitoral, captagio ilicita de sufragio, doagdo, captagio ou gastos ilicitos de
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;

VI - os que forem condenados & suspensio dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado por ato doloso de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patrimonio piblico ¢ enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de § (oito) anos
ap6s o cumprimento da pena;

VII - 0s que forem excluidos do exercicio da profissao, por decisdo oria do 6rgao i pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo
se 0 ato houver sido anulado ou suspenso;

VIII - 0s que forem demitidos do servico piblico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado;

IX - os servidores por decisio o0s que perderam o cargo por sentenga ou pediram exoneragio ou
aposentadoria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Aft. 6° - O nomeado ou designado para cargo em comissdo ou fungdo gratificada, antes da investidura, deverd declarar, por escrito, sob as penas da

lei, que ndo se encontra inserido nas vedagdes desta Lei, ¢ a comunicar qualquer fato sup que venha a
configurar

Eu, s
CPF n® .RGn® . DECLARO, sob as penas da lei, que ndo incido em nenhuma das hipoteses

de vedagio previstas no art. 2° da Lei Municipal n° 1.104/2011 ¢ que tenho ciéneia do disposto em seu art. 6", comprometendo-me a informar
qualquer fato superveniente impeditivo ao exercicio do cargo ou fungio publica, bem como a me abster de assumir ou permanecer no cargo caso

venha a me enquadrar em tais vedagdes.

Declaro, ainda, que ndo incorro nas causas de previstas na Lei Co Federal n° 135/2010, ¢/c LC n® 64/1990, que trata da

moralidade para o exercicio da fungdo piblica.

Sobral/CE, ___de de

(Nome do(a) declarante)
Assinatura
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
0127/2023-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu Secretario Executivo Municipal da
Satde o Sr. FRANCISCO MEYKEL AMANCIO GOMES.
CONTRATADA: CLINICA DE RESSONANCIA MAGNETICA E
IMAGEM S/S LTDA. OBJETO: O presente termo de aditivo tem por
objeto a RENOVACAO do Contrato n° 0127/2023-SMS, referente a
Inexigibilidade n°® 23002-SMS, no qual tem por objeto do Contrato
“servicos de exames de tomografia computadorizada, ressonancia
magnética e mamografia de acordo com a tabela SIGTAP - Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do
SUS.”. A presente renovagdo decorre da solicitagdo constante no
Processo n° P445347/2026, mantendo-se integralmente as demais
condigdes originalmente pactuadas. FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Termo de Aditivo fundamenta-se no art. 57, inciso II, da Lei
Federal n° 8.666/1993, que autoriza a prorrogagdo dos contratos de
prestagdo de servigos continuos, bem como prevé expressamente a
possibilidade de renovagdo de sua vigéncia. VALOR: Conforme o
disposto na Clausula Quinta do Contrato n® 0127/2023-SMS, que dispde
sobre Precos e Reajustes, o valor global a ser renovado sera de R$
368.523,82 (Trezentos e sessenta e oito mil, quinhentos e vinte e trés
reais e oitenta e dois centavos), montante destinado a suprir
integralmente a continuidade da prestacdo dos servicos contratados,
permanecendo inalteradas as condigdes de prego, forma de pagamento e
composi¢do dos custos originalmente pactuadas. PRAZO DE
VIGENCIA E DE EXECUCAO Conforme previsto na Clausula
Décima Quarta do Contrato n® 0127/2023-SMS, que se trata sobre o
Prazo de Vigéncia, fica o referido contrato renovado por mais 12 (doze)
meses, passando a vigorar de 11/05/2026 a 11/05/2027, periodo em que
se mantera a regular execugdo dos servigos, observadas todas as
condigdes e obrigagdes originalmente pactuadas. MUDANCA DE
REPRESENTANTE LEGAL: A representacdo legal da
CONTRATADA, anteriormente exercida pelo Sr. Boghos Boyadjian,
passa a ser exercida pela Sra. Anush Arantes Boyadjian, portadora do
CPF n° 647. *** ***_68  devidamente investida de poderes para este
fim, conforme documentacdo societdria apresentada, doravante
denominada simplesmente REPRESENTANTE LEGAL.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO CONTRATANTE: Meykel
Amancio Gomes. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: ANUSH
ARANTES BOYADIJTIAN. DATA ASSINATURA: 10 de maio de 2026.
Camila Silva Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PORTARIA N° 049/2026-SMS, DE 29 DE ABRIL DE 2026. DISPOE
SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 0033/2026,
PROCESSO N° P404630/2025.A SECRETARIA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais que lhe
confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgénica do Municipio de Sobral,
CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do disposto
nos artigos 104, inc. III e 117 da Lei Federal n° 14.133/2021,
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos contratos celebrados através de
um representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizacdo dos contratos administrativos firmados pela SMS;
CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgdos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos
servidores, como GESTOR e FISCAL ao Contrato n° 0033/2026-SMS,
referente ao PE25021-SMS, da Secretaria Municipal da Saude, a fim de
realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR(A): Sra. Georgeline Medeiro Silveira, Coordenadora da
Célula de Abastecimento Farmacéutico. II - FISCAL: Sr. Liziane Melo
Carneiro, Gerente DNS - 3. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execug¢do do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO

CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execugao do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificag@o de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execug¢do do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de correcdo; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou nao executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos ecfetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Saude de Sobral, 29
de abril de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.

PORTARIA N° 057/2026-SMS, DE 15 DE ABRIL DE 2026. DISPOE
SOBREA DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 0035/2026-
SMS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, PROCESSO N°
P391782/2025.A SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso das suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 68,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO
que cabe a administragdo nos termos do disposto nos artigos 104, inc. ITI
e 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugdo
dos contratos celebrados através de um representante da Administracio
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestdo,
acompanhamento e fiscalizagao dos contratos administrativos firmados
pela SMS; CONSIDERANDO a Recomendagéo n° 001/2022 - CGM, a
qual recomenda as autoridades maximas dos orgdos e autarquias
municipais que sejam designados servidores distintos para atuar como
gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os
respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato N°
0035/2026-SMS da Secretaria Municipal da Satde, a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizacdo do referido instrumento. I - GESTOR
(A): Sr. Ronald Sousa Pereira, Gerente da Célula do Centro de
Especialidades Odontologicas (CEO). II - FISCAL: Sra. Samylle
Carvalho Félix, Cirurgid Dentista da Célula de Odontologia da Central
de Abastecimento Farmacéutico. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: 1 - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execuc@o do objeto e pleno atendimento
as especifica¢des explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modifica¢ao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
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adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢ao da execugao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execu¢do dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Saude de Sobral, 15
de Abril de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.

PORTARIA N° 060/2026-SMS, DE 16 DE ABRIL DE 2026. DISPOE
SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 0036/2026-
SMS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, PROCESSO N°
P391782/2025.A SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 68,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO
que cabe a administragdo nos termos do disposto nos artigos 104, inc. 111
e 117 daLei Federaln® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugao
dos contratos celebrados através de um representante da Administragao
especialmente designado;, CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
pela SMS; CONSIDERANDO a Recomendagio n° 001/2022 - CGM, a
qual recomenda as autoridades maximas dos orgdos e autarquias
municipais que sejam designados servidores distintos para atuar como
gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os
respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato N°
0036/2026-SMS da Secretaria Municipal da Satde, a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I - GESTOR
(A): Sr. Ronald Sousa Pereira, Gerente da Célula do Centro de
Especialidades Odontologicas (CEO). II - FISCAL: Sra. Samylle
Carvalho Félix, Cirurgid Dentista da Célula de Odontologia da Central
de Abastecimento Farmacéutico. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuigdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: 1 - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; [V - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modifica¢ao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢@o da execugdo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servicos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -

Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou nao executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucao do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Saude de Sobral, 16
de Abril de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.

PORTARIA N° 077/2026-SMS, DE 30 DE ABRIL DE 2026. DISPOE
SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 0052/2026-
SMS, PROCESSO N° P443235/2026. A SECRETARIA DA SAUDE
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais que
lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral,
CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do disposto
nos artigos 104, inc. III e 117 da Lei Federal n° 14.133/2021,
acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos celebrados através de
um representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela SMS;
CONSIDERANDO a Recomendagdo n°® 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgéos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos
servidores, como GESTOR ¢ FISCAL ao Contrato n° 0052/2026-SMS,
referente a IN26003-SMS, da Secretaria Municipal da Saude, a fim de
realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR(A): Sr. LUCAS EMANUEL DA SOLEDADE VIEIRA,
Gerente da Célula de Infraestrutura e Manuteng@o de Equipamentos da
Secretaria Municipal da Saude. II - FISCAL: Sra. THATIANNA
SILVEIRA DOURADO, Coordenadora da Atengdo Psicossocial
Secretaria Municipal da Saude. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuigdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execugao do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminhd-las para aprovando-as para posterior
pagamento; [V - Zelar pela fiel execug@o do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modifica¢ao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servicos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar ¢ receber informagdes
sobre a execug¢ao do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢do da execucdo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servicos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigacdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Saude de Sobral, 30
de abril de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano X - N°2311, quinta-feira, 21 de maio de 2026

PORTARIA N° 079/2026-SMS, DE 30 DE ABRIL DE 2026. DISPOE
SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 0051/2026 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, PROCESSO N°
P413157/2025. A SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 68,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO
que cabe a administracdo nos termos do disposto nos artigos 104, inc. 111
e 117 daLei Federal n® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execucdo
dos contratos celebrados através de um representante da Administracédo
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
pela SMS; CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a
qual recomenda as autoridades maximas dos orgdos e autarquias
municipais que sejam designados servidores distintos para atuar como
gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os
respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato N°
0051/2026-SMS da Secretaria Municipal da Satde, a fim de realizar o
acompanhamento e fiscaliza¢do do referido instrumento. I - GESTOR
(A): Sr. Ronald Sousa Pereira, Gerente da Célula do Centro de
Especialidades Odontolégicas (CEO). II - FISCAL: Sra. Samylle
Carvalho Félix, Cirurgid Dentista da Célula de Odontologia da Central
de Abastecimento Farmacéutica. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execug¢ao do objeto licitado ¢ anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execugéo do objeto e pleno atendimento
as especificacdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados nao satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificacao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servicos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢@o da execugéo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicacdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigacdes; XVI -
Confirmar a execuc¢do dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Saude de Sobral, 30
de abril de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.

SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2026 - SESEC. PROCESSO n°
P433213/2026. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por
meio da SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA - SESEC, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 07.598.634/0001-37, situada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n® 1035, Cohab I, Sobral/CE. CONTRATADA: SANGER
CONFECCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.445.494/0001-79,
com sede na Avenida José Falb Rangel, n° 674, Campo dos Velhos, na
cidade de Sobral/CE, CEP: 62.030-215, doravante denominada

CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
tem como fundamento a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Decreto
Municipal n® 3737/2025 e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condigdes estabelecidas no Aviso de Contratagao Direta
n® 001/2026 e seus anexos. OBJETO: a aquisi¢do de fardamentos,
destinados a atender ao Projeto Guarda Mirim, vinculado a
Coordenadoria de Cidadania da Secretaria da Seguranga Cidada
(SESEC). VALOR GLOBAL: R$ 26.880,00 (vinte e seis mil, oitocentos
¢ oitenta reais). RECURSOS ORCAMENTARIOS: 04.01
04.122.0038.2.634. 3.3.90.30.00 1.500.0000.00. Fonte: Municipal.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir da data de
assinatura do contrato. GESTAO DO CONTRATO: Acompanhado por
servidor designado por portaria, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021. SIGNATARIOS: FRANCISCO NILTON DA SILVA
Secretario Executivo da Secretaria da Seguranca Cidada. Pela
CONTRATADA: GERALDO RODRIGUES DE ALBUQUERQUE,
Representante da Empresa Sanger Confeccdes LTDA. DATA DA
ASSINATURA: 19 de maio de 2026. VISTO: ABRAAO LINCOLN
SOUSAPONTE - Coordenador Juridico da SESEC.

EXTRATO DO CONTRATO n° 004/2026 - SESEC. PROCESSO n°
P408603/2025. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por
meio da SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA - SESEC, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 07.598.634/0001-37, situada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n° 1035, Cohab I, Sobral/CE. CONTRATADA: SOBRAL
TELECOMUNICACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
46.458.309/0001-20, com sede na Rua do Atacado, n° 701, Bairro
Gerardo Cristino, Sobral/CE, CEP: 62050-243, doravante denominada
CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® PE 25003 -
SEPLAG e seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n®
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: a contratagdo de servigos de
telecomunicagdes, incluindo pontos de interligagao de redes via MPLS,
pontos de Wi-Fi ptblico, link dedicado de alta capacidade, bem como a
manutengdo da infraestrutura do Cinturdo Digital de Sobral, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia do edital e na proposta
da CONTRATADA, conforme consta nos autos do Processo n°
P408603/2025. VALOR GLOBAL: R$176.335,20 (cento e setenta e seis
mil, trezentos e trinta e cinco reais e vinte centavos). RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 04.01 04.122.0009.2.423 3.3.90.30.00
1.500.0000.00. Fonte: Municipal. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
meses contados a partir da data de assinatura do contrato. GESTAO DO
CONTRATO: Acompanhado por servidor designado por portaria, nos
termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021. SIGNATARIOS:
FRANCISCO NILTON DA SILVA Secretario Executivo da Secretaria
da Seguranca Cidadi. Pela CONTRATADA: MARIO ANTONIO
MACEDO DE SOUSA, Representante da Empresa SOBRAL
TELECOMUNICACOES LTDA. DATA DA ASSINATURA: 20 de
maio de 2026. VISTO: ABRAAO LINCOLN SOUSA PONTE -
Coordenador Juridico da SESEC.

PORTARIA N° 006/2026 - SESEC - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N°003/2026 - SESEC, QUE
TEM COMO OBJETO A AQUISICAO DE FARDAMENTOS,
DESTINADOS A ATENDER AO PROJETO GUARDA MIRIM. O
SECRETARIO DA SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO o disposto
nos artigos 104, inciso III, ¢ 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, que
tratam da designacdo de servidores para gestdo e fiscalizacdo de
contratos administrativos; CONSIDERANDO a CI n® 075/2026 -
Coordenadoria Administrativa - SESEC, que solicita a designagao de
responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do Contrato n°® 003/2026 -
SESEC, cujo objeto ¢ aquisi¢do de fardamentos, destinados a atender ao
Projeto Guarda Mirim, vinculado & Coordenadoria de Cidadania da
Secretaria da Seguranga Cidadd (SESEC); CONSIDERANDO os
principios da legalidade, eficiéncia e controle administrativo, bem como
a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, que orienta que as fung¢des de
gestor e fiscal sejam exercidas por servidores distintos; Art. 1°. Designar
os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de
GESTOR(A) e FISCAL do Contrato n® 003/2026 - SESEC, cujo objeto é
a aquisi¢cdo de fardamentos, destinados a atender ao Projeto Guarda
Mirim, vinculado a Coordenadoria de Cidadania da Secretaria da
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Seguranga Cidada (SESEC). I - GESTOR: Suzane Chiot - Matricula n°
33160 II - GESTOR SUPLENTE: Francisco Edson Cunha Madeira -
Matricula n® 30186 III - FISCAL: Carlos Nazario Muniz Junior -
Matriculan® 43841 IV - FISCAL SUPLENTE: Symara Nayanne Soares
Souza - Matricula n® 18149 Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuigdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execug¢do do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: [ - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; [V - Zelar pela fiel execug@o do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados nao satisfatorios; VI - Assistir 8 CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificag@o de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; I1X -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execug¢do do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certidoes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de correcdo; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou nao executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigacdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execuc¢do do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data da assinatura, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria de Seguranca Cidada, Sobral, na
data da assinatura. MARIO CUNHA LIMA - Secretario da Seguranca
Cidada.

PORTARIA N° 007/2026 - SESEC - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 004/2026 - SESEC, QUE
TEM COMO OBJETO A CONTRATACAO DE SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES, INCLUINDO PONTOS DE
INTERLIGACAO DE REDES VIA MPLS, PONTOS DE WI-FI
PUBLICO, LINK DEDICADO DE ALTA CAPACIDADE, BEM
COMO A MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DO
CINTURAO DIGITAL DE SOBRAL . O SECRETARIO DA
SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do
Municipio de Sobral, CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104,
inciso I, e 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, que tratam da designacdo
de servidores para gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos;
CONSIDERANDO a CI n° 078/2026 - Coordenadoria Administrativa -
SESEC, que solicita a designagdo de responsaveis pela gestdo e
fiscalizagdo do Contrato n°® 004/2026 - SESEC, cujo objeto ¢ a
contratacdo de servigos de telecomunicagdes, incluindo pontos de
interligacao de redes via MPLS, pontos de Wi-Fi publico, link dedicado
de alta capacidade, bem como a manuten¢do da infraestrutura do
Cinturdo Digital de Sobral; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, eficiéncia e controle administrativo, bem como a
Recomendacdon®001/2022 - CGM, que orienta que as fungdes de gestor
e fiscal sejam exercidas por servidores distintos; Art. 1°. Designar os
servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de
GESTOR(A) e FISCAL do Contrato n® 004/2026 - SESEC, cujo objeto é
a contratacdo de servigos de telecomunicacdes, incluindo pontos de
interligacéo de redes via MPLS, pontos de Wi-Fi publico, link dedicado
de alta capacidade, bem como a manuten¢do da infraestrutura do
Cinturdo Digital de Sobral. I - GESTOR: PAULO ADRIANO DOS
SANTOS FERNANDES - Matriculan® 8123 IT- GESTOR SUPLENTE:

PAULO CESAR ANDRADE DE LIMA - Matricula n® 0720 III -
FISCAL: MAX MULLER DE SOUSAMESQUITA - Matriculan® 0727
IV - FISCAL SUPLENTE: FAGNER ALVES RODRIGUES - Matricula
n® 0737 Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir 8 CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; I1X -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢éo da execucdo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servicos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicacdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigacdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data da assinatura, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria de Seguranca Cidada, Sobral, na
data da assinatura. MARIO CUNHA LIMA - Secretario da Seguranca
Cidada.

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

EXTRATO DO CONTRATO N° 018/2026 - AMA -
CONTRATANTE: Agéncia Municipal do Meio Ambiente, representado
por seu Diretor-Presidente, Sr. EULER FONSECA RODRIGUES.
EMPRESA: KILIMPA COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS
DE LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.150.780/0001-06,
doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr.
JOSE JUAREZ SOARES FILHO. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 3.737/2025 e demais legislacdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
Pregdo Eletronico n°® PE24007-SEPLAG. DO OBJETO: Constitui
objeto deste contrato o Registro de Precos para futuras e eventuais
aquisi¢des de material de limpeza e produgdo de higienizagao III, nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia do edital e na proposta
do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo n°
P325120/2024. R$ 1.938,90 (MIL NOVECENTOS E TRINTA E OITO
REAIS E NOVENTA CENTAVOS). RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da presente contratagdo
correrdo a conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, de acordo
com as seguintes dotacdes orcamentdrias do ano de exercicio.
FISCALIZACAO: A FISCALIZACAO sera realizada por Sr(a).
FRANKLIN FERREIRA VIANA - MATRICULA 38755. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses
contado da assinatura. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2026.
SIGNATARIOS: SR. EULER FONSECA RODRIGUES - Diretor-
Presidente DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, SR.
JOSE JUAREZ SOARES FILHO, REPRESENTANTE DA EMPRESA
KILIMPA COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA. RODRIGO CARDOSO PRADO - PROCURADOR
JURIDICODAAMA.
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PORTARIA N° 38/2026 - AMA - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO N° 18/2026 - AMA. O Diretor Presidente da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Sobral - AMA, no uso de suas
atribuigdes que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgénica do Municipio de
Sobral, bem como o art. 7, inciso VII, da Lei Municipal n® 2639 de 05 de
setembro de 2025 e suas alteragdes posteriores e, CONSIDERANDO
que cabe a administra¢@o nos termos do disposto nos artigos 58, inc. Il e
67 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, acompanhar e fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administracdo especialmente designado; CONSIDERANDO os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeigoar procedimentos
relativos a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
administrativos firmados pela AMA; CONSIDERANDO a
Recomendagdo n°® 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades
maximas dos 6rgdos e autarquias municipais que sejam designados
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de
contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como
GESTOR e FISCAL do Contrato n® 18/2026 - AMA da AGENCIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizacdo dos referidos instrumentos:
GESTOR(A): EVELINE DA SILVA ANGELIM - MATRICULA:
49478 FISCAL: FRANKLIN FERREIRA VIANA - MATRICULA:
38755 Art. 2°. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as
seguintes atribuicdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas
as providéncias necessarias ao bom andamento da execuc¢ao do objeto
licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem as solicitagdes de providéncias.
Art. 3°. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as
seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus

ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento
técnico, caso necessario; III - Verificar e atestar as notas fiscais e
encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento; [V - Zelar
pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos
materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando aqueles
julgados nio satisfatorios; VI - Assistira CONTRATADA na escolha dos
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio
as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregio; XV
- Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacdo de penalidades ao CONTRATADO em face do
inadimplemento das obrigagdes; XVI - Confirmar a execucdo dos
servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. Sobral/CE, data da
assinatura digital. EULER FONSECA RODRIGUES - Diretor
Presidente - AMA.
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