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CONTRATO

CONTRATO N 0046 / 2022 - STDE
PROCESSO N° P172121/2021

CONTRATO OQUE FENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A EMPRESA
W R COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA
EIRELI, ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE

NELE SE DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico,
inscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede na Avenida Visconde de Sabéia, n® 300, Junco,
Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretaria do

Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos, brasileira,

portadora da cédula de identidade n° 154759188 e CPF n° 371.672.353 -34, residente e domiciliada em
Sobral/CE, e a empresa W R COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA EIRELI, com sede na

Rua Desembargador Praxedes, N° 1329- Loja 02, Cep: 60.410-352, Bairro Parredo, Fortaleza/CE,
inscrita no CNPJ sob o n° 33.651.718/0001-05, doravante denominada CONTRATADA, representada
neste ato pelo Sr. Francisco das Chagas da Silveira Alexandrino, portador da Carteira de Identidade n°
06014046444 e do CPF n° 655.730.053-91, residente e domiciliado na Rua Mirtil Meyer n° 157, Apt.
406 - Torre A. Bairro Mondubim, Cep: 60.762-080, Fortaleza/CE, tém entre si justa e acordada a

celebracdo do presente contrato, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n® PE22005-SEPLAG, e

seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragoes, ¢, ainda,

outras leis especiais necessdrias ao cumprimento de seu objeto.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregao Eletromco n® 22005-

SEPLAG, e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento,

independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a aquisigdo de material de expediente II para atender as necessidades

dos orgaos e entidades publicas do municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagoes e
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quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital ¢ na proposta da CONTRATADA.

3.2. Dos ilens contratados:

Item T Marea/ Valor Unitario Valor total |
4 Especificagio __j lj_‘gbrlcamc] ung. l L I do Item RS doIfem RS |
2. FITA ADESIVA DE FILME DE POLIPROPILENO | ADERE | ROLO | 15 RS 3.33 R$ 49,95
BIORIENTADO, MEDINDO I12MM x 40M DE
COMPRIMENTO.
= 8 I
3. FITA ADESIVA EM PAPEL MADEIRA, GOMADA, ADERE ROLO 40 R$ 12,83 RS 513,20
DIMENSOES 45MM x 50M. EMBALAGEM
SEPARADA COM MATERIAL ANTI-ADESIVO,
CONTENDO MARCA DO FABRICANTE. .
- # 1 B
13. | TESOURA, PRETA, RETA, CABO PLASTICO, | BRW UND | 15 RS 7,00 RS 105,00
FORMATO ANATOMICO, USO GERALACO |
INOXIDAVEL, 20 CM. | |
Valor Total Global RS 668,15 (seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE FORNECIMENTO

4.1. A entrega do objeto dar-se-a sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na Clausula Décima
do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO

5.1. O prego contratual global importa na quantia de RS 668,15 (seiscentos e sessenta e oito reais e
guinze centavos).

5.2. O preco € fixo e irreajustavel.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos sera proveniente dos recursos da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdomico - STDE e sera efetuado até 30 (trinta) dias
contados da data da apresentagao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagao,

mediante crédito em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itan.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorregoes sera devolvida a contratada para as devidas correcoes.

Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentac¢ido da

nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condi¢des de

habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

6.4. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nio estiver de

acordo com as especificacoes deste mstrumento.
6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacao dos comprovantes:

6.5.1. Documentacdo relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

————
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6.6. Toda a documentagdo exigida deverd ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio do permissivo da Lei n”
13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagdo tenha sido emitida pela internet, so6 sera

aceita apos a confirmacao de sua autenticidade.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagio serdo provenientes dos  recursos:
26.01.04.122.0500.2.453.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 - Recursos nao vinculados de Impostos e
26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.30.00.1.500.0000.00 - Recursos nao vinculados de Impostos.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAQ
8.1. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.

8.1.1. A publicagido resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do paragrafo unico, do art.

61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugao do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do recebimento da

Ordem de Fornecimento.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugio poderio ser prorrogados nos termos do art. 57 da Lei Federal

n° 8.666/1993.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nao sera exigida prestacao de garantia para esta contratagao.
CLAUSULA DECIMA - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO
10.1. Quanto a entrega:

10.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificacoes estabelecidas
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital, 10 (dez) dias tteis, contado a partir do recebimento da nota
de empenho ou instrumento habil, na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, situada na
Rua Visconde de Sabdia, 300, Junco, Sobral/CE, nos horarios e dias da semana de 08:00 as 12:00 e de
13:00 as 17:00, de segunda a sexta.

10.1.2. A entrega do objeto sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo esta responsavel

por toda despesa decorrente de transporte e descarregamento do objeto, comprometendo-se ainda

integralmente com eventuais danos causadas a ele.

10.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde que justificados até 02

(dois) dias tteis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, ndo serdo considerados

como 1nadimplemento contratual.

10.1.4. ACONTRATADA devera entregar qualquer quantidade solicitada pelo municipio, ndo podendo,
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portanto, estipular cotas minimas ou méximas para entrega.

10.2. Quanto ao recebimento:

10.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagdao da conformidade
do objeto com as especificacdes, devendo ser feito por pessoa credenciada pela CONTRATANTE.

10.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigdes estabelecidas foram
atendidas e a consequente aceitagio das Notas Fiscais pelo gestor da contrata¢do, devendo haver rejeicao

no caso de desconformidade.

10.2.3. Caso o matenial licitado ndo atenda as especificagdes exigidas ou apresente defeitos, nao sera

aceito, sujeitando-se o fornecedor a aplicagdo das penalidades previstas no termo do contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execugio do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condicoes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitacao.

11.3. Aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressdes limitados

ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou

reducao de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder a fiscaliza¢ao ou acompanhar a execu-

¢cao contratual.

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execucao contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos
sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas

e especificas de acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicavels ao pessoal empregado na

execucao contratual.

11.6. Prestar imediatamente as informacoes € os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

contratante, salvo quando implicarem em indagagoes de carater técnico, hipotese em que serdo

respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da

execucdao ou de materiais empregados, ou em desconformidade com as especificacoes deste termo, no

prazo de 02 (dois) dias contados da sua notificagao, independentemente das penalidades aplicaveis ou

cabiveis.
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11.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo

oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pcla Administragao.

11.9. Providenciar a substituicio de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto contratual,

cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagao da contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar o Fornecimento do objeto & contratada através da emissio de Ordem de

Fornecimento/Servico.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagoes

decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteracoes.

12.3. Fiscalizar a exccugio do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em

decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.
12.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigoes estabelecidas neste contrato.

12.6. Aplicar as penalidades previstas em lei1 e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. A execucdo contratual sera acompanhada ¢ fiscalizada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos
Portela, Coordenador Administrativo e Financeiro da STDE, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante

denominado simplesmente de GESTOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara sujeita, sem prejuizo das

sancoes legais nas esferas civil e criminal, s seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitagdo do 6rgdo contratante de 0,33% do valor total inadimplido, por dia € por ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao da licitagao em

caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Pregos e/ou Contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a contar da

respectiva solicitacao do orgao contratante.
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14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia ¢ por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto

Municipal n® 2316/2019, gquando:

a) deixar de manter as condicoes de habilitagio durante o prazo do contrato, nos termos do inciso XIII

do art. 55, da Lei Federal n® 8.666/93;

b) permanecer inadimplente ap0s a aplicagao da adverténcia;

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na legislagao,
para fins de liquidagao de pagamento da despesa,

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solicitagdo da
Administragao;

¢) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagdo para a execugao do objeto contratado;

o) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protegdo individual (EPI), quando exigido, aos seus empregados

ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipétese de contratagio de servigos de mio de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em

especial quando solicitado pela Administracao;
1) deixar de repor funcionarios faltosos;

) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagdo de servigos de mao de obra;
m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refei¢ao, seguros, encargos fiscais

e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execugao do contrato

nas datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documenta¢do fiscal, trabalhista e previdenciana
regularizada,

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela Administragao,

q) retirar das dependéncias da Administracdo quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,

previstos em contrato ou nao, sem autorizagao prévia do responsavel,

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n® 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratual em desacordo com a
qualidade, especificacgoes e condigoes licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito

oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se destina;
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14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo com as

regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou interromper, salvo motivo

de forca maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos pela Administracao Publica, os

Servicos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n°

2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou ao cancelamento da ata de registro de

pregos;

b) fornecer informagio e/ou documento falso;

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a S€r decidido no Ambito do processo

administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer dos itens nao mencionados

nesta secdo, em relagdo a fase de execugao contratual.

fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
atar com a

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou
inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar ¢ contr

Administracao Municipal e sera descredenciado nos sistemnas cadastrais de fornecedores, pelo prazo de

até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja

promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas

previstas neste mstrumento € das demais cominagdes legais.

14.2. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecada¢dao Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro instrumento

legal, em nome do Orgdo contratante. Caso ndo o faga, ser4 cobrado pela via judicial.
14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobradas judicialmente
terio como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

14.3. Nenhuma sancio ser4 aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma da leu.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucio total ou parcial deste contrato € a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes no

art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua rescisao, na forma do art. 79, com as

consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma legal.

15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII, do

art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caibaa CONTRATADA direito a indenizagio de qualquer ¢

especie.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A publicagio do extrato do presente contrato sera providenciada pela CONTRATANTE, no Diario
Oficial do Municipio - DOM, como condigdo indispensavel para sua eficicia, nos termos do paragrafo

unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceard para dirimir quaisquer questoes

decorrentes da execucdo deste contrato, que nao puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria

Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um SO

efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vdo assinadas pelos representantes das partes €

pelas testemunhas abaixo.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL-Ano VI-N° 1362, segunda-feira, 04 de julho de 2022

ANEXO II - PORTARIA N 007/2021 - PARA FINS DE APROVACAO DA VISTORIA DOS VEICULOS, 0OS
PERMISSIONARIOS E CONDUTORES AUXILIARES DEVERAO ATENDER OS SEGUINTES ITENS:

CARROS

1- EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS:
a) para-choques dianteiro e traseiro;

b) limpador de para-brisas;

¢) fardis alto e baixo;

d) faroletes dianteiros e traseiros;

e) pisca-pisca dianteiro e traseiro;

f) espelhos retrovisores internos e externos;
2) luz de freio;

h) iluminagdo da placa traseira;

i) buzina;

j) extintor de incéndio no prazo de validade;
k) triangulo, macaco e chave de rodas;

1) cintos de seguranga de acordo com as ificagd idas pelas des do CONTRAN;
m) freios de estacionamento;

n) estepe;

0) pneus que oferecem condigdes minimas de seguranga; ¢

p) pala interna de protegéo contra o sol (para-sol) direito e esquerdo.
11 - INSPECAO GERAL:
a) maganetas internas e externas;
b) sistema de fechamento de portas;
¢) trava do capuz;
d) funilaria e pintura;
¢) rodas;
f) luz interna ¢ do painel;
g) instrumentos do painel;
h) bancos, forros e tapetes;
i) vidros;
j) estado das placas;
k) adesivos de identificagdo do veiculo conforme padronizagdo estabelecida;
1) motor, cambio e diferencial;
m) sistemas de freio e dire¢io;
n) suspensdo e amortecedores;
0) limpeza do veiculo;
Pp) porta-malas;
q) ndo conter enfeites obstrutores da visibilidade; e
1) ndo conter enfeites cortantes.

outubro de 2017, RESOLVE tornar sem efeito a Portaria N° 25/2022- AMA,
publicado no DOM n° 1349, de 13 de junho de 2022, que diz respeito a
nomeacao do (a) FRANCISCO PHILIPE MARQUES DOURADO, da
estrutura administrativa da AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de julho de 2022. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO DE SOBRAL - Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
SUPERINTENDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE.

PORTARIA N°31/2022 - AMA - O SUPERINTENDENTE DA AGENCIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista o que dispde o Artigo 1°, da Lei Ordinaria n® 1672 de 04 de
outubro de 2017, RESOLVE tornar sem efeito a Portaria N° 27/2022- AMA,
publicado no DOM n° 1349, de 13 de junho de 2022, que diz respeito a
nomeacao do (a) ANA STEFANIA MENDES MESQUITA, da estrutura
administrativa da AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 04 de julho de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
DE SOBRAL - Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
SUPERINTENDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE.

MOTOCICLETAS

1- EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS:

a) para-lamas;

b) algas metalicas (destinadas a apoio do passageiro);

c) fardis alto e baixo;

d) velocimetro;

¢) pisca-pisca dianteiro e traseiro;

f) espelhos retrovisores;

2) luz de freio (pé ¢ mio);

h) iluminagdo da placa;

i) buzina;

j) escampamento;

k) pneus que oferecem condigdes minimas de seguranca;

1) capacetes com a numeragdo da vaga;

m) adesivos de identificagio do veiculo conforme padronizagio estabelecida;
n) aparador de linha;

o) protetor de motor e pernas.
11 - INSPECAO GERAL:
a) trava dos capacetes;

b) funilaria e pintura;

¢) aros;

d) instrumentos do painel;
¢) banco;

f) estado da placa;

2) motor, cambio ¢ diferencial;

h) sistemas de freio e direcdo;

i) suspensdo e amortecedores;

j) limpeza do veiculo;

k) ndo conter enfeites obstrutores da visibilidade;
1) ndo conter enfeites cortantes.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0046/2022 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por meio
da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: W R COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA EIRELI,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°® 33.651.718/0001-05, representado
neste ato pelo Sr. Francisco das Chagas da Silveira Alexandrino. OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de material de expediente Il para
atender as necessidades dos orgdos e entidades publicas do municipio de
Sobral/CE, de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
(Itens Contratados: 02, 03 e 13). DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°
PE22005-SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO VALOR: O prego contratual
global importa na quantia de RS 668,15 (seiscentos e sessenta e oito reais e
quinze centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
da contratagdo serdo provenientes dos recursos: 26. 01. 04. 122.0500.2.453. 3.
3.90.30. 00. 1. 500. 0000. 00 - Recursos Municipal e 26. 01. 11. 334. 0455. 2.
490. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00 - Recursos Municipal. O PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a
partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera
acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela,
Coordenador Administrativo e Financeiro da STDE, especialmente designado
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n® 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 04 de julho de 2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos- Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. Francisco das Chagas da Silveira
Alexandrino - Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues-
Coordenadora Juridica da STDE.

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

PORTARIA N°30/2022 - AMA - O SUPERINTENDENTE DA AGENCIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais,
tendo em vista o que dispde o Artigo 1°, da Lei Ordinaria n® 1672 de 04 de

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

ATO DE NOMEAGAO 172/2022 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19
Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso Il da lei Organica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o Sr.
ANTONIO JAILSON DE SOUSA SIQUEIRA para o cargo de
COORDENADOR DE GABINETE DA 2* VICE PRESIDENCIA, lotado no
gabinete do vereador Raimundo Carneiro Portela, com atribuicdes e
vencimentos previstos em Lei n° 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em
30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 dejulho de 2022. Vicente de Paulo Albuquerque - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEACAO 173/2022 - O Sr. Presidente da Cdmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19
Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear a Sra.
FATIMA LETICIA ALVES QUARIGUASI para o cargo de ASSESSOR
ESPECIAL DAS COMISSOES PERMANENTES, lotada no gabinete do
vereador Roque Hudson Ursulino Ponte, com atribui¢des e vencimentos
previstos em Lei n° 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de
2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de julho de
2022. Vicente de Paulo Albuquerque - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEACAO 174/2022 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Art. 19
Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear a Sra.
CATIA MARA ROGERIO MARQUES para o cargo de ASSESSOR
ESPECIAL DE PROCESSO LEGISLATIVO, lotada no gabinete da
vereadora Maria Socorro Brasileiro Magalhaes, com atribui¢des e
vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em
30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 de julho de 2022. Vicente de Paulo Albuquerque - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEAGCAO 175/2022 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19
Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o Sr.
ANTONIO CHARLES DOS SANTOS ESTEVAM para o cargo de
ASSESSOR ESPECIAL DAS COMISSOES PERMANENTES, lotado no
gabinete do vereador Marlon Marcelo Rodrigues Sobreira, com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em
30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 de julho de 2022. Vicente de Paulo Albuquerque - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEACAO 176/2022 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19
Parégrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da CAmara Municipal
de Sobral, e o art. 72 Inciso Il da lei Organica do Municipio, combinados com
a Lei Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o Sr.
LEONARDO SILVA LIMA para o cargo de ASSESSOR ESPECIAL DAS
COMISSOES PERMANENTES, lotado na Comissdes, com atribuigdes e



