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LEI N° 2.694, DE 30 DE MARCO DE 2026 - INSTITUI NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, O SELO EMPRESA PROMOTORA
DA SAUDE MENTAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ACAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de
Sobral, o Selo Empresa Promotora da Satide Mental, destinado a reconhecer
e valorizar empresas sediadas ou com atuag¢ao no municipio que adotem boas
praticas voltadas a promogdo da satide mental e do bem-estar de seus
trabalhadores. Art. 2° O selo podera ser concedido as empresas que,
voluntariamente, comprovem a adogao cumulativa de agdes relacionadas a:
- promogao da saude mental: a) manuten¢@o de programas de prevengdo e
cuidado em satde mental no ambiente de trabalho; b) oferta de apoio
psicologico e/ou psiquiatrico aos empregados, diretamente ou por meio de
convénios; c¢) realizagdo de campanhas de conscientizagao e treinamentos
periddicos sobre satide mental; d) atengdo a saide mental da mulher e as
demandas especificas relacionadas a género; e) capacitacao de liderangas
com foco em acolhimento, escuta ativa e gestdo humanizada; f)
implementacao de politicas internas de combate a todas as formas de assédio
e discriminagdo. II - bem-estar do trabalhador: a) estimulo ao equilibrio entre
vida pessoal e profissional; b) incentivo a adocdo de praticas saudaveis,
incluindo alimentagdo adequada, atividade fisica e lazer; ¢) manutengao do
ambiente de trabalho seguro, respeitoso e colaborativo; d) fomento a
comunicagdo nao violenta e integrativa. III - transparéncia e
responsabilidade social: a) divulgagao das a¢des de satide mental em meios
acessiveis aos trabalhadores; b) disponibilizacdo de canal interno para
sugestdes, avaliagdes e dentincias; ¢) avaliagdo periodica dos resultados das
acoes implementadas. Art. 3° A obtengao do selo dependera de requerimento
da empresa interessada, acompanhado de documentagao comprobatoria do
cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei, na forma que dispuser
regulamento do Poder Executivo. Art. 4° o selo tera validade de 2 (dois) anos,
podendo ser renovado mediante nova avaliagdo. Art. 5° A empresa certificada
podera utilizar o selo em materiais institucionais, promocionais, redes
sociais, placas informativas e demais meios de divulgagdo. Art. 6° A
concessao do selo ndo implicara repasse de recursos financeiros, beneficios
fiscais automaticos ou qualquer obrigag¢do financeira a0 municipio. Art. 7° O
Poder Executivo podera regulamentar esta Lei para sua fiel execugdo. Art. 8°
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE
MARCO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2695, DE 30 DE MARCO DE 2026 INSTITUI E INCLUI NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIiPIO DE
SOBRAL-CE O “MES DA VOZ - SUA VOZ, UMA FERRAMENTA DE
TRABALHO”, A SER CELEBRADO NO MES DE ABRIL. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido e incluido no
Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Sobral-CE o “Més da Voz -
Sua Voz, uma Ferramenta de Trabalho”. Paragrafo unico. A data compde o
Calendario Oficial do Municipio a ser comemorado anualmente durante todo

o més de abril. Art. 2° O objetivo da inclusdo desta data no calendario
municipal €: I - conscientizar a populagdo sobre a importancia dos cuidados
com a voz; II - prevenir doengas vocais; III - orientar profissionais que
utilizam a voz como instrumento de trabalho; e IV - incentivar agdes
educativas e preventivas voltadas a promogao da satide vocal. Art. 3° Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE MARCO DE
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.696, DE 30 DE MARCO DE 2026 - INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DAS
PESSOAS COM ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAO NO
MUNICIPIO DE SOBRAL E ESTABELECE SUAS DIRETRIZES. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Institui no &mbito do Municipio
de Sobral, a Politica Municipal de Incentivo ao Desenvolvimento das
Pessoas com Altas Habilidades ou Superdotacdo, com a finalidade de
promover o desenvolvimento pleno de suas potencialidades. Art. 2°
Considera-se pessoa com alta habilidade ou superdotacdo, para os efeitos
desta Lei, aquela que apresenta desempenho elevado ou potencial elevado
em areas como: | - intelectual ou académica; II - artistica; III - psicomotora;
IV - lideranga; V - criatividade. Art. 3° Sdo diretrizes da Politica Municipal: [
- promogdo da inclusdo educacional; II - estimulo ao desenvolvimento de
talentos; I11 - apoio a formag@o de profissionais da educagao; IV - incentivo a
pesquisa e ao desenvolvimento cientifico; V - promogdo da igualdade de
oportunidades; VI - combate a discriminagdo e a negligéncia. Art. 4° O Poder
Executivo desenvolvera programas, agdes e instrumentos destinados a
implementagao desta politica, observadas a conveniéncia administrativa ¢ a
disponibilidade or¢amentaria. Art. 5° O Poder Executivo podera celebrar
convénios e parcerias com institui¢cdes publicas e privadas para execugio das
agdes previstas nesta Lei. Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE MARCO DE 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEIN°2697, DE 30 DE MARCO DE 2026 - Dispde sobre a proibicao de
contratacio de condenados pela Lei Federal n® 11.340/06 Lei Maria da
Penha, por parte do Poder Publico Municipal, bem como impede
nomeaciio e di outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte
Lei: Art. 1° Fica vedada a nomeagao, no ambito da Administragao Publica
Direta e Indireta, para todos os cargos efetivos e em comissdo de livre
nomeagao ¢ exoneragdo, de pessoas que tiverem sido condenadas nas
condigdes previstas na Lei Federal n°11.340, de 07 de agosto de 2006 - Lei
Maria da Penha. § 1° Inicia essa vedagdo com a condenag@o em decisdo
transitada em julgado, até o comprovado cumprimento da pena. § 2° A
administragdo publica deve guardar sigilo dos dados a que obtiver acesso,
adotando todas as medidas necessarias para resguardar a privacidade da
pessoa que ¢ objeto da consulta. Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de
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