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CONTRATO

CONTRATO N° 074/2022- STDE
PROCESSO N° P206102/2022

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
EMPRESA ALESSANDRO DE SIQUEIRA
SANTOS, ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM
QUE NELE SE DECLARA.

O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, inscrito no CNPJ n° 07.598.634/0001-37, com sede na Av. Licia Saboia 215,
Centro, Sobral-CE, CEP: 62010830, Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico, a
Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos, brasileira, portadora da cédula de
identidade n® 154759188 e CPF n° 371.672.353-34, residente e domiciliada em Sobral/CE, e
a empresa Alessandro de Siqueira Santos, com sede na Travessa Domingos Rodrigues,
n® 205, Bairro Nossa Senhora da Penha, Serra Talhada/PE, CEP: 56.903-442, Fone: (87)
9925-0879/ (87) 3831-2088, inscrita no CNPJ sob o n° 12.839.383/0001-75, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Alessandro de Siqueira
Santos, inscrito no RG sob o n® 5936327 e CPF sob o n° 010.739.454-56, residente e
domiciliado na Rua Oscar Nogueira Barbosa, n° 198B, bairro Nossa Senhora da Penha,
Serra Talhada-PE, tém enftre si justa e acordada a celebragdo do presente contrato,
mediante as clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletrénico n° 22002 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas alte-

ragoes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edital do Pregao Eletroni-
co n°® 22002, e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO -

3.1. Constitui objeto deste contrato a prestacdo de Servigos de controle sanitario integrado
no controle a pragas e vetores englobando: desinsetizagdo, desratizagao e descupinizagao
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para 0s equipamentos administrados pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico - STDE, de acordo com as especificagbes e quantitativos previstos no Anexo |
—Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.

3.2. Do Item contratado:

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QTD. | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL DO
DO ITEM R$ ITEM R$
01 [SERVICOS DE CONTROLE SANITARIOSERVICO| 1 R$ 34.177,07 R$ 34.177,07
NTEGRADO NO CONTROLE A PRAGAS
NGLOBANDO: DESINSETIZAGAO,
ESRATIZAGAO E DESCUPINIZACAO.
ESCRICAO COMPLEMENTAR:

ulverizagdo geral nas areas internas J

xtenas das edificagdes, incluindo moveis,
odapes, ralos, banheiros, copas, tubulacoe
caixas de esgoto. (85.442,68M?).

VALOR TOTAL DO ITEM:
CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE FORNECIMENTO

R$ 34.177,07

4.1. A entrega do objeto dar-se-a sob a forma por demanda, nos termos estabelecidos na
Clausula Décima do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS E DO REAJUSTAMENTO

5.1. O prego contratual global importa na quantia de R$ 34.177,07 (trinta e quatro mil,
cento e setenta e sete reais e sete centavos).

5.2.0 preco é fixo e irreajustavel.
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentagéo
da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagcdo, mediante crédito
em conta corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco Itau.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecoes sera devolvida a contratada para as
devidas corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a
partir da data de apresentagado da nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. N3o sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento

das condigoes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo.

6.4. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se o mesmo
nao estiver de acordo com as especificagbes deste instrumento.

6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdao dos comprovantes:
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6.5.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e

Municipal.

6.6. Toda a documentagdo exigida deverd ser apresentada em original ou por qual-
quer processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por
meio do permissivo da Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagéo
tenha sido emitida pela internet, s6 sera aceita ap6s a confirmagio de sua autentici-
dade.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos:
26.01.11.334.0455.2.490.3.3.90.39.00.1.500.0000.00. Fonte de Recurso: Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO

8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assina-
tura. 8.1.1. A publicagé@o resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do para-
grafo Unico, do art. 61, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugdo do objeto contratual é de 12 (doze) meses, contado a partir do
recebimento da Ordem de Servigo.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugdo poderao ser prorrogados nos termos do art. 57
da Lei Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. N3o sera exigida prestagao de garantia para esta contratagao.
CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO
10.1. Quanto a execugao:

10.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagdes

estabelecidas neste instrumento, e nas condigdes previstas nos subitens seguintes:

10.1.1.1. A execugado do servigo sera feita mediante solicitagdo da CONTRATANTE, de

acordo com a necessidade do servigo, prestados em até 20 (vinte) dias corridos, contados

a partir da data de recebimento do fornecedor da Ordem de Servigo/Nota de Empenho, no

horario e dia da semana de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 16:00, aos sdbados, domingos e

feriados, nos enderecos indicados pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Eco- @
némico. “
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10.1.1.2. A prestagdo dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA,
sendo esta responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagio, compro-
metendo-se ainda integralmente com eventuais danos causados.

10.1.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados até 02 (dois) dias corridos antes do término do prazo de execugao, e aceilos
pela contratante, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

10.2. Quanto ao recebimento:

10.2.1. PROVISORIAMENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificagao
da conformidade do objeto com as especificages, devendo ser feito por pessoa credenci-
ada pela CONTRATANTE.

10.2.2. DEFINITIVAMENTE, sendo expedido Termo de Recebimento Definitivo, apés a
verificagdo da qualidade e quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigoes
estabelecidas foram atendidas e a consequente aceitagdo das Notas Fiscais pelo gestor

da contratagdo, devendo haver rejeicao no caso de desconformidade.

10.2.3. Caso o objeto licitado ndo atenda as especificagoes exigidas ou apresente defei-
tos, nd@o sera aceito, sujeitando-se o fomecedor a aplicagdo das penalidades previstas no
termo do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
11.1. Prestar os servicos em conformidade com as condigdes deste instrumento.

11.2. Manter durante toda a execugéo do objeto, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagZo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou su-
pressdes limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, to-
mando-se por base o valor contratual.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
de correntes da sua culpa ou dolo, quando da execugado do objeto, ndo podendo ser argui-
do para efeito de exclusdo ou redugao de sua responsabilidade o fato de a contratante

proceder a fiscalizagao ou acompanhar a execugdo contratual.

11.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a inci-

dir sobre a execugdo contratual, inclusive as obrigagdes relativas a saldrios, previdéncia

social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente =
pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legisla-

¢éo correlata, aplicAveis ao pessoal empregado na execugdo contratual.
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11.6. Prestar imediatamente as informag6es e os esclarecimentos que venham a ser solici-
tados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipé-

tese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, 4 suas expen-
sas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados, ou em desconformida-
de com as especificagdes deste termo, no prazo de 02 (dois) dias contados da sua notifi-

cagdo, independentemente das penalidades aplicaveis ou cabiveis.

11.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do servigo, responsabilizando-
se pelo periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido

pela Administragao.

11.9. Providenciar a substituigdo de qualquer profissional envolvido na execugao do obje-
to contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da CONTRA-
TANTE.

11.10. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo Il, capftu-
loV, da CLT, e na Portaria n® 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e

higiene do trabalho, bem como a Legislagdo correlata em vigor a ser exigida.

11.11. A CONTRATADA devera refazer o servigo de controle de pragas e vetores nas
areas em que for verificada a ineficacia dos servigos prestados, sem 6nus exiras para a
Contratante.

11.12. A contratada executara os servigos de desinsetizagao, desratizagdo e descupiniza-
¢do necessarios a prevencao e eliminagdo de pragas urbanas, ratos, cupins, formigas,
pulgas e outros insetos, aracnideos, quildpodes e diplopodes porventura existentes nos
locais indicados pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, de acordo
com a legislagao pertinente, com emprego de pessoal, produtos, equipamentos, ferramen-
tas e instrumentos suficientes a assegurar plena eficacia da execugdo, sob sua inteira
responsabilidade, observadas as diretrizes emanadas da contratante, no que se refere a

horarios e acesso as areas em que serdo efetivados.

11.13. Para que efetivagao dos servicos possa ser acompanhada e atestada, a contratada
se obriga a detalhar, em cronograma fisico os periodos em que os servigos serao execu-

tados, o tipo de tarefa (se dedetizagado, desratizagao, etc.) com os pregos unitarios.

11.14. A contratada somente podera utilizar produtos desinfetantes domissanita-
rios devidamente registrados na ANVISA, observada a técnica de aplicagao e concentra-
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¢do maxima especificada, atendendo as instrugdes do fabricante, contidas no rétulo e
obedecendo a legislagdo pertinente.

11.15. A contratada devera emitir relatério de execugéo ou outro documento que compro-

ve a execugdo dos servigos indicando:
a) o nome do produto utilizado;

b) principio ativo;

c) metodologia de aplicagao;

d) seu antidoto;

e) n° de registro no Ministério da Saude.

11.16. O relatério, item anterior, devera ser emitido em duas vias e assinado por servidor
da STDE lotado no local de execugdo do servigo. Uma via devera esta fixada em local vi-
sivel imediatamente & execugdo dos trabalhos e a outra via devera acompanhar a nota
fiscal para pagamento.

11.17. A CONTRATADA devera manipular e aplicar os produtos somente por funcionarios
devidamente treinados, identificados, uniformizados e portando equipamento de protegao

individual (EPI) adequados.

11.18. As embalagens vazias ndo devem ser deixadas no local de aplicagéo, devendo ser
por conta da CONTRATADA retornar @ empresa prestadora de servigo para a adequada
destinagéo final.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar a execucdo do objeto a contratada através da emissdao de Ordem

de Fomecimento/Servico.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigoes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal ne

8.666/1993 e suas alteracoes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competen-
te, podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justifi-

cara de imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do abje-

1o contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigbes estabelecidas nes-

te contrato.
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12.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

13.1. A execugéo contratual serd acompanhada pelo Sr. Otaciano Javi de Sousa Junior,
Coordenador de Equipamentos e Feiras especialmente designados para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR.

o subitem anterior, compete ao GESTOR a

13.1.1. Para o acompanhamento de que trata

ser indicado pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico para que, dentre

outras atribuigdes, cuide das seguintes atribuicoes: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONT RATANTE, tempestivamente, todas
as providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar
aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias;

13.2. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Econémico Sr. Joao Lucas Matias Pimentel Nogueira, Assistente
Técnico do nucleo de recursos humanos e patriménio da STDE especialmente designa-
do para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL, competindo-lhe

dentre outras atribuigoes:

a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA,;
b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;
c) Verificar e atestar as notas fiscais e, aprovando-as, encaminha-las posterior pagamento;

d) Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagoes explicitas
ou implicitas;
e) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados,

rejeitando aqueles julgados ndo satisfatérios;
f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagéo de técnicas inadequadas, para melhor qualida-

de na execucgédo do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo -
a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;
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i) Anotar em expediente proprio as iregularidades encontradas, as providéncias

que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;
j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagbes sobre a execugao do Contrato;

k) Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato quando, objetivamente, constatada

uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao;

) Emitir atestados ou certidées de avaliagdo dos servicos prestados ou daquilo que for pro-

duzido pelo CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilida-
des de corregao;

o) Indicar ao gestor servicos mal executados ou ndo executados e sugerir a aplicagéo de

penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

p) Confirmar a execugéo dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de exe-

cucéo do objeto contratado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara suijeita,

sem prejuizo das sangdes legais nas esferas civil e criminal, s seguintes penalidades:
14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

14.1.1.1. Multa moratéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual,
a contar da respectiva solicitagdo do 6rgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido,

por dia e por ocorréncia.

14.1.1.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo
da licitagdo em caso de recusa a assinatura de Ata de Registro de Precos e/ou Contrato,

ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

14.1.1.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n® 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do obje-
to contratual, a contar da respectiva solicitagao do érgao contratante.

14.1.1.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dis-

postas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigdes de habilitacdo durante o prazo do contrato, nos termos
do inciso XIll do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;
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b) permanecer inadimplente apés a aplicagéo da adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na

legislag@o, para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos solici-
tacao da Administracéo;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administracgao;,

f) manter funcionario sem qualificagéo para a execugdo do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contra-

tado,

h) deixar de fornecer equipamento de protecéo individual (EPI), quando exigido, aos
seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagdo, na hipétese de contratagdo de
servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interes-

se publico, em especial quando solicitado pela Administragao;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipotese de contratacdo de servigos
de mao de obra;

m) deixar de observar a legislacao pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeicdo, segu-
ros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas & execugdo do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdencia-
ria regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com airaso 0s esclarecimentos formais solicitados pe-
la Administracao;

q) retirar das dependéncias da Administragéo quaisquer equipamentos ou materiais de

consumo, previstos em contrato ou ndo, sem autorizagao prévia do responsavel;

14.1.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, de acordo com as regras dispos-
tas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando néo entregar ou entregar objeto contratual
em desacordo com a qualidade, especificagdes e condigdes licitadas ou contratadas e/ou P

com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio para o fim a que se

destina;
Ragine-OdoH——
ALESSANDRO DE = WL . §euelaria do Trabalho e Désenvolvlmento Econdmico
SIQUEIRA ALTALANOAD DE SN Av. Licia Saboia 215, Cenlro, Sobral-CE, CEP: 62010830. Contato; (88) 3611-6311
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14.1.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de
acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n® 2316/2019, quando suspender ou
interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente acei-

tos pela Administragéo Publica, os servigos contratuais.

14.1.1.7. Multa de 10,0%, por ocorréncia, de acordo com as regras dispostas no Decre-

to Municipal n°® 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou a0 cancelamento da

ata de registro de pregos;

b) fomecer informag&o e/ou documento falso;

14.1.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no @mbito

do processo administrativo de aplicagéo de penalidade, quando néo cumprir quaisquer dos

itens ndo mencionados nesta segao, em relagao 3 fase de execugdo contratual.

14.1.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de

modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administraga@o Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais
de fomecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria au-

toridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagoes legais.
14.2. 0 CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

14.2.1. Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM), podendo ser substituido por ou-

tro instrumento legal, em nome do Orgao contratante. Caso néo o faca, sera cobrado pela

via judicial.
14.2.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou cobra-

das judicialmente terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

14.3. Nenhuma sancgdo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na
forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos moti-

vos constantes no art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 sera causa para sua rescisao, na

forma do art. 79, com as consequéncias previstas no art. 80, ambos do mesmo diploma

legal.
Dlngin- AD A4
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15.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, median-
le aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisbes decorrentes do pre-
visto no inciso XII, do art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993, sem que caiba a CONTRATADA

direito a indenizagéo de qualquer espécie.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. A publicacdo do extrato do presente contrato sera providenciada pela CONTRA-
TANTE, no Didrio Oficial do Municipio - DOM, como condigdo indispensavel para sua efi-

cacia, nos termos do paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio de Sobral no Estado do Ceara para dirimir quais-

quer questdes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas

na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pe-
la Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assi-

nadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

ado de forma digital
ALESSANDRO DE AESeANORO DE SIQUERA.
SIQUEIRA SANTOS:01073945456

SANTOS:01073945456 Dados: 2022.09.01 15:04:15
% -03'00'

Alessandro de Siqueira Santos

CON CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1. /( ~ . 2. . - Q_O(_WMh)
CPF:0498080A3- CP%: sZ*éq;a ©s31s
Visto:

D e Kelly Coelho Rodrigues
Coordenadora Juridica da STDE
OAB/CE n® 26.899

Dkg""a 41 da "

) Secrelaria do Trabalho e D;asenvdvimenlo Econdmico
Av. Licia Saboia 215, Centro, Sobral-CE, CEP: 62010830. Contato: (88) 3611-6311



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL-Ano VI-N° 1406, segunda-feira, 05 de setembro de 2022

PARA DAR SUPORTE AO ANDAMENTO DAS OBRAS E PROJETOS
DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA (SEINFRA), NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. Afigura-se de que a licitagio se encontra
regularmente constituida para que produza os efeitos legais e juridicos,
assim, nos termos da legislagdo vigente, art. 43, inciso VI, §4° da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente certame
HOMOLOGADO ¢ ADJUDICADO, em favor das Empresas vencedoras
PREMIERE LOCACOES E SERVICOS - EIRELL., inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 22.280.521/0001-82, estabelecida a Rua Argemiro de Carvalho n°®
538, Séo Francisco, Nova Russas/Ce, pelo valor global de R$ 71.071,20
(Setenta e um mil, setenta e um reais e vinte centavos), para o LOTE 01, e
PIMENTA ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
37.252.677/0001-27, estabelecida a Rua Jodao Batista S/N, Camilos,
Meruoca/Ce, pelo valor global de R$ 79.950,00 (Setenta e nove mil,
novecentos e cinquenta reais), para o LOTE 02, SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA - SEINFRA, em Sobral, 05 de setembro de 2022.
David Machado Bastos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2022-SEINFRA - PROCESSO N°:
P200348/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID
MACHADO BASTOS. CONTRATADA: O. K. EMPREENDIMENTOS
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob o n° 08.642.026/0001-45, representada pelo Sr. ANTONIO OLIRIO
TEIXEIRA JUNIOR. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
tem como fundamento o edital da CONCORRENCIA PUBLICA N°
CP22008-SEINFRA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA REFORMA E
AMPLIACAO DO GINASIO POLIESPORTIVO PLINIO POMPEU, NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. MODALIDADE: CONCORRENCIA
PUBLICA N° CP22008-SEINFRA. VALOR: R$ 12.897.511,58 (doze
milhdes, oitocentos e noventa e sete mil, quinhentos e onze reais e cinquenta
e oito centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes da contratacdo sdo provenientes dos recursos: 28. 01. 15. 451.
0482. 1422. 44905100. 1500000000 (Tesouro Municipal); 28. 01. 15. 451.
0482. 1422. 44905100. 1701000000 (Tesouro Estadual).
GESTOR/FISCALIZACAO: Jodo Paulo de Siqueira Prado, Coordenador de
Obras da SEINFRA. PRAZO: O prazo de execucdo sera de 450
(quatrocentos e cinquenta) dias corridos, contados a partir do 5° dia util ap6s a
emissdo da Ordem de Servico. DATA DA ASSINATURA: 05 de setembro de
2022. SIGNATARIOS: David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA - Antonio Olirio Teixeira Junior - Representante da O.
K. EMPREENDIMENTOS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
VISTO: Jodo Victor Silva Carneiro - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINFRA.

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PROCESSO
SPU N°P215163/2022. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°IN22010
- SECULT. OBJETO: Apresentagio musical da banda JEJE ARAUJO, por
ocasido da Inauguracao do Parque da Integragao, localizado no Bairro Dom
José, que acontecera no dia 07 de setembro de 2022 no Municipio de Sobral.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, inciso III, e o Art. 26, paragrafo
Unico, inciso I, da Lei N° 8.666/1993 e suas alteragdes. CONTRATADA:
LEANDRO DE JESUS ARAUJO JUNIOR, pessoa fisica inscrita no CPF
sob N° ***779 ***.0]1. VALOR GLOBAL: R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 31. 01. 13. 131. 0481.
2536.33903603. 1500000000. Sobral - CE, 05 de setembro de 2022. Simone
Rodrigues Passos - SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 074/2022 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: Alessandro de Siqueira Santos, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n® 12.839.383/0001-75, representada neste ato pelo Sr.
Alessandro de Siqueira Santos. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
prestagdo de Servigos de controle sanitario integrado no controle a pragas e
vetores englobando: desinsetizagdo, desratizagdo e descupinizagdo para os
equipamentos administrados pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econoémico - STDE, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. (Item Contratado: 01). DA FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo

Eletronico n® 22002 e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO VALOR: O prego contratual
global importa na quantia de R$34.177,07 (trinta e quatro mil, cento e setenta
e sete reais e sete centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA As despesas
decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos: As despesas
decorrentes da contratagao serdo provenientes dos recursos: 26. 01. 11. 334.
0455.2.490.3.3.90.39.00. 1. 500. 0000. 00. Fonte de Recurso: Municipal.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contado a partir da sua assinatura. DA GESTAO E FISCALIZACAO:
A execugdo contratual sera acompanhada pelo Sr. Otaciano Javi de Sousa
Janior, Coordenador de Equipamentos e Feiras especialmente designados
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de
GESTOR. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico Sr. Joao Lucas Matias
Pimentel Nogueira, Assistente Técnico do nucleo de recursos humanos e
patrimonio da STDE especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 01 de setembro de 2022. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. Alessandro de Siqueira Santos -
Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues-
Coordenadora Juridicada STDE.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

PORTARIA N° 016/2022 - SECJEL - INSTITUI A COMISSAO DE
SELECAO TECNICA DO EDITAL N° 004/2022, REFERENTE A
SELECAO DE AGENTES ESPORTIVOS COMUNITARIOS PARA
CONCESSAO DE BOLSA NO AMBITO DO PROJETO BOLSA
ESPORTE COMUNITARIO DE SOBRAL. O SECRETARIO DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, no uso das suas atribui¢des legais que
lhe confere o art. 68, inciso II, da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto
na Lei Municipal n®2.248, de 13 de junho de 2022 e, CONSIDERANDO que
os atos normativos acima descritos, bem como o proprio edital, determinam a
instauragdo de uma Comissao, como 6rgdo colegiado destinado a proceder
com o devido processo de sele¢ao dos candidatos; RESOLVE: Art. 1°
Instituir, como 6rgao colegiado, Comissao de Selecdo Técnica, para selegao
dos candidatos ao Projeto Bolsa Esporte Comunitario de Sobral, respeitadas
as condi¢des e os critérios de selegdo estabelecidos no respectivo Edital e
anexos constantes do sistema de sele¢do correspondente. Art. 2° Ficam
designados os servidores abaixo relacionados para compor a comissao de que
trata a presente Portaria: 1 - Rafael de Oliveira Moreira - Matriculan®21312;
2 - Aulus Lucius Ribeiro Cordeiro - Matricula n® 32629; 3 - Teresa Cristina
Mendes Carneiro - Matricula n® 32479; 4 - Pedro Alves Neto 32632 -
Matricula n® 32632; 5 - Diego Cavalcante Portela - Matricula n® 34952. Art.
3° Os membros da Comissdo de selecdo que ora se constitui deverdo se
declarar impedidos de participarem do processo de sele¢ao quando verificar
que: I - Sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse,
nos termos da Lei 12.813, de 16 de maio de 2013. § 1°. A declaragdo de
impedimento de membro da comissdo de selecdo ndo obsta a continuidade do
processo de seleco. § 2°. Na hipotese do inciso I, 0 membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro substituto nomeado através do
presente ato, a fim de viabilizar a realiza¢ao ou continuidade do processo de
selecdo. Art. 4° A Comissao de sele¢do, bem como a nomeagdo de seus
membros, tera vigéncia pelo tempo que durar o processo de selecio previsto
no edital. Art. 5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. SECRETARIA DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SECJEL, aos 05 de setembro de
2022. Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA
JUVENTUDE, ESPORTEE LAZER.

SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO
E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO N° 0003/2020 -
SEUMA - TOMADA DE PRECOS N° 038/2019-SEUMA/CPL -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, representada pela
Secretaria do Urbanismo, Habitacdo e Meio Ambiente, Marilia Gouveia
Ferreira Lima. CONTRATADO: empresa Sao Jorge Construgdes Eireli,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.929.389/0001-05, neste ato representada por
Igor Lucetti Sousa. OBJETO: O presente Termo Aditivo ao contrato de n°
003/2020 - SEUMA tem por objetivo PRORROGAR os PRAZOS DE
EXECUCAO E DE VIGENCIA para o servigo de restauragdo do Museu
Dom José, no Municipio de Sobral/CE, ficando o PRAZO DE EXECUCAO
prorrogado por mais 140 (cento e quarenta) dias, com inicio em 31 de agosto
de 2022 e término em 17 de janeiro de 2023, e 0 PRAZO DE VIGENCIA
prorrogado por mais 140 (cento e quarenta) dias, ficando a prorrogagao com
inicio em 29 de setembro de 2022 e término em 15 de fevereiro de 2023. DA




