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ATADE RE_UNII\O EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE DO CONSELHO :
DE ADMINISTRAGAC DO INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAD, OFIiCIOS E ARTES -
ECOA

Aos trinta e um dias do més de Dezembro do ano de dois mil e vinte, 3s 10 horas, fol realizada
reunido extraordindria do Conselho de Administracio do Instituto Escola de Cultura, Comunicag3o,
Oficios e Artes - Ecoa, em sua sede, sito na Travessa Adriano Dias Carvalho, 135, Centro, Sobral-CE,
Na forma do seu Estatuto e Legislagdo patria em vigor, com a presenga dos conselheiros que
subscrevem este documento, do Presidente deste Conselho, Marco Antdnio Toledo Nascimento, o
gual secretariou os trabalhos, do Diretor-Presidente, Victor Parente Ponte e, Anderson Aragéo,
Assessor Juridico, o qual redigiu 2 presente Ata, foi apresentada a seguinte Ordem do Dia:
original
- <

Samanthq Winnie Barros Fima

CPR\UZ2.805.803.11

Iniciados os trabalhos, o Conselho de Administragdo agradeceu a presencga de todos, saudoy em

1) Exoneracdo do atual Diretor-Presidente do Instituto ECOA, Victor ParenterPornte;
. I} Nomeacg3o dao novo Diretor-Presidente do Instituto ECOA; . Confere co

H1) Atualizac8o Salarial do Cargo de Diretor Presidente; Nome:

V) Saida do Conselheiro Genesis Anjos Nunes, representante do quer Pﬂblic;()jPF:

especial o atual Diretor Presidente Victor Parente Ponte reconhecendo seu excelente trabalho no
decorrer do ano de 2020, mas gue por questdes estratégicas resolve exonerd-lo do seu cargo,
devendo disponibilizd-lo a partir do dia 04 de laneiro de 2021, e passou-se a colocar em pauta a
indicacdo do Sr. Antdnio Mendes Carneiro Jdnior para assumir o cargo de Diretor Presidente do
Instituto ECOA.,

Os Conselheiros presentes discutiram entre si sobre a respectiva indicacdo e decidiram por

unanimidade dar posse ao cargo de Diretor Presidente o Sr. Antdnio Mendes Carneiro Jdnior inscrito

ne C.P.F: 780.695,483-04, com registro na OAB/CE n? 18085, residente na Av. Dr. José Arimateia

Monte e Silva, 1180, apto 205 b, Bairro Campo dos Velhos, CEP: 62.030-230, Sobral/CE, que passa a
. fazer parte da Diretoria Executiva do Instituto ECOA.

Também foi colocado em pauta a atualizacdo salarial do cargo de Diretor Presidente que em Maio do
corrente ano foi suprimido em 20% em decorréncia da realidade econdmica que afetava o municipio
na época, a remuneragio entdo volta a ser a mesma prevista no atual Regulamento de Cargos,
Saldrios, Beneficios, e Portaria N2 06/2019, como também do Plano de Trabalho do Contrato de
Gestdo 030/2019 ainda vigente.

Por conseguinte, o Conselho avaliou a necessidade de reformular a composigdo do Conselho de
Administragdo ja que parte dos membros representantes do Poder Pilblico poderdo ser desligados a
partir de 2021 com o inicio da prdxima Gest3o Municipal, ficou definido a necessidade de uma nova
reunido no inicio de janeiro de 2021 para que os conselheiros redefinam suas posicfes neste

Conseiho,
, ad N
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O Presidente do Conselho novamente agradeceu a compreensio de todos pela definicdo das E%?é@‘\?%%ff
discutidas, perguntou aos outros membros se havia ainda mais alguma pauta a ser discutida, foi
declarado por todos n3o haver mais nada a tratar até o momento ficando encerada esta sessio e
lavrada a respectiva ata redigida por mim, na qualidade de Assessor Juridico do Instituto ECOA, lida

na presen¢a de todos e assinado pelos presentes.

A

Marco Antbnio Toledm‘n\smmento
Representante pegquisador da Universidade
Presidente d

Sobral, 31 de Dezembro de 2020.

inistragdo

Raimundo Inacio Neto
Re;\jentante do Poder Publico
. /’7
WMW,G

]’ L
Simone Rodrigues ﬂassus
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Prenotado seb N: 705, em 04/01/2021
Averbacio N: 2281, em 04/01/2021

do Registro N: 995 de 09/06/2010

Suplente do Poder Publico

Rebeca Sales Viana

Representante de Sociedade Civil com trabalho na cultura

Jpoa, M i—y/-}u:tk qt.r-m) Ao, Shviiag
t 4

lara Mesquita Gomes da Silveira

. “5=Iu Tipo 11
Representante dos Associados y

Aok,

Victor Parente Ponte

A . CUSTAS E EMOLUMENTOS INGCIDENTES
Diretor Pres:dente N° de Atendimento: 20210104000030
Total e Emolumentes: R§ 106.07

Telal FERMOJU: RS 7,62
Tetal 1ISS: R$ 5,30
Total FRMP: R$ 5,30

AAFTHD025-K 430

Anderson Lira Dias Aragéo Tolal FAADEP: RS 5,30
. . Total Selos: RS 6,50
Assessor Juridico do !nﬁtituto ECOA Valor Total: RS 138,38

Base de Calculo / Atos com Valer Declarado
o BemiNsgcio 1: R$ 0.00
Confere com aforigthzl Delalhamenio da cobranga / Listagem 0os
- L cédigos da 1abela de emolumentos anvolvidos
{1} 005026 /.{1) 005013 / (1) 005023
Salos Aplicados
AAF740025-K4SH, AAF754225-19N9

W/@
PREFEITURA DE

. SOBRAL

Secretaria da Cultura, Juventude,
Esporte e Lazer

Nome:
P

Travéasa Adriang Dias de Carvatho, 135
Centro, Sobrat, Cearg, Bras#

- Fone: (88) 3611-2275 | (68)3811-3324
Site: www.ecoastbratorg

“E-mal: ecoasobrai@ygmail.com
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SOBRAL CARTORIO DO PRIMEIRO OFICIO
CARTORIO 1° OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE SOBRAL
OFICIAL: CICERO ANTONIO SEGATTO MAZZUTTI
1¢ SUBSTITUTO: RODRIGO ARAUIO LEITAQ

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

PRENOTACAQ N° 705 de 04/01/2021 | AVERBACAOQ registrada sob o N° 2281 em 04/01/2021 do
REGISTRO N° 995 de 09/06/2010

Certifico ¢ dou fé¢ que o documento em papel com 2 paginas, foi apresentado
em 04/01/2021, o qual foi registrado sob n® 2281 em 04/01/2021, sendo este,
uma averbacdo ao registro de n° 995, registrado em 09/06/2010 no Livro de
Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartorio na presente data.

. Natureza: ATA DE REUNIAQ EXTRAORDINARIA

Apresentante; INSTITUTO ECOA

CNPJ/CPF: 14,700.159/0001-23

Valor: Sem Valor Declarado Data do Documento: 31/12/2020

Partes: ANTONIO MENDES CARNEIRO JUNIOR - 780.695.483-04

Nome:
CPF Samantha Winnie BZLF!‘(JS._E_;%!D;:
_ (S YU AR E

\

SOBRAL/CE, 04 de janeiro de 2021

RENKTO ARAUIJO LEITAO
3° SUBSTITUTO

Este certificado ¢ parte integrante e insepardvel do registro do documento acima descrito.
Primeira via de Certid3o,

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
I tia Alendimento: 2021014000030
Tolsl de Emokumentas: RS 23,25
Totel FERMOJU: R$ 4,38
Total 1S5: RS 1,16
Total FRMP: R$ 1,16
Tolsl FAADEP: R$ 1.18
Total Selos: RS 8,14
Valor Total: RY 38,25
Detalhamenlo de cobranga / Listagem dos
codigos da fabela de amolumentos envolvidos
{11 005011

R DIGITAL DE -t s vk o 3ob Ut . i Selos Apficados

- SRR e wersaricsap

.Sﬂ; 'ﬂlpa‘ 04 '
3
AAFTEST14-HAPD

RUA DOMINGOS CLIMPIO, N° 190 - CENTRO - CEP: 62.011-140
SOBRAL / CE - Telefone: (088) 36114-433
06.601.827/0001-37
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DE REGISTRO

INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICAGAO, OFICIOS E ARTES S2FMOVES .
ECOA ZSaREIN
CAPITULO I SeL 2 %
DA DENOMINACAQ, REGIME JURIDICO. DURACAO, SEDE E FORO ‘ﬁl_
Art. 1° O INSTITUTO ESCOLA E CULTURA, COMUNICAGAQ, OFICIOS E ARTES, b=

doravantc  denominado  simplesmente CINSTITUTO ECOAT, com praze de  duracio
indeterminado, € uma entidade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa financeira e patrimonial e reger-se-4 pelo presente
Estarute 2 pelz leoishcdo aplicdvel

Art. 2° O INSTITUTO ECOA tem sede e foro na Travessa Adoano Dias, n® 135 — Centro, na
cidade de Sobral. Estado do Ceard ¢ poderd constitnir escritdnie de representacdo em ouiras
unidades de federagdio, com awagdo em gqualguer parie do lemitdnio naclonai

CAPITULO I
DAS FINALIDADYS

Art. 3° O INSTITUTO ECOA tem como finalidade a execugio de politicas, programas e projetos
que promovam,. inceativem ¢ desenvolvam o ensino. a formacio. a criagfo. a producio, a
pesquisa cientifica, desenvolvimenio tecnoldgico, a difusio das artes visuais, do audiovisual, do
circo, da danga, da literatura, da musica, do teatro, da radiodifusio, do esporte e de outras

manifestac@es culturais ¢ sociais,

Paragrafo Gnico — Para o cumprimento de suas finalidades, objetiva:

Confere com afn'ginal

I - wagar diretrizes pera 0 desenvoivimento de politicas culiumais; CPF: _Samantha Winnie Baryos ¥ in_
[T - desenvolver atividades <le formagio, produgfo, realizacio e difusio i CPE. 0% \81()5 402 -

7

1 - promover a capacitacio ¢ profissionalizacdo para consolidacio da inddsiria criativa g de

bens culturais; . JXQ
IV - incentivar, promover e proporcionar a comunica¢c3o cearense de atividades culturais
relacionadas com todhos of setores artistico-cultrais nos seementos: comunicacio, radiodifusdo. -
artes visuais, plasticas, cénicas, literarias, musicais, audiovisuais ¢ de patnmonm cuitural, anio %
material como imaterial;

V - proporcionar ¢ intercdmbio coltoral em nivel sacional ¢ internacional;

V1 - custear o desenvolvimento ¢/ou execugiio de programas € projetus nas dreas especificas de
sua atuagho;

VI - prestar consulionia e assessoramento especizlizado em caltura, arte ¢ educacdo

Vil - editar publicaydes técnicas ¢ cientificas, promovendo a divuigagdo do conhecimento nas
dreas de cultura, arte, educagdo, assisténcia social, tecnologia de alimentagiio;

LX -~ desenvolver novos produles e equipamentos. SISIEmas € processos;

X - estimalar e desenivolver pesquisas, projeros e estudos, através de apoio marerial ¢
financeiro;

X} - estimular 2 producde e difusic de bens coltumis e anmisticos de valor universal, QH’
formadores ¢ informadores de conhecimento, culiura ¢ memdaria, no ambito da cidncia, :
pesquisa e tecnologia;

X - roleberzr com o Mintsiénoe da Culhrs, Secretarias de Estados. Secretanzs de

Municipios, bem como com entidades educacionais ¢ de cuftura, pablicas ou privadas; Whpn ez
X1 - promover intetcambio com entidades congéneres nacionais ou mtemamonms mantendo

inleragio COm ©SSes DIZAnismos OU SETVices, :

X1V - protnover e desenvolver 0 ensino enico ¢ atividades de pesquisa que possam comribuir

para a realizacio dos objetivos estatutdrios do INSTITUTO ECOA;

=



XV - instituir prémios de estimulo e reconhecimento a pesquisadores que tenham contrib
pama o desenvolvimento cientifico_ véenico e cultpral da comumidade;

XVI - emitir pareceres téenicos ¢ promover a divalgacdo dos resultados Jde pesquisas;
XV - aplicar recursos na formag#o de um patrimdnio rentavel;

XVHI - desenvolver atividades educacionais, culturais, sociais. cientificas, relacionadas tantd
a0 seu acervo diddtico e cientifico como a ouiros recursos incluindo exposicGes sobre as
diversas areas de estudo, visando a capacitagdo, formagdo e treinamento de estudantes e
profissionats;
XIX — celebrar termo de colaboragio, wrmo de Fomenio ¢ avordo de cooperagdo vis
promover cursos de formaglo com outras instituigbes educacionais, cientificas, culturai
artisticas: ‘
XX - Supressdo
XXI1 - realizar palestras para profissionais, estudantes ¢ a comunidade em geral na area da
cubturz, arte, educacto, esponte, assistincia social ¢ alimentacin:

XXii - promover outras atividades gue sejam de mteresse na realizagdo de scus objeivos
estatutarios;

XX - promover cursos de greduacio ¢ pés-graduacdo em acordos de cooperaglo com outras
instituigdes educacionas ¢ cientificas;

XXII-A - promover cursos de nivel téenico em acordos de cooperagiio com outras instituigGes
educacionais e crentificas;

XXV - promover cursos livres em acordos de cooperagio com guiras instituigoes edocacionais e
cientificas;

XXV - articular ©s diversos objetivos propostos nos #ens 2nteriores a niveis ¢ instincias dos
govermnos fedemis, esiaduats ¢ municipais, umversidades, escolas, cemros de formagio ¢ de apoio
ao desenvolvimento. humano e institucional, entidades de classe, iniciativa privada, entidades e
movimentes soetais, ONGs. agencias de fomento. cooperativas. instinsigfes financeiras. ete:
XXV —Supressdo

XXVI1I - a promogdo e efetivagiio de direitos culturais, sociais, educacionais ¢ humanos.

DE REGISTRO
DE IMOVEIS

Art. 4° O INSTITUTO ECOA n3o tem cariter politico-partidario, devendo ater-se as suas
finalidades estatutdrias. o

CAPITULO ili f
DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO

Art. 5° Para a consecugdvy de suas finalidades, o INSTITUTO ECOA podera:

I - celebrar termos de parceria. wermes de fymeme, acondes de cooperacio. demals convémios e
acordos, contratos de gesiio ou oulros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de ‘
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos compativeis com as &/
finalidades do INSTITUTO ECOA,;

11 - realizar programas educacionais e cientificos;

HI - conceder bolsa de extensfio para expert em sua area especfﬁca. bolsas de estudo e ajuda de

cusky pare © ag:r@:'f“ sigeamenty de copecialistas devowsdos 3 goraio o 3 Jifusde de
conhecimentos Gteis ao processo de desenvolvimento da cultura, ‘arte, educagdo, esporte,

assisténcia social e alimentacio;

iV - conceder prémios de esumule o pessoas gue tenham contrtbuido de manelrs noidénia pam o @/L
desenvolvimento da cultura, arte e educagio.

Purderafo Gnco — A atividades do IXSTITUTD ECOA deverBo obedecer zos principlos de
legalidade, impessoalidade, morafidade, publicidade e eficiéncia.

CAPITULOLV i
DA CONSTITUICAO Confere com a offiziy: ;

Nome—— . £
CPF: Samantha Whiid Barms ¥ima




Art. 6° O INSTITUTO ECOA € constituido por sécios que se proponham a parti @ 7o
ativamente de suas atividades e realivar tarefas para a consecuciio das finalidades expres{dX fio 74 né_‘
art. 3° do presenie estatuto. 25 zona @
DE REGISTRO
Art. 7° Os sécios sdo aqueles que tém afinidade com os principios, ideais e finalidades daPE MOVE!S
INSTITUTO ECOA. devendo sua admiss3o ser imdicada e aprovada pelo Conselhe de
Administragio.

Consetho de Administracio. na forma do disposte neste Esmtuto.

Secio I
DOS ASSOCIADOS, REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO,
SEUS DIREITOS F DEVERES

Art. 8° A Associagfio € constituida por um nimero ilimitado de associados, podendo ser
admitides todos agueles que 1Bm afinidade com os principios, ideias e finalidades da FCOA.
devemdo as propestas de fiflacio serem aprovadas pela Diretonia € homologadas pelo Conselho
de Administragio do [nstituto.

. Pardgrafo primeiro — A desvinculaghio do associado s processara de  livre-arbitrio,
independente do tempo de filiag8o, ou de qualquer outra condigio, quando da formalizagdo do
pedido avo 2 Diretanra. que adotars os devidos procedimentos para averbaglio e comunicacis
posierior ao Conselhws de Admimisimodo,

Pardgrafo segundo — A exclusio do associado se processard por justa causa, legalmente
reconhecida em procedimento em gue the tenha sido legitimade o direito de ampla defesa e de
TECHTSDs NOS 1eTmos previsios em lei, cabendo a Dirctonia propor ¢ levar para votagio em
Assembieia Geral a decisio, que, em caso de aprovagio, devera ser averbada no 3° Registro de
Pessoas Juridicas de Sobral. em que esti regisirado 2 ECOA,

Paragrafo terceiro — Os associados tém iguals direitos, podendo ser instituidas categorias de
asseciados, conforme ¢ disposto no Art. 35 da Lei n° 10.406. de 1040172002,

Paréagrafo quarto — Séio direitos ¢ deveres dos associados: )
i — Participar da Assemblela Gerzl da Associagdo. quando estiver em pleno soze de seus
dircios;

. 1T — Detliberar sobre os critérios de escolha do representante dos associados no Conselho de
Administracio da Associagio; by*'/

Il — Votar ¢ ser votado como represemante do INSTITUTO ECOA no Consetho de
Administracio;

IV — Poderd propor 3 Direteria, 20 Conselbo de Administracio ou & Assembleia Geral
medidas refativas ao cumprimento das finalidades do INSTITUTO ECOA;

V — Acempanhar o desenvolvimento dos projetos ¢ atividades do INSTITUTO ECOA, através
do seu representante o Conseltho de Administracio;

Vi — Colaborar, volumariamenie, sem remuneragdo, quando ndo wver vincwlo empregaticio
com a INSTITUTO ECOA, em projetos desenvolvidos pelo Instituto, em conformidade com
o inieresses da Dwedpria;

VII — Obedecer as disposigies estatutinas, aos regulamentos, as decisdes da Assembieia geral
¢ do Conselho de Administragdo, bem como as resolugdes da Diretoria; .
VIl — Propor alteragiio do Estatito do INSTITUTO ECOA a ser votada em Assembieia Geral: ‘Q\)}}W\-’*
IX — Os associados ndo poderiio praticar agdes ou atos que firmam os principios ideias ¢

finalidades da Institui¢@o, sob pena de sua exclusio do quadro de associados, na forma deste

Estatato:

X — Zelar pelo desenvolvimento e boa imagem do INSTITUTO ECOA.

o

Pardgrafo guinto — Nio exisic nenhums responsabilidade direta, subsididria ou soliddria. na
relagio entre os associados e os atos ou agdes praticadas pelos gestores do INSTITUTO

_r_
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ECOA, ou mesmo em relagio as obrigagBes sociais e financeiras decorrentes 3 ¢

compromisses assomidos pelo INSTYTUTO ECOA.

DE REGISTRO

Par_agr'at."o sexto — A qualidade de associado ¢ intransmissivel para qualquer outra pessoa fiskg 5 novers
ou joridica.
=
?&p.cm.r(,&q
. . s L . - S , S

Paragrafo sétimo — Wio ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos. /c;;: )
' §r,_bg %
[=]

Pardgrafo oilavo — Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungio ‘lﬁlé

the sido legitimamente conferida, a nio ser em casos ¢ pela forma prevista em lei ou 'Q\%& N
estatute do INSTITUTO ECOA. "l om0
Paragrafo nono — E vedada a distribuiciio de bens ou de parcela do patriménio liquido em
gqualquer hipdtese inclusive. em mmede de deslioomento, retirade on falecimentn de associado
ou membro do INSTITUTO ECOA.
CAPITULO YV ~
DA ADMINISTRACAO
oo . .. . _ _

. Art. 9° SHo orgdos da administragio do INSTITUTO ECOA: Confere mﬁ c(m_'gin |
I - Assembleia Geral; Nome: _ S
I - Conselho de Administragdo; CPF:Samantha vt ""_f—_f._‘“—“
1 - Conselho Fiscal; LRI 805405
1V - Diretoria Executiva,
Art. 10. O executivo das fun¢des de integrantes da Assembleia Geral, do Congelho de
Admiaistracio ¢ de Conselho Fiscal n3o serd remunerado 2 qualauer titale,
Pardgrafo Gnico — Os integrantes da Assembleia Geral, do Conselho de Administragiio, do =
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva. ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacBes
do INSTITUTO ECOA, exercidas com observineia do estatw e da e
Art. 11, Respeitando o disposto neste Estatuto, o INSTITUTO ECOA terd sua estrutura
organizacional e funcienal fixadas em regimenio intemo, que relacionsrd as atwidades,
amibuigdes administrativas ¢ eemicas de modo a awender plenamente as finalidades da

. Instituigdo. )W /

Pardgrafo Gnico — Os dispositivos normativos que balizardo a awaglio do INSTITUTO ECOA :
estardo contidos em regulamentos préprios, 0s quais obedecerfio a conceitos, diretrizes e @/
poncipios de cosiSe voltados para a2 cfetihvidede, oficicin o eficidncla das scbes da
INSTITUTO e definirdo 0s meios e processos execulivos necessarios 4 realizagdo dos sews
objetivos.

CAPITULO VI amj

DA ASSEMBLEIA GERAL

Ar. 12, A Assembicia Geral € fornmada pelos assocknios em pieno gozo de seus direitos,
convocada e instalada na forma que dispBe este Capitulo, com a finalidade de deliberar e -
sugerir B} (wm) representante dos asseciados para compor o Consetho de Administracio, QULWW

Art, 13. As deliberagies da Assembleia Geral serfio tomadas sempre por 2/3 (dois tercos) dos
presentes. nfo sendo aceitos voios por procusag3o. '

Art. 14. A Assembleia Geral do INSTITUTO ECOA ser4 convocada da seguinte forma:

I — ordinariamemz, de 04 {quatro) cm ¢4 {guairo) anos. para eleger seu represenianie no
Conselho Deliberativo;

R



Il — ordinariamente, 0l{uma) vez por ano para apreciagiio de relatdrios de atividades
periodo. apresentadas pelos outros dredos da administracio do INSTITUTO ECOA;

I - exirsordinaniomenie, a quaiquer tempo, a critério do Presidenie do Conseliwo
Administragio.

DE REGISTRO
DE IMOVE!S

CAPITULO VIl _ ’;:\;‘C.AGUL;?;\
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO/DELIBERATIVO ¥ €

Fr_46 %
Art. 15. O Conselho de Administrag8o € drgao de deliberagio superior, com representantes, do
Poder Pablico Municipal, de entidades civis ¢ de membros da comunidade de notcNa /
capacidade profissional ¢ idoncidade moral. Serd constiuido por 07 (seie) inicprantes efetivoydeon, |
¢ 03 (trés) suplentes do Poder Pablico Municipal, indicados na forma deste Estatuto ou eleitos
pela Assembleia Geral para om mandato de 04 {guairo) anos. padendo ser prorregével.

Parégrafo primeiro — O Presidente do Conselho de Administragio serd eleito por seus pares na
reuntio que dé posse aos conselheiros.

Paragrafo segundo — No minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos integrantes
do Censelho de Administracio. serfe designados os povos integrantes.

Pardgrafo terceire — O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser
de 02 (dois) anps.

Paragrafo quarto — Os membros representantes do Poder Pablico Municipal poderdo ser
substituidos nor seus soplentes a guakluer tempo.

Art. 16, O Conselho de Administragiio serd composto por 07 (sete) membros e terd a seguinte
COMpoOsican:

1 - 03 (trés) representantes do Poder Plblico Municipal e seus respectivos suplentes;

H - 0 {um) membro pertencente 3 ume emtidade represemativa da sociedade civil, com wabathe
na arca da culiura, indicade pelo Poder Pablico Municipal e aprovado pefo Conselhio de
Administragfio;

HiI - 01 {um) membro pertencente 2 nma entidade representativa da sociedade civil, com trabalho
na area do esporte, indicado pelo Poder Pibiiwco Municipal e aprovado pelo Conselho de
Administragéio;

Y - 01 (um) membre escothido pelos integrantes do Conselhoe Jde Adminisracio. dentre pessoas
de avidna capacidade profissional @ reconhecida idoneidade moral com interesse pelas areas de
atuagio do INSTITUTO ECOA, preferencialmente um pesquisador, ligado a universidade;

V - 01 {um} membro sugerido pelos associades do INSTITUTO ECOA.

Art. 17. Compete ao Conselho de Adminisirag3o:

IT - aprovar o orgamento, as contas, os balangos, o relatorio anual do INSTITUTO ECOA ¢
acomparnhar a execucdo orcamentirnia:

Il - aprovar o critéro de detenminacio de valores dos servigos, produios e bens, contraiados
ou adquiridos para a consecugdo dos objetos e do INSTITUTO ECOA;

IV - pronuncaar-se sebre a estratégia de agdo do INSTYTUTO ECOA. assim come sobre os
programas especititcos a serem deseavolvidos;

V - aprovar as prioridades que devem ser observadas no desenvolvimento e produciio das
atividades do INSTITUTO ECOA.

VI - deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de
financiamento, que onerem os bens do INSTITUTO ECOA;

VI ~ autorizar 2 alienacie 2 qualquer titulo. o arrendamento. 2 oneracdo ou o gravame dos.
bens moveis € imoveis do INSTITUTO ECOA,;

\3_('_3,
I - excrcer a fiscalizagdo superior do patrimdnio ¢ dos recursos do INSTITUTO ECOA; M

x
o . ] , §

VI - aprovar a realizagio de convénios, acordos, ajustes ¢ contratos,(Refan hdlecer o
ROTMAs pertinentes: Nome: St ”%?g_fl i_,_igla i
CPF: — E




IX - apreciar e aprovar a criagiio de estruturas de que trata o Art. 3%
X - aprovar a remureracio dos membros da Diretoria Fxecutiva ¢ o quadro de pessoal e m@
alteragdes, bem como dirctrizes de saldrios, vantagens ¢ outras compensagdes de seu pesso
X1 - conceder licenga aos integrantes do Conselho;

XH - escolhwr avditores independentes:

e 1 20NA
DE REGISTRO
DE IMOVEIS

XHI -~ aprovar 0 Regimento interno do INSTITUTO ECOA ¢ eventuais modilicagdes desie %Qr-cuuuﬁ,
Estatuto, com quérum minimo de 2/3 (dos tergos) de seus integrantes observado a legislagiio /¢ f) %
vigente: FL 4+ %

XiV - escoiher, designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva ¢ om caso atg
vacéncia,; eleger novo membro no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data da\\

vacineia; W, Lo

AY - deliberar sobre quaisquer assurstos de mteresse do INSTITUTO ECOA que fhe forem
submetidos pela Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente;

XV - eleger os integrantes do Conselho Fiseal, observande o disposto no artize no Capitile
proprio;

XV - resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regime Interno;

XVIN - aprovar & propesta de contrato de gestio da entidade.

Paragrato primeiro — O Conselho de Administragdo reunir-se-i, ordinariamente, a cada 03
(tés) meses. mediante convacacho por escrito ou por meto cletmdaice de seu Presidente o
extravrdmartamente, quando comvocada pela mesma antoridade ou por 23 {(dois tergos) dos
Conselheiros, no minimo.

Paragrafo segundo — O Consetho de Administracio somente defiberari com a presenga de pelo
menos 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, e suas decisdes, ressalvados 03 casos expressos em
let ¢ neste Estatuto. serfo tomadas pela matona simples de voios dos integrantes presentes ¢
registradas emr atas, Gabende ao Presidemie o voto d¢ desempate.

Paragrafo terceire — O presidente do Conselho de Administragiio dard posse aos integrantes da
Diretoria executiva ¢ do Conselho Fiscal do INSTITUTO ECOA.

Paragrafo quarto — Os membros natos poderfio ser substituidos a qualquer tempo.

Paragrafo guinio — Ne caso de vacdncia da fungiio de membro eleito, o Consclho devern
indicar ou eleger um novo membro para concluir seu mandato, obedecende ao principia de
representatividade exoresso no At 16 do presente Estatuto,

Paragrafo sexto — Os membros do Conselho de Administragio ndo receberdo remuneragio ou
vamtagem. a qualquer tinlo, pelos servicos que, nesta condicio. prestarem go Instituto.

Paragrafo séiimo — Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade
deverdio renunciar ao assumirem funcdies excoutivas,

CAPITULO VII1
CONSELBO FISCAL

Art. 18, O Conselho Fiscal serd composto de 03 (irés) integrantes efetivos e 03 (trés)
suplentes. com mandato de 04 (quatro} anos. permitida uma Gnica recondugio.

Paragrafo primeiro — Os integrantes do Conselho Fiscal serdo eleitos pelo Conselho de
Administragio em reunidio ordiniria convocada para esse fim.

§ 2° Serfio eleitas as pessoas que obtiverem a maioria dos votos dos Conselheiros
presentes.

§  3°Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerdo, entre si, o presidente do 6rgio.

Confere com @ gﬁl
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Pardgrafo Unico — A composi¢io do conselho fiscal devera ser, preferencialmente, por/\
membro da Controdadoria ¢ ses suplenie; um membro da Peocuraderia Gersl do Municiph &
seu Suplente; ¢ um membro indicado peto Consciho de Administragio ¢ seu suplente. <

~ _ DE REGISTRO
Art 19. Compete ao LConseltho Fiscal DE IMOVELS

I - fiscalizar a gestio econdmica - {inanceiro do INSTITUTO ECOA, examinar suas contas,
balangos e documentos, e emitir parecer que serd encaminhado ao Conselho de administragio~
COTR e@pfm ao Pr ﬂ;zjrmtﬁ*‘ do {m:ﬁiﬁu

para dehberag:ao do Conselho Dehbe;atwo

CAPITULO IX \;f% ; e

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art 20. O Instituto ECOA serd administrado por uma Diretoria Executiva, constituida de um(a)
Diretor{a) Presidente(a), um(a) Diretor(a)} Artistico. e um(a) Diretor{a) Administrativo -
Finamnceiro. escolhidis pelo Conseiho de Administracio Deliberativo. com mandato de 04
{quatro) anos, permitida a recondugio”,

§1° Supressdo

§  2° Os integrantes do Conselho de Administrag8o e Fiscal ndo poderfo participar como
membros da Diretoria Executiva, excelo se renunciarem 3 s€uUs respectivos cargos no
Conselho.

§  3° A designagio da nova diretoria far-se-d, no minimo de 30 (trinta) dias antes do
terming dos respectivos mandatos, ou dentro de 08 foito) dias. em caso de vacincia que se
OpEYe PoF OUITO IO O

Art 21. Caberi a Diretoria, através do Diretor Presidente e do Diretor Administrativo \J\Q
Financeiro. ou de um de seus subsiitutos. nos termos que disple este Estatuto. assingr sempre '
em conjunto, documentos referentes ao gire de negocios, 1is como cheques, endossos, ordens

de pagamentos, titulos de credito e outros atos onerosos. iy

Art ZZ, As decisdes da Diretoria Executiva serdo wmadas por maiorna de voios dos integrantes
do &rgdo, cabendo ao Diretor-Presidente o direito de veto.

3§ Unico. Quando ocomrer o vetwo do Diretor — Presidente, a matéria serd encaminhada ao '
Conselho de Administragiio, com eféito suspensivo da deciséa. 3/

Art 23. S#o atribuigBes da Diretoria Executiva:

I - expedir normas operacionais © administmativas necessanas as athvidades Jdo INSTITUTO {/L
ECOA. 4

I cumprir e fazer cumpnr o Estatute, © Regime Inlernoe ¢ as normas ¢ deliberagdes do

Coaselho de Adminisiangdo:

111 - submeter ac Conselho de Administra¢iio a cria¢io de orgios administrativos de qualquer

nivel, locais o situados aas filiais ou sucursais: .

tV - realizar convénios, acordos. ajustes ¢ comraos, iwiusive os que constitvem Onus, %MM
obrigagdes ou compromissos para o INSTITUTO ECOA, ouvindo o Conselho de
Administracio:

V - preparar baiancetes ¢ prestagdo anual de contas, acompanhados de relatorios patrimoniais e

financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, ao Conselho de Administrago,

por intermédio do Presidente do Conselho Fiscal:

Vi - propor ao Comselho Administrativo a paricipagio no Lapnai de outras empresas,

cooperatwas condominio ou outras formas de associativisr =
cujas atividades interessem zos abjetivos do INSTITUTO E 304\: Confere com ;);ri IIL:
4 _pl
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VIl - proporcionar ao Conselho de Administracio e Fiscal, por intermédio do Dinkpoe 7
Presidente, as inforinacdes e 08 meios necessarnios ae efetivo desempenha de suas aribuicddk .:%' / 5

N .. ~ " . - . m

\ VI - submeier ac Consciho de Administragdo as diretrizes, plancjamento ¢ politicaYQ® {17ona @

pessoal do INSTITUTO ECOA;
IX - submeter & apreciacio do Conselho de Administragdo a criacio e extingio dos orgded
auxiliares da Diretoria.

DE REGISTRO
DE IMOVEIS

Art. 24. Corapete ao Diretor — Presidente:

I - orientar. dirteir ¢ supervisionar as attvidades do INSTITUTOQ ECQA: |

Il - cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto, o Regime Intermo ¢ as normas em vigor :“‘i;)ﬂ

INSTITUTO ECOA e as orientagdes oriundas do Conselho de Administragéio, do Conselha*\'z?.’fr&.,,_ .

Fiscad e da Diretoria Fxecutiva: "

HI - convecar ¢ presidir as reunides da Dirctoria Executiva;

IV - designar o Diretor que o substituird, em suas auséncias e impedimentos eventuais, desde

que baja concordinea do Copsetho de Administraciio.

V - assimar cony énias, Consontios, Contralos, gjustes ou quaisguer modalidades de acordos com

entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena

realizaco deos objetivos do INSTITUTO ECOA. observando a orientacde cstabelecida pelo

Conselho de Admimistragdo,

VI - manter contatos ¢ desenvolver agdes junto a entidades publicas e privadas para obtencio
. de recuesos de reeursos, doaces. emprdstimos ¢ estabelecimente de acordos e convénios gue

beneficiem do INSTITUTO ECOA;

VII - admitir, promover, transferir ¢ dispensar empregados do INSTITUTO ECOA, bem como

designar os dirigentes de seus drgdos. de acorde com ¢ Regimento Intemo;

VI - representar 0 INSTITUTO ECOA em juizo ou fora dele, podendo delegar esia

atribui¢fio, em casos cspecificos, e constituir mandatirios e procuradores.

iX - submeter. mensalmente, os balancetes 20 Conselhe Fiseal e, anvalmente. a prestaciio de —

contas e os refadrios cormmespondenies ao ¢xercicio anterior; N

X - decidir, ouvinde ao Conselho de Administragiio, sobre a divulgagiio dos resultados de )
estudos, realizados pelo INSTITUTO ECOA. bem comp sobre comercializac@o ou \ \é

iransferéncia de conkecimentos e wecnologias para ierceiros.

Art 25. Compete ao Diretor Administrativo — Financeiro:

I - supervisionar 2 eliboragio do relatério anual de atividades ¢ do plane de trebatho a serem
apreciados pela Direlunia ¢ encaminiados aous Consetho de Adminisiragio;

IT - assinar, juntamente com o Diretor — Presidente, documentos relativos a sua drea de

avacio;
il - supervisionar ¢ controfar os recursos, as receitas, despesas e aplicagdes financeiras do

. INSTITUTO ECOA;
IV - movimemar conias bancarias. assinando cheque e mecibos, juntamentz com o Diretor —
Presidenie;
V - dirigir e fiscalizar a contabilidade do INSTITUTO ECQOA; %A
V1 - swppervisiomar a clsboracio da presenca snual de contas e do halanco geral do J
INSTITUTO ECOA;

VHI - supervisionar a elaboragio da proposta orgamentaria para cada exercicio, referente ao
custeio da estrunarz e administracio do INSTITUTO ECOA.

Art 26. Compete ao Diretor Artistico:

I - oriemtar. dirigir ¢ coordenar as acdes artisticas ¢ de formacio. bem como processos de o
cniagio e formagdo anlistica, dos projetos ¢ programas do INSTITUTO ECOA. QJ.M.MN—
Il - elaborar planos e estudos visando ao desenvolvimento das atividades artisticas do

INSTITUTO ECOA:

14 - Supressizo

V1 - assistir os supervisores ou gerentes de projeto na elaborag@o de propostas, contratos ou

convénios referentes & realizacio de pesquisas, treinamentos ¢ prestagdo de servigos artisticos

do INSTITUTO ECOA; ke i
V - orientar, fiscalizar, supervisionar e coordenar a execugiio dos.projetos s amas
artisticos do INSTITUTO ECOA: CRRIERN 5
Nome: _gemanthe —Bros Tima
CPF: CPF: (09! {%05805:" 14
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VI - elaborar planos e estudos visando o desenvolvimento da Escola de Arte de Sobral;
VII - Ofertar percursos formativos visande a profissionalizaco nas Artess
, Vill — Garantir processos de formagdo visando a promoydo da Cidadania.

© qezoNa @
o - . . DE REGISTRO
Art. 27 Substituigdes temporarias em razdo de férias, viagem a trabalho ou mesmo em caso dgPE IMOVEIS,

vacancia até deliberacio do Consetho de Administracio devera dar-se por meio de outro
Diretor, sendo vedado a funcionarios estranho a diretoria assumirem suas fungdes.

Art 28. E terminantemente vedado a todos e a cada um dos integrantes da Diretoria e inefl
em relagio go INSTITUTO ECOA o use de derominecie deste em negioies sstranhosian
objerivos mstitucioris, inclusive em flangas, avals ou quaisquer oulras garantias de favor.

Are 292, Nos atos gue ocwretom sesponsabilidade para o INSTITLTO ECOA, oste dovedd ser
representado pelo Diretor — Presidente, pelos dois Diretores, ou, ainda por bastantes
procuradores, observadas as disposigbes deste Estatuto e a legislagio vigente.

CAPITULO X
DO PESSOAL

Art 30. O pessoai do INSTITUTO ECOA sera admitido, medianie processo de selegdo, sob o
. regime da Consolidagdo de Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas do
INSTITUTO ECOA,

§ 1° Todos os contraios de trabalho firmados pelo INSTITUTO ECOA contera clausula
dispondo que. de ascerdo com as necessidades de servigo. 0 empregado podera ser transferido
para quabquer toca] de atuacio do INSTITUTO ECOA ou para onde 0 mesmo twnha escrilornio
ou representagio,

§  Z2® Servigos eventuals poderio ser comraiados atavés de pessoas juridicas ou fiscais,

obedecidas as qualificagdes, quando for o ¢aso. \‘S&
§ 3% Os empregados contratados pelo ECOA nio guardam qualguer vinculo empregaticio f
com o Poder Publico. v p
Confere cony a gmfl
CAPITULOXT Nome R c——
, 1 s AITOS
DO PATRIMONIO CPF: CPF: (J?‘S:g()ﬁ 203,14 '“W
- Arnt 31, O patriménio do INSTITUTO ECOA ¢ constituido por bens ¢ valores que a este LQ/
. patrimdnio venham a ser adicionados por:

1 - dozaples gue Bwe flresn consigeadas nos orpamentos da UaiBo, do Bxade ou e Meaikipto;

IT - dotagdes, legados, auxilios e contribui¢Ges, que the venham a ser destinados por entidades

publicas, pessoas juridicas de direifo privado, nacionais e internacionais ou pessoas fisicas,

eom ¢ fim especifice Je incorporagio ao patrimdnion ! L/\
Hl - parte do resultado liquido proveniemie de suas atividades, destinadas a esse fim pelo

Consclho Deliberativo, com aprovagBo do Conselho Fiscal.

§1° Cabe ao Conselho de Administragiio do INSTITUTO ECOA a aceitagio de doagdes com
encargos. Ww

§ 2° Os saldos das receitas de qualquer natureza, a juizo do Conselho Fiscal, poderio ser
incorporados ao patrimdnio do INSTITUTO ECOA:

§ 3°E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese. inclusive em razfio de desligamento. retirada ou falecimento de associado ou membro
do INSTITUTO BCGA.

Art 32. Os bens e direitos do INSTITUTO ECOA somente poderdo ser utilizados para realizar
os ohjetivos estaluiarios. sendo perpitida, porim. 2 aiaenw,m 2 cessio ou a substuicio de
gualquer bem ow direiio para a conseecugio dos mesmo objeios

L S



O»f??éggo
§  1° Caberd ao Conselho de Administragiio aprovar, ou ndo, a alienagio dos bens imoyagiss
incorporados 2o patrimdnio e, ainda. aprovar permuta vantajosa ao INSTITUTO ECOA.  [§ é:?
\B° fizona 5
§ 2% Os excedentes financeiros obtidos pelo Instituto ECOA serdo obrigatoriame 60555‘332?30
investidos no desenvolvimento de suas auvidades e na formacio de see patrimonio, sendo

vedada sua distribuitio. a quaiquer tiufo.
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CAPITULO XII T
DA RECEITA & FL 2
Art 33. As receitas do INSTITUTO ECOA serdo constituidas: ey, / et

I - pelas rendas provenientes dos resubtados de suas atividades:

11 - pelos usufmntos gue The forem constituidos;

L1i - pelas rendas provenientes dos titulos, a¢Bes ou ativos financeiros de sua propriedade ou

operacdes de oridito

IV - pelas rendas avieridas de seus bens pairimoniais, as receitas de qualquer nalureza ou do

resultado das atividades de outros servigos que prestar;

V - pelas deacfes e gualsguer ouiras formas de bencficios que lhe forem destinadas;

Vi - pelas subvengbes, doaches. contcibuigdes ¢ outros auxifios esupulados em favor do
. INSTITUTO ECOA pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem com por pessoas

fistcas, mstmighies publicas o privadas, nacienals vu csirangeinas:

¥il - pelas readas peoprias de imovels que vier a possuir ¢ pelos rendimenios auferidos de

exploragdo dos bens que terceiros confiarem & sua administragio;

VI - contrato de gestio firmade com entes do poder piblico:

iX - convénios com <drgios e entidades governamentais vy nstitsigdes privadas empresas ¢ . S

agéncias internacionais;

X - comiratos com (wedos e eatidades sovermameniais oo instituicdes privadas empresac e

agéncas INTCIMACIONKIS]

XI - contritos de produgio ¢ comercializagio de bens ou servigos desenvolvidos pelo

INSHTUTO ECOA;

Xil - contnibaigdes voluntinas dos associados;

XTI - recebimento de royalties, direitos autorais e licenciamento de patentes; /

XYV - owiros que porventura thes forem destinados. Y

Art 34, Os recursos financeiros do INSTITUTO BCOA, excetuados os que tenham especial
destinagio. seriio empregados exclusivamente na manutencdo e desenmvolvimento de atividades
que [he slo proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patrundnio.

. § Unico. A aplicacio de recursos financeiros no patrimdnio da instituigiio deve obedecer a
planos que tenham o vista:

CAPITULO X111
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art 33, O exercicio financeiro do INSTITUTO ECOA coincidira com o ang civil.

At 36. o Dircior - Presidente do INSTITUTO ECOA, apresenurd ao Conseiho de B Iowsme
administragfio a proposta or¢amentaria para 0 ano seguinte,

Art. 37. A presiagdo anual de comas sera submetida ao Consgltho de Adminisiragdo até o dia
30 (trinta) de margo de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de
Dezembro do ane anterior”

&

CAPITULO XIV \E‘ o |

DA EXTINCAO PG INSTITUTO ECOA Confere comyr opt i i
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adm;amﬂagaﬂ ¢ Fiscal aprovada por maioria de seus integrantes em reunifio conjunta. quat
se verificar, aliernativamente:

[ - a impossibilidade de sua manutengio;
1l - ilicitude cu a inuiilidade dos seus fins.

Art 39. No caso de extingdo do INSTITUTO ECOA, o Consélho de administragio, sob
acompanhamento dos érgdos competentes. procederd § sua hquidaciio realizando as operagd
pendemi?b a cobranga ¢ o pagamento das dividas e todos os ato de disposictes que soj

necessirias. @\\\7_

Art. 40, Termunado 0 processo, o patnmonio residual do INSTITUTO ECOA sera revertido,
integralmente, para outra entidade de fins congéneres, com atuagio no Municipio de Sobral,
indicada pele Executive Municipal.

§  Unico. Em caso de extingfio da instituigdo ocorreré a incorporagdo integral do patrimonio,
dos legados ou das doacies que The foram destinados, bem come dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades ao patrimdnio de outra organizagio social qualiticada no dmbito
do municipio, da mesma area de atuagio, ou 20 patriménio do Municipio de Sobral, na
propercdo dos recuras e bens por estes slocados;

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

At 41. O mandato da primeira composigio dos Censelhos de Administragio e Fiscal e da
Dirctoria Executiva serd de dois anos. comtados da posse desses imlegrantes. em reunifio
extraordindria conja comvorada cspeciabmente para esse fim.

Art 42, O primeiro Conselho de Administragdo aprovara, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias apos sua instalacio, o Regimento Interno do INSTITUTO ECOA.

§ Unico. Até a edigio do Regimento Interno, o Conselho de Administragdo, o Conselho
Fiseal ¢ a Digetoria Exccutiva valer-se-3o de gormas provisdries, ndo se exieinde sua onsterror
ratificacdo.

At 43 E obrgatdric 2 publicac@o anual, awavds dos meios quo dispuser, dos relasdrios
financeiros e do relatirio de execugio do contrato de Gestio.

Art. 34 F obvgsidric o investimento dos excsdentes financeires mo dewonob inemo das
préprias atividades.

At 43, As decisBes e Assembleia Geral ¢ de Conselho de Admimistacio serfio lavradas em
atas com livros proprios, assinados por todos os membros presentes.

Vi bl o
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SOBRAL CARTORIO DO PRIMEIRO OFICIO
. Prenotado sob N: 763, em: 17/08/2021

Averbagio N: 2341, em 18/08/2021 s ZONA
do Registre N: 995 de 09/06/2010 DE1REZGISTR
DE IMOVEIS

Livro A-27, fls. 077 — 084v

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
N° de Atendimanto; 20210817000063

o !W Totat de Emolumentos: RS 115,83
1°0F OE-SOBRAL/CE Total FERMOJU: RS 8,32
Renato Aratjo Leitag Total FRMMP: RS 5,78
e Total FAADEP: RS 5,78
: r-fcﬁ‘ru Total Selos: R$ 8,22
| valor Total: R$ 144,03
Base de Caiculo [ Atos com Valor Daclarada
Bem/MNegoclo 1: RS 0.00
Detalhamente de tobranga / Listagem dos
cddigos da tabela de emolumentos envealvidas
11} DO502S J (1) 05613 / {3) 005023
Seigs Aplicados
AAIST0OTI-HEWE, AAITS08TT-JOFY, AAITS08TE-DAF.
AAI7S0875-CIFS

AAIPEDRTT-JOFR
AAITS0378-DAFS
AAITE0BTE-CIFS
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERG DE INSCRIGAO % X DATA DE ABERTURA
14.700.159/0001.23 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAOQ 09/06/2010
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAQ, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO EGOA
TITULO D ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO ECCA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e i arte
CODIGC E DESCRIGAC DAS ATMCADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
85.92-9-01 - Ensino de danga
§56.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danca
85.92-9-03 - Ensino de musica
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente
90.01-9-01 - Produgdo teatral
90.01-9-02 - Produgéo musical
90.01-9-03 - Produgao de espetaculos de danga
9{.01-8-05 - Producie de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares
90.01-3-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares n4o especificadas anteriormente
90.02-7-01 - Afividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores
90.02-7-02 - Restauracéo de obras-de-arte
90.03-5-00 - Gestéo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos
93.19-1-01 - Produgéo e promogio de eventos esportivos
93.29-8-9% - Qufras atividades de recreagao ¢ lazer nao especificadas anteriormente
94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94,99-5-00 - Atividades associativas nac especificadas anteriormente
GADIGO £ DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LGGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO
TV ADRIANO DIAS 135 hisisniiot
CEP BAIRRC/DISTRITO MUNICIPIO UF
62.114-000 CENTRO SOBRAL CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
{88) 3611-4536/ (88) 3611-4536
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik
SITUAGAQ GADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2010
MOTIVO DE SITUAGAD GADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
sederk kedede ok AR RFR RN
Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 28/06/2023 3s 17:46:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

28/06/2023, 17:47
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PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N° 0000004263

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigio Contribuinte / Nome
47767 - INST. ESCOLA DE CULTURA, COMUN., OFICIOS E ARTES - INST ECOA
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Endereco Bocumento
TRAVESSA ADRIANO DIAS DE CARVALHO, 135 C.N.P.J.: 14.700.159/0001-23
CENTRO SOBRAL-CE CEP: 62010-460
No. Requerimento Natureza juridica
0000004263/2023 Pessoa Juridica
CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que revendo os registros dos cadastros da divida ativa e de
inadimplentes desta Secretaria, constata-se - até a presente data - nfo existirem em nome do{a)

requerente, nenhuma pendéncia relativa a tributos municipais.

A Secretdria do Orgamento e Finangas se reserva o direito de inscrever e cobrar as dividas gue

posteriormente venham a ser apuradcos. Para Constar, foi lavrada a presente Certidio.

A aceitagio desta certiddc esti condicionada i verificagdo de sua autenticidade na internet, nos

seguinte enderego: http://servicos.speedgov.com.br

SOBRAL-CE, 16 DE MAIO DE 2023

Esta certiddo € valida por 090 dias contados da data de emisséo
VALIDA ATE: 13/08/2023
COD. VALIDACAO 0000004263

s,
3




PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANGAS

VALIDAGAO DE CERTIDAO

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 14.700.159/0001-23
DATA DE EMISSAO: 16/05/2023

N°: 2023/0000004263

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS foi emitida pelo Sistema SEFIN Online sendo vélida até 13/08/23

SOBRAL-CE, 16 DE MAIO DE 2023

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 28/06/23 as 11:16:32




szj,,t
GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais
202316999306

Emitida para os efeitos da Instrucio Normativa N° 13 de 02/03/2001

| IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscricao Estadual:
2k sk o sk sk ok ok ok o s ke ok ok sl ok ok v 9k s ok ok e se ok B oK o o o o o ofe ke ke ok ofe ok ot e ofe ok vl ofe e e s sl e e sl sl ol e s s e s s sk ok

. CNPJ / CPF:
14760159000123

RAZAO SOCIAL:

deskekok ok ok ok ok ok ook ok ko skok ok e sk sk ok sk ok ek Rk R ok ok sk ok sk ok sk e o o o ok o sk ke ok ke o

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Piblica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 28/06/2023 AS 11:17:54
VALIDA ATE 27/08/2023

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www,sefaz.ce.gov,br

Locidade

Contirmo a 7

YL ——
o Samantha Wi
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MINISTERIQO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAQ, OFICIOS E ARTES - INSTITUTO
ECOA
CNPJ: 14.700.159/0001-23

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos fributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN3.

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais , no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos pulblicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigfes sociais previgtas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internst, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <htip:/Amww_pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:28:42 do dia 06/06/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/12/2023.

Cadigo de contrale da certidao: 675B.4172.E35D.9D36

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Confumo a au idade
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  14.700.159/0001-23

Razdo
Social: INSTITUTO ESCOLA CULTURA COMUNICACAO OFICICS E ARTES
. Enderego: TV ADRIANG DIAS 135/ CENTRO / SOBRAL / CE / 62114-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicde que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perarite o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n8o servira de prova contra cobranga de
qualsquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/06/2023 a 27/07/2023

Certificacdo Nimero: 2023062804265714814847

Informacdo obtida em 28/06/2023 11:20:30

‘ A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificac8o de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

{ondmo aau ericidade
r\mm I AQ_‘ ________ e

antha Whkite Basres Sima . —
(ﬁqm TPE: 022%805 Bi3-14




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTC ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAQ, OFICIOS E ARTES -
INSTITUTO ECOA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.700.159/0001-23

Certid8o n®: 30591108/2023

Expedigdo: 28/06/2023, &s 11:19:41

Validade: 25/12/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAG, OFICIOS E
ARTES - INSTITUTO ECOA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°
14.700.159/0001-23, NEO CONSTA como inadimplente no Banco Nacicnal de
Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642Z-A e 883-A da Consclidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2¢11 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dadog congtantes desta Certidio g8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagio
a todos og seus esgstabelecimentos, agéncias cu filiais.

A aceitagdo desta certidido condicicona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet {http://www.tet.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificagdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto &ds obrigagdes
egstabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordog judicilais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recclhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execucglo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do

Trabalho, Comissdo de Conciliacic Prévia ou demais titulos que, por

disposigdo legal, contiver forga executiyar—""
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Diividasz e sugestdes: cndt@tst.jus.br




DECLARAGAO RELATIVA AC TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

A Comissao Permanente de Licitacdo Sobral-CE
Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH23001-SECULT

DECLARAGAO

Instituto Escola de Cultura, Comunicacéo, Oficios e Artes- ECOA,
inscritc no CNP] n2 14.700.159/0001-23, DECLARA, para fins do
disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei Federal n? 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, menores de dezoito anos e em qualquer trabatho,
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de gquatorze anos.

Sobral/CE, 22 de junho de 2023,

Docuzmento assinado digitalmente

Wb{ ANTONIO MENDES CARNEIRO JUNIOR
g Data! 23/06/2023 10:55:58-0300

Verifique em https:/jvalidar.iti.gov.br

Anténio Mendes Carneiro jJunior
Diretor Presidente
Instituto ECOA

CNPJ: 14.700.159/0001-23
Tr. Adeiano Dias Canvalhe, 135
Centro - Sobral Ceara
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Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao

INICIO  TERMOSDEUSO FAQ.

- RELATORIO

v RELATORIOQ 1 - Arquivo de assinatura aprovado
29/06/2023 13:32:37

Data de verificacao

UTC
. Versdo do software 2.11rc5
v Informagdes do arquivo
ANEXQO I_-

_DECLARACAO_RELATIVA_AO
_TRABALHO_DE_EMPREGADO_
MENOR_assinade.pdf

febc7681531e1286357894c¢

Nome do arquivo

Resumo SHA256 do arquivo 85f673e70e5b43809bdan32
21337dd41e5fba7dlc

Tipo do arquivo PDF

Quantidade de assinaturas 1

v © Assinatura por CN=ANTONIO MENDES CARNEIRO

JUNIOR

® v Informac@es da assinatura |
Tipo de assinatura Destacada
Caminho de certificacdo Aprovado
Cifra assimétrica Aprovada
Resumo criptografico Correto
Data d inat 23/06/2023

ata da assinatura 13:55:58 UTC

» Informacdes do assinante
. P | AVALIEESTE
» Caminho de certificacdo SERVICO
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