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autorizagdes e licengas para a pratica de ato ou exercicio de atividade; b) a
realizag¢@o de autenticacdo ou solicita¢do de acesso a sitio eletronico oficial
que contenha informagdes de interesse particular, coletivo ou geral, mesmo
que tais informagdes ndo sejam disponibilizadas publicamente; ¢) o envio de
documentos digitais ou digitalizados e o recebimento de numero de
protocolo decorrente da agdo; d) a participagdo em pesquisa publica, e €) o
requerimento de beneficios feitos diretamente pelo interessado. II -
assinatura eletronica avangada: admitida para as hipdteses previstas no
inciso I e nas hipodteses de interagdo com o ente publico que, considerada a
natureza da relagdo juridica, exijam maior garantia quanto a autoria,
incluidos: a) as interagdes eletronicas entre pessoas naturais ou pessoas
juridicas de direito privado e os entes publicos que envolvam informagdes
classificadas ou protegidas por grau de sigilo; b) a manifestagdo de vontade
para a celebracdo de contratos, convénios, acordos, termos e outros
instrumentos sinalagmaticos bilaterais ou plurilaterais congéneres; c) os atos
relacionados a auto cadastro, como usuario particular ou como agente
publico, para o exercicio de atribuigdes, em sistema informatizado de
processo administrativo eletronico ou de servigos; d) as decisdes
administrativas referentes a concessdo de beneficios que envolvam
dispéndio direto ou renuncia de receita pela administragdo publica; e) as
declaragdes prestadas em virtude de lei que constituam reconhecimento de
fatos e assungdo de obrigagodes; f) o envio de documentos digitais ou
digitalizados em atendimento a procedimentos administrativos ou medidas
de fiscalizac@o, e g) a apresentagdo de defesa e interposicdo de recursos
administrativos. III - assinatura eletronica qualificada: aceita em qualquer
interagdo eletronica com entes publicos e obrigatoria para: a) os atos
assinados pelo Prefeito e Secretarios Municipais; b) as emissoes de notas
fiscais eletronicas, com excecdo daquelas cujos emitentes sejam pessoas
fisicas ou Microempreendedores Individuais (MEIs), situagdes em que o uso
torna-se facultativo; c) os atos de transferéncia e de registro de bens iméveis,
ressalvados os atos realizados perante as juntas comerciais, e d) as demais
hipdteses previstas em Lei. §1° A exigéncia de niveis minimos de assinatura
eletronica ndo podera ser invocada como fundamento para a ndo aceitagio de
assinaturas realizadas presencialmente ou derivadas de procedimentos
presenciais para a identificagdo do interessado. §2° A assinatura avangada de
que trata o inciso II do caput sera admitida para interagdes eletronicas em
sistemas informatizados de processo administrativo ou de atendimento a
servigos publicos, por parte de agente ptiblico, exceto nas hipoteses do inciso
III do caput. Art. 6° A administragdo publica municipal direta e indireta
adotara mecanismos para prover aos usuarios a capacidade de utilizar
assinaturas eletronicas para as interagdes com entes publicos, respeitados os
seguintes critérios: | - para a utilizagdo de assinatura simples, o usuario
podera fazer seu cadastro pela internet, mediante auto declaracdo validada
em bases de dados governamentais; Il - para a utilizagdo de assinatura
avangada, o usuario devera realizar o cadastro com garantia de identidade a
partir de validador de acesso digital, incluida a: a) validacao biografica e
documental, presencial ou remota, conferida por agente publico; b)
validagdo biométrica conferida em base de dados governamental; ou c)
validagdo biométrica, biografica ou documental, presencial ou remota,
conferida por validador de acesso digital que demonstre elevado grau de
seguranga em seus processos de identificacao; e III - para utilizacao de
assinatura qualificada, o usuario utilizara certificado digital, nos termos da
Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001. Art. 7° Os usuarios
sdo responsaveis: I - pela guarda, pelo sigilo e pela utilizagdo de suas
credenciais de acesso, de seus dispositivos e dos sistemas que provém os
meios de autentica¢do e de assinatura, e Il - por informar ao ente publico
possiveis usos ou tentativas de uso indevido. Art. 8° Em caso de suspei¢ao de
uso indevido das assinaturas eletronicas de que trata este Decreto, a
Prefeitura de Sobral podera suspender os meios de acesso das assinaturas
eletronicas possivelmente comprometidas, de forma individual ou coletiva.
CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 9° A Prefeitura de
Sobral informara em seu sitio eletrénico os requisitos ¢ os mecanismos
estabelecidos internamente para reconhecimento de assinatura eletronica
avangada. Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 18 de novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

DECRETO N° 3.042, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022. ALTERA A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E APROVA O
REGULAMENTO, A DISTRIBUIC;\O EA DENOMINACAO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 66, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, e CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro
de 2017, que dispde sobre a organizagao e a estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, e suas alteragdes, em especial as da Lein®2.052, de 16
de fevereiro de 2021; CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal da

Saude (SMS) ¢ 6rgao integrante da Administragdo Direta do Municipio de
Sobral, que tem como finalidade implementar a gestao do Sistema de Saude,
de Vigilancia Sanitaria, de Vigilancia Epidemiologica, de Controle de
Zoonoses ¢ de Saude do Trabalhador, mediante a defini¢do das politicas
publicas, diretrizes e programas para promover o atendimento integral a
satide da populagdo do Municipio de Sobral; e CONSIDERANDO, ainda,
que a estrutura administrativa ndo é estanque, porquanto necessita estar
alinhada as politicas e estratégias de acdo governamental, visando
proporcionar a eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos. DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional e aprovado o Regulamento da
Secretaria Municipal da Saude (SMS), na forma que integra o Anexo I do
presente Decreto. Art. 2° Ficam distribuidos na estrutura organizacional da
Secretaria Municipal da Satde (SMS) 287 (duzentos e oitenta e sete) cargos
de provimento em comissao, integrantes dos Anexos I e Il da Lein® 1.607, de
02 de fevereiro de 2017, e suas alteragdes. Art. 3° O organograma
representativo da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Saude
(SMS) ¢ o constante do Anexo II deste Decreto. Art. 4° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo. Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial o Decreto n® 3.005, de 28 de setembro de 2022. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 18 de novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRA - Leticia Reichel dos Santos - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DO DECRETO N° 3.042, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022
CARGO SIMBOLOGIA QTDE
Secretario S-1 01
Secretario Executivo S-2 01
Assi Municipal de Saude 1 AMS-1 63
A Municipal de Satde 2 AMS-2 50
A Municipal de Saude 3 AMS-3 40
A Municipal de Satde 4 AMS-4 80
Diregéo de Nivel Superior 2 DNS-2 10
Diregdo de Nivel Superior 3 DNS-3 29
Diregdo de Assessoramento Superior 1 DAS-1 07
Diregao de Assessoramento Superior 2 DAS-2 02
Diregdo de Assessoramento Superior 3 DAS-3 04
TOTAL 287
ESTRUTURA CARGO SIMBOLO [ QTD
Secretario S-1 01
1. GABINETE Secretario Executivo S-2 01
5 - Articulador DNS-3 03
2. ASSESSORIA TECNICA Assi Téonico T DAS-1 o1
3. ASSESSORIA DE . .
COMUNICACAO Assistente Técnico I DAS-1 01
4. COORDENADORIA DE
POLITICAS, PLANEJAMENTO,
EDUCACAO E AVALIACAO EM Coordenador DNS-2 01
SAUDE
. . . Gerente DNS-3 01
4.1. Célula de Ensino e Pesquisa Assh Téenico T DAS3 01
4.2. Célula de A hamento de Gerente DNS-3 01
Editais e Projetos de Ensino Assi Técnico 111 DAS-3 01
4.3. Célula de Acompanhartlcnto dos Gerente DNS-3 o1
Instrumentos de Gestao
4.4. Célula de Monitoramento ¢
Avaliagdo dos Indicadores de Saude Gerente DNS-3 01
ila Ao Plarat e Gerente DNS-3 01
4.5. Célula de T ) e Projetos Articulador DNS-3 ol
Coordenador DNS-2 01
Articulador DNS-3 01
5. COORDENADORIA DE e Assistente ESP?Z':ISLL,I o 232} gi
ATENGCAO PRIMARIA A Municipal de Saude 2 AMS-2 36
A Municipal de Saude 3 AMS-3 39
A Municipal de Saude 4 AMS-4 67
5.1. Célula do Nucleo de Apoio a Saude .
da Familia (NASF) Gerente Executivo I AMS-2 01
5.2. Célula do Programa Satide na .
Escola (PSE) Gerente Executivo I AMS-2 01
5.3. Célula da _Academla da Satde do Gerente Executivo 1 AMS-2 01
Bairro Coelce
5.4 Célula da Academia da Saude do .
Bairro Cohab IT1 Gerente Executivo I AMS-2 01
5.5. Célula da Estratégia Trevo de Ge.rente Executl.vo I AMS-2 01
Quatro Folhas A Especial IV AMS-4 02
Assi Municipal de Satde 1 AMS-1 01
Gerente Executivo [ AMS-2 01
5.6. Célula de Atengao Domiciliar Assi Técnico 111 DAS-3 01
Assi Municipal de Saude 1 AMS-1 03
6. COORDENADORIA DE 3 Cj’f’"i.ef‘adf’;e SatdeT ADEEZI ?;
ATENGAO ESPECIALIZADA A Municipal de Saude 4 AMS-4 01
6.1. Célula do Centro de Especialidades .
Meédica (CEM) Gerente Executivo IT AMS-4 01
6.2. Célula de Atengdo a Satde da Gerente Executivo [ AMS-2 01
Mulher Assi M ipal de Saude 4 AMS-4 01
6.3. Célula do Centro de Referéncia em Ger.eme Exef:ut}vo ! AMS-2 ol
Infectologia (CRIS) A Técnico 11 DAS-2 01
e Assi Técnico 11T DAS-3 01
6.4. Célula do Centro de Especialidades . .
Odontolégicas (CEO) Gerente Executivo II1 AMS-3 01
‘ R Gerente DNS-3 01
6.7. Celul; g?cgznzﬁdcil; \2eab11nacao Assi Teomico 1T DAS2 o1
Assi Técnico I DAS-1 01
7. COORDENADORIA DE
VIGILANCIA DO SISTEMA DE Coordenador DNS-2 01
SAUDE
7.1. Célula do Servigo de Apoio ao - .
Cidadio Sobralense Gerente Executivo I AMS-2 01
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) . - Gerente Executivo I AMS-2 01 9.3. Célula do Centro de Atengdo Gerente DNS-3 01
7.2. Célula do Servigo de Auditoria e - al ] Lo .
Regulacio A s Espes:la 1 AMS-1 03 Psicossocial (Alcool ¢ outras Drogas) Gerente Executivo AMS-2 01
_ i A Especial IV AMS-4 04 10. COORDENADORIA DA Coordenador DNS-2 o1
7.3. Célula do Seryu;? de Controle e Gerente DNS-3 o1 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Avaliagio 10.1. Célula da Central de
8. COOARDENADORIA/ DE Coordenador DNS-2 o1 Ab - F o Gerente DNS-3 01
VIGILANCIA EM SAUDE astec{mento armaf:evunco
8.1. Célula do Centro de Referéncia em Gerente DNS-3 01 10.2. Célula da Farmacia de Gerente DNS-3 01
Saude do Trabalhador (CEREST) Assi Municipal de Satde 1 AMS-1 01 Medicamentos Especiais
8.2. Célula de Vigilancia Gerente DNS-3 01 11. COORDENADORIA JURIDICA Coordenador DNS-2 01
’E-r bgica (VIQE?? i A Especial IV AMS-4 01 11.1. Célula de Contfa.tos,’(?onvemos e Gerente DNS-3 01
8.3. Célula da Unidade de Vigilancia de Processos Licitatorios
Gerente DNS-3 01
_ ZOOHOS‘_’«S.(EJV.Z) — 11.2. Célula de Controle Interno Gerente DNS-3 01
8.4. Célula de xiglAl““c‘a Sanitdria Gerente DNS-3 01 11.3. Célula Compras e de Licitagdes Gerente DNS-3 01
AR TEb Fizcaliméo = 12. COORDENADORIA Coordenador DNS2 | ol
Produtos e Servigos de Interesse a Supervisor de Nicleo DAS-1 01 FINANCFTIRA . Assi Técnico DAS-1 01
Saude 12.1. Célula Financeira Gerente DNS-3 01
8.5. Célula de Vigilancia Ambicntal Gerente Exceutivo | aMs2 | o1 12.1.1. Nicleo de Controle do Fluxo de Supervisor de Nicleo DAS-1 o1
(VISAM) I; e Conciliagdo Bancaria
8.6. Célula de Vigilancia Alimentar e Gerente Executivo I AMS-2 o1 12.1.2. Nicleo de Gestdo de Despesas Supervisor de Nucleo DAS-1 01
'Numcli)nal izaca 13. COORDENADORIA Coordenador DNS-2 01
8.7. Célula de Gerente DNS-3 01 ADMINISTRATIVA
S COOR[;E‘%?)[;OS]{:?\I?:LREDE DE Coordenador DNS-2 01 13.1. Célula de Gestao de Pessoas Gerente DNS-3 01
B 13.2. Célula de Transportes Gerente DNS-3 01
. . o Gerente Executivo [ AMS-2 01 _ 4 .
9.1. Célula da Unidade de Acc Assi Especial IV, AMS4 02 13.3. Célula de Logistica e Patrimonio Gerente DNS-3 01
9.2. Célula do Centro de Atengio Gerente DNS-3 01 13.4. Célula de Infraestrutura e _
A X . ~ ~ . Gerente DNS-3 01
Psicossocial (CAPS Geral) A M ipal de Saude 1 AMS-1 05 Manutengdo de Equipamentos
9.2.1. Nicleo de Residéncia Terapéutica Assi Municipal de Sande 4 AMS-4 01 TOTAL 287

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 3.042, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

ASSESSORIA TECNICA

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

TITTTR |

ORGAOS SUBORDINADOS:
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA VISCONDE DE SABOIA

Y e
TeRapuTION

DECRETO N° 3.043, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022. ALTERA A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A DISTRIBUICAO E A
DENOMINACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
(SME), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 66,
incisos 1V, da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO o
disposto na Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a
organizagdo e a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, e
suas alteragdes, em especial a Lei n° 2.179, de 01 de dezembro de 2021.

distribui¢do, simbologia, denominagao e quantidades ali previstas. Art. 3° O
organograma representativo da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal da Educacéo - SME ¢ o constante do Anexo II deste Decreto. Art.
4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 5° Ficam
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n®2.832, de 30
de dezembro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 18 de novembro de 2022. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal da Educagao - SME ¢ 6rgao

ANEXO I A QUE SE REFERE O DECRETO N° 3.043, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

integrante da Administracdo Direta do Municipio de Sobral, tem como

finalidade estabelecer e executar as politicas, diretrizes e gestdo de

mobilidade urbana, transito e transporte publico do Municipio;

CONSIDERANDO, ainda, que a estrutura administrativa nao ¢ estanque,

porquanto necessita estar alinhada as politicas e estratégias de acdo

governamental, visando proporcionar a eficiéncia na prestacdo dos servigos

publicos; e CONSIDERANDO a criagdo de cargos de provimento em

comissdo, através da Lei n® 2.293, de 08 de novembro de 2022, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Sobral de 09 de novembro de 2022, para
acomodac@o da equipe gestora das unidades escolares adicionadas a rede
publica municipal de ensino de Sobral. DECRETA: Art. 1° Fica alterada a
estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Educa¢do - SME, na
forma que integra o Anexo I do presente Decreto. Art. 2° Ficam distribuidos
na estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Educacdo - SME 483
(quatrocentos ¢ oitenta e trés) cargos de provimento em comissio,
integrantes dos Anexos I e Il da Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, e
suas alteragdes, conforme estabelecido no Anexo I deste Decreto, com sua

SME
CARGO SIMBOLOGIA QTDE
Secretario S-1 01
Secretério Executivo S-2 01
Diregdo de Nivel Superior 2 DNS-2 10
Diregdo de Nivel Superior 3 DNS-3 94
Diregdo de A Superior 1 DAS-1 71
Diregdo de A Superior 2 DAS-2 174
Diregdo de Assessoramento Superior 3 DAS-3 132
TOTAL 483
ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1. GABINETE DO SECRETARIO Scorctirio _ S o
Secretario Executivo S-2 01
Articulador DNS-3 (U]
2. Assessoria Técnica Assistente Técnico I DAS-1 37
Assistente Técnico IT DAS-2 15
Assistente Técnico III DAS-3 25
3. COORD ENﬁgS:II\IAﬂDLE EDUCACAO Coordenador DNS-2 01
3.1. Célula de Apoio a Qesléo da Educagdo Gerente DNS-3 o1
Infantil
3.2. Célula de Formagdo e A I; Gerente DNS-3 01
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