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DECRETO N° 1897, DE 23 DE JUNHO DE 2017. DISPOE SOBRE A
NOMEACAO DOS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SOBRAL. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do Municipio
de Sobral, e CONSIDERANDO o art. 35 da Lei Municipal de n°® 1.475,
de 10 de junho de 2015, que dispde sobre o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS; CONSIDERANDO, por fim, a necessidade
da regulamentag@o da composi¢@o do colegiado que atuarda no CMAS
durante o Biénio 2017/2019. DECRETA: Art. 1° - Ficam nomeados para
compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Sobral/CE, pelo periodo de 02 (dois) anos, os seguintes representantes:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA E/OU USUARIOS, ELEITOS NO
FORUM DO DIA 16/05/17:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE

SERVIGO SOCIAL DO

COMERCIO - SESC Luciana dos Santos Gomes

José Jocélio Ricardo

FEDERAGAO SOBRALENSE
DE ASSOCIAGOES
COMUNITARIAS, ENTIDADES Anténio Pereira Neto Maria de Fatima Vieira

NAO- GOVERNAMENTAIS E Sousa
DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FESEC

INSTITUTO DE
COOPERAGAO E
DESENVOLVIMENTO PARA O
TERCEIRO SETOR
(COOPERAR)

Francisco Ferreira dos Alessandra Nébrega
Santos Carvalho Duarte

SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAL DE SOBRAL

(SINDSEMS)

CONSELHO REGIONAL DE

SERVIGO SOCIAL (CRESS)

Jane Mesquita Rodrigues Cleiton Aratjo Moreira

Rafaela Storch Xavier Telma Alves Medeiros

REPRESENTANTE DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
Titular Suplente
Aurilene Sousa Santos Francisco Valdir da Rocha Sousa
Jodo Batistas Lopes Francisco Alisson Marques

DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
SECRETARIA MUNICIPAL Juliana de Assis Moreira
DA EDUCACAO Jorgeana Brito Moraes

SECRETARIA MUNICIPAL Francisco José Leal de

Maria Dilma da Silva

DA SAUDE Vasconcelos
SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, Nara Luiza Silva Mota Eva Samara da Cruz Leal
HABITAGAO E v uz

ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DA
CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

Fernando Vandson
Rodrigues Cavalcante

Ada Verbena de Loiola
Vasconcelos

SECRETARIA DO
TRABALHO E Raimundo Incio Neto Maria do Livramento
DESENVOLVIMENTO Albuquerque

ECONOMICO

SECRETARIA DO
URBANISMO, MEIO
AMBIENTE
SECRETARIA DA

OUVIDORIA, Lucinete do Nascimento
CONTROLADORIA E Ziegler
GESTAO

Elaine Girdo de Almeida Alex Melo Aguiar

Liana Liara Mesquita

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de junho de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 23 DE JUNHO DE 2017. Ivo
Ferreira Gomes - Prefeito de Sobral - Julio Cesar da Costa Alexandre -
Secretario dos Direitos Humanos, Habitag@o e Assisténcia Social.

DECRETO N° 1898, DE 23 DE JUNHO DE 2017. DISPOE SOBRE A
NOMEACAO DOS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS E PROTECAO DO IDOSO DE
SOBRAL. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des que lhe s@o conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Sobral, e CONSIDERANDO o art. 4° da Lei
Municipal n® 626, de 28 de setembro de 2005, que regulamenta o
Conselho Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso - CMDPI;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade da regulamentagdo da
composi¢do do colegiado que atuard no CMDPI durante o Biénio
2017/2019. DECRETA: Art. 1° Ficam nomeados para compor o
Conselho Municipal dos Direitos e Protecdo do Idoso do municipio de
Sobral/CE, pelo periodo de 02(dois) anos, os seguintes representantes:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA E/OU USUARIOS,
ELEITOS NO FORUM DO DIA 05/05/16:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
ASSOCIACAO Ana Patricia Fernandes Maria do Socorro
COMUNITARIA Olivei F des de Paul

COMUNIDADE ATIVA iveira ernandes de Paulo
SERVIGO SOCIAL DO Sheila Maria A Gabriela Paule_l Gomes
Nascimento Sampaio

COMERCIO - SESC

ASSOCIAGAO ABRIGO ; .
SAGRADO CORAGAO DE Yanamara Linhares Evangelina Fernandes da

JESUS Aragéo Silva

FEDERACAO
SOBRALENSE DE
ASSOCIAQOES
COMUNITARIA_«S, Anténio Pereira Neto Maria de Fatima Vieira
ENTIDADES NAO- Sousa
GOVERNAMENTAIS E DE
ASSISTENCIA SOCIAL -

FESEC
ASSOCIAGAO " } - . )
BENEFICENTE CULTURAL Rosalina l\éri:\l::lmento da Antom?\ﬂtt;sdeega Silva
E VITALIDADE

SOCIEDADE DE APOIO A
FAMILIA SOBRALENSE

Francisco Eriton

Matiallivestielsonsa Cavalcante Rodrigues

DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DA EDUCAGAO Maria Ozani Linhares

Jorgeana Brito Moraes

SECRETARIA MUNICIPAL

Ana Lysia Dias Leila Cristina Severiano
DA SAUDE

Mont'Alverne Agape

SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS,
HABITAGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL

Francisco de Paulo Savanya Shell de Oliveira
Guimaraes Sousa



Fábio Limaverde
Highlight


DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL Ano I - N° 091, sexta-feira, 23 de junho de 2017

Ivo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

Aleandro Henrique Lopes Linhares
Procurador Geral do Municipio

Silvia Kataoka de Oliveira

Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestiao
Ricardo Santos Teixeira

Secretario do Orgamento e Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secretario Municipal da Educagio

Gerardo Cristino Filho

Secretario Municipal da Satude

Igor José Aratjo Bezerra

Secretario da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer

Christianne Marie Aguiar Coelho
Vice-Prefeita

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

David Machado Bastos

Secretario de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos
Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente
Raimundo Inacio Neto

Secretatio do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
Francisco Erlanio Matoso de Almeida
Secretario da Seguranga e Cidadania

Julio Cesar da Costa Alexandre

Secretario dos Direitos Humanos, Habitagéo e Assisténcia Social

Publicagdo diaria de responsabilidade do Gabinete do Prefeito
Endereco de acesso: www.sobral.ce.gov.br/diario

E-mail: diario@sobral.ce.gov.br

SECRETARIA DA
CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

Tereza Cristina M. Marcio Shelley Silva
Carneiro Galdino

DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

SECRETARIA DO
TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Raimundo Inacio Neto Leia Lopes Vieira

SECRETARIA DO
URBANISMO E MEIO
AMBIENTE

Elaine Girdo de Almeida Silvia Sobreira Maia

ENTIDADE

TITULAR

SUPLENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

Francisco Herbert Lima

Daniele Pontes Passos

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de junho de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 23 DE JUNHO DE 2017. Ivo
Ferreira Gomes - Prefeito de Sobral - Julio Cesar da Costa Alexandre -
Secretario dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social.

DECRETO N° 1899, DE 23 DE JUNHO DE 2017. DISPOE SOBRE A
NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE SOBRAL. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do Municipio
de Sobral, e CONSIDERANDO o art. 4° da Lei Municipal n° 239, de 06
de dezembro de 1999, que regulamenta o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA; CONSIDERANDO,
por fim, a necessidade da regulamentag@o da composi¢ao do colegiado
que atuara no CMDCA durante o Biénio 2017/2019. DECRETA: Art. 1°-
Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do municipio de Sobral/CE, pelo periodo de 02
(dois) anos, os seguintes representantes:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA E/OU USUARIOS,
ELEITOS NO FORUM DO DIA 24/05/17:

ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
SOCIEDADE DE APOI A Francisco Evaldo Alves Antonia Marcia da Silva
FAMILIA SOBRALENSE Lima Mesquita

ASSOCIAGAO DE PAIS E Carmem Soares de !
AMIGOS DOS Sousa Shyrlaneggul\zl:smmento
EXCEPCIONAIS
FEDERAGAO

SOBRALENSE DE
ASSOCIAQC)ES
é;r‘?l":nDU:EI)-II;gRb:%SO’ Antonio Pereira Neto Maria d%’;ﬁzza Vieira
GOVERNAMENTAIS E DE
ASSISTENCIA SOCIAL -
FESEC

INSTITUTO TEIAS DA
JUVENTUDE

Janaina Magalhaes de

Azevedo Iz&nia Silva Martins

FAZENDA DA ESPERANCA Luisiany Prado Mouta Ednardo Araujo da Silva

DA EDUCAGAO Vasconcelos
SECRETARIA MUNICIPAL Glaucieni Nunes de Karla Mara Coelho de
DA SAUDE Sousa Oliveira
SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, Savanya Shell de Oliveira Andreyssa Aguiar
HABITACAO E Sousa Magalh&es

ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DA
CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

Fernanda Maria Matias Ada Verbena de Loiola
Souza Vasconcelos

SECRETARIA DO
TRABALHO E . . Rovangela Domingos
DESENVOLVIMENTO Raimundo Inacio Neto Neves
ECONOMICO

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de junho de 2017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 23 DE FEVEREIRO DE 2017. Ivo
Ferreira Gomes - Prefeito de Sobral - Julio Cesar da Costa Alexandre -
Secretario dos Direitos Humanos, Habitac¢do e Assisténcia Social.

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 459/2017 — GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE conceder, aos
servidores abaixo relacionados, pertencentes a Assessoria de
Comunicagdo do GABINETE DO PREFEITO, a Gratificagdo por
Trabalho Técnico Relevante (GTTR), previsto no artigo 54, da Lei n°
1607, de 02 de junho de 2017, a partir do dia 15 de junho de 2017.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sobral, em 22 de junho de 2017.IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral.

NOME CARGO VALOR
SAULUS OTAVIO RIBEIRO CORDEIRO Assistente Técnico Ill | R$ 1.000,00

FRANCISCO FELIPE NASCIMENTO MENDES Assistente Técnico Ill | R$ 1.000,00

ATO N° 464/2017 — GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE conceder a
cessdo, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS, da
servidora FRANCISCA HIANICE MACIEL VASCONCELOS,
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Professora PEB CLASSE C REF. 4 — 4horas, Matricula N° 9457,
pertencente ao quadro efetivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de SECRETARIA DA
EDUCACAO BASICA, com 6nus para a origem e ressarcimento no
periodo de 02 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral.

SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA
E GESTAO

ATO N° 225/2017 — SECOG - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal N° 1607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE prorrogar a
cessd0, com Onus para a origem e ressarcimento da servidora desta
municipalidade, a Sra. FATIMA FERNANDES DE SOUSA DUARTE,
AGENTE ADMINISTRATIVO, matriculan®3493, para prestar servigos
junto a0 TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5* REGIAO, NA 19°
VARA FEDERAL DO CEARA, para desenvolver a funcdo
comissionada de AUXILIAR ESPECIALIZADA, CODIGO FC-2
daquela Seccional, a contar do dia 01 de janeiro de 2017 a 31 de
dezembro de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 12 deabrilde2017.IVO FERREIRA
GOMES - Prefeito de Sobral - SILVIA KATAOKA DE OLIVEIRA -
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao.

ATO N° 436/2017 — SECOG - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear
ANTONIO EDSON RIBEIRO DE ALMADA, Matricula n® 20863, para
o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO 1I,
Simbologia DAS-2, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO, a partir do dia 01 de
junho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - SILVIA KATAOKA DE
OLIVEIRA - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao.

ATO N° 437/2017 — SECOG - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢oes legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear
JOAO JORGE ROMEIRO MARTINS, para o cargo de provimento em
comissio de GERENTE da CELULA DE GESTAO DA FROTA,
Simbologia DNS-3, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO, a partir do dia 01 de
junho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - SILVIA KATAOKA DE
OLIVEIRA - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao.

ATO N° 438/2017 — SECOG - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear
JOSE EXPEDITO AGUIAR DE SOUSA, para o cargo de provimento
em comissdo de GERENTE, da CELULA DE CONTROLE E
AUDITORIA, Simbologia DNS-3, da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO, a partir do dia 01 de
junho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - SILVIA KATAOKA DE
OLIVEIRA - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gest3o.

ATO N° 453/2017 — SECOG - A SECRETARIA DA OUVIDORIA,
CONTROLADORIA E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o inciso IV do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os

artigos 67 e 68 da Lei Orgéanica do Municipio ¢ com o Decreto n°
1.693/2015 de 22 de julho de 2015, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017 de
02 de fevereiro de 2017, RESOLVE: Art.1° - Conceder 01 (uma) diaria e
V5 (meia), ao Servidor ERISSON ARAUJO DE MORAIS - Matricula n°
20323, Coordenador de Controle Interno e Transparéncia, a fim de
participar da apresentacdo do observatorio da despesa Publica na
Controladoria Geral do Estado— CGE, nos dias 22 ¢ 23 de junho de 2017,
em Fortaleza/CE. Art. 2° - As diarias concedidas sdo no valor de R$
135,00 (cento e trinta e cinco reais), conforme disposto no Decreto n®
1.693/2015 de 22 de julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo, em 22 de junho de
2017. SILVIA KATAOKA DE OLIEIRA - Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestao.

ATO N° 454/2017 — SECOG - A SECRETARIA DA OUVIDORIA,
CONTROLADORIA E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o inciso IV do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os
artigos 67 e 68 da Lei Orgéanica do Municipio ¢ com o Decreto n°
1.693/2015 de 22 de julho de 2015, c¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017 de
02 de fevereiro de 2017, RESOLVE: Art.1° - Conceder 01 (uma) diaria e
Vs (meia), ao Servidor ERISSON ARAUJO DE MORAIS - Matricula n°
20323, Coordenador de Controle Interno e Transparéncia, a fim de
participar do Seminario sobre a Instru¢do Normativa n° 01/2017 no
Tribunal de Contas do Municipio, nos dias 25 e 26 de junho de 2017, em
Fortaleza/CE. Art. 2° - As diarias concedidas sdo no valor de R$ 135,00
(cento e trinta e cinco reais), conforme disposto no Decreto n°
1.693/2015 de 22 de julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo, em 23 de junho de
2017. SILVIA KATAOKA DE OLIEIRA - Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestao.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2017.
ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS:
Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo do Municipio de
Sobral/CE. DETENTORES DO REGISTRO DE PRECO: Km Rental
Servicos Eireli, inscrita no CNPJ sob o n° 04.974.213/0001-75;
Casablanca Rent a Car Ltda, inscrito no CNPJ sobon®03.977.401/0001-
94. Car Flex Locagdes de Veiculos Eireli — ME inscrito no CNPJ sob o n°
13.598.253/0001-50; JR Locagdes Ltda-ME inscrito no CNPJ sob o n°
10.716.436/0001-35; Sobralense Transporte ¢ Turismo — Eireli-ME;
inscrito no CNPJ sob o n° 12.028.750/0001-50. DO OBJETO: objeto o
registro de precos, visando futuros e eventuais servigos de locagdo de
veiculos automotores com manutengao, seguro ou responsabilizacdo por
eventuais danos e reposicdo de pecas por conta da contratada, com
intuito de realizar o deslocamento de profissionais dos 6rgdos/entidades
do Municipio e atender as suas necessidades no periodo de 12 meses,
cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo |
— Termo de Referéncia do edital do Pregdo Presencial n° 031/2017 que
passa a fazer parte desta Ata, juntamente com as propostas de pregos
apresentadas pelos prestadores de servicos classificados em primeiro
lugar, conforme consta nos autos do Processo n° 0419817.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Presencial n° 031/2017;
Decreto Municipal n° 1878, de 26/05/2017, publicado no DOM de
26/05/2017; Lei Federal n° 8.666/1993. VALIDADE DA ATA: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura. DATA DE
ASSINATURA: 23 de junho de 2017. Sobral, Ceara, aos 23 de Junho de
2017. Silvia Kataoka de Oliveira — Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestao do Municipio de Sobral/CE.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ATO N° 460/2017- PGM - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear ALINE
ANGELIM MORALIS DIAS, para o cargo de provimento em comissao
de PROCURADOR ASSISTENTE, Simbologia DNS-2, integrantes da
estrutura administrativa da PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, a partir do dia 08 de maio de 2017. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de
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junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito do Municipio de
Sobral - ALEANDRO HENRIQUE LOPES LINHARES - Procurador
Geral do Municipio.

ATO N° 461/2017- PGM - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear THIAGO
ROCHA CARNEIRO LIBERATO, para o cargo de provimento em
comissido de PROCURADOR ASSISTENTE, Simbologia DNS-2,
integrantes da estrutura administrativa da PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO, a partir do dia 14 de abril de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
do Municipio de Sobral - ALEANDRO HENRIQUE LOPES
LINHARES - Procurador Geral do Municipio.

SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E
SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 002/2017 — SECOMP -
DISPOE SOBRE A SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE ASSISTENTES SOCIAIS E
TECNOLOGOS(AS) EM SANEAMENTO AMBIENTAL
DESTINADOS(AS) A EXECUCAO DO TRABALHO TECNICO
SOCIAL DOS PROJETOS DE SANEAMENTO BASICO
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE OBRAS,
MOBILIDADE E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO DO MUNICIPIO
DE SOBRAL. O SECRETARIO DA SECRETARIA DE OBRAS,
MOBILIDADE E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SOBRAL - SECOMP, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 37,
inciso IX, da Constitui¢do Federal, torna publico e estabelece as
normas para a abertura das inscri¢des e a realizacao do processo legal
de SELECAO PUBLICA para contratagio temporéria de assistentes
sociais e tecnologos(as) em saneamento ambiental para prestagdo de
servigo destinado a execugdo do Trabalho Técnico Socioambiental dos
projetos de saneamento basico desenvolvidos pela SECOMP, sob a
supervisio da SECRETARIA DA OUVIDORIA,
CONTROLADORIA E GESTAO, nos termos do art. 4°, §3°, da Lei
Municipal n° 1.613/2017, de 9 de marco de 2017. 1. DAS INCRICOES
As inscrigoes serdo efetuadas com o preenchimento da ficha de
inscrigdo e a entrega do curriculo no Setor Socio Ambiental da
Secretaria de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos, situado na Rua
Anahid de Andrade, n° 471, Sala 2 - Centro - Sobral/CE, no periodo de
26 a28dejunhode2017,de 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 17:00h. 1.1
Requisitos para inscrigdo: 1.1.1. brasileiro(a), nato ou naturalizado(a);
1.1.2. ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade; 1.1.3. estar quites
com o servico militar, quando do sexo masculino; 1.1.4. estar quites
com as obrigacdes eleitorais e em gozo de seus direitos politicos e civis;
e, 1.1.5. possuir a qualificagao exigida para a vaga disputada; 1.1.6 Nao
exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administragdo Publica
Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso X VI, alineas a,
b, c; 1.1.7 Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de
demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo
publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal. 1.2. A
inscri¢do devera ser feita pessoalmente ou por procurador devidamente
constituido, através de procurag@o publica, sendo que neste caso, a
procuragdo ficara retida e sera anexada a ficha de inscri¢ao. 1.3. No ato
da inscri¢@o o(a) candidato(a) devera apresentar copia dos seguintes
documentos: 1.3.1. Cédula de identidade (R.G.); 1.3.2. Cadastro de
Pessoa Fisica (C.P.F.); 1.3.3. Provas de quitacdo do servigo militar, se
do sexo masculino, e de quitacdo das obrigagdes eleitorais; 1.3.4.
Certificado de conclusdo do curso de ensino superior expedido por
institui¢ao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo; 1.3.5.
Certificados, declaragdes, certiddes ou outro documento expedido por
entidade juridica de direito ptiblico ou privado, capaz de comprovar a
experiéncia profissional indicada no curriculo. 1.4. Os candidatos s
poderdo concorrer a uma Unica categoria, ainda que possuam mais de
uma formagdo, devendo no ato da inscri¢do informar para qual
categoria desejam concorrer. 1.5. A inscrigao do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento ou discordancia. 1.6. O candidato que
preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos, ou que fizer
qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua
inscricdo, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e o fato seja constatado
posteriormente. 1.7. As consequéncias de eventuais erros de
preenchimento da ficha de inscrig@o serdo de inteira responsabilidade
do candidato. 1.8. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas por fax, por
via postal, por correio eletronico, pela internet ou de forma condicional
ou extemporanea. 1.9. As inscri¢des serdo analisadas pela Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo e aquelas que nao estejam de
acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital serdo consideradas
indeferidas. 1.10. Nao sera cobrada taxa de inscri¢do. 2. DAS
ATRIBUICOES EXERCIDAS PELO ASSISTENTE SOCIAL E
TECNOLOGO EM SANEAMENTO AMBIENTAL 2.1. Sio
responsabilidades do(a) assistente social: 2.1.1. Estimular o
desenvolvimento das comunidades atendidas pelos Projetos de
Saneamento Basico, provendo a mobilizagao e a participagao social,
por meio de atividades de carater socio-educativo, bem como
contribuir para a sustentabilidade do empreendimento; 2.1.2. Executar
e avaliar as acdes e atividades componentes do Trabalho Técnico
Social dos Projetos de Saneamento Basico, junto ao publico-alvo da
intervengao; 2.1.3. Articulagdo as instituigdes publicas e privadas, com
vistas ao estabelecimento de parceiras para a implementacdo do
Trabalho Técnico Social; 2.1.4. Participacdo de reunides, seminarios,
palestra e capacitagdes que discutam a educagdo ambiental e sanitaria,
visando a promog¢do de um desenvolvimento sustentdvel;, 2.1.5.
Promover uma melhor adequagio das intervengdes as necessidades e
demandas dos grupos sociais envolvidos; 2.1.6. Planejar e elaborar
projeto de intervengdo social. 2.2. Sdo responsabilidades do(a)
tecnologo(a) em saneamento ambiental: 2.2.1. Envolver e estimular a
participacdo escolar da comunidade beneficiada do Projeto, nas agdes
de educagdo ambiental, proporcionando, espacos de discussdo e
engajamento no que se refere as questdes ambientais, promovendo
oportunidades de aquisicdo de conhecimentos, valores, atitudes e
interesse ativo para proteger e melhorar o meio ambiente, permitindo o
intercambio escola/comunidade, numa perspectiva de educagdo
integral; 2.2.2. Articular junto as institui¢des parceiras
(governamentais e ndo-governamentais), com vistas a potencializar o
trabalho socioambiental a ser desenvolvido junto as comunidades
atendidas; 2.2.3 Sensibilizar as familias beneficiarias dos Projetos para
a necessidade dos processos de educacdo ambiental e mobilizagdo
social e também no envolvimento da populacdo no desenvolvimento
das agdes propostas pelo empreendimento; 2.2.4. Contribuir para a
realizacdo de diagnosticos socioambientais; 2.2.5. Elaborar materiais
didaticos voltados para as agoes de EA em saneamento, valorizando a
linguagem coloquial da comunidade, despertando-as o lado critico, de
forma a fornecer-lhes subsidios tedricos conceituais sobre os
problemas ambientais; 2.2.6. Estimular a inser¢do de movimentos
sociais nas agdes desenvolvidas por grupos existentes na area de
intervencdo dos Projetos, os quais conduzem processos de educacdo
ambiental e mobilizagdo social; 2.2.7. Realizar junto as comunidades
beneficiarias dos Projetos, palestras, seminarios, oficinas e
capacitagdes, no que se refere as questdes ambientais; 3. DOS
REQUISITOS PARA CONTRATACAO 3.1. O(a) candidato(a)
aprovado(a) para a vaga de assistente social sera contratado(a)
atendendo aos seguintes requisitos: 3.1.1. Experiéncia na execugao de
Trabalho Técnico Social, com foco na mobilizagdo e organizagdo
comunitaria e geragdo de trabalho e renda em Projetos de Saneamento
Bésico, de, no minimo, 18 meses; 3.1.2. Disponibilidade de 30 horas
semanais; 3.1.3 Ter sua situacio regularizada junto ao Orgdo
Fiscalizador de sua categoria profissional; 3.2. O(a) candidato(a)
aprovado(a) para a vaga de tecnélogo(a) em saneamento ambiental
sera contratado(a) atendendo aos seguintes requisitos: 3.2.1.
Experiéncia na execugdo de Trabalho Técnico Social, com foco na
educacdo sanitaria, ambiental, ¢ patrimonial em Projetos de
Saneamento Basico de, no minimo, 18 meses; 3.2.2. Disponibilidade
de 40 horas semanais; 3.2.3 Ter sua situag@o regularizada junto ao
Orgao Fiscalizador de sua categoria profissional; 4. DAS VAGAS /
ATIVIDADE HORARIA E DA REMUNERACAO 4.1. As vagas, a
atividade horaria e o valor serdo estipulados conforme o quadro
abaixo:
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Vagas para -
Atividade N° Vagas imveadgi:tsas cadastro de A:Z:gfi:e Valor Bruto
reserva
Assistente Social 4 2 2 30h/ semanais R$ 2.749,88
Tecndlogo(a) em
Saneamento 8 4 4 40h/ semanais R$ 2.749,88
Ambiental

4.2. Aos candidatos aprovados e classificados em todas as etapas do
processo seletivo sera realizada a contratagdo imediata para os numeros
de vagas disponiveis. 4.3. Em havendo necessidade ¢ levando em
consideragdo o interesse publico, a Administracdo Publica poderd
contratar mais assistentes sociais ¢ tecnologos(as) em saneamento
ambiental no prazo de validade do processo seletivo observando o
nimero de vagas homologadas. 5. DAS ETAPAS E PROVAS 5.1. A
selecdo para as contratagdes temporarias de que trata este Edital,
consistira de 2 (duas) etapas, a seguir descritas: 5.1.1. A PRIMEIRA
ETAPA ¢ de carater eliminatério e classificatorio e sera constituida pela
analise curricular, podendo o(a) candidato(a) atingir a pontuagdo
maxima de 10 (dez) pontos, conforme quadro abaixo:

. VALOR DE
TITULOS CADA
TITULO

MAXIMO DOS
TiTULOS

a) Comprovagdo de que possui experiéncia profissional no
desenvolvimento de projetos sociais comunitarios em
saneamento ambiental, com foco em tematicas relacionadas a
mobilizagdo e organizagdo comunitaria para o(a) assistente
social e em educagdo sanitdria e ambiental para o(a) 0,5 2,5
tecndlogo(a) em saneamento ambiental de, no minimo, 18
(dezoito) meses, atribuindo-se 0,5 (meio) ponto para cada 6
(seis) meses de experiéncia, até no maximo de 2,5 (dois e meio)
pontos.

b) Certificado ou diploma de conclusdo de curso de pos-
graduagao (especializagdo) com carga horaria de 360 (trezentos
e sessenta) horas/aula, atribuindo-se 1,0 (um) ponto, até no
maximo 1,0 (um) ponto.

c) Certificado de conclusdo de curso de mestrado atribuindo-se
1,5 (um e meio) pontos, até o maximo de 1,5 (um e meio) pontos.

d) Certificado ou diploma de conclusdo de curso de doutorado,
atribuindo-se 2,0 (dois) pontos, at¢é o maximo de 2,0 (dois) 2,0 2,0
pontos.

e) Comprovagéo de participagdo em Entidades, Conselhos de
Politicas Publicas e Conselhos de Defesa de Direitos, atribuindo-
se 0,5 (meio) ponto para cada titulo, até o maximo de 1,0 (um)
ponto.

0,5 1,0

f) Trabalhos publicados nas areas afins, em revistas ou livros,
atribuindo-se 0,5 (meio) ponto para cada titulo, até o maximo de 0,5 1,0
1,0 (um) ponto.

g) Aprovagdo em concurso publico para o mesmo cargo ao qual
concorre, atribuindo-se 0,5 (meio) ponto para cada titulo, até o 0,5 1,0
maximo de 1,0 (um) ponto.

Pontuagao Maxima 10,0

5.1.2 Analise curricular acontecera no dia 29 de junho de 2017.5.1.3. O
resultado final da PRIMEIRA ETAPA sera divulgado no dia 30 de junho
de 2017, no Setor Sécio Ambiental da Secretaria de Obras, Mobilidade e
Servigos Publicos, situado na Rua Anahid de Andrade, n® 471, Sala 2 -
Centro — Sobral/CE, Tel: (88) 3611-1165. 5.1.4. Serao convocados para
a SEGUNDA ETAPA os candidatos que obtiverem a pontuacdo minima
de 2 (dois) ponto. 5.2. A SEGUNDA ETAPA tera carater eliminatério e
classificatorio, podendo o(a) candidato(a) atingir a nota maxima de 10
(dez) pontos. Sera constituida de uma prova oral/entrevista, onde serdo
verificados o preenchimento dos requisitos exigidos para o cargo e a
adequacao do perfil profissional as atribui¢des do cargo pleiteado. 5.2.1.
A SEGUNDA ETAPA acontecera no dia 03 de julho de 2017, das 8:00h
as 12:00h, e das 14:00h as 17:00h, para o cargo de assistente social, e, no
dia 04 de julho de 2017, das 8:00h as 12:00h, e das 14:00h as 17:00h, para
o cargo de tecndlogo(a) em saneamento ambiental. 5.2.2. O resultado
final da prova oral/entrevista sera divulgado no dia 06 de julho de 2017,
no Setor Socio Ambiental da Secretaria de Obras, Mobilidade e Servigos
Publicos, situado na Rua Anahid de Andrade, n° 471, Sala 2 - Centro —
Sobral/CE, Tel: (88) 3611-1165. 5.2.3. Nao sendo preenchidas as vagas,
havendo necessidade, podera ocorrer segunda chamada para SEGUNDA
ETAPA deste processo seletivo obedecendo-se a ordem de classificagao.
5.3. Serfo contratados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem maior
média nas 2 (duas) etapas deste edital, segundo a disposi¢do das vagase a
ordem classificatoria, os demais classificados constituirdo cadastro de
reserva. 5.4. O resultado provisorio das duas etapas sera divulgado no dia
07 de julho de 2017, no Setor Sécio Ambiental da Secretaria de Obras,
Mobilidade e Servigos Publicos, situado na Rua Anahid de Andrade, n°
471, Sala 2 - Centro — Sobral/CE, Tel: (88) 3611-1165. 6. DOS
RECURSOS 6.1. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias tteis para
interpor recurso contra o resultado provisorio do processo seletivo. 6.2.

Os recursos deverdo obrigatoriamente ser dirigidos a Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo, por escrito, de forma
fundamentada. 6.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido. 6.4. Admitir-se-4 um Unico recurso, por
candidato, o qual devera conter todas as alegagdes que justifiquem a sua
impetracdo. 6.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora
do prazo e os que nio contiverem dados necessarios a identificagdo do
candidato. 6.6. A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo constitui
ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais e/ou subsequentes. 6.7.
Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo de Selecao Publica,
em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este
devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias. 7.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE 7.1. Em caso de empate na nota
final do Concurso, tera preferéncia o candidato que obtiver: a)maior nota
na Primeira Etapa; b)maior pontuacdo na Segunda Etapa. ¢) com maior
tempo de experiéncia na funcdo; 7.2.Persistindo o empate, terd
preferéncia o candidato com maior idade, contados os anos, meses e dias
8. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO 8.1. O resultado
final sera divulgado no dia 12 de julho de 2017, no Setor Socio
Ambiental da Secretaria de Obras, Mobilidade ¢ Servigos Publicos,
situado a Rua Anahid de Andrade, n® 471, Sala 2 - Centro — Sobral/CE,.
Tel: (88) 3611-1165, e no Diario Oficial de Municipio — DOM, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e
convocagdes. 8.2. Sera homologado o niumero de vagas destinadas para
cada atividade, para formagdo de cadastro de reserva, podendo a
Administragdo Publica, em observando o interesse publico e a
conveniéncia administrativa, contratar mais assistentes sociais ¢
tecnologos(as) em saneamento ambiental no prazo de validade do
processo seletivo. 9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO9.1.
Este Processo Seletivo terd prazo de validade de 12 (doze) meses, a
contar da data de publicagdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogavel, por igual periodo, conforme art. 2° da Lei
Municipal n° 1.613 de 09 de marco de 2017 que dispde sobre a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso
IX, da Constitui¢do Federal. 9.2. Durante o prazo de validade deste
processo seletivo publico, os(as) candidatos(as) nele aprovados(as)
serdo convocados(as) com prioridade sobre os(as) selecionados(as) em
selecdo posterior a esta. 10. DAS DISPOSICOES FINAIS 10.1. O (a)
candidato (a) aprovado (a) devera firmar contrato com o Municipio de
Sobral, que podera ser aditivado quanto a vigéncia, prazo, valor e forma
de pagamento, mediante acordo entre as partes, na forma da Lei. 10.2.
Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o Contratado e
0o Municipio de Sobral/Secretaria de Obras, haja vista que a presente
selecdo € para contratagdo temporaria conforme o disposto no art. 37,
inciso IX da Constitui¢do da Republica, no artigo 154, inciso XIV da
Constitui¢ao do Estado do Cear4, no artigo 72, inciso IX da Lei Organica
do Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n® 1613/2017; 10.3
O candidato que vier a ser contratado celebrara Contrato de Prestacao de
Servigo nao se aplicando as normas contidas na CLT — Consolidagao das
Leis Trabalhistas. 10.4 O candidato devera manter junto a Se¢do de
Pessoal da Secretaria de Obras de Sobral durante a validade do Processo
Seletivo, seu enderego, e-mail e telefone atualizados, ndo lhe cabendo
qualquer reclamagio, caso ndo seja possivel a sua convocagao, por falta
da citada atualizagdo. 10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo e os demais casos pelo
Secretario de Obras do Municipio de Sobral/CE. 10.6. Toda e qualquer
norma complementar ao presente Edital, bem como, Aditivos,
Retificagdes, Comunicados e Avisos, ficardo incorporados e passardo
imediatamente a regular a presente selecdo, devendo os candidatos
acompanharem todas as informagdes ou alteragdes através da Impresso
Oficial do Municipio de Sobral. 10.7. A Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo sera composta pela equipe gestora do Projeto de
Trabalho Técnico Social dos Projetos de Saneamento Basico, integrante
da Secretaria de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos e integrante da
Secretaria Municipal da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo, que,
inclusive, supervisionard o presente certame. 10.8. Quaisquer casos
omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora. 10.9. O foro da
comarca de Sobral sera o competente para processar qualquer conflito
oriundo desta selegdo. Sobral/CE, 20 de junho de 2017. DAVID
MACHADO BASTOS - Secretario de Obras, Mobilidade e Servicos
Publicos - SILVIAKATAOKA DE OLIVEIRA - Secretaria Municipal da
Ouvidoria, Controladoria e Gestao.
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ATO N° 455/2017 — SECOMP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N° 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear
ANDERSON MACHADO RIBEIRO, para ocupar o cargo de
provimento em comissio de GERENTE DE TRANSPORTE, da
Coordenadoria de Mobilidade, Simbologia DNS-3, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E
SERVICOS PUBLICOS, a partir de 01 de julho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 23 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - DAVID MACHADO BASTOS - Secretario de Obras,
Mobilidade e Servigos Plblicos.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITAGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATO N° 447/2017 — SDHAS - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N° 1607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE exonerar a pedido
ALYSON BRUNO ARRUDA VIEIRA, Matricula n® 20897, do cargo de
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSITENCIA SOCIAL, a partir do dia 01 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 21 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario dos
Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social.

ATO N° 465/2017 — SDHAS - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N° 1607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear ANTONIO
ARAGAO PONTES, para ocupar o cargo de provimento em comissao
de COORDENADOR DA UNIDADE DE GERENCIAMENTO DE
PROJETOS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA, Simbologia DNS-
2, da estrutura administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 01
de junho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - JULIO CESAR DA COSTA
ALEXANDRE - Secretario dos Direitos Humanos, Habitagdo e
Assisténcia Social.

Portaria n° 05/2017 — SDHAS, de 21 de junho de 2017. A
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL — SDHAS, por meio de seu Secretario
Municipal, Sr. Julio Cesar da Costa Alexandre, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a eleigdo ocorrida do Férum do dia 31/05/2017,
considerando o art. 17, item 5, e o art. 29, da Lei Municipal n® 1607, de 02
de fevereiro de 2017, RESOLVE: NOMEAR o(a) Presidente do
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Sobral - CMDCA
que atuara durante o Biénio 2017/2019, conforme as disposigdes legais
cabiveis. Art. 1° A conselheira devidamente eleita, CARMEM SOARES
DE SOUSA, portadora do RG n° 2006010206965, ¢ inscrita do CPF n°®
092290.863-04, fica constituida para exercer o cargo de Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sobral
- CMDCA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL —
SDHAS, a partir do dia 01 de junho de 2017. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica¢@o, produzindo efeitos a partir de 01 de
junho de 2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario. Sobral-
CE, 21 de junho de 2017. Julio Cesar da Costa Alexandre - Secretaria dos
Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social de Sobral.

Portaria n° 06/2017 — SDHAS, de 21 de junho de 2017. A
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL — SDHAS, por meio de seu Secretario
Municipal, Sr. Julio Cesar da Costa Alexandre, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a elei¢do ocorrida do Forum do dia 25/05/2017,
considerando o art. 17, item 5, e o art. 29, da Lei Municipal n° 1607, de 02
de fevereiro de 2017, RESOLVE: NOMEAR o(a) Presidente do
Conselho Municipal da Assisténcia Social de Sobral - CMAS que atuara
durante o Biénio 2017/2019, conforme as disposigdes legais cabiveis.

Art. 1° A conselheira devidamente eleita, NARA LUIZA SILVAMOTA,
portadorado RG 2001002131772, ¢ inscritado CPF n° 004.028.293 - 79,
fica constituida para exercer o cargo de Presidente do Conselho
Municipal da Assisténcia Social de Sobral - CMAS, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL — SDHAS, a partir do dia 01
de junho de 2017. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, produzindo efeitos a partir de 01 de junho de 2017, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario. Sobral-CE, 21 de junho de 2017.
Julio Cesar da Costa Alexandre - Secretaria dos Direitos Humanos,
Habitagao e Assisténcia Social de Sobral.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATON° 448/2017 - STDE - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei Municipal
N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE exonerar a pedido
FERNANDO ROCHA AGUIAR, Matricula n° 20586 do cargo de
provimento em comissio de ASSITENTE TECNICO II, Simbologia
DAS-2, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE, a partir do dia 20 de
junho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 22 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - RAIMUNDO INACIO
NETO - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico.

ATON°449/2017 - STDE - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei Municipal
N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear JOSIANE
LIMA MELO, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de
ASSISTENTE TECNICO II, Simbologia DAS-2, da
COORDENADORIA DE AGRICULTURA E PECUARIA, CELULA
DE NEGOCIOS RURAIS, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE, a partir do dia 01 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - RAIMUNDO INACIO NETO - Secretario do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico.

ATON°450/2017 - STDE - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei Municipal
N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear RENATA
AMANDA CARNEIRO AGUIAR, para ocupar o cargo de provimento
em comissdo de ASSITENTE TECNICO II, da COORDENADORIA
DE POLITICA ECONOMICA da CELULA DE EQUIPAMENTOS E
FEIRA, Simbologia DAS-2, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE, a partir do dia 01 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - RAIMUNDO INACIO NETO - Secretario do Trabalho e
Desenvolvimento Econémico.

SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS

ATO N° 432/2017 — SEFIN - O SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso I1
do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os artigos 67 e 68 da Lei
Organica do Municipio e com o Decreto n® 1.693/2015 de 22 de julho de
2015, c/c a Lei Municipal n°® 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017,
RESOLVE: Art.1° - Conceder 4 (meia) diaria, a Servidora ANA PAULA
PIRES DE ANDRADE - Matriculan® 18959, Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, a fim de realizar visita técnica a Secretaria de Financas, que
tem por finalidade trocar informagdes relacionadas ao procedimento
administrativo do langcamento do crédito tributario do IPTU (Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana) e do ISSQN (Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza) referentes ao shows e eventos,
bem como verificar os sistemas de NFS-e(Nota Fiscal de Servigos
Eletronica) e cadastro imobiliario, no dia 19 de junho de 2017, em
Aquiraz/CE. Art. 2° - A diaria concedida no valor de R$ 45,00 (quarenta e
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cinco reais), conforme disposto no Decreto n° 1.693/2015 de 22 de
julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se. Secretaria do Orgamento e
Finangas, em 19 de junho de 2017. RICARDO SANTOS TEIXEIRA -
Secretario do Orgamento ¢ Financas.

ATO N° 433/2017 — SEFIN - O SECRETARIO DO ORCAMENTO
E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o
inciso 1 do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os artigos 67 € 68
da Lei Organica do Municipio e com o Decreton® 1.693/2015 de 22 de
julho de 2015, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017 de 02 de fevereiro de
2017, RESOLVE: Art.1° - Conceder % (meia) diaria, ao Servidor
IKARO SARAIVA SILVEIRA - Matriculan® 18503, Gerente DNS-3,
a fim de realizar visita técnica a Secretaria de Finangas, que tem por
finalidade trocar informacdes relacionadas ao procedimento
administrativo do langamento do crédito tributario do IPTU (Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana) e do ISSQN
(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza) referentes ao shows e
eventos, bem como verificar os sistemas de NFS-e(Nota Fiscal de
Servigos Eletronica) e cadastro imobilidrio, no dia 19 de junho de
2017, em Aquiraz/CE. Art. 2° - A diaria concedida no valor de RS
45,00 (quarenta e cinco reais), conforme disposto no Decreto n°
1.693/2015 de 22 de julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria do Orgamento e Finangas, em 19 de junho de 2017.
RICARDO SANTOS TEIXEIRA - Secretario do Orgamento e
Finangas.

ATO N° 434/2017 — SEFIN - O SECRETARIO DO ORCAMENTO
E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o
inciso [ do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os artigos 67 e 68
da Lei Organica do Municipio e com o Decreton® 1.693/2015 de 22 de
julho de 2015, c/c a Lei Municipal n® 1607/2017 de 02 de fevereiro de
2017, RESOLVE: Art.1° - Conceder %> (meia) didria, a Servidora
IRENILCE FARIAS MOTA- Matricula n°® 18153, Gerente DNS-3, a
fim de realizar visita técnica a Secretaria de Finangas, que tem por
finalidade trocar informacdes relacionadas ao procedimento
administrativo do langamento do crédito tributario do IPTU (Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana) e do ISSQN
(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza) referentes ao shows e
eventos, bem como verificar os sistemas de NFS-e(Nota Fiscal de
Servigos Eletronica) e cadastro imobilidrio, no dia 19 de junho de
2017, em Aquiraz/CE. Art. 2° - A didria concedida no valor de R$
45,00 (quarenta e cinco reais), conforme disposto no Decreto n°
1.693/2015 de 22 de julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria do Orcamento e Finangas, em 19 de junho de 2017.
RICARDO SANTOS TEIXEIRA - Secretario do Orgamento e
Finangas.

ATO N°435/2017 — SEFIN - O SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso
1T do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os artigos 67 ¢ 68 da Lei
Organica do Municipio e com o Decreto n® 1.693/2015 de 22 de julho
de 2015, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017,
RESOLVE: Art.1° - Conceder %2 (meia) didria, ao Servidor JAURY
ALEXANDRE LOPES - Matricula n° 18958, Auditor Fiscal de
Tributos Municipais, a fim de realizar visita técnica a Secretaria de
Financas, que tem por finalidade trocar informagdes relacionadas ao
procedimento administrativo do langamento do crédito tributario do
IPTU (Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana) e do
ISSQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza) referentes ao
shows e eventos, bem como verificar os sistemas de NFS-e¢(Nota
Fiscal de Servigos Eletronica) e cadastro imobiliario, no dia 19 de
junho de 2017, em Aquiraz/CE. Art. 2° - A diaria concedida no valor de
R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), conforme disposto no Decreto n®
1.693/2015 de 22 de julho de 2015. Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria do Orgamento e Finangas, em 19 de junho de 2017.
RICARDO SANTOS TEIXEIRA - Secretario do Orgamento e
Finangas.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio da

Pregoeira e membros da equipe de apoio designados, conforme o
caso, pelo Ato 030/2017, comunica o resultado do PREGAO
ELETRONICO N° 044/2016 Aquisigio de 500 (quinhentas)
toneladas de Oleo Combustivel A1, destinadas ao funcionamento da
Usina de Asfalto de Sobral, conforme especificagdes e quantitativos
contido no anexo 01, parte integrante do Edital, tendo como
resultado. adjudicado em 10/01/2017 e homologado em
23/06/2017. CELIC— Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 23 de
junhode2017. Silvana Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

LOTE VENCEDORA Vr.Estimado | Vr. Contratado | Diferenca E“I:;’;"‘a
0
PETROBRAS
.
U | pisTRIBUIDORA SA 1.195.000,00 1190.000,00 | 5.000,00 042%

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

ATO N° 456/2017 — SME - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei
Municipal N° 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE
nomear FRANCISCO ALVES DA CUNHA JUNIOR, para o cargo
de provimento em comissdo de GERENTE DO TRANSPORTE
ESCOLAR, Simbologia DNS-03, da estrutura administrativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir de 01 de
julho de 2017. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRAGOMES JUNIOR, em 22 de junho de 2017. IVO
FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - FRANCISCO
HERBERT LIMA VASCONCELOS - Secretario Municipal da
Educagao.

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 2017061201 - SME — CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio da Secretaria da
Educagdo. CONTRATADO: Empresa POSITIVO TECNOLOGIA
S.A. OBJETO: Apostilamento ao Contrato n°® 2017061201-SME,
que tem por objeto a “aquisi¢do de microcomputadores e portateis,
para atender as necessidades da SME”, oriundo da Adesdo n°
11/2017 — SME, tendo em vista a ALTERACAO DA RAZAO
SOCIAL, CNPJ e ENDERECO da Empresa CONTRATADA, que
passara a ser de POSITIVO INFORMATICA S.A. , inscrito no
CNPJ sob o n° 81.243.735/0001-48, com sede na Rua Jodo Bettega,
n° 5200, em Curitiba/PR, para POSITIVO TECNOLOGIA S.A.,
inscrita no CNPJ sob o n°® 81.243.735/0019-77, com sede na Rua
Javari, n° 1255, em Manaus/AM. DA RATIFICACAO:
Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do
Contrato inicialmente celebrado. SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos — CONTRATANTE e Antonio José
Cavalcante Furtado— CONTRATADO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATO N° 327/2017- SMS - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei
Municipal N° 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, conforme
delegacdo de competéncia conferida pela alinea “d” do Art. 1°da Lei
Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997, e tendo em vista o que
consta no processo n° 0511917, RESOLVE conceder, nos termos do
Art. 101, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992,
licenga para tratar de assuntos particulares, sem remuneracao, no
periodo de 02 (dois) anos, o servidor JOAO PAULO TAVARES
LINHARES, Matricula n° 0682, MEDICO, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, do dia 12 de maio de
2017 a 11 de maio de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de
2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral - GERARDO
CRISTINO FILHO - Secretario Municipal da Saude.
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ATON°429/2017- SMS - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso
de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66, Inciso II
da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1607/2017 de 02 de
fevereiro de 2017, RESOLVE exonerar a pedido MARCOS AURELIANO
BEZERRA MATOS, Matriculan® 21014, do cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir de 01 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 16 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito de
Sobral - GERARDO CRISTINO FILHO - Secretario Municipal da Saude.

ATO N° 441/2017- SMS - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que
dispde o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE
exonerar a pedido RAFAELA ALMEIDA RIBEIRO PEREIRA,
Matricula n® 20806, do cargo de provimento em comissdo de
ASSISTENTE TECNICO 1I, Simbologia DAS-2, da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir de 19 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 20 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - GERARDO CRISTINO FILHO - Secretario Municipal da
Saude.

ATO N° 462/2017 — SMS - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I1 da Lei Organica do Municipio, c¢/c o disposto na Lei Municipal
N° 1.607 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear os servidores
relacionados no Anexo Unico deste Ato, para os cargos de provimento
em comissdo, integrantes da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir de 20 de junho de 2017. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 20 de junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito
de Sobral - GERARDO CRISTINO FILHO - Secretario Municipal de
Saude.

ANEXO UNICO DO ATO N° 462/2017 — SMS

ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA | NOME
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1 |, ALDENIR ROCHA DE OLIVEIRA FILHO
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1

AMS-1 CAROLINA DORNELLAS COSTA LIMA

ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1 |\ | DEBORA ARAUJO MAIA DE ALBUQUERQUE

COORDENADORIA ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1 :

ATENGAO PRIMARIA AMSA HELIO MONTE COELHO AGUIAR NETO
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 2 | , SUELEM DIAS MONTEIRO OLIVEIRA
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1 |, " JOSE ROSEMBERG COSTA LIMA FILHO
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1 | 1\ MARIA PAULINA NUNES VASCONCELOS

COORDENADORIA  DE | ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 2

ATENGAO RAQUEL MIRANDA DE VASCONCELOS

ESPECIALIZADA AMS-2

COORDENADORIA ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 2

ADMINISTRATIVA JIMMY ALVES DE FREITAS

FINANCEIRA AMS-2

COORDENADORIA __ DE | ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 2

VIGILANCIA DO SISTEMA MARIA DILMA DA SILVA

DE SAUDE AMS-2

ATO N° 463/2017- SMS - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear AMANDA
ALBUQUERQUE ROCHA, para o cargo de provimento em comissao
de GERENTE DA CELULA DO CENTRO DE ZOONOSES, da
COORDENADORIA DA VIGILANCIA EM SAUDE, Simbologia
DNS-3, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a partir de 01 de junho de 2017. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de
junho de 2017. IVO FERREIRA GOMES - Prefeito de Sobral -
GERARDO CRISTINO FILHO - Secretario Municipal da Satude.

SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

PRORROGACAO DE PRAZO DO EDITAL DE SELECAO
001/2017- SECJEL - Prorrogacdo de prazo de inscrigao até o dia 27 de
junho de 2017 do Edital de Selecdo n° 001/2017, com o objetivo de
apoiar as quadrilhas juninas das regides do Ceara, durante a realizagdo do
I Festival Regional de Quadrilhas Juninas de Sobral — 2017. Os
interessados deverdo se inscrever no site da Plataforma de Mapas
Culturais - Sobral Cultura, http://cultura.sobral.ce.gov.br, até as 17 horas
do dia 27 de junho de 2017. Cabera recurso no prazo 01 (um) dia util,

contando a partir da data da divulgacdo da selegdo no blog da SECJEL,
pelo site www.secjelsobral.blogspot.com. Igor José Aratjo Bezerra -
Secretario da Cultura, Juventude, Esporte ¢ Lazer.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 004/2017 - SECJEL -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral através da Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer. CONTRATADA: PB EDICOES
MUSICAIS LTDA, CNPJ n° 26.799.362/0001-88, com sede na cidade
de Fortaleza/ CE, na Rua Coronel Alves Teixeira, n® 2110 A, Bairro
Dionisio Torres, CEP: 60.135-208. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.
25, I1I da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e ainda o processo
de inexigibilidade de licitagdo n° 0590917/2017. OBJETO: Contratacdo
para realizagdo de Show na cidade de Sobral com os cantores PEDRO E
BENICIO, a ser realizado no dia 01/07/2017, por ocasido do XXI
Festival de Quadrilhas de Sobral. DOTACAO ORCAMENTARIA:
2201.13.392.0104.1.208. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 ¢
FONTE DE RECURSO: 01.01.01. VALOR: R$ 30.000,00.
SIGNATARIOS: SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER — Sr. Igor José Aratjo Bezerra e PB EDICOES
MUSICAIS LTDA e Sr. Celso Luis Aires Barreira. Sobral, 23 de junho de
2017. Igor José Araujo Bezerra - Secretario da Cultura, Juventude,
Esporte e Lazer.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 005/2017 - SECJEL -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral através da Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer. CONTRATADA: REAL
PRODUCOES E EVENTOS LTDA — ME, CNPJ n° 14.433.879/0001-
70, com sede na cidade de Caucaia/ CE, na Rua Curitiba n° 12, Mestre
Antdnio, CEP: 61.623-080. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, IIT
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e ainda o processo de
inexigibilidade de licitagdo n° 0591117/2017. OBJETO: Contrata¢do
para realizagio de Show na cidade de Sobral com a banda FORRO
REAL a ser realizado no dia 30/06/2017, por ocasiao do XXI Festival de
Quadrilhas de Sobral. DOTACAO ORCAMENTARIA:
2201.13.392.0104.1.208. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 ¢
FONTE DE RECURSO: 01.01.01. VALOR: R$ 40.000,00.
SIGNATARIOS: SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER - Sr. Igor Jos¢ Araujo Bezerra e REAL
PRODUCOES E EVENTOS LTDA — ME Sra. Maria Rosenilda dos
Santos Menezes. Sobral, 23 de junho de 2017. Igor José Aratjo Bezerra -
Secretario da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 006/2017 - SECJEL -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral através da Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer. CONTRATADA: MULTI
ENTRETENIMENTO PRODUCOES, SHOWS E EVENTOS LTDA,
CNPJ n° 21.345.512/0001-60, com sede na cidade de Fortaleza/ CE, na
Av. Edilson Brasil Soares, n° 1234, sala D, Bairro Edson Queiroz, CEP:
60.834-414. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, 111 da Lei 8.666/93
e suas alteragdes posteriores, ¢ ainda o processo de inexigibilidade de
licitagao n°® 0591017/2017. OBJETO: Contratagdo para realizagdo de
Show na cidade de Sobral com a banda IOHNNNES E FORRO DO
IMPERADOR, a ser realizado no dia 29/06/2017, por ocasido do XXI
Festival de Quadrilhas de Sobral. DOTACAO ORCAMENTARIA:
2201.13.392.0104.1.208. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 e
FONTE DE RECURSO: 01.01.01. VALOR: R$ 45.000,00.
SIGNATARIOS: SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER — Sr. Igor José¢ Aratjo Bezerra ¢ MULTI
ENTRETENIMENTO PRODUCOES, SHOWS E EVENTOS LTDA e
Sr. Jodo Carlos Didgenes Parente. Sobral, 23 de junho de 2017. Igor José
Araujo Bezerra - Secretario da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 79/2017 - O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL - SAAE, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe confere o Aton°® 88/2017 - GABPREF de
23 de fevereiro de 2017 e os incisos IV e XVII do art. 5°da Lein® 1150 de
10 de maio de 2012, RESOLVE: Art. 1° - Revogar a Portarian® 77/2017
de 19 de junho de 2017, que nomeia o Sr. FRANCISCO IVONISIO DE
SOUSA, para ocupar o Cargo de Provimento em Comissdo de
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO, Simbologia SAAE-IV,
do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral— SAAE. Publique-se.
Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor Presidente
do SAAE/SOBRAL, em 23 de junho de 2017. MARCOS MARTINS
SANTOS - Diretor Presidente.
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