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Offcio n° M_/2019- CEF/SME Sobral,

cA Vossa Senhoria o Senhor
FRANCISCO HERBERT LIMA VASCONCELOS
Secretario Municipal de Educagao
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TSii;Cumprimentando-o cordialmente, venho atraves deste, solicitar autorizagao pal

de DISPENSA DE LICITAQAO, que tem por objeto o “GERENCIAMENTO PEDAGOGICO DAS

UNIDADES DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SOBRAL E ATIVIDADES DE FORMAQAO

CONTINUADA DO MAGISTERIO”, no valor total de R$ 10.400.958,83 (dez milhoes, quatrocentos

mil, novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta e tres centavos), a ser reaiizado com a

ESCOLA DE FORMAgAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL -
ESFAPEGE, inscrita no CNPJ sob o n° 08.155.296/0001-21, oriundo do Resultado do Chamamento

Publico n° 001/2019 -SME.

iao

r\
DOTAgOES ORgAMENTARIAS (Recurso Municipal e Federal):

06.01.12.362.0042.1.195.3.3.50.39.00.1.190.0000.00
06.01.12.361.0149.2.092.3.3.50.39.00.1.111.0000.00
06.01.12.365.0153.2.102.3.3.50.39.00.1.111.0000.00
06.01.12.364.0043.2.194.3.3.50.39.00.1.190.0000.00
06.03.12.365.0006.2.100.3.3.50.39.00.1.113.0000.00
06.03.12.361.0005.2.107.3.3.50.39.00.1.113.0000.00
06.03.12.361.0005.2.107.3.3.50.39.00.1.115.0000.00
06.03.12.361.0010.2.139.3.3.50.39.00.1.113.0000.00

Sem mais para o momento, colhemo-nos no ensejo de reiterar nossos protestos de aprego e

estima.

Atenciosamente, PEDIDO DEFI IDO EM:

/oMi

EDNA LUCIA DE CARVALHO LIMA—
Coordenadora do Ensino Fundamental da SME

(Visto Ordenador de
Despesa)

PEDIDO INDEFERIDO EM:

/_/

(Visto Ordenador de
Despesa)

Prefeitura Municipal de Sobral- CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100
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JUSTIFICATIVA

A Coordenadoria do Ensino Fundamental da SME, vem por meio deste, JUSTIFICAR a

necessidade da DISPENSA DE LICITAQAO, tendo como objeto o “Gerenciamento Pedagogico das

Unidades de Ensino do Municipio de Sobral e atividades de formagao continuada do Magisterio”,

tendo como prestadora do servigo a ESCOLA DE FORMAQAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E

GESTAO EDUCACIONAL - ESFAPEGE, conforme resultado do Chamamento Publico n° 001/2019

- SME, e pelos fatos e fundamentos seguintes:

r\
O art. 24, inciso XXIV, da Lei n° 8.666/93, dispoe sobre a dispensa de licitagao para a

contratagao de Organizagao Social por meio de Contrato de Gestao, senao vejamos:

“Art. 24. E dispensavel a licitagao:

[ÿÿÿ]

XXIV - para a celebragao de contratos de prestagao de servigos com as

organizagoes sociais, qualificadas no ambito das respectivas esferas de

governo, para atividades contempladas no contrato de gestao”.

No tocante a necessidade da contratagao, vemos que a politica educacional do sistema de

ensino do municipio de Sobral desenvolve-se para consolidar unidades de ensino de qualidade,

tendo como maior objetivo a aprendizagem dos alunos, garantindo o direito a educagao de

qualidade. No entanto, devemos lidar com importantes desafios, tais como: a busca de agoes

solidas, a implantagao de politicos de valorizagao do magisterio na realizagao de uma formagao

continua do servigo prestado por estes, consolidando, assim, o processo ensino-aprendizagem na

agao pedagogica dos educadores no oficio de educar.

/-"s

O Municipio de Sobral desenvolve, ainda, em seu sistema de educagao publica, a autonomia

plena das escolas, a valorizagao do magisterio, modernizagao da rede fisica e dos seus

equipamentos. Estabelece, tambem, uma politica de formagao dos seus professores, com foco na

formagao em servigo e na formagao pessoal. Esta formagao egta"issentada ei

na implantagao da proposta curricular, do programa es

qualificagao da rotina de sala de aula e na competencia leil

rogramas focados

fsin,$, na\construgao datruturado de

seus professores.

/
fortalecimento da gestao educacional e da formagao d

no alcance dos resultados satisfatorios do processo de aprendizagefh, fe'necessario que a mesma

pnofissiopiais do magisterioPara o
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tenha carater de permanencia e continuidade, assegurando o direito da populagao sobralense ao

acesso a educagao de qualidade.

A Escola de Formagao Permanente do Magisterio e Gestao Educacional - ESFAPEGE, atua

dentro dos principios que norteiam a gestao da educagao em Sobral, tornando-a capaz de executar

o projeto, conforme piano de trabaino acostado aos autos, bem como foi demonstrado atraves do

Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, homologado no dia 23/05/2019.

Portanto, ante ao exposto, solicitamos as medidas processuais cabiveis para o cumprimento

do feito.

Sobral (CE), aos de Maio de 2019.

%
or\

oVEDNA LUCIA DE CARVALHO LIMAJ

Coordenadora do Ensino Fundamental da SME

|
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Justifica-se o prego da presente Dispensa de Licitagao, que tem por objeto o “Gerenciamento

Pedagogico das Uniaades de Ensino do Municipio de Sobral e atividades de formagao continuada

do Magisterio”, qual seja, o valor de R$ 10.400.958,83 (dez milhoes, quatrocentos mil,

novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta e tres centavos), tendo em vista o Plano de

Trabalho e o Resultado do Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, contido nos autos.

Sobral (CE), de Maio de 2019.

EDNA LUCIA DE CARVALHO LIMA_J>r\
Coordenadora do Ensino Fundamental da SME

/
/

Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



S0l«c"*4<
PREFEITURA D/Eÿ

SOBRAI /&- %\06 ft% PAG-

k !)
pi\ PAS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/201 074
x.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
PARA SELEgAO DE ENTIDADE QUALIFICADA COMO
ORGANIZAgAO SOCIAL PARA REALIZAgAO DE

CONTRATO DE GESTAO PARA GERENCIAMENTO
PEDAGOGICO DAS UNIDADES DE ENSINO DO

MUNICIPIO DE SOBRAL E ATIVIDADES DE

FORMAgAO CONTINUADA DO MAGISTERIO.

O MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermedio da SECRETARIA DA

EDUCAgAO, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que na data,

horario e local abaixo indicados, sera realizado CHAMAMENTO PUBLICO, que visa

selecionar uma entidade de direito privado sem fins lucrativos ou economicos,

devidamente qualificada como Organizagao Social no Municipio de Sobral, em

conformidade com o disposto na Lei Municipal 261/00, na Lei Federal n° 8.666/93,

bem como na Lei Federal n° 9.637/98 e suas modificagoes, assim como no Acordao

da ADIN 1923 do Supremo TribunalFederal, sob as condigoes previstas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.0 presente instrumento tern por objetivo estabelecer criterios para a habilitagao
de entidades sem fins lucrativos, legalmente constituidas e qualificadas como
Organizagao Social - O.S, junto a Administragao Publica Direta Municipal, sob a
supervisao da Secretaria Municipal da Educagao, para a celebragao de Contrato de
Gestao destinado ao Gerenciamento Pedagogico das Unidades de Ensino do
Municipio de Sobral e atividades de formagao continuada do Magisterio.

1.2. Os objetivos especificos do contrato de gestao bem como as unidades a serem
atendidas sao as dispostas abaixo:r\

1.2.1. UNIDADES A SEREM ATENDIDAS: Secretaria Municipal da Educagao e suas
unidades vinculadas.

1.2.2. SERVigOS A SEREM EXECUTADOS:

_____

_____
DESCRtCAO DAS ATIVIDADES

ORGANIZAQAO DE 02 FORMAQOES CIENTIFICOS (CENÿENÿRIO
TEORIA DA RELATIVIDADE

01

FEIRA DE ,CIEMCI/te]X
CENTIFICO/CULTURAL - (OLHARES) e 05 SEMINARIOS (DlAJÿAfNWNQ
AEE - ACOLHIMENTO 2020). _
FORMAGAO DE COORDENADORES, PROFESSORESÿ ESÿGfiARIOS
EDUCAQAO INFANTiL, ARTICULADORES DE PROÿTOÿE EDUOAOOi
SOCIAIS- 69 formacoes.

01
:IA-

02
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S H5UCAQAO< o /ELABORAQAO E REPRODUQAO DE MATERIAIS

1NFANT1L - 05 ROTINAS PEDAGOGICAS - 50 CRO|OGRAMAS.._DE
ATIVIDADES - 50 GUIAS DE ORIENTAQOES DIDATICAS - 01 AVALIAQAO
(INFANTIL V)____.

REALIZAQAO DE OFICINAS PARA IMPLEMENTAQAO DO CURRfCULO DA

EDUCAQAO INFANTIL- 04 oficinas._
FORMAQAO DE COORDENADORES PEDAGOGICOS EPROFESSORES DOS

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL-66 formagoes._
ELABORAQAO DE MATERIAIS DIDATICOS PARA OS ANOS INICIAIS DO EF

(1°ao 5° ano): 7 TESTES DE LEITURA ORAL- 30 CADERNOS DE AVALIAgAO
(1.664 ITENS)-35 PLANOS DE CURSO/35 CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES

(FEVEREIRO/2020) - 05 ROTINAS PEDAGOGICAS; PARA O LUZ DO SABER

E HORA DE APRENDER: 3 TESTES DE LEITURA ORAL LUZ DO SABER - 3

TESTES DE LEITURA ORAL HORA DE APRENDER - 10 CADERNOS DE
ATIVIDADES COMPLEMENTARES LUZ DO SABER E HORA DE APRENDER-
10 CADERNOS DE LEITURA LUZ DO SABER E HORA DE APRENDER.

FORMAQOES DE COORDENADORES PEDAGOGICOS E DE PROFESSORES

DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PROFESSORES DA EJA

03 s

04

05

06

07

(137 formag&es).

ELABORAQAO E REPRODUQAO DE MATERIAL DIDATICO - ANOS FINAIS -

16 TESTES DE LEITURA ORAL - 44 CADERNOS DE AVALIAQAO (1.346 ITENS

- 6° AO 9° ANO) - 16 CADERNOS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE
LINGUA PORTUGUESA (6° AO 8° ANO) - 32 PLANOS DE CURSO (6° AO 9°
ANO)__

08

OFICINAS PEDAGOGICAS PARA PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO DOS

ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E/OUEJA-15 Oficinas
09

Pedagogicas

REALIZAR FORMAQAO DE PROFESSORES E CUIDADORES DO AEE,
COMPET£NCIAS SOCIOEMOCIONAIS E ORIENTADORES EDUCACIONAIS

10

(30 formagoes)

11 ELABORAQAO DE CADERNOS E MANUAIS DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES PARA IMPLEMENTAQAO DO CURRICULO DE SOBRAL
-Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental (216 cadernos) - ELABORAQAO
DE MATERIAIS DIDATICOS EJA (4 Testes de Leitura Oral - 6 Cadernos de
Avaliagao (192 itens) - 56 Pianos de Curso/Cronograma de Atividades
(fevereiro/2020) -20 Cadernos de Atividades Complementares)._
REALIZAR FORMAQAO DE PROFESSORES E ORIENTADORES
EDUCACIONAIS EM ESTAGIQ PROBATORIO _

12

ASSESSORAR A GESTAO MUNICIPAL DA EDUCAQAO DE SOBRAL NA

PREPARAQAO DE 500 JOVENS DO 3° ANO DO ENSINO MEDIO E
EGRESSOS DE ESCOLAS POBLICAS (2 projetos - 40 encontros) - OFICINAS
PEDAGOGICAS PARA PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO DOS ANOS INICIAIS
E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - OLIMPIADAS ESTUDANTIS (5
Oficinas Estudantis)-PRIMAVERA ESTUDANTIL (1 encontro cientificofcuitural).
PROJETO PARA CRIAQAO DO CENTRO DE ESTUDOS E FORMAQAO DE .
LIDERES ESCOLARES

13

14

REALIZAR SELEQAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLAÿQA
AVALIAQAO EXTERNA NO ANO DE 2019_X A

15
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L -+ 91.2.3. A PROPONENTE devera apresentar demonstrative fin;

especificando as despesas necessarias para a consecugao deÿl

do contrato de gestao, tais como despesas com pessoal e encargosÿara execugao

de atividadesy despesas institucionais, dentre outros, conforme modelo de piano de

trabalho disposto no ANEXO IV.

fro
lat

1.3. Para os fins do presente chamamento publico, entende-se por Organizagao

Social - OS a pessoa juridica de direito privado, que tenha qualificagao como
"Organizagao Social” comprovada por decreto ou outro instrumento normativo, sem

fins lucrativos, que nao distribui, entre seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagoes ou parcelas
do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

1.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este chamamento publico deverao
ser enviados ao presidente da comissao, ate 03 (tres) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura das propostas, exclusivamente por meio eletronico,
enderegados ao e-mail cornissao.seducsobral@amaii.com .

1.4.1. As respostas aos esclarecimentos formulados serao encaminhadas aos
interessados, atraves do respectivo e-mail e ficarao disponfveis no sitio
www.sobral.ce.aov.br. no campo “Servigos/Licitagoes”.

1.4.2. Ate 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, mediante petigao por escrito,
protocolizada no Ediffcio Sede da Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 1° Andar, Centro, Municfpio de Sobral, CEP: 62.011-065 ou no e-
maii comissao.seducsobra!@QmaiLcom , ate as 16:00 h, no horario oficial de
Brasilia/DF.

1.4.2.1. Nao serao conhecidas as impugnagoes apresentadas fora do prazo legal
e/ou subscritas por representante nao habilitado legalmente. A petigao de
impugnagao devera constar o enderego, e-mail e telefone do impugnante ou de seu
representante legal.

1.4.3. Cabera ao presidente da comissao, auxiliado pela area interessada, e a
autoridade competente, decidirsobre a petigao de impugnagao no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas.

1.4.4. Acolhida a impugnagao contra este Edital, sera designada nova data para a
realizagao do certame, exceto se a alteragao nao afetar a formulagao das propostas.

1.5. E de inteira responsabilidade da Organizagao Social toda e qualqi|fer diligencia
necessaria a elaboragao de seu Programa de Trabalho. \\ >

2. DA DOCUMENTAQAO
/2.1, Para habilitagao e selegao o interessado devera apresenjar a

relacionada no neste instrumento, original ou por qualquer pn
comprovagao de autenticidade feita em cartorio ou autenticad

imqqt§ÿao
i, com
SME.

5,de Sop
srvidosase
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2.1.1. No caso de autenticagao por servidor da SMEÿ

apresentar o original do documento.

2.2. A Comissao de Habilitagao e Selegao nao recebera documentos encaminhados

de forma diversa do estabeiecido neste Edital.

2.3. Os documentos apresentados pelos interessados serao anexados no Processo

Administrative em que deu origem ao presente chamamento publico.

2.4. Havendo necessidade de renovagao periodica de documentos exigidos para

habilitagao, estes devem ser apresentados com as alteragoes havidas e/ou validade
postergada.

2.4.1. Nos casos de alteragao, acrescimos de disponibilidade de servigos, mudangas
nos parametros contabeis, alteragoes no contrato social, o interessado devera
anexar documentos que amparem a alteragao pretendida e providenciar a juntada
ao processo.

3. DO RECEBIMENTO E CONFERENCE DOS DOCUMENTOS

3.1. O recebimento sera feito por membra da Comissao, que, ao receber o
requerimento e documentos, na presenga do representante da pessoa juridica
interessada, procedera a conferencia do lacre dos envelopes dos documentos.

3.2. Os Documentos de Habilitagao e Selegao deverao ser entregues em involucros
opacos e fechados com cola e/ou de forma tal que tome detectavel qualquer intento
de violagao de seu conteudo, na data, local e hora fixados neste Edital, estes
trazendo na face o seguinte sobrescrito, respectivamente:

3.2 1
ENVELOPE "A” - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
A COMISSAO DE HABILITAGAO E SELEQAO.
SECRETARY MUNICIPAL DA EDUCAQAO - SME
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019-SME

O

3.2.2.
ENVELOPE "B” - DOCUMENTOS DE SELEQAO
A COMISSAO DE HABILITAQAO E SELEQAO.
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO - SME
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019-SME

3.2.3. Os documentos de HABILITAQAO deverao ser entregkes em envelope
especifico na ordem em que foram exigidos no ANEXO III, devema-e-tntÿressado
separa-los por uma folha de rosto na qual indique a que item do jÿweionadoÿ lanexo
o(s) documento(s) se referem. / \
3,2.3,_Qs documentos de SELEQAO deverao ser entregues em enve)
na ordem em que foram exigidos no item 10.2, devendo o inte/essÿro
uma folha de rosto na qual indique a que item o(s) documenp(sj

espepffico
argh-los por

referem.

\MAMENTOPOBUCO N° 01/2019 -SME }na 4 de 32
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3.3. Fica proibido o recebimento de documentos fora dos pra

edital.

4. DA HABILITAQAO

4.1. Poderao habilitar-se para estabelecimento de contrato de gestao as entidades
privadas sem fins lucrativos, legalmente constituldas, que tenham qualificacao como

“Organizagao Social” ate a data da publicagao do presente edital, comprovada por

decreto ou outro instrumento normativo.

4.2. Para habilitar-se a celebragao do Contrato de Gestao, as O.S deverao
apresentar:

4.2.1. Certidoes de regularidade fiscal (Debitos Federais, Estaduais, Municipals,

Trabalhista e FGTS);

4.2.2. Certidao de existencia jurfdica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragoes;

4.2.3. Declaragao de capacidade tecnica e operacional evidenciando que preenche
as condigoes necessarias para a realizagao do objeto pactuado;

4.2.4. C6pia da ata de posse da atual diretoria;

4.2.5. Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Flsicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada urn deles;

4.2.6. Decreto ou outro instrumento normativo que qualifique a entidade como
Organizagao Social.

4.2.7. Para habiiitagao o interessado devera apresentar a documentagao relacionada
no ANEXO ill deste instrumento, por qualquer processo de c6pia, com comprovagao
de autenticidade feita em cartorio ou autenticada por servidor da SME.

5. DO PEDIDO DE HABILITAQAO

5.1. O requerimento para habiiitagao devera ser entregue, juntamente
documentagao prevista nos itens 4.2.1 a 4.2.7, 5.2 e 5.3 deste Eÿ
do dia 20 de Maio de 2019, as 16 horas, na Secretaria Murtici
localizado na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Centro, em Sobpefl?

m a
Hal, ateife 14h00
|alÿda?tdiicagaq,

5.2. A representagao do interessado junto a SME somente podera)
representante legal, especificado no documento de constituicao da
procuradores, munidos de instrumentos proprios. I /

>r eÿerciÿa pelo
'mpitesa, ou por

—„ m
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habjlitacao, 4 ©j/5.3. Fica reservado a SME o direito de rejeitar qualquer\edi<

todos eles, fundamentadamente. \

6. DO EXAME DOS DOCUMENTOS JURIDICOS, F1SCAIS, ECONOMICOS E
CAPAC1DADE TECNICA E OPERACIONAL

6.1. A documentagao sera examinada pela Comissao de Habilitagao e Selegao para

constatagao da conformidade com este edital.

6.2. Durante a analise dos documentos podera ser solicitado ao interessado
informagoes e documentos adicionais que complementer!! o processo de Habilitagao.

7. DAS DILIGENC1AS

7.1. Podera a Comissao de Habilitagao e Selegao, ou qualquer representante da
SME, proceder diligencias em documentos ou instalagoes e equipamentos do

interessado a fim de fundamentarem o parecer.

7.2. A Comissao, julgando necessario, podera solicitar parecer especializado de
qualquer orgao da Administragao Publica - municipal, estadual e/ou federal -, para
subsidiar suas decisoes, nao so para o exame de documentos juridicos fiscais e
economicos, mas tambem para avaliagao da capacidade tecnica e operacional das
O.S interessadas.

8. DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE HABILITAQAO E DAS VEDAQOES DE

CELEBRAQAO DA PARCERIA

8.1. Nao sera habilitada e ficara impedida de celebrar Contrato de Gestao objeto do
presente chamamento, as Organizagoes Sociais que nao preencherem os requisitos
de habilitagao constantes neste edital, bem como nao esteja regularmente
constitulda ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

9. DA DECISAO DA COMISSAO DE HABILITAGAO E SELEGAO SOBRE A

HABiUTACAO

9.1. Apos a analise da documentagao a Comissao emitira decisao, sendo registpado
em ata e anexada aos autos do Processo Administrative que deu origefn ao praÿente
Chamamento Publico. \

9.2. Todas as decisoes da Comissao serao publicadas no Diario CficiaÿdwIuniAlpio.

9.3. Sera habilitada para o servigo a interessada que obtiver decisao favoravel da
Comissao.
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9.4. O deferimento do pedido de habilitagao e alteragÿps posterioreÿMcfeconstittf, 3*/
compromisso de contratagao pelo municipio.

9.5. A habilitagao podera ser renovada bastando, para isso, atuahzaros documentos

vencidos. No caso de assinatura do corrtrato de gestao, conforme definido no item

12.7, sera obrigatoria a renovagao dos documentos com validade vencida, sob as

penas da Lei.

9.6. A atualizagao da habilitagao podera ser solicitada a quaiquer tempo pelo

interessado, bastando para isso que apresente documentagao comprovando a

alteragao solicitada.

9.6.1. A SME, a quaiquer tempo, garantida a previa defesa, podera alterar, suspender

ou cancelar a habilitagao de quaiquer prestador de servigo que deixar de atender as
condigoes juridicas, fiscais, economicas, financeiras ou tecnicas e demais condigoes
que originaram sua habilitagao ou ainda que venham a incorrer em quaiquer das
condigoes impeditivas para habilitagao discriminadas neste Edital.

9.7. No dia 21 de Maio de 2019, as 09h00, na Secretaria Municipal da Educagao-
SME, localizado na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, em Sobral/CE, em sessao
publica, ocorrera a abertura, -analise e decisao da Comissao de Habilitagao e
Selegao, acerca da habilitagao e do piano de trabalho proposto, sendo publicada a
referida decisao.

SOBR

10. DA AVALIAQAO DAS ENTIDADES A SEREM SELECIONADAS PARA

FORMALIZAQAO DE PARCERIA

10.1. A avaliagao, selegao e classificagao das propostas apresentadas pelas
entidades consistem na analise tecnica da documentagao, bem como sua
capacidade operacional e proposta financeira,

10.2. Para efeito de avaliagao e pontuagao sera analisada a capacidade operacional
que obedecera aos seguintes parametros:

Pontuagao Maxima10.2.1 - Experiencia da Instituigao

10.2,1.1 - 1,0 ponto para cada ano completo
de exist§ncia da OS com comprovagao da

documentagao mediante cadastro do CNPJ.
Nao serao consideradas fragoes de

trimestres.

20 pontos

10.2.1.2 - 1,0 (urn) ponto para cada ano
completo de parcerias com o setor publico
em agoes das areas de atuagao propostas

neste edital. Nao serao consideradas fragoes
de trimestres.

is
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\10.2.1.3 - 2,0 (dois) pontos para cada titulo

de utilidade publica federal, estadual ou

municipal.

10.2.1.4 - Organizagao estrutural da O.S,

consideradas suas instalagoes ffsicas e

equipe de trabalho. Comprovar

documentalmente a sua capacidade de

formagao de rede de suporte tecnico para
melhor atender no ambito adminisfrativo.

4
X

4 pontos

10.2.1.5 - Proposta de Plano de Trabalho
apresentado pela proponente.

35 pontos

10.2.1.6 - Proposta financeira que atenda a
todos os criterios determinados pelo piano de
trabalho e respeite as faixas e pisos salariais

legalmente indicados.

15 pontos

TOTAL 100 pontos

10.3. A nota obtida pela entidade proponente sera resultante do somatorio dos
pontos de cada aspecto avaliado, conforme criterio de classificagao e aprovagao
definidos acima.

10.4. A selegao da OS para a formalizagao do contrato de gestao sera feita pela
Secretaria Municipal da Educagao, fundamentada pela decisao da Comissao de
Habilitagao e Selegao, pontuando-se cada um dos criterios de selegao acima
elencados, fundamentando as razoes para a sua escolha, com base nos criterios de
avaliagao enumeradas neste edital.

10.4,1. Sera classificada em primeiro lugar a O.S que obtiver a maior pontuagao.

10.4.2 - Sera eliminada do Chamamento Publico a proposta que se enquadrar obtiver
pontuagao inferior a 50 (cinquenta) pontos./X

10.5 - Sera celebrado o Contrato de Gestao com a O.S classificada em primeiro lugar
no processo de chamamento publico ou com a O.S subsequentemente classificada
nos casos indicados na legislagao.

10.6. Serao habilitadas todas as O.S aprovadas pela Comissao de Habilitagao e
Selegao em ordem de classificagao.

10.7. Serao utilizados como criterios de desempate:

10.7.1. Em caso de empate entre duas ou mais OS, sera utili;

criterio a maior pontuagao obtida no item 10.2.1.3 >

primeiro

10.7.2. Caso o empate persista, o desempate sera feito da
pontuagao obtida no item 10.2.1.2; / / \

10.7.3. Se o empate persistir sera usada a maior pontubgaorobtida ncXitam 10.2.1.1;
IX::".

.............., ---.........*-•••/; S -...........- . \-.J ....
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10.7.4. Se ainda assim o empate permanecer, a ComissaoÿHaMitaggo e Selegfo

realizara urn sorteio publico com data agendada previamente rwnunicada as OS

empatadas, a fim de estabelecer a vencedora, fundamentando a causa do empate.

PAS {

\ -r :

11. DOS RECURSOS

11.1. Das decisoes da Comissao de Habilitapao e Selegao cabera recurso no prazo

estabelecido no ANEXO XI;

11.2. A partir da publicidade, os autos do processo administrative estarao com vista

franqueada aos interessados na SME, com enderego na Rua Viriato de Medeiros, n°

1250, em Sobral/CE.

11.3. Os recursos serao encaminhados a Comissao de Habilitagao e Selegao, que,
no prazo estabelecido no ANEXO XI podera reconsiderar ou ratificar a decisao
tomada.

7~\

12. DA FORMALIZAQAO DA PARCERIA

12.1. Classificadas as O.S pela Comissao de Habilitagao e Selegao, o processo sera
submetido a aprovagao e homologagao pelo Secretario da SME, que autorizara a

formalizagao da parceria com a entidade habilitada e selecionada, cujo despacho
sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

12.2. A celebragao do Contrato de Gestao sera feita pela SME com a O.S vencedora
do certame, com base na legislagao em vigor a nas disposigoes contidas neste edital.

12.3. As parcerias serao formalizadas mediante a celebragao de Contrato de Gestao,
que tera como clausulas essenciais:

12.3.1. a descrigao do objetopactuado;

12.3.2. as obrigagoes das partes;

12.3.3. o valor total do repasse e o cronograma de desembolso;

12.3.4. a classificagao orgamentaria da despesa, mencionando-se o numero e a
declaragao de que, em termos aditivos, indicar-se-ao os creditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro;

12.3.5. a contrapartida, quando for o caso, e a forma de sua aferigao em bens e/ou
servigos necessarios a consecugao do objeto; \

12.3.6. a vigencia e as hipoteses de prorrogagao;

12.3.7. a obrigagao de prestar contas com definigao de formate praÿs; V ]
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12.3.8. a forma de monitoramento e avaliagao; £

12.3.9. a obrigatoriedade de restituigao de recursdsp

12.3.10. a prerrogativa do orgao ou da enfidade
financeiros de assumir ou de transferir a responsabilidade pela execugao do objeto,

no caso de paralisagao ou da ocorrencia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

!idbra dos recursos

12.3.11. a previsao de que, na ocorrencia de cancelamento de restos a pagar, o

quantitative possa ser reduzido ate a etapa que apresente funcionalidade;

12.3.12. a obrigagao da OS manter e movimentar os recursos na conta bancaria
especifica da parceria em instituigao financeira oficial.

12.3.13. a previsao de no caso de nao renovagao ao final do contrato ou rescisao
contratual antecipada, 0 municipio devera repassar para a instituigao contratada os
valores referentes a rescisoes de todos os funcionarios vinculados as atividades do
Contrato de Gestao.

12.3.-14. o livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas

repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes referentes aos
instrumentos de transferences, bem como aos locais de execugao do objeto;

12.3.15. a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condigoes, sangoes e delimitagoes claras de responsabiiidades,
alem da estipulagao de prazo rnmimo de antecedencia para a publicidade dessa
intengao, que nao podera ser inferior a 90 (noventa) dias;

12.3.16. a indicagao do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execugao da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da previa tentativa de solugao
administrativa;

/A

12.3.17. a responsabilidade exclusiva da OS pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituigao e ao adimplemento do Contrato de Gestao;

12.3.18. Constarao como anexos do Contrato de Gestao:

12.3.18.1. 0 piano detrabalho, que dele e parte integrante e indissociavel;

12.4. Assinado o Contrato de Gestao, cabera ao Municipio rprovidenciar a/eua

publicagao em Diario Oficial do Municipio, atraves de extrato resumido deftermo
supramencionado, decorrente do presente processo de selegao de OS. /

12.5-0 Contrato de Gestao a ser celebrado se submetera
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes post<
12 (doze) meses, a contar da sua assinatura, podendj/sqr
com a vontade das partes e com as disposigoes legais/aplicÿeis.ÿ

diÿpsigoas da Lei
foreÿe tera o tprazo de

igabe-de acordo
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seguintes dotagoes orgamentarias:

06.01.12.362.0042.1.195.3.3.50.39.00.1 .190.0000.00;

06.01.12.361:0149.2.092.3.3.50.39.00.1.111.0000.00;
06.01.12.365,0153.2.102.3.3.50.39.00.1.111.0000.00;
06.01.12.364.0043.2.194.3.3.50.39.00.1.190.0000.00
06.03.12.365.0006.2.100.3.3.50.39.00.1.113.0000.00;
06.03.12.361.0005.2.107.3.3.50.39.00.1.113.0000.00;

06.03.12.361.0005.2.107.3.3.50.39.00.1 .115.0000.00;

06.03.12.361.0010.2.139.3.3.50.39.00.1.113.0000.00

12.7 - A assinatura do Contrato de Gestao ficara condicionada a renovagao dos

documentos vencidos.

r\

13. DO REGIME DE EXECUQAO DA PARCERIA.

13,1. Das obrigagoes da Organizagao Social:

13.1.1 - Executar as agoes necessarias a consecugao do objeto do Contrato de
Gestao a serfirmado, dentre estas aquelas estabelecidas no Plano de Trabalho.

13.1.2 - Acatar e cumprir as orientagoes e determinagoes da SME e seus
representantes.

13.1.3 - Contratar e disponibilizar recursos humanos, para condugao das
atividades em consonancia com os parametros estabelecidos pelo Plano de
Trabalho.

Contratar e remunerar os profissionais selecionados,
responsabilizando-se pelo pagamento dos salarios, encargos sociais,
previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir
sobre o pessoal necessario a consecugao do objeto do convenio a ser firmado.

13.1.4

13.1.5 - Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
remuneragao da equipe encarregada da execugao do piano deparceria:

trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagao, durante a vigencia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigoes socteÿ
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, ferias, decimo terceiro sÿrario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargosfesociais e trajpdfhistas;
diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacaÿ
execugao do objeto da parceria assim o exija; custos Wi
execugao do objeto, seja qual for a proporgao em relagaoÿaowalfer/t6tdt.da parceria;
aquisigao de equipamentos e materials permanentes eÿsenciaiÿa conjsecugao do
objeto e servigos de adequagao de espago ffsico, desde que nÿ&ssENgsja instalagao
dos referidos equipamentos e materials. / / \ \

nos casps em que a
btesÿprecessarios a

Li
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"corrente espgcifica,

13,1.6 - Aplicar os recursos transferidos pela A&
exclusivamente na execugao das agoes pactuadas, em conta

Nao serao considerados debitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses

pela administragao publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizagao da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento.

13.1.7 - Informar eventual alteragao de sua razao social ou de mudanga de sua

Diretoria ou de seu estatuto, enviando copia autenticada da Certidao do Cartorio de

Registro Civil das Pessoas Juridicas;

13.1.8 - Prestar contas trimestralmente da integralidade dos valores
repassados pe_lo Tesouro Municipal, de acordo com as normas previstas no Edital,

apresentando a prestagao de contas da execugao fisico-financeira, com

apresentagao dos recibos originais a Secretaria responsavel.

13.1.9 - Emitir, trimestralmente, relatorios consolidados das atividades
desenvolvidas.

13.1.10 - Resportsabilizar-se pela manutengao preventiva e corretiva, bem
como pela reposigao, dos equipamentos permanentes cedidos pelo Municipio.

13.2- Das obrigagoes do Municipio:

13.2.1 - Exercer a coordenagao geral, supervisao e acompanhamento das
agoes executadas pela O.S.

13.2.2-Colaborar com a O.S vencedora na capacitagao dos profissionais que
irao trabalhar nas agSes pactuadas.

13.2.3 - Garantir servigos necessarios ao funcionamento das agoes previstas
no Contrato de Gestao.

13.2.4 - Fornecer material permanente e/ou de consumo para execugao das
atividades e servigos ou prever e disponibilizar recursos financeiros que garantam a
ideal execugao dos servigos.

/-s

13.2.5 - Analisar a prestagao de contas apresentada pela Organizagao Social.

14. DA FiSCAUZAQAO DOS SERVIQOS

14.1 - A fiscalizagao da execugao da parceria a ser firmada ficara a cargo da
Secretaria Municipal da Educagao, os quais terao a atribuieaode atestar a realizagao
do objeto, em conformidade com o previsto neste instrumebtoy, _

14.2 - Qualquer comunicagao entre Administragao Publica ikofe sera fpita sempre
por escrito, nao sendo levadas em consideragao, para nenÿiufÿ feito, quaisquer
alegagoes fundadas em ordens ou declaragoes verbais.
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to de gestao15.1 - A OS sera remunerada pelos valores estabeie<

celebrado entre as partes, conforme previsao legal.

15.2 - Os recursos serao transferidos mensalmente para a OS em conformidade com

os valores estabelecidos, vigentes no mes, mediante emissao e conference do

recibo de pagamento.

15.3 - Juntamente com a apresentagao do recibo, o prestador devera enviar,

tambem, o Relatorio de Execugao das Atividades, o Certificado de Regularidade de

Situagao do FGTS (Lei n° 8.036/90 - art. 27-a), a Certidao Negativa de Debitos
(CND) Federais, bem como a certidao negativa de debito com a municipalidade,

Certidao de Negativa de Debitos Trabalhistas e Certidao Negativa de debitos
estaduais, com validade na data de suas apresentagoes, condigao indispensavel
para liberagao do pagamento.

cor

r\

16. DAS DISPOSIQOES FINAIS

16.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sobral, Estado do Ceara, para dirimir as
questoes decorrentes deste instrumento, com renuncia de qualquer outro foro, por
mais privilegiado que seja.

16.2 - A habilitagao da O.S tera a validade de 12 (doze) meses, e poder£ ser
revogada por razoes de interesse publico ou forga maior, decorrente de fato
superveniente, em decisao fundamentada.

16.3 -Os casos omissos reiativos as clausulas do presente edital serao resolvidos
pela Comissao de Habilitagao e Selegao, ouvida a Assessoria Jurfdica da SME, se
necessario.

16.4- A entrega da documentagao sera considerada pela SME como evidencia de
que o interessado:

16.4.1 - tomou conhecimento de todas as condigoes para reafizagao e
cumprimento das obrigagoes estipuladas no presente instrumento;

16.4.2 - examinou completamente todos os documentos entregues aero
Municfpio, que os comparou entre si, e que obteve da SME todas as informagSes e
esclarecimentos que julgou necessario. /

16.5 - Fica esclarecido que o preambulo, texto e anexr
Chamamento Publico sao complementares entre si, ae
informagao que se mencione em urn local e se omitep-ÿ
especificada e valida.

dester Edital deste
ieÿ/que qualquer
imro exconsiderada

16.6 - Fica assegurado a Comissao de Habilitagao e Sgtegao ckdil
a exames e outras diligencias, a qualquer tempo/naÿxtensao nee
esclarecer possfveis duvidas a respeito de quaiÿqugr dos elememos apresentados.

sitcrxle proceder
issaria, a fim de
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16.7- Os Requerentes responderao pela veracidade dos

eles fomecidos, sob as penas da lei.

17. DOS ANEXOS

ANEXOI- MODELO DE REQUERIMENTO
ANEXO II - FORMULARIO DE IDENTIFICAQAO
ANEXO III - RELAQAO DE DOCUMENTOS PARA HABILITAQAO
ANEXO IV- MODELO DE PLANO DE TRABALHO
ANEXO V - MODELO DECLARAQAO DE MORA
ANEXO VI - MODELO DE DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE SOCIOS E/OU
DIRETORES DA INSTITUIQAO QUE SEJAM SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL
ANEXO VII - MODELO DE DECLARAQAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO DO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019 - SME
ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAQAO DE PROTEQAO AO NAO TRABALHO
INFANTIL
ANEXO IX -
OPERACIONAL
ANEXO X - DECLARAQAO DE REGULARIDADE CONTABIL DA INSTITUIQAO
ANEXO XI - CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019 - SME
ANEXO XII-MINUTA DO CONTRATO

r\

MODELO DECLARAQAO DE CAPACIDADE TECNICO-

Sobral, QS de NAIQ de 2019.

€ CARVALHO/dJflAÿ
Presidente da Comissao dolfchslrnamento P£rt5tico n° 001/2019 - SME

EDNAL

FRANCISCO HERBERTS
SÿretarioJtffimicipal

IMAVASCONCELOS
Pda_E«ucacao

Visto:

_
Dayarina Karla Coelho Ximenes
Coordenadora Juridica da SME

OAB/CE n° 26.147
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de 2019.Sobral,_ de

A
Secretaria Municipal da Educagao.
Comissao de Habilitagao e Selegao para atendimento ao Edital de Chamamento

Publico n° 01/2019 -SME

_, com sede na
cidade de_,

CNPJ
, bairro _

_, atraves de seuTelefoneestado de___
representante legal infra-assinado, encaminha documentagao para se habilitar.

CEP

Por oportuno, declara que:

a) tomou conhecimento das instrugoes que regem a materia;
b) respondera, na forma da lei, a qualquer tempo, pela veracidade das informagoes
e dos doeumentes apresentados;
c) comunicara imediatamente e por escrito a SME, qualquer alteragao ocorrida na

ordem juridica, tecnica, economica ou administrativa da empresa;
d) comunicara, tambem qualquer fato superveniente, impeditivo de sua habilitagao;

Informa, a seguir, a relagao de seus dirigentes e procuradores com os respectivos
cargos;

CPFNOME CARGO

Obs.: se necessario, insen'r mais linhas.

Ag£_
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ANEXO II
Cy'

TITULO

1. DADOS DA ORGANIZAQAO SOCIAL

Nome da instituigao:

CNPJ:

Enderego:

[Cidade: |Estado: CEP:Bairro:

Pagina na internet (home page):Telefone(s): Fax:

Enderego eletronico (e-mail):

2. IDENTIFICASAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZAgAO SOCIAL

2.1, Responsavel pela assinatura do instrument© juridico

Nome completo:

Mandato (dia/mes/ano):
infcio:

Cargo:
termino:

Identidade:CPF:

Enderego:

|Cidade: lCEP:Bairro: Estado:

Enderego eletronico (e-mail)
Telefones (incluindo celular e fax):

r\

Assinatura do Representante Legal da Instituigao
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RELAQAO DE DOCUMENTOS PARA HABKlTi 4'

t

Comprovar o registro da diretoria em exercfcio.1.1

Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de

documento referente a eleigao de seus diretores. _
1.2

R2GULARIDADE FISCAL (art. 29 da Lei 8.666/93)2

Prova de inscrigao no CNPJ da Receita Federal;2.1

Certidao negativa conjunta da Secretaria da Receita Federal relativa a dfvidas com a Uniao
Federal; _

2.2

Certidao negativa da Receita Estadual da sede do requerente;2.3

Certidao negativa ampla expedida pelo Municfpio;2.4

Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS (Lei n° 8.036/90- art. 27-a) dentro do
prazo de validade expresso no documento; __

2.5

Certidao Negativa de D§bito perante a Justiga do Trabalho.2.6

3 iQUAUFtCAgAO TECNfCA (art. 30 da Lei8.666/93) i

Declaragao de capacidade tecnico-operacional;3.1

32
Relagao emitida pela instituigao informando sua capacidade operacional e tecnica,
contenao: descrigao de sua estrutura fisica e quadro de pessoai;

3.3 Declaragao de Conhecimento do Objeto do Edital desta Chamada Publica

4 'QUAURCAÿAQECONdfeltCO-FlNANCEtRA (art. 31da Lei6.666/93) ||| __

Declaragao da instituigao que nao esta em situagao de mora ou inadimplencia perante
qualquer orgao ou entidade da Administragao Publica Municipal;4.1

Declaragao da instituigao informando que a escrituragao esta de acordo com os principios
fundamentals de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

QUTROSDOCtiMENTQS

Requerimento solicitando habilitagao conforme modelo do anexo 1, bem como a
identificagao, conforme anexo 2.

4.2

~r
5.1rA

Documento de identidade do(s) representante(s) legal (ais)- copia autenticada5.2

5.3 CPF do(s) representante(s) legal (ais) - copia autenticada

Declaragao de que nao tern socios e/ou diretores que sejam servidores municipais da
Administragao Ptiblica Municipal direta e indireta, nos termos do inciso III, do artigo 9° da
Lei 8.666/93. /

5.4

5.5 Declaragao de protegao ao nao trabalho infantil;

Decreto ou outro instrumento normativo que comprove a qualificagao coroo Organizagao
Social emitido pelo Municfpio. \ \ /

5.6

Observagao
4. Os interessados poderao incluir outros documentos de sua

capacidade operacional, entretanto, nao serao consid4adosJbarafins dejjulgamento
da fase de habilitagao. / /\ V /
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ANEXO IV
MODELO DO PLANO DE TRABAL o9

y

01,03

-

__
I __

PLANQDETRABALHO

DADOS CADASTRAIS

CNPJ:Nome da Instltuigao:

Enderego:

DDD/Fone:CEP:UF:Cidade:

Praga de Pagamento:Banco: Agenda:Conta Corrente:

CPF:Nome do Responsavel:

Cargo: Matricula:Fungao:RG:

CEP:Enderego:

'-rrrÿ / ,

Identificagao das Metas:

Objetivos do Plano de Trabalho:

V

y

PLANO DE TRABALHO; f - |H// \ ~V, FOLHA: 02/03
/ / \ l
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Estimativa de Custos
Natureza da Despesa

!

ns HHfiBHmVimi
_; _ __

Ano: 2019

Mds Fev Mar AbrJan Mai Jun

Valor R$

Mes Jul Ago Set Out Nov Dez

Valor R$

Valor Total R$ :
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\

DECLARAQAO

Instituigao

com enderego sitoCNPJ n°

_, com domicflio

declare, para os fins de prova

e a quern possa interessar e sob pena do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que

nao esta em situagao de mora ou inadimplencia perante qualquer orgao ou entidade

da Administragao Ptiblica Municipal.

CEP.Bairro

fiscal na cidade de

Sobral, _ de de 2019.

Assinatura do representante legal da Instituigao

dÿÿU-CNPJ
07.596.634/flq01-37 I

ntro. Sobral - CE, 62011-060 Co\tato:(6fe) 3677-1130
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE SOCIOS E/OU DIRETORES

DA INSTITUIÿAO QUE SEJAM SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

SOBRAL

DECLARAQAO

Instituigao

enderego sitoCNPJ acom

com domicflio fiscal na cidade de

, representada neste ato pelo (a) senhor (a)

__ CPF _,

CEP.Bairro

brasileiro, estado civil, residente e domiciliado na Cidade de

a RuaEstado

, CEP_— ,-Bairro.
declare para os fins a quern possa interessar que nao existe na equipe desta

Instituigao socios e/ou diretores da instituigao que sejam servidores da Prefeitura

Municipal de Sobral.

., seu representante legal,

/~s

Sobral,_ de de 2019,

Assinatura do representante legal da Instituigao.

f

i
' j
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAQAO DE CONHECIMENTO DO OBJETCTtr&ÿITALDI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019 - SME

am PREFEITURA DE
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Instituigao

enderego sitoCNPJ acom

_, com domicilio fiscal na

representada neste ato pelo (a)

_ CPF

,CEPBairro.

Cidade de _

senhor (a)

_,seu representante legal, DECLARA, expressamente, que tern

jpleno conhecimento das agoes de apoio e fomento a economia solidaria do Municipio

de Sobral - Ceara a serem executadas no objeto do Edita) de Chamamento Publico

n° 01/2019-SME, e seus anexos, e:

a) concorda, integralmente e sem qualquer restrigao, com as condigoes da

Secretaria, estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2019 - SME;

b) compromete-se, desde ja, a substituir ou aumentar a quantidade dos

equipamentos e do pessoal.ÿempre que assim seja necessario para manter mveis

adequados dos indicadores de qualidade;

c) na execugao das agoes constantes no Projeto observar, rigorosamente, as

especrfieagoes- apresentadas, assumindo, desde ja, a integral responsabilidade

pela realizagao dos trabalhos em conformidade com as especificagoes contidas

no Edital e seus anexos e demais documentos apresentados.

/ s

Sobrai,_de de 2019.

Assinatura do representante legal da Ipsnfurbao

CHAMAMENTOPQBUCON° 01/2019 -SME PSgina 22 de 32
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MODELO DE DECLARAgAO DE PROTEQAO AO NAO T

DECLARAgAO

Instituigao

com enderego sito aCNPJ

_ Bairro

com domicflio fiscal na Cidade de

representada neste ato pelo (a) senhor (a)

_CPF_,

seu representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao quanto

previsto no inciso XXXIII do art.7° da Constituigao Federal, que nao emprega menor

de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CEP

Declara, outrosim, que tambem nao ha empregados menores de 16 anos, salvo na

condigao de aprendiz, a partir dos 14 anos.

Sobral, de de 2019.

Representante Legal

CHAMAMENTO PUBLICON° 01/2019 - SME Pagina 23 de 32
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MODELO DECLARAQAO DE CAPACIDADE TECNI
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0NAL 4

Tecnicade Capacitagaofins aqueAtestamos para

CNPJ de n°com

situado a

tendo comoCEP_, Bairro _
representante legal o Sr. _
portador do RG n° CPF . n°inscrito

_possui capacidade tecnica e operacional para apoio e

fomento das atividades propostas no presente edital, tendo experiencia e

reconhecida capacidade nas agoes desenvolvidas.

no

Sobral, de de 2019.

Representante Legal
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DECLARAQAO DE REGULARIDADE CONTABll

67

*o

ITUIQAO

Instituigao
com enderego sito aCNPJ

_ Bairro
_, com domicflio fiscal na Cidade de
, representada neste ato pelo (a) senhor (a)__CPF_,

seu representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei que a escrituragao estao
regulares e perfeitos de acordo com os principios fundamentals de contabilidade e

com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CEP

de 2019.Sobrai, de

Representante Legal
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%ANEXO XI

x. o'
CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/20W-SME

PERIODOAQAO
Encaminhamento dos envelopes

lacrados, contendo os documentos
necessarios, constantes no Edital de
Chamamento Publico n° 001/2019

08/05/2019 a 20/05/2019

21/05/2019, as 09h00Sessao Pubiica onde sera julgado os
documentos dos proponentes

21/05/2019Publicagao da Ata da Sessao Pubiica
22/05/2019Prazo para Recurso

Resultado do Recurso e
Homologagao do Chamamento

Publico n° 001/2019 - SME
23/05/2019r\
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ANEXO XII -MINUTA DO CONTRATO DE GEST,

*\

CONTRATO N°_/2019-SME
PROCESSO N°_

CONTRATO DE GESTAO QUE FIRMAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE SOBRAL, POR INTERMEDIO DA

SECRETARIA DA EDUCAQAO E A-------------, PARA OS FINS QUE NELE SE

DECLARAM.

O MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermedio da Secretaria da Educagao (SME),

pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

07.598.634/0001-37, com sede a Rua Viriaio de Medeiros, 1250-Centro, Sobra!- CE,

neste ato representado por sell Secretario, o Sr. FRANCISCO HERBERT LIMA
VASCONCELOS, brasileiro, inscrito no RG sob o n° 95010000140, CPF sob o n°

876.371.973-87, residente e domiciiiado na Av. Dr. Guarany, n° 115, Bairro Derby Clube,

em Sobral/CE, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a_ , doravante denominado simplesmente
CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, QUALIFICADO

_, com
neste ato

r~\

como Organizagao Social, com inscrigao no CNPJ sob o n°
sede na Rua

, inscrita no RG sob o n°
, resolvem firmar o

a Sra.representado por sua
_, CPF n°
presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento legal no disposto na Lei n°
8.666/93, Lei Federal n° 9.637/98, Lei Municipal n° 261 de 18 de maio de 2000, e no
resultado do Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, mediante as condigoes
expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1.0 presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o Gerenciamento Pedagogico
das Unidades de Ensino do Municipio de Sobral e atividades de formagao continuada
do Magisterio.

1.2. A atuagao da CONTRATADA obedecera aos fundamentos, objetivos, diretrizes e
instrumentos da politics de desenvolvimento do MUNICIPIO e sera efetuada em
articulagao com a SECRETARIA DA EDUCAQAO (SME), orgaos e entidades publicas
dos Governos federal, estadual e municipal que atuam na regiao e a sociedade civil
organizada, sendo que os produtos a serem desenvolvidos mediante esse contrato
serao definidos mediante anexo, que passa a fazer parte integrante do presente
contrato. Sera definido nesse anexo, o programa de trabalho a ser desenvolvido e as
metas a serem alcangadas, definindo as condigoes para sua execugao e os criterios,
para a fiscalizagao, acompanhamento e avaliagao do desempenho dapaNTRATAp/C
com base em indicadores de eficiencia, eficacia e efetividade. \ \
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To o/-<x1.3. O CONTRATO DE GESTAO servira como instrumento de\

desempenho da atuagao pedagogics do Municlpio e de apoio as agoes

pOblica, tendo os seguintes objetivos:

I - Apoiar 0 trabalho de educagao desenvolvido pela SME;

II - Apoiar o desenvolvimento do processo de educagao permanente dos profisSianais "

que atuam no sistema de educagao de Sobral;

III - Apoiar o desenvolvimento de cursos que sejam demandados pelo Sistema
Municipal de Educagao;

Liaj
esfcagai C
f c.

& r

\% PAG

V

IV - Elaborar e executar projetos e programas para atividades de promogao da
educagao do sistema de educagao de Sobral;

CLAUSULA SEGUNDA-PROGRAMA DE TRABALHO

2.1. O programa de trabalho compreende agao global de modelagem estrategica e
operacional da CONTRATADA e um piano de agoes.

2.2. A modelagem estrategica e operacional da CONTRATADA devera contempiar as
seguintes agoes:

2.2.1. construgao dos objetivos estrategicos e formulagao dos indicadores estrategicos;

r~\

2.2.2. construgao dos macroprocessos e formulagao de seus indicadores;

2.2.3. construgao de piano de agao contemplando resultado de curto, medio e longo
prazo.

2.3. CONTRATO DE GESTAO constam no Plano de trabalho anexo a este instrumento,
parte integrante do mesmo, independente de transcrigao.

2.4. O Plano de trabalho, quando necessario complemento de ordem tecnica e
financeira na consecugao de etapas e fases de execugao, indicadores, estrategias,
atividades, cronograma e orgamento por atividade sera objeto de aditivos
particularizados a este CONTRATO./-%

2.5. Os termos aditivos, poderao ser firmados da parte do Municipio, unicamente pelo
representante da SME, na forma do art. 68, inciso V da Lei Organica do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA -OBRIGAQOES DA CONTRATADA

3.1. Constituem-se obrigagoes da CONTRATADA, por forga deste CONTRATO DE
GESTAO, al6m dos demais compromissos assumidos:

3.1.1. Executar as agoes necessarias a consecugao do objeto do Contrato cte Gestao a
ser firmado, dentre estas aquelas estabelecidas no Plano de Trabalho. \ /

3.1.2. Acatar e cumprir as orientagoes e determinagoes da SME e seus repVe: intes.
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3.1,3. Contratar e disponibilizar recursos humanos, para condugaoÿas
consonancia com os parametros estabelecidos pelo Plano de Trabalhox

3,1.4. Contratar e remunerar os profissionais selecionados, responsabilizaiidb-se pelqj' <~y
pagamento dos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e Qu,aisquer

outros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoai necessario a consecuglo-deÿ''

objeto do convenio a ser firmado.

3.1.5. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

remuneracao da equipe encarregada da execugao do piano de trabalho, inclusive de

pessoai proprio da organizacao, durante a vigencia da parceria, compreendendo as

despesas com pagamentos de impostos, contribuigoes sociais, Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - FGTS, ferias, decimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas; diarias referentes a deslocamento,

hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim
o exija; custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgao em
relagao ao valor total da parceria; aquisigao de equipamentos e materials permanentes
essenciais a consecugao do objeto e servigos de adequagao de espago fisico, desde
que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

3.1.6. Aplicar os recursos transferidos pela Administragao Publica exclusivamente na
execugao das agoes pactuadas, em conta corrente especifica. Nao serao considerados
debitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela administragao publica
ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagao da sociedade civil estiver
em situagao regular no parcelamento.
3.1.7. Informar eventual alteragao de sua razao social ou de mudanga de sua Diretoria
ou de seu estatuto, enviando cdpia autenticada da Certidao do Cartorio de Registro Civil
das Pessoas Jurfdicas;

iaLJ!IKAG.

/~x

3.1.8. Prestar contas trimestralmente da integralidade dos valores repassados pela
CONTRATANTE, de acordo com as normas previstas no Edital, apresentando a
prestagao de contas da execugao fisico-financeira, com apresentagao dos recibos
originais a Secretaria responsavel.

3.1.9. Emitir, trimestralmente, relatorios consolidados das atividades desenvolvidas.

3.1.10. Responsabilizar-se pela manutengao preventiva e corretiva, bem como pela
reposigao, dosequipamentos permanentes cedidos pelo Municlpio.

CLAUSULA QUARTA -OBRIGAgOES DA CONTRATANTE

4.1. Constituem-se obrigagoes do MUNICfPIO, por forga deste CONTRATO DE
GESTAO:

/"N

4.4.1. Exercer a coordenagae geral, supervisao e acompanhamento das agoes
executadas pela CONTRATADA.

4.1.2. Colaborar com a CONTRATADA na capacitagao dos profissionais que irao
trabalhar nas agoes pactuadas.

4.1.3. Garantir servigos necessarios ao funcionamento das agoes previstWVio Contrail
de Gestao. \ V /
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4.1.4. Fornecer material permanente e/ou de consumo para execugao daswi

servigos ou prever e disponibilizar recursos financeiros que garantam a ideal'®;

dos servigos.

o PAG—S£
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4.1.5. Analisar a prestagao de contas apresentada pela CONTRATADA. 11gJ,r. 0\
CLAUSULA QUINTA-DO VALOR E DOS RECURSOS ORgAMENTARIOSif

5.1. O valor do presente CONTRATO DE GESTAO e de R$_
pagos conforme cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho apresentado

pela CONTRATADA.

•f

5.2. Os recursos orgamentarios previstos para a presente contratagao sao as seguintes:

5.3. Os recursos provenientes do presente instrumento, serao geridos pela
CONTRATADA, observados os seguintes principios e criterios:

I - legalidade, celeridade, finalidade, razoabilidade, impessoalidade, imparcialidade,
publicidade, moralidade eeconomicidade;

II - diretrizes estrategicas estabelecidas pela Secretaria da Educagao do Municipio,
constantes na polftica de Desenvolvimento da Educagao Publica.

CLAUSULA SEXTA - ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS RESULTADOS

r\

6.1. O desempenho da CONTRATADA sera avaiiado pela SME, com base na execugao
deste CONTRATO DE GESTAO, a partirda sistematica de acompanhamento e avaliagao
pr6pria.

6.2. Para efeito de avaliagao, ao final deste contrato de gestao, a CONTRATADA
elaborara e apresentara a SME, relatorio circunstanciado de prestagao de contas e
relatbrio circunstanciado da execugao deste instrumento, comparando os resultados e as
metas alcangadas em consonancia com o programa de trabalho.

CLAUSULA SETIMA-DA PRESTAQAO DE CONTAS
7.1. A CONTRATADA encaminhara & SME, ao Conselho Administrativo e aos orgSos
competentes, na forma da lei, a sua prestagao de contas contendo as respectivas
demonstragoes contabeis.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

f~\

8.1. A CONTRATADA sera remunerada pelos valores estabelecidos no contrato de
gestao celebrado entre as partes, conforme previsao legal.

8.2. Os recursos serao transferidos mensalmente para a CONTRATADA em
conformidade com os valores estabelecidos, vigentes no mes, mediants emissaoÿ
conference do recibo de pagamento.

8.3.Juntamente com a apresentagao do recibo, o prestador devera ewj
Relatorio de Execugao das Atividades, o Certificado de Regularidÿe di

irjamban, o

piViagao do

Prefertura Municipal de Sabral-CNPJ 07.698.634/0001-3/ / \
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FGTS {Lein° 8.036/90-art. 27-a), a Certidao Negativa de Debitos (CND)

y

como a certidao negativa de dsbito com a municipalidade, Certidao de de

D6bitos TrabaIhistas e Certidao Negativa de debitos estaduais, com validade/rg
apresentagoes, condigao indispensavel para liberacao do pagamento. { c

3, s
;edefa.m
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CLAUSULA NONA-DA VIGENCIA E ALTERAQOES CONTRATUAIS

9.1. O presente CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 12 (doze) meSSST
contados a partir de sua assinatura.

9.2. A repactuacao, parcial ou total deste CONTRATO DE GESTAO, formalizada

mediante assinatura de termo aditivo especifico e necessariamente precedida de

justificativa da CONTRATADA e da SME, podera vir a ocorrer nas seguintes hipoteses:

9.2.1. para adequagao a novas politicas governamentais que inviabiiizem a execucao
deste CONTRATO DE GESTAO, nas condigoes pactuadas;

vi c

9.2.2. para adequar o Programa de Trabalho a Lei Orgamentaria Anual;

9.2.3. para ajustes do programa de trabalho resultantes da avaliagao da CONTRATADA
ou por proposigao da Gentratante, desde que haja a concordance do MUNICIPIO.

CLAUSULA DEC1MA -DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento do CONTRATO DE GESTAO, por uma das partes, podera
resultar na desoneragao das obrigagoes contratuais pela contra parte, independente das
medidas legate cabiveis, podendo ocorrer nas seguintes situagoes:

10.1.1. nao observance, ainda que parcial, das clausulas e do Programa de Trabalho,
decorrente de ma-gestao, culpa, dolo ou violagao da legislagao por parte da diretoria da
CONTRATADA.

10.1ÿ2. na hipotese de nao atendimento as recompensas da SME, por determinagao
expressa do Titular da CONTRATADA.

10.2. O descumprimento contratual de que se trata o caput sera reportado pelo
Secretario, por meio dos seus relatorios de acompanhamento e avaliagao.

10.3. Atestado o descumprimento do CONTRATO DE GESTAO, o Secretario,
encaminhara pedido de justificativa da CONTRATADA, a qual ficara obrigada a responder
de forma fundamentada.no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

10.4. Em caso de nao aceitagao da justificativa peia SME, o Sr. Secretario submetera ao
Excelentfesimo Sr. Prefeito proposta de adogao de medidas legais e contratuais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA PUBLICIDADE

11.1. O presente CONTRATO DE GESTAO e seus Termos Aditivos serao publicados,
atraves de extratos no Diario Oficial do Municipio, ficando a cargo da CONTRATANT&ds
providencias e o onus de sua publicagao. ft \

11.2. A CONTRATADA providenciara a divulgagao, nos termos do rpgulai
da instituigao, do seu relatorio de execugao deste CONTRATO. / Up

proprio
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si% .5/© /CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DA FISCALIZAQAO

12.1. A execucao contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Edÿa Lucia de

Carvalho Lima, Coordenadora do Ensino Fundamental da SME, especialmente

designada para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art.

67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O descumprimento pelas partes dos compromissos assumidos neste termo
ensejara a rescisao do presente instrumento e a aplicagao das penalidades previstas no
Art. 78 incisos I a XII e XVII, c/c o Art. 77 da Lei 8.666/93, uma vez que as partes sao
Concordes de que as mesmas devam ser aplicadas a este termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA-DO FORO

14.1. Para dirimir questoes oriundas da execugao deste CONTRATO DE GESTAO, que
nao possam ser solucionadas administrativamente, fica etejkt o foro da comarca de
Sobral/CE.

E por estarem assim justas e acordadas, firmarjKo presente CONTRATO DE GESTAO,
em 3 (tres) vias de igual teor, conteudo e fotfna, para os devidos fins de direito com as
das testemunhas abaixoi qualificadas.

Sobral (CE),_de de 2019.

FRANCISCO HERBEiyKlMAWASCONCELOS
C0NTRA7ANT& I

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
CONTRATADA

Testemunhas.

\J
1.
CPF: CPF:

s~\

i
i
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ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO -
PUBLICO N° 001/2019-SME

1) Aos vinte e um dias do mes de maio do ano de dois mil e dezenove, pontualmente as nove

horas da manha, reuniram-se os membros da Comissao Julgadora do Edital de Chamamento

Publico n° 001/2019 - SME, institulda pela Portaria n° 047/2019 - SME, para abertura dos

envelopes referentes ao Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, que tern por objeto a

“habilitagao de entidades sem fins lucrativos, legalmente constituidas e qualificadas como

Organizagao Social - O.S, junto & Administragao Publica Direta Municipal, sob a supervisao da

Secretaria Municipal da Educagao, para a celebragao de Contrato de Gestao destinado ao

Gerenciamento Pedagogico das Unidades de.Ensino do Municipio de Sobral e atividades de

formagao continuada do Magisterio”. 2) Abertos os trabainos, foi constatado que apresentaram

envelopes contendo propostas ao certame o seguinte interessado: Escola de Formagao

Permanente do Magisterio e Gestao Educacional - ESFAPEGE; 4) Ato continuo, procedeu-se a

abertura do envelope de Proposta de Trabalho da ESFAPEGE, que se encontrava nesta

Comissao devidamente lacrado desde a abertura do procedimento do Chamamento Publico n°

001/2019 - SME, sendo toda documentagao devidamente conferida pela Comissao. 5) Apos, a

Comissao Julgadora do Edital de Chamamento Publico n° 001/2019 - SME reuniu-se para analise

da documentagao de habilitagao e da Proposta de Trabalho. 6) Ato continuo, procedeu-se a

analise da documentagao da ESFAPEGE referente aos itens 4 e 5 do Edital de Chamamento

Publico n° 001/2019 - SME. 7) Apos anblise da documentagao da ESFAPEGE, referente aos

itens 4 e 5 do Edital de Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, a mesma foi considerada
classificada/habilitada. 8) Ato continuo, procedeu-se a analise do Plano de Trabalho da
ESFAPEGE nos termos do Edital de Chamamento Publico n° 001/2019 - SME. 9) Apos analise

do Plano de Trabalho da ESFAPEGE nos termos do Edital de Chamamento Publico n° 001/2019,

a mesma foi considerada vencedora, em virtude de ter apresentado Piano de Trabalho em

consonancia com o Edital de Chamamento Publico n° 001/2019 - SME, tendo atingido setenta e

tres pontos conforme quadra abaixo, e de acordo com criterios de avaliagao constantes no
topico 10 do Edital de Chamamento Publico n° 001/2019 - SME. 10) O valor global do contrato
de gestao a ser celebrado com a ESFAPEGE, de acordo com a proposta financeira contida nos
autos, sera de R$ 10.400.958,83 (dez milhoes, quatrocentos mil, novecentos e cinquenta e
oito reais e oitenta e tres centavos).

ry

10.2.1 - Experience da Instituigao Pontuagao Maxima

10.2.1.1 - 1,0 ponto para cada ano complete de existencia da OS com
comprovagao da documentagao mediante cadastre do CNPJ. Nao

serao consideradas fragoes de trimestres.
13 pontos

10.2.1.2 - 1,0 (um) ponto para cada ano completo de parcerias cbm o
setor publico em agoes das areas de atuagao propostas neste edital.

Nao serao consideradas fragoes de trimestres.
6 pontos

10.2.1.3 - 2,0 (dois) pontos para cada tltulo de utilidade publica federal,
estadual ou municipal. 0 pontos

10.2.1.4- Organizagao estrutural da O.S, consideradas suab
instalagoes flsicas e equipe de trabalho. Comprovar documentalmente
a sua capacidade de formagao de rede de suporte tecnico para meihor

atender no ambito administrative.

4 pontos

Ume
jina 1 de 2
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10.2.1.5 - Proposta de Plano de Trabalho apresentado pela
proponente.

\
35p°nt°?ÿK,

10.2.1.6 - Proposta financeira que atenda a todos os criterios

determinados pelo piano de trabalho e respeite as faixas e pisos
salariais legalmente indicados.

15 pontos

73 pontosTOTAL

Sobral (CE), aos 21 de Maio de 2019.

EDNA LUCIA DE CARVALHO LIMA

__
)

Presidente da Comissao

AordiCs-Acj
DANIELE PONTES PASSOS

<£\/-F

s c.Membro da Comissao Imc-jHH £o

CAROLINA DE FARIAS SILVEIRA
Membro da Comissao

(2x>J'jeiUi*r-ou cb-
\

NYCHOLAS ARAUJCPCARNEIRO
Membro da Comissao

(1:

JAMILLE FONTELES ROLIM CALDAS
•'-P Membro da Comissao

{LAA,

(yLUCIA DE FATIMA DA SILVA BALICA
Membro da Comissao

Pagina 2 de 2
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iBStttufdopelsLeiMuoicipa) N°1.607. de 02 defevereiro ds2Gl1eregulameniadopeloDecratoMunicipalN" 2961, de22 denovembro ds-2BIT~.~!

Aft<3I!IjjN“ 551Sobral - Ceara, tesja-feita. 21de maio de 2019
;: i.I

SECRETARIA MUNICIPALDAEDUCÿAoj? ~5 ,

|ATA BE JDLG-AMENTO BAS PRGPQSTAS.'fsl PLANO 3>K. r,"'

TRABALHO-CHAMAMENTOPUBLICON“ 001/2019 -SMS-hi- /
vinte e urn dias do mSs de maio do ano de dois jM-ÿdezsfiyv.F'
pcntuakneme as novo horas da xnanhS, reaniram-se os metabro* <i

Comissao Jidgadora do Edital de Chamamento Publico it" 001/2019
SMB, instituida pela Pcrtaris n° 047/2019 - SME, para abertura dc-
envelopesreferer.tes ao ChamamenioPublicoB°GO1/2019-SME,quere: .
por objeto a “habilitajao de entidades s«m fins toeraiivos, leg&hsente
constitddas e qualificadas ccnno Organizasio Social - Q.S, junto a
Adrcioistrapao PublicaDireta Municipal, sob a snpervisao da Secrciaria
Municipal da Bducagao, para a celebragao de Contraio ds Gsst&o
destinado ao Gerenciamento Pedagfigico das Uaidades de Ensino do
Municlpio de Sobraleatividades de formagao continuadadoMagisterial
2) Abertos os trabalbos, foi constatado que apresentarara envelopes
contendo propostas ao ceriame o seguinte interessado: Escola as
FormacSoPenaaaente doMagisferio eGestaoEducacionai-ESFAPEGB:
4) Ato continue, proceden-se a abertura do envelope de Proposte de
Traballio daBSFAPEGE, que se sncontravanestaComissao tfevidamente
lacrado desde a abertura do procedimenfe do Clmmamento Publico a0
001/2019 - SME, sendo toda documentapao devidamenie conferidapela
Comissao. 5) Apos, a Comissao Julgadors do Ediial de Cimmamanto
Publico n° 001/2019 - SMB reueiu-se para anafise da documeatac&o de
habilitapao e da Proposta de Trabalho. 6} Ato ecsrtfcaia, procedeu-se a

analiseda documentacao daESFAPEGEreferente aositess 4 e 5 doEdital
oe Chamamento Publico xsc 001/2019 - SME. 7) Apos ansffise da
documentacao da ESFAPEGB, referente aos ileus 4 e 5 do Edita! de
Charaamento Publico n° OO1/201S - SME, a mesma foi cGsrsiderada
classifycada/habilitada.8)Atocontteso,procedeu-se aanalisedoPiano de
TiabalhadaESFAPEGBnos termos doEdital de ChamamentoPiblicon”

001/2019-SMB.9}Ap6s analisedoPlanodeTrabalhodaESFAPEGBao;

termos do Edital de Chamamento Pfiblieo 0f;iÿO19, a mesma to;

considerada veacedora, emvirtude de ter agresentadG Plano de TrabaLh..
em consonSncia com o Edital de Ghaixsaroento Pfiblieo 001/2019
SME, tendo aiingido seteata e fees pontos eoaforme quadro abaixo, e ds.
acordo cont criteiios de avaliaqao constantes no idpico 10 do Editai dc
ChamamentoP&blico n51001/2019 — SME.10)Gvalor globaldo eonirato

de gestao a ser cslebrado com aESEAPEGE, da acordo com apreposts
financeira contida nos autos, sera de R$ 10.400.958,83 (dez inifisSes,
qnatrocentos mil, novecentos e oinquenta e oiio reals e oitenta e trfe
centavos). Sobral (CB), aos 21demaio de 2019. EdnaLucia de Carvalho
Lima-PBBSIDENTEBACOMISSAO.

SECRETARIADA OUVIDOPJA, GESTAOE
TRANSPASENCIA

ATON”89/2C39-SEGET -ASECRETASIADAOUVIDORIA,GESTAO
E TRANSPAKENCIA, no uso de suas atribuiÿoes legais que Ihe confere o
incisoSdoArt.2“daLeiMunicipal,combinadocomosaitigos 67 e68 daLei
Organica do Municlpio, c/c as Leis Municipals n° 1607/2017, de 02 de
fevereiro de2017 eN° 1866/2019,ds30 da abrilde2019 ecoir,oBecreton°
2.047,de l°dejuahode2018,RESOLVE:Art.1°-Ccaicedta:03 (trds)diarias
aii(meia) a Vlce-Erefeita,CHRISTIANNEMARIE AGUIAR COELHO,
para cunÿJrix agendas tscnicas em cidades adjacentes e participar da 25s1
Returiao Ordiufcia do Consalho Deiibemtivo da StiperintcndSncia do

ste (CONDEL/SUDENE), eatfe os dias 23 de maio a 26 de maio de
’ is, na cidade de Rccifs/PB. Art. 2” - A diaiia caaoedida seri no valor

urdtario de RS 1.000,00 (um-mil xeais), conforms disÿiosto no AnesoIdo
Dscreto n° 2.047/2018. de 1° de jBnho de 2018. PACO -MUNICIPAL
PREFBITO JOSE EUCLEDES FERREIRA GOMES JIHSTOR, em 21 de
maio de 2019. Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA DA
OUVIDORIA,GESTAOETRANSBARSNCIA.

EXTSATOBE ACOKDO DE COOPERACAO TECNICA- SEGET -
PROCESSO V P069919/2019. ACORDANTES: PREFBITLTRA
MUNICIPAL DE SOBRAL, repressaitada pela Secretaria da Ouvidoria,
Gssiao e Transparency, a Sia. SILVIA ICATAOKA DE OLIVEIRA e

BANCODOBRASIL S.A., sodedade de economymisfeinsciitano CNPJ
sob n° 00.000.000/0001-9, representado pelo Sr. C6-UO SILVA PBREiRA.
OBJBTO; Cessao da utiiizaySo pela Prefeitura Municipal de Sobral do
sistema eletronico de iicitacoes disponibilizado pelo Banco, doravaate
denominadoLicitajoes-e,quapossibilitarealizar,pea:ertermediodaIntemet,
processos licitatorios elelronicos para a aquisi?ao de bens e servigos.
FUNDAMENTACAO: Art. 116 da Lei Federal n° 8.666/1993, com suas
ultexagoes, e,ainda,cabas leis especiaisnecessÿrias ao auapriewato de sea
ohjeto.PSAZODEVIGfiNCTA:Oprazodevigenciado acorde ede01(uni)
aao, contado a parfir da sua assinatura, podando ser prorrogado por igual
periodo.DATADAASSINATURA: 21 demaio de 2019. ACGRDANTES:
Sraÿilvia Kataoka ds Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA
Gf AO E TRANSPASSNCIA - Cello Silva Paredra - Represeatante do

/,'’~\BANCO QO BRASI S.A.. Antonio Edson Sibeiro de Aanada -
COOSDEKADOR jURIDICODASEGETEMEXBRCICJO.

TERMO BE ADITAMENTO N° 02/20.19 BO EDITAL N“ 01/2019 -
SEGET-REGULAMENTAOPROCESSOSEIF.iTVODOPROJETODE
BSTAGIODOPROGKAMA#OC!IPAJUYEH'n!DEDOMUNICiPIODE
SOBRALOMUNICIPIODBSOBRAL. atraves de sua SECRETARIADA
OUVIDORIA,GESTAOETRANSPASfiNCIA,neste atorepresentadopor
suaSECRETARIA,SILVIASATAOKADEOLIVEIRA,tomapfiblicopara
o conhecimento dosteteressadosopresente termodeaditamentoaoprocesso
seletivo simpEficado, cujo Edital esta publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 525, de 10 de abril de 2019, objetivando a selegao ds
estagmrios para as Secretarias da Prefeitara Municipal de Sobral
RBSOLVENDO: I. RetificaT o Calsndario de Atividades do Processo
Seletivo constants do ITEM12 do ediial inaugural, o qualpassaa constar
com as dates constantes na. tabela do ANEXO UN1CO. IL Peananecera
inalteradÿ as demais disposicoss constantes no Edital snprdmencionado,
quenao foramincompativeis comapresentemodificagao. Sobral/CE,21de
maio de 2019. SivisJCataoka deOliveira SECRETARIADAOUVIDORIA
GESTAOETRANSPARBNCIA,

RONTtJACAOMAXIMA !10.2.1-E30?EKl6NCIADAlr<rSlTttnCAO
10.2.14 - l.Oponto JISTA cada ano cojnplcto dc cxist£ncia da OS comcomprovafao
documcutaÿBPrnediantc cadsstro doCNPJ.NEOscrap conkidcradas fracSes detnmi

13pemros

10.24.2 -1,0(Bui)poniopira cadaano corapleto depareerias com o setorpfiblico cmapoes das
Srcas de atua?aopropostasncslc cc&tol.NaoEetao consjdcradas fracocs de trimwtos.

1C5.13 -2,0(dois)pontospara cada titult) dentilidadepfiblica federal, estadual oumunicipal. 0pontos

10.2.1kJ- Organizafio estnUnralda O.S, consideradas suasinsfalaÿoe?fisicas e cquipe de
trabalho. Comprovar documcnttlmenteasua oapacidade deibranaÿao dc ride dc suporte ti
paramclhor atemJerao atphito adniustrativo.

ticnico 4pontos

10.2.1.5 -Proposta dapiano de Trabalho apresentadopclapipponcotc. 35 ponlos

. financeira queatenda a todos os critdrios detenninadospelopiano dc
asftizas epsos salariais legalmentetndiaados.

10.2J.6-
trabalho i

-Pipposta
creepcite:

15pontos

TOTAL 73 pontos

RETIFICACAO BA HOMOLOGACAO - CHAMABA PUBLICAN0
001/2019-SME -FicaRBTIFICADA,para ccmhecirnento dosmteressados.
shomologa?Sc daChamadaPublicss“001/2019-SME,quetemperobicto
a “Aquisigao de g&ieros aiimentidos pereciveis atraves da agricuitura
familiar e do empreendedor familiarruralpara atendimento doPrograsaa de
AlimentacaoEscola-PNAE daRedeMunicipal deEnsinodoMnniolpio&ÿ

ANEXOUMCOUOTERMODEADITAMENTON* OMIIS-EDIT'ALN* 0172019-SECOGE
CAlEND.iRIODEAiTVlDADES

ATrvTDADE DATA LOCAL
5elevso,5obral.cs.gcv.brc

httpÿ/gado.sQ'braLce.govJbr
In'cdjaopelaInfemet 11/04/2019A12/05/2019

Analise dosDoeumartos
Coraprobgiorios Anexados dePontaapao
rv:...i----j_ n~—U_J_ rwii_5—.il

13/05/2019aredia15/05/2019 PiefeJtniaMnnfcipaldc Sobral (hterno)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019 SME

TERMO PE HOMOLOGACAO

A Secretaria de Educagao do Municipio de Sobral, neste ato representado por seu

Secret&rio, o Sr. Francisco Herbert Lima Vasconcelos, no uso de suas atribuigoes legais, apos a

necessaria vista e conference de todos os atos havidos antes, durante e apos a realizagao do

procedimento de chamamento pubiico para a “habilitagao de entidades sem fins lucrativos,

legalmente constitufdas e qualificadas como Organizagao Social - O.S, junto a Administragao

Publica Direta Municipal, sob a supervisao da Secretaria Municipal da Educagao, para a

celebragao de Contrato de Gestao destinado ao Gerenciamento Pedagogico das Unidades de

Ensino do Municipio de Sobrale atividades de formagao continuada do Magisterio", e para os fins

que se fazem necessarios, HOMOLOGA o resuitado final do procedimento de Chamamento

Publico n° 001/2019 - SME, em face da ESCOLA DE FORMAQAO PERMANENTE DO

MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL - ESFAPEGE, inscrita no CNPJ sob o n°

08.155.296/0001-21, no valor global de R$ 10.400.958,83 (dez milhoes, quatrocentos mil,

novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta e tres centavos), para que produza seus efeitos

juridicos e legais.

Sobral (CE), aos 23 de Maio de 2019.
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