DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1609, ter¢a-feira, 04 de julho de 2023

data de sua publicagdo. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 30 de junho de 2023. MARIA SOCORRO BRASILEIRO
MAGALHAES - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL.

ATO DE EXONERACAO 023/2023 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2325 de 13 de fevereiro de 2023.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). MAIRA ROSENDO DE SOUSA
PEREIRA, matricula n® 58C-23, do cargo de ASSESSOR ESPECIAL DA
ADMINISTRACAO, lotado(a) na Presidéncia, com atribui¢des e
vencimentos previstos na Lei n® 2325 de 13 de fevereiro de 2023 publicada
em 13 de fevereiro de 2023. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 30 de junho de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE.

ATO DE EXONERACAO 024/2023 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 1461 de 15 de abril de 2015. RESOLVE:
EXONERAR o(a) Sr(a). ANTONIO JOSE ROMANO, matricula n® 250-C-
14, do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO DO VEREADOR, lotado(a)
no gabinete do vereador José Bonifacio Silva Mesquita, com atribuigdes e
vencimentos previstos na Lein® 1461 de 15 de abril de 2015 publicadaem 16
de abril de 2015. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 30
dejunho de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERACAO 025/2023 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE:
EXONERAR o(a) Sr(a). RAIMUNDO FRANCISCO DA PONTE,
matricula n° 080C-23, do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO DO
VEREADOR, lotado(a) no gabinete da vereadora Maria Socorro Brasileiro
Magalhaes, com atribui¢des e vencimentos previstos na Lei n® 2246 de 30 de
maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 30 de junho de 2023. Maria Socorro
Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERACAO 026/2023 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2325 de 13 de fevereiro de 2023.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). TANIA CLEMON GOMES DOS
SANTOS, matricula n® 57C-23, do cargo de ASSESSOR ESPECIAL DA
ADMINISTRACAO, lotado(a) na Administragio, com atribuicdes e
vencimentos previstos na Lei n° 2325 de 13 de fevereiro de 2023 publicada
em 13 de fevereiro de 2023. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 30 de junho de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE.

OUTRAS PUBLICACOES

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL

EDITAL N° 01/2023 - DEPE/SCMS - SEGUNDA CONVOCACAO.
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PRECEPTORIA DE
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL O Gerente do Departamento de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPE), no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos do Edital N°01/2023 - DEPE/SCMS, publicado em 17 de fevereiro de
2023, bem como o disposto no Resultado Final do certame, publicado em 12
de abril de 2023, RESOLVE: I. Convocar os candidatos descritos no Anexo I
para provimento de vaga de Preceptoria de Programa de Residéncia
Multiprofissional da SCMS, segundo a ordem de classificagdo, conforme
resultado final em 12 de abril de 2023; II. Informar que os candidatos
aprovados deverdo se apresentar no dia 04 de julho de 2023, entre 14:00 e
17:00, no DEPE/SCMS, munidos dos seguintes documentos: RG ¢ CPF
(originais e uma copia). Sobral-CE, 30 de junho de 2023. Kairo Cardoso da
Frota - Gerente do DEPE/SCMS.

ANEXO I - EDITAL N°01/2023 - DEPE/SCMS - CONVOCACAO
Programa de i ia Multipr CANCEROLOGIA
Enfermagem
Mirvana Maria Linhares
Farmicia
Luiza Darla Aguiar Silva Pereira
Servigo Social
Cleverson Felipe da Silva Ferreira
Nutrigiao
José Amauri da Silva
Programa de idéncia Multipr NEONATOLOGIA
Enfermagem
Vanessa Cavalcante Colares de Freitas
Fisioterapia
Samara Menezes Aratjo
Nutrigio
Kelle Maria Tomais Parente
Francisco Leonardo Teixeira de Sousa
Programa de Residéncia Multipr URGENCIA E EMERGENCIA
Enfermagem
Priscila Martiniano dos Santos
Ingrid Ohana de Aguiar Oliveira
Farmicia
Rafaela Linhares Ponte Rangel
Fisioterapia
Lucas Erik Feijé Martins
Nutrigiao
Mauricyanne Sales Teixeira
Gyselle Maria Lima Ferreira

EDITAL N° 06/2023 - DEPE/SCMS - PRIMEIRA CONVOCACAO.
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PRECEPTORIA DE
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL O Gerente do Departamento de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPE), no uso de suas atribuic¢des legais e nos
termos do Edital N° 06/2023 - DEPE/SCMS, publicado em 19 de maio de
2023, bem como o disposto no Resultado Final do certame, publicado em 30
de junho de 2023, RESOLVE: 1. Convocar os candidatos descritos no Anexo
I para provimento de vaga de Preceptoria de Programa de Residéncia
Multiprofissional da SCMS, segundo a ordem de classificagdo, conforme
resultado final em 30 de junho de 2023; II. Informar que os candidatos
aprovados deverdo se apresentar no dia 04 de julho de 2023, entre 14:00 e
17:00, no DEPE/SCMS, munidos dos seguintes documentos: RG ¢ CPF
(originais e uma copia). Sobral-CE, 30 de junho de 2023. Kairo Cardoso da
Frota - Gerente do DEPE/SCMS.

ANEXO I - EDITAL N° 06/2023 - DEPE/SCMS - CONVOCACAO
Programa de Residéncia Multiprofissional CANCEROLOGIA

Fisioterapia

Francisco Mard6nio Aguiar Cavalcante
Programa de Residéncia Multiprofissional NEONATOLOGIA

Farmicia

Antonio Neudimar Bastos Costa
Programa de Residéncia Multiprofissional URGENCIA E EMERGENCIA

Enfermagem

Silvana Maria Magalhdes Andrade

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL - CMDCA

ATA DA 7° REUNIAO ORDINARIA DO CMDCA, REALIZADA NA
DATA DO DIA 15 DE JUNHO DE 2023. Aos décimo quinto dia do més de
junho de dois mil e vinte e trés (2023) na sala de reunido da vice prefeitura de
Sobral, as oito horas(08:00), realizou-se a 7* Reunido Ordinaria do CMDCA.
Estiveram presentes: Flavia Pontes Borges - Presidenta e Leila Joyce Silverio
(SEDHAS), Maria de Lourdes de Oliveira Sousa(SECJEL), Isménia
Rodrigues da Ponte e Samea Maria Melo de Aquino Guimaries (Secretaria
do Trabalho, Inovag@o e Desenvolvimento Economico), Larissa Cavalcante
Fonteles Araujo e Floa Lia Leal da Costa (SECRETARIA DE SAUDE), José
Leonardo Floréncio Viana (SECRETARIA DA EDUCACAO), Marcia
Maria Santos da Silva (ITJ) Marilia Leonarda Cavalcante Gomes (CIEE -
Centro de Integragdo Empresa Escola), Francisca das Chagas da Silva
Mesquita e Paulo Glaydson Sousa Costa Lopes (SAFS). PAUTAS: 1.
Revisdo de plano de trabalho do ITJ 2. Revisdo de plano de trabalho da SAFS
3. Edital Itau social (apresentada como informe) 4. Comité de Gestdo
Colegiada da Rede de Cuidados e Protecdo Social das Criangas e
Adolescentes vitimas ou Testemunha de Violéncia (Emidio-GabVice) A
nossa presidente abre a reunido com os informes: Organizagdo dos nomes
para compor as comissoes de trabalho do cmdca, a organizacao de um plano
de trabalho para ser formulado por casa comissdo, para ser formalizada em
forma de resolu¢do dado o plano de agdo/trabalho para a execugdo das
estratégias das tais. Usado como exemplo a comissdo executiva, que se retine
todas as quintas no periodo da tarde. E mantendo algumas datas ja definidas
pelas comissodes a serem informadas ao Ministério Publico das atuagdes de
cada comissdo Apresentada a necessidade da indicagdo de 2 pessoas para
compor o Conselho de Educagdo, onde o Cmdca tem cadeira, onde a Sta
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Maria de Lourdes(Secjel) se prontificou a ter o nome indicado, ficando assim
adependéncia de um nome para a suplencia Paulo faz a leitura da composi¢ao
atual das comissoes, para ser feita o complemento das vagas em aberto com
os presentes e que ainda ndo estavam alocados em alguma delas. Apos a
realizagio ficaram assim a atual composi¢io: POLITICAS PUBLICAS:
Leonardo - SME; Tauany - ITJ; Larissa - SMS; Flora - SMS.
DOCUMENTACOES E CADASTROS: Ismenia - STDE; Joyce - SEDHAS;
Marcia - APAE; Paulo - SAFS. COMUNICACAO, ARTICULACAO E
MOBILIZACAO: Samea - STDE; Valdiana - SME; Marilia - CIEE; Romio -
CIEE; Fundo FIA; Flavia - SEDHAS; Marcia - ITJ; Kelly - Casa Belém;
Valéria - APAE. COMISSAO CONSELHO TUTELAR: Maria de Lourdes -
SECJEL; Francisca - SAFS; OBSERVACAO: aguardando a oficializagio
das saidas do membros que ndo comparecem mais a as reunides da Secjel e
Casa Belem. Com os novos indicados a substitui-los. Informe sobre a
comissdo do fundo, com tema edital do Itau social. Solicitando uma reunido
extraordinaria para o dia 29/06 para tratar o processo do edital do Itati Social e
do Plano de aplicabilidade ( organizar o plano de 2022 e montar o plano de
2023) para poder ter acesso ao FIA (Fundo da Infincia e Adolescéncia) A
comissdo ira se reunir no dia 27/06 com o setor financeiro da Sedhas,
informando o levantamento feito do fundo ( contendo 246 mil). Informado
sobre o material a ser entregue ao TRE referente ao processo de elei¢do do
Conselho Tutelar de Sobral, alguns conselheiros se prontificaram de ajudar
com o material, que sera informado no grupo do WhatsApp. Informado a
necessidade da criacdo de uma comissao de trabalho sobre o Itati social, onde
os membros da comissao especial do CT ndo participariam. Ouvi uma davida
levantada sobre um questionamento referente a pauta 4, informado que seria
sanada a duvida na chegada do Emidio. Final dos informes e partimos para as
Pautas: 1 Plano de trabalho ITJ, apresentado por Marcia Apresentada a
dificuldade da execugéo do plano de trabalho do itj, que se refere a aquisi¢ao
de um automovel, para ajudar na locomogao para a execugdo das atividades
do itj, tendo em vista que 0 mesmo executa atividades em varios bairros de
Sobral. Apresentado documentos onde mostram que a nota da compra ainda
nao foi faturada, pois o governo federal ira apresentar uma reducéo de precos
na aquisi¢@o de automoveis. Com tudo houve um problema com a data limite
do projeto que seria 10/06. Solicitado uma prorrogagéo do prazo limite, um
acréscimo de 60 dias, sendo assim a data limite seria 10/08 Aprovagao de
todos, mas com a ressalva do pleno, onde o ITJ deve informar ao juridico da
Sedhas sobre o novo prazo e repassar qualquer indicagdo. A presidente
informa que por orientagao do juridico a instituicdo que pretende solicitar a
prorrogagdo do prazo, deve fazer com 30 dias de antecedéncia do prazo final.
2 Plano de Readequagdo do plano de trabalho da SAFS: Paulo faz
apresentagdo da solicitag@o, tendo visto que ¢ a 2° extensdo de prazo, por
questdes de problemas na movimentagao da conta junto ao gerente de conta,
houve uma transferéncia do dinheiro da conta do projeto para a conta da Safs
vinculada ao SINCONYV, onde a ultima movimentagao foi no ano de 2014,
esta conta ¢ inica para recebimento oriundos do governo federal, tendo toda a
sua movimentacdo ¢ acompanhada e autorizada por eles, foi feita a
solicitagao do remanejamento do dinheiro para sua conta de origem, mas os
mesmos informaram que estavam passando por uma atualizagdo de sistema
(integragdo do sistema com o sistema da plataforma GOV BR) onde
repassaram um prazo apartir do dia 23/06, sendo que esta data seria a nossa
data limite da 1° extensdo. Solicitado um novo prazo de 90 dias para ser feito
o uso do recurso. Foi solicitado que seja feita a comunicagdo com o setor
juridico do processo sobre o ocorrido ¢ apresentando os documentos de
comprovacdo. Novo prazo final 23/09 - Aprovado por unanimidade. Feito
uma leitura das atividades de cada comissao tematica apresentado todos os
deveres contidos no nosso regimento interno, onde foi pactuado de ser
colocado as informagdes devidas de casa comissdo em seus grupos de
whatsApp. 4 pauta Emidio: Apresenta¢do do Comité de Gestao Colegiada da
Rede de Cuidados e Prote¢ao Social das Criangas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunha de Violéncia Apresentado o comité ¢ sua nova composicao,
conforme a lei 13.431, com o objetivo de trabalhar a diminui¢ao da
revitimizagdo da crianga ou adolescente, que abrange uma escuta
especializada, onde a vitima ndo precisa se revitimizar contando o ocorrido
em todos os locais de atendimentos onde a mesma chegar. A composigao do
comité detém de 2 nomes indicados de todos 6rgaos de atendimento a crianga
e adolescente Logo apos a apresentagdo dos nomes veio a solicitagdo dos
nomes indicados pelo cmdca, foi ai onde entrou a resposta da diivida chegada
no comego da reunido, que a mesma foi sanada pelo Emidio. Onde foram
indicados os 2 conselheiros a compor o comité: Marcia -IT]J titular. Maria de
Lourdes - SECJEL Suplente. O mesmo recolheu os papéis, pois apresentava
uma divergéncia de nomes e ficou de nos repassar por e-mail a relagdo final
dos nomes do Comité. Sobral, 15 de junho de 2023. Flavia Pontes Borges -
Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

RESOLUCAO N° 11/2023 - CMDCA/SOBRAL - O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
SOBRE A APROVACAO DE RETIFICACAO DE CRONOGRAMA DOS
PLANOS DE TRABALHO REFERENTES AOS TERMOS DE
FOMENTO N° 02.2021-SEDHAS E 04.2021-SEDHAS. O Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sobral - CE, no uso
das suas atribui¢des e nos termos da Constitui¢ao Federal, da Constituicdo do
Estado do Cear4, das Leis Federais n° 8069, de 13 de julho de 1990, e na Lei

Municipal n® 239/99 de 06 de dezembro de 1999. DELIBERA Art. 1° -
Aprovar, nos termos da Ata 07 /2023- CMDCA, da reunido Ordindria
realizada na data de 15 de junho de 2023, a prorrogagao de prazo dos planos
de trabalhos de 60 dias para o ITJ, referente ao Termo de Fomenton 04.2021-
Sedhas e 90 dias para a SAFS, referente ao Termo de Fomento n 02.2021-
Sedhas, estando em conformidade com os Planos de trabalho apresentados.
Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.
Sobral, 04 de junho de 2023. Registre-se, publique-se e cumpra-se. Flavia
Pontes Borges - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente -CMDCA/Sobral/CE.

LICENCAS AMBIENTAIS

LICENCA DE OPERACAO/REGULARIZACAOQ. JOSE CLAUDENIR
PEDROZA XIMENES MOVEIS torna publico que requereu a Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMA Licenca de Operagdo Regularizacao,
referente as atividades de FABRICACAO DE MOVEIS COM
PREDOMINANCIA DE MADEIRA. Empreendimento situado na Rua
DOUTOR ANTONIO PAULA PESSOA, N° 458, Bairro/Distrito Cohab II,
no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da legislagao
ambiental em vigor. Sobral, 04 de julho de 2023.

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOBRAL

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL DE
CONSTITUICAO DA COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE SOBRAL LTDA. Os
membros da Comissdo Organizadora para Constituicao da Cooperativa de
Trabalho dos Catadores de Materiais Reciclaveis de Sobral LTDA,
convocam esta Assembleia Geral de Constitui¢@o, a ser realizada na Rua
Viriato de Medeiros, 1250, centro, CEP 62.011-065, na cidade de Sobral,
estado do Ceard, no dia 14 de julho de 2023, as 14 horas, em primeira,
segunda e Gltima convocagao respectivamente, com intervalo de 30 minutos
entre as convocagdes citadas, que deliberara sobre a seguinte ordem do dia: 1.
Leitura discussdo e aprovag@o do Estatuto Social; 2. Elei¢do e posse dos
membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal; 3. Constitui¢ao da
COOPERSOL; e 4. Subscricao e Integralizagdo do Capital Social. Sobral-
CE, 30 de junho de 2023. Maria Elionete Mendonga dos Santos - Presidente
da Comisséo de Constituicdo da COOPERSOL.
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