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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2.690, DE 08 DE JULHO DE 2021. APROVA O
REGULAMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO DE
SOBRAL, NA FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 66,
incisos IV, da Lei Organica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO o
disposto na Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a
organizagao e a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, e suas
alteragdes, em especial as promovidas pela Lei n® 2.052, de 16 de fevereiro de
2021; e CONSIDERANDO o Decreto n° 2.665, de 27 de maio de 2021, que
altera a estrutura organizacional, a distribui¢@o e a denominacao dos cargos de
provimento em comissdo da Procuradoria Geral do Municipio de Sobral.
DECRETA: Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo Unico deste Decreto, o
Regulamento da Procuradoria Geral do Municipio de Sobral. Art. 2° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Revogam-se as
disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de julho de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Rodrigo Mesquita Aradjo -
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - Luiz Ramom Teixeira Carvalho
-SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DO DECRETO N°
2.690, DE 08 DE JULHO DE 2021 - REGULAMENTO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO (PGM) - TITULO I - DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO (PGM) - CAPITULO I - DA
CARACTERIZACAO - Art. 1° A Procuradoria Geral do Municipio tem por
Chefe o Procurador Geral do Municipio, escolhido e nomeado livremente pelo
Prefeito Municipal dentre advogados com notério saber juridico e reputacao
ilibada. Paragrafo unico. O Procurador Geral do Municipio gozara das
prerrogativas e honras protocolares correspondentes as de Secretario do
Municipio. CAPITULO II - DA COMPETENCIA E DOS VALORES - Art. 2°
A Procuradoria Geral do Municipio de Sobral tem como finalidade a
representacao judicial e extrajudicial do Municipio e a prestagao das atividades
de consultoria e assessoramento juridico ao Poder Executivo, atuando nos
feitos em que o Municipio possua interesse direto ou indireto, competindo-lhe:
I - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, em defesa de seus
interesses, do seu patrimonio, ¢ da Fazenda Publica, nas agdes civeis,
trabalhistas e de acidentes do trabalho, falimentares e nos processos especiais
em que for autor, réu ou terceiro interveniente; II - analisar a
constitucionalidade das normas juridicas provenientes do processo legislativo
municipal; I1I - elaborar ou analisar os atos administrativos necessarios ao bom
desenvolvimento da Administragdo Publica Municipal, avaliando sua
constitucionalidade e legalidade, recomendando, quando for o caso, sua
anulagao, revogacao ou as medidas administrativas e judiciais cabiveis; IV -
promover, a cobranga amigavel ou judicial da divida ativa, tributaria ou ndo, da
Fazenda Publica, funcionando em todos os processos onde haja interesse da
Administragao Publica Municipal; V - representar os interesses do Municipio
junto ao Contencioso Administrativo Tributario; VI - representar, em regime de
colaboracdo, interesse de entidade da Administragdo Indireta em qualquer
juizo ou tribunal, mediante solicitagdo da entidade; VII - coordenar e implantar
as atividades de destinac@o de honorarios decorrentes de sua atuagao em juizo,
observados o critério de participagdo coletiva dos procuradores municipais e a
legislagdo especifica; VIII - baixar atos para o desempenho das funcdes
proprias da Procuradoria Geral do Municipio; IX - lotar e designar o local de
exercicio de Procuradores Municipais e das unidades de execugao; X - exercer
a supervisdo, administracdo e coordenac@o das atividades gerais do oOrgéo,
inclusive, nas areas do Contencioso ¢ da Consultoria Geral; XI - elaborar
minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario, nos mandados
de seguranga em que o Prefeito, os Secretarios do Municipio e demais
autoridades de idéntico nivel hierarquico da Administragdo Municipal forem
apontadas como autoridades coatoras; XII - representar ao Prefeito sobre
providéncias de ordem juridica que lhe pare¢cam reclamadas pelo interesse
publico e pela boa aplicagdo das Leis vigentes; XIII - propor ao Prefeito, aos
Secretarios do Municipio e as autoridades de idéntico nivel hierdrquico as
medidas que julgar necessarias a uniformizacdo da legislagdio e da
jurisprudéncia administrativa, tanto na Administracao Direta como na Indireta;
XIV - exercer as fung¢des de consultoria juridica do Executivo e dos 6rgaos da
Administra¢ao Direta e, quando for o caso, da Indireta; XV - examinar os
pedidos de dispensa e de declaragdo de inexigibilidade de licitagdo, que lhe

forem propostos; XVI - fiscalizar a legalidade dos atos da administragdo
publica direta e indireta, propondo, quando for o caso, a anulagdo deles, ou
quando necessario as a¢des judiciais cabiveis; XVII - requisitar aos 0rgaos e
entidades da Administragdo Municipal, certiddes, copias, exames,
informagdes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de
suas finalidades institucionais; XVIII - celebrar convénios com orgaos
semelhantes dos demais Municipios que tenham por objetivo a troca de
informagdes ¢ o exercicio de atividades de interesse comum, bem como o
aperfeicoamento e a especializagdo dos Procuradores do Municipio; XIX -
manter estagio de estudantes de Direito, na forma da legislagao pertinente; XX
- propor medidas de carater juridico que visem a proteger o patrimonio do
municipio ou aperfeicoar as praticas administrativas; XXI - sugerir ao Prefeito
e recomendar aos Secretdrios do Municipio a adogdo de providéncias
necessarias a boa aplicagdo das Leis vigentes; XXII - desenvolver atividades
de relevante interesse municipal, das quais especificamente a encarregue o
Prefeito Municipal; XXIII - transmitir aos Secretarios do Municipio e a outras
autoridades, diretrizes de teor juridico, emanadas do Prefeito Municipal;
XXIV - cooperar na formag@o de proposi¢des de carater normativo XXV -
processar os processos administrativos disciplinares no ambito do Municipio.
Art. 3° Sdo valores da Procuradoria Geral do Municipio: 1 - Etica; II -
Colaboragao; IIT - Transparéncia; IV - Impessoalidade; V - Compromisso com
o Interesse Publico; VI - Eficiéncia e Economicidade; VII - Fortalecimento
institucional; VIII - Responsabilidade social, ambiental e fiscal; IX -
Transversalidade. TITULO II - DA ORGANIZACAO - CAPITULO UNICO -
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Art. 4° A estrutura organizacional
da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) ¢ a seguinte: 1. DIRECAO
SUPERIOR: 1.Procurador Geral do Municipio; 2.Procurador Geral Adjunto.
II. ASSESSORAMENTO: 1.Assessoria Técnica III. EXECUCAO
PROGRAMATICA: 2.Procuradoria Civel 3.Procuradoria Trabalhista
4.Procuradoria do Urbanismo e Meio Ambiente 5.Consultoria Geral
6.Procuradoria Fiscal 7.Procuradoria de Processo Administrativo Disciplinar
7.1.Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar 7.2.Corregedoria da
Seguranca ¢ Cidadania 8.Coordenadoria da Divida Ativa 8.1.Célula de
Atendimento ao Publico TITULO III - DA DIRECAO SUPERIOR -
CAPITULO I - DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - Art. 5°
Constituem atribuicdes basicas do Procurador Geral do Municipio: I -
superintender os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria Geral do
Municipio; II - representar o Municipio em qualquer juizo ou instancia, de
carater civil, fiscal, trabalhista, de acidente de trabalho, falimentar ou especial,
nas agdes em que o mesmo for parte, autor, réu assistente ou oponente; III -
receber, pessoalmente, quando nao delegar tal atribui¢éo ao Procurador Geral
Adjunto ou ao Procurador Assistente, as citagdes relativas a quaisquer agdes
ajuizadas contra o Municipio, em que seja interessado; IV - desistir, firmar
compromisso e confessar nas agdes de interesse do Municipio, desde que
previamente autorizado pelo Prefeito; V - representar os interesses do
Municipio junto ao Contencioso Administrativo Tributario, pessoalmente, ou
através de Procurador do Municipio que designar; VI - minutar informagdes
em mandado de seguranga impetrados contra despacho ou ato do Prefeito,
Secretarios do Municipio e dirigentes de 6rgaos da Administragao Direta; VII -
sugerir ao Prefeito a propositura de agdo de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo e elaborar as informagdes que lhe caiba prestar, na forma da
Constituigdo da Republica e da legislagdo especifica; VIII - delegar
competéncia ao Procurador Geral Adjunto, e aos demais Procuradores e
Advogados do Municipio; IX - expedir instru¢des e provimentos para os
servidores da Procuradoria Geral, sobre o exercicio das respectivas fungdes; X
- exercitar as atribui¢des previstas na legislagao de pessoal, como competéncia
dos Secretarios do Municipio, no que concerne ao pessoal técnico-juridico e
administrativo da Procuradoria Geral; XI - propor, a quem de direito,
declaragdo de nulidade ou anulagdo de quaisquer atos administrativos
manifestamente inconstitucionais ou ilegais; XII - assessorar o Chefe do Poder
Executivo em assuntos de natureza juridica de interesse da Administragao
Publica; XIII - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente
que depender de sua decisdo; XIV - designar os 6rgaos em que deverdo ter
exercicio os Procuradores e os servidores administrativos; XV - apresentar,
anualmente, ao Prefeito, relatério das atividades da Procuradoria Geral; X VI -
requisitar, com atendimento prioritario, aos Secretarios do Municipio ou
dirigentes de orgdos ou entidades da Administragdo Direta ou indireta,
certiddes, copias, exames, diligéncias ou esclarecimentos necessarios ao
exercicio de suas atribuicdes; XVII - requerer ao Prefeito a remogdo ou
disposi¢a@o de servidores de outros 6rgaos da Administragdo Municipal, para
prestarem servigos junto a Procuradoria Geral; X VIII - distribuir, a seu critério,
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entre os Procuradores do Municipio, os processos avocados; XIX - reunir,
quando conveniente, sob sua presidéncia, todos os servidores lotados na
Procuradoria Geral do Municipio para exame e debate de matéria considerada
de alta relevancia juridica; XX - promover a distribui¢do dos servigos entre os
diferentes 6rgaos da Procuradoria Geral para elaboracdo de pareceres e adogao
de outras providéncias e encaminhar os expedientes para as proposituras ou
defesas de agdes ou feitos; XXI - conceder, em fase de execugdo fiscal, o
parcelamento de débitos tributdrios, com observancia das condigdes
estabelecidas pelo Prefeito Municipal; XXII - exercer outras atribuigdes
inerentes as fungdes de seu cargo. CAPITULO II - DO PROCURADOR
GERAL ADJUNTO - Art. 6° Constituem atribuigdes basicas do Procurador
Geral Adjunto: I - auxiliar o Procurador Geral na dire¢do, organizagao,
orientag@o, controle e coordenagdo das atividades da Procuradoria Geral do
Municipio; II - auxiliar o Procurador Geral nas atividades de articulagao
interinstitucional e com a sociedade civil nos assuntos relativos ao orgao; III -
substituir o Procurador Geral nos seus afastamentos, auséncias e
impedimentos, independentemente de designagdo especifica e de retribui¢ao
adicional, salvo se por prazo superior a 30 (trinta) dias; IV - submeter a
consideracdo do Procurador Geral os assuntos que excedem a sua
competéncia; V - participar e, quando for o caso, promover reunides no ambito
da Procuradoria Geral do Municipio; V - exercer outras atribuigdes que lhe
forem conferidas ou delegadas pelo Procurador Geral. Paragrafo tnico. O
Procurador Geral Adjunto sera nomeado, em comissdo, pelo Prefeito
Municipal, dentre advogados inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.
TiTULO IV - DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANICAS DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CAPITULO I - DOS
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO - Secio Unica - Da Assessoria Técnica -
Art. 7° Compete a Assessoria Técnica: I - prestar assessoramento direto ao
Procurador Geral, em matéria relacionada a suas atribuigdes institucionais; I -
realizar as diligéncias necessdrias para instruir os processos sob exame do
Procurador Geral; III - efetuar estudos, reunir dados e colher informagdes
solicitadas pelo Procurador Geral; IV - realizar o atendimento ao publico; V -
organizar agendas, reunides e compromissos; VI - desempenhar outras
atividades correlatas. CAPITULO II - DOS ORGAOS DE EXECUCAO
PROGRAMATICA - Secio I - Da Procuradoria Civel - Art. 8 Compete a
Procuradoria Civel: I - representar judicialmente o Municipio, praticando
todos os atos cabiveis que ndo estejam reservados a competéncia de outra
unidade da Procuradoria Geral do Municipio; II - representar
extrajudicialmente, ativa e passivamente, o Municipio, praticando todos os
atos cabiveis que ndo estejam reservados a competéncia de outra unidade da
Procuradoria Geral do Municipio; III - promover agdes do Municipio contra a
Unido, Estados ou Municipios, bem assim, contra quaisquer de suas
respectivas entidades da Administragdo Indireta e de defendé-lo nas que lhe
forem movidas, bem como promover agdes regressivas contra servidores; [V -
propor e acompanhar agdes rescisorias e medidas judiciais visando a
relativizagao de julgados nos processos de interesse do Municipio; V - preparar
informagdes e acompanhar processos de mandados de seguranga impetrados
contra as autoridades, ressalvados as hipoteses de competéncia dos
Procuradores Fiscais; VI - emitir informagdes relativas aos processos sob sua
responsabilidade; VII - exercer outras atividades correlatas ao desempenho das
atribuicdes dispostas neste artigo. Secdo II - Da Procuradoria Trabalhista -
Art.9° Compete a Procuradoria Trabalhista: I - representar judicialmente o
Municipio na esfera trabalhista, praticando todos os atos cabiveis que nao
estejam reservados a competéncia de outra unidade da Procuradoria Geral do
Municipio; II - representar extrajudicialmente o Municipio, na esfera
trabalhista, praticando todos os atos cabiveis que ndo estejam reservados a

competéncia de outra unidade da Procuradoria Geral do Municipio; III -
promover a¢des do Municipio contra a Unido, Estados ou Municipios, bem
assim, contra quaisquer de suas respectivas entidades autarquicas e
fundacionais e de defendé-1o nas que lhe forem movidas, bem como promover
acOes regressivas contra servidores; IV - propor e acompanhar agdes
rescisorias ¢ medidas judiciais visando a relativizagdo de julgados nos
processos trabalhistas de interesse do Municipio; V - preparar informagdes e
acompanhar processos de mandados de seguranga impetrados contra as
autoridades, quando em trdmite na seara trabalhista; VI - emitir informagoes
relativas aos processos sob sua responsabilidade; VII - exercer outras
atividades correlatas ao desempenho das atribui¢des dispostas neste artigo.
Secdo III - Da Procuradoria de Urbanismo e Meio Ambiente - Art. 10 Compete
a Procuradoria de Urbanismo e Meio Ambiente: I - promover a defesa e
protecao, em juizo ou fora dele em qualquer instancia: a) dos bens publicos
municipais de uso comum do povo; b) dos bens publicos municipais destinados
a uso especial. Il - organizar e acompanhar, devidamente autorizada, os
processos de desapropriag@o por interesse social ou utilidade publica; III -
funcionar, judicial ou extrajudicialmente, em casos de locagdo, arrendamento,
enfiteuse e/ou compra a venda de bens imoveis e semoventes do Municipio; IV
- prestar assisténcia técnico-juridica aos atos, fatos ou negocios, cujo preparo
diga respeito a bens definidos neste artigo; V - dar parecer em processos
administrativos sobre assuntos de interesse patrimonial do Municipio; VI -
manifestar-se nos processos que envolvam matéria relacionada com a defesa
do meio-ambiente; VII - acompanhar os processos juridicos de usucapido para
os quais 0 Municipio de Sobral seja citado; VIII - elaborar minutas de contratos
e requerer ao Cartorio de Registro de Imoveis a inscrigdo de titulo relativo
imovel do patriménio municipal; IX - funcionar judicial ou extrajudicialmente,
na defesa do Municipio de Sobral em casos relacionados com quantidades
econdmicas a ele pertencentes e ndo aplicados a servigo especial, como
dinheiro, titulos de créditos e propriedade imovel que sejam transferidos, a
qualquer titulo, para o municipio; X - preparar informac¢des e acompanhar
processos de mandado de seguranga relativos a matéria patrimonial, do meio
ambiente ¢ de controle urbano; XI - apoiar as comissdes dos diversos 6rgaos
municipais, cuja matéria seja atinente a sua competéncia; XII - manifestar-se
obrigatoriamente sobre proposta de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
oriundo de procedimento administrativo do Ministério Ptblico Estadual ou
Federal; XIII- elaborar Termo de Ajuste de Conduta relacionado a
procedimento administrativo instaurado junto a Procuradoria Geral do
Municipio, por iniciativa da PGM ou de outro 6rgdo municipal, visando a
regularizagdo de empreendimento; XIV - exercer outras atividades correlatas
ao desempenho das atribui¢cdes dispostas neste artigo. Segdo IV - Da
Consultoria Geral - Art. 11 Compete a Consultoria Geral: I - emitir pareceres
sobre matérias juridicas submetidas ao exame da Procuradoria Geral pelo
Prefeito ou Secretario do Municipio, ressalvadas as de atribuicdo da
Procuradoria de Controle Patrimonial Imobiliario e as que forem avocadas
pelo Procurador Geral; II - assessorar o Procurador Geral nos assuntos de
natureza juridica; III - examinar projetos e autografos de lei, decretos,
portarias, contratos, convénio, por solicitagdo do Prefeito ou Secretarios do
Municipio; IV - sugerir a ado¢do das medidas necessarias tendo em vista a
pronta adequacao das leis e atos normativos da Administragdo Municipal as
regras e principios constitucionais, bem como as regras e principios da Lei
Organica do Municipio; V - elaborar simulas de seus pareceres, para
uniformizar a jurisprudéncia administrativa municipal, solucionando as
divergéncias entre 6rgdos juridicos da Administragdo; VI - exercer outras
atividades correlatas ao desempenho das atribuigdes dispostas neste artigo.
Segdo V - Da Procuradoria Fiscal - Art. 12 Compete a Procuradoria Fiscal: I -
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promover a arrecadacdo judicial da divida ativa do Municipio, de natureza
tributaria ou nao; II - representar a Fazenda Publica Municipal nos processos
de inventario, arrolamento e partilha, arrecadacdo de bens ausentes e de
heranga jacente; III - defender os interesses da Fazenda Municipal nos
mandados de seguranga relativos a matéria fiscal; IV - representar a Fazenda
Municipal em processos ou agdes que versem sobre matéria financeira,
relacionada com a arrecadag@o tributaria; V - realizar trabalhos relacionados
com o estudo e a divulgagao da legislagao fiscal e tributaria; VI - examinar as
ordens e sentencgas judiciarias cujo cumprimento dependa de iniciativa do
Secretario de Finangas do Municipio. VII - emitir pareceres sobre matérias
juridicas submetidas ao exame da Procuradoria Geral pelo Prefeito ou
Secretario do Municipio, ressalvadas as que forem avocadas pelo Procurador
Geral; VIII - exercer outras atividades correlatas ao desempenho das
atribuicdes dispostas neste artigo. Se¢d@o VI - Da Procuradoria de Processo
Administrativo Disciplinar - Art. 13. Compete a Procuradoria de Processo
Administrativo Disciplinar: I - monitorar e orientar os procedimentos
realizados pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar e pela
Corregedoria da Seguranga e Cidadania; II - elaborar normas para
regulamentar as sindicancias e os processos administrativo disciplinar; III -
reportar ao Procurador Geral os fatos relevantes ocorridos; IV - atuar de forma
complementar junto a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar e a
Corregedoria da Seguranga e Cidadania; V - responder as consultas realizadas
pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar e a Corregedoria da
Seguranca ¢ Cidadania; VI - manifestar-se nos recursos relacionados a
aplicagdo de penalidades oriunda das normas de licitagdes e contratos
administrativos; VII - desempenhar outras atribui¢des correlatas. Subsecéo I -
Da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - Art. 14. Compete a
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar: I - conduzir os processos
administrativo disciplinares em que se atribua a pratica de ilicitos
administrativos a servidores publicos civis da Administragdo Direta; II -
conduzir processo de revisao de processo administrativo disciplinar em caso de
pedido de renovagéo da instancia administrativa, nas hipoteses previstas em
lei; IIT - assegurar ampla defesa aos indiciados revéis e aos que nao tenham
condicdes de constituir advogado, nomeando-se-lhes defensor; IV - expedir
citagdes, notificagdes e intimagdes nos processos de sua competéncia,
requisitando informagdes ¢ documentos para instrui-los; V - requisitar e
realizar diligéncias investigatorias; VI - analisar os pedidos de revisdo de
penalidade administrativa quando determinado por autoridade competente;
VII - elaborar e submeter a Procuradoria de Processo Administrativo
Disciplinar o relatério anual de avaliag@o disciplinar dos servidores, no qual
constara a totalidade das dentncias recebidas, a tipificacdo, as sangdes
correspondentes ¢ o cargo do infrator; VIII - realizar diligéncias
complementares, no ambito de suas atribuigdes, junto as unidades
administrativas e quaisquer orgdos ou entidades municipais, estaduais ou
federais, bem como a pessoas fisicas e juridicas de direito privado; IX - exercer
outras atribuigdes previstas em Regulamento. Subsecao II - Da Corregedoria
da Seguranca e Cidadania - Art. 15. Compete a Corregedoria da Seguranga e
Cidadania: I - realizar os procedimentos de sindicancia e 0s processos
administrativos disciplinares que visem a apuragdo de fatos ou transgressoes
disciplinares praticadas por servidores integrantes da Secretaria da Seguranca
e Cidadania (SESEC) e da Guarda Civil Municipal de Sobral (GCMS); 1II -
processar os pedidos de revisio de penalidade administrativa quando
determinado por autoridade competente; III - realizar correigdes, inspecdes e
vistorias, visando a verificacdo da regularidade e da conformidade dos
servigos, bem como elaborar sugestdo de providéncias necessarias ao seu
aprimoramento; IV - apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas
relativamente a atuacdo irregular de servidores integrantes da SESEC e da
GCMS; V - elaborar e submeter a Procuradoria de Processo Administrativo
Disciplinar o relatorio anual de avaliagao disciplinar dos integrantes da SESEC
e da GCMS, no qual constara a totalidade das dentncias recebidas, a
tipificagdo, as sancdes correspondentes e o cargo do infrator; VI - realizar
diligéncias complementares, no ambito de suas atribui¢des, junto as unidades
administrativas e quaisquer orgdos ou entidades municipais, estaduais ou
federais, bem como a pessoas fisicas e juridicas de direito privado; VII -
fiscalizar a regularidade da execugdo dos procedimentos de sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar instaurados e em curso no ambito da
Corregedoria, bem como a execugdo e¢ o cumprimento das penalidades
aplicadas aos servidores publicos municipais; VIII - desempenhar outras
atribuigdes correlatas. Se¢ao VII - Da Coordenadoria da Divida Ativa - Art. 16.
Compete & Coordenadoria Da Divida Ativa: I - cobrar amigavelmente a divida
ativa quando encerrado o exercicio financeiro a que os créditos tributarios se
referem; II - proceder a inscri¢do dos débitos em atraso em divida ativa,
notificagdo aos interessados em negociar, quando couberem, possiveis
parcelamentos antes do ajuizamento, nos prazos previstos em lei; III -
organizar ¢ promover a informatizagdo, em articulagdo com a Secretaria
Municipal das Finangas, de bases de dados que permitam a inscrig¢do e controle
dos processos de ajuizamento da divida ativa municipal; IV - manter sistema de
acompanhamento dos processos da divida ativa municipal inscritos e em
cobranga judicial, emitindo relatorios gerenciais; V - zelar pelos prazos e
outras formalidades e providéncias para a efetiva cobranga judicial da divida
ativa municipal; VI - realizar o exame de pareceres e despachos interlocutorios
nos processos que tratem da inscri¢do, notificacdo, cobranga judicial da divida
ativa municipal e extingdo do crédito fiscal, observando as orientacdes da
Procuradoria Geral do Municipio; VII - exercer outras atividades correlatas ao

desempenho das atribui¢des dispostas neste artigo. Subsegio Unica - Da
Célula de Atendimento ao Publico - Art. 17. Compete a Célula de Atendimento
ao Publico: I - atender e orientar o contribuinte acerca da divida ativa
municipal; II - encaminhar demandas do contribuinte relativas a divida ativa
municipal junto a Coordenadoria da Divida Ativa; III - emitir certiddes
negativas e positivas de débitos para com a Fazenda Publica Municipal, sempre
que lhe for solicitado; IV - exercer outras atividades correlatas ao desempenho
das atribuigdes dispostas neste artigo, designadas pela Coordenadoria da
Divida Ativa. TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 18. O
Procurador Geral sera substituido, nos casos de auséncias ou impedimento,
pelo Procurador Geral Adjunto, e este, em idénticas circunstancias, por um dos
Procuradores Assistentes. Art. 19. Os ocupantes dos demais cargos em
comissdo da estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Municipio
serdo substituidos por motivos de férias, viagens e outros impedimentos
eventuais por outros servidores do 6rgédo indicados pelo Procurador Geral do
Municipio. Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos por provimento do
Procurador Geral do Municipio. Art. 21. O Procurador Geral do Municipio
poderd baixar atos complementares necessarios ao fiel cumprimento e
aplicacdo imediata do presente Regulamento.

DECRETO N° 2.694, DE 09 DE JULHO DE 2021. REGULAMENTA A
ADOCAO DE VIDEOCONFERENCIA NA INSTRUCAO DE
PROCESSOS E PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES DE
COMPETENCIA DA COMISSAO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES E DA CORREGEDORIA DA
SEGURANCA E CIDADANIA, VINCULADAS A PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, VISANDO ASSEGURAR OS DIREITOS AO
CONTRADITORIO E AAMPLA DEFESA, NAFORMA QUE INDICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe confere o art. 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 038, de 15 de dezembro de 1992,
notadamente quanto as normas e procedimentos de Sindicancia e de Processo
Administrativo Disciplinar no ambito do Poder Executivo Municipal;
CONSIDERANDO a competéncia da Administragdo Publica em zelar e
executar as atividades que lhes sdo incumbidas, inclusive com a utilizagdo de
meios habeis a garantir a regularidade e o bom funcionamento do servigo
publico, bem como a observancia dos principios da moralidade, legalidade e
boa-fé; CONSIDERANDO o estado de emergéncia no ambito do Municipio de
Sobral, estabelecido no Decreto n® 2.371, de 16 de mar¢o de 2020;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 2.578, de 24 de
fevereiro de 2021, e Decreto Legislativo n® 562, de 04 de margo de 2021, os
quais, respectivamente, decretam e reconhecem, no Municipio de Sobral,
estado de calamidade publica; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n®
2.683, de 20 de junho de 2021 quanto as medidas de isolamento social contra a
Covid-19 no Municipio de Sobral, com a liberacdo de atividades,
recomendando as pessoas a permanecerem em suas residéncias, saindo
somente em casos de real necessidade ¢ o estabelecimento do regime de
trabalho remoto para todo o servigo ptblico; CONSIDERANDO, por fim, a
necessidade de assegurar o exercicio da ampla defesa e do contraditorio com a
possibilidade da adogdo de videoconferéncia na instrugdo de processos e
procedimentos disciplinares no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Sobral. DECRETA: Art. 1° A Comissao de Processos Administrativos
Disciplinares e a Corregedoria da Seguranca e Cidadania, vinculadas a
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), visando instrumentalizar a
realizagdo de atos processuais a distdncia, poderdo promover a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigacdes e diligéncias por meio de
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmissdo de sons e
imagens em tempo real, assegurados os direitos ao contraditorio e a ampla
defesa, na forma disciplinada neste Decreto. Paragrafo tinico. Nos termos dos
artigos 170 e 172 da Lei n® 038/92, os meios e recursos admitidos em direito e
previstos no caput deste artigo serdo utilizados no intuito de garantir a
adequada produgao de provas, de modo a permitir a busca da verdade real dos
fatos, visando, em especial, a protegdo dos direitos dos administrados e ao
melhor cumprimento dos fins da Administragao. Art. 2° Poderdo ser realizadas
audiéncias e reunides por meio de teletransmissao de sons e imagens ao vivo e
em tempo real, destinadas a garantir a adequada produgdo de prova, sem
prejuizo de seu carater reservado, nos procedimentos de natureza disciplinar
ou investigativa. Art. 3° Nos processos administrativos disciplinares, a decisdo
da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar e da Corregedoria da
Seguranga ¢ Cidadania pela realizagdo de audiéncia por meio de
videoconferéncia devera, de maneira motivada: I - assegurar a todos a razoavel
duracdo do processo e 0os meios que garantam a celeridade de sua transmissao
e; I1 - viabilizar a participac@o do servidor investigado, testemunha, técnico ou
perito, quando na impossibilidade do deslocamento a sede dos trabalhos da
Comissdo Disciplinar. Pardgrafo tnico. As reunides e¢ as audiéncias das
comissoes terdo carater reservado e serdo gravadas. Art. 4° O Presidente da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar ou o Corregedor da
Corregedoria da Seguranga e Cidadania notificard a pessoa a ser ouvida,
informando a data, o horario e o local em que sera realizada a audiéncia ou
reunido por meio de videoconferéncia. Paragrafo tinico. Em qualquer caso, a
defesa do interessado sera notificada, nos termos do caput deste artigo, para
acompanhar a realizacdo do ato. Art. 5° Ao servidor investigado e seu
procurador é facultado acompanhar a audiéncia ou reunido realizada por
videoconferéncia: I - Na sala em que se encontrar a Comissdo de Processo
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