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Excelentissimo Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Sobral,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Demais Autoridades,

Imprensa,

Minhas Senhoras e meus Senhores,

Ao concluir o terceiro ano do mandato a mim outorgado pela populagédo de Sobral e iniciarmos este novo ano
legislativo, o Ultimo da atual gestao, aponto quao significativas sao as responsabilidades e motivagoes com as
quais me deparo ao apresentar, a essa augusta Casa Legislativa, a prestacéo de contas referente aos resulta-
dos alcangados no decorrer de 2019, um ano de grandes avangos para nossa cidade. Caminhos foram abertos
para novas e significativas conquistas, muitas delas acordadas com o cidadao sobralense ainda em 2016 e
cumpridas até aqui. Com planejamento, responsabilidade, ousadia e muito trabalho, alcangamos vitorias im-
portantes em todas as areas, sempre com a compreensdo de que 0s desafios sao enormes e que muito temos
ainda para melhorar.

Em meio as muitas questoes e justas reivindicagoes da populagao, é indispensavel que haja da parte da admi-
nistragdo a necessaria humildade e a presente e insistente disposicao de aprofundar o debate, de dar voz ao
melhor da consciéncia critica da cidade e de ouvir 0s diversos mecanismos legais de participagao. Esse apren-
dizado permitiu estabelecer uma interlocugao qualificada de ausculta a sociedade, trazendo elementos contribu-
tivos para a definicao de prioridades e a construgao de nossas iniciativas.

Perseguimos, pari passu, 0 objetivo de ocupar nossa Sobral, melhorando 0s espagos publicos e proporcionan-
do a populacao uma nova forma de enxergar a cidade. Nesta ocasiao, os frutos da nossa gestao ja sao palpa-
Veis e visiveis nos quatro cantos do municipio.

No ponto mais alto e com visao panoramica e privilegiada da cidade, renasceu o Alto do Cristo, completamente
requalificado e devolvido aos moradores e aos turistas que, agora aos montes, nao cansam de admirar a beleza
por la. Ndo muito longe dali, 0 novo Parque Pajel integra uma das principais e mais impactantes obras estru-
turais da nossa gestdo, que levou dignidade aos moradores dos bairros do seu entorno, e possibilitou a pratica
de esporte e lazer para milhares de sobralenses.

Ainda em execugao, mas igualmente importantes para Sobral, as obras do Parque Evangelina Sabdia, no bairro
Sinha Saboia, Parque Aurélio Ponte, nas Pedrinhas, Avenida Dr. Guarany, Lagoa da Fazenda, Parque Estacao
Belchior e Escola de Belas Artes, na antiga estagao ferroviaria, quando concluidas, também causarao significa-
tivas transformacgoes no cenario local.



Ademais, vale realcar, que ja somam 33 as novas pragas entregues a populagao, equipadas com playground,
iluminagao em LED, rampas de acessibilidade e Wi-Fi gratuito. Para além disso, nos bairros mais vulneraveis
socialmente, construimos 0s espacos criativos, que levaram mais cor, beleza e limpeza para a regiao.

Também ampliamos a area de substituicao de 100% da iluminagao, antes executada nos bairros Terrenos
Novos, Vila Unidao, Dom José | e Il, Padre Palhano, Sumaré, Santa Casa e Tamarindo, e agora expandida para o
Dom Expedito, Pedrinhas, Alto da Brasilia, Alto da Expectativa e Parque Silvana | e Il, seguindo o itinerario das
regioes da cidade onde ha maior incidéncia de violéncia.

Outra parte, que seria injusto olvidar, € a de que, até 0 momento, a Prefeitura ja executou 461 mil metros qua-
drados de pavimentacao asfaltica e levou 4,4 mil metros quadrados de calgamento a ruas da sede e distritos
do municipio.

Sonho antigo da populagao da Serra do Rosario, estamos conseguindo construir a Adutora da Regiéo, que, em
breve, levara agua tratada do agude de Jaibaras para moradores do local.

E com satisfacao que informo que j& estao em execucao as obras de saneamento nos bairros Alto da Brasilia,
Alto da Expectativa, Parque Silvana, Campo dos Velhos, Dom Expedito e Cohab 2, todas oriundas do emprésti-
mo de U$ 62 milhdes, captado pela Prefeitura junto ao Banco de Desenvolvimento da América Latina (CAF). Ao
final dessas obras, nossa princesa do Norte figurara entre as cidades brasileiras com maior cobertura de sane-
amento basico, cerca de 90% do seu territorio.

Ao mesmo tempo em que nos preocupamos com saneamento, enxergamos 0 desafio de se fazer limpeza
publica de forma habil. Cinco novos e modernos caminhdes compactadores foram adquiridos pela gestao para
tornar mais rapida e eficaz a coleta, que ocorre de forma regular e permanente na cidade diariamente. Contudo,
o fato é que nao seremos uma cidade limpa, se cada um de nos nao nos imbuir da responsabilidade de fazé-
-la todos os dias, seja conversando com 0s vizinhos, seja fazendo a coleta seletiva dos nossos residuos, seja
colocando o lixo nas nossas calgadas apenas na hora que o0 caminhao passar.

Por esse motivo e com a mesma preocupagao, também revitalizamos 35 pontos antes utilizados para o descar-
te irregular de lixo, que agora se transformaram em ponto de encontro para a populagao.

Senhor presidente, Senhoras vereadoras, Senhores vereadores,

A Prefeitura também tem trabalhado para a nossa juventude, um dos focos da nossa gestao, garantindo o
funcionamento do maior programa de ocupacao e formagao para jovens da historia de Sobral. O #ocupaJu-
ventude esta beneficiando mais de 10 mil jovens por ano com cursos de capacitacdo, bolsas e outras oportu-
nidades, distribuidas em 11 projetos: Bolsa Universidade, Bolsa Atletas, Jovem Guarda, Inova Sobral, Estagio
Municipal, Robdtica Educativa, Capacita Sobral, Jovens Agentes Rurais, Qualifica Sobral, Sobral Empreendedor
e Sobral Profissionalizado.

Com a convicgao dos fatos, afirmo que 2019 foi para Sobral um importante ano para o Esporte e Lazer. Con-
solidamos nossa politica nesta area, inaugurando 7 Areninhas, que levaram vida a diversos lugares da nossa
cidade e distritos, modificando todo o entorno da comunidade onde estao inseridas. Oportunizar lazer sadio
as pessoas, sobretudo a nossa juventude, € proteger a vida e garantir melhor futuro. Ainda nessa area, des-
taco que ja chega a 50 o numero de academias ao ar livre disponiveis em diversos espagos publicos de todo
0 municipio e que ja entregamos 8 ginasios cobertos. Estamos nos preparando para concluir a Vila Olimpica
com a entrega de uma piscina olimpica, a primeira piscina publica de Sobral, uma de saltos e um novo ginasio
coberto.

Nao obstante a area da saude seja evidenciada no pais inteiro como um imbroglio, Sobral vem demonstrando
avancos importantes no sentido da melhoria do atendimento ao publico nos Centros de Satde da Familia, com
a instalagao de totens de avaliagdo, que mensuram a satisfagao dos usuarios com as unidades de saude. Tra-
ta-se, sem duvida, de desafios que, verdadeiramente, precisam ser enfrentados, o que vimos fazendo quando,
outrossim, criamos e implantamos um sistema digital de controle de estoque de medicamentos, que também
melhorou, de forma substancial, o servigo prestado pelo municipio.

Isso tudo, sem ainda ter mencionado a mais relevante obra entregue na area da saude para a populagéo, que é
a Unidade de Pronto Atendimento (UPA), maior e mais completo equipamento desta natureza em todo o Estado
do Ceara. Apos oito anos de esforgos envidados pela gestdo municipal e com apoio fundamental do Governo
do Estado, finalmente a UPA de Sobral esta funcionando “a todo vapor”, 24 horas por dia, com avaliagao de
exceléncia dos seus pacientes. Entre 0s outros doze importantes equipamentos na area da satde entregues por
nos até 2019 esta o Centro de Saude da Familia do Nova Caicara, que recebe uma demanda de mais de 3.000
familias na unidade. Estamos, também, licitando o novo Centro de Saude da Familia do bairro Sinha Saboia,
que sera 0 maior de Sobral.

0 empenho dessas estratégias ensejou, mais uma vez, o recorde positivo de Sobral nos indicadores de mor-
talidade infantil, mortalidade materna, mortalidade de criangas e adolescentes por causas externas e nenhum
Obito causado por arboviroses (Dengue, Zika e Chicungunia).

Com muito orgulho, digo que 2019 também foi para nds mais um grande ano para a Educacao. Além do in-
vestimento da Prefeitura de Sobral em novas escolas de tempo integral, incluindo-se os Centros de Educagao
Infantil, fortalecemos a carreira do magistério, com a contratacéo, no acumulado desses trés anos, de 529
professores efetivos, por meio de concurso publico, mesmo diante do grave contexto econdmico e politico en-
frentado por todo o pais e que obrigou estados e municipios a reduzir, drasticamente, custeio e investimentos,
levando alguns deles, inclusive, a atrasar e parcelar salarios. Apesar desta dura realidade macroeconomica, o
municipio de Sobral, que possui finangas equilibradas, manteve sua politica de investimentos, e mais, garantiu
0 aumento e pagamento em dia dos seus servidores. Da mesma forma, também empossamos 14 orientadores
educacionais, uma carreira inédita no municipio, composta de psicologos, que foram lotados nas escolas onde
estdo nossos adolescentes de 11 a 15 anos.

Agora, galgamos padroes internacionais de qualidade de Educacéo. E tanto que avaliamos censitariamente os
alunos do primeiro ano da rede estadual, advindos da rede municipal, por meio do Programa Internacional de



Avaliagéo de Estudantes (Pisa para Escolas). O desempenho das 16 escolas publicas participantes de Sobral
foi maior que os resultados do Brasil no PISA 2015, confirmando o que 0s dados da prova Brasil ja apontavam
sobre a qualidade da educagao de Sobral. Em leitura, o desempenho médio dos 10% de alunos com maior
desempenho do grupo foi de 530 pontos do PISA, ficando acima da média da Organizagao para Cooperagao e
Desenvolvimento Econémico (OCDE) no Pisa 2015, que foi de 493 pontos. A Escola Estadual de Ensino Pro-
fissional Lysia Pimentel Gomes foi 0 destaque do grupo com nota 505,72, superando a nota de paises como
Australia, Franca e Reino Unido.

No ambito da Seguranga, mesmo tendo a consciéncia de que nao podemos descansar jamais, destaco a re-
ducéo em todos os indicadores de violéncia em Sobral no ano passado. Isso traz relativo alento e revigora as
energias dos que, como nos do Executivo Municipal, se dedicam diuturnamente a fazer a seguranga da cidade.
Para que a reducao desses indices fosse possivel, muito dialogo foi construido ao longo dos ultimos dois anos
com encontros mensais, em meu gabinete, de membros das policias Civil e Militar, Judiciario, Ministério Publi-
co, e executivos Municipal, Estadual e Federal para tragar estratégias efetivas e conjuntas de combate a violén-
cia.

Entendemos que a unido de esforgos em prol dessa causa é crucial, por isso, investimos em aquisi¢ao de
novas viaturas para a Guarda Civil Municipal, que conta hoje com reforgo de 133 novos agentes - 0 que repre-
senta praticamente o dobro do efetivo -, instalamos cameras de monitoramento, apoiamos a implantagao do
Nucleo de Homicidios da Policia Civil e, de forma inovadora, premiamos em dinheiro 0s agentes de seguranga
que apreenderam armas de fogo e concluiram inquéritos de crimes contra a vida denunciados pelo Ministério
Publico. Cumprimos, também, outro compromisso € equiparamos 0s salarios dos guardas municipais a média
salarial do Nordeste, através de um aumento de 20% nos seus vencimentos.

No tocante a mobilidade urbana, realizamos consulta a populagao de quais deveriam ser as trés primeiras
linhas de 6nibus que vao compor o transporte coletivo urbano de Sobral. Aproveito 0 ensejo para anunciar a
Vossas Exceléncias que a primeira linha, cujo nome e trajeto sera Renato Parente - Centro, ja devera comecar
a operar no inicio de margo. A segunda (Sinha Sabdia — Centro) entrard em circulagao no inicio de abril e, por
conseguinte, a terceira (Cidade Universitaria) no limiar de maio. Ao mesmo tempo, frisamos a expansao das
ciclovias e a preparacao para implantacao de novas ciclofaixas.

Sobremaneira, é estimulante poder informar que o Governo Municipal vem cumprindo o propdsito de cuidar
direta e indiretamente, conforme j& descrito nas agoes anteriores, das pessoas que mais precisam do poder
publico. Exemplo disso € a criagao do Programa Crescer Bem, que tem o objetivo de superar a extrema pobreza
no municipio e promover o desenvolvimento da Primeira Infancia (que compreende o periodo de 0 a 6 anos de
idade). Para isso, dentre as estratégias esta o Cartdo Sobral, através do qual familias em situacéo de vulnerabi-
lidade social comegaram a receber, em novembro, um beneficio, que varia de R$ 90,00 a R$ 115,00.

Também vale mencionar a construgao de casas, em um vasto programa habitacional, que vem beneficiando
familias que se encontravam nas duas ultimas areas de risco da cidade. E o0 caso do Derby Residence, onde
estdo morando hoje 16 familias advindas das Pedrinhas, e o Jatoba Residence, cujas 54 familias residiam no
antigo Sovaco da Cobra. Ja no bairro Sumaré, 14 familias tiveram suas casas de taipa substituidas por alvena-

ria e, no bairro Cidade José Euclides, outras 6 familias estdo mudando de vida com novas residéncias.

Ratificamos que, na contramao do que vem ocorrendo no resto do Brasil, investimos na valorizagao dos servi-
dores publicos, com a realizacao de concurso para 124 servidores de nivel superior e posse de mais de 900,
de 2017 para c4, entre professores, agentes administrativos, agentes de combate a endemias e agentes comu-
nitarios de saude.

Cabe assinalar, ainda, que, de acordo com a legislagao pertinente, a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), a
gestao superou novamente os limites legais de 15% e 25% dos gastos com Saude e Educacao, respectiva-
mente, alcangando 20% com Saulde e 26% com Educacdo. Reduzimos gasto com pessoal para 40%, quando o
limite fixado pelos Tribunais de Contas é de 54%, 0 que mostra que utilizamos com responsabilidade os recur-
sos arrecadados. Destaque-se que nenhuma crise nacional foi capaz de frear a nossa determinagao de fazer de
Sobral um municipio cada vez mais forte e mais desenvolvido.

Por fim, reitero aqui meu compromisso em continuar a trabalhar de modo intenso e crescente no firme propo-
sito de construirmos uma Sobral de oportunidades, justa, igualitaria e pacifica até o ultimo dia da minha mais
honrosa missao, que é ser prefeito da minha cidade.

Muito obrigado.

lvo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral
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0 Parque Pajeu, entregue em novembro de 2019, se tornou uma o6tima opgao de-
para 0s sobralenses. Essa gestao aposta nos espagos publicos bem cuidados para
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0 calgadao foi estendido por cerca de 600 metros em direcéo ao Aeroporto. Dentro do A Lagoa da Fazenda esta passando por um processo de requalificagao, que inclui limpeza e
projeto de expansao foram contemplados a internalizagcao da rede elétrica, substituicao dragagem (meétodo que ajuda a remover a sujeira presente na agua). Além disso, um servico de
do asfalto por piso intertravado, canteiro central em granito, requalificagao dos passeios urbanizagao também esta sendo realizado, com novos passeios, playground, anfiteatro, ciclofaixa,
e iluminagao em LED. acessibilidade, quadra de volei, quadra de ténis e areninha.
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Menor Taxa de Mortalidade Infantil
da historia de Sobral e do Norte, Nordeste
e Centro-oeste do Brasil
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FONTE: SIM - Sistema de Informagao de Mortalidade - DATASUS - Ministério da Saude. (
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Taxa de Mortalidade Infantil no Brasil, Ceara e Sobral
Reducao
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*FONTE: SIM - Sistema de Informagéo de Mortalidade - DATASUS - Ministério da Sadde.
SINASC - Sistema de Informagdo de Nascidos Vivos - DATASUS - Ministério da Sadde.
Dados atualizados em 30 de novembro de 2019.

Taxa de mortalidade por dengue,
chikungunya e zika i
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Novas anbulancias melhoram o transporte de
pacientes e agilizam o atendimento de urgéncia. %
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Em Sobral, 0o acesso da
populacdo a saude bucal
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Saude da Familia . consultas enfermagem




entregues pela

Prefeitura.

Nelas, os estudantes tém carga
horaria ampliada nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica,
além de disciplinas diferenciadas
como Projeto de Vida, Protagonismo
Juvenil, Introducdo a Pesquisa,
Formacao Humana e Praticas
Experimentais nos laboratorios.
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sSao uma parceria entre a  Prefeitura
de Sobral e a Fundacao Lemann. Nos
laboratorios, os alunos tém contato com
principios da engenharia, design, robotica
e computagao, fazendo o uso de maquinas
e equipamentos de Ultima geragdo, como
impressora 3D, cortadora a laser, kits de
robotica, marcenaria, costura, eletronica,
entre outros.

Instalado naEscola Edgar Linhares, _ferece tecnologia
de ponta para auxiliar na formagao dos nossos alunos. E inovagéo na educagao de

Sobral!
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Os Centros de Educagao Infantil do municipio atendem
criancas de 0 a 5 anos, em ambientes climatizados,
equipados e com profissionais qualificados para
oferecer a melhor educacao publica do Brasil. Sobral
atende hoje a 100% das criancas de 4 e 5 anos. O
desafio ¢ ampliar o atendimento de 0 a 3 anos, que
hoje € de 45,59%.
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Nos trés primeiros anos do governo
lvo Gomes, a Prefeitura distribuiu far-
damento e material escolar completo
para os quase 35 mil estudantes da
rede municipal de ensino.




”beneﬁciou mais de 6 mil alunos em
preparagao para o txame Nacional do Ensino Médio e - ——— . : : -
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DOS DISTRITOS

& PROFESSORES DOS MELHORES
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Valorizagao do magistério com o Prémio Escola Aprender Melhor e
aumento salarial acima do Piso Nacional dos professores
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Criacdo da carreira de orientador
educacional nas escolas
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De forma pioneira no Brasi, implementamos as
competéncias socioemocionais no curriculo escolar, em
parceria com o Instituto Ayrton Senna. Nossas criangas
estarao mais seguras e preparadas para o futuro!

ESTUDANTES DE SOBRAL TEM DESEMPENHO EM
LEITURA ACIMA DA MEDIA DE PAISES RICOS

Em outubro de 2017, cerca de 1.200 estudantes das escolas publicas de Sobral fizeram a
prova do Programa Internacional de Avaliagao de Estudantes (Pisa for Schools), que identificou
que o resultado de Sobral € maior do que os resultados do Brasil no Pisa 2015, confirmando
a qualidade da educacdo do municipio. O desempenho médio dos 10% de alunos com maior
desempenho do grupo em leitura foi de 530 pontos do PISA, ficando acima da média da OCDE
no Pisa 2015, que foi de 493 pontos. A Escola Estadual de Ensino Profissional Lysia Pimentel
Gomes foi 0 destaque do grupo com nota 505,72, superando a nota de paises como Australia,
Franca e Reino Unido.
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Marcandc golaco, essa gestdo inaugurou a 12 Areninha de Sobral, a Teco-

Teco, no balrro Alto da Brasilia, e outras seis no Parque Pajet, Margem Esquerda :
do Rio Acarad, distrito de Aracatiagu, na Cohab 2, Santa Casa e Patriarca.
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Demos a largada da Meia
Maratona de Sobral, que esta
em sua 32 edicdo e foi um

- sucesso, com mais de 1.200
partitcipantes de Sobr'al de
outras cidades do Ceara e de i
_outros Estados 558

A Prefeitura  vem

. garantindo aos nossos
jovens 0  acesso
gratuito ao mundo dos
games incentivando
concentragao, a
estratégiaeaassimilagéo

dos conteudos. Isso

1 N ' foi possivel gragas

EETTURA D AT 2 instalagao de 4 estagoes
, l 3 de games: Cohab I, Vila
}Bl{A - Unido, Tamarindo e

Aracatiagu.

#ocupa:

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
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MEIO AMBIENTE

gl novo Horto Municipal vem possibilitando a produgao de mais de 100 mil =
mudas de plantas nativas e excticas por ano. Ele estd localizado no Serrote -

9 . do Piaba, distrito de Bonfim, ao lado da Escola Agricola.
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— As lampadas amarelas deram lugar as lampadas

& 5= de LED. E a cidade MAIS ILUMINADA ¢ muito

PARAISO
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5 BAIRROS QUE AGORA
Q SAOD 100% LED!
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SERVIGCOS PUBLICOS

A Prefeitura recuperou mais de 35 pontos antes utilizados para descarte irregular de lixo, que
agora se transformaram em ponto de encontro para a populagao.
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d Tarifa do metrd subsidiada pela 1

4 Prefeitura com manutencao do prego
'] da passagem ai ISso tem

J feito com que o VLT esteja lotado

todos os dias.

440 profissionais sdo
contratados todos o0s
anos para fazer um
mutirao de limpeza e
sinalizagao na cidade.

NOVA CAIGARA




PREMIACAOFUR AR
JERRVIASDE FOGU

A  Prefeitura investiu em
seguranca com a aquisicao de ~
sete novas viaturas e novas
motos para a Guarda Civil
~ Municipal.
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Promessa de campanha cumprida: posse de 133 novos Guardas (um acréscimo
de 93% no efetivo) e aumento de 20% no salario, equiparando o valor a2 média do
nordeste.
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Com apoio crucial da Prefeitura,0
Nicleo de Homicidios da Policia ('1
Civil foi instalado em Sobral e,
de forma inovadora, a Prefeitura
premia em dinheiro Agentes de
Seguranca que apreendem armas

de fogo e concluem inquéritos de
crimes contra a vida denunciados

pelo Ministério Puablico. r
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Em parceria com o Governo do Estado, a Prefeitura instalou 20 cameras de
monitoramento para garantir melhor acompanhamneto das ocorréncias policiais.

A pedido do prefeito Ivo Gomes, o0 governador Camilo
Santana empossou 214 novos policiais somente
para 0 municipio de Sobral. Eles estao atuando na §
Unidade de Seguranca (Uniseg).
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@ BECCO DO COTOVELO
& ALTO DO CRISTO
& PARQUE PAJEU
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ADUTOKA DA SERRA
DO ROSARIO

Reivindicagao antiga da populacao, a adutora da Serra do Rosario, que vai beneficiar
uma populacao estimada em 2.300 habitantes, possui 18 km de extensao.
Para que a 4agua ftratada chegue até a serra, uma Estacdo de
Tratamento de Agua (ETA) estd sendo construida no distrito de
Jaibaras, onde também sera captada a agua do acude Ayres de Sousa.
A construgao da adutora e a implantagéo da Estacao de Tratamento de Agua recebem
investimento de R$ 8 milhdes.

_ESTRADA DO RECREIO

@ DR. JOSE EUCLIDES
@ VILA UNIAO
@ CIDADE GERARDO CRISTINO

@ SANTA cASA
“ COHABII




NOVA AVENIDA
QUE LIGA VILA
' | RECANTO 1E 2

\ W Pavimentagao
" |asriLnica

Sobral € uma das poucas cidades do Ceara a possuir sua propria usina de asfalto. Ela possui

» capacidade para produzir 40 toneladas/hora e € um importante instrumento para a melhoria
. RUA ORIANO MENDES da qualidade da infraestrutura do municipio.

INFRAESTRUTURA




OProgramaCrescerBeméumainiciativa

que visa a superagdo da extrema
pobreza no municipio ¢ a promogao do
desenvolvimento da Primeira Infancia
(que compreende o periodo de 0 a 6
anos de idade). O Programa prevé uma
transferéncia de renda mensal, por meio
do Cartdo Sobral, ja entregue para mais
de 250 familias. Ao todo, o programa
pretende atender quase 600 familias.
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E_EE :51 PROGRAMA
= CRESCER RENV Ao
Os beneficiarios do Cartao Sobral receberao uma renda definida de acordo com

o perfil da familia e da quantidade de criangas, podendo o beneficio variar de R$
90,00 a R$ 115,00 por més.
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DIREITOS HUMANOS
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Na contramao do que vem acontecendo em todo o pais, a Prefeitura investe na
valorizagao dos servidores publicos, com a realiza&éo de concurso para 124 fiscais,
auditores e técnicos do municipio e posse de 700 novos servidores.
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O Centro de Referéncia
da Mulher de Sobral,
inaugurado em margo de
2018, oferece atendimento
social e  psicologico,
alem de orientacao e
encaminhamento juridico
para 0 fortalecimento
e resgate da cidadania
das mulheres vitimas de
violéncia.
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DIREITOS HUMANOS




PREFEITURA DE

SOBRAL

3 sobralprefeitura  (©) prefeituradesobral €@ prefdesobral @5 www.sobral.ce.gov.br

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral-CE



