ANEXO I A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COMPANHIA
ENERGETICA DO CEARA — COELCE REALIZADA EM 25 DE NOVEMBRO DE 2010

SESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - COELCE
CAPITULO I - DENOMINACAD, ORGANIZACAO, SEDE, DURACAO E OBIETO
ARTIGO 1° - A Companhiz Energética do Cears - COELCE, que usaré a abreviatura COELCE, €
uma sociedade andnima, aberls, de capital autorizado, ¢ terfi suas atividades regidas por este

Estatuto e pela Lepislagio em vigor, estando autorizada a funcionar como empresa elétrica pelo
decreto federal 69.469, publicado no D.C.U edigho do dia 05 de novembro de 1971.

g ARTIGO 2° - Constitui abjeto da COELCE:

J
)

{a) a produgiio, transmissdo, distribuicio ¢ comercializagho de energla eléiriva, execugio de
servigos correlatos que lhes venham a ser concedidos ou autotizados por quelquer titula de direito,
e ¢ desenvolvimento de atividades associadas aos servigos, bem coOmo & celebragio de atos de
comiérclo decorrentes dessas atividades;

) 2 re_ahzag.ﬁo de esiudos, planejamentos, projetos, comstruglo e operagho de sistemas de
produggio, transformagho, transporte ¢ armazenamento, distribuigio e comércio de energia de
qualquer origem ou natureza, na forma de concessfo, autotizagio & permissdo gue Ihes forem
outorgados, com jurisdigio na Srea territorial do Estado do Ceard, e outras Areas definidas pelo
Poder Concedente;

{c) o estudo, projeto e execuglo de planos e programas de pesquisa e desenvolvimenio de novas
fontes de energia, em especlal B renovdveis, agles que desenvolverd diretamente ou em
cooperagio cotn outras instituigGes;

{d) o estudo, & elaboraglc ¢ execugio, no setor de energis, de plancs ¢ programas de
desenvolvimenio econdmico ¢ social em regiGes de interesse da comunidade e da companhia,
diretamente ou ¢em colaboraghio com Srgfos estatais ou privados, podendo, farnbém, fornecer dados,
informagbes e assisténcia técnica 3 indcistiva piblica ou privada que revele empenho em implantar
atividades econfmicas e soclais necessérias ao desenvolvimento,

{e) & pritica de demais atos que se fizerem necessérios ao objeto socdal, bern como a participagdo
no capital social de outras companhias no Brasil ou no exterior, cujas finalidades sejam a
exploragio de servigos pliblicos de energia elétrica, incluindo os ligados & produgho, peragio,

- {ransmiss&o e distribuigio,

ARTIGO 3° - A COELCE tem sede e foro na cidade de Fortalezz, Estado do Ceard, podendo

" instalar em qualquer parte do Territdrio Nacional ou no exlerior sucursals, filiais, agénciag, postos
de servigo, depdsito e escritérios que se fizeérem necessérios, mediante deliberagio da Diretoria, e
no caso de instalagio de subsidifrias mediante aprovaghio do Conselho de Administraglio.

ARTIGO 4 - A COELCE tem prazo de duragio indeterminado, \@/

7 ¥ -‘mla'-;a;e@;w S Db B
- B A DORE XErnor dhica
. ol rwr:?f» onm o oviginel.
Frefeiura Municalpal de Sutie! ; i& 'fﬂ@ ----- 2420
Erzmonhaco aque a copla xerografica LT
fast de acordo oom o original. l - '
tem 06 Jop fednoo
nn ¥ :

P cum 2343y



CAPITULO ¥ - DO CAPITAL E DAS ACOES

ARTIGO 5°. O Capital Social é de RS 442.946.885,77 {quatrocentos ¢ guarenta ¢ dois milhides,
novecentos e quareala e seis mil, citocentos e oitenta & cinco reals e setenta ¢ sete centavos),
congtitufdo por 77.855.299 (setenta e sete mithSes, vitocentos e cinglienta e cinco mil, duzentos ¢
naventa e nove) agdes nominativas, sem valor nominal, sendo 48.067,937 (quarenta e oito milhoes,
sessenta e sete mil, novecentos e trinta e sete) agBes ordindrias e 29.787.362 (vinte ¢ nove milhdes,
selecentos e oilenig e sete mil, trezentos e sessenta e duas) agSes preferenciais, estas divididas em
dugs classes: 28.164.488 (vinte & oito milhdes, cento e sessenta & quatro mil, quatrocenlos ¢ oitenta
¢ oito) agBes preferencigis “Classe A" ¢ 1.622.874 (um milhdo, seiscenlos ¢ vinte e dois mil,
oltocentas e setenta ¢ quatro) aybes preferenciais “Classe B

PARAGRAFO PRIMEIRO - A COELCE esti autorizada a aumentar seu capital até o limite de
300.000.000.000 (trezentas bithdes) de agdes sem velor nominal, sendo 100.000.000.000 (cem
bilh&es) agdes ordindrias, 163.352.996.180 (cenio e noventa ¢ trés bithdes, trezentos e cinglienta ¢
dois mithGes, novecentog ¢ noventa ¢ Seis mil, cento e oitenta) agfes preferenciais Classe A ¢
6.647.003.820 (scis bilhbes, seiscentos & quarepia e sete milhdes, trés mil, oitocentas e vinte) agdes
preferencials Classe B.

PARAGRAFO SEGUNDO - As acdes preferencinis Classe B poderfio ser convenidas em agdes
preferenciais Classe A, a requerimento do interessado,

PARAGRAFO TERCEXRO - Salvo deliberaciio em contrério do Conselho de Administragio, os
acionistas nao terfo direilo de preferéncia em qualguer emissio de agdes, notas promisstrias para
distribuigio piblics, debfntures conversiveis em agBes, ou binus de subscrigio, cujs colocagho
seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscrigio piblica ou permuta por aghes em oferta
de squisigho de controle, nos termos do artigo 172 da Lei n,° 6.404/76.

PARAGRARO QUARTO - As agdes da COELCE seriio escriturais, permanecendo em contas de
depdisito em instituigio autorizade, em nome de scus titulases, sem emissio de certificados, nos
termos dos arligos 34 € 35 da Lel 0.° 6.404, de 15.12.76

ARTIGO 6° - A integralizagiio das agfes obedecerd 2s normas e condigbes estabelecidas pels
Assemnbléia Geraf ou pelo Conselho de Administragio, na hipbtese do Pavfgrafo Primeiro do Ast.
5 acima.

ARTIGO 7° - A instiluigio depositdria poderd cobrar do acionista o custo do servigo de
transferéncia da propriedade das agdes escrilurais.

ARTIGO 8- A cada agdo ordindria corresponde um voto nas deliberacSes ds Assembléia Geral,
bem como o direlto ao recebimento de dividendos na forma dos artigos 29, 30 e 31 deste Estatuto.

ARTIGO 9° - As aghes preferenciais nio terdo direito de voto, mays &8 mesmas sio asseguradas as
seguintes vantagens:

{a)} prioridade no recebimento de um dividendo mifnimo, odo cumulative, d¢ 6% (seis por cenlo)
pars a5 da Classe A e 10% (dez por cento} para as da Classe B, caleulados sobre o valor
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sociat;

(b) pricridade no reembolso de capital pelo valor do patriménio Hyquido, no caso de liquidagio da
Comparhia.

ARTIGO 10 - A COELCE, por deliberagio do Conselho de¢ Administragio, ¢ facuitado emitir
agbes, sem gusrdar a proporgio das espéoies efou classes des aghies ja existentes, desde que o
nimero de agbes preferencizis ndo ultrapasse SO% (cinquenta por cento} do total das aghes
emitidas,

PARAGRARO UNICO - A COBLCE poders adquirir suas proprias acdes, 2 fim de cancold-les ou
manté-las em (esouraria para posterior alienagiic mediante autorizagio do Conselho de
Administracio,

CAPITULO {11 - DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 11 - A COELCE serd administrada por um Conselho de Administragio, 6rg3o colegiado
de funciies dellbarativas, com s airibuigbes previstas na Lei, especialmente as do art. 142 da Lei
6.404/76, sem prejulzo daqueles estabelecidas neste Estatula, e por uma Diretoria composta por até
11 (on2e09 {nove) membros, sendo (I) o Diretor Presidente, (1I) o Diretor Comercial, (L) o Diretor
Financeiro; {TV) o Diretor = de Relagdes com Investidores, (IV) o Diretor de Recursos Humanos,
(V) o Diretor de Planejamento e Controle, {(VII) o Diretor Técnico, {VIII) o Diretor de Relagbes
Institucionais ¢ Comunicagio, (VI) o Diretor de Regulagiio e (IX) o Diretor de Regulagdo, (X} o
Diretor Suridice e {(XI) 0 Diretor de Assessoria Tributdria.

ARTIGO 12 - A investidura nos cargos de Conselheivo de Administraglio ¢ de Diretor far-se-4
mediante termo favrado em livro préprio.

PARAGRAFQ UNICO - Findo o mandato, os administzadores permaneceriio no exercicio de seus
cargos, até a investidura de seus sucessores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - O Conselho de Administragio serd constitufdo por até de 11 (onze) membros ¢ a1é
igual niimero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, os quais terfio mandatos coincidentes de
03 (1rés) anos, permitida e reeleigho, cabendo & um deles a Presidéncia do Conselho e a outro &
Vice-Presidéncia, observando os critérios abaixo, cuja tomeagio também serd feita pela
Assembléia Geral,

Os membros do Consetho de Administragio ndo poderio:

- ter idade superior 8 70 (setenia) anos;

I ~ ccupar cargos, fungGes ou ser Tepresentantes de sociedades consideradas concorrentes no
mercado;

AT - diretamente ou através de ferceiros ocupar cargos ou fungdes, ser represeniantes ou estar
vinculados a empresas que sejata clientes ou fornecedores habituais de bens cu prestadores de
servigos a outras sociedades do mesmo Grupo EconBmico, a0 qual pertence 8 Companhia, sempre
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que fa) condicio possa suscitar conflito de interesses, excetuandc s¢ as institlgoes S Yinanceiras na
condighio de prestadores de servigos bancdrics 4 sociedade; ¢

IV - pertencer, simultaneamente, a mals de (5(cinco) Conselhos de Administragio, ndo
considerando gara este efeito o5 Conselhos das sociedades filiais da Companhis; do grupo ou
enlidade aciomista, a qual represente o Conselheiro; ¢ os Consethos das sociedades em que &
participag@io patrimonial, pessoal on familiar do Conselheiro, concede-lhe o direito de formar parte
dos mesmos,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A posse do membro da Conselho de Administragio, residente ov
domiciliado no exterior, fica condicionada & constituigio de procurador residente no Pals, com
poderes para receber citagdo em aghes contra ele propostas, com base na legisiagio societdria, nos
termos do art. 146, § 2° da Leif n° 6.404/76,

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados acionistas da COELCE terfo direito de cleger um
membre do Conselhs de Administragéo, mesmo o ¢aso em que as agoes que detenham rdo sejam
suficientes para assegurar fal eleigio, cujo mandato deverd coincidir com os mandatos dos demais
Conselheiras, O Conselhelro representante dos empregados acionistas serd por estes escolhido
previamenie, mediante eleigso,

PARAGRAFQO TERCEIRO - No czso de simples auséncia ou impedimento tempordrio do
Presidente do Conselha, o seu substituto serd o Vice-Presidente do Conselho,

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de eleigio de qualquer membro do Conselho de
Administragdo duranie o curso do mandaio dos demais conselheiros, seu mandato serd reduzido de
forme a coincidir com o rmine dos demais.

PARAGRAFO QUINTO - O mandato do Presidente e do Vice-Presidenie do Conselho seré de 3
anos, devendo este prazo coincidir com o mandado da investidura dos demais membros do
Conselho, permitida a recleicho, atendidas as condigbes dos incisos 1a IV do capul e do Pardgrafo
Segunda deste srtigo.

- ARTIGO 14 - O Conseiho de Administragio reunir-se-d, com 2 presenga da majoria de seus
membros efetivas ou suplentes, trimestralmente, ov quando necessdrio, sempre que convocado por
seu Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainds por dois de seus membros, com a antecedéncia
minima de 02(dois) dins dtels, salvo se a reunifio houver de se realizar em local diferente do que o
da sede social, em cujo caso a convocagio requererd uma antecedéncia minima de 05(cinco) dins
dreis, sendo certo que as convocaghes deverdo conter 2s respectivas ordens do dia, acompanhadas
dos documentos pertinentes. As deliberaghes, consignadas em ata no livro proprio, serlio tomadas
por meioria de votos. A convecagdo prévis serd tida como dispensada se todos os membros do
Conselho estiverem presentes & reuniio. Os membros do Conselho poderfio ser representados nas
reunides por outr Consetheiro que indicarem, por insirumento escrito.

ARTIGO 15 - Compete ao Conselho de Administragio a fixagio da orientagio geral dos negcios
da COELCE, através de diretrizes fundamentais de administragio, bem como o controle superior da
COELCE, pela fiscalizagio da observincia das diretrizes por ele fixadas, o acompanhamento da
execlgio dos programas aprovacos ¢ verificagio dos resultados obtidos,
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PARAGRAFO FRIMEIRO ~ No exercicio de suas alribuigdes, cabe também 40 Ccmselho de
Administragio deliberar scbre a contratagho, pels Companhis, de empréstimos ou financiamentos
¢m geral, no mercado financeiro internacional ou nacional, sob qualguer modalidade, ¢ ainda sobre
a emissdo, nos mencionados mercados, de quaisquer titulos de crédito, para distribuigdo piiblica ou
privada, inclusive Notas Promissttiay Comerciais, cujos vaiores de principal sejam superiores a R$
150.000.000,00 {cento e cinguenta mithiies de reais), estabelecendo, entre cutras condigdes: (T) - o
valot das contratagbes ou cmisstes ¢ sus divisdo em sétle, se for o caso; (1) ~ a quantidade ¢ vajor
nominal dos tfiulos o contretes, inclusive das Notas Promissorias; (111) ~ as garantias guando for o
caso; (IV) — as condighes de remuneragiio e de atwalizagio monetéria, se houver; (V) - o prazo de
vencimento dos contratos gu dos tiulos; (VI) ~ o demonstrativo para comprovagio dos limiies
previstos no legislagio aplicivel;, (VI) - 0 local de pagamento; (VIII} - a contratagho de prestagio
de servigos, tais como intermediacio, custddia, Higuidagio, emissiio de certificados, agente pagador,
conforme o caso; e (FX) — ¢ todas as demais condigBes e caracteristicas, sejam eias principais ou
acessdrias, das contratagdes ou emissdes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho de Administragio, em cada exercicio, examinari e
submeterd n decisio da Assembléin Geral Ordindria o Relatério da Administragio, o Balango
Patrimonial, 8 Demonsitagio dos Lucros ou Prejufzos Acumuindos, 8 Demonstragio do Resuliado
do Exercicio, 8 Demonstragio das Origens e AplicagBes dos Recursos, bem como a proposta de
-distribuigiio de dividendos e de aplicaglo dog valores excedentes, anexando o Parecer do Conselho
Fiscal e o Certiffcado dos Auditores Independentes.

ARTIGO 16 - No caso de vachncia ou impedimenta temporario do cargo de membros do Conselho
o-mesmo._serd substitufdo por seu suplente, que servird até & primeira Assembléia Geral que eleger
o seu substituto,

DIRETORIA

ARTIGO 17 - A Diretoria é o érgio executive da Companhia e ¢ composta por até 11 {orzede 09
{riove) mermbros, elellos e destitufveis pelo Conselho de Administragio, observadas as disposi¢bes
do At 11, sendo o prazo de gestio de 3 (irés) anos, permitida a reeleigBo, & qual caberd a
Administragio de Sociedade, somente podendo agir efou praticar &tos que estiverern dentro dos
limites dag atribuighes e poderes previstos no Bsiatuto Social. Observadas 25 disposigdes deste
Estatuto Social, o Conselho de Administragiio poderd fixar as atribuigdes dos Dirciores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A escolha da diretoria pelo Conselho de Administraglo dar-se-4 por
volagdo da maioria dos seus membros presentes na respectiva reuniao.

PARAGRAYO SEGUNDO - No case de impedimento terporirio ou vacincia dos membros da
Diretoria, a5 fungBes do diretor impedide ou vacante serfo acumuladas interinamente pelo Diretor
Presidente ou, por sua indicagio, por um outro Diretor até o retorne do Diretar temporariamente
impedido, enquanto ainda vigenie seu mendaio, ou até a eleigio de seu substituto pelo Conselho de
Adminisiragio.

ARTIGO 18 - A Dirctoria cabers, dentro du oricntaglio, limites e os poderss fixados pela
Assembléia Geral e pelo Conselho de Administragfo, assegurac o funclonamento regular da

COELCE. i g ! \M
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PARAGRAFO UNICO - No exetcicio de suas atclbuigbes, cabe iambém 2 Diretoria Executiva
deliberar sobre a contratagio, pela Compunhla, de empréstimos ou financiamentos em geral, no
mercado financeiro internacional ou nacional, sob qualquer modalidade, ¢ ainda sobre a emisséo,
nos mencionados mercados, de quaisquer titulos de crédito, para distribuigiio pGblica ou privada,
inelusive Notas Promissriss Comercials, para vajores, de ptincipal, iguais ou inferiores a R§
150.000.000,00 (cerits e cinquénta mithdes de reals), estabelecendo, entre oulras condiges: () - o
valor dis contralaches ou emissBes e sba diviséo em série, se for o caso; {IT) ~ a guantidade ¢ valar
nomital dos Htulos ou contratos, inclusive das Notas Promissérias; (J1T) — as garantias quands for o
caso; (TV) - as condigBes de remuneragdo e de atualizagio monetdria, se houver; (V) ~ o prazo de
vencimento dos contiatos ou dos t{tios; (VI) — o demonstrativo para comprovagio dos limiles
previsios no legislagio aplicivel; (VIT) ~ o local de pagamento; (VII) - a contratagho de prestacdo
de servigos, tais como intermediagio, custddia, lignidagho, emissdo de certificados, agente pagader,
cobforme o caso; ¢ ([X) ~ e todas as demais condigSes e caracter{sticas, sejam elas principais ou
dcessorias, das contrataciies ou emissGes.

L]

ARTIGO 19 - Compste ao Dirétor Presidente, individualmente, ou a quaisquer dois direlores em
conjunto: (i) a representagio da Sociedade, ativa ¢ passivamente, ¢m Jufzo ou petante terceirgs ¢
(i) a represeniagio da Companbia perante os 6rgfios e entidades da Administrag8o Pdblica, direla
ou indireta, federais, éstadugis e runicipafs,

PARAGRAFO UINICO - As competéncias previstas no art. 19, itens (i) e (ii), poderfio ser
praticadas em conjunto por dois quaisquer diretores de Companhia, mediante delegagdo do Diretor
Presidente,

ARTIGO 20 - Compele aos demais Diretores, individualmente: (i) ao Diretor Comercial, a
represen{agio ¢ responsabilidade pela execugdio dos servicos pertinentes is drcas comerclal ¢
atendimento ao consumidor, inclusive compras de energia, controle do seguimento dos grandes
consumnidores, bemn como 4 supervisio do controle de perdas de energia; (i) a0 Diretor Financeiro
¢ de Relaghes com Investidores, 4 representagiio € a responsebilidade pela execuglo e supervisiio
dos servigos de movimentagio financeirs, a execugio ¢ organizaciio dos serviges contdbeis,
elaboragio das demonsiragbes financeiras, de relagBes com os investidores, bem como as
comratagbes financiamientos, suprimentos, informética, contratagdes de servigos e aquisicBes de
bens; (iii) ac Diretor de Relagbes com Investidores, coordenar, administrar, dirigir e supervisionar a
srea de relagbes com investidores da Companhia;Recursos Humanos, a represeniagio da
Compenhia perante acionistas, investidores, snalistas de mercado, a Comissdo de Valores
Mobilidrins,—as Bolsas de Valores, o Banco Central do Brasil ¢ os demais drglas de controle &
demais InstituicBas relacionados 3s atividades desenvolvidas no mercado de capitais, no Brasil e no
exterior, {iv) ao Diretor de Recursos Humanos, & representacio, a exesugio e o controle dos
servigos pertinentes s “4ress de organizegic, de recursos humanos e seguranga do trabalho,
compreendendo, inclusive, a seleciio, treinamento e contratagio de pessosl, a execugic ¢ controle
dos servigos pertinentes aos setores patrimonial; (iv) ao Diretor de Plancjamenio ¢ Controle, a
representaqdo e a responsabilidade pela elaboragio do planejamento esiratégico e execugho e
coatrole de gestio; (vi) ao Diretor Técnico a Tepresentagio e a responsabilidade peloy servigos de
operaglo & de manutengio do sistema elétrico e fe  inveslimentos em Transmissdo, Sub -
Trangmisséo e Distribuigio de energia, além da execucio ¢ supervisio dos servigos pertinentes s
greas de planejamento écnico & de engenharia; (vif) a0 Diretor de Relagbes Institucionais e
Comunicacdo, & representagio e a responsabilidade pela coordenagdo de projetos que envoivam
Poderss Piblicos Federais, Estaduals & Municipals, bem como as agdes relacionadas i
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comunicacho geral € & imagem institucionsl da Cornpanhis; (viu) a0 Direfor de Regulagao.
representagio ¢ a responsabilidade pela coordenagio, execugio e controle dos agsuntos do setor
€lé(rico gue sejum do interesse da Companhiia junto aos Agentes Raguladores, inclusive relalivos a
reajustes, revisdes tarifdrias € supervisio da regulagio do mercado de energia elétrica; (ix ¢ (viii)
ao Diretor Juridico, b representagio e responsubilldade pela coordenagio, execuglio e controle dos
assuntos da 4rea juridica e {x) ao Diretor de Assessoria Tributéiria, responsabilidade pela
coordenagio dos assuntos de natareza tributéria. | .

PARAGRAFO UNICO - A assinatura de quaisquer atos e contratos pela Companhiz serd
tealizada isoladamente pelo Diretor Presidente ow por quaisquer dois Diretores em conjunto.

ARTIGO 21 - Os instrumentos de mandato nomeande procuradores da Companhia deverdo
ohedecer aos seguintes aspectos:

a) lefdo prazo méximo de validade de O1 {um) ano e vedardo o substabelecimento sem reservas de
iguais poderes, sob pena de nulidade;

b) dependeriio de assinatua do gualquer Diretor Presidente isoladamente ou de quaisqaer dois
Dirélores em conjunto, nas terrmos do Art, 20, Pardgrafo Unico;

¢) aqueles gue conlemplam a cléusula ad judicia efou que se destinem & defess de processos
administrativos serdo outorgados por prazo indeterminado;.

CAPITULO IV - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 22 - A Assembléia Geral Ordindria realizar-se-& dentro dos quatre primeiros meses
seguintes a0 término do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, para tomar as contas
dos administradores, examinar, discutir votar as demonstraghes financeivas; deliberar sobre a
destinaciio do lucro liquido do exercicio e a distribuigio de dividendos; eleger, quando for ¢ caso,
membros do Conseiho de Administracio ¢ do Conselho Fiscal.

ARTIGO 23 - Compete, privativamente, 3 Assembléia Geral de Aclonistas deliberar sobre a
emissdo de debintures, estabelecendo: [ ~ o valor da emissfo ou os critérios de determinagio do
seu limite, e sua divisio em séries, se for ¢ caso; Il o nimero e o valor nominal dag debéniures; 111
- as parantias reais ou & garantiz flutuante, se houver; TV — as condigdes de corregio monetéria, se
houver; V ~ a cotiversibilidade ou ndo em agles e as condigles a serern observadas na conversao,
VI — a época ¢ as condigles de vencimento, amortizagio ou resgate; VI — a época ¢ as condigbes
do pagamento dos juros, da participagio nos lucros e do prémio de reembolso, se houver; e VIII - o
modo de subgcrigio e colocaghio ¢ o tipo das debéntures,

PARAGRAFO UNICO - O Conselho de Administragiio poders deliberar sobre a emissfio de

debéntures simples, nfo conversiveis em agdes e sem garantia real, podendo a Assembléia Geral

delegar ao conseltio de administragio a deliberagiioc sobre as condigbes de que tratam o8 incisos VI
"8 VII1 do artigp 59, da Lei n° 6.404/76, ¢, ainda, sobre a oportunidade de emissdo.

Artigo 24 - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou
pelo sen Vice-Presidente ou, ainda, pelo Diretor Presidente, sempre gue o Conselho de

Administra¢go achar conveniente, ou nos temos da lei.
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ARTIGO 15 - A mesa que dirigird os trabalhos de Assembléia Geral sérf presidida pelo Presidente
do Conselho de Administragio ou, ne sua auséncia ou impedimento, pelo Vice Presiderie do
Conselhio, Na auséacia ou impedimento do Vice Presidente do Cousetho de Administragho, a
Assembléia Geral deverd ser instalada e presidida por qualquer outro consetheiro ou diretor da
Companhia que vier a ser indicado pele maiorla dos votos de acionistas titulares de agdes com
direito de volo presentes ou representados por procuragio na Assembléia Geral, O secretdvio da
Assembléia Geral serf escolhida pelo presidente da mesa dentre os presentes,

ARTIGO 26 - A teansferéncia de aghes poderd ser suspensa pelo prazo de até 15 (quinze) dias
antes da realizagio da Assembléia Geral,

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 27 - A Companhia terd um Consetho Fiscal, de funcionamento nfio permanente, padendo
ser nstalado nos exerclcios socials & pedido de acionistas que representem, no minimo, 10 % (dez
por cento) com direito a voto, o 5% (cinco por cento} das aghes sem direito a volo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efelivos e
mesmo nisero de suplentes, eleito pela Assembléla Geral, na forme da lei, tendo & competéneia
gue the.é.atribuida pelo artigo 163 da Lei n® 6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - Um dos membros efetivos € o respectivo suplente poderdo ser eleito,
cm votagho em separado, pelos titulares de agdes preferenciais, presente & Assembiéia Geral,

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de comparecimento de acionistas minotitdrios que
representein, em conjusto, 10% {dez por cento) ot mais das agles com direite a volo, & que
exergam o direito que lhes & conferido por lel, de também eleger wm membto e respectivo suplente,
& composigho do Conselho Piscal serd alferada automatjcamente, passando a ser de cinco membros
fetivas e cinco suplentes, a fim de ficar assegurado aos demals acionistas com direito a volo a
elei¢io de némero de efetivos & suplentes definido no pardgrafo 4° do art. 161 da Lei n° 6.404/76.

CAPITULO V1. DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO 28 - O exerciclo social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano e obedecerd, guanto
is demonstragdes financeiras, aos preveiios.da legisiagio federal sobre energia eléirica, a legislaclio
sobre as socledades por agdes e ao presente Estatulto,

ARTIGO 29 - Junlamenle com o Relatdrio de Administragio e respectivas Demonsiragdes
Financeiras, 0 Conselho de Administracio submeterfi § Assembiéia Geral Ordindriz propostas da
Diretoria_sobre 2 destinagio do lucro liguido do exercicio, observados os preceitos dos artigos
especificos da Led n° 6.404/76, e as segaintes disposiges:

{i) a COELCE poderé conceder aos empregados uma participagiio sobre os fucros ifquidos efou
resultados do exercicio, nos termos-da legislagio em vigor;

{it} do Jucro do exetcicio serdo feitas as seguintes dedugBes: W
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(a) 5% (cinco por cento) para constituigho do “Fundo de Reserva Legai
cento) do Capital Social corrigido anualmente;

(b) 25 % (vinte e zinco por cento}, no minimo, pars pagsmentc de dividendo aos acionistas,
respeitados os percentuais previstos neste Estatuto para as agies preferenciais;

(¢) quando se justificar serfio obrigatoriamente deslacadas as parcelas do lucro lfquido para a
donstituigo de reservas para contingéncias e de lucros a realizar, nos termos dos artigos 195 ¢ 197
da Lei n° 6.404/76;

(d) o hucro remanescente, apos o dividendo minimo obrigatéria previsto em (b) acima e ressalvada
deliberagio em contririo da Assembléia Geral por proposta do Conselho de Adminisiragdo, serd
destinado i formagio de reserva de reforgo de capital de giro, cujo total ndo poderd exceder ¢ valor
do capital subscrito;

“{e) o lucro que hio for destinado & formagio de reservas, nem relido nos termos do art, 196 da Lei
n° 6.404/76 serd distribufdo como dividendo, conforme deliberar a Assembléia Geral por proposia
do Conselho de Adnnmstraqao.

ARTIGO 30 _O dividendo obrigatério previsto na lei ¢ nestc Estatuto nfio serd distribuldo no
exercicio social em que os &rgios da administragio da Companhia iriformarem & Assernbléia Geral,
coin parecer favorfvel d¢ Conselho Fiscal, ndu ser tal distribuigio compativel com a situagio
financeira da Companhia.

PARAGRAFO UNICO - © dividendo que deixar de ser distribufdo nos termos deste artigo serd
registirado como reserva especial &, se nio absorvido por prejuizos et exercicios subsequentes serd
distribufdo nos acionistas assim que permitir a situagiio financeira da Companhia.

ARTIGO 31 - Os 6rgiios da Administragio da Companhia, ad referendum da Assembléia Gerai,
poderdo declarar dividendos intermedidrios, sob qualsquer das modalidades facultadas peio art. 204
da Lei n® 6.404/76, mediante levantamenic de balango intermedidrio. Os dividendos intermedifrios
serfo deduzidos do montante dos dividendos devidos ao encerramento de cada exercicio social.

PARAGRAFO UNICO - Os 6reios da administragho de Companhia poderfio pagar ou creditar aos
acionistas o valor dos juros sobre capital proprio, cbservados os fermos ¢ condighes previstos no
Art. 9° da Lei N° 9.249/95, de 26/12/95, ne Deliberagia CVM N° 207/96, e demais legislagdo ¢
-regilarentacio pertinentes, 0 qual, nos termos do disposto no Pardgrafo 7, do Art. 9° da Lei n®
9.249/95 ¢ legisiaciio e regnlamentagio pertinentes, poderd ser imputados ao valor do dividendo
obrigatéric e do dividendo-estatutério das acbes preferenciais, integrando tal valor o moniante dos
dividendos distribuidos pela Companhia para todos o3 efeitos legais.

ARTIGO 32 - Os dividendos serio pagos no prazo de 60 (sessenta) dias da data e que forem
declarados,. salvo.disposigio.em contrério da Assembléia Geral, mas sempre dentro do exercicio
social,

ARTIGO 33 - Os dividendos nio reclamados 10 prazo de tfs anos, contados nos lermos do art,
287 da Lei das Sociedades por Agles, reverterio em beneffcio da Companhia, W
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CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 34 - Deverio ser observadas as seguintes Tegras;:

{§) sivordinam-se & prévia aprovaghio do Poder Concedente as alteragies de cliusulas estatutdrias
que impliguem na transferéncia de agiies ou mudanga do contrale acfondrio da COELCE;

{il) deverdo ser submetidas & prévia aprovagic do Poder Concedente as transferfncias das aglies
com diteito a volo gue impliquem na mudanga do controle aciondrio da COELCE;

(it)) nao poderdo ser averbadas transferncias de propriedade de aghes com direito de voto, que
impliguem em alienagio do bloco de controle, sem que 0 naovo titular firme, junto com o termo de
transferéncia, declaragiio que se obriga a observar e a cumprir todas as cléusulas estabelecidas no
CONTRATO DE CONCESSAQD. A declaragio serd emitida em duas vias, uma das quais para o
arquivo nu sede da COELCE e outra para encaminhamento ao Poder Concedente;

(iv) sord sverbado, & margem do vegistro de agBes de tilularidade dos acioniatas controladores, 0
seguinte termo: “Estas agdes nflo poderdo ser oneradas, cedidas ou transferidas, 2 qualquer titulo,
sem a prévia e expressa concordéneia do Poder Concedente.”

ARTIGO 35 - O Conselho de Administra¢iio exercers suas atribuigdes no sentido de zelar pela fiel
obseyvincia das normas legais, regulamentares e disposiges contratuais pertinentes & prestagic dos
sefvigos de enerpia elétrics, bem como para que 8 COELCE realize o5 inveslimentos necessérios &
manulengio e ao aperfeicoamento destes servigos, visando 2o atendimento adequado aos nsudrios ¢
outtos porventura previstos neste Estatuio,

ARTIGO 36 - Constard do Relatdrio da Administragio capftulo destacado sobre as atividades e
investimentos relacionados & prestagiio dos servigos de energia elétrica.”

Abe! Alves Rochinha
Diretor Presidente da Compenhia ¢ Presidente da Mesa
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DECLARAGAO

A COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - COELCE, sociedade empresarial, com sede e
foro juridico nesta capital, na Rua Padre Valdevino, n® 150, Centro, CEP n° 60.135-040,
v Fortaleza/Ce, in§crita no CNPJ sob n® 07.047.251/0001-70, devidamente constituida através
' do Estatuto Social, DECLARA, para os devidos fins, que é a titular exciusiva da concessao
de exploracio de servigos plblicos de distribuiciio de energia elétrica em todo o Estado do
Ceara.

Fortaieza, 15 ﬁ:Abﬁl de 2018.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL-.. _
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERD DE INSERIGKD A % | DATA DE ABERTURA
07.047.251/0001.70 COMPROVANTE DE INSCRICAD E DE SITUAGCAO 06/09/1871
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
TITOLG 0O ESTABELECIMENTO (NGME OE FANTASIAT FORTE
ENEL DISTRIBUICADC CEARA DEMAIS
CORIGO E DESCRlQAc DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
35.14-0-00 - Distribuigdo de eneryia eidtrica
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADES ECONGMIGAS SECUNDANIAS
35,13.1.00 - Comércio atacadista de energia elétrica
CODIGO B DESGRIGRD A NATUREZA JURIDICA
204-_8 - Sociedade Andnima Aberta
[LOGRADOURG NUMERG COMPLEMENTC
R PADRE VALDEVING 150 dichek
CED BAIRRO/OISTAITG TONIGIFD UF
60,135-040 CENTRO FORTALEZA CE
ENDEREGO ELETROGNICO TELEFONE
FISCPRO@ENEL.COM (85) 34534230
ENTE FEDERATIVD RESPONSAVEL (BFR)
ik
BITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 0371172008
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
BITUAGED ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Prdeviededobk ik
Aprovado pela Instrugdio Normativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 18/02/2020 as 10:43:14 (data e hora de Brasilia). Pégina; 1/1
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Cartiddo no.2020/ 77261

PEZCNPIY  07047251/0001-70:
Contribliinter  COMPANHIA-ENERGETICA DO CEARA

‘Enderdgor R BDE VALDBVING: 150.
JOARUIM TAVORA

Tipo-Inmdvel: » Resid
Inscricio’Iss: 112188 o
Inscricio IPTU: 23897 o

I Locahzagﬁo Cartog rafaca.< 33 0034 8669 BOOD

"A,re_a Pr.watwa-(m }:
Area Comum {fn*)s

Cmundeipaisbioionoacter Ay seguintes bridiges:

iCertificamos que-constafi’ daLItGS ¥ivrelagdoidos tribute
AdCredite tributhrio suspens i B G

.Cramt.{n tr:.bu“&ar*io susp-nsu _.__.nr Processo judic

Fortaleza, 1% de miired dar 2020 CIGG0EEeY
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SECRETARIA MUNIGIPAL DAS FINANGAS - SEFIN'-1%.. T+ |

. Prefeitura de ‘4
Fortaleza | S =

VALIDACAO DE CERTIDAQ

N° 2020/77261

CPF/CNP.J:007047251000170
Data da Emiss&o:12/03/2020
Hora da Emiss&o:14:40:39

Esta CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA foi emitida
pelo Sistema Sefin e & valida até 09/09/2020 .

Certiddo com prorrogagéo de prazo conforme PORTARIA CONJUNTA SEFIN/PGM N° 01, DE 15
DE MAIO DE 2020, nos termos do art. 7° do Decreto Municipal n® 14.637/2020.

Fortaleza, 30 de Junho de 2020 (12:10:55)

CERTIDAQ VALIDADA VIA INTERNET
em 30/6/2020 as 12:10:55
hitp:/iwww.sefin fortaleza.ce.gov.br

https://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br/certidoes 30/06/2020
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ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Débitos Estaduais
NO 202000038462

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa 07/2006 de 27/03/2006

Inscrigho Estadual:
06 105 848 3

[cwpa 7 cpF:
107.047.251/0001-70

{RAZAO SOCIAL / NOME:
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE

Certificamos que, revendo os Registros da Divida Ativa do Estado,
verificamos existir débito inscritc eam nome do contribuinte acima
especificado, estando referido débito (s), BAIXADOS NO CADINE,
POR ORDEM JUDICIAL EM DIVERSAS ACDES (CAUTELARES,
ORDINARIAS E EXECUCHES FISCAIS) - GARANTIDOS ATRAVES
DEAPOLICES DE SEGURO, peio gue expedimos © presente
Certificado, com 0s mesmos efeitos da Certidio Negativa de
Débitos Estaduais de conformidade com o disposte ne art. 206 da
Lei n® 5,172 de 25 de cutubro de 1966 do Codigo Tributario
Nacionai-CTN.

EMITIDO VIA INTRANEY EM 03-07-2020 as 16:03:27
VALIDO ATE 01-09-2020
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MINISTERIO DA FAZENDA @/ &/

Secretaria da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional «J

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

"Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
CNPJ: 07.047.251/0001-70

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitcs administrados pela Secretariz da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objsto de decisfo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificac&o da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
ern Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Piblica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisfo judicial que determina sua desconsideracéo para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimenio matriz e suas filiais , no caso de snte federative, para
todas os érgaos e fundos publicos da administraigéo direta a sle vinculados. Refere-se 4 situagéo do
sujeito passzvo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as confribuicdes socials previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceltacdo desta certid®o estéd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/fh.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:18:14 do dia 07/01/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/07/2020.

Cadigo de controle da certidéo: 1443.E01D.1245.BCE4

Qualquer rasura ou emeanda invalidara este dosumento,
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03/08/2020

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar niptinmir L s 2y

CAIXA ECONOMIC

Certificado de Regularidade
de FGTS - CRF

Inscrigdo:  07.047.251/0001-70
Razdo Social:COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
Endereco:  RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700-000

A Caixa EconBmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situac8o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagfes com o FGTS.

Validade:18/07/2020 a 16/08/2020

Certificégéo Numero: 2020071802034795707543
Informacgdo obtida em 03/08/2020 08:56:26

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacri/pages/consultaEmpregador.jsf
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Historico do Empregador

Duwidas mais Frequentes | Iniicio | V -

O Histarico do Empregador apresenta os registros dos GRF concedidos nos Gltimos 24 meses, conforme Manual de
Orientagdes Regularidade do Empregador.

Inscrigdo: 07.047.251/0001-70
Razéo social: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

Data de
Emissdo/leitura

Data de Validade

Numero do CRF

18/07/2020 18/07/2020 a 16/08/2020 2020071802034795707543
706/2020 29/06/2020 a 28/07/2020 2020062900353260506150
120032020 12/03/2020 a 09/07/2020 12020031201115185757461
22/02/2020 22/02/2020 & 20/06/2020 2020022200565145531656
03/02/2020 03/02/2020 & 03/03/2020 2020020300260139909918
15/01/2020 15/01/2020 a 13/02/2020 2020011501102780756129
2711212019 27/12/2019 a 25/01/2020 2019122701405831113882
08/12/2019 08/12/2019 a 06/01/2020 2019120800425752416092
19/11/2019 19/11/2019 a 18/12/2019 2019111902020140436610
317102019 31/10/2019 & 29/11/2019 2019103101101957444657
12/10/2019 12/10/2019 a 10/11/2019 12019101201233089206103
23/09/2019 23/09/2019 a 22/10/2019 2019092300360574300020
03/09/2019 03/09/2019 a 02/10/2019 2019090301345147154572
151082019 15/08/2019 a 13/09/2019 2019081501224720461687
LLI072019 27/07/2019 a 25/08/2019 2019072701020012795326
08/07/2019 08/07/2019 a 06/08/2019 | 2019070800370846305111
19/06/2019 19/06/2019 a 18/07/2019 2619061901195052991003
31/05/2019 131/05/2019 a 29/06/2019 1 2019053101171308200007

12/05/2019 a 10/06/2019

2019051200250611515171

23/04/2019 a 22/05/2019

2019042301085626002868

04/04/201¢

04/04/2019 a 03/05/2019

16/03/2019

16/03/2019 a 14/04/2019

2019031601324527299505

25/02/2019

25/02/2019 a 26/03/2019

2019022508422980675640

20/01/2019

20/01/2019 a 18/02/2019

2018012000383832475858

01/01/2019

2019010101271612412281

13/12/2018

13/12/2018 a 11/01/2019

2018121301622355567072

24/11/2018

24/11/2018 a 23/12/2018

2018112401161737718037

05/11/2018

05/11/2018 a 04/12/2018

2018110501183106852338

1711012018

17/10/2018 a 15/11/2018

2018101720400280304875

28/09/2018

28/09/2018 a 27/10/2018

2018092801520300196063

[alatiaTaVisIa b N+
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Emissio/Leitura

Data de validade

Numero do CRE

21/08/2018

21/08/2018 a 19/09/2018

2018082101382603251567

31/03/2001

31/03/2001 a 30/04/2001

2810212001

28/02/2001 a 31/03/2001

31/01/2601

31/01/2001 a 28/02/2001

Resultado da consulta em 03/08/2020 (8:56:37

Voltar
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FODRER JUDICIARIO S (J//
JUSTICA DO TRABALHO R

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA ENBRGETICA DO CEARA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 07.047.251/0001-70
Certiddo n°: 7122561/2020
Expedigio: 24/03/2020, &s 09:02:31
Validade: 19/09/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que COMPANHIA ENERGETICA Do CEARA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob o n°

07.047.251/0001-70, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes estabelecidas

no{s) processo(s}) abaixo, com débilto garantido ou exigibilidade

suspensa:

0030400-91.1988.5.07.0003 -~ TRT Q7* Regllo *

* Débito garantido por depdsito, blogueio de numeririo ou penhora

de bens suficientes.

Total de processosg: 1.

Certid&o emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Lels do

Trabalho, acrescentado pela Lel n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolu¢io Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agogto de 2011. '

Os dadog constantes desta Certidio s8o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e est8oc atualizados até 2 {(dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caszo de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagéo

a todos os seusg estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagfo desta certidio condiciona-se & verificacio de sgua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br}.

Certidd3o emitida gratultamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certidio Pogitiva de Débitos Trabalhistas, com og mesmos efeaitos
da negativa {art. 642-A, § 2°, da Consclidagio das Leig do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certidio no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

nividas B ogugsstdes: ondoiist.ius.br C,?’};gg{% &‘:'ja qnﬂ'lm'pe
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COMPANHIA ENERGEYICA DO CEARA —~ ENEL, distribuidora de energia elétrica,
com sede na capital na Rua Pe. Valdevino, 150, bairro Joagquim Tavora, inscrita no
CNP3/MF sob N°© (7.047.251/0001-70, por intermédio de seu representante legal,
abaixo assinado, DECLARA, para fins de disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°
9,854, de 27 de cutubro de 1999, referente ao cumprimento do disposto no inciso
XXX do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega mencr de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nac emprega menor, a partir de quatorze
anos, na condigac de aprendiz.

Fortaleza, 01 Juiho de 2020

Fuisotla, Shicgenen.
Priscilla Diogenes
Executiva de Clientes Governo
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA — ENEL

Enaf Digtribuicio Caard - Rua Padre Valdevino, 150 — Centro, Fortaleza, Ceara, Brasil — CEP: 60135-040 - www.eneldistribuicao.com.br



