DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1599, terca-feira, 20 de junho de 2023 n

EDITAL SMS N° 01/2023 - SMS - CONVOCACAO - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SOBRAL. A Diretora Geral ¢ Interventora da SCMS, Dra. Regina Célia
Carvalho da Silva e a Gerente Administrativa/RH Sra. Leticia de Sousa
Fialho, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais e nos termos do
Edital SMS N°01/2023, publicado em 01 de fevereiro de 2023, bem como o
disposto no Resultado Final do certame, publicado em 17 de margo de 2023,
RESOLVE: I. Convocar os candidatos descritos no Anexo I para provimento
de vaga de emprego para atendimento aos servicos da SCMS, segundo a
ordem de classifica¢@o, conforme resultado final em 17 de margo de 2023; I1.
Informar que os candidatos aprovados deverao se apresentar entre os dias 21
a 22 de junho de 2023, entre 07:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00, no
RH/SCMS, munidos dos documentos listados no check-list no anexo II deste
documento; III. Informar que os profissionais contratados serdo admitidos
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). Sobral-CE, 19 de
junho de 2023. Regina Célia Carvalho da Silva - Diretora Inteventora
daSCMS.

ANEXO I - EDITAL SMS N°01/2023 - CONVOCACAO
CODIGO 01 - ENFERMEIRO SCMS I
- < - AV AV S
CLASSIFICACAO NOME CURRICULAR| ATITUDINAL SOMATORIO
12* Elias Farias Monte Jnior 30,00 47,00 77,00
ANEXO II - CHECK LIST

Fotos 3X4 03 Copias
(Certidao de Nasci e/ou C: — (CPF do conjuge) 02 Cépias

ICTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias
[Registro de Identidade — RG 02 Copias

ICPF 02 Copias

[Titulo de Eleitor 02 Copias
(Carteira do Conselho de Classe 02 Copias
(Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Copia
IComprovante de idéncia atualizado 02 Copias
(Certiddo de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Econdmica Federal) 02 Copias
(Certiddo de Antecedentes Criminais 01 Copia
(Certidao Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Copia
IComprovante de Escolaridade 02 Copias
(Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagdo. 02 Copias

Outros d que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Cépias

(Cartdo Nacional do SUS (CNS) 02 Copia

(Cartdo de Vacina ¢ obrigatorio estd atualizado 02 Copias
((Quando possuir dependentes: Certiddo de Nascimento, CPF, Cartdo de Vacina dos filhos até seis anos, Declaragdo de|
(Colégio de filhos a partir de quatro anos).

EDITAL SCMS N° 02/2023 - SCMS - CONVOCACAO - SELECAO DE
PROFISSIONAIS FARMACEUTICOS (NIVEL SUPERIOR/
ESPECIALISTA), PARA ATENDIMENTO NOS SERVICOS DE
FARMACIA DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL. A
Diretora Geral e Interventora da SCMS, Dra. Regina Célia Carvalho da Silva e
a Gerente Administrativa/RH Sra. Leticia de Sousa Fialho, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais e nos termos do Edital SCMS N° 02/2023,
publicado em 14 de abril de 2023, bem como o disposto no Resultado Final do
certame, publicado em 08 de maio de 2023, RESOLVE: 1. Convocar os
candidatos descritos no Anexo I para provimento de vaga de emprego para
atendimento aos servigos da SCMS, segundo a ordem de classificagao,
conforme resultado final em 08 de maio de 2023; II. Informar que os candidatos
aprovados deverdo se apresentar entre os dias 21 a 22 de junho de 2023, entre
07:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00, no RH/SCMS, munidos dos documentos
listados no check-list no anexo II deste documento; Sobral-CE, 19 de junho de
2023. Regina Célia Carvalho da Silva - Diretora Inteventora da SCMS.

ANEXO I - EDITAL SCMS N°02/2023 - CONVOCACAO
FARMACEUTICO SCMS
CLASSIFICACAO | NOME
1° ‘ Alan Rodrigues da Silva
ANEXO II - CHECK LIST
[Fotos 3X4 03 Copias
Certiddo de D i e/ou C: — (CPF do conjuge) 02 Copias
ICTPS (Digital ou Fisica ) 02 Copias
Registro de Identidade — RG 02 Copias
ICPF 02 Copias
[Titulo de Eleitor 02 Copias
(Carteira do Conselho de Classe 02 Copias
(Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa (CDI) 01 Copia
IComprovante de Residénci lizad: 02 Copias
(Certiddo de PIS Ativo (Solicitar junto a Caixa Econdmica Federal) 02 Copias
(Certiddo de Antecedentes Criminais 01 Copia
(Certiddo Negativa de Debito do Conselho de Classe 01 Copia
IComprovante de Escolaridade 02 Copias
(Certificado de Cursos Técnico, Graduagdo e Especializagao. 02 Copias
Outros documentos que queiram apresentar (Ex. certificado de cursos) 02 Copias
(Cartdo Nacional do SUS (CNS) 02 Copia
(Cartdo de Vacina ¢ obrigatério esta lizad 02 Copias
(Quando possuir dependentes: Certiddo de Nascimento, CPF, Cartio de Vacina dos filhos até seis anos, Declaragdo de|
IColégio de filhos a partir de quatro anos).
A
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SOBRAL - CMAS

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA N° 07/2023 - CMAS - Ao
vigésimo quinto dia do més de maio de dois mil e vinte e trés, as 09h, na
Plataforma Virtual, realizou-se a Reunido Extraordinaria do Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS. A presidente cumprimentou e
agradeceu a participacdo dos conselheiros nesta reunido. Participaram da
Reunido os seguintes conselheiros Representantes Governamentais:
Luizyland Pereira Lima Bandeira - Titular e Presidente, Secretaria dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS; Caetana Juscilane
Bezera Arruda - Titular e Manoel Ferreira Aratijo de Almeida - Suplente,
Secretaria de Educagdo; Luciano Marques de Vasconcelos - Titular,
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico -STDE; Maria do
Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular e Teresa Cristina Mendes Carneiro
- Suplente, Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; Claudine
Carneiro Aguiar - Titular, Secretaria de Saude; Francisco das Chagas Sousa -
Suplente, Secretaria do Planejamento e Gestdo; Ramon do Nascimento
Rodrigues - Suplente, Secretaria do Urbanismo, Habitagao e Meio Ambiente
- SEUMA. Representantes da Sociedade Civil: Maria Liduina de Oliveira -
Suplente, Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sobral-
SINDSEMS; Telma Alves Medeiros - Titular, Nucleo do Conselho Regional
de Servigo Social - NUCRESS; Iara Leite Sousa - Titular e Vice-presidente e
Ailma Maria Gurgel da Silva - Suplente, Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE Sobral. Destacou a pauta que seria discutida no
decorrer da reunido: 1)Aprovar o destino da Emenda Parlamentar
202332700001 no valor de R$ 162.920,00 (Cento e sessenta e dois mil,
novecentos e vinte reais), na modalidade GND 3 - Custeio para Estruturagao
da Rede de Servigos do SUAS/Servico de Protecdao Social Basica/Unidade:
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Irma Oswalda sob
registro no CADSUAS 23129002532. Na sequéncia, a presidente Luizyland
falou sobre a reunido ocorrida no dia 24/05 com a necessidade de analisar
uma Emenda Parlamentar disponivel para Sobral, através do Deputado
Leonidas Cristino, destinado a custeio para ser aplicado na Estruturagdo da
Rede de Servigo do SUAS, tendo orientagdes seja na rede publica ou privada.
Sobre o encaminhamento da reunido de ontem, A APAE se colocou
interessada em acessar o recurso, a entidade postou os documentos que
referenciam ofertas de servigos. Foi solicitado ao Orgio Gestor, por ser uma
Emenda Parlamentar que tem esse regramento, solicitamos a Sra. Ana
Gilmaiza, Supervisora do Nucleo da Vigilancia da SEDHAS, que opera o
Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, para que os
conselheiros pudessem compreender melhor o que € esse Cadastro. Falou
dos tipos de ofertas que estdo inseridas no CNEAS, que sdo servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Repassou as Entidades
cadastradas no CNEAS, tanto Sede como os Distritos. E a APAE esta inserida
como Programa no CNEAS, a mesma estd com registro concluido e
atualizado, mas sinalizado como Programa. O fluxo para ser inserido no
CNEAS, ¢ preciso primeiro a entidade solicitar o cadastro de inscrigdo junto
ao CMAS. Logo apds é encaminhado a Comissdo de Documentagdo e
Cadastro, entre outros, finalizando sua apresenta¢do. A conselheira Ailma,
falou que foi esclarecedor e agradeceu a todos por terem analisado as
documentagdes que foram enviadas. Apos a finalizagdo e retirada as davidas,
foi submetido a votagdo pelo colegiado, sendo aprovado por unanimidade
mediantea RESOLUCAO N°21. Nada mais a tratar, a presidente agradeceu a
todos e encerrou a reunido. Eu, Oneide Pastora da Silva, Secretaria Executiva
deste Conselho lavrei a Ata, que depois de lida, analisada e aprovada por este
Conselho, sera assinada por quem ¢ de direito. Sobral, 25 de maio de 2023.
LUIZYLAND PEREIRA LIMA BANDEIRA - Presidente do CMAS.

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 08/2023 - CMAS - Ao décimo
quarto dia do més de junho de dois mil e vinte e trés, as 08h30, na Sala de
Reunido - Casa do Cidadao, realizou-se a Reunidao Ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS. A presidente cumprimentou e
agradeceu a participagdo dos conselheiros nesta reunido. Participaram da
Reunido os seguintes conselheiros Representantes Governamentais:
Luizyland Pereira Lima Bandeira - Titular e Presidente, Secretaria dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS; Manoel Ferreira
Aratjo de Almeida - Suplente, Secretaria de Educagdo; Monica de Jesus
Carneiro Cisne - Suplente, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico -STDE; Maria do Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular,
Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; Francisco das Chagas
Sousa - Suplente, Secretaria do Planejamento e Gestdo; Ramon do
Nascimento Rodrigues - Suplente, Secretaria do Urbanismo, Habitacao e
Meio Ambiente - SEUMA. Representantes da Sociedade Civil: Joyce Marri
de Oliveira Gongalves - Suplente, Servico Social do Comércio - SESC;
Maria de Fatima Cunha de Melo - Titular, Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sobral- SINDSEMS; Telma Alves Medeiros - Titular e Maria
da Conceigao Alves Silva, Nucleo do Conselho Regional de Servigo Social -
NUCRESS; Iara Leite Sousa - Titular e Vice-presidente, Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE Sobral. Destacou a pauta que seria
discutida no decorrer da reunido: 1) Demonstrativo Fisico Financeiro
Estadual 2022; 2) Portaria n® 884, de 10 de maio de 2023 - Reprogramagao de
saldos/COVID; 3) Portaria n® 886, de 18 de maio de 2023 - Transferéncia de
recursos extraordinarios; 4) Redefinicdo da utilizagdo dos recursos do
PROCAD; 5) Forum de Entidades; 6) Avaliagdo do processo da 14*
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sobral. Em seguida, a



