Politica Integrada de Economia Solidaria
PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

CONSELHO DE ECONOMIA SOLIDARIA DO MUNICIPIO DE SOBRAL

REGIMENTO INTERNO

O Conselho Municipal de Economia Solidaria - Conselho de ECOSOL, 6:'?950 consultivo e
deliberativo, vinculado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Combate a éExtrema Pobreza
(SEDS), criado através da LEI N° 1515, de 06 de outubro de 2015 e regulamentado pelo Decreto Municipal
N° 1739, de 30 de margo de 2016, composto por representantes do poder publico, por sqtores organizados
da sociedade civil e por empreendimentos econémicos solidarios, aprova seu Regmﬁento Interno, nos
seguintes termos: i

CAPITULO |
NATUREZA, OBJETIVOS, PRINCIPIOS E COMPETENCIAS.

i

Art. 1° - O Conselho Municipal de Economia Solidaria - Conselho de ECO$iOL é de carater
consuitivo e deliberativo, tem uma atuacéo interse_torial e busca priorizar os segmentos méis vulneraveis.

Art. 2°- O Conselho tem como obietivo primordial implantar a Politica da \E&_onomia Solidaria,
contribuir para a elaboragdo do Plano, definir diretrizes e prioridades, considerando a%s deliberagdes da
Conferéncia Municipal. bem como acompanhar, articular, monitorar e exercer o ccintrole social dos
programas e acdes da Economia Solidaria, em consonancia com 0s principios: cooper;facéo. autogestao,
agho econdmica e sclidariedade.

Paragrafo Unico - O Conselho de ECOSOL, no cumprimento de suas atribuigbes, 'devera seguir as
determinacies do Regimento Interno %

Art. 3°- SAn atribuiches do Conselho Municipal de Ecanomia Solidaria: |

i - formular diretrizes e propor agdes que contribuam para a efetiva integragéo cultural econdmica,
social e politica dos segmentos envolvides com a Economia Sclidaria;

Il - definir os critérios para a selegdo dos programas e projetos financiados com recursos oriundos
do Fundo Mumcspal de Fomento a Economia Solidaria ou de outros recursos publicos; |

- definir os critérics para a expedig&o do Selo Certificador de Economia Soudanh Selo Solidario;

IV - analisar e encaminhar projetos referentes a Economia Solidaria, além de‘acompanhé—los e

exercer o controle social na sua execugao; f-
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V - definir meios para facilitar o acesso dos empreendimentos de Econnimia Solidaria as
informacfes da Politica Municipal de Fomento & Economia Solidaria e dos servigos pubhc¢s

Vi - propor, avaliar e acompanhar a realizagéo de cursos de aperfeicoamento, capacitagéo e
atualizagéo na Economia Solidaria, de iniciativa da Administrag&o Publica Municipal e de qutros parceiros;

VI - colaborar na defesa dos direitos dos trabalhadores da Economia Solidaria, q°r todos 0s meios
legais que se fizerem necessarios; i

VIll - desenvolver mecanismos e estratégias de acesso dos beneficiarios da Poiitica Municipal de
Fomento a Economia Solidéria a recursos publicos;

IX - acompanhar o cumprimento da leqislacdo em ambito federal. estadual e municipal que atendam
aos interesses da Economia Solidaria do Municipio;

X - colaborar na defesa dos direitos humanos. na eliminacdo das discriminacoes a' quaisquer formas
de violéncia que envolva pessoas atuantes na Economia Solidaria; i

XI - propor mecanismos de incentivos fiscais e financeiros para 0s empreendlmehtos de Economia
Salidaria;

XII - estimular e apoiar a convocagao e realizagdo da Conferéncia Municipal de Economia Solidaria,
am preparacio A conferéncias estadual e nacional |

Xll - colaborar e apoiar a realizagdo do ‘Cadastro Nacional de Empreendlmentos Econdémicos
Solidarios (CADSOL); ,

X sugerr a etaboragio e proper alteracies na legislaglo municipal qu'c: v‘;qnha fartalacer e
impactar a Economia Solidaria. quando for necessaria: 1

¥\ . colaborar na claboragdc de projetos, programas ¢ serviges de Adm‘i'\istra:;éc Publica,
buscando a integragéo das polmcas publicas municipais de fomento a Economia Sohdana,

XV - acompanhar e avaliar a gestéo financeira, 0s ganhos sociais e 0 desempedho dos programas
& piujewos que fazeii paile Ga Polilica Muricipai de Fonerto a Ecor i Sulidéria e s financiadcs pek
Fundo Municipal de Fomento a Economia Solidaria; |

XVIl - criar comissbes especiaiizadas ou grupos de trabalho para desenvoiver%estudos, projetos
" debates e pesquisas relativas aos interesses da Economia Solidaria no Municipio;

XVIll - manter canais de comunicagdo e promover visibilidade, difundir em reian;Fo aos temas qu
ine sdo afetos a outros orgaos do Poaer Pupiico e com a socieaade erm gerat,

%X - manifestar-se sobre iregularidades que digam respeito a Politica MummPal de Fomento
Economia Solidarna;

XX - organizar plenarias, audiéncias publicas, seminarios e CUrsos, quando deoessério, para
discussao de diretrizes e projetos relacionados a Economia Solidaria; l

XXI - estimular e apoiar a elaboragéo do pfano da ECOSOL; \
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XXII - propiciar e garantir a articulacdo efetiva do Conselho Municipal de Economia Solidaria com
associagbes e demais entidades representativas locais, € com outros conselhos, no {@mbito municipal,
estadual e federal, buscando o fortalecimento da participagéo social; .

XXIIl — elaborar e atualizar, sempre que necessario, seu regimento interno;

XXIV - opinar sobre as questées pertinentes as politicas publicas e recursos destinados & economia
solidaria durante a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgame ntarias e da Lei

Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico - O Conselho de ECOSOL atuara nos limites da legislagdo em vigor, de iconformidade com

os principios da Politica Municipal de Fomento & Economia Solidaria.

|

CAPITULO I §

|
DA COMPOSIGAO |

Art. 4° - O Conselho Municipal de ECOSOL é constituido por 18 (dezoito c&nselheiros e seus

respectivos  suplentes) membros, sendo nove representantes do Poder Publico Municipal e nove

representantes da Sociedade Civil, sendo:

1 - Pader Pihlica (nove representantes titulares e seus respectivos suplentes): «

1) Um representante da Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a E)Qrema Pobreza,

2) Um representante da Secretaria de Tecnologia e Desenvolvimento Econémué;.o

31 Um representante da Secretaria de Agricultura e Pecuaria;

4) Um representante da Qecretaria de FEducago/Coordenador do Proguama Nacional de
alimentacio Escolar, *
5) Um representante da Secretaria de Conservagéo e Servigos Publicos;
6) Um representante do Gabinete do Prefeito;

7) Um representante da Camara dos Vereadores;,
8) Um representante da Secretaria de Cultura e Turismo/Fundagéo ECOA; {

9) Um representante da Universidade Estadual Vale do Acarad/ !m&bas.#z Universitaria de
Empreendimentos Econdmicos Solidarios da UVA-IEES. 1

|

§ 1° - Os representantes do Poder Publico e seus respectivos suplentes se%éo indicados pelos

4rgaos responsaveis. :‘
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Il - Sociedade Civil (nove representantes titulares e seus respectivos suplentes):

1) Cinco representantes de Empreendimentos de Economia Solidaria;
2) Um representante da Rede/Forum de Ecosol em ambito municipal/territorial;
3) Trés representantes de Entidades com atuag@o na area de economia solidaria;

§ 2° - Os servigos desempenhados pelos membros do Conselho Municipal de Economia Solidaria
nao serdo remunerados, sendo considerados de relevante interesse publico.

§ 3° - Os membros do Conselho de ECOSOL serdo nomeados pelo Chefe do Pojder Executivo para
um mandato de 02 (dois) anos sendo permitida a recondugéo. ‘

§ 4° - Poderao compor o Conselho de ECOSOL, na qualidade de observadoresé com direito a voz,
representantes de conselhos afins, de entidades com atuagao no ambito municipal, estac‘;.:al € nacional e do
Ministério Publico, mediante convite formulado pelo presidente deste Conselho. ‘

§ 5° - As Plenarias e reunibes dos Comités Tematicos serdo abertas a partlcupag:ao de qualquer
cidadao e cidada interessado (a) no assunto da Economia Solidaria.

§ 6° - No caso de vacancia, ou mudanga de gestores das Instituigdes, estas f(eréo 30 dias para
formalizarem a indicag&o dos seus novos representantes (titulares e suplentes). ‘
|

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS PARA INDICAGAO DOS MEMBROS, RENOVAGAO, PROCE§SO DE ELEIGAQ

E POSSE.

Art. 5° — O mandato do Conselho de ECOSOL tera a duragdo de dois anos e a indicagdo dos
conselheiros — titulares e suplentes, sera comunicada, através de oficio, pela Secre;taria Executiva do
Conselho a Secretédria de Desenvolvimento Social e Combate & Extrema Pobreza e es}a ao Prefeito a fim
de efeito de homologagéao e publica¢do do Diario do Municipio. Mediante as seguintes cx*nsiderac;ﬁes:

| - A indicagdo dos representantes, do governo - titulares e suplentes - se da}‘é, mediante oficio,
enviado pelos gestores dos respectivos 6érgaos municipais a Secretaria Executiva do Coﬁselho.

Il - A indicagéo dos representantes da Sociedade Civil, apos a 1° composigéo, sera coordenada por
uma Comisséo de Transi¢éo definida na Plenaria do Conselho, com representagdo de 2/3 da sociedade civil
e 1/3 do poder publlco a qual adotara o seguinte procedimento: g
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PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

1. Coordenar e elaborar o Edital Publico de Convocagao da Sociedade Civil, estabelecendo prazos
de inscrido, critérios de selegao, meios de divuigagdo publica e outros procedimentos necessarios e
contara com o apoio da Secretaria Executiva do Conselho;
2. Constituir a Comisséo de Transig&o, antecedendo 03 meses do término do mangdato.
3. Assegurar, a participagéo dos diferentes segmentos representados;
4 Proceder & selecdo dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) e as demais

entidades/organizagdes da sociedade civil inscritas, através de Edital Publico e solicitar a mdncaqao de seus
representantes, titulares e suplentes, conforme perfil explicitado.

5. O resultado do Edital Publico de Convocagéo da Sociedade Civil com a |nd|caq:$o das entidades e
de seus representantes sera comunicado a Secretaria Executiva do Conselho de Ecosol, e esta ao Prefeito,
conforme estabelece o Caput do Art., 5° do Decreto de regulamentagéo do Conselho da ECOSOL .

Art.6° — O presidente e o vice-presidente do Conselho serdo eleitos em plenaria, preferencialmente
em votagdo aberta, coordenada pelo Secretario Executivo, sendo um da sociedade civil e outro do Poder

Publico, observando a cada eleig@o o principio da alternancia em relagdo a estes cargos. |
§1° - A Plenaria do Conselho sera convocada para este fim, e participar@o téodos os membros
titulares do Conselho ou, diante da falta dos mesmos, por seus suplentes; :
§2° - O Presidente e 0 Vuoe-PreSIdente do Conselho da ECOSOL de Sobral serép escolhidos, entre
os conselheiros presentes, por maioria s&mples da plenéria e nomeada pelo Prefeito, sendo permitida ume

1

recondugao.

§ 3°- O Secretario Executivo do Conselho encaminhara, no prazo de 05 (cinco) dias, o resultado da
eleigdo ao Prefeito, através da SEDS, para a nomeagao dos eleitos.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art.7° — O Conselho de Ecosol & composto das seguintes instancias:

| — Plenaria;

|| — Presidente e vice-presidente;
|1l - Comité Permanente;

IV — Secretaria Executiva; f

yalla,
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Politica Integrada de Economia Solidaria

PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral
V — Comités tematicos;
— Grupos de trabalho; ;
Secgao |

Da Plenaria, das Reunides e das Deliberagoes.

Art. 8° - A plendria € a instancia méaxima do Conselho, com atribuicdes deliberativafs naquilo que Ihe
compete desenvolver, sendo composta pelos conselheiros titulares e suplentes nomeabos pelo Prefeito

Municipal, por convidados e demais representantes definidos no Art. 4°, § 4 e 5°.

§ 1° - Todos terdo direito a voz. S6 terdo direito a voto os integrantes do Conselho da ECOSOL .

§ 2° - O quorum para qualquer deliberagéo sera de 50% mais um dos componentT do Conselho da
ECOSO.

|

Art. 9° - Compete a Plenaria: x

I. Propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes ao Conselho de ECOSOL de Sobral;

1l. Reunir-se ordinaria ou extraordmanamente guando de sua convocagao;

Iil. Aprovar seu Regimento Interno; ‘

IV. Eleger o Presidente e o Vice-Presidente do ECOSOL de Sobral, enh'e. sdus membros, e
reunido plenaria com guorum de 2/3 dos séus membros e com o voto da maioria sump s dos presentes
para um mandato de dois anos, sendo permitida apenas uma reelei¢éo e seguindo o pracesso definido nc
Art. 6°, § 2° desse regimento; f

V. Designar conselheiras e conselheiros para compor 0 Comité Permanente e os Comités
Tematicos; '

VI. Apreciar o Plano Municipal de Economia Solidaria.

Art. 10° - As deliberagbes da plenaria serdo apresentadas por Resolugdes, construida
preferencialmente em consenso, atendendo as necessidades, e permitindo a implement%g:éo e o continu(
aperfeicoamento da Politica de ECOSOL Municipal. I

|

§1° - Quando n&o for possivel construir deliberagdes consensuais, as { propostas seral
encaminhadas a votagéo. ‘

§2° - Para aprovagéo de deliberagbes ndo consensuais, sera exigida maioria snrnples de votos do
presentes nas reunides.
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PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

Art. 11 — O Conselho tera reunides ordinarias mensais por convocagao de seu pre#idente ou de um
terco de seus membros. ;

Art. 12 — As reunides ordindrias da Plenaria serdo organizadas, preferenciaimente, pelo Comité
Permanente, observando a seguinte sequéncia:
|. Abertura da sess&o, verificagdo da presenca e da existéncia de quorum, pard a instalagéo da
plenaria, leitura, discusséo e votagéo da ata da reuni&o anterior;

II. Leitura da pauta da reuniao;
Ill. Apresentagao, discusséo e aprovagdo das matérias agendadas;
IV. Encerramento.

Paragrafo Unico — Em casos de relevancia e urgéncia a Plendria podera, mediante aprovag@o da

maioria absoluta dos presentes, alterar a ordem e o conteido da pauta da reunido, submetendo a proposta
relevante diretamente & Plenaria. i
{

Art. 13 — As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente, quando necessério, ou a

pedido de no minimo um tergo dos membros do Conselho, com uma antecedéncia minima de uma semana.

§1° - O quorum minimo para a instalagdo de reunibes ordinarias ou extraorjdinérias sera de
cinguenta por cento mais um de seus membros em primeira chamada.

§2° - N&o havendo quorum para a instalagdo da sessdo, 30 (trinta) minutosiapés a primeira

chamada, sera feita a segunda, quando a reunido sera iniciada com quorum de 1/3 {um terco) dos
conselheiros, notificando os ausentes. :

§3° - O quorum para as deliberagdes do Conselho de ECOSOL de Sobral sera %de cinquenta por
cento mais um dos conselheiros presentes a reuniéo.
Segdo Il
Dos Conselheiros

Art. 14 — Compete aos Conselheiros:
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PROJETO GENTE SOLIDARIA I
Municipio de Sobral ‘

|
|. Participar ativamente da Plenaria, dos Comités Tematicos e Grupos de Trabauigo para os quais

forem designados, manifestando-se sobre as matérias em discuss&o e elaborando propostéis de deliberagéo
ou parecer, conforme 0 caso;
Il. Requerer aprovagdo de matéria em regime de urgéncia,
lll. Propor Grupos de Trabalho bem como indicar nomes para sua composigao,
IV. Estar presente as reunides definidas por este Regimento ou justificar possiveis auséncias com
antecedéncia,
V. Convocar, com a devida antecedéncia, o suplente sempre que ndo possd comparecer as
reunides;

V. Exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente ou pela Plenaria.

Art. 15 — Os suplentes terdo direito a voz e voto, quando estejam substituindo éeus respectivos

titulares, por ocasido das reunides do Conselho.

Art. 16 — A Instituigdo/Entidade que nao se fizer representar pelos seus consdlheiros, titular ou
suplentes, a trés reunides consecutivas, ou a seis intercaladas, sem justificativa, perdera a{:tomaticamente 0
i
assento no Conselho. ‘
§ 1° - A secretaria executiva do Conselho de ECOSOL apos a auséncia da §segunda reuniao
consecutiva, formalmente notificara a Instituigao/Entidade faltosa. i

Secao il |
Do Presidente

Art. 17 — Compete ao Presidente:

I. Representar externamente o Conselho de ECOSOL,;
1. Cumprir e fazer cumprir esse regimento;
IIl. Convocar e presidir as reunides da Plenaria, definindo a pauta;
IV. Solicitar ao Prefeito a convocagéo e presidir a Conferéncia Municipal de ECOSOL,
V. Expedir resolugdes e demais atos decorrentes das deliberagdes da plendria;
V1. Delegar representacgao para o vice-presidente ou outro conselheiro;

VIL. Convocar'reuniées extraordinarias,

il
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PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

VIII. Instalar os Comités Tematicos, empossando O coordenador e demais mempros, conforme
liberado em plenaria;
IX. Propor grupos de trabalho temporarios,

X. Solicitar apresentagdo de resultados dos Comités Teméticos e dos grupos df trabalho, nos
azos estabelecidos;

X|. Comunicar a quem de direito sobre possiveis vacancias no Conselho.

Secgdo IV
Do Vice-Presidente

Art. 18 — Compete ao Vice-Presidente:
. Substituir o presidente em seus impedimentos;
 Coordenar as sessdes plenarias do Conselho de ECOSOL de Sobral e, juntamente com 0O
residente, manter contatos com instituicoes publicas e organizagdes da sociedade civil;

IIl. Convocar e convidar pessoas, mediante comunicagéo prévia, a fim de prestar esclarecimentos
e matérias em discussao;

IV. Interagir com a sociedade para democratizar as informagdes, bem como solicitér as instituicoes
ublicas e privadas, dados e informagoes sobre programas e projetos na area de Economia Solidaria;

V. Exercer outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo presidente; .

V1. Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragéo, as a¢oes merentes a Politicae a0
>lano da Economia Solidaria.

Segao V ’
Dos Comités Tematicos 1]
Art. 19 — Ficam instituidos os seguintes comités tematicos:

1. Comité de Produgao, comercializagdo e consumo consciente. ‘;
2. Comité de Formagao. "
3. Comité de Finangas Solidarias.

Art. 20 — Compete aos Comités Tematicos:

|. Dar suporte técnico as atividades do Conselho de ECOSOL;

Il. Acompanhar as agdes do Conselho de ECOSOL sob os aspectos técnicos e institucionais,
elaborando relatorios, planilhas e documentagdes;
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Politica Integrada de Economia Solidaria
PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

l
lil. Levantar informagbes sobre 0s programas e projetos ligados as fungdes + Conselho de
COSOL;
IV. Propor, monitorar e avaliar as agoes e programas sociais, considerando 0 Pla*o Municipal de

COSOL,;
V_Exercer o controle social das agdes € programas afetos a tematica da ECOSOL; |
V1. Manter articulagdo com os Comités Teméticos dos Conselhos Nacional e EstadJal de ECOSOL,
l
|

de outros Conselhos afins.

Art. 21 — Os Comités Tematicos serao compostos por representantes de 6rgaos do jpoder executivo

lo Municipio bem como da Sociedade Civil, com assento no Conselho

§1° - Os conselheiros titulares das instituigdes poderao indicar técnicos da mesma\ instituicéo para
|
azer parte dos Comités Tematicos podendo ser adotado 0 mesmo pracedimento em relagdo aos membros

ja sociedade civil.

§2° - A indicag&o de servidor publico, a que se refere o caput deste artigo devera sér aprovada pelo

titular da pasta a qual pertence o servidor, devendo 6’ mesmo ser liberado do trabalho, pa#a participar das

atividades do Comité Tematico, sem prejuizo para o servidor. i
N
- Segao Vi I
Dos Grupos de Trabalho Temporario

Art. 22 — O Conselho de ECOSOL de Sobral podera instituir Grupos de Trabélho, de carater
temporario, compostos por conselheiros efou por outras pessoas convidadas para e#tudar e propor
|

intervencdes especificas sobre a temética. I
|
i

Secgao Vi
Da Secretaria Executiva

Art. 23— Compete a Secretaria Executiva:

|. Organizar as reunioes;
II. Secretariar as reunides e lavrar as respectivas atas;
1], Preparar e expedir as correspondéncias do Conselho;

|V. Executar as atividades administrativas de apoio;

e,
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Politica Integrada de Economia Solidaria
PROJETO GENTE SOLIDARIA
Municipio de Sobral

V. Promover a publicagdo das resolugdes, ordens de servico e expedientes de deliberagdo da
plenaria,

VI. Expedir comunicagdo aos integrantes do Conselho de ECOSOL, com pauta prévia, para
reunides plenarias;

VIl. Organizar e manter espagos, inclusive virtual, de divulgagdo e comunicagdo das agbes do
Conselho de ECOSOL; 1

VIIl. Participar da organizagao das Conferéncias Municipais, Territoriais, Estadual e Naclonal

Do Comité Permanente i

|

Art. 24 — O Conselho de ECOSOL instituira este Comité como instancia de articulagédo e de
mediacdo entre a presidéncia e as plendrias a fim de apoiar a preparagdo das pautai das reunibes,
juntamente com a Secretaria Executiva, e para auxiliar o Presidente nos encaminhamentos bas proposigoes
aprovadas em plenaria.

Art. 25. - Fardo parte do Comité o/a Presidente e o/a Vice-Presidente do Conselho de ECOSOL de

.~

Sobral, os/as Coordenadores/as Comités Tematicos € o Secretario/a Executivo/a do Conselro
‘
;

§ 1° - O Comité Permanente tera como finalidade: L
|.  Contribuir para a gestao -e formulagao estratégica do Conselho | por meio da
descentralizagéo e participagdo dos Comités Tematicos na construgdo da agenda do Conseiho
Il.  Apoiar a Presidéncia do Conselho de ECOSOL de Sobral no exercicio do funcoonamento do
Conselho por meio da representagéo de todas as Camaras Tematicas na Mesa Diretiva; e |
l.  Facilitar a interagdo entre os Comités Tematicos e os Grupos de Trabalho promovendo
acbes compartilhadas e estratégias articuladas de trabalho que permitam a associagao de pontos comuns,
bem como a promogéo da intersetorialidade. {
|
§ 2°- Sao atribuicbes do Comité Permanente: ,
. | Planejar a pauta das reunides Plenarias; :
il 1l Planejar agdes estratégicas do Conselho; |
lIl.  Orientar o trabalho e a interagéo entre as instancias; g
IV.  Realizar andlises situacionais e de conjuntura, visando orientar as agdes d&i Conselho;
V.  Apoiar a condugdo das reunides Plenarias;, L
naria

VI Discutir e propor modificagdes na estrutura das instancias do Conselho a P
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Politica Integrada de Economia Soliddria
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§ 3° - Preferencialmente as reunides serdo realizadas, previamente, a cada reunido da Plenaria.

Capituio VI
Das Disposigdes Finais

Art. 26 — O Conselho da ECOSOL devera estar sempre em articulacdo com a politic? territorial.
i
Art. 27 - O presente Regimento s6 podera ser modificado em reuni@o extraordinaria do Conselho

com a aprovagédo de 2/3 (dois tercos) de seus membros. |
|
E

Art. 28 — Os casos omissos deste regimento Interno ser&o resolvidos pela Plenaria &) Conselho.

Art. 29 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.

Sobral, 02 de agosto de 2016.
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FRANCISCA VALDIZIA BEZERRA RIBEIRO
Presidenta do Conselho Municipal de Economia Solidaria
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