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Tipo de Reunido do Conselho
N Ne da Ata 001/2017
(x) Ordinaria () Extraordindria ( ) Especial
Data de realizagdo 08 de fevereiro de 2017
Horario (inicio e término) 8:00 as 12:00
1. Apresentacio do Relatério de Gestio de
2016
el 2. Apresentagdo do Programa Primeira Infincia-
Crianga Feliz
o | Local de realiza¢3o Reunido Casa dos Conselhos —’
.:’:«;;“ | Coordenagio da atividade/PresideTe (Nome de Jane Mesquita
/~ M quem coordenou a ReuniZo)
Q I':) ;s Niimeroide Prgsgntes (x) Hd Quorum ( ) Sem Quorum
. - | (Conselheiros/Convidados /Visitantes) Total: 19
' N3o Governamentais -N2 Conselheiros (06) NOMES Governamentais - N2 Conselheiros (03)
) 1. Maira do Socorro Fernandes de Paulo NOMES
2. Ana Adilia Rodrigues 1. Lucinete do Nascimento Ziegler
3. Maria Ivone Santos Mesquita 2. Jorgeana Brito de Moraes
4. Jane Mesquita Rodrigues 3. Nara Luiza da Silva Mota
5. Benedito Jocélio Bezerra Arruda
6. Maria Inés Oliveira Sousa
i 0
Suplentes - N2 Conselheiros (04) Convidados ne (06).
' NOMES NOMES
i = +.| 1. Shyrlane do Nascimento Sousa 1. Jdlio César da Costa Alexandre
.| 2. Alessandra Carvalho Nobrega Duarte g gzl:iZfel;?rL::n';:la Mesquita
. .| 3. Tamiles Mesquita de Medeiros Lima 4' Francisca Maria A da Pont
| 4. Margarida Sampaio Melo Rodrigues L nte
: 5. Kélvia M Sousa Cardozo

INFORMES
A presidente Jane iniciou a reunido informando

que todas as reuniges sio gravadas para serem
- Informou também que o Prefeito estd cumprindo

, Plano de Cargos e Carreiras, Escola de Formag3o para os
servidores do SUAS e a contratagao dos profissionais do SUAS.

, PAUTA

, -Aos oitos dias de fevereiro de dois mil e dezessete, as oito horas, foi realizada na sala de Reuni3o da
g2 "Casa dos Conselhos, a primeira reunizo ordinaria do CMAS. Apés os informes a presidente Jane
* saudou os presentes, e por ter conselheiros NOvos, se apresentou e solicitou que todos se

0as vindas a todos, e o tenhamos um bom

» POis serd um ano cheio de programacgdes: teremos
pré-conferéncias, conferéncia, férum das entidades, ou seja, serd um ano com muitas atividades.

Em seguida a presidente Jane informou que a reunio tera COmo pauta A Apresentagdo do Relatério
de Gestdo da Secretaria de Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social (antiga Secretaria de

Pobreza) no ano de 2016, que foi apresentado em
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de Direitos Humanos, Habitag3o e Assisténcia Social pediu a palavra e foi concedida pela presidente.
Na fala, o secretério afirmou que os funcionarios do SUAS foram (?s menos afetfados nessa transicio
politica em relagdo as contratagdes, 99% foram contratados e pediu compreensao sobre o momento
que o municipio estd passando. Sobre a secretdria executiva do conselho, o secretario falou que est3

presente no organograma da Secretaria. A conselheira Adilia salientou que o CMAS n3o teve 3

" devida valorizagdo e pediu ao secretario que valorizasse o conselho como na época do ex-prefeito

" Cid Games. O secretario respondeu dizendo que: o mais importante é a valorizagdo da BASE, e que a

politica do SUAS néo € do Assistente Social e sim da Assisténcia Social. Apds os pronunciamentos, a
presidente questionou sobre a publicagdo feita no Didrio Oficial do Municipio -DOM, onde n3o

: ', consta nas finalidades da nova Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social, a
Politica da Assisténcia Social. Foi solicitado que a técnica Valéria fizesse a leitura desta publicaco.

. Apés a leitura, o secretério concordou que falta mesmo a nomenclatura SUAS, porém, afirmou que

: o texto ndo dilue a Assisténcia Social da secretaria e que a pasta assumida por ele n3o é mais da

. Assisténcia Social apenas, e sim de 3 politicas. Foi solicitado uma deliberagdo para retificar o texto

' publicado e aprovado pela Camara Municipal de Vereadores, o secretirio n3o concorda,pois a

“politica aparece bem clara quando fala da protecdo basica e especial no texto, faltou apenas a
" citagdo SUAS. Foi discutido que a Reforma Administrativa é bem mais profunda do que podemos
imaginar. A conselheira Nara ponderou o prejuizo que ird causar, pois modificar a lei ndo é simples.

+ . Ficou decidido entdo, que poderé ser feito um apostilamento com a procuradoria. Onde todos
presentes aceitaram. A presidente comentou sobre o TAC e o cumprimento pelo prefeito. Esta
sendo cumprindo até mais que ditava o documento, acrescentou o secretério, Julio Cesar, que
também pediu que o CMAS cobrasse a Linha de Formac@o e um Plano de educagso permanente.
ApGs esse momento, o secretario comentou sobre a reforma administrativa onde houve uma
diferenca nos valores de salario dos coordenadores das unidades. Finalizou afirmando que todas as

~ Unidades est3o trabalhando com equipe completa a partir deste més de fevereiro. A técnica Valéria

- Iniciou a apresentacdo do Programa 'Crianga Feliz, comentou sobre a necessidade de criar um
Comité para esse programa e que serd intersetorial. Foi apresentado o termo de aceite de RS
30.000,00 e aprovado por todos presente. Apds apresentagdo, o secretério Julio Cesar sugeriu

+ “Sobralizar” o projeto, transformando numa tecnologia social, comentou sobre como seria bom se
as empresas flexibilizassem um tempo para seus funcionarios receberem a visita social do programa.
A técnica Valéria apresentou o relatério de gestao 2016, alguns ajustes ficaram a serem feitos e uma
apresentacdo do SUSEDS apds as mudancas também, no mais o Relatério foi aprovado. A presidente

solicitou marcar uma reunido extraordinaria para apresentacdo da reprogramag3o. A reunido foi
finalizada as 11:55h.

sendo providenciado, qual a mesma pode sair de dentro da “caixinha” de Assistente Técnico

w

. ENCAMINHAMENTOS

-Rever o valor dos salarios dos Coordenadores dos equipamentos da Assisténcia Social, devido o valor
apos a-reforma administrativa ter ficado menor do que o valor atual.

-CMAS participar da construciio da Estrutura do Pro
dos gastos.

Oficializar com a Procuradoria do municipio, um apostilamento para inclusdo da Politica de Assisténcia
ocial nas finalidades descritas no Diario Oficial do Municipio-DOM.

grama Crianga Feliz, referente a operacionalizagdo
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Nada mais a tratar a presidente agradeceu a pr

fevereiro de 2017.

esenca de todos e encerrou a reunido. Eu,

Margarida Sampaio Melo Rodrigues, conselheira do CMAS, lavrei a presente ata, que depois de
lida, analisada e aprovada pelo colegiado, sera assinada por quem é de direito. Sobral, 08 de
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Margarida Sampaio Melo Rodrigues
Conselheira do CMAS
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O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SOBRAL
RESOLUCAO N° 01/2017

O Plenédrio do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sobral, no uso de

atribuigdes legais da Lei Municipal n° 1475 de 10 de junho de 2015, em Reunidio Ordindria no

 dia 16 de dezembro de 2016.

RESOLVE APROVAR:

.ART 1° - Adesio ao Programa Primeira Infincia- Crianga Feliz, do Governo

Federal, apresentado pela Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Combate a Extrema
Pobreza.

Essa resolugo entra em vigor na data de sua publicago

Sobral, 08 de fevereiro de 2017.
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0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SOBRAL
RESOLUCAO N° 02/2017 !

O Plenério do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sobral, no uso de
atribuigdes legais da Lei Municipal n° 1475 de 10 de junho de 2015, em Reunio Ordindria no / !

dia 16 de dezembro de 2016.
RESOLVE APROVAR:
ART 1° - O Relatério de Gestio de 2016, apresentado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza. {
% 'g'

Essa resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo

Sobral, 08 de fevereiro de 2017.
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