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poadede ser prosrogado. nos termes da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 14

de margo de 2022 SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA
- Secresine Mamicipal éa Saide - CONTRATADO (A): Maria do Livramento

Tomar Siva - Rafec] Gondim Vilarouca - Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0618-05/2021 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Mamicipal da S=ide CONTRATADO (A): Cassia Driely Canafistula Mendes.
OBJETO: Comtratacio por tempo determinado, para atender a necessidade
smmporana de cxcepoional interesse pablico, mediante a prestagdo de servigo de
PSICOLOGO. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Sclegio Publica N°
0572021 - SMS._ 2t 37, Inciso IX da Constituigdo Federal, no art. 154, inciso
XTIV = Comstitmico do Estado do Ceard, no art. 72, inciso IX da Lei Organica
doMumicipio de Sobral eoart. 4°da Lein® 161372017, no Decreto Municipal n®
2562 de 29 de jameiro de 2021. CLAUSULA QUARTA - DA
REMUNERACAO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em
contrapresiacio pagard 20 CONTRATADO., o valor de RS 2.870,00 (DOIS MIL
E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subclausula Unica - A dcspma
resultante deste termo ocorrera @ contar das scguintes dotagdes orgamentarias:
0701103010072 2283, 31900400. 1214000000: 0701. 10. 301, 0072, 2283.
31900400 1211000000; 0701. 10. 302. 0072. 2316. 31900400. 1214000000;
0701. 10.302. 0073, 2376. 31900400. 1220000002, 0701. 10. 302. 0072. 23 16.
31900400 1211000000; 0701. 10. 305. 0072. 2307. 31900400. 1214000000;
0701 10. 305 0072 2307. 31900400. 1211000000, PRAZO DE VIGENCIA:
O presente contralo vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
16 de margo de 2022 podcndo ser prorrogada, nos termos da Lei Municipal n®
1613/2017. Sobral, 14 de marco de 2022. SIGNATARIOS: REGINA CELIA
CARVALHO DA SILVA - Secretiria Municipal da Satide - CONTRATADO
{A): Cassiz Driely Canafistula Mendes - Ratacl Gondim Vilarouca -
Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0619-22/2021 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Sagde. CONTRATADO (A): Marta Gomes dos Santos
Albuguerque. OBJETO: Contratagio por tempo determinado, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, mediante a prestagao
de servigo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. FUNDAMENTO
LEGAL: Edital da Selecio Pablica N° 22/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 154, inciso XIV da Constitui¢io do Estada do
Ceard, noart. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral coart. 4 da
Lein® 1613/2017, nos Decretos Municipais n° 2387 de 29 de margo de 2020 ¢ n”

2728 de 23 deagosto de 2021. CLAUSULA QUARTA - DAREMUNERA \Qf’\O
E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em contaprestagio pagard ao
CONTRATADO. o valor de R$ 1.150,00 (HUM MIL CENTO E CINQUENTA
REAIS) mensal. Subclausula Unica - A despesa resultante deste termo ocorrerd
i contar das seguintes dolagdes orgamentdrias: 0701, 10. 301. 0072, 2283,
31900400. 1211000000, 0701, 10, 301. 0072, 2283, 31900400. 1214000000
0701. 10.302. 0072. 2316, 31900400. 1211000000. 0701. 10. 302. 0072. 2316.
31900400, 1214000000. 0701. 10. 302, 0073. 2376. 31900400. 1211000000.
0701. 10.302. 0073. 2376. 31900400. 1214000000. 0701. 10, 302, 6073. 23706.
31900400, 1220000002, PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara
pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partiv de 16 de margo de 2022,
podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 14
de margo de 2022, SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA STLVA
- Secrctdria Municipal da Sadde - CONTRATADO (A): Marta Gomes dos
Santos Albuguerque - Rafuel Gondim Vilarouca - Coordenador Juridico da
SMS.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

PORTARIA N 001/2022 - SECJEL - INSTITUI A COMISSAO DE
SELECAO TECNICA DO EDITAL N° 001/2022. DE SELECAO DE
ESTUDANTES PARA CONCESSAQ DE BOLSA NO AMBITO DO
PROJETO BOLSA UNIVERSIDADE DE SOBRAL. O SECRETARIO DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, no uso das suas atribuigoes legais que lhe
confere o art. 68, inciso I1, da Lei Organica do Municipio, ¢/c o disposto na Lei
Municipal n® 2052, dc¢ 16 de Feverciro de 2021 ¢. CONSIDERANDO o
disposto nz Lei Municipal n° 1.727, de 03 de abril de 2018; CONSIDERANDO
o disposto mo Decreto Municipal n® 2.885, de 11 de margo de 2022;
CONSIDERANDO que os atos normativos acima descritos, bem como o
proprio cdiesl determinam a instauragdo de uma Comissio, como drgdo
colesiado destimado 2 prtx.‘c\.-::f com 0 C...id\) prcn_c:\u dc aclw‘u dos
SELi RESOLVE- An ¥ sio de
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: crificar que: 1 - Sua atuag3o
Fmtni@mﬁgzxnnﬂim& interesse, nos termos da Lei 12,813,

de 16 de maio de 2013. § 1° A declaragio de impedimento de membro da
comissdo de seleciio nido obsta a continuidade do processo de selegio. $ 2% Na
hipédtese do inciso I, o membro impedido deverd ser imediatamente substimido
por membro substituto nomeado através do presente ato. a fim de viabilizar a
t'calizm;:‘m ou continuidade do processo de selegdo. Art. 4% A Comissdo de

seleciio, bem como a nomeagiio de seus membros, terd vigéneia pelo tempo que
dum o processo de selegio previsto no edital. Art. 5°. A presente poriaria entra
em vigor na data de sua publicagio. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE. SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER -
SECJEL, aos 17 de margo de 2022, Eugénio Parceli Sampaio Silveira -
SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE ELAZER.

PORTARIA N° 002/2022 - SECJEL - INSTITU[ A COMISSAO DE
SELECAO TECNICA DO EDITAL N 00272022, DE SELEC ADO DE

ATLETAS PARA CONCESSAO DE BOLSA NO AMBITO DO PROJETO
ROLSA ATLETA DE SOBRAL. O SECRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER, no uso das suas atribuigdes legais que Ihe conlere o art.,
68, inciso 11, da Lei Orginica do Municipio, ¢/c o disposto na Let Municipal n”
2052, de 16 de Fevereiro de 2021 ¢, CONSIDERANDO o disposto na Lel
Municipal n® 1.727, de 03 de abril de 2018; CONSIDERANDO o disposto no
Decreto Municipal n® 2.885, de 11 de margo de 2022: CONSIDERANDO que
0s atos normativos acima descritos, bem como o proprio edital, determinam a
instauraciio de uma Comissdo, como érgdo colegiado destinado a proceder com
o devido processo de selegio dos candidatos; RESOLVE: Art. 1% Instituir, como
orgio colegiado, Comissiio de Selegiio Téenica, para scleglo dos candidatos ao
Projeto Bolsa Atleta de Sobral, respeitadas as co ndicdes ¢ os entérios de sclegio
estabelecidos no respectivo Edital. Art. 2% Ficam designados os servidores
abaixo relacionados para compor a comissio de que trata a presente Portaria: 1-
Rafacl de Oliveira Moreira - matrfcula n® 21312; 2 - Aulus Lucius Ribeiro
Cordeiro - matricula n° 32629; 3 - Teresa Cristina Mendes Carneiro - matricula
0’ 32479; 4 - Pedro Alves Neto —- matricula n® 32632; 5 - Francisco Antonio
Banmz\]\:cs matricula n® 09527; Art. 3°. Os membros da Comissio de selegdo
que ora se constitui deverdo se declarar impedidos de participarem do processo
de selegio quando verificar que: | - Sua atagio no pracesso de sclegdo
configurar conflito de interesse, nos termos da Lei 12813, de 16 de maio de
2013, § 1° A declaragio de impedimento de membro da comissio de selegdo
nido obsta i continuidade do processo de selegio. § 27 Na hipotese doinciso Lo
membro impedido deverd ser imediatamente substituido por membro substituio
nomeado através do presente ato. a fim de viabilizar a realizagio ou
continuidade do processo de selegdo. Art. 4. A Comissio de selecdo, bem como
anomeagio de seus membros. lerd vigéneia pelo tempo que durar o processo de
selegiio previsto no edital. Art. 5% A presenie pormud entra em vigor na data de
sua publicagio. T’UBLIQU‘E J :GISTRE-SE. CUMPRA-SE.
SECRETARIADA JU i LLAZER - SECIEL, a0s 17 de
margo de 2022, Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA
JUVENTUDE, ESPORTEE LAZER,

; SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
} E DA ASSIS'I‘L\TCIA SOCIAL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 075/2021 - SEDHAS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Sceretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténeia Social. CONTRATADO: Empresa Profissa
Distribuidora Eireli - ME, OBJETO: Inclusio das dotagdes orgumentdrias
23.02,08.244.0155,2.202.4.4.90.52.00. 1.661.0000. 00: 23. 02. 0. 244,
0155.2.202.4.4.90.52.00. 1,669, 0000. 00;23.02.08. 244. 0156.2.203. 4.
4.90.52.00. 1. 660, 0000.00; 23.02.08. 244.0156.2.203.4.4.90.52.00. 1.
669, 0000. 00, dentre aquelas ja previstas na clausula quarta do contrato n®
075/2021-SEDIHAS, para pagamenio das despesas contratuais.
PROCESSO: P189788/2022. MODALIDADE: Pregio Eletrénico n°
009/2021 - SEDHAS. FUNDAMENTACAO LEGAL: § 8 do Art. 63 da Lei
Federal n® 8.666/93. RATIFICACAQ: Permanecem em plena vigéncia as
demais Clausulas Contratuais que nio scjam conflitantes com as aqui
elencadas. DATA DE ASSINATURA: 17 de margo de 2022,
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE D\ CO\?R AT ’\\TI Sra.
Andrezza Aguiar Coelho - Secretdria dos Direitos H a Assisténcia
Social. REPRESENTANTE DA CONT R\Tk")«\ i rnandes
Soares. Raimundo Nonato Arcanjo Nete - Coordenador
SEDHAS.
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Federal n® 8.666/93. RATIFICACAQ: Permanecem em plena vigéneia as
demais Cliusulas Contratuais que ndo sejam conflitantes com as aqui
elencadas. DATA DE ASSINATURA: 17 de marge de 2022,
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra.
Andrezza Aguiar Coclho - Secretiria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Caio Ttalo Baima
Mota. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - Coordenador Juridico da SEDHAS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N" 077/2021 - SEDIIAS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DL ‘:OBRAL representada pela Secretaria dos  Direitos
Humanos e da Assi ia Social. CONTRATADO: Empresa EGR Coméreio e
Servigos Eireli. OBIETO: Imlmmddidot.\wcs or¢amentirias 23,02, 08, 244,
0135.2.202.3.3.90. 30. 00, 1. 660. 0000. 00; 23. 02. 08. 244, 0155. 2. 202. 3.
3.90.30.00. 1. 661. 0000. 00; 23, 02. 08. 244. 0155, 2.202. 3, 3. 90. 30. 00. 1.
669, 0000. 00; 23, 02. 08. 244. 0156. 2. 203, 3. 3. 90. 30. 00. 1. 660. 0000. 00;
23.02.08.244.0156.2.203.3.3.90. 30. 00. 1. 661. 0000. 00; 23. 02. 08. 244,
01356, 2, 203, 3. 3. 90. 30. 00. [. 669. 0000. 00, dentre aquelas ji previstas na
cliusula quarta do contrato n® 077/2021-SEDHAS, para pagamento das
despesas contratuais. PROCESSO: P1EYT88/2022, M()I)’\l IDADE: Pregiio
Eletronico n® 00972021 - SE 3. F YAMENTACAQ LEGAL: § 8 do
Art. 65 da Lei Federal n® .666/93. RATIFICACAO: Permanceem em plena
vigéneia as demais Clausulas Contratuais que nio sejam conflitantes com as
aqui clencadas. DATA DE ASSINATURA: 17 de margo de 2022
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra. Andrezza
Agwar Cocelho - Secretdria dos Direitos Humanos ¢ da Assisténcia Social.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Elida Maria Lopes Silva.
Raimundo Nonam;\rcnnm Neto - Coordenador Juridico da SEDHAS.

‘ SECRLTARIA DO 5k RA.NSI TOE TRANSPORTI:. ,‘
EDITAL CMT/SETRAN N 001/2022 - RESULTADO PRELIMINAR DA
AVALL \(.,\0 DE DESEMPENHO - PROCESSO SELETIVO INTERNO

PARA INGRESSO NO GRUPAMENTO DE FISCALIZACAO DO
TRANSITO, ESPECIFICAMENTE SUBORDINADO A
COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO - CMT NOS TERMOS
DAS LEIS MUNICIPAIS N° 2197 E 2198, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021
E DO DECRETO MUNICIPAL N® 2.871, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022,
A Comissio Organizadora do Processo Seletivo, no uso de suas atribuigdes
legais, com base no Edital CMT/SETRAN n” 001/2022, que regulamenta o
processo seletivo interno para ingresso no Grupamento de Fiscalizagio do
Transito, especiticamente subordinado & Coordenadoria Municipal de Transito
- CMT. RESOLVE: I. Divulgar, em ordem decrescente de pontuagio, o
resultado preliminar da avalisgio de desempenho, conforme ANEXO T do
presente termo. I Informar que serd admitida a interposi¢do de recurso contra
a pontuagiio da avaliagio de desempenho, nos termos previstos no edital
inaugural, vs quais deverdo ser entregues na sede da Coordenadoria Municipal
de Trinsito. situada na Rua Coronel Frederico Gomes, 731, Centro, Sobral -
CE. Sobral, CE, 17 de margo de 2022, Marcio Andrade Carnciro -

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCLESSO
SELETIVO.
ANENOI-EDITAL CMT/SETRAN N7 08172022 - RESULTADRD PRELINTINAR DA AVALIACAQ UE DESEMIENIO
N NOME TUTAL T TOTAL PONTOS. TOTAL GERAL DE
[ miscirLsa ASSIDUIDADE PONTOS
) ALLAN JANDER PESSOA DO NASCIMENTO 3, 30, [
3 ANTONIO OTACY VASCONCELOS NETO 0.4 3 60.0
3. |DOUGLAS LIMA SOUZA 30, 30, 0.0
4 FRANCISCO EDSON CUNIHA MADEIRA 300 30, 0.0
3 TORGE RODRIGUES FRANCA 0.0 30.0 0.0
6. U71AS SOUSA FERRE 1. 300 0.0
7. 0. %50 580
0 7.5 515
I 270 S0
3 0.0 70 1.0
B 304 270 10
3 I 260 ]
1 ANTONIO MARCOS ALVES 300 250 .0
. |EVANDO ARRUDA K 300 3.0 0
15 [1OSE CLAUDEMIR TEIXEIRA 30.0 10 530
I 300 10 510
30.0 10 530
| ! 300 ] 1.0
. |FARIO CRUZ 30.0 1 1.0
. [JOSEMARIA 300 20, 0.0
B 0.0 19, 9.0
2 300 T I
. 500 150 IX
24, RIMATELA PAULO FILHO 300 150 5.0
25, MO MARQUES ALVES 3o 16,0 6.0
26, _|ANTONIO DA 30.0 150 [0
7 30.0 140 10
3 U 13,0 EEN)
. T 30 13.0 410
. |ANTONIO JOSE MACHADO CARDOSO 0 10.0 400
31 |PAULO YVTHSON SOUSA DOS SANTOS 300 10.0 40,
33 [CASTONILDO FONTENEL 0.0 9.0 .
33__|DAVT GUMES AVILA MENDES 0.0 %0 38,
34, [THIAGD FERNANDES NOGUEIRA BURGES 0.0 .0 3b,
35 3 0.0 .0 350
36. 0.0 a 350
3. 0.0 .0 40
5__|FRANCISCO DOUGLAS DE SOUSA FIGUEREDO 300 .0 I
E MII)IO VF\I\A LIHHU\TI] E) X 3.0
300 .0 20
300 .0 04
300 0.0 0.0
UL 0.0 0.0 0.0
0 FERNANDO MOURA DE PAULA 300 X 0.0
0 HELIO DE OLIVEIRA 0.0 0.
INAS MARTINS DA SILVA 300
ETRE 300
DE FREITAS 30,0 X X
E DA SILVA VELOSO 3nn [ L
NASCTMENTO SILVA vy uu X
31 [CLAUDIO SALES DO NASCIMENTO 260 10 290

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SOBRAL - CMSS

(_O\'VO(.A(,AO PARA REUNIAO ORDINARIA DA CISTT - A
presidente do Conselho municipal de Sadde de Sobral (CMSS), no uso de
suas atribui¢des conferidas pelo Regimento Interno ¢ legislagdo correlata,
CONVOCA os membros titulares ¢ suplentes da Comissdo Intersetorial de
Satde do Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT para participarem da 2
SESSAQ ORDINARIA DO ANOQ DE 2022 DA COMISSAO
INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA DO CMSS. Para avaliarem na reunifio ordindria a
seguinte panta: Planejamento ¢ eleigdo da coordenagio da CISTT. A referida
reunido ecorrerd no dia 23 de MARCO de 2022 (quinta-feira), das 14:00 hs as
17:00 hs. no auditorio da Secretaria da Savide, situado 4 Rua Anahid Andrade,
S/N, Centro, Sobral/CE.. Por oportuno, informamos que de acordo com a
Resolugio n® 453/2012, do Conselho Nacional de Satide (CNS), na Terceira
Dirctriz, inciso X, “as fungdes como membro do Conselho de Satde, nio
serdo remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevincia puiblica e,
portanto, garante a sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o (a)
conselheiro (a). Para fins de justificativa junto ao drgio, entidades
compelenies e institnigdes, o Conselho de Satde emitird declaragio de
participagdo de seus membros durante o perfodo das reunides,
representagdes, capacitagdes e outras atividades especificas”. Sobral / CE, 16
de margo de 2022, Leila Cristina Severiano Agape - PRESIDENTE DO
CONSELHOMUNICIPALDE SAUDE DE SOBRAL- CMSS.
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