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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

LEIN°2157 DE 14 DE OUTUBRO DE 2021. ESTABELECE PRIORIDADE
NO ATENDIMENTO BANCARIO NO MUNICIPIO DE SOBRAL AOS
ADVOGADOS, NO EXERCICIO DE SUA FUNCAO. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga
aseguinte Lei: Art. 1° Estabelece prioridade no atendimento bancario e congénere
no Municipio de Sobral aos advogados, no exercicio de sua fungdo. Paragrafo
unico. Para fins desta Lei, terdo prioridade nos atendimentos os advogados que
buscarem as institui¢des bancérias e congéneres durante o horario habitual de seu
funcionamento, com a finalidade de levantar alvaras, RPV's, precatorios de
qualquer natureza ou obter informagdes referentes aos seus clientes. Art. 2° Além
das instituicdes definidas no art. 1°, ficam também obrigadas as empresas
concessiondrias de servicos publicos, a Geréncia Executiva e a Agéncia da
Previdéncia Social do Instituto Nacional do Seguro Social no Municipio de
Sobral. Art. 3° Em caso de descumprimento, a municipalidade aplicara san¢ao
pecunidria levando por base as leis municipais ja existentes, devendo ser graduada
pela reincidéncia e pelo dano causado ao cidaddo e ao profissional. Art. 4° A
fiscalizagdo desta Lei serd feita pela Secretaria Municipal competente. Art. 5° O
Poder Executivo realizara a regulamentagao desta Lei. Art. 6° Esta Lei entrara em
vigor na data de sua publicagdo, sendo revogadas as disposigdes em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 14 de outubro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRAL.

LEIN°2158 DE 14 DE OUTUBRO DE 2021. DISPOE SOBRE A CRIACAO
DA CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO E INCENTIVO A DOACAO
DE CABELOS DESTINADOS AS PESSOAS COM ALOPECIA
DECORRENTE DE QUIMIOTERAPIA,NO MUNICIPIO DE SOBRALE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica
instituida a Campanha de Conscientizagdo e Incentivo a Doagdo de Cabelos
destinados as pessoas com alopecia decorrente de quimioterapia ou qualquer
outro tratamento contra a neoplasia maligna, a ser realizada anualmente na
semana do Dia Nacional de Combate ao Céancer (27 de novembro) pelo Poder
Publico Municipal, no &mbito do Municipio de Sobral. Art. 2° A Campanha tem
por objetivo sensibilizar e estimular potenciais doadores, mediante a realizagdo de
campanhas publicitérias e a disponibilizagdo de postos de coleta. Pardgrafo tnico.
Os postos de coleta terdo de estar cadastrados nas Secretarias ou Orgaos
competentes. Art. 3° A Campanha publicitaria de cunho educativo sera por meio
de: I - pegas publicitarias a serem inseridas nos veiculos de comunicagao geral; 11 -
pegas publicitarias a serem inseridas nos veiculos de comunicagdo do Municipio
de Sobral, bem como de suas Secretarias, Autarquias ¢ de seus Orgdos; III -
cartazes a serem afixados nos orgdos publicos; IV - mensagens eletronicas na
internet e redes sociais; V - cartilhas a serem distribuidas a populagdo; VI -
divulgacdo pela sociedade civil organizada. Paragrafo tnico. Os cabelos
arrecadados ser@o destinados a confecg¢@o gratuita de perucas para pessoas em
condi¢des de vulnerabilidade socioeconémica, vedada qualquer utilizagdo
comercial. Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
14 de outubro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL.

LEI COMPLEMENTARN° 78 DE 14 DE OUTUBRO DE 2021. INCLUINA
LEI COMPLEMENTAR N° 027, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2007 O
CAPITULO VIII - DAS ISENCOES E O ARTIGO 8° - A, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° A Lei
Complementar n° 027, de 13 de dezembro de 2007 passa a vigorar acrescida do
Art. 8°- A, compondo o CAPITULO VIII - DAS ISENCOES: “ CAPITULO VIII
DAS ISENCOES Art. 8 - A Ficam isentos das taxas dispostas nesta Lei, os
agricultores familiares, quando devidamente identificados como tal, desde que o
requerimento de licenciamento se dé sobre atividade agropecuaria ligada a
agricultura familiar. §1° Para fins desta isenc¢do, considera-se agricultor familiar a
pessoa fisica enquadrada na Unidade Familiar de Producdo Agraria (UFPA)
categorizadas nos grupos “A”, “A/C”,“B” e “V”, conforme o art. 6°, da Portaria n®
523, de 24 de agosto de 2018 da extinta Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario da Casa Civil da Presidéncia da
Republica. §2° Para comprovar a condi¢do de agricultor familiar, a pessoa fisica,
no ato do requerimento, devera apresentar Declaragdo de Aptidao ao PRONAF -
DAP constando o enquadramento nos grupos “A”, “A/C”, “B” ¢ “V”, conforme o
art. 6°, da Portarian®523, de 24 de agosto de 2018 da extinta Secretaria Especial de
Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario da Casa Civil da Presidéncia

da Republica. §3° Demais critérios de comprovagao da condi¢ao de agricultor
familiar poderao ser criados, por meio de Portaria da Agéncia do Meio Ambiente -
AMA”. Art. 2° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a publicar no Diario
Oficial do Municipio a integra da Lei Complementarn® 027, de 13 de dezembro de
2007 com suas alteragdes. Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacao, revogando as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de outubro
de2021.Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL.

DECRETO N° 2764, DE 14 DE OUTUBRO 2021. ABRE CREDITO
SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2035, de 04 de novembro de 2020, que
Estima a Receita e Fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de 2021, no que
dispde o artigo 6°; CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 2.336, de 14 de
setembro de 2021, que libera, em carater excepcional, a transferéncia de recurso
financeiro para custeio de leitos de Unidades de Terapia Intensiva - UTI Tipo II
Adulto e Pediatrico, a Estados e Municipios, para atendimento exclusivo dos
pacientes COVID-19; e CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 § 1°, inciso II
da Lei Federal n®4.320 de 17 de margo de 1964. DECRETA: Art. 1° Fica aberto ao
vigente orcamento Crédito Suplementar no valor de R$ 2.880.000,00 (dois
milhdes, oitocentos e oitenta mil reais), para atender as necessidades de reforgo
das dotagdes orcamentarias, nos termos do Anexo II deste Decreto. Art. 2° Os
recursos necessarios a abertura do crédito suplementar citado no artigo anterior
decorrerdo do excesso de receita no valor de R$ 2.880.000,00 (dois milhdes,
oitocentos e oitenta mil reais), relativo a transferéncias financeiras feitas ao
Municipio de Sobral pelo Governo Federal, visando o tratamento de pacientes
acometidos pela COVID-19, conforme demonstrativo disposto no Anexo I deste
Decreto. Art. 3° Nos termos do §4°, do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320/1964, para
fins da apuracdo de eventual excesso de arrecadagdo durante o exercicio
financeiro de 2021, devera ser deduzido o valor do crédito suplementar de que
trata o artigo 1° deste Decreto. Art. 4° Esse Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 14 de outubro de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro
de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO 1 DO DECRETO N° 2764, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021
DEMONSTRATIVO ANALITICO DE CALCULO DE EXCESSO DE ARRECADACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE TENDO POR BASE O COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
RECEITA RECEITA RECEITA RECEITA
ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA | PREVISTA
" . 1° Periodo de 2020 | 2° Periodo de 2020 | 1° Periodo de 2021 PARAO
TITULO DA RECEITA EXEROICIO DE
Jana Set OutaDez Jana Out
2021
[O)) [©) 3) [©)]
1.215.2100.00 - Transferéncia Fundo a Fundo de
Recursos do SUS Provenientes do Governo 0 268.878.00 573.293.00 2.000,00
Federal - Bloco de Investimento - Covid 19
1.214.2100.00 - Transferéncia Fundo a Fundo de
Recursos do SUS Provenientes do Governo 0,00 25.662.063.91 2222534467 70.819.44
Federal - Bloco de Custeio Saide - Covid 19
1.213.0000.00 - Transferéncia Fundo a Fundo de
Recursos do SUS Provenientes do Governo 0,00 2.400.000,00 7,500.000,00 0.00
Estadual - Bloco de Custeio Satde - Covid 19
TOTAL DA BASE DE CALCULO 0,00 28330.941,91 30.298.637,67 7281944
INCREMENTO = (3)/(1) x 100~ 100 0.00
‘Arrecadagio do 2° Periodo (AR2)~(2) x 000
INCREMENTO o
‘Arrecadagio do 2° Periodo (ARZTotal) = (2) + 000
(AR2) /
Receita Provista para 2021 = (4) 7281944
Excesso de Arrecadagdo = (4) - (3) - (AR2 Total) 3022581823
Excesso de Arrecadagao utilizado (decreto n®
2626 de 06 de abril de 2021) ~4.040473,56
Excesso de Arrecadagio utilizado (decreto n”
2661 de 26 de maio de 2021) 543080947
Excesso de Arrecadago utilizado (decreto n°
2680 de 16 de junho de 2021) ~4.038.508,80
Excesso de Arrecadagio utilizado (decreto n°
2701 de 21 de julho de 2021) -3.738.508,80
Excesso de Arrecadagio utilizado (decreto n°
2709 de 30 de julho de 2021) -900.000,00
Excesso de Arrecadagio utilizado (decreto n”
2735 de 30 de agosto de 2021) ~4.038.508,80
Excesso de Arrecadago utilizado (decreto n°
2758 de 01 de outubro de 2021) +5159.008,80
Excesso de Arrecadagdo disponivel 2021 2.880.000,00
ANEXO I1 DO DECRETO N° 2764, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021,
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
07.01 -SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE VALOR (R$)
10.302.0073 2384 Acdes ¢ Servigos de a fas de Satde Pablica
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1.214.2100.00 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal - Bloco de
do de Recursos do 8 1.440.000,00
Custeio Satde - Covid 19
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1.214.2100.00 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provententes do Governo Federal - Bloco de
> Recu ) 1.440.000,00
Custeio Saide - Covid 19
TOTAL DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 2.880.000,00
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N’ 005/2021-CPAD/PGM, DE 11 DE OUTUBRO DE 2021 -
O Procurador Geral do Municipio de Sobral, no uso das atribui¢des previstas
na Lei Municipal N° 1607 de 02 de fevereiro de 2017 e suas alteragdes em
especial a Lei n®2.052 de 16 de fevereiro de 2021, ¢/c o Decreto N° 2665 de
27/05/2021 e, tendo em vista o disposto nos arts. 155, 160 e 165 da Lei
038/1992, resolve: Art. 1° - Designar a Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar, instituida por meio da Portaria n® 07/2021- PGM de 28 de
setembro de 2021, publicada no DOM n° 1171 de 29 de setembro de 2021,
para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel pratica da infragdo
funcional de abandono de cargo do servidor detentor da matricula n® 15.725,
do quadro de pessoal da Secretaria da Educa¢ao do Municipio de Sobral, no
que se refere ao Processo n® P156587/2021, em virtude de sua auséncia
ininterrupta ao servigo, por mais de 30 (trinta) dias. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor na data da sua publicagdo. Sobral, 11 de outubro de 2021. Rodrigo
Mesquita Aratijo - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

PORTARIA N’ 006/2021-CPAD/PGM, DE 11 DE OUTUBRO DE 2021 -
O Procurador Geral do Municipio de Sobral, no uso das atribuigdes previstas
na Lei Municipal N° 1607 de 02 de fevereiro de 2017 e suas alteragdes em
especial a Lei n®2.052 de 16 de fevereiro de 2021, ¢/c o Decreto N° 2665 de
27/05/2021 e, tendo em vista o disposto nos arts. 155, 160 e 165 da Lei
038/1992, resolve: Art. 1° - Designar a Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar, instituida por meio da Portaria n° 07/2021- PGM de 28 de
setembro de 2021, publicada no DOM n° 1171 de 29 de setembro de 2021,
para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel pratica da infragdo
funcional de abandono de cargo do servidor detentor da matricula n® 16.455,
do quadro de pessoal da Secretaria da Educa¢ao do Municipio de Sobral, no
que se refere ao Processo n® P156587/2021, em virtude de sua auséncia
ininterrupta ao servico, por mais de 30 (trinta) dias. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor na data da sua publicagdo. Sobral, 11 de outubro de 2021. Rodrigo
Mesquita Aratijo - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 069/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO:
PAULO GOMES FREIRE JUNIOR. OBJETO: encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estagio - Edital n® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piblica de Estdgio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e incisos VII, IX, e XI, do
art. 21 do Decreto Municipal n°® 1977/2017. DATA: 31 de agosto de 2021.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho,
Secretario do Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: PAULO GOMES
FREIRE JUNIOR.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 070/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:

DAIANE ROCHA BRANDAO. OBJETO: encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estagio - Edital n°® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piblica de Estagio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e incisos VII, IX, e XI, do
art. 21 do Decreto Municipal n°® 1977/2017. DATA: 20 de agosto de 2021.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho,
Secretario do Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: DAIANE ROCHA
BRANDAO.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 071/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO:
ELENILDA RUFINO DE VASCONCELOS. OBJETO: encerramento
consensual do Termo de Compromisso de Estagio - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegdo Publica de
Estagio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n® 11.788/2008 ¢ incisos VII,
IX, e X1, do art. 21 do Decreto Municipal n® 1977/2017. DATA: 02 de agosto
de 2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira
Carvalho, Secretario do Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado
pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de
Pessoas da Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO:
ELENILDARUFINO DE VASCONCELOS.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 072/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ELAINE MUNIZ BRANDAO. OBJETO: encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estigio - Edital n® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecdo Publica de Estagio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e incisos VII, IX, e XI, do
art. 21 do Decreto Municipal n°® 1977/2017. DATA: 20 de agosto de 2021.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho,
Secretario do Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: ELAINE MUNIZ
BRANDAO.

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 073/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestao. ESTAGIARIO: OCLECIO MONTEIRO DE AMORIM. OBJETO:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estigio
proﬁsswnal junto a Prefeitura Municipal de Sobral e Orgaos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Selegdo Publica de Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°

11.788/2008 e Decreto Municipal n® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de prorrogagdo do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses,
iniciando-se o novo prazo no dia 24/08/2021 e findando no dia 24/02/2022.

DATA: 23 de agosto de 2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz
Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do Planejamento e Gestao, titular da
pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo
Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestdo.

ESTAGIARIO: OCLECIO MONTEIRO DE AMORIM.
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EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 074/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestio. ESTAGIARIO: RODRIGO VASCONCELOS BISPO. OBJETO:
Prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio
profissional junto & Prefeitura Municipal de Sobral e Orgdos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Sele¢do Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de prorrogagao do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses,
iniciando-se o novo prazo no dia 01/10/2021 e findando no dia 31/03/2022.
DATA: 30 de setembro de 2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz
Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do Planejamento e Gestao, titular da
pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao
Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestdo.
ESTAGIARIO: RODRIGO VASCONCELOS BISPO.

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 075/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestdo. ESTAGIARIO: FRANCISCO DARLAN CARNEIRO SALES.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo para realizacdo de
estagio profissional junto & Prefeitura Municipal de Sobral e Orgios
conveniados - Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Edital da Sele¢ao Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei
Federal n° 11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do Termo de Estagio aditado sera de 06
(seis) meses, iniciando-se o novo prazo no dia 01/10/2021 e findando no dia
31/03/2022. DATA: 22 de setembro de 2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do
Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal
Loiola - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas da Secretaria do
Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: FRANCISCO DARLAN
CARNEIRO SALES.

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 076/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestdo. ESTAGIARIO: JANIELLE BRAGA ALBUQUERQUE DE
SOUSA. OBIJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo para
realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura Municipal de Sobral e
Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Edital da Sele¢ao Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei
Federal n° 11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de prorrogagio do Termo de Estagio aditado sera de 06
(seis) meses, iniciando-se o novo prazo no dia 24/08/2021 e findando no dia
24/02/2022. DATA: 23 de agosto de 2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do
Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal
Loiola - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas da Secretaria do
Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: JANIELLE BRAGA
ALBUQUERQUE DE SOUSA.

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 077/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestio. ESTAGIARIO: SABRINA XAVIER MONTE. OBJETO:
Prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio
profissional junto & Prefeitura Municipal de Sobral e Orgéos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Selecdo Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de prorroga¢do do Termo de Estagio aditado serd de 06 (seis) meses,
iniciando-se o novo prazo no dia 01/10/2021 e findando no dia 31/03/2022.
DATA: 22 de setembro de 2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz
Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do Planejamento e Gestao, titular da
pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao
Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestdo.
ESTAGIARIO: SABRINA XAVIER MONTE.

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 078/2021 -
EDITAL N° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do Planejamento e
Gestdo. ESTAGIARIO: MOANA VASCONCELOS BEDE. OBJETO:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio
profissional junto a Prefeitura Municipal de Sobral e Orgdos conveniados -
Edital n® 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Edital da
Selegdo Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de prorroga¢do do Termo de Estagio aditado serd de 06 (seis) meses,

iniciando-se o novo prazo no dia 09/10/2021 e findando no dia 09/04/2022.
DATA: 22 de setembro de 2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sr. Luiz
Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do Planejamento e Gestdo, titular da
pasta, representado pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao
Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestdo.
ESTAGIARIO: MOANA VASCONCELOS BEDE.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPUN°P166818/2021, EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° 157/2021 - SEPLAG (SRP) (BB N°
899957). Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdes. Data de Abertura:
29/10/2021 as 09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco
para futuras e eventuais aquisicdes de Material Permanente - Telefones,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: http:/licitacoes.sobral.ce.gov.br e
a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146,
Sobral - CE. 14/10/2021. O Pregoeiro - JORGE LUIZ DE SOUSA
FERREIRA JUNIOR.

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 006/2021 - SECULT - ESTADO
DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL- PROCESSO
SPU N° P169538/2021 - EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°
006/2021 - SECULT. Aviso de Chamada Publica - Comissdo Permanente de
Licitagao. Data de abertura: 26 de outubro as 9:00h (Horario de Brasilia).
OBJETO: Selecdo de Organizacdo Social para gerenciamento,
operacionalizagdo, formacdo e execucdo de agdes, servigos e atividades da
ECOA - Escola de Cultura, Comunicagdo, Oficios e Artes e de projetos a eles
vinculados no ambito do Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http:/licitacoes.sobral.ce.gov.br ¢ Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° Andar, Centro. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1146. Sobral-CE,
15/10/2021. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA
COMISSAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CONTRIM

EXTRATO DA ATA N° 028/2021. Sesséo do dia 13 de outubro de 2021. O
presidente Antonio Mendes Carneiro Junior, verificando a presenca do Vice
Presidente Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior, do Procurador
Assistente do Municipio, Dr. Leydson Ribeiro Braga, representante da PGM
e dos conselheiros, Dr. Kelson Aratjo Albuquerque (PGM), Dr. Marcio
Bruno Aragjo e Silva (SEFIN), Dra. Cristiane Mororo Ribeiro (SEFIN), Dr.
Rafael Victor de Andrade e Almeida (OAB), Dr. Francisco Grijalba Frota
(CRC) e Dra. Adriana do Vale (CDL) reconheceu quorum suficiente e
declarou aberta a sessdo. Estava presente também o Julgador de 1? instancia,
Dr. Ikaro Saraiva, a Dra. Larissa Arruda e o Agente Administrativo, Dr.
Victor Samuel. Ato continuo o presidente mandou que fosse feita a leitura da
ata da sessdo passada e a declarou aprovada. Passada a fase deliberativa,
inicia-se o julgamento do Processo Administrativo n® P130329/2020, cuja
parte interessada ¢ a Sra. Maria do Socorro Sousa. O presidente passa a
palavra ao relator do processo, Dr. Kelson, que 1€ seu relatorio e vota pela
manutengao da decisdo de 1? instancia, deferindo o cancelamento de ITBI. O
presidente passa a palavra ao Procurador Assistente, Dr. Leydson, que 1€ seu
parecer juridico e opina pela manutengdo da decisdo de 1* instancia. Ato
continuo, presidente abre espaco para discussdes e inicia-se a votagdo. O
presidente passa a palavra ao Dr. Rafael, que acompanha o voto do relator. O
Dr. Grijalba e a Dra. Adriana também acompanham o voto do relator,
enquanto a Dra. Cristiane se declara impedida por ter lancado o tributo. O
presidente passa a palavra ao Dr. Marcio, que também acompanha o voto do
relator. Por unanimidade de votos, mantém se a decisdo de 1° instancia. A
parte estava ausente, portanto, ndo houve manifestagdo. Apds, inicia-se o
julgamento do Processo Administrativo n® 567/2017, cuja parte interessada é
a Sra. Rosa Costa da Silva. O presidente passa a palavra ao relator do
processo, Dr. Marcio, que 1€ seu relatorio e vota pela manutengdo da decisdo
de 1*instancia, deferindo a revisao das aliquotas do IPTU. O presidente passa
apalavra ao Procurador Assistente, Dr. Leydson, que 1€ seu parecer juridico e
opina pela manutengdo da decis@o de 1* instancia. Ato continuo, presidente
abre espaco para discussdes e inicia-se a votagdo. O presidente passa a
palavra ao Dr. Kelson, que acompanha o voto do relator. O Dr. Rafael, o Dr.
Grijalba, a Dra. Adriana e a Dra. Cristiane também acompanham o voto do
relator. Por unanimidade de votos, mantém se a decisdo de 1° instancia. A
parte estava ausente, portanto, ndo houve manifestagdo. Em seguida, foi feita
a distribuigdo do Processo Administrativo n® P042317/2018, cuja parte
interessada ¢ o Sr. Ricardo Cruz Parente para o relator Dr. Rafael Almeida.
Foi distribuido também o Processo Administrativo n® P101931/2019, cuja
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parte interessada ¢ o Sr. Francisco Auci Lucindo Vidal para a relatora Dra.
Adriana do Vale. Ao final, o presidente declara encerrada a sessdo.
Sobral/Ce, 13 de outubro de 2021. Antonio Mendes Carneiro Janior -
PRESIDENTE DO CONTRIM.

RESOLUCAO N° 056/2021 - SESSAO DE 13/10/2021; PROCESSO N°:
P130329/2020; RECORRENTE: RECURSO DE OFICIO DA
REPRESENTACAO FAZENDARIA; RECORRIDO: DIVISAO DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS - DIJUP; RELATOR CONS. KELSON
ARAUJO ALBUQUERQUE (TITULAR DA PGM); INTERESSADO:
MARIA DO SOCORRO SOUSA (CPF N° 385.023-49). EMENTA:
PROCEDENCIA TOTAL DA IMPUGNACAO APRESENTADA PELO
CONTRIBUINTE. IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO DE BENS
IMOVEIS. ITBI. NAO CONCRETIZACAO. DEFERIDO.
MANUTENCAO DO JULGAMENTO DE [* INSTANCIA. PEDIDO
CONHECIDO E PROVIDO. DECISAO: Vistos, relatados e discutidos os
presentes autos. Acordam os membros julgadores do CART, por
unanimidade de votos, em reconhecer procedente o pedido de anulagdo do
lancamento do ITBI via crédito de arrecadagdo n® 592922, referente ao
imovel inscrito sob o controle municipal n® 53577. Sobral/CE, 13 de outubro
de2021. Anténio Mendes Carneiro Junior - PRESIDENTE DO CONTRIM.

RESOLUCAO N° 057/2021 - SESSAO DE 13/10/2021; PROCESSO N°:
567/2017; RECORRENTE: RECURSO DE OFICIO DA
REPRESENTACAO FAZENDARIA; RECORRIDO: DIVISAO DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS - DIJUP; RELATOR CONS. MARCIO
BRUNO ARAUJO E SILVA (TITULAR DA SEFIN); INTERESSADO:
ROSA COSTA DA SILVA (CPF N° 353.435.313-20). EMENTA:
PROCEDENCIA PARCIAL DA IMPUGNACAO APRESENTADA PELO
CONTRIBUINTE. IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO.
IPTU. PROGRESSIVIDADE DA ALIQUOTA. REVISAO. DEFERIDO.
MANUTENCAO DO JULGAMENTO DE 1* INSTANCIA. PEDIDO
CONHECIDO E PROVIDO. DECISAO: Vistos, relatados e discutidos os
presentes autos. Acordam os membros julgadores do CART, por
unanimidade de votos, em reconhecer procedente a revisdo das aliquotas de
IPTU referente aos langamentos dos iméveis inscritos sob os controles n°
40621,72017 € 72109, concernente aos exercicios de 2015 a 2018, alterando
a aliquota para 1,5%, conforme art. 10 da Lei Complementar Municipal n°
39/2013. Sobral/CE, 13 de outubro de 2021. Anténio Mendes Carneiro
Junior - PRESIDENTE DO CONTRIM.

CONVOCACAO - CONTRIM - O Presidente do Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos termos
do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros e os
interessados a participarem da sessdo de Julgamento do CONTRIM, na
modalidade virtual, que se realizara no dia 20/10/2021, as 14 horas, através
da plataforma ZOOM. As partes interessadas receberdo o link de acesso da
sessdo através de email ou whatsapp. A sessdo ¢ publica e qualquer
interessado em participar pode solicitar acesso através do email
contrim@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24 horas. Conforme
0 Ato n°® 653/2019 - GABPREF, o Conselho Administrativo de Recursos
Tributarios Municipais (CART), 6rgdo componente do Contencioso
Administrativo Tributario Municipal (CONTRIM) ¢ formado pelos
seguintes representantes: Presidente: Antonio Mendes Carneiro Junior;
Vice-Presidente: Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior;
Representantes da PGM, Thiago Rocha Carneiro Liberato e Leydson Ribeiro
Braga; Representantes do Poder Executivo Municipal: Cristiane Mororo
Ribeiro, Marcio Bruno Arafijo e Silva e Kelson Aratjo Albuquerque;
Representantes dos contribuintes - Conselho Regional de Contabilidade -
Francisco Grijalba Frota, Filipe Félix Sousa; Representante dos
contribuintes - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB Subsecg¢ao Sobral:
Rafael Victor de Andrade Medeiros e Almeida, Marcus Sidon de Sousa
Rocha; Representante dos contribuintes - Camara dos Dirigentes Lojistas de
Sobral - CDL: Adriana Vieira do Vale, Daniela da Fonseca Costa. Processos
para julgamento: Processo n® P042317/2018 - Contribuinte interessado:
Ricardo Cruz Parente, relator: Rafael Victor de Andrade Medeiros e
Almeida. Processo n° P101931/2019 - Contribuinte interessado: Francisco
Auci Lucindo Vidal, relatora: Adriana Vieira do Vale. Sobral/CE, 13 de
outubro de 2021. Antonio Mendes Carneiro Junior - PRESIDENTE DO
CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0074/2021 - SME - PROCESSO N° P169376/2021 - CONTRATANTE:
Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Educacao
(SME). CONTRATADA: Empresa E Bernardo de Souza & Companhia
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 30.406.114/0001-05. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo apostilamento tem como
fundamento o art. 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 8.666/1993, bem como o

Extrato de Informativo da Ata de Registro de Pregos n® 018/2021 - Pregdo
Eletronico n® 135/2020, exarado pela Central de Licitagdes do Municipio de
Sobral, no bojo do Processo Administrativo n° P160521/2021, publicado no
Diario Oficial do Municipion® 1180, de 13 de Outubro de 2021. OBJETO: O
presente termo tem como finalidade a ALTERACAO dos pregos dos itens
abaixo especificados, considerando a alteracdo da Ata de Registro de Precos
n°® 018/2021, que tem como objeto a “aquisi¢do de géneros alimenticios III,
para atender os alunos da Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral”. DA
RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas
e condigoes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA
DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2021. DOS SIGNATARIOS:
Francisco Herbert Lima Vasconcelos - CONTRATANTE e Michelle Roque
Guedes - CONTRATADA. Dayanna Karla Coelho Ximenes -
COORDENADORA JURIDICA DA SME.

ITEM ESPECIFICACAO VALOR REGISTRADO | VALOR REALINHADO

CARNE MOIDA BOVINA, obtida da moagem de missculo
bovino seguido do imediato congelamento. Descrigio
complementar: Isentos de tecidos inferiores como 0ssos ¢
cartilagens. Gordura parcial méxima 15% e dgua 3% no
miximo. Aspecto ndo pegajoso. Cor vermelha sem manchas

deadas, com odor caracteristico. primaria:
politileno atéxico com Tkg do produto, com registro do selo
de inspegio federal (SIF) clou do selo de inspesdo estadual
(SIE), rotulagem de acordo com a legislago vigente. (COTA
RESERVADA)

13,75 17,06

PEITO DE FRANGO CONGELADO - CORTE DE
FRANGO, TIPO PEITO DE FRANGO. Descrigio
Complementar: sem pele. SEM 0SSO, Adigio mixima de
dgua de 6%. Produto deve seguir a legislagio vigente.
9 Registro do SIF e/ou SIE. Aspecto firme, ndo amolecido ¢ 9,19 11,83
nem pegajoso. Cada peito de frango deve ser embalado
individualmente. Embalagem  primaria: em sacos de
polietileno atéxico, contendo 1000g do produto. (COTA
PRINCIPAL)

PEITO DE FRANGO CONGELADO - CORTE DE
FRANGO, TIPO PEITO DE FRANGO. Descrigio
Complementar: sem pele. SEM 0SSO, Adigio méxima de
dgua de 6%. Produto deve seguir a legislagio vigente.
10 Registro do SIF c/ou SIE. Aspecto firme, ndo amolecido ¢ 9,19 11,83
nem pegajoso. Cada peito de frango deve ser embalado
individualmente. Embalagem primaria: em sacos de
polietileno ~ atoxico, contendo  1000g do  produto.
(COTA RESERVADA)

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2021 - ESCOLA JOSE PARENTE
PRADO - PROCESSO N° P167457/2021 - CONTRATANTE:
CONSELHO DE PAIS DA ESCOLA JOSE PARENTE PRADO, inscrito no
CNPJsobon®01.913.528/0001-14. CONTRATADA: KARINE DA COSTA
OLIVEIRA inscrita no CNPJ sob o n° 28.975.806/0001-14. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso 1, da Lei no 8.666/93, a Cotagdo Eletronican®2021/21860 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBIJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para
aquisicao de material de consumo/ gés engarrafado - gas, liquefeito de
petroleo, composi¢do propano e butano 13.0 quilogramas, para atender as
necessidades da Escola José Parente Prado, pago com o recurso do PMDE,
conforme as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$ 3.480,00 (trés mil, quatrocentos e oitenta reais), a ser
pago com recursos do PMDE da Escola Jos¢ Parente Prado, conforme contas
bancarias abaixo: Caixa Econdmica; agéncia: 0554, operagdo: 003, conta:
03001456-4. DA FISCALIZACAO: A execucdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Clevelandia Franco Vitorino, Secretaria
Escolar, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Maria do Carmo Castro Aratjo Gomes - CONTRATANTE
e Karine da Costa Oliveira- CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2021 - ESCOLA ODETE
BARROSO - PROCESSO N° P165127/2021 - CONTRATANTE:
CONSELHO DE PAIS E COMUNITARIO DA ESCOLA ODETE
BARROSO, inscrito no CNPJ sob o n° 02.606.855/0001-96.
CONTRATADA: EMPRESA PETROGAS LOGISTICA COMERCIAL
GLP EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 11.310.685/0002-70. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a Cotagao Eletronica n® 2021/19039 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para
aquisicdo de Material de Consumo/ Gas de cozinha, Botijao 13.0
quilogramas, para atender as necessidades da Escola Odete Barroso,
conforme as especificacdes e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais), a ser pago
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com recursos do PMDE da Escola Odete Barroso, conforme contas bancarias
abaixo: Caixa Economica; agéncia: 0554; operacdo: 003; conta: 03001416-5.
DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Jacinta Gongalves de Souza Mendes, auxiliar de servicos,
especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2021. DOS SIGNATARIOS:
Luidimila Tomaz de Sa - CONTRATANTE e Marcelo José Vaz Tolentino -
CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2021 - ESCOLA GERARDO
RODRIGUES DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N° P166898/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR PROFESSOR GERARDO
RODRIGUES, inscrito no CNPJ sob o n° 05.493.576/0001-51.
CONTRATADA: EMPRESA KARINE DA COSTA OLIVEIRA, inscrita no
CNPJ sob o n° 28.975.806/0001-14. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Leino 8.666/93,a
Cotagao Eletronican®2021/21226 e seus ANEXOS, devidamente homologada,
aproposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcri¢do. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagio de
empresa para aquisi¢do de material de consumo de 6 recargas de gas engarrafado
para atender as necessidades da escola Gerardo Rodrigues de Albuquerque,
pagos com os recursos do PMDE, conforme as especificagdes ¢ quantitativos
previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DAFONTE DE RECURSOS:
O valor global deste Contrato ¢ de R$ 2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta
reais), a ser pago com recursos do PMDE da Escola Gerardo Rodrigues de
Albuquerque, conforme contas bancarias abaixo: Caixa Econdmica; agéncia:
0554, operagdo: 003, conta: 00001454-8. DA FISCALIZACAO: A execucio
contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Luzilene Carneiro
Machado, Agente Administrativa, especialmente designada para este fim pela
contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no
8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual. DO
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de
2021. DOS SIGNATARIOS: Viviane Andrade da Silva - CONTRATANTE e
Karine da Costa Oliveira- CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2021 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N°P157813/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR MASSILON SABOIA DE
ALBUQUERQUE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.354.431/0001-44.
CONTRATADA: EMPRESA MARIA ELIANE PEREIRA, inscrita no CNPJ
sob o n° 11.303.281/0001-78. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso I1, da Leino 8.666/93, a Cotagdo
Eletronica n°® 2021/11474 e seus ANEXOS, devidamente homologada, a
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcri¢do. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa para aquisi¢do de material de limpeza e higienizagdo, para atender as
necessidades da Escola Massilon Saboia de Albuquerque pagos com o PMDE,
conforme as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia.
DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de
R$ 1.023,94 (hum mil e vinte e trés reais e noventa e quatro centavos), a ser pago
com recursos do PMDE da Escola Massilon Saboia de Albuquerque, conforme
contas bancarias abaixo: Caixa Econdmica, agencia: 0554; operagdo: 003;
conta: 00001461-0. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Luiza Edileia Lima, coordenadora
pedagogica, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 05 de outubro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Licia Maria Trindade Linhares - CONTRATANTE e Maria
Eliane Pereira- CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2021 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N°P157813/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR MASSILON SABOIA DE
ALBUQUERQUE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.354.431/0001-44.
CONTRATADA: EMPRESA CLEYSE M. RODRIGUES, inscritano CNPJ sob
0 n° 04.637.947/0001-69. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Leino 8.666/93, a Cotagdo
Eletronica n° 2021/11474 e seus ANEXOS, devidamente homologada, a
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa para aquisi¢do de material de limpeza e higienizagdo, para atender as
necessidades da Escola Massilon Saboia de Albuquerque pagos com o PMDE,
conforme as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia.
DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de
R$ 770,69 (setecentos e setenta reais e sessenta e nove centavos), a ser pago com
recursos do PMDE da Escola Massilon Saboia de Albuquerque, conforme
contas bancarias abaixo: Caixa Econdmica; agencias: 0554; operagdo: 003;
conta: 00001461-0. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Luiza Edileia Lima, coordenadora

pedagogica, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 05 de outubro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Liicia Maria Trindade Linhares- CONTRATANTE e Maria
Eliane Pereira- CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2021 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N° P158673/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR MASSILON SABOIA DE
ALBUQUERQUE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.354.431/0001-44.
CONTRATADA: EMPRESA PETROGAS LOGISTICA COMERCIAL GLP
EIRELI-ME, inscrita no CNPJ sob o n°11.310.685/0002-70. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o
art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a Cotagdo Eletronica n°2021/11761 e seus
ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo
parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a contratacdo de empresa para aquisicao de
Material de Consumo/ Gas de cozinha botijao 13.0 QUILOGRAMAS, para
atender as necessidades da Escola Massilon Saboia de Albuquerque pagos com o
recurso do PMDE, conforme as especificacdes ¢ quantitativos previstos no
Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor
global deste Contrato ¢ de R$ 2.440,00 (dois mil quatrocentos e quarenta reais),
a ser pago com recursos do PMDE da Escola Massilon Saboia de Albuquerque,
conforme contas bancarias abaixo: Caixa Economica; agencias: 0554, operacao:
003, conta: 00001461-0. DA FISCALIZACAO: A execugio contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Luiza Edileia Lima, coordenadora
pedagogica, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Liicia Maria Trindade Linhares - CONTRATANTE e Marcelo
José Vaz Tolentino - CONTRATAD.

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2021 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N° P158683/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR MASSILON SABOIA DE
ALBUQUERQUE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.354.431/0001-44.
CONTRATADA: EMPRESA CLEIDE GOMES MARTINS, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 04.772.058/0001-04,. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Leino 8.666/93, a Cotagao
Eletronica n°® 2021/11788 ¢ seus ANEXOS, devidamente homologada, a
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa para aquisi¢do de material de expediente, para atender as necessidades
da Escola Massilon Sabdia de Albuquerque, pagos com o PMDE, conforme as
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E
DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 976,00
(novecentos e setenta ¢ seis reais), a ser pago com recursos do PMDE da Escola
Massilon Saboia de Albuquerque, conforme contas bancarias abaixo: Caixa
Econdmica; agencia: 0554; operagdo: 003; conta: 00001461-0. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada pela
Sra. Luiza Edileia Lima, coordenadora pedagogica, especialmente designada
para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal no 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento
contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12
(doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 13
de outubro de 2021. DOS SIGNATARIOS: Lucia Maria Trindade Linhares -
CONTRATANTE e Cleide Gomes Martins - CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2021 - ESCOLA MASSILON
SABOIA DE ALBUQUERQUE - PROCESSO N° P158683/2021 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR MASSILON SABOIA DE
ALBUQUERQUE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.354.431/0001-44.
CONTRATADA: EMPRESA EDUQUE & BRINQUE EIRELE -ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 12.321.127/0001-91. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso I, da Leino 8.666/93,a
Cotacao Eletronican®. 2021/11788 e seus ANEXOS, devidamente homologada,
aproposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratacdo de
empresa para aquisi¢do de material de expediente, para atender as necessidades
da Escola Massilon Sabdia de Albuquerque, pagos com o PMDE, conforme as
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E
DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.128,40
(hum mil, cento e vinte oito reais e quarenta centavos), a ser pago com recursos
do PMDE da Escola Massilon Saboia de Albuquerque, conforme contas
bancarias abaixo: Caixa Econdmica; agéncia: 0554; operagao: 003; conta:
00001461-0. DAFISCALIZACAO: A execugio contratual serd acompanhada e
fiscalizada pela Sra. Luiza Edileia Lima, coordenadora pedagogica,
especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
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A . TARIA DE SOUSA PEDAGOGO(A) POLO APROVADO(A)
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2021. DOS SIGNATARIOS: F SOUSA ARADID G0 o OVADOUAT
L ; . . . A PONTE ARRUDA b0 o OVADOIAL
Lucia Maria Trindade Linhares -CONTRATANTE e Claudio Geovanne A CRISTIANE SOUSA MARQUES ) OVADOA)
. - A TOCLAN ACUAR AZEVEDG m ATRGVADO(AY
Claudio de Lima - CONTRATADO. FARIAS FELICIO Iy I APROVADOA)
MARIA JOSELTA MARQUES FEREIRA GO P OVADO(A)
RAFAELA RODRIGUES DI FAULO S0 ; ovAbo(n)
~ ELISANGELA GOES DOS SANTOS o Ao
RANCISCO EMANUEL SILVA ROGIE Ao
EDITAL N° 008/2021 - SME - DIVULGACAO DO RESULTADO TN INTNe T o SAboAT
ANTONIA LICTANE SIVA m ATRGVADO(Y
FINAL DA 1* FASE - O MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da CRISTIANE ARAURD FERNARDES m E AFROVADOL
ERICA DE ARAUJO BRITO (A) P APROVADOX(:
SECRETARIA DA EDUCACAO (SME), pessoa Jurldlca de direito publico oo Ao o Y ovADO(
ARLARILENA ALMEIDA BARBOSA b0 Gabo
interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.598.634/0001-37, com sede na Cidade LZE JEMAYMA BRANDAO AVELING o ovADo)
4 3 1 1 o 1 UZIA MONGAO BRAGA @A) APROVADO(A)
de Sobral, no Estado do Cear4, a Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro LUz MONCROBRAGR o : v,
DA . : I AR _ z v
Centro, no uso de suas atribui¢des legals e em cumprimento da Legislagdo A o LA AR o AT AL
A8 50 o W O o oVADOL
vigente e no Decreto Municipal n® 2.585, de 26 de fevereiro de 2021 € a MARIA DO SOCORRO MARM o ados
[ERINE DOROTEU DA SIL W\ (A) APROVADO(A)
ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO MAGISTERIO E ATANADL FERRETRA DE CARVALEG m X ATRGVADOWY
[ANTONIA MARCIA EUGENIO SILVA DGO P OVADO(A)
GESTAO EDUCACIONAL ESFAPEGE, pessoa _]U.rldlca de direito BEATRIZ VIEIRA SABINO DE FARIAS DGO P OVADO(A)
- . . e i . L IOMAR ARACIO DE SOUSA o b0
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social, inscrita TANCISCA CLEANE MARTINS DA CUNIA MENDES OVADOA)
. > 4 A GILVANIA CASTRO DO NASCIMENTO m OVADOIAY
no CNPJ sob o n°.08.155.296/0001-21, com sede na Avenida Dom José COEDNALDO EUFRASIO DASILVA 000) T
Tupinamba da Frota, 1166, Centro, Cidade de Sobral, no estado do Ceara, RN AR o APROVADOL
a [TAGLA SANTOS SOARES o OVADOK.
TORNA PUBLICO O RESULTADO FINAL DA 1* FASE do processo S 0 o v
: M o M FRANCISCA FRANCILENE DE SOUSA NASCIMENTO (A) OVADO(A)
seletivo regido pelo EDITALN® 008/2021 - SME, que tem como finalidade a PAOL A PORTELA MORFIRR APROVADOA)
o NTONIA LUPINFIDE AGUIAR PORTELA G0 z AFROVADOL
COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS PARA A FATh ACiiabo m X AFROVADOL
MARL BUQUERQUE PARENTE HGO OVADOL.
CONTRATACAO TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE MARIA CUZIEILIA AGUIAR PORTELA G0 OVADO!
All DA ELICIA ALBUQUERQUE PARENTE (A) OVADO(A
PUBLICO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS UNIDADES s Iy APROVADOA)
N CRAZEVEDD m X ATRGVADOWY
VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO” A DA CONCEICAO DACOSTA SOUSA 50 E OVADOG)
2 IA SOCORRO PONTE DE ALBUQUERQUE DGO P OVADO(A)
1 Cl 'AMIRES ALBUQUERQUE RIBEIRO DGO OVADO(A)
conforme anexo. Sobral - CE, 15 de outubro de 2021. Francisco Herbert ANCISCA TAMIRES ALBUQUERQUE RIBET oo
M A X IARIA DE FATIMA PORTELA PONTES (A) OVADO(A)
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO SDILENE ALDIVAR DE SOUZAATUGUERGUE @ APROVABOUA)
. (CISCA INGRID COSTA CRUZ (A) P APROVADO( 7
Amaury Gomes da Silva- DIRETOR-PRESIDENTE DA ESFAPEGE. IAIOSE ALBUQUERQUE @ z APROVADOL 3
A RANMUNDA PEREIRA DE SOUSACOSTA m oVADOL :
[ ANEXO - RESULTADO FINAL DOS CANDIDATO(A)S APROVADO(A)S NA I FASE (POR ORDEM DO POLO E CARGO) SABINA CARVALEO AR o vy g: 5
‘ NOME CARGO POLO STATUS NOTAFINALDAT (A) OVADO(A) 3
(A) APROVADO(A) 3
[FRANCISCA JOELINA XAVIER ED. (A 0 ROVADO(A) Go(A) , APROVADOU 5
ED; (A) 0 ROVADO(A) A P APROVADOL 3
ED. @A) 0 ROVADO(A) > OVADOL
PED; O(A) 0 PROVADO(A) 560! OVADOL
FDAGOGOA) oI | AFROVADO(AY i oAD
HANDERL ENE PIVENTEL DF SOUSA EDAGOGO(A) oI | AFROVADOGY ) ATROVADON)
RANCISCA DAS CHAGAS LINHARES RIBEIRO DE MENEZES ED. (A 0 ROVADO(A) ) T APROVADO(A)
ATTDIANE VASCONCELOS BEZERRA ROCHA FbAGOGOIN) S oT [ AFROVADOGY o - o
JARIA GENARIA PERNANDES GRAZ FEDAGOGOIAY 0T | ATROVABOGY o - Ao
IARIA VALERIA AGUIAR PESSOR FDAGOGO(A) oI | AFROVADO(AY 050 OVADOA)
IORDA NONATA BARBOSA EDAGOGO(A) oI | AFROVADOGY A DASE ROBRICUES MACHD OVADOA)
RIA MAGILA FARIAS CARNEIRO ED: (A) o 'ROVADO(A) "AELE MARIA DE ALMEIDA SILVA (A) 'OVADO(A)
"ANIA MARIA DE PAIVA CLEMENTE ED, (A) I3 ROVADO(A) 'MBERG RIBEIRO DA PONTE (A APROY O(A)
ANA MARTA PONTES PED O(A) POLO PROVADO(A) TA ROSALINA AGUIAR PONTE (A) e APROVADO(,
[ANAZELIA PIMENTEL FERREIRA DE SOUZA ED. O(A) POLO PROVADO(A) MARIA JAQUELINA RIBEIRO AGUIAR MATOS (A) P APROVADO(;
ANDREIA GOMES SANTANA ED; (A) 0 ROVADO(A) 'ALINE LOPES DE AGUIAR ) OVADO(
ANTONIA SOLANGE NASCIVENTO LOPES EbAGOGO(A) o1 | AFROVADO(G) [ALixe Loves DAtk 0G0 DVADO
[FRANCISCA FRANCILENE DE OLIVEIRA CARLOS ED; A 0 ROVADO(A) MARIA MICILENE RIBEIRG DE PAULO A OVADOL
[ANA SILVIA DO VALE RIPARDO. PEDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) A OVADO(A)
ANTONIA FERNANDA LOPES DE MENEZES : 7L 01 | “APROVADO(A) APROVADOR)
ADRIANA DE OLIVEIRA o1 | APROVADOIAT o - o .
ALYRIA NATALIA DE SOUSATIEERRG oI | APROVADOIAY 7 a - Ao :
ANTONIO DANIFL PADRE TORRES oI | ATROVABO(GY i [eLAUCIAA L SLYA ) DVAD :
ANE VARIA CARNEIRD SOUSA FERNANDES 7L 01 | “APROVADO(A) 7 LUCIANAVIANANOBRE 0G0 OVADO :
IANA SOUSA FERNANDES POLO PROVADO(A) 7 PRISCILA LUCAS DE FRANCA SOUSA A) OVADO( a
FRANCISCAARISTIDIA TEIERA CAETAND 5 OVADO(A) 7 PRISCILALUCAS DE FRANCASC Iy APROVADOA) ‘
[FRANCISCA DAS CHAGAS VITAL MESQUITA 0 OVADO(A) 7 ANA KARINA ARRUDA AGUIAR RIBEIRO ) P APROVADO(A)
IFRANCISCA ROELINA SOUSA 5 oVABO(A) i A KARINA ARRUDAAGU o " Do
TONES RELSON DUARTE BENTS POL001 | APROVADOWAS 7 EANCISCAALCINIR COSTA_ 50 " OVADO)
1OSCELIA DE SOUSA SIQUEIRA POLO 0| APROVADOLA) 7 ARIA DACONCEICAO FERREVANERES b0 b0
VARIA DEJESUS ARAGAO BEVRGR o OVADOA) 7 ARIA DA CONCEICAO T
VARIA DG SOCORRO COSTA TRINDADE 5 VAo 7 IARIAJANIADE SOUSA E OADO)
R OBERTA DEJESUS PERREIRA SANTOS 5 VAR 7 OFME PORTELAARAUIO Iy APROVADOA)
s POLO PROVADO(A) 7 IULIANA PORTELA AZEVEDO PORTELA ARRUDA (A) P APROVADO(,
GO(A) POLO PROVADO(A) 0 AMIRIZ DA COSTA SOUSA (A) P APROVADO(
OGO 0 OVADO(A) 6 ANA PAULA ELIAS MARTINS SENA (A) OVADOK.
FRANCISCA GOMES MARQUES o 5 VAo . ANAPAULA ELIAS VAF : TEn
GARDENIA MARIA VASCONCELS B MEDEROS ok 5 VAR 3 CATIANARIADE SENA Iy A,
JAIRANE SANTOS DE SOUSA GO(A) POLO PROVADO(A) 6 RANCISCA MARIA DE AGUIAR SILVA (A) OVADO(A)
JULIANA DE ASSIS MOREIRA GOWA) POLO PROVADOGA) o RANCISCA PASTORA DF BRITO PIMENTA T APROVADO(A)
[MARCIA GOMES NASCIMENTO DGO 0 OVADO(A) 6 MARIA DE FATIMA PONTES DA SILVA YGOA) P APROVADOU
IMARIA REJANE SOARES DF OLIVETRA Gotn) o OVABG(A) N a - Ao :
MARIA TATIANE PEREIRA PEDROSA GO(A) 0 OVADO(A) 6 AGILA MAGALHAES LUCAS HGO! OVADOL. 7
SIRLIANE SALES RODRIGUES MAGALTIAES GO(A) 0 PROVADO(A) OZILENE CAMPOS POLICARPO SOUSA HGO! OVADOL. 7
AURILEZAALMEIDA MESQUITA Goth) 701001 | “AFROVADO(A) AL IS ) s b
G GO(A) 0 OVADO(A) ANA PAULA GUIMARAES MARTINS @) APROVADO(A)
o 5 OVABG(A) ROGERID FERNAND m X ATROVADOWY
Goin o oVABO(A) R Y o - oo
VA EDUARDO PAULA AGOGO(A) POLO PROVADO(A) USA MELO GO P \OVADO(A)
FARRAPO COSTA EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) [ANA KAROLINE AGUIAR RODRIGUES DGO OVADO(A) 6
CIA PARENTE JARDIM FERNANDES ED. GO(A) 0 OVADO(A) PRISCILA CHAVES MACHADO OVADO(A) 4
LENE DE LIMA ROCHA EDA GO(A) o OVADO(A) ANA PAULA SILVA MOT/ (A) OVADO(A)
ISTA OLIVEIRA SILVA| EDAGOGO(A) I3 OVADO(A) LANE ARAUJO DE ANDRADE (A) APROY O(A)
RNANDES FREITAS EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) MARIA CLERCIA HORANA DA COSTA PRADO (A) P APROVADO(
VA EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) AIS VIEIRA AGUIAR SOUSA A) P APROVADO(
RIA ALVES PEREIRA ED; GO(A) 0 OVADO(A) RANCISCA HELDA BATISTA DOS SANTOS (A) OVADO(
VA EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) @* HGO! OVADO(
A PEREIRA EUFRASIO EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) [ANDREIA CARDOSO PINTO (A) OVADOL.
XEIRA BRAGA EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) FRANCISCA SHIRLEY ARAUJO FERREIRA (A OVADO(A)
LISL RODRIGUES EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) ALEXANDRINA VASCONCELOS GOMES @A) APROVADO(A)
MAF /A BERNADETE DE PINHO EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) LIANE MORAIS DE PAIVA DGO(A) P APROVADOL
MARIA DA CONCEIGAO FERRAZ SOUZA DE OLIVEIRA EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) INDOMAR OLIVEIRA MESQUITA ™ P APROVADOL
MARIA DEUZIANIA COSTA EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) o},\mRM\ 1LA DA CRUZ o OVADOL.
ARIA IVONE ARAUJO CESAR EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) SAMA DUARTE HGOK OVADOL.
ARIA SOLANGEA GOMES FDAGOGO() 5 oVADO(A) RICk DUARTE DA CROZ m Ao
ANA GLAUCIA DE SOUSA MENDONCA EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) A SILVA DE CARVALHIO ) APROVADO(A)
CLEONILDA DO NASCIMENTO LIBFRATS EbAGOGO(A) o OVADG(A) A AURIL PN DOS SANTOS SOUZE o : APRovABoA]
DEBORA BRAGA PRADO ALBUQUERQUE EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) A VANESSA ARAUJO FERREIRA GO T OVADO(A)
FRANCISCA ANA DE SOUZA SANTOS EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) SILVA RODRIGUES 3GOl T OVADO(A)
[MARIA DAS ES DA SILVA ED 0L, 0 OVADO(A) VALDEVANDA SANTANA GOMES DGO OVADO(A) 4
MARIA HELENA EPIFANIO FERNANDES EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) E MARTINS PRADO. OVADO(A) 3
[NATALIA MYRNA LIMA CONSTANCIO EDA (A 0 OVADO(A) NTONIA DANIELE DE SOUSA SANTANA. (A) OVADO(A) 5
RERATA SUSY DA COSTA B0 O NOGUFTRR FDAGOGO) oo SVABo) ANTONIA ROSA AVILA DA CRUZ m ATRGVADO(Y :
TUANY SOUSA DO NASCIMENTO PED; (A) POLO PROVADO(A) [GEANE SOUSA SILVA A) T APROVADOL 3
ANDREA EDNA DA SILVA MARTINS ED, (A) 0 OVADO(A) [ANTONIA LIMA DE CARVALHO (A) P APROVADO(, 2
[ANTONIA FELIX DOURADO DE ARAGAO EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) [MARIA GREICE QUELE MORAIS DE SOUSA (A) OVADOL. 2
CARMIEM GLORIA COSTA DO NASCIMENTD EbAGOGO(A) o OVABO(A) b0 Gvabo
[FRANCISCA GESICA DOS SANTOS FARIAS ED) A POLO OVADO(A) (A) OVADOL.
[MARIA DULCINEA nu\Klev ED. (A) POLO PROVADO(A) ) OVADO(A)
MARIA IVANILDE SALES PAU ED) (A) 0 OVADO(A) ) APROVADO(A)
ARIA ANV VITORIND OGS EbAGOGO(A) o OVADO(A) oo z AFROVADOL
REGINA CELIA FERREIRA DE SOUSA EDAGOGO(R) o OVADO(Y) o : APROVABOL
sm\ TvnF PAULO FARRAPO ED (A) POLO ROVADO(A) N OVADOL
OS SANTOS MARQUES VASCONCELOS PEDAGOGO(A) LO0 PROVADO(A) HGO OVADOL.
AN\KA\!ALHADL ABREU ED) (A) 0 ROVADO(A) SOU (A) OVADO(/ 7
IIAMILE YAVIER DE OLIVEIRR EbAGOGO(A) o1 | AFROVADO(G) VATIA DAS GRACHS ALVES DE SOUSE @ APROVADOT 7
TIANE INFARES DASILVA FDAGOGOIA) S oT [ AFROVADO(GY PL1LDE ALVES PERRD m X ATRGVADOWY
ANTONIO HILLEY XAVIER OLIVEIRA FD) ) ) PROVADO(A) [EMANUEL KELVIO CAVALCANTE DE SOUSA G0 T OVADO(A)
[FRANCISCONELIR SOUSA FDAGOGO(A) 7L 01 | APROVADO(A) 05 SANTOS o - e
[MARIA EDVANIA TEIXEIRA LIRA ED: (A) 0 ROVADO(A) [A DOS SANTOS DA SILVA DGO OVADO(A)
REG! ED, (A) 0 ROVADO(A) 9 MARIA JOSE COSTA CAVALCANTE OVADO(A)
ED; (A) 0 ROVADO(A) 9 RAPO (A) OVADO(A)
ED, (A) I3 PROVADO(A) 9 [EDILANE DE ALMEIDA ALVES (A) APROY O(A)
ED, (A) 0 PROVADO(A) 8 RITA DE KASSIA DA SILVA SANTOS (A) P APROVADO(:
ED. (A) 0 ROVADO(A) 7 |RAQUEL DE MESQUITA FLOR (A) P APROVADO(:
ED; (A) 0 ROVADO(A) [KELLY ABREU SILVA| (A) OVADO(
ED; (A) 0 ROVADO(A) AGESSIANO MORAIS DA SILVA O OVADO(
PED; O(A) I3 PROVADO(A) |ANTONIA VERA SILVA DOS SANTOS (A) LOVADOK.
FDAGOGO(A) oI | AFROVADOGAY IADRIANA DF AGUIAR TORRES n OVADOAY
ANA FLAVIA ARATIO CARNEIRO EDAGOGO(A) oI | AFROVADOGY [ANA CRISTINA RIBEIRO MENEZES ATRGVADOWY
ANAKALIANDRA RODRIGUES DASIVA EbAGOGO(A) o1 | AFROVADOG) ANA AMILLE AGUIAR FARENTE G0 z AFROVADOL
NAKELVIAALVES DO NASCIMENTO FbAGOGOIN) o [ AFROVADOGY ANAMARIA AGUIAR i ;i ATROVADO
IVANIA ARRUDA PRADO PED. O(A) 0 PROVADO(A) ANTONIA PATRICIA LIMA DGO OVADO(
¥ LFES DE SOUSA FDAGOGO(A) oI | AFROVADOGY ANCISCO EDNILSON SITVA b0 GvAbo
IA MENDONCA DA SILVA- EDA (A) 0] ROVADO(A) 1SCO WELLINGTON ARRUDA LINHARES (A) OVADO(A
A DO PERPETUO SOCORRO LOPES DE MOURA ED: (A) o 'ROVADO(A) DA COSTA LOPES (A) APROVADO(A)
A SOCORRO ALBUQUERQUE GOMES. ED (A 0 ROVADO(A) 1A DE FATIMA DE OLIVEIRA PONTE (A) X APROVADO(A)
ASOCORRO SILVA PEDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) TARIA DE JESUS AGUIAR G0 P OVADO(A)
ED; (A) POLO PROVADO(A) DO AMPARO LINHARES DGO P OVADO(A)
ED; (A) 0 ROVADO(A) IARIA VALCILENE DE AZEVEDO DA PONTE DGO OVADO(A)
S ED. ) 0 ROVADO(A) MARIA VILMA LOPES DO NASCIMENTO OVADO(A)
ANTONIA AMANDA ARACIG DIAS FDAGOGOIN) S oT [ ATROVADO(GY AVENAALEXANDRE DA SIVA ) OVADOIAY
PLAVIAALVES MENTN FEDAGOGOIAY FOr T APROVABO() ) ATRGVADO(Y
FRANCISCAVIEIRA CESAR EDAGOGO(A) FOL0 01 | “APROVADO(A) ™ . APROVADOX
FRANCISCO EDISON L0PES NASCIRENTO EbAGOGO(A) oI | AFROVADOGY m X AFROVADOL
GISEL L CIVIA DASILY EbAGOGO(A) o1 | AFROVADO(G) m ovAbo
ULTANA DF PAN CARNETRG FDAGOGO(N) o [ ATROVADOGY S0 oVADOL
REILA DA PONTE XIMENES FEDAGOGOIAY 7L 01 | “APROVADO(A) SIIVA DO NASCIMENTO @) bt
[MARIA JAQUELIANE ARAUJO MOREIRA ED) GO(A) POLO PROVADO(A) VES DE OLIVEIRA (A) OVADO(A)
ISONAYDE MARIAMACHADO EDAGOGO(A) 5 OVADO(A) A DASIVA ATRGVADOWY
ANA SAMARA BROND EDAGOGO(N) 5 VAo CARTE BRIT G0 z APROVADO(AY
[ANDREZZA ALVES MEDEIROS EDAGOGO(A) 0 OVADO(A) 3 ILVA FERREIRA (A) P APROVADO(A) 7
[ANTONIA ROSALIA LOPES FDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) 3 ASTOS DO NASCIVENTO HGo! APROVADO(A) 7
[CLEIZIANE MADEIRA DE VASCONCELOS EDAGOGO(A) POLO PROVADO(A) 3 ENILBA PARENTE DE MENEZES G0 "APROVADO(A) 7
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[IASSIKELLE DE ASSIS SOUSANASCIVENTO 56060 T WU 7 VARIA DE NAZARE BEZERRA FUSTACIO FELIX FEDAGOGOR 009 | APROVABO( 5
JEOVANA STIVA AZIVEDO EDAGOGOA) 007 | APROVADO( 7 RAFAELA DE OLIVETRA SOUSA EbAGOGOL 05 | AFROVADOIAT s
LEILIANE VASCONCELOS FERNANDES PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) 7 EDAC (. 0 09 {) 0(A) 5
LUCILDA ALEXANDRE FREIRE EDAGOGO 07 | APROVADOIAL 7 EbAGOGO o ovADOA) s
[MARGELIA DA PONTE ARAGAO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) 7 EDA X 0 OVADO(A)
TERESA MARIA DA ANDRADE DA SILVA EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) 7 ED G 0 0" 0(A).
| ANTONIA ALBANIZA SOUSA NASCIMENTO EDAGOGO(A) OLO. Al O(A) 6 ED 0 0" 0(A).
AYLRMARIA DE ANDRADE LIVA EDAGOGOIA) 00T [ APROVADO() v EDAGOGOLA) o OVADOA
TbAGoGoG, O ATROVADOGY ¢ DA CEDRO FERRERA EDAGOGOA) o VDO
ELMA TRAJANO JANUARIO DO NASCIMENTO EDAGOGO(A) OLO APROVADO(A) LDA MARIA BEZERRA ARAGAO 'EDAGOGO(A) 0 OVADO(A)
iENES Fbacocos o APROVABOGT N VASCONCEL 05 MAROUES FDAGOGO() oL VAo
'HELAINE MARIA ARRUDA GOMES EDAGOGO(A) o APROVADO(AY [FRANCISCA CAMILA PINTO ROMAO! EDAGOGO(A) o OVADO(A
s o R hacocaar LG0T T Arovabo) FRANCISCA TRANCILENE SFNA CARNEIRG FbAGoG0( 505 | ATROVADO(A
oo T JAMILE VENANGIO DI OLIVEIRA FEDAGOGO(A FOL0 09 | APROVADO(A
FbAGGGoa] AR oaDaaT [1OANA CLAUDIA FREIRE COFLIG FrbAGoC 100 | APROVADOA
[VAOCLECIA MARIA DE OLIVEIRA SILVA ARAUJO EDAGOGO(A) OLO APRO' O(A) JOSEANY COSTA SILVA FRANCA PEDAGOGO(A] POLO APROVADO(A)
[ANTONIA TANITA MATOS PEREIRA EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) |JOSELANDIA DE SOUSA OLIVEIRA PEDAGOGO(A) O APROVADO(A)
KSOUSA CANPGS FbAGocon] oo ArrovABoas LIGIAN MESQUITA DI SOUSA CARNEIRG FEDAGOGO(A 007 | APROVADOIA
DE MARIA CHAVES CAVALCANTE EDAGOGO(A) OLO. APRO' (A) LUCL SOARES DA COSTA EDAGOGOK 0 OVADO(A
DA IS e, o0 | AmovaoN VARIA JOCFLIA ALVES DO NASCIMENTO DE SOUSA EbAGOG! o OVADOA
A MIARA FEALIRA DESOUSE FibAGocon: AR oabaas FAIMUNDA NONATA BATISTA DE OLIVEIRA EDAGOGO o OVADOA
DOS SANTOS PARENTE EDAGOGO(A] 0 APRO' (A) EDA X 0 O! 0(A)
RAIMUNDO NONATO ALEXANDRE FILHO EDAGOGO(A! 0 APROVADO(A) ED 0 O! O(A)
ANTONIA ELZENIR MOURA DE OLIVEIRA EDAGOGO(A] 0 APROVADO(A) ED 0 ) 0(A)
[FRANCISCO GILVAN VIANA OLIVEIRA EDAGOGO(A) 0 APR( (A) ED ) 0 0 0(A)
EDrcosan S Arovboy EDACoso) 0w | Asmovoon
REGINA CELIA DO NASCIVENTO SOUZA EDAGOGOM) ou | AmovDon [ECETRA BE7E R DEVORATS EhAGOGD or0w T AMOViDOIA
SORAIA BASTOS BARROSO EDAGOGO(A) 007 |_APROVADO(A) A D D A T oMoy oo o
[[RANCISCO J0SE ALDUQUERQUE LOES____—__ EDAGOGOR) OO | APKOVADO(A) [MARIA DO SOCORROSALES RIBEIRO GALVAD FEDAGOGOLA FOL0 09 | APROVADO(A
> nis s s = TERESA KELLY RODRIGUES COSTA DA SILVA PEDAGOC 0LO APROVADO(A|
ITANATNA DO NASCIMENTO ALVES EDAGOGOA) FOLO 07 | APROVADOA) i [TERESA KELLY RODRIGY PEDAGOGOA 00 | ArROVADO:
[ARLA BRENA SOUSADACOSTA_______ EDAGOGOUA) our [ arovADos) b VANUS K GUILIERME B ARROS FEDAGOGO(A 007 | APROVADOIA
[oARIA = i IVONARA DE FARIAS TIOLANDA FEDAGOGO(A 007 | APROVADOIA
MARIA ADRIANA DA PONTE FARIAS ACOGO) O ATROvDOA) FRANCISCAIELENA OLIVEIRA GOVES EbAGOd! o OVADOA
B [ANASARA SILVA OLIVEIRA EbAGOG! o OVADOA
[SANDRA MARIA MOREIRA SILVA " 5] APROVADO(A) [CLEIDILENE ALVES DUARTE EDAGOGOK o OVADO(A
CRISTIANG DONASCIMENTO P GRERCID Acocoin oUr [ APROVADOT FRANCISCA DR IANEVES EDAGoo o VAR
FRANCISCA TALITA ALVES DEMELO Eacoc o ovADOA)
IMARIA JULIANA DE LIMA MOREIRA DE LIMA AG (A) LO APROVADO(A) [LUZIANE RODRIGUES BALBINO ED 0 0 O(A)
ANTONIA FRANCILENE GOMES PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) MARLUCIA ARRUDA CARNEIRO ED/ A) ) APROY O(A)
|MARY JANE RODRIGUES PEREIRA. EDAGOGO 0 APROVADO(A) [PANMIRYS MELO ALEXANDRI EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A
ANI DE VASCONCELOS FERNANDES AGUIAR EDAC (A) 0 APROVADO(A) 'VANIA MARIA PIMENTEL PONTES. EDAGOGO(A) 0 "APROVADO(A)
RIA SIMONE MENDES ALMEIDA PEDAGOGO(A) 008 APROVADO(A) [WILDIANE ALVES DO NASCIMENTO EDAGOGO(A) OLO APROVADO(A
ENILDA ARAUJO DO MONTE EDAGOGO( 008 APROVADO(A) 4 [ANTONIA DOS SANTOS RODRIGUES BRITO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A)
A DE FATIMA MELO GRIGORIO EDAC (A 008 | APROVADO(A) 4 [CARMEM GLORIA CAVALCANT] EDAGOGO(A 0 APROVADO(A)
IUNDA ELAYNE RODRIGUES SOARES PEDAGOGO(A) POLO08 | APROVADO(A) ELENILDA DA SILVA NASCIMENTO PEDAGOGO( A POLO APROVADO(A
LAVIA MONTEIRO SILVA CAVALCANTE EDAGOGO 008 APROVADO(A) IVONEIDE BRITO SOUSA PEREIRA PEDAGOC OLO APROVADO(A] 0
ANA PAULA MENEZES DE SOUSA EDAG (A) LO08 | APROVADO(A) ANTONIA AURINEIDE CASIMIRO COSTA PEDAGOGO(A] 0 APROVADO(A)
[CLAUDIA MARIA LINHARES PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) ANTONIA ROSIANA BARBOSA EDAGOGO(A 0 APROVADO(A
JANE LANE SILVA DO NASCIMENTO FELIPE EDAGOGO! 0 APROVADO(A) MARIA DO SOCORRO TRINDADE DE OLIVEIRA PEDAGOGO(A 0 APROVADO(A)
SANDRA MARIA DA CONCEIGAO DA SILVA FDAGOGO() 005 | APROVADOIA) ANTONIO VORAIS DA COSTA 3 o OVADOA
FERNANDA RODRIGUES DA SILVA PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) CHARLENE LOURECO BORGES El 0 0 {9 O(A]
| APOLONIA MACHADO DA SILVA EDAGOGO(A) OLO. APRO! (A) [KATIA ANDREA XAVIER DE OLIVEIRA ED GO 0 {9) O(A).
JOSE ARISTEU DO NASCIMENTO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) 7 IMARIA VALDINA RODRIGUES DO NASCIMENTO EDAC (. 0 {8) 0(A)
LUAN'\LUSIAMUNILAKUDL\ASLONLLLUS EDAGOGO(A) 0 APRO O(A) 7 ANA CLEONICE MATIAS DOS SANTOS ED )G 0 {8) 0(A)
EDAGOGO(A) OLO APRO' O(A) 7 [FRANCISCA CELIA CORDEIRO ARAUJO CEZARIO ED 0 OVADO(A) 7
FDAGOGOG) 0 | APROVADO() 7 RANCISCAPADIANAALVES OIVEIRA EDAGOGOLA) 005 | APROVADO( 7
EDAGOGO( 003 | APROVADO(T 7 OLANDA DE EIVACOSTA FDAGOGO( 00 | APROVADOIA 7
EDAGOGO() o100 | APROVADOA) EANNA CRISTINA SIFBRATATVR FbAGOGO() o0 | APROVADOIA 7
E EDAGOGOA) 05 | AFROVABOIAT TIERY NAJARA VASCONCELOS PERETEA FDAGOGO() 0 | APROVADOIA 7
TACQUELINE BARBOSA MOTE SOUS FEDAGOGO(A) 05 | AFROVADOIAL UZIANE ALVES FEIAG FbAGOGOG ) 0 | APROVADOIA 7
1OSE ALVES CARNEIRO EDAGOGO( o100 | APROVADOA) IARIA ERLANE STIVATORGE FbAGOG0( PO (> | APROVADO
JOSIANE LIVA DE ARRUDR FDAGOGOA) 05 | AFROVABOIAT EDILANE SIVAARCANIO FEDAGOGOLA FOL0 (> | APROVADOM
VARIA AUNILTADORA PARENTE DO NASCIVENTO PEDAGOGO(A) FOLO 03 | APROVADO(A) GILCILETA NASCIVIENTO STTVA FEDAGOGO o100 [ AFROVADOU
[RAIMUNDA ROSILANE MOTA EDAGOGO(A) ’OLO. APRO' (A) 5 LARISSA SIEBRA LEMOS PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A)
[CANDIDA ANDREA DE MESQUITA MENDES EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) LUANA JORDANA CARNEIRO EDAGOGO(A 0 APROVADO(A)
FEDAGOGO(A) FOLO 05 | APROVADO(A) IMARIA GERLENI DO CARMO DE MARIA DASILVA PEDAGOGO! 007 | APROVADOIA
EDAGOGO() O 0v | APROVADO( [ANA CLAUDIA NASCIMINTO CARAUBAAVELING EbAGOGO! o OVADOA
EDAGOGO(: 05 | AFROVABOIAT FRANCISCA ANDREA COSTADANIOTA EbAGOGO! o OVADOA
FibaGodon: 5 T AFROVADOIAT FRANCISCA LOANA DA SILVA AVELING LINFARES EDAGOGO o ovADOA
Sos o Ebacocois o AmrovaDo FICIANE DASILVALIVA EbAGOGOL o ovADO()
05008 Fhadodois o APOVABOGT ARIA DE LARA SOUZA DO NASCINENTS D o ovADOA)
i Fbacodos o APKOVADOAT IMARIALUGIANA DE SOUSAMENDES D o VAo
v oacocoar o Amovabos oA VENANCIO FERREIRA EDAGOGOLA) 005 | APROVADO(
USA MATIAS EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) A DOMINGOS ALBUQUERQUE EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A]
e oy ALFXANDRA LACRINDD DASILVA FbAGOGO( 505 | AFROVADO(
ANA CRISTINA DE SOUSA VIANA EDAGOGO(A) 5] APROVADO(A) HIA FONTENELE LUZ EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A
[ANA RS TNADE SOUS A v EDAGOTO0) O0r | ATOvANON FRANCISCANATALIA CARVALTIO DR COSTR m 505 | ATROVADO(A
[MARTA DI JESUS ROCHAMOT EDAGOGO! 005 | APROVADOW) : ki POLO 05 | APROVADO(A
PLBI DL S RO LD o LOURDES VANIA DI SOUZA BARRATTOSIVA ; FOL0 09 | APROVADO(A
[ANA CLEA DAS NEVES CUNFA FEDAGOGOA] POrG 6 T ATROVABO AL . MARIA DO SOCORRO MACITADO FEIAQ A 'OL0 09 | APROVADO(A
DATANA PIVENTEL SILVA Goa0 0 T AFROVADOIAT B IMARIA GERMANA DASILVA LIMA LINO @ 007 | APROVADOIA
[RAIMUNDO MARCELING RODRIGUES NETO 008 | APROVADO(A) 7 ANA KECIA PEREIRA DE SOUSA__ Iy LO09 | APROVADO(A
[ARTONIA JOCIELITE CARNEIRO FEDAGOGO(A) 007 | APROVADO( 0 [ANDREZZA KELLY DA SILVA NASCIMENTO 005 | AFROVADOIA 5
(ELAINE CAVALCANTE SILVA G060 0 APROVADO(A) 2 [ANTONIA MARTA CORREIA MARTINS 5] APROVADO(A]
[VALERIA RODRIGUES BARROS AG (A) 0 APROVADO(A) BENEDITA VALERIA XAVIER FERREIRA. 0 o 0A)
LIRADAOSTA PEDAGOGO) O | Amovio) CRLABERICA DLIVEIRA DE SOUZA ot [arovaboc
)0 NASCIMENTO DUARTE EDAC (A) 0 APROVADO(A) EDILANE MENDES LEITAO 7 o o oL
oo FEDAGOGOA) 00T | APROVADO(Y FABIAMAIALLY GONCALVES DE VASCONCELD D o VAo
NEZES MESQU EDAGOG O [ APROVADO(A) FRANCISCA ZENAIDE SOUZANASCIMENTO EbAGOGOLA) 005 | APROVADO(
;l Rll ENE FURTADO DE LOIOLA EDAC (A) 0 APROVADO(A) MARIA FLIENE MENDES VASCONCELOS FDAGOGO) 0 APRO: O
T z " RAINUNDA REVATA FROTA XTHENES EDAGOGOIA) 505 | ATROVADO(
IARIAALINE MACHADO GABALLE EbAGOGOA Ot | APROVADO(AY E"“*“““”““ mon D o o
i FLVIS LOPES VASCONCELOS EDAGOGOA) 505 | ATROVADO(
ARIANEUANETE ARAUIO AGUIAR EDAGOGO(A) 001 [ APROVADO(A) FRANCISCA LOMA DA STLVA VFLIRG FEDAGOGO( FOL0 09 | APROVADO(A
AVARA SOARES CANAFISTULA PEDAGOGO(A) POLOGS | APROVADOUA) FRANCISCA ODETE MACTADO LOPES FEDAGOGOLA FOL0 09 | APROVADO(A
ANAGLAUCIA RIBEIRO PARENTE EDAGOGO 009 | APROVADOIA) BRIELA OLIVEIRA ARAGRO FEDAGOGO 100 | APROVADOA
ANIAMARIA RODRIGUES DOS SANTOS EDAGOGO(A) 009 [ APROVADO(A) IGLAUCIRADE FERNANDES MARTINS FEDAGOGOLA 007 | APROVADOIA
IVIANE DA SILVA LOPES PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) [MANOELA GALENO SOARES EDAGOGO(A o APROVADO(A|
UCILENE VARIA VALENTIV DELIVA EDAGOGOLA) o100 | APROVADOA) T T — e 05 T APRGVADOGA
LAVIANADE SOUSASAVPAD EDAGOGOIA) 007 | APROVADO(A) SRS O ORI EDAGOGO! ° OVADO
MARIA DAIANE RODRIGUES DE SOUSA EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) MARIA JAQUELINE SILVA FERREIRA| EDAGOGO! ) OVADO(A
(OZIEL VALERIO RODRIGUES EDAGOGO(A) ) APROVADO(A) [MARIA ROSILEIDE DO NASCIMENTO EDAGOGO! 0 OVADO(AY
[VARTA DE JESUS MFSQUITA FDAGOGO) 000 [ APROVADO(A) (AR ROSLEIDE DO Nasc Ao S oA
DA ROSANA FELIX CARNEIRO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) [RAIMUNDA VILMA SILVA ED 5 OVADO(A)
[SVANA EIIARES SALES FDAGOGO() 0L0 0 | APROVADOA) R NI R TOUANS TR ORI o 5 iAo
ANA PAULA SILVA DA COSTA EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) VANNA KELLY DE SOUSA ED. A) ) APROVADO(A
ANTONIA JAMIRIA CORDEIRO DE ARAUJO ANDRADE PEDAGOGO(A) %) APROVADO(A) ALANE MARIA BARBOSA OLIVEIRA EDAGOCO(A) o APROVADO(A
CARMODILHA LIMA DE SOUSA EDAGOGO(A) OLO APROVADO(A) ANDREA HELENA FARIA EDAGOGO(A) ) APROVADO(A]
[LUZIANA LIRA NASCIMENTO DOURADO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) EDAGOGO(A) ) APROVADO(A]
MARIA DE FATIMA FERNANDES DE AGUIAR PARENTE PEDAGOGO(A) POLO APRO! (A) EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A}
VARIA JOSIANY RIBFIRO LINHARES EDAGOGO() 0L0 0 | APROVADOUA) FEDAGOGO( FOL0 09 | APROVADO(A
AMILLIS DE ARAGAO GOMES. EDAGOGO(A) o APROVADO(A) PEDAGOGO(A POLO APROVADO(A|
NGE MIRANDA ARAGAO PEDAGOGO(A) POLO APROVADO(A) PEDAGOGO(A) OLO. APROVADO(A]
IARIA RODRIGUES DO NASCIMENTO EDAGOGO(A) ) APRO' (A) GISELA GOMES DA NOBREGA PEDAGOGO(A) 0 APROVADO(A)
\GOS DE SOUSA EDAGOGO(A 0 APROVADO(A) 8 JASCIVALDA PONTE SOUSA EDAGOGO(A] 0 APROVADO(A)
SANDRAADHIRA E SOUSA STV FEDAGOGO(A 009 | APROVADOIA) [RATIANA MARIA GOMEES DE SOUSK FEDAGOGO! 007 | APROVADOIA
Z EDAGOGO(A] 0 APRO' (A) [LEONARDO ANGELO DA COSTA EDA( (. 0 OVADO(A)
ADRIANA VERAS rmsumo[ IVEIRA EDAGOGO(A 0 APROVADO(A) [MARIA AURINELTA SOUSA RODRIGUES EDAGOGO( I5) OVADO(A
ALCINEIDE FINTO DE SOUZA EDAGOGO(A 009 | APROVADO(AT i IMARIA CAMILA DE LIVA FRANCA TDAGOG o ovADOA)
ANA PAULA FROTA DE SOUZA EDAGOGO(A) 5] APR( ) 7 [MARIA DEUSA DO NASCIMENTO SOUSA EDAGOGO( 0 OVADO(A)
ANGELICA VARIA DF TARIAS EDAGOGOA) 505 | AFROVABOIAT 7 [TALITA LIVA VARINIO D o ovADOA
ANTONIA GRUAELLA NESQUFTARETS EDAGOGO( [ FOL00Y | APROVADO(A) i ANTONTAJOFRLANDIA BALBING DASILVA b o VAo
CARMEM LUCIA DF ALBUQUERGUE ROVIAG FDAGOGO() 505 | APROVADOIAY 7 BRISAMARA TRINDADE DE OLIVEIRA EDAGOGO( 05 | APROVADOGA
[CLAUDIA MARIA AGUIAR BOTO EDAGOGO(A) 0 APROVADO(A) 7 IANA DE VASCONCELOS §OIAZA EDAGOGO(A) 0 APRO! O(A)
ONCEICAO DF MARIA CRUZ RODRIGUES 5 009 | APROVADO(AT i LSON FERNANDES DE AG FbAGOGO() 0 | APROVADOIA
TENE DELMIRO DASILVA EDAGOGOLA) 000 | APROVADO( 7 PADIANA FEMOSA RODRIGUES DA FEOTR DRG0G0 505 | ATROVADO(
e S 0 BAREOSA FEDAGOGO(A) PO (> | APROVADOY 7 JARDELANIA GUALBERTONASCINENTO FAVOS FbAGOGO() 0 | AMROVADOIA
e MAMEDE AHORI Goa0 009 | APROVADO(AT ; JOANAPAULA DO NASCIVINTO SOUSA RODRIGUES FEDAGOGO( FOL0 09 | APROVADO(A
BEZERRA DAFONTE 05 T APRGVADOIAT ; LUCILENE OLIVERAVASCONCELOS FEDAGOGOLA FOL0 09 | APROVADO(A
ANCISCA MARIA MARQUES, PEDAGOGO! 0 “APROVADO(A) 7 [MARIA EVANGELINA DUARTE DE VASCONCELOS PEDAGOGO(A| 0 APROVADO(A)
ANCISCA STVIAARATAD SAFGTE Goa0 009 [ APROVADOIA) i IMARIA TOSE RODRIGUES DE SOUZA FEDAGOGOLA 007 | APROVADOIA
LA CA SULIANNY ALBUQUERQUE LOPES COELHO A (A) 0 APROVADO(A) 7 MARIA SUELAYNE PEDROZA CAVALCANTE EDAGOGO(A 0 APROVADO(A)
FRANCISCO REGINALDO ARAUJO DE SOUSA PEDAGOGO(A) 009 | APROVADO(A) 7 [RAIANE DARLA MOREIRA DIAS VIEIRA PEDAGOGO( 0 PROVADO(A
OSTTE DASIDA LA Ebacocon, 0| AmRovVADOGY ; RITAMARIA VIETRA DO NASCINENTO EbAGOd! o OVADOA
KELCIANE GOMES DO NASCIMENTO EDAGOGO(A) 009 | APROVADO(A! 7 SALINA CARVALHO ARAUJO EDAGOGO( 0 OVADO(A
[ARIA AURILEIDE DOS SANTOS PEDAGOGO(A) 009 | APROVADO(A) 7 TALYTA VIANA DE SOUZA EDAGOGO( 0 OVADO(A)
MARIA DAS DORES ARAUIO RIBEIRO EDAGOGO( 009 | APROVADO(A) 7 VIVIANE SOUSA PRADO EDAGOGO 0 OVADO(A)
ARIA DE FATIMA BALBINO MORAES EDAGOGO(A) 009 | APROVADO(A) 7 [FRANCISCA MEDEIROS DA COSTA ED 0 OVADO(A)
MARIA DO CARMO DE PAULO DO NASCIMENTO PEDAGOGO(A) POLO 09 | APROVADO(A) 7 MARIAADRIANA MORORO ED 0 OVADO(A)
MARIA DO CARMO DEIALODONA LDAGOCO OO | ATROVADO(Y . VERONICA MARTINS MORATS EbAGOGOLA) 0 1o | _APROVADO(
ARIA RODRIGUES DE NARIA FDAGOGO() 000 [ APROVADO(A i AXAPAULA DI MESQUITA GOVES EDAGOGOC) 010 [ APROVADOLA 3
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LAUDIA ROSANE MOREIRA DA SILVA ROFESSOR(A) CiA 001 | APROVADOA) 1 ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 007 | APROVADOLA)
IRIAM PONTES JACINTO MOREIRA PROFESSOR(A) POLO 01 | APROVADOU I PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA POLO07 | _APROVADO(A)
MARIADAS GRACAS FRERES HANCD PROFESSOR(A 001 [ APROVADO 0 IARCIO DE OLIVEIRA GUILHERME ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 0L0 07 | _APROVADO(A)
C < ) 0
ROFESSOR(A) DE CI LOOI | APROVADO(A) | 7 ENRIQUE ELEOTERIO DE ASSIS ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA %) APROVADO(A)
ROFESSOR(A) DE C 001 | ArRovADOL GUIAR PARENTE ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 007 | _APROVADOGA)
ROFESSOR(A) DE CIENCL/ 001 | APROVADO(/ LVA DO NASCIMENTO ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 007 | _APROVADO(A)
ROFESSOR(A) DE CIENCI 001 | APROVADOA) WAGNER BALBINO DA SILVA PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA POLO 08 | _APROVADO(A)
ROFESSOR(A) DE CIENCI G 01 | APROVADOL N DO NASCIMENTO NETO ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 008 | APROVADO(A) 7]
PRO A C 0 APRO? 0( RITA DE C. IA ARAUIO ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA POLO APROVADO(A)
Pi A)DEC POLO APROVADOL, BERTONI VASCONCELOS DIOGO ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA o) Al O(A)
A)DEC 001 | APROVADOU/ WESLANE DE SOUSA SANTOS ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA POLO 09 | _APROVADO(A)
ESSOR(A) DE C: 0 APRO! 0(. [MARIA DA PIEDADE DE ALBUQUERQUE ARAGAO ’ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA OLO APRO? O(A)
ESSOR(A) DE CIENCIA 001 | _APROVADO(A) FRANCISCO SAMUEL SOUSA SILVA ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 010 | _APROVADO(A)
OFESSOR(A) DE CIENCI 001 | APROVADO(A) [FRANCISCO THIAGO DO NASCIMENTO FERREIRA ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 010 | _APROVADOGA)
[LAYANE PEREIRA DE BRITO PROFESSOR(A) DE C A POLO APRO? O(A) JOHN GRANDSON AGUIAR SILVA 'ROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 0 APROVADO(A)
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MARIA DAS DORES VIEIRA ESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) 7] ICARO RAFFAEL EUSTORGIO DE CARVALHO PROFESSOR(A) DE ITALIA OLO 15 | _APROVADO(A)
PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 0 APROVADO(A) 9 JAMILE ARAGAO ALCANTARA FESSOR(A) DE LIBRA: 0 | APROVADO(A)
FESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) 7 MARIA JOSILANE DA COSTA MARTINS PROFESSOR(A) DE LIBRA POLO 15 | _APROVADO(A)
ESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) 7 [ANDREIA AMORIM DE LIMA ESSOR(A) DE LIBRA! POLO 15 | APROVADO(A)
PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) I ANTONIA ELANE FERREIRA IERONIMO ESSOR(A) DE LIBRA! 6 | APROVADO(A)
FESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) I [FRANCISCO CLADIMIR OLIVEIR ESSOR(A) DE LIBRA! 016 | _APROVADO(A) 9
ESSOR(A) DE GEOGRAFIA O APROVADO(A) 3 SANDRA MARIA DOS REIS FEUAQ PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 2
'ARLOS JORGE TEIXEIRA PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA ) APROVADO(A) 3
LNLDAAGHIAR DL SOL 37 LSSORA) DU GLOGRAFLY 9 APROVADOL) : (CLARICE DE SOUSA LIMA LINHARES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 27
IVANA SOUSA GUIMARAES ESSOR(A) DE GEOGRAFIA L0 APROVADO(A) 2
ITALO RAMON SALES SILVA PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA 0 APROVADO(A) ! (GLEYCIANE CARNEIRO PONTE ARAGAO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 |  APROVADO(A) 27
SOUSA DUARTE R(A) DE GEOGRAFIA 0 APROVADO(A) 0
NDES CARNEIRO (A) DE GEOGRAFIA 012 | APROVADO(A) o IVANESSA COELHO RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO01 | APROVADO(A) 7
ASIQUEIRA P R(A) DE GEOGRAFIA 012 | _APROVADO(A) 9
O DE VASCONCELOS R(A) DE GEOGRAFIA 014 | APROVADO(A) 6 (CAMILA ALVES DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 2
BREU LOPES (A) DE GEOGRAFIA 015 | _APROVADO(A) 1
EVELIZE TEIXEIRA DE OLIVEIRA SOUSA I GEOGRAFIA O15 | APROVADO(A) B (CEZARIO NETO LEITAO DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 |  APROVADO(A) 2
A NATHALIA SILVA MESQUITA E A 015 | _APROVADO(A) I
[CAIQ HENRIQUE SILVA DE OLIVEIRA A 017 | APROVADO(A) 0 ANTONIO EDSON DUARTE LOPES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 20
JAQUELINE PONTE GOMES P A ) APROVADO(A) 7
IVAN DE SOUZA CARVALHO HOLANDA UCHOA A 0 APROVADO(A) KAROLAYNE SUELLEN CAVALCANTE SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 20
RIKAMARTINS FERREIR. FIA 018 | APROVADO(A)
REGINA MARIA VASCONCELOS AGUIAR I A 0 APROVADO(A) WELLINGTON VASCONCELOS MENDES FILHO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 20
IDA DO NASCIMENTG A ) APROVADO(A)
SANTOS BATISTA FIA 0 APROVADO(A) MARIA ALINE DE SOUSA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 18
MEIDA JUNIOR P A ) APROVADO(A)
HAES SOUSA A 0 APROVADO(A) 4 FRANCISCO EDILSON SILVA DE SOUZA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 15
A ) APROVADO(A) 4
Pl : 3 : g“\ g‘ ; 8 GIRLANIA MARIA FERREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOO1 | APROVADO(A) 15
(
RODRIGO LEONARDO GOMES A 0 APROVADO(A) MARIA IRANILDA MACIEL VERAS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 15
) DE HIS ) APROVADO(A)
[JAIRO FLORIANO DA PENHA (A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A) MARIA JOSIANE MOREIRA DE SAMPAIO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOO1 | APROVADO(A) 15
ALAN SILVA DE MORAIS DE HISTORIA () APROVADO(A)
RANCISCO AECIO FERREIRA QUARIGUAST P DE HISTORIA 0 APROVADO(A) FRANCISCA CLAUDIA ABREU DE MATOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 14
/OSE RAMOS DA SILVA FILHO DE HISTORIA ) APROVADO(A) 7
INACIO ARAGAO TAVARES DE HISTORIA 0 APROVADO(A) 5 FRANCISCA MARGUITH FERNANDES MADEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOOI | APROVADO(A) 14
P R(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) s
C (A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A) H MARIA DAS DORES DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 14
DE HISTORIA () APROVADO(A)
Pl DE HISTORIA 0 APROVADO(A) [ESTELITA MARIA MOUTA DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOO1 | APROVADO(A) 13
C DE HISTORIA ) APROVADO(A)
DE HISTORIA 0 APROVADO(A) FRANCISCO BRUNNO CARVALHO REIS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 13
P DE HISTORIA ) APROVADO(A)
OFESS DE HISTORIA 0 APROVADO(A) ARLINE MARIA SILVEIRA DA COSTA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOOI | APROVADO(A) 12
DE HISTORIA ) APROVADO(A)
Y DOMINGOS ARAUIO P DE HISTORIA 5] APROVADO(A) EMERSON LUVANOR NASCIMENTO ALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 |  APROVADO(A) I3
"A ARAUJO MACHADO C DE HISTORIA ) APROVADO(A)
RANCISCO CLEVER NUNES DOS SANTOS DE HISTORIA LOOL | APROVADO(A) | MARIA CARINA DE SOUSA MESQUITA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 1
AICHELLE PATRICIA GOMES DO NASCIMENTO P DE HISTORIA ) APROVADO(A)
SABRINA RODRIGUES LIVA C DE HISTORIA ) APROVADO(A) ANA ELIZABETE DE PINHO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 10
MARIA DE FATIMA CARNEIRO DE HISTORIA () APROVADO(A)
AARIA TAMIRIS PORTELA DA SILVA P DE HISTORIA 0 APROVADO(A) FRANCISCA CELIA DO NASCIMENTO SOUSA BARROSO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 10
MARIO OLIVEIRA DA SILVA DE HISTORIA ) APROVADO(A)
ROZA MARIA MARQUES DA COSTA DE HISTORIA 004 [ APROVADO(A) JOSE MARIA DA CONCEICAO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO01 | APROVADO(A) 10
SELA LUCAS FERNANDES P DE HISTORIA ) APROVADO(A)
ABARBOSA DE ARAUIO DE HISTORIA ) APROVADO(A) MARIA DA CONCEIGAO CARNEIRO ALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 10
JOHN PORTELA VIEIRA DE HISTORIA 004 | _APROVADO(A)
CO JAILSON SALVIANO BRITO P R(A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A) MARIA GESSIMARA FORTUNA SOUSA MOREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 01 | APROVADO(A) 10
"ALYSSON GOMES AZEVEDO ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
TO DANIEL VICTOR DE MESQUITA ESSOR(A) DE HISTORIA 005 | _APROVADO(A) SERGIANE GOMES DE LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLOOI |~ APROVADO(A) 10
£ MELO LOIOL, PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
LOS FONTENELE SOUSA JUNIOR ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) FRANCISCA GELIANA DE ALBUQUERQUE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 02 | APROVADO(A) 2
0 EVERSON SILVA SENA ESSOR(A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A)
MENDES DA 1LHO PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) FRANCILENE ZARCO DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 02 |  APROVADO(A) 16
0 MAKSON FERREIRA DE SOUSA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
1SCO PAULO MARTINS DE CARVALHO ESSOR(A) DE HISTORIA 007 | _APROVADO(A) s ADRIANO MOREIRA DE AGUIAR PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 02 | APROVADO(A) 13
LVA DO NASCIMENTO PROFESSOR(A) DE HISTORIA 007 | _APROVADO(A) 3
MOREIRA DA MATA ESSOR(A) DE HISTORIA 007 | _APROVADO(A) 4 MARIA JUCIANE AGUIAR PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 02 |  APROVADO(A) 13
TARCIANO ARAGAO SOUSA ESSOR(A) DE HISTORIA [5) APROVADO(A) i
EL FAUSTINO DOS SANTOS PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 3 ANTONIA ELIANE FARIAS MOTA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO02 | APROVADO(A) 10
JANA PEREIRA DE MORAES ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 2
PAULO GOMES GADELHA PROFESSOR(A) DE HISTORIA () APROVADO(A) 5 MERIDIANE XIMENES ALBUQUERQUE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 02 |  APROVADO(A) 10
TIAO GEILSON ALVES BEZERRA ESSOR(A) DE HIS’ A 0 APROVADO(A) 6
ISCO FERNANDES DE ARAUJO FESSOR(A) DE HISTORIA 5} APROVADO(A) 5 ANTONIA CLEIA BARBOZA VIANA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO0S | APROVADO(A) 2
“ISCO SILAS LOPES SIMAO PROFESSOR(A) DE HISTORIA () APROVADO(A) T
510 MADEIRA DE SOUSA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 6 ANTONIA HERNANDA OLIVEIRA DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO05 | APROVADO(A) 27
E MARIO FROTA FONTELES ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) s
[ZELDIR QUEIROZ MOUTA PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 5 FRANCISCA ANA DOS SANTOS SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 | APROVADO(A) 27
ENNYA FREITAS MELO ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 7]
AMIA MARIA MIRANDA CAVALCANTE ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 2] MARIA DA CONCEICAO BRANDAO MESQUITA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 |  APROVADO(A) 27
RANCISCO DANIEL CARLOS DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE HISTORIA [5) APROVADO(A) 1
RANCISCO GUILHERME DA FROTA FSSOR(A) DE HISTORIA 010 [ APROVADO(A) o ANTONIA MARTA LIMA DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 | APROVADO(A) 2
PEREIRA CARNEIRO ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 5
A MOREIRA PROFESSOR(A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A) 5 MARCELA MELO RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 |  APROVADO(A) B
v (CIA SILV; FESSOR(A) DE HISTORIA o APROVADO(A) 7
ANTONIO EDGLEY FURTADO SOUSA ESSOR(A) DE HISTORIA 5} APROVADO(A) I ORIDEIA GOMES DOS SANTOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO05 |  APROVADO(A) 23
PROFESSOR(A) DE HISTORIA 0 APROVADO(A) 3
FESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 2 VALDIANA TORRES DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 |  APROVADO(A) 23
ESSOR(A) DE HISTORIA L0 APROVADO(A) 2
PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) I BENEDITA VALNILIA FERNANDES OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO0S |  APROVADO(A) 13
ESSOR(A) DE HISTORIA 5] APROVADO(A) 0
ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 0 SIMONE SILVA ALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 06 |  APROVADO(A) 2
PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) -
ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) EVELINE FEUAO LINHARES. PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 05 |  APROVADO(A) 2
ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) MARIA ABIGAIL GONGALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 |  APROVADO(A) 27
ESSOR(A) DE HISTORIA 012 | APROVADO(A) - -
ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 6 HIRNAYLA BRANDAO ARAUIO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 | APROVADO(A) 23
[ANTONIO MARCIANO RODRIGUES BASTOS PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 9
MARIA JANEIDE DE LIVA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) c EDUARDA INACIO DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 | APROVADO(A) 15
ROBERTA IRANA MENDES DO NACIMENTO ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 2
[JOAO PAULO BARROS PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) ] FRANCISCO DIEGO SILVA DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 | APROVADO(A) is
MARIA DO SOCORRO LIMA DA SILV: ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) s
AREL TEIXEIRA FARIAS FESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 7] LUCIANA MENDES GALDINO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 |  APROVADO(A) 12
RAIMUNDA DE SOUSA FARIAS PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 1
LEANDRO FERREIRA DA SILVA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) MARIA DIANA SANTOS RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 |  APROVADO(A) 2
ARTEMISA CUNHA SOBRINHA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
VAN DAMASCENO OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) DAYANE DE SOUZA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 | APROVADO(A) 1
SA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
[CLAUDIO VASCONCELOS BESSA ESSOR(A) DE HISTORIA 016 | _APROVADO(A) PATRICIA CHAVES DOURADO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 07 |  APROVADO(A) 10
[FRANCISCO DE ASSIS GOMES ARAGAO JUNIOR PROFESSOR(A) DE HISTORIA 016 | _APROVADO(A)
ESSOR(A) DE HISTORIA 016 | _APROVADO(A) ANTONIA ALINE GAMA DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 27
VALDELICE BEZERRA DA COSTA ESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
SAVIO RIBEIRO MONTENEGRO JUNIOR PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) MARIA DO SOCORRO BEZERRA DE MORAIS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 27
CO JANDERSON CARNEIRO FERREIRA OFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
ONE MONTE NETO FSSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A) 7 DAYBSON DA SILVA LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 2
“ISCO EDVALDO MARTINS DE SOUSA PROFESSOR(A) DE HISTORIA ) APROVADO(A)
MARLUCIA DOS SANTOS CORDEIRO OFESS A ) “APROVADO(A) FRANCISCO LUCILANE DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 2
FLORENCIO A () APROVADO(A)
™A P A 017 | APROVADO(A) LUCIANO RODRIGUES DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A)
RTELA C ORIA 017 | _APROVADO(A)
AMESQUITA ORIA ) APROVADO(A] DAYANE CRISTINA CAVALCANTE SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 2
D FERNANDES Pi A 0 APROVADO(A) |
IVANA MARIA MORAIS MELO C TORIA L0115 | APROVADO(A) ALICE GONGALVES SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 23
ANA MARIA PEREIRA DE SOUZA ORIA () APROVADO(A) — —
MIDIO CASSIANO DA SILVA FILIO. P A ) APROVADO(A) RAMILSON DE SOUSA RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO0S |  APROVADO(A) 20
OSILANE DE CARVALHO CORREIA C ORIA ) APROVADO(A) N
ANNA SHARA FRANCA MAGALHAES ORI 5 APROVADO(AY |ANA JOELHA CARNEIRO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 08 |  APROVADO(A) 15
RANCISCA PATRICIA DE PAULA SOUSA P A 019 | _APROVADO(A) 6 -
AYS DAYANA LOPES FERNANDES FREFTAS G A 5 “APROVADO(A) SABRINA MENDONGA DE AQUINO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO0S |  APROVADO(A) 10
HALITA KELLY LIRA ORIA [5) APROVADO(A) N —
SAMUEL RIBEIRO LOPES P A ) APROVADO(A) 10SI: CRISTIANO GOMES LOPES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 09 | APROVADO(A)
LETICIA SILVAMELO C A ) APROVADO(A)
- > ) APROVADO(A) MARIA ELENICE DE AZEVEDO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 09 |  APROVADO(A) 14
P A ) APROVADO(A) -
A o “APROVADO(A) PATRICIA DE LIMA ALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 09 |  APROVADO(A) n
FRANCISCA RODRIGUES DE PAIVA E A () APROVADO(A) . -
PROFESSOR(A) DE HISTORIA o APROVADO(A) RAIMUNDA GISELE FERNANDES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A)
GOR EMANOEL RAVIOS BARROS0. ESSOR(A) D TISTONIA o DANIELE LIRA CAVALCANTE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO() %
g 10 PROFESSOR(A) A ) APROVADO(A) — N
MARIA VANEZA DOS SANTOS NASCIMENTO SORCA) o ATROVADOIA) AMANDA IRIS ARAGAO SANTOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 27
PADLO ENKIQUE SOARES FROTA PROTESSOR(A 5 Fouoot [ amovioo Z EULIANE CVALCANTE ML D CAsTiD PorESSONA) DE LNGUA RORTLGUESA | oo o | amovbory | a6
KATHYLENN LETICIA AVILA COSTA ESS ) APROVADO(A) 5 N ” — , N
ROSANA VILLAR DA SILVA CARNEIRG Fes ) APROVADO(A) 5 BENEDITA MARIA DUARTE DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 2%
VANDERLUCIA DASILUALOPES s oo [arovivon) : PROTESSORA D LINGUA FORTUGUESA | 701010 | Amovapo)
S DO NASCIMENTO ESS ) APROVADO(A) . -
TN = > APROVADOCA) MARIA SILVANIRA DOS SANTOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) )
RITA DE CASSIA GOMES MOTA ESS ) APROVADO(A)
CRISLENE CARDOSO PAIVA oS 5 S PROVADO(Y TALA MARIA RIPARDO NEVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 |  APROVADO(A) 17
NNE DE SOUSA MACEDO PROFESS [5) APROVADO(A) N A PROFES — . s
IDEDESOUZA = > APROVADOCA) = JENNIFER PEREIRA ROCHA VALE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) I
ADORA SOUSA ARAGAO MOURA ESS ) APROVADO(A) 0 .
VASOUSA = 10 [ APROVADOGT : DRIELLY RODRIGUES MARQ! PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 14
1A DAMASCENO ARAUIO ESS ) APROVADO(A) I PROFES SUESA | .,
s e > A FROVADOGAT o JOELMA PEREIRA FERNANDES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 14
o 2 Ay 8}; L MARIA DA CONCEIGAO MACIEL DE LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 13
ESS ) APROVADO(A) 2 PATRIC) A0 FIG PROF 5 ; roLO OVADOG -
PROFTSS > APROVADO(A) |ANA PATRICIA MONGAO FIGUEREDO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APR (*) 2
e 2 AP, gf; ANTONIA FABIOLA JANUARIO DE CARVALHO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 12
PROFESS! 0 APROVADO(A) RAIMUNDA NONATA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 1
ESS ) APROVADO(A)
ANTONIA THIELE CARVALHO DA SILVA £S5 O APROVADO(A) FRANCISCA CAMILA ALVES DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 10
[JOSE ROBERTO GONCALVES DE ABREU ESS ) APROVADO(A)
ESUS ALCANTARA BENICIO o O A gf ; FRANCISCA JOIANE LIRA DA SILVA ARAUIO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 10
i&m‘“““w"w‘”“ LSS 016 { APROVADO(A) ! FRANCISCO XAVIER SARAIVA JUNIOR PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 10
A CARVALHO DE SOUSA ESS 015 | APROVADO(A) 2
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s ANTONIA ARA DOS SANTOS MESQUITA PROFESSOR(A) DE A POLO 07 | APROVADO(A) 6
2 s NGU. SUES »
MARIA NAIANE MOITA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 10 | APROVADO(A) 10 T {A)DE N 0L 07 | APROVADDIA) 5
Ny o - ROFESSOR(AY E MATEMATIC OLO 07 | APROVADO(A) 5
v P NGUA P P y 2
ANDRIEA MONTE DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 11 | APROVADO(A) 3 ROFESSOR(A) DE ATIC o OVADO(A) 0
ROFESSOR(A) DE MA A 005 | APROVADO(A 7
ROSANA DE SOUZA RODRIGUE! PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 11| APROVADO(A 17
o8 SOUZARODRIGUES OFESSOR®) v oy oLo OVADOR) [RATANE FARIAS SOUZA PROFESSOR(A) DE ATIC POLO 08 | APROVADO( 5
MARIA JANIELE GOMES PEREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 11 |~ APROVADO(A) 16 FRANCISCO WASHINGTON RODRIGUES DE FARIAS ROFESSOR(A) DE MATEM 0 OVADO(A al
FRANCISCO ANTONIO VIEIRA DE SOUSA PROFESSOR(A) DE POLO OVADO( 4
JOMES DE S S NG JuES £ ROFESSOR(A) DE g 0L0 APROVADO(A
: SoU N APROV.
ANATAIS GOMES DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 11| APROVADO(A) 14 ONARDO FERREIRA SAMPAIG ROFESSOR(A) DE MATEMATICA 505 T APROVADO(A)
U s ; s ANDRO BRITO ANDRADI ROFESSOR(A) DE 0 OVADO(A)
NAYANA SIQUEIRA RODRIGUE: PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 12 | APROVADO(A s | e
SIQUEIRA RODRIGUES OFESSOR™) UAPORTUGU oro OVADOR) [FRANCISCA VERONICA CUNHA DE VASCONCELOS ROFESSOR(A) DE M A 009 | APROVADO(A)
ANAJULIA SALES DASILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 12 | APROVADO(A) 10 JOSE SERGIO PIRES DE ARAUIQ PROFESSOR(A) DB - POLO OVADOGA)
WESLEY MENDES LOPES DA SILVA ROFESSOR(A) DE MATEM ) OVADO(A
EVILANE DA SILVALINO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 13 | APROVADO(A) 7 SAMARA RIBLIRO DE SOUSA PROFESSOR(A) DB POLO OVADOL
[CLEANE FERREIRA DAMASCENO SOUSA ROFESSOR(A) DE C. ) OVADO(
I0ELZA RODRIGUES FERREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 14 | APROVADO(A) 2 RAIMUNDO CLEHILTON MARQUES SOUSA PROFESSOR(A) DE POLO OVADO
VAN LENNON DA COSTA NOGUEIRA ROFESSOR(A) DE g ) OVADO(
MARIA IRENE TEIXEIRA FERREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 14 | APROVADO(A) 25 [CINTHIA PAIXAO DOS SANTOS ROFESSOR(A) DE MA A o APROVADO(A)
[ANTONIA RODRIGUES MADEIRO PROFESSOR(A) DE ) OVADO(A)
ERIKA MARIA MARQUES DE SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 14 | APROVADO(A) 21 FRANCO MARCELING OLIVEIRA PAULO ROFESSOR(A) DE MA 0 OVADO(A
LUIS CARLOS TORRLS VASCONCELOS ROFLSSOR(A) DI 0 OVADO( 7
VERONICA DE BRITO LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 |~ APROVADO(A) 26 [SILVIA ELETICIA MARQUES SILVA PELXOTO ROPESSOR(A) DE MA 0 OVADO(* za
ANTONIA ALCINETE MARCIEL VICENTE ROFESSOR(A) DE 0 OVADO( 6
MARIA ALZENIRA MARQUES BARROSO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 | APROVADO(A) 23 (GEORGIA PRISCILA DE LIMA CAVALCANTE ROFESSOR(A) DE A 0 OVADOL o
MARIA MAILANE VIEIRA DA SILVA ROFESSOR(A) DEE MATEMATICA OLO 10 | APROVADO(A) 3
[EMILIANA DOS SANTOS MAGALHAES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 |  APROVADO(A) 17 RONIELLE PENHA FLORENCIO ROFESSOR(A) DB - 0 OVADO(A) 4
INAIARA CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE ROFESSOR(A) DE M A ) OVADO(A
MARIA CRISTINA SILVA SOUZA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 |~ APROVADO(A) 17 FRANCISCA JULIA AVELINO MARREIRO PROFESSOR(A) DE - POLO OVADO(
TAYNARA FERNANDES SOUSA RODRIGUES ROFESSOR(A) DE MATEMATIC/ ) OVADO(A
LIA LIMA PARENTE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 | APROVADO(A) 16 CLERTON CAMPOS GOMES RO SSORA D POLO OVADO(
[MARIA MARCIENE ANDRADE DE OLIVEIRA ) DE g 0LO APROVADO(A
LAIS DA SILVA MENEZES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 1S |~ APROVADO(A) 15 AFAEL BRUNO MENDES LOIOLA ROFESSORAIDEVATEV 0LO 10 | APROVADO(A)
LUCIANO XAVIER RIBEIRO ROFESSOR(A) DE 0 OVADO(A)
ZACARIAS DA PONTE SOARES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 |~ APROVADO(A) 13 LEANDRO SERGIO GOMES DUARTE ROFESSOR(A) DE MA A O11 | APROVADO(A)
CARLOS AUGUSTO VERAS MESQUITA PROFESSOR(A) DE ATIC POLO 11 | APROVADO(A)
FERNANDA VASCONCELOS SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 | APROVADO(A) 12 JOSEANY DA SILVA FROTA ROFESSOR(A) DE MATEM! o OVADO(A)
FRANCISCO CRISTIANO TEIKEIRA NARQUES CARNEIKO PROFESSOR(A) DE MATEMATICA POLO 13 | APROVADO(A)
ANTONIO ROBSON RIPARDO RIBEIRO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO IS | APROVADO(A) i [JOSE EDVAN DE MOURA BRANDA ROFESSOR(A) DE g OLO 13 | APROVADO(A)
PR ANCIS00 MOZART ALVES CARMEIRG ROFESSOR(A) DE MATEMATICA 014 | _APROVADOA)
(GRASIELE CUNHA LIRA E LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 |~ APROVADO(A) 1 FATIMA GEANE RIPARDO BATISTA ROFESSOR(A) DE g 0 OVADO(A)
DRA DE SOUSA ARAUIO ROFESSOR(A) DE M A 014 | APROVADO(A)
LUIZA GLAUCIVANIA ARRUDA FERNANDES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 | APROVADO(A) 10 VIO DE LIMA PROFESSOR(A) DE g POLO OVADO(A)
BERNARDINO DO NASCIMENTO ROFESSOR(A) DE M ) OVADO(A
SHIRLEY RAMOS TEIXEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 15 | APROVADO(A) 10 [PEDRO ARILSON PINHEIRO RODRIGUES PROFESSOR(A) DE POLO OVADO
[GILMARA ALENCAR DUARTE ROFESSOR(A) DE ) OVADO(
FRANCISCO REGIS MINGOTE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 | APROVADO(A) 2 ANTONIO WESCLEY BARROS DUARTE PROFESSOR(A) DE POLO OVADO(
JOSE FABRICIO MARQUES DOS SANTOS ROFESSOR(A) DE » 0 OVADO(
RITA DE CASSIA SIQUEIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) 2% DELMACIO MATOS DAS CHAGAS ROFESSOR(A) DE M2 A 0 APROVADO(A)
[FRANCISCO DAS CHAGAS MELO ARAUIO PROFESSOR(A) DE g POLO OVADO(A)
LUCE PATRICIA VASCONCELOS DE ALBUQUERQUE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) MARIA CLAUDEJANE COELHO FERREIRA COSTA ROFESSOR(A) DE M A 0 OVADO(A
SIDNLY RODRIGUES SILVA PROFESSOR(A) DE 0 OVADO(
FRANCISCA ELANE CARVALHO MESQUITA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) 2 ANA DA SILVA PORTELA ROFESSOR(A) DE M2 ) OVADO(/ 4
MAGDALA HEVELLIN SOUSA DUARTE ROFESSOR(A) DE 0 OVADO(
RAFAELLA MARIA MELO GUALBERTO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) 2% [FRANCISCO CASSIO FERREIRA GAMA SSOR(A) DE A ) APROVADO(
[MISAEL DO NASCIMENTO OLIVEIRA ROFESSOR(A) DE MATEMATICA OLO 16 | APROVADO(A)
REGIANE RIPARDO MAIA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 | APROVADO(A) n [DANIELLE LUIZE SANTOS DE OLIVEIRA ROFESSOR(A) DE g 0 OVADO(A)
ANA KAROLINE FREITAS DA SILVA ROFESSOR(A) DE M A 016 | APROVADOG
MARIA VALTERANE VASCONCELOS SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 | APROVADO(A) 18 [FRANCISCO CLENILSON DO NASCIMENTO DE SOUZA PROFESSOR(A) DE g POLO OVADO(
[MARIA AUXILIADORA CARNEIRO AUZIER ROFESSOR(A) DE MATEMATIC/ ) OVADO(A
|ANDRINE BRAGA SOUSA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 | APROVADO(A) I RODRIGUES PAIVA PROFESSOR(A) DE POLO 17 OVADO(
“HADO PORTELA NETO ROFESSOR(A) DE g 0LO 17 | APROVADO(A!
[EMANUELA SOUZA VAZ PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) 13 AES RODRIGUES ROFESSOR(A) DE MA ATICA 'OLO 17 | APROVADO(A)
DOMINGOS FILHO ROFESSOR(A) DE g 017 OVADO(A)
ADILA DOS ANJOS SOARES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) n ANO DE MENDONCA FILHO ROFESSOR(A) DE MA A 017 | APROVADO(A) 6
A AVILAJONIOR PROFESSOR(A) DE g POLO 18 OVADO(A) 9
FRANCISCO ROSALIO MARTINS DO NASCIMENTO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 16 |  APROVADO(A) 10 SARA MOURA DA SILVA ROFESSOR(A) DE MATEM/ 018 OVADO(/ 4
VALNEIDE ARAUJO FELIX PROESSOR(A)DE POLO 19 OVADO( 7]
MARIA DAIANE DUARTE DE VASCONCELOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 17 | APROVADO(A) 2 [CRISTIANO CAIXEIRO NASCIMENTO SOR(A) DE g 0L0 APROVADO(A
[FRANCISCO NEWTON DO NASCIMENTO SANTOS ROFESSOR(A) BE MATEMATIC 019 | APROVADO(A!
REBECA NIVEA ARAUIO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 17 | APROVADO(A) 2 FRANCISCO ITALO BERNARDINO DO NASCIMENTO ROFESSOR(A) DE - 0320 | APROVADOL
[LUCIANO EPIFANIO FERNANDES ROFESSOR(A) DE M A 020 | APROVADO(A)
WANDERLEY COSTA RIPARDO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 17 |~ APROVADO(A) 12 IVAN FERREIRA DE SOUSA PROFESSOR(A) DE g 0 OVADO(A)
A RODRIGUES DE PAIVA ROFESSOR(A) DE MA ) OVADO(A
LAILTON FERREIRA SOUZA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 17 | APROVADO(A) 10 CO DAS CHAGAS MAGALTAES PROFESSOR(A) DE POLO OVADO( 0
A SILVIA ARAUIO PINTO ROFESSOR(A) DE ATICA 0 OVADO( i
FRANCISCA TACIANNE NASCIMENTO LIMA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 18 |  APROVADO(A) 27 PROFESSOR(A) DE POLO PROVADO(. 4
HELIDA RODRIGUES DA SILVA 'ROFESSOR(A) DE C o OVADOL. 7
FRANCISCA LUZINETE DE ALBUQUERQUE PEREIRA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 18 |~ APROVADO(A) ORLENILDO FERNANDES DE PAULA ROFESSOR(A) DE MATEMATICA 023 | APROVADOA) 2
MARIA JANICE RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 18 | APROVADO(A) 21 RESULTADO FINAL DOS CANDIDATO(A)S REP DA 1" FASE (POR ORDEM DE POLO E CARGO)
ARG . |NOTAFINALDAT
MARYANE LOPES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 |  APROVADO(A) B NOME CARGO roLo STATUS E
SAMARA MESQUITA LUCAS DAGOGO POLO 01 | REPROVADO(A)
KERGIANE MENESES PRADO NEPOMUCENO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 |~ APROVADO(A) 2 MARIA EMILIA MARCAL SIEBRA EDAGOGO(A) 001 | REPROVADO(A)
MACIA ROMAO DAMASCENO ED, POLO REPROVADO(A)
MARIA JOSILANDIA CUSTODIO GOMES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 | APROVADO(A) 2 TELMA GOMES COSTA PORTELA ED. () 001 | REPROVADO(A)
[DENISE VICTOR DE CARVALHO EDAGOGO(A) 001 | REPROVADO(A) 3
EDILENE VIEIRA ALVES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 | APROVADO(A) u DAGOGO 001 | REPROVADO(A) B
*) 001 | REPROVADO(A) 5
MARIA AUSTRELINDA DE OLIVEIRA FERNADES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 |~ APROVADO(A) 2 001 | REPROVADO(A) 2
*) 001 | REPROVADO(A) I
(CARLOS 1VO SILVA DO NASCIMENTO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 19 | APROVADO(A) 14 @) 001 | REPROVADO(A) 1
DGO(A) 001 | REPROVADO(A) 0
VALDERLANE GOMES DE ALBUQUERQUE VAZ CORDEIRO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO20 | APROVADO(A) 2 *) 'OLO 01 | REPROVADO(A) 0
GO 001 | REPROVADO(A) 7
MARIA DO CARMO ARAUIO FROTA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO20 |~ APROVADO(A) 23 [10 0A) 001 | REPROVADO(A) 7
[LEILA PAIXAO MOREIRA CARVALHO O(A) POLO 01 | REPROVADO(A) 7
ANTONIA GABRIELA DO NASCIMENTO SOUZA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUG! POLO20 | APROVADO(A) " LETICIA DO NASCIMENTO LIMA *) 001 | REPROVADO(A) 7
- - - [MARIA DE JESUS MOURA SOUSA (*) POLO 01 | REPROVADO(A) 7
TERESINHA ELISVANGELA DE ARAUJO ARAGAO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUG! POLO2I | APROVADO(A) 12 MARIA DO SOCOORRO BRUNO MELO OGO(A) OLO 01 | REPROVADO(A) 7
[MARIA [VONETE DA SILVA FIGUEIREDO *) 'OLO 01 | REPROVADO(A) 7
SULENE ROCHA ALBUQUERQUE PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 | APROVADO(A) 3 [ROSELAINE ARATIO SILVA ) 001 | REPROVADO(A) 7
ALAN CLYRGENN PINTO SOARES AGOGO(A) 001 | REPROVADO(A) 6
|ARNOBIO BARBOZA AVILA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 |  APROVADO(A) 29 ANNE ISABELLE D SOUSA SILVA PEDAGOGO(A) POLO 01 | REPROVADO(A) A
- [CRISTIANE XIMENES LUNAS AGOGO(A) 001 | REPROVADO(A) o
FRANCISCO ARISTIDES PINTO MENDES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 | APROVADO(A) FRANCISCA NAIARA RIBEIRO LOPES. PEDAGOGO(A) POLO 01 | REPROVADO(A) A
- KATIA RAFAELE DE SOUSA ARAGAO OGO OL0 01| REPROVADO(A) 6
JANAINA MIRANDA DUARTE MELO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 22 | APROVADO(A) 7 MARIA CRISTIANE RIBFIRO PERFIRA AGOGO(A) 001 | REPROVADO(A) 3
MARIA DAS GRACAS FIGUEREDO TOMAZ OGO 001 | REPROVADO(A) 3
URGULA MARIA ALMEIDA MENDES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 |  APROVADO(A) 7 PATRICIA SOUSA ALVES AGOGO(A) 001 | REPROVADO(AY
- [ANA CARLA ROCHA PEDAGOGO POLO 01 | REPROVADO(A)
MARIA MIRTES DE SOUSA PAIVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 | APROVADO(A) 2 'jmmymm RODRIGUES AGOGO(A) 001 | REPROVADO(A)
- FRANCISCAJOVANETE CANDIDO P DGO POLO REPROVADO(A)
ANTONIO DUARTE RODRIGUES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 22 | APROVADO(A) [FRANCISCA ROSELI MARQUES DA SILVA| HGO(A) 001 | REPROVADO(A)
- LARAVALNICE MOREIRA MATA P POLO 01 | REPROVADO(A)
VALDEIR RODRIGUES MAGALHAES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 |  APROVADO(A) 25 MARIA DA CONCEICAO VIANA FURTADO COSTA B @) 001 | REPROVADO(AY
MARIA MARCIA VASCONCELOS *) 001 | REPROVADO(A)
ARNOBIO TEIXEIRA MAGALHAES PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO22 | APROVADO(A) 2% MARIA MIRIAN DE FATIMA MELO COSTA G0N POLO 01 | REPROVADO(A]
- ANA GABRIELA RODRIGUES DA SILVA () 001 | REPROVADO(A)
FRANCISCA WAGNA BRAGA VASCONCELOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 22 | APROVADO(A) 2% [LOUISE WLADIANNE SOUSA DA SILVA @ POLO 01 | REPROVADO(A)
- ANAKELLY CARLOS DO NASCIMENTO () 001 | REPROVADO(A)
(GERMAGNA MARIA OLIVEIRA BRAGA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 22 |~ APROVADO(A) 2 KEYNNES HOLANDA SANTOS @) 001 | REPROVADO(A)
[EMANUELY DE ALMEIDA DIAS DGO(A) 001 | REPROVADO(A)
KELVIA MARIA DIAS JANUARIO PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO23 | APROVADO(A) 2 LUIZ CARLOS VIANA RODRIGUES FILIO ) OLO 01 | REPROVADO(A)
- JEANE DE PAULA SILV/ O 001 | REPROVADO(A)
JANILSON ALVES SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO23 | APROVADO(A) 18 o) 001 | REPROVADO(AY
i 0(A) POLO 01 | REPROVADO(A)
MARIA JAIRA XIMENES CARLOS PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA | POLO 23 |~ APROVADO(A) 13 0GOA) L0 01 | REPROVADOA)
TR0 PAULO DASIVA PROFESSOR(AT T ATROVADOG) 7 I ) 001 | REPROVADO(A)
JOANA KARLA CARDOSO CRUZ DE ANDRADE ROFESSOR(A) T "APROVADO(A) 0 AFABIANA ARAUIO SOUSA EDAGOGO(A) ‘OLO 01| REPROVADO(A)
'ANA CAROLINA CELESTING ROFESSOR(A) T APROVADO(A) 5 ROZENIR FREIRES CARNEIRO EDAGOGO(A) 'OLO 01 | REPROVADO(A)
[ANDRE JOAQUIM DE ARAUIO PROFESSOR(A) PO OVADO(A) 7 LAURA LAELIA ALMEIDA SIQUEIRA OGO 002 | REPROVADO(A) I
CRISTIANE MENESCAL DE ALBUQUERQUE ROFESSOR(A] ATIC/ OVADO(A) [ELIANE STRICKER DO NASCIMENTO DE LIMA AGOGO(A) 002 | REPROVADO(A) Il
FRANCISCA CAMILA SOUZA CARNEIRO ROFESSOR(A) DE MATEMS APROVADO(A) [FRANCISCAJARDEANE DO NASCIMENTO LUZ PEDAGOGO(A) POLO 02 | REPROVADO(A) 7
FRIDAN SOUSA BARROS BARBOSA PROFESSOR(AY OVADO(A) [FRANCISCA NATALIA SOUSA SANTOS AGOGO(A) 002 | REPROVADO(A) 7
JOCELIO MARINHO DE SOUSA. ROFESSOR(A) A APROVADO(A) JOVIANO FERREIRA LIMA PEDAGOGO(A) POLO 02 | REPROVADO(A) 5
THAYS PONTES RAMOS ROFESSOR(A) DE MATEMATICA APROVADO(A) [RAIMUNDO NONATO DA COSTA DGO ‘OLO 02 | REPROVADO(A) H
WILLIAM MARQUES DE SOUZA ROFESSOR(A) DE MAT A P APROVADO(A) LIVIANE DUARTE SOUSA AGOGO(A) 002 [ REPROVADO(A) 4
[FRANCISCO CRISTIANO BOTO SETUBAL FESSOR(A) g APROVADO(A) JOSIEL SILVA FERREIRA OGO 002 | REPROVADO(A)
TALITA DE SOUSA MAFRA CERQUEIRA ESSOR(A) DE M A APROVADO(A) MARISA FROTA DE AGUIAR AGOGO(A) 002 [ REPROVADO(A)
[ANTONIA MARCILENE PINTO LIMA PROFESSOR(A) DE MA' A P APROVADO(A) NATALIA GOMES PORTELA PEDAGOGO 002 | REPROVADO(A)
[FRANCISCO CARTEGIANO DE ARAUJO NASCIMENTO ESSOR(A) g APROVADO(A) ALINE DE FATIMA BARBOSA SILVA AGOGO(A) 002 [ REPROVADO(A)
IVANA SILVA OLIVEIRA ESSOR(A) A A APROVADO(A) ALINE FERREIRA PRUDENCIO Pl DGO POLO REPROVADO(A)
[ANTONIA FRANCISCA DE SOUSA PROFESSOR(A) DEE MATEMATICA' P APROVADO(A) OGO(A) 003 | REPROVADO(A) 15
[ANDERSON MATIAS DA ROCHA ESSOR(A) . APROVADO(A) P! (A) POLO REPROVADO(A) 6
[MARIA ISABEL DO MONTE LOPES ESSOR(A) DE M A APROVADO(A) E (*) 004 | REPROVADO(A)
[MARIA LUIZA MARQUES COSTA PROFESSOR(A) DE MA' A P APROVADO(A) EDAGOGO(A) 004 | REPROVADO(A) 3
IATEUS MARCOS SILVA DA SILVEIRA A APROVADO(A) PED, POLO 04 | REPROVADO(A) 3
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DORISLENE SILVA OLIVEIRA CATUNDA e s, | PoLoor | Rerrovapows) 7 ROFESSOR(A) DE HISTORIA O 14 | REPROVADO(A) H
PROFESSOR(A) DE HISTORIA POLO 15 | REPROVADO(A) =
MARIA IANA ANDRADE DA SILVA PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO | poro01 | REPROVADO(A) 3 PROFESSOR(A) DE HISTORIA POLO 15 | REPROVADO(A) 15
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) g ROFESSOR(A) DE HISTORIA 515 T REPROVADO(A) .
CRLE BAZILIO DE LA OSSO DEATENONENTO. 6101 | ammovanors P ELITA VERILLANE RODRIGUES DOS SANTOS PROFESSORA) DE HISTORIA PoL0 13 | RerOvADOL) s
TROFESSOR(A) DE ATENDIVENTO SAMIA DO SANTOS AGAPITO ROFESSOR(ATDE WISTORIA OT T ReROvDOAY :
N " s S ; N 2 i 2 i
JOANASINARA DASIVA EDUCACIONAL ESPECIALIZADO ) FOLOY || REPROVADOM) MARIA LUCIETE DE ARAUJO AGUIAR ROFESSOR(A) DE HISTORIA 016 | REPROVADOGA)
SILV: (C ) VA 1A DE FATIMA GOMES DE MESQUITA ROFESSOR(A) DE HISTORIA 0 16 | REPROVADO()
'SARA MARIA SILVA MORAIS EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) POLO 0 REPROVADO(A) 1 PROFESSOR(A) S A POL0 REPROVADO(A)
PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO PROFESSOR(A) DE HISTORIA 0 16 | REPROVADO
. . PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO N y ROFESSOR(A) DE HISTORIA o REPROVADO(A)
ROSANGELA XIMENES DE SOUSA e e o taagy | PO 12 | REPROVADOGA) 7 PROFESSON(A) DE MSTORIA POLO 18 | REPROVADO(A) o
- PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO PROFESSOR(A) DE HISTORIA 521 | REPROVADOG)
MARIA DE PATIMA DOS SANTOS EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) POLOIS | REPROVADO() 7 [FRANCISCO NILSON FARIAS FILHO ROFESSOR(A) HIS A 022 | REPRO' O(A)
VANESS. PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO By £ Y ROFESSOR(A) HIS A LO22 | REPROVADO(A)
VANESSALINA DOS ANIOS EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) | POH020 | REPROVADO(A) 2 FRANCISCO SAVIO BARBOSA DO NASCIVIENTO PROFESSOR(A) DE HISTORIA POL0 22 | REPROVADO(A)
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ALASSAN DA SILVA

PROFESSOR(A) DE INFORM,

[RAFAEL GOMES DA SILVA

PROFESSOR(A

NATAN KENNEDY PEREIRA LOPES

PROFESSOR(

[FRANCISCO ELDO DA SILVA SOUSA

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DOA)

ESS(

REPRO!
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JOSE RAFAEL BARROS DE MORAES|

ESS(

REPRO!

DO(A)

[DANIELLE CRISTINA COELHO COSTA
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A SILVA
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REPRO!
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DO(A)

REPRO!

ADO(A)

REPRO!

DO(A)

AGAO MENDES COELHO

REPRO!

DO(A)

[TERESA CRISTINA FELIPE DE SOUSA

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DO

REPRO!

DOA)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DOA)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DO(A)

6

REPRO!

ADO(A)

REPRO!
REPRO!

ADO(A)
DOA)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

ADO(A)

REPRO!

DO(A)

REPRO!

DO(A)

[GENILZA MICAEL I'MARC[UNO RODRIGUES

HaeE e EEEEE e EeE HaE e e EE

B

REPRO!

DOA)

LUCAS FARIAS MARQUES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

DANILO SOARES BOMFIM

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

| ANA JESSICA DO NASCIMENTO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

FRANCISCA MAGDA FERNANDES ARAUIO DE SOUZA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

ELAINE CRISTINA DUARTE DE SOUSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

FRANCISCO ANTONIO RODRIGUES RIBEIRO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

ANTONIA TATIANE GONGALVES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

FRANCISCO HIGO LIBERATO MAGALHAES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

JOSE SAVIO ALVES DE ARAUJO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

TATIANE MELO APOLIANO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

TERESINHA RODRIGUES ALCANTARA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 01

REPROVADO(A)

ANDREZA RIBEIRO PORTELA PONTES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 02

REPROVADO(A)

ANA THAYNA SANTOS DE CARVALHO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 02

REPROVADO(A)

IVONE GONCALVES DA SILVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 02

REPROVADO(A)

ANA KAROLINE LIRA RIBEIRO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 02

REPROVADO(A)

DEYSE MARA ROMUALDO SOARES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 05

REPROVADO(A)

|CARLA MARIA DE VASCONCELOS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 05

REPROVADO(A)

SINARA SOUZA FERNANDES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 05

REPROVADO(A)

MARIA MADALENA RODRIGUES DA COSTA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 05

REPROVADO(A)

MARIA JANETE FARRAPO BARBOSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 06

REPROVADO(A)

MARIA DAMIRES OLIVEIRA RICARDO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 07

REPROVADO(A)

ANTONIO HAVNER GOMES FERREIRA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 07

REPROVADO(A)

MARIA MIKAELE COSTA LOIOLA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 08

REPROVADO(A)

CLEIDIANE MARIA RODRIGUES.

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 08

REPROVADO(A)

KENDRA MARIA FERREIRA CIRINO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 08

REPROVADO(A)

JESSICA ARRUDA RODRIGUES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 09

REPROVADO(A)

SAULO GABRIEL REIS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 09

REPROVADO(A)

JANE CLEIDE BARBOSA LOPES DUTRA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

MARIA LUCIMAR TEIXEIRA DA PONTE

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

MARIA REJANE CAETANO MARTINS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

FRANCISCA VANUZA ARAUIO MATIAS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

ANA CLAUDIA BARBOSA RODRIGUES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

JULIO CESAR BEZERRA DA PONTE

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

ANA PAULA CARNEIRO DAS CHAGAS SILVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 10

REPROVADO(A)

FRANCISCA NUBIA RODRIGUES ROCHA DE PAULA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 11

REPROVADO(A)

JOSE WANDERLEY SANTOS CHAGAS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 11

REPROVADO(A)

VIVIAN SARA GONCALVES DUARTE BARROZO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 11

REPROVADO(A)

LARISSA DE SOUSA PAULA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 14

REPROVADO(A)

LILIA RICARDO DE SOUSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 15

REPROVADO(A)

ANTONIA LIDUINA MOTA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 15

REPROVADO(A)

MARIANA GOMES MARTINS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

MARIA BEATRIZ DO NASCIMENTO RODRIGUES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

DRIELLY KAROLAINE TELES FROTA PONTE

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

LEILA OLIVEIRA DE PAIVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

LESLIANY CAMPOS DE SOUSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

CLAUDIANA VASCONCELOS DA SILVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 16

REPROVADO(A)

CHARLAN ARAUJO NASCIMENTO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 17

REPROVADO(A)

CARLA ANDRINE DE SOUSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 17

REPROVADO(A)

HUGO MARTINS FARIAS

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 17

REPROVADO(A)

MATEUS GOMES DE ARAUIO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 18

REPROVADO(A)

ANA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 19

REPROVADO(A)

FRANCISCA SANDRIANA PEREIRA DE SOUSA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 19

REPROVADO(A)

ESTHEPANY MELO DA SILVA

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO21

REPROVADO(A)

NAYANE DOS SANTOS MARQUES

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 22

REPROVADO(A)

MARIA GILMARA MARQUES ZEFERINO

PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA

POLO 23

REPROVADO(A)

[FATIMA TANA CHAVES CUSTODIO MARTINS PROFESSOR(A 001 | REPROVADO(A)
[MARIA IMACULADA COSTAAGUIAR ESSOR(# 001 | REPROVADO(A)
[RAIMUNDO FERNANDES LAURIANO ESSOR(/ A 001 |_REPROVADO(A)
GLEIDIANE OLIVEIRA FERREIRA ROCTA PROFESSOR(A) DE MA 001 | REPROVADOGA)
RANIERE ANDRADE BRITO PROFESSOR(A) DE MA] 001 | REPROVADO(A)
MARIA KATIANE VASCONCELOS PARENTE ESSOR(A) DE MAT 001 |_REPROVADO(A)
[FRANCISCO DEVIDY MOREIRA DE ALMEIDA ESSOR(A A 0 REPROVADO(A)
JONAS PATRICK MAGALHAES LIMA PROFESSOR(A A 001 | REPROVADOA)
JOSE NOBERTO DO NASCIMENTO MARQUES FESSOR(A 001 | REPROVADO(A)
[MARCUS HENRIQUE TEIXEIRA LIMA ESSOR(4 A 001 |_REPROVADO(A)
ANDREA FREIRE DE SOUSA ESSOR(A A 0 REPROVADO(A)
BRUNO CARLOS MELO PROFESSOR(A Al 001 | REPROVADOA)
[EDINA CARLA DE SOUSA DE MESQUITA ESSOR(A) DE MAT 001 | REPROVADO(A)
[LEOPOLDO RUGIERI CARVALHO VAZ DA SILVA ESSOR(A A 001 |_REPROVADO(A)
MARCIANG DE VASCONCELOS SOUZA FSSOR(A) DE MA] 001 | REPROVADO(A)
g PROFESSOR(A A 001 | REPROVADO(A)

[CRISTIANE COSTA AMORIM ESSOR(# 001 | REPROVADO(A)
[FRANCISCO DE ASSIS VASCONCELOS SILVA ESSOR(/ A 001 |_REPROVADO(A)
ANTONIA JESSICA RICARDO DA SILVA PROFESSOR(A) DE MA 001 | REPROVADO(A)
LEONARDO MENDES PEREIRA XEREZ ESSOR(A) DE MAT 001 | REPROVADO(A)
JEOAS MATOS DA COSTA ESSOR(A) DE MAT 002 | REPROVADO(A)
MARIA JOSIANE XIMENES MOREIRA ESSOR(A A 0 REPROVADO(A)
MISSILANE AGUIAR DE ARAUIO PROFESSOR(A AT [POLO 02 | REPROVADO(A)
[FRANCISCO OLIVEIRA ARAUIO FESSOR(A 004 | REPROVADO(A)
[WILLENA PONTES DA SILVA ESSOR(4 A 004 | REPROVADO(A)
LUCIA ANDREA SANTOS FORTE FESSOR(A A 0 REPROVADO(A)
ARTEMISIA DA COSTA BENICIO PROFESSOR(A Al 005 | REPROVADO(A)
PATRICIA MAGALHAES FROTA ESSOR(A 007 | REPROVADO(A)
[MISSERLANDIA MOTA DA SILVA ESSOR(A A 007 |_REPROVADO(A)
ESSOR(A) DE MA 007 | REPROVADOGA)

PROFESSOR(A A 008 | REPROVADO(A)

ESSOR(? 008 | REPROVADO(A)

FESSOR(/ A 009 | REPROVADO(A)

PROFESSOR(A) DE MA 009 | REPROVADO(A)

ESSOR(A) DE MA 010 | REPROVADO(A)

ESSOR(. A1 010 | REPROVADO(A)

ESSOR(A A 0 REPROVADO(A)

PROFESSOR(A A 010 | REPROVADO(A)

FESSOR(A IS 010 | REPROVADO(A)

JOSE CHARLES RIBEIRO DE SOUSA ESSOR(4 A 012 | REPROVADO(A)

FRANCIVALDO FERREIRA DA SILVA ESSOR(A) D 7y 073 | REPROVADO(A) ]
FABIO MELO CISNE . 014 | REPROVADO(A) p
ANT ACI0 DE BARCELOS NETO C 015 | REPROVADO(A) s
£ SOUSA c 015 | REPROVADO(A|
ONCAG 7 015 | REPROVADO(A!
; A BEZERRA ATICA 015 | REPROVADO(A|
MARIA HELENA COSTA DA SILVA ESSOR(A) DE A 016 | REPROVADO(A|
ANTONIA LEICIANE PINTO ALVES ESSOR(A) DE . 016 | REPROVADO(A| 3
FRANCISCO ADONES PEREIRA DA SILVA ESSOR(A) DE 017 | REPROVADO(A| %
CARLA ROBERTA DE SOUZA FURTUNA ESSOR(A) DE M/ A 017 | REPROVADO(Y) 4
AMANDA PEREIRA DE SOUSA ESSOR(A) DE 7 0T | REPROVADO(Y) 7
JOSELANDIA AVILA LOPES ESSOR(A) DE A 02 | REPROVADO() i
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
PROCESSO SPU N° P165603/2021. ADESAO (CARONA) N° 076/2021 -
SMS. A Secretaria Municipal da Satide comunica a Adesdo (CARONA) a Ata
de Registro de Pregos N° 239/2021, decorrente do Pregdo Eletronico N°
51/2021 realizado pelo Grupamento de Apoio de Sdo Paulo. OBJETO: Adesao
(CARONA) a Ata de Registro de Pregos para aquisi¢do de material permanente
mobiliario. CONTRATADA: MAX MOVE COMERCIO DE MOVEIS E
TRANSPORTES EIRELI, pessoa juridica inscrita no CNPJ N°
03.963.184/0001-83. VALOR GLOBAL: R§ 201.200,00 (duzentos e um mil e
duzentos reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 07.01.10.301.
0072.1280.449052 00.2215000000; 07.01.10.305. 0072.2307.44905200
.2215000000. Sobral-CE, 14 de outubro de 2021 Regina Célia Carvalho da
Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0417/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saide. CONTRATADO: JB FARMA COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E REPRESENTACOES EIRELI-ME. CNPI:
20.301.535/0001-00. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de
medicamentos da atencdo basica II (lista padronizada) destinados as unidades
de saude da Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as especificagoes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta
da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 074/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 10.500,00 (Dez mil e quinhentos reais). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.
1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1211000000; 0701.10.30
1.0073.2383 .33903000. 1214000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000. 1214000000; 0701.10.30
2.0073.2385 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000.
1214210000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 2214210000. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo
Sr. Delano de Sousa Aragdo, Farmacéutico Gerente da Célula Central de
abastecimento Farmacéutico de Sobral - CAF-Sobral. PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Joao Breno
Andrade Jorge. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0418/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: LOGER DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI - EPP. CNPJ:
27.600.270/0001-90. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de
MEDICAMENTOS III destinados ao Hospital Dr. Estevam Ponte (HDE), de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital € na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO n° 057/2021. VALOR GLOBAL: RS 12.529,00
(Doze mil e quinhentos e vinte e nove reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000;
0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000. 1211000000,
0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376
.33903000. 1220000002; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1211000000.
DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico responsavel pelo Setor de
Aquisicdo da Central de Abastecimento Farmac€utico da Secretaria Municipal
da Saude do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Felipe Longa
da Fonte. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0333/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Saude.
CONTRATADO: YONA RODRIGUES DE OLIVEIRA-ME. CNPJ:
20.090.045/0001-01. OBJETO: Apostilar o contrato n° 0333/2021-SMS,
decorrente do Pregdo Eletronico n® 066/2021, tendo em vista a INCLUSAO DA
DOTACAO ORCAMENTARIA do contrato, disposto na clausula sétima, item
7.1, que passara a ter 0701.10.30 2.0073.2 384.33903900.1214210000.
Conforme o processo n° P167428/2021. DATA: 15 de outubro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
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Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Yona
Rodrigues de Oliveira. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADA SMS.

EXTRATO DE TERCEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0010/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Sauade. CONTRATADO:
ABASTECE COMERCIO DE ARTIGOS DE ESCRITORIO, LIMPEZA E
GENEROS ALIMENTICIOS LTDA. CNPJ sob o n° 13.298.511/0001-83.
OBIJETO: Acordam em apostilar o contrato n® 0010/2021-SMS, decorrente do
Pregdo Eletronico n° 114/2020, tendo em vista o pedido de realinhamento de
precoaoitemn® 08,20 e 24:

PASSARA A SER DE:
ITENS | QUANT. ESPECIFICACRO UND VALOR UNIT. VALOR TOTAL
PA DE LIXO, MATERIAL COLETOR E CABO PLASTICO,
8 400 APROXIMADAMENTE 80 CM DE COMPRIMENTO, UND R$ 3,63 RS 1452,00
'VASSOURA DE ESPANAR TETO, HASTE MADEIRA 3M,
20 50 EMBALAGEM COM IDENT]FICAC;\O DO PRODUTO E UND R$ 12,25 RS 612,50

MARCA DO FABRICANTE.

VASSOURA, TIPO GARI, CERDAS DE PIACAVA
SINTETICA, BASE RETANGULAR EM MADEIRA,

e 60 MEDIDAS APROXIMADAS: LARGURA 50 CM, CABO EM UND RS 11,83 R$ 709,80
MADEIRA COMPRIMENTO MINIMO: 1,20M.
VALOR TOTAL RS 2.774,30
PARA SER:
ITENS | QUANT. ESPECIF]CACAO UND VALOR UNIT. VALOR TOTAL
PADE LIXO, MATERIAL COLETOR E CABO PLASTICO,
8 400 APROXIMADAMENTE 80 CM DE COMPRIMENTO. UND RS 5,66 R$2264,00
VASSOURA DE ESPANAR TETO, HASTE MADEIRA 3M,
20 50 EMBALAGEM COM [DENTIF[CACAO DO PRODUTO E UND R$ 19,31 RS 965,50
MARCA DO FABRICANTE.
VASSOURA, TIPO GARI, CERDAS DE PIACAVA
2% 60 SINTETICA, BASE RETANGULAR EM MADEIRA, UND RS 11,95 RS 717,00

MEDIDAS APROXIMADAS: LARGURA 50 CM, CABO EM
MADEIRA COMPRIMENTO MINIMO: 1,20M.

VALOR TOTAL RS 3.946,50
Conforme o processo n® P166462/2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE
DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Francisco Araujo Lima Filho. DATA DA ASSINATURA:
15 de outubro de 2021. Viviane de Moraes Cavalcante - COORDENARIA
JURIDICADA SMS.

EDITAL SMS N°24/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA
LETMUNICIPALN® 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS DECRETOS
MUNICIPAIS DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E N°2.727, DE 23
DE AGOSTO DE 2021. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, com sede
na cidade de Sobral, no Estado do Ceara, a rua Viriato de Medeiros, n® 1250,
bairro Centro, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das normas
previstas no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal, no artigo 154, inciso
XIV da Constituicdo do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Sobral, no artigo 4°, da Lei Municipal n®1.613 de 9 de
marco de 2017 e nos Decretos Municipais de n®2.562, de 29 de janeiro de 2021 e
n°®2.727, de 23 de agosto de 2021, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE, torna piiblico e estabelece as normas para a abertura das inscri¢des
e realizacdo do processo seletivo simplificado objetivando a formagao de
cadastro de reserva de profissionais de nivel superior, destinado ao sistema
municipal de satide de Sobral, conforme descrito no ANEXO V deste edital, em
decorréncia da necessidade de manutencao dos servicos de saude prestados pelo
municipio. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1. Justifica-se a
presente selegdo simplificada para contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico de profissionais de nivel superior para o Municipio de Sobral, a
manutengdo de servigos publicos essenciais ao regular funcionamento do
Sistema de Satde de Sobral, conforme art. 3° do da Lei Municipal n® 1.613 de 9
de margo de 2017 e dos Decretos Municipais de n® 2.562, de 29 de janeiro de
2021en°2.727,de 23 de agostode 2021. 1.2. O processo seletivo sera regido por
este edital e seus anexos, expedidos pela Secretaria Municipal da Saude de
Sobral, sob a supervisdo da Secretaria do Planejamento e Gestao, nos termos do
artigo 4°, §3°, da Lei Municipal n° 1.613 de 9 de margo de 2017. 1.3. A
contratacdo dar-se-4 mediante termo de contrato administrativo, por tempo
determinado de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze)
meses, a critério da administracdo publica, nos termos da legislagao vigente. 1.4.
Aaprovagao e a classifica¢o final na selecdo a que se refere o presente edital nao
assegura aos candidatos a contratagdo, mas tdo-somente a expectativa de serem
contratados, obedecida a rigorosa ordem de classifica¢do, a existéncia de
caréncia temporaria, observando o interesse, bem como, os critérios de
conveniéncia, oportunidade e necessidade da Administragdo Publica. 1.5. A
fungdo, habilitacao, atividades basicas, carga horaria e remuneragao base (valor
bruto), encontram-se descritos no ANEXO V deste edital. 1.6. Os candidatos que
ndo forem eliminados ou desclassificados no presente processo seletivo
passardo a compor o cadastro de reserva. 1.7. A fonte de recurso para o
pagamento dos profissionais selecionados e contratados sera oriunda das
seguintes dotagdes or¢amentarias: ATENCAO BASICA: 0701.10.30
1.0072.2283 .31900400.1211 000000; 0701.10.30 1.0072.2283
.31900400.1214 000000; Atencdo Especializada: 0701.10.30 2.0072.2316
.31900400.1211 000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400.1214 000000;
HOSPITAL DR ESTEVAM: 0701.10.302.0073.2376 .31900400.1211 000000;

0701.10.30 2.0073.2376 .31900400.1214 000000; 0701.10.30
2.0073.2376.31900400.1220000002; 1.8. O processo seletivo simplificado sera
coordenado e executado pela Secretaria Municipal da Satde de Sobral, através
da Escola de Saude Publica Visconde de Saboia, unidade administrativa, criada
através do Decreto Municipal n° 1.247 de 13 de agosto de 2010, atualizado pela
Lei n°® 2.052, de 16 de fevereiro de 2021, situada na Av. John Sanford, 1320 -
Junco, Sobral-CE e supervisionado pela Secretaria do Planejamento e Gestéao.
1.9. A execugdo do processo seletivo simplificado serd acompanhada por uma
Comissdo Organizadora, composta por 3 membros nomeados pela Secretaria
Municipal da Satide de Sobral. 1.10. O prazo para impugnacao deste edital sera
de 03 (trés) dia a contar da sua publicagdo e devera ser interposta através do e-
mail recursos.espvstedital242021@gmail.com, por meio de peti¢do
fundamentada, seguindo obrigatoriamente o formulario contido no ANEXO IV
dirigida & Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no hordrio das 8h as
17h, sob pena de preclusdo. 1.11. E obrigatdria a leitura do presente edital pelo
candidato, ndo sendo em nenhuma hipétese esclarecidas dividas através de e-
mail, telefone ou presencialmente. 2. DOS REQUISITOS PARA
CONTRATACAO - 2.1. Sio requisitos basicos para a contratacio: a) ter sido
aprovado na selecdo, na forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢ao
Federal e demais disposi¢des da lei, no caso de estrangeiro; c) estar em dia com
as obrigagdes militares (quando do sexo masculino) e eleitorais (ambos os
sexos); d) estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos; e) ter a época da
contrata¢do idade minima de 18 anos; f) possuir a escolaridade e os requisitos
exigidos para a fun¢do, conforme estabelecido no quadro constante no ANEXO
V; g) possuir inscri¢do regular no Conselho da categoria profissional para a qual
concorre, quando necessario ao exercicio da atividade; h) nao estar suspenso do
exercicio profissional, nem cumprindo qualquer outra penalidade disciplinar; i)
ndo ter sofrido san¢éo impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico; j) ndo
ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenagéo transitada
em julgado; k) ndo incidir na vedagao constitucional da acumulagao ilicita de
cargos, emprego ou funcdo publica; 1) ter compatibilidade de horarios no caso de
acumulacdo licita de cargos, emprego ou fungdo publica; m) ndo possuir
dividas/débitos, junto a Fazenda Publica Municipal, Estadual ou Federal. 2.2. As
aptiddes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos
em lei ou pela administragdo para a contratagdo. 2.3. A comprovagdo do
preenchimento dos requisitos previstos no item 2.1, devera ser apresentada no
ato da contratagdo ou no ato da inscrigdo, a critério da administragdo, ndo sendo,
em hipotese alguma, admitida comprovagao posterior ou extemporanea. 3. DAS
INSCRICOES - 3.1. As inscrigdes no presente processo seletivo simplificado
deverao ser efetuadas através do Sistema de Selegdo da Prefeitura Municipal de
Sobral (http://selecao.sobral.ce.gov.br/), no periodo previsto no Cronograma do
Processo Seletivo, constante no ANEXO I deste edital. 3.2. As inscri¢des devem
ser realizadas dentro do prazo e horario estabelecidos no Cronograma do
Processo Seletivo. 3.3. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital, em relagdo as
quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou
discordancia. 3.4. Para formalizar a inscri¢do, o candidato devera anexar no
Sistema de Selegao toda a documentagao descrita a seguir, nos formatos PDF ou
JPG/JPEG, em arquivos separados, de acordo com os campos disponiveis no
Sistema. a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais). A taxa de inscricdo sera emitida através de
DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal), o qual podera ser gerado
diretamente através do site: http://servicos2. speedgov.com.br
/sobral/sessao/login, devendo o candidato efetuar ou atualizar o seu cadastro no
Auto Atendimento Tributdrio do Sistema de Arrecadagdo Municipal,
escolhendo posteriormente no MENU DE NAVEGACAO constante da aba
esquerda a op¢ao LANCAMENTO DE BOLETO, clicando posteriormente no
icone: NOVO BOLETO, escolhendo a opgdo: EDITAL PROCESSO
SELETIVO - EDITAL SMS N° 24/2021, constante no TIPO DE TAXA DE
LANCAMENTO; b) uma foto no formato 3x4; c) copia da cédula de identidade;
d) comprovagao do CPF (Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas); e) ANEXO II
ou III deste edital (barema), conforme a fungdo escolhida, preenchido com a
pontuagdo estimada de acordo com os comprovantes a serem apresentados; f)
comprovagdes de formagao académica e experiéncia profissional de acordo com
os critérios contidos nos ANEXOS 11 ou III deste edital (barema), conforme a
fun¢@o escolhida, ¢ elencados no Sistema de Selecdo. 3.5. Serdo indeferidas as
inscrigdes que nao contenham toda a documentacdo descrita no item 3.4 ou
documentagdo divergente da exigida, ndo sendo admitida, em nenhuma
hipotese, a juntada posterior de titulos e documentos. 3.6. O CANDIDATO SO
PODERA REALIZAR APENAS UMA INSCRICAO EM CADA FUNCAO
DESTE PROCESSO SELETIVO, DEVENDO OBSERVAR ATENTAMENTE
AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL E NO SISTEMA DE SELECAO
E SOMENTE ENVIAR SUA INSCRICAO APOS A DEVIDA
CONFERENCIA. 3.7. O candidato que preencher o formulario de inscrigao
com dados incorretos ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda,
que ndo possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste edital, terd
cancelada sua inscri¢do, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado ¢ o fato seja constatado posteriormente. 3.8.
As consequéncias de eventuais erros de preenchimento do formulario de
inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. 3.9. Nao serdo aceitas
inscrigdes efetuadas de forma condicional ou extemporanea. 3.10. O candidato
que concluiu a graduag@o ou pds-graduacao no exterior devera apresentar no ato
da inscrigdo o documento de reconhecimento do curso, nos termos do acordo ou
tratado internacional, conforme legislagdo brasileira. 3.11. Nao havera, sob
hipdtese alguma, reembolso do pagamento da taxa de inscrigdo. 3.12. A
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inscricao so sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscrigdo pela rede bancaria, a qual devera ser paga até a data do Gltimo dia de
inscri¢ao no processo seletivo, independentemente da data de vencimento do
DAM, ndo sendo aceito comprovante de agendamento de pagamento. 3.13. De
acordo com a Lei Municipal n° 223 de 01 de julho de 1999, os doadores de
sangue que contarem o minimo de 02 (duas) doa¢des num periodo de 01 (um)
ano, estardo isentos do pagamento de taxa de inscri¢do em concursos publicos
municipais, realizados num prazo de até¢ 12 (doze) meses decorridos da tltima
doagdo, devendo a comprovagdo, mediante a apresentagdo de certidao
expedida exclusivamente pelos hemocentros, ser anexada no Sistema de
Selegdo no campo reservado ao comprovante de pagamento. 3.14. A Prefeitura
Municipal de Sobral, a Secretaria Municipal da Satde e a Escola de Saude
Publica Visconde de Saboia, nido se responsabilizardo pela solicitagdo de
inscri¢ao nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. 4. DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - 4.1. O Processo Seletivo Simplificado objetivando a
formagao de cadastro de reserva, se dara através de uma tnica fase, constante
da avaliagao curricular. 4.2. A avalia¢do curricular compreendera a analise e
pontuagdo de titulos e documentos, sendo observados nesta fase, Unica e
exclusivamente, os critérios objetivos constantes dos ANEXOS II e III deste
edital, conforme a func¢do escolhida pelo candidato. 4.3. O envio das
comprovagdes de formacgdo académica e experiéncia profissional devera ser
feito através do Sistema de Selecdo, devendo obrigatoriamente ser anexado
nos formatos PDF ou JPG/JPEG todos os documentos comprobatorios dos
critérios a serem pontuados, previstos nos ANEXOS II e III deste edital,
conforme a fung¢do escolhida pelo candidato. 4.4. Em hipotese alguma sera
admitida a entrega de comprovagdes fora do prazo de inscri¢do ou a juntada
posterior de titulos e documentos. 4.5. O candidato devera obrigatoriamente
preencher o Barema (ANEXOS II ou III, conforme a fungdo escolhida),
indicando o valor estimado, o qual sera objeto de analise pela comissao a partir
da documentagdo enviada. 4.6. A Avaliagdo Curricular Padronizada sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado
desclassificado o candidato que obtiver pontuagao inferior a 5 (cinco) pontos.
4.7. Para receber a pontuagao relativa a experiéncia profissional o candidato
devera apresentar comprovacao do tempo de servigo na fungao a que concorre,
conforme estabelecido no Barema constante nos ANEXOS II ou III deste
edital, conforme a fun¢do a que deseja concorrer, onde serdo aceitos os
seguintes documentos comprobatdrios: a) para experiéncia profissional em
instituigdo publica: certiddo/declaracao expedida pelo poder publico federal,
estadual ou municipal, em papel timbrado do o6rgao expedidor, datada e
assinada pelo respectivo 6rgao de gestdo de pessoas, que informe o cargo ou
fung@o, bem como o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e
ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribui¢des assemelhadas
aquelas da fungdo a que concorrer, com descri¢ao detalhada das atividades, que
permitam a identificacdo do real periodo trabalhado; b) para experiéncia
profissional em instituicdo privada: carteira de trabalho (pagina de
identificagdo com foto e dados pessoais e registro do contrato) ou declaragdo
do empregador, em papel timbrado contendo o CNPJ da institui¢do, com a data,
assinatura e carimbo com a fun¢@o do responsavel legal pela emissdo, que
informe o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o
caso, confirmando o exercicio de atribuicdes assemelhadas aquelas do cargo
publico pleiteado, com descri¢ao detalhada das atividades, que permitam a
identificagdo do real periodo trabalhado; c) para prestadores de servigo por
meio de contrato de trabalho: copia do contrato de prestagdo de servigos ou
recibo de pagamento de autonomo (RPA), acrescido de declaragdo do
contratante, em papel timbrado contendo o CNPJ da institui¢do, com a data,
assinatura e carimbo com a fung@o do responsavel legal pela emissdo, que
informe periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o
caso, ¢ a experiéncia profissional com a descri¢ao detalhada das atividades
desenvolvidas, que permitam a identificacdo do real periodo trabalhado. 4.8. A
Banca Examinadora desconsiderara toda e qualquer comprovagéo que seja
ilegivel, que apresente diividas quanto a veracidade ou apresente insuficiéncia
nas informagdes. 4.9. Nao serdo aceitas autodeclaragdes como documento
comprobatorio. 4.10. Somente serdo validadas as comprovacgdes de
experiéncia profissional que especificarem o dia, més e ano do inicio e término
do contrato/servigo. No caso de contrato em vigor, so serdo aceitas declaragoes
que afirmem se encontrar em atividade, indicando o dia, més e ano do inicio.
4.11. Nao sera computado como experiéncia profissional no exercicio da
fungdo para as atividades a que concorre o tempo de estagio, monitoria, bolsa
de estudos, residéncia, tutoria, preceptoria, docéncia ou voluntariado. 4.12.
Cada titulo sera considerado uma tnica vez para fins de pontuagao, ainda que
seja apresentado em duplicidade. 5. DA APROVACAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1. Serdo considerados aprovados no
presente processo seletivo simplificado, passando a compor o cadastro de
reserva, os candidatos que, atendendo aos requisitos exigidos para a
participacao no processo seletivo, obtiverem pontuagao igual ou superior a 5
(cinco) pontos. 5.2. Os candidatos que ndo sejam eliminados ou
desclassificados no presente processo seletivo, passardo a compor o cadastro
de reserva, podendo ser convocados quando necessario ao preenchimento de
vagas que venham a surgir dentro do prazo de validade da selecao, seguindo a
ordem de classificagdo. 5.3. A divulgagdo do resultado final do certame
ocorrera na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado
constante do ANEXO I deste edital. 6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE -
6.1. Em caso de empate entre os candidatos serdo utilizados os seguintes

critérios de acordo com a categoria profissional, em ordem decrescente: a)maior
titulagdo comprovada, com base nos critérios previstos no Barema; b)maior
pontuagdo na experiéncia no exercicio da atividade profissional na fungao a que
concorre; ¢)maior idade, considerando dia, més e ano. 6.2. Fica assegurado aos
candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do idoso), a idade mais
avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos
no subitem anterior. 7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO - Sera excluido da
presente Sele¢do Publica o candidato que: a) fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata; b) desrespeitar membro da Comissao Organizadora
ou Executora do Processo Seletivo; ¢) descumprir quaisquer das instrugdes
contidas no edital; d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido. 8. DOS RECURSOS - 8.1. Cabera
recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes e contra o resultado
preliminar da avaliagdo curricular. 8.2. O recurso devera ser interposto através
do e-mail recursos.espvs +edital24202 1 @gmail.com, conforme data e horario
previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste
edital. 8.3. Admitir-se-a4 um Ginico recurso por candidato (em cada etapa), o qual
devera conter todas as alegacdes que justifiquem a sua impetragao, utilizando o
formulario apresentado no ANEXO IV deste edital. 8.4. Podera haver
recontagem de pontos e alteragdes, para mais ou para menos, na pontuagao dos
candidatos decorrentes de recursos ou por ato de oficio. 8.5. Os recursos
deverdo obrigatoriamente ser dirigidos a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo, por escrito, de forma fundamentada. 8.6. Somente serao apreciados os
recursos interpostos dentro do prazo e horario indicados no presente edital. 8.7.
Nao sera admitida a juntada posterior de titulos e documentos através de
recurso, conforme ja estabelecido nos itens 3.5 e 4.4 deste edital inaugural. 8.8.
A Comissao Organizadora do Processo Seletivo constitui ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais. 8.9. Em hipotese alguma sera aceito revisao de recurso, recurso do
recurso ou recurso do resultado final do processo seletivo. 8.10. A interposi¢ao
dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma de eventos do
Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste edital. 9. DA DIVULGACAO
DOS RESULTADOS 9.1. Todos os resultados da selegéo serdo divulgados nos
enderegos eletronicos http://saude.sobral.ce.gov.br e http://diario.sobral
.ce.gov.br, seguindo o cronograma de eventos do processo seletivo constante do
ANEXO I deste edital. 9.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato
acompanhar os comunicados e convocagdes, através dos enderecos eletronicos
http://saude.sobral.ce.gov.br e http://diario.sobral.ce.gov.br. 10. DAS
DISPOSICOES FINAIS - 10.1. Nio sera fornecido qualquer documento
comprobatorio da pontuac@o do candidato ou de aprovacado na Selegao Publica,
valendo para este fim, o edital do resultado final publicado no Diario Oficial do
Municipio - DOM. 10.2. A aprovagao e a classificacao final na sele¢@o a que se
refere este edital ndo asseguram aos candidatos a contrata¢ao, mas tdo-somente
a expectativa de ser contratado, mediante o interesse e a conveniéncia
administrativa, uma vez que se trata de sele¢do publica simplificada para
atender excepcional interesse publico. 10.3. A qualquer tempo, poder-se-a
anular a inscri¢@o ou contrata¢do do candidato, desde que verificadas falsidades
de declaragdo ou irregularidades nos documentos apresentados. 10.4. A
presente Selecdo Publica Simplificada tera validade de 12 (doze) meses, a
contar da publicacao da homologagao do Resultado Final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica. 10.5. Toda e qualquer norma
complementar ao presente edital, bem como, Aditivos, Retificagdes,
Comunicados e Avisos, ficardo incorporados e passardo imediatamente a
regular a presente selecdo, devendo os candidatos acompanharem todas as
informagdes ou alteragdes através do Diario Oficial do Municipio de Sobral -
DOM. 10.6. Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o
Contratado e o Municipio de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, haja vista
que a presente selegdo ¢ para formagdo de cadastro de reserva e contratagao
temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente vigentes no Municipio
de Sobral e demais dispositivos aplicaveis a espécie. 10.7. As convocacdes dos
candidatos aprovados para firmar o contrato serdo feitas através do Didrio
Oficial do Municipio - DOM e do enderego eletréonico
http://saude.sobral.ce.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as publicagdes referentes a sele¢@o. 10.8. O ndo comparecimento
do candidato, quando convocado, implicara na sua imediata eliminagdo. 10.9. O
candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal (Recursos Humanos), da
Secretaria Municipal da Saude de Sobral, durante a validade do Processo
Seletivo, seu endereco, e-mail e telefone atualizados, ndo lhe cabendo qualquer
reclamagdo, caso ndo seja possivel a sua convocagdo, por falta da citada
atualizacdo. 10.10. Quando convocado para contratagdo, ao candidato sera
solicitado apresentar Atestado de Satde Ocupacional, comprovando sua
capacidade laborativa. 10.11. O candidato selecionado e contratado sujeitar-se-
4 ao Regime Geral de Previdéncia Social, conforme estabelecido no § 2° do art.
7° da Lei Municipal n° 1613, de 9 de margo de 2017. 10.12. Os casos omissos
serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo. 10.13. Os
seguintes ANEXOS sao partes integrantes deste edital: ANEXO I - Cronograma
de Eventos do Processo Seletivo; ANEXO II - Critérios para Analise do
Curriculo Padronizado - Barema - Codigo 01 - Cirurgido Dentista Especialista;
ANEXO III - Critérios para Analise do Curriculo Padronizado - Barema -
Codigos 03 a 06 - Enfermeiro Especialista, Fonoaudidlogo e Terapeuta
Ocupacional; ANEXO IV - Formulario para Interposi¢ao de Recurso; ANEXO
V - Quadro de vagas, fungdes, habilitagdo, atividades basicas, carga horaria e
remuneragéo base. Sobral-CE, 15 de outubro de 2021. Regina Célia Carvalho
da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - Luiz Ramom Teixeira
Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.
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o NEXO V - EDITAL N* 24/2021 - QUADRO DE FUNCOES. DES BASIC
ANEXO I - EDITAL SMS N° 24/2021 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO ANEXO V - EDITAL N* 2472021 - QUADRO DE FUNCOES, VAGAS, HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS,
CARGA HORARIA E REMUNERACAO BASE
EVENTO DATA LOCAL CCONTRATACAO COM BASE NOS DECRETOS MUNICIPAIS DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E N° 2.681, DE 18 DE JUNHO DE 2021
o http://saude.sobral.ce. gov.br/ A ) CARGA A
Publicagio edital 15 de outubro de 2021 psAuce & E'g;’;‘;ég VAGAS | HABILITACAO ATIVIDADES BASICAS HORARIA REMUI;“ES'EACM’
http://diario.sobral.ce.gov.br SEMANAL A
18 a 27 de outubro de 2021 zmnlcar fodos o s pertnrtcs § Odontoogia e
-, - . ‘onhecimentos Especificos: Epidemiologia das_doengas
Inscrigdes no Processo Seletivo | Hordrio: Das 8h do dia 18 as 17h do hitp://selecao.sobral.ce.gov.br bucais no Brasil; Indices epidemiologicos especificos em
dia 27 de outubro de 2021 satde buual Aparelho estomatogniitico, desenvolvimento da
- — face, cavidade oral ¢ dentes; Diagndstico, semiologia bucal,
Divulgagdo do Resultado Preliminar 8 de novembro de 2021 http://saude.sobral.ce.gov.br/ exames complementares; Conceitos. Materiais restauradores:
das Inscrigdes hitp://diario.sobral.cc.gov.br Amilgama, Resinas compostas, Cimentos de iondmero de
— vidro, Instrumentais, Materiais protetores, Diagnéstico ¢
Data para Interposi¢do de Recursos 9 de novembro de 2021 plano de tratamento, Métodos preventivos; Och Ajuste
contra Resultado Preliminar das — N recursos.espvs tedital 242021 @gmail.com oclusal, Movimentos oclusivos: Posigdes: relago céntrica,
I :x Horério: Das 8h as 17h* méxima intercuspidagdo habitual, dimensio vertical, relagio
nscrigdes v " ¢
de oclusio céntrica; Disfungdo miofacial; Restauragdes
Divulgagio do Resultado Final das 10 de novembro de 2021 http://saude.sobral.ce.gov.br/ prcveml\'as‘ Sclames Tonémero de vidro; Resinas compostas
Inscriges g diariosobral o govbr T, | o e s i e
Divulgagdo do Resultado Preliminar - Cirurgido -, registro no I em dentes
s i 11 de novembro de 2021 //saude.sobral.ce.gov.br/http:/diario.sobral.ce.gov.br Dentista Cadastro de Conselho posteriores com resinas compostas; ~Restauragdes em
da Avaliagio Curricular N Reserva ; ; > p .
Especialista (Deereton Profissional | amilgama; Fliior: Mecanismo de agdo do flior; Farmaco 20 horas RS 2.600,00
Data para Interposicio de Recursos ) 33625021) | competentee | cinética do flior; Toxicologia; Carfologia; Caractersiicas
. . . Cédigo 01 Especializagao em | clinicas da lesdo crie; Superficie livre; Superficie pmxlmal.
contra Resultado Preliminar da 12 de novembro de 2021 recursos.espvs-+edital242021 @gmail.com Pacientes Superficie oclusal. Lesdes ativas e inativas; Prevengdo
Avaliaggo Curricular Especiais doenga  cari Prevalcncls ¢ incidéncia; Placa demana
- cariogénica; éstico da_atividade da  doenga
Resultado dos Recursos ¢ Resultado 16 de novembro de 2021 http://saude.sobral.ce.gov.br/ Cotieals mecinity a place deatinet Coarole quimicd da
Final do Processo Seletivo http:/diario.sobral.ce.gov.br placa; Controle da dl:m Substituto do agticar; Saliva ¢ cé
- — - Flior ¢ cirie; Urgéncia em odontologia: Pronto atendimento;
* NAO SERAO AVALIADOS OS E-MAILS RECEBIDOS FORA DO HORARIO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA Atendimento de pacnemes com alteragdes sistémicas com
repercussio na cavidade bucal; Técnicas de anestesia;
Participar, nos termos da Lei Municipal n° 16852017 do
ANEXO II - EDITAL SMS N° 24/2021 acompanhamento dos programas ¢ processos de formagdo
CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO PADRONIZADO técnica, de graduasdo, de pés-graduagdo ¢ de educasdo
G = permanente em saide, atuando como orientador, preceptor
BAREMA — CODIGOS 01 E 02 — CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA clou supervisor; Realizar outras atividades pertinentes ao
z DESCRICAO DO x cargo, seguindo as determinagdes o gestor imediato e
CERTIFICACAO C OMPR(EV ANTE PONTUACAO da Instituigio e demais diretrizes de trabalho.
J £ Praticar todos os atos pertinentes 3 Odontologia relacionados
FORMACAO — MAXIMO 25 PONTOS i especialidade Periodontia, como cirurgias de aumento de
Curso d N Dinl Jeclaraca 1 S pont Cirurgito coroa clinica, raspagens ¢ enxertos; Participar, nos termos da
urso de mestrado (pos- Diploma ou declaragao em papel pontos por Dot Cadastro de Graduadoem | Lei Municipal n° 1.685/2017, do acompanhamento dos
1. graduagdo stricto sensu) na area timbrado devidamente carimbado e comprovante Especialista Reserva Odontologia com | programas e processos de formagdo técnica, de graduagio, 20 horas RS 2.600,00
da satide. assinado, emitidos por instituigio de (méximo § pontos) P (Decreton” | Especializagio em | de pos-graduagdo ¢ de cducagio permanente em saide, !
N N Codigo 02 2.562/2021) Periodontia atuando como preceptor c/ou supervisor; Realizar outras
Curso de residéncia em satde ensino reconhecida pelo MEC ou 6 pontos por 80 02 atividades pertinentes 0 cargo, seguindo as determinagdes
2. . - Conselho Estadual de Educagdo. comprovante do gestor imediato ¢ padronizagdes da Instituigdo e demais
(pos-graduagdo lato sensu). (méximo 6 pontos) diretrizes de trabalho
- - . P Plancjar, organizar, coordenar, supervisionar, avaliar ¢
Curso de aperfeigoamento (pos- | No caso da declaragdo, deverd ter sido 4 pontos por executar atividades e acdes de enfermagem no Ambito da
3 graduagdo lato sensu) na area emitida em periodo ndo superior a 24 pontos Pol assisténcia aos pacientes com Hansenfase na perspectiva
- | “dasaide, com carga horatia | meses contados da data de publicagio comprovante Redes de Atenglo artculando setores de apoio, Centros de
rirma do 180k deste edital, (méximo 4 pontos) :atdi da an\lmle Centro jedketdem:cm em lnfec:;\lngla de
minima de . . obral; Desenvolver atividade de busca ativa de casos,
Participagio como discente em mapeamento da_incidéncia nos territorios, vigilancia ¢
pag: rea da saud 1 ponto por notificacio de casos, realizagio de exames diagnésticos e de
4. Cursos na area da saude com . - comprovante Graduagio em | TstEeio: triagem e avaliagio, acompanhamento ¢ reabiltagio
carga horaria igual ou superior Certificado ou declaragio do(s) o « de casos, bem como agdes de matriciamento em outros
. . . (maximo 4 pontos) Enfermagem com
240h. curso(s) viv do(s) nos tltimos 5 registiono pontos da Rede; Realizar consultas de enfermagem, visitas
— tados da data de publicacd PN domiciliares,  administragio  de mcduacﬁo e o
Participagdo em eventos anos, contados da data de publicacio 1 ponto por poonselho | acompanhamento de casos atuando na. prevengio de
cientificos, na area da satde, deste edital. cm: ife‘:“e o | incapacidades geradas pela doenca, controle de contatos e
com carga hordria igual comprovante Enfermeiro Cadastro de P comunicantes do portador de hanseniase;  Articular
ga horéria igual ou L de
. L (maximo 3 pontos) Especialista Reserva Especialisacio em | Programas de treinamento ¢ agdes de educagio permanente, 40 horas RS 287000
superior a 20h (Decreto n® P < bem como atuar na construgio de planos ¢ protocolos s 2,870
— - . Dermatologia c/ou | -\ prot
EXPERIENCIA PROFISSIONAL — MAXIMO 25 PONTOS Cédigo 03 2.7272021) npercnciy | asistenciais voltados para pacientes com Hanseniase; Atuar
Experioncia no exercicio da | o oo comprovadane | (0 e e s e et 4
atividade profissional na fungéio opiaca L cclaragao contendo " Enfermagem, o Programa Nacional de Combate 4
¢ habilitagdo a que concorre, no data de inicio e fim ou que se encontra pn'::;:;‘de Hanseniase, as normativas institucionais prezando pela
concorre, em exercicio. 5 pontos por semestre P redugio do estigma, humanizagio o ¢ abordagem
6. segmento da assisténcia & - anseniase. fomiar: Exceutar outras atvidades de intercsse da drea no
satide, vivenciada nos ltimos 5 N . (méximo 25 pontos) ambito da Atengao Especializada @ Saiide; Participar, nos
anos anteriores 4 data de S: domente serao considerados termos da Lei Municipal n° 1.685/2017 do acompanhamento
Obs: S t derad da Lei My 1n° 1.685/2017 d h
anter . eriodos de 06 meses dos programas ¢ processos de formagdo técnica, de
publicagdo deste edital. P graduaglo, d aduacio ¢ de educago permancnte em
i de. stuando como oricntador, preceplor clou Supervisor:
TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS b
Realizar outras atividades pertinentes ao cargo, seguindo as
del:nmmcoﬂ do gestor imediato ¢ padronizagdes da
ANEXO III - EDITAL SMS N° 24/2021 Ins ¢ demais diretrizes de trabalho.
CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO PADRONIZADO Plancar, organizar coordenar.  supervSionar, vl ¢
executar atividades ¢ agdes de enfermagem no ambito da
BAREMA - CODIGOS 03 A 06 - ENFERMEIRO ESPECIALISTA, FONOAUDIOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL casitoncia 205 pacientss com feridas. lecras, fstulas &
CERTIFICACAO DESCRICAO DO PONTUACAO PONTUACAO ostomias na perspectiva de Redes de Atencdo articulando
COMPROVANTE ESTIMADA setores de apoio, Centros de Saide da Familia, Programa
x T Melhor em Casa, Rede hospitalar municipal ¢ Centro de
FORMAGAO — MAXIMO 25 PONTOS Reabil de Sobral; Realizar consultas de enfermagem
Curso de mestrado (pos 8 pontos por relacionadas 4 integridade da pele, visitas domiciliares ¢ o
1. graduagdio stricto sensu) na drea comprovante acompanhamento dos casos vinculados a0 Servigo de
. . . b Atengio 4s Pessoas Ostomizadas de Sobral; Desenvolver
da saide. Diploma ou declarago empapel | (méximo 8 pontos) Graduacio em ades no campo da prevengio de lesdes, projetos
Curso de residéncia om saqde | timbrado devidamente carimbado ¢ 6 pontos por SR e | erpéuicos singulres ¢ de reabiliagio em busca_da
2. (pos-raduagdo lato sensu) assmado emitidos por instituigdo de comprovante registro no melhoria da qualidade de vida, bem como realizar
pos-graduag: s 3 sin ida pelo MEC ou (miiximo 6 pontos) PN matriciamento _em outros pontos daRede; Articular
S Profissional programas de treinamento ¢ agdes de educagdo permanente,
Curso de especializagio (ps- C""ﬁlho Estadual de Educagao. 4 pontos por Enferme Cadastro d ot bem como atuar na construgio de planos e protocolos
3 graduagio lato sensu) na drea . Especialisa Resorva. O e assistenciais voltados para pacientes com feridas, Gleeras,
duacio 1 . pontos p nfermeiro adastrode | competente ¢ . i
X 3 ; . A comprovante s f do. técni
da saude, com carga horéria No caso da declaragdo, deverd ter sido (mAximF:) 4 pontos) (Decreton® | Especializagio em | 15tulas & fzx‘““”l artic s de“”j”" ‘“"'C‘“ dos 40 horas R$ 2.870,00
o b PR y 4 S sdin { N x equipamentos/tecnologias/produtos associados a curativos
minima de 360h. emitida em periodo ndo superior a 24 Codigo 04 27272021) | Estomaterapia oo “bem como no julgamento e parccer especializado
Curso de aperfeigoamento (pos- | meses contados da data de publicagio e | nos processos de licitagdo junto & Secretaria Municipal de
3 ! " 2 pontos por comprovada no : !
graduagio lato sensu) na drea deste edital. e o | Satde: Atuar nos diferentes niveis de complexidade das
4. 12 satide. com carea hordria comprovante s agdes de saide, observando o Cédigo de Etica ¢ a Legislagio
e 1§0h (maximo 2 pontos) s, | de Enfermagem, o I’mgmma Nacional de Combate a
minima de 180h. - | Hanseniase, as institucionais prezando pela
Participagdo como discente em 1 redugio do esugms. hnmamzacao do cuidado ¢ abordagem
cursos na 4rea da satide com ponto por familiar; Exccutar outras atividades de interesse da drea no
3 e comprovante ambito da Atengdo Especializada articipar, nos
S arga hordria izual ou s Certificado ou decl A iprovant ambito da Especializada 4 Saiide; Pa
carga horaria 1gual ou superior ertificado ou declaragdo do(s) (maximo 3 pontos) termos da Lei Municipal n 1.685/2017 do acompanhamento
a 40h. curso(s) vi nos tltimos 5 dos programas ¢ processos de formagdo técnica, de
Participagio em cventos anos, contados da data de publicagio | vonto por graduagio, de pos-graduagio e de educagio permanente em
cientificos, na drea da saide, deste edital. ponto p saide, atuando como orientador, preceptor e/ou supervis:
6. o d comprovante Realizar outras atividades pertinentes ao cargo, seguindo as
ixi leterminagdes do gestor imediato ¢ padronizagdes da
com carga horéria igual ou (méximo 2 pontos) d s do d i Ses  ds
superior a 20h Instituigio ¢ demais diretrizes de trabalho.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL — MAXIMO 25 PONTOS fonoaudislogo ¢ o profissional responsavel pela pr
da saide na prevengdo, avaliagdo ¢ diagndstico, orientagdo,
Experiéncia no exercicio da . N i aperciganerio dos et fonenolics
atividade profissional na fungao dC°P“;‘ daCl'PS'/_ Declaragio contendo ngiio auditiva ¢ vestibular, da linguagem oral ¢ escri
et o~ ata de inicio e fim ou que se encontra voz, da fluéncia, da fala e dos sistemas mmfunclonal
¢ habilitagio a que concorre, no em exercicio. 5 pontos por semestre orofacial ¢ de degluticdo, Atribuicdes: Supervisionar,
7. segmento da assisténcia a (méximo 25 pontos) estudar, pesquisar ¢ identificar problemas ou deficiéncias
satde, vivenciada nos tltimos 5 Obs: N ‘derados ligadas & comunicagio oral empregando técnica propria de
anos anteriores & data de s: Somente serdo considerados mlmm e fazendn o treinamento fonético, auditivo de
cacio deste edital, periodos de 06 meses di impostagio 2z e outras para possibilitar o
este edita’. apcrfcxcoamcmo ou rcablluacao da fala; Atuar na
TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS promogio ¢ prevengdo da saide auditiv;
Cadastro de consultas ¢ exames audiologicos para diagnéstico das perdas
Fonoaudidlogo Reserva Graduagio em | 2Wditivas, garantindo assim uatamento. clinico, — selegio,
= daplagio, terapia fonoaudiologica e atendimento 40 horas RS 2.870,00
° RMULARI creto n® 0 | mtions g . )
ANEXO 1V - EDITAL SMS N° 24/2021 - FO! O PARA INTERPOSICAO DE RECURSO Codigo 05 ;g;;“;‘gz'h Fonoaudiologia | 1 iprofissional; Participar, nos termos da Lei Municipal n°
> 1.685/2017, do acompanhamento dos programas e processos
N N de formagio técnica, de graduagdo, de pos-graduagio ¢ de
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO educagdo permanente em saide, atuando como preceptor
efou supervisor, principalmente no que tange i orientagio e
. avaliagio das_atividades dos estagidrios, internos ¢
Nome do Candidato: residentes;  Plancjar,  desenvolver companhar
treinamentos, palestras ¢ eventos; emitir laudos e/ou
N . pareceres técnicos; Realizar outras atividades pertinentes ao
Fungfio/Carga horéria: cargo, seguindo as determinages do gestor imediato ¢
padronizagdes da Instituigdo e demais diretrizes de trabalho;
. Realizar outras atividades pertinentes ao cargo, seguindo as
CODIGO: determinagoes do gestor imediato ¢ padronizagdes da
Instituicdo e demais diretrizes de trabalho.
Avaliar a_funcionalidade ¢ o desempenho ocupacional do
Recurso contra: paciente, como se relaciona com cxda!:uwdade o’;upacmnal:
Elaborar protocolo de tratamento para restaurar o5
I | componentes sensdrios, perceptivo, cognitivo ¢ motor do
Justificativa do Recurso: desempenho ocupacional; Reavaliar estas dreas, em termos
de déficits residuais ¢ como afetardo a capacidade de um
Cadastro de individuo ter a independéncia nas atividades de vida didria ¢
Terapeuta Rescrva Graduagio em | atividades  instrumentais de vida didria; Pres T,
Ocupacional | Terapia confeccionar ¢ orientar  a  utiliz de  érteses, 30 horas RS 2.300,00
Cédigo 06 3 5;”2“202';7 Ocupacional | préteses/adaptagio (tecnologia ass]sn\'a) Pamc]p r, nos
termos da Lei Municipal n° 1.685/2017, do acompanhamento
dos programas ¢ processos de formagio técnica, de
‘graduagiio, de pos-graduagio ¢ de educagdo permanente em
saiide, atuando como preceptor e/ou supervisor; Realizar
outras atividades pertinentes a0 cargo, seguindo  as
determinagdes do gestor imediato e padronizagdes da
Instituicio e demais diretrizes de trabalho.

de de

Assinatura Candidato

EDITAL SMS N° 25/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE MEDICO GENERALISTA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
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MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 07.598.634/0001-37, com sede na cidade de Sobral, no Estado do
Ceara, a rua Viriato de Medeiros, n° 1250, bairro Centro, no uso de suas
atribui¢des legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37,
inciso IX, da Constitui¢ao Federal, no artigo 154, inciso XIV da Constituicdo
do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, no artigo 4°, da Lei Municipal n® 1.613 de 9 de margo de 2017 e no
Decreto Municipal de n® 2.562, de 29 de janeiro de 2021, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, torna piiblico e estabelece as
normas para a abertura das inscri¢gdes e realizagdo do processo seletivo
simplificado objetivando a formagdo de cadastro de reserva de médico
generalista, destinado ao sistema municipal de satide de Sobral, conforme
descrito no ANEXO IV deste edital, em decorréncia da necessidade de
manuten¢do dos servigos de saude prestados pelo municipio. 1. DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. Justifica-se a presente sele¢io
simplificada para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico de
médico generalista para o Municipio de Sobral, a manutencao de servigos
publicos essenciais ao regular funcionamento do Sistema de Satude de
Sobral, conforme art. 3° do da Lei Municipaln®1.613 de 9 de marco de 2017 ¢
do Decreto Municipal de n® 2.562, de 29 de janeiro de 2021. 1.2. O processo
seletivo sera regido por este edital e seus anexos, expedidos pela Secretaria
Municipal da Satde de Sobral, sob a supervisdo da Secretaria do
Planejamento e Gestdo, nos termos do artigo 4°, §3°, da Lei Municipal n°
1.613 de 9 de margo de 2017. 1.3. A contratag@o dar-se-a mediante termo de
contrato administrativo, por tempo determinado de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a critério da administracao
publica, nos termos da legislagdo vigente. 1.4. A aprovagdo e a classificacao
final na sele¢do a que se refere o presente edital ndo assegura aos candidatos a
contratagao, mas tdo-somente a expectativa de serem contratados, obedecida
a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia temporaria,
observando o interesse, bem como, os critérios de conveniéncia,
oportunidade e necessidade da Administragdo Publica. 1.5. A funcao,
habilitagdo, atividades basicas, carga horaria e remuneragdo base (valor
bruto), encontram-se descritos no ANEXO IV deste edital. 1.6. Os
candidatos que ndo forem eliminados ou desclassificados no presente
processo seletivo passardo a compor o cadastro de reserva. 1.7. A fonte de
recurso para o pagamento dos profissionais selecionados e contratados sera
oriunda das seguintes dotagdes orgamentarias: ATENCAO BASICA:
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400.1211 000000; 0701.10.30 1.0072.2283
.31900400.1214 000000; Atengdo Especializada: 0701.10.30 2.0072.2316
.31900400.1211 000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400.1214 000000;
HOSPITAL DR ESTEVAM: 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400.1211
000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400.1214 000000; 0701.10.30
2.0073.2376.31900400.1220000002; 1.8. O processo seletivo simplificado
sera coordenado e executado pela Secretaria Municipal da Satde de Sobral,
através da Escola de Saude Publica Visconde de Saboia, unidade
administrativa, criada através do Decreto Municipal n° 1.247 de 13 de agosto
de 2010, atualizado pela Lei n® 2.052, de 16 de fevereiro de 2021, situada na
Av. John Sanford, 1320 - Junco, Sobral-CE e supervisionado pela Secretaria
do Planejamento e Gestdo. 1.9. A execugdo do processo seletivo simplificado
sera acompanhada por uma Comissdo Organizadora, composta por 3
membros nomeados pela Secretaria Municipal da Satide de Sobral. 1.10. O
prazo para impugnagao deste edital sera de 03 (trés) dia a contar da sua
publicacdo e devera ser interposta através do e-mail recursos.espvs+
edital252021@gmail.com, por meio de petigdo fundamentada, seguindo
obrigatoriamente o formulario contido no ANEXO III dirigida a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo, no horario das 8h as 17h, sob pena de
preclusdo. 1.11. E obrigatoria a leitura do presente edital pelo candidato, ndo
sendo em nenhuma hipotese esclarecidas duvidas através de e-mail, telefone
ou presencialmente. 2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO - 2.1.
Sao requisitos basicos para a contratagao: a) ter sido aprovado na selegao, na
forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou
gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢ao Federal e
demais disposigdes da lei, no caso de estrangeiro; c) estar em dia com as
obrigagdes militares (quando do sexo masculino) e eleitorais (ambos os
sexos); d) estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos; e) ter a época
da contratacdo idade minima de 18 anos; f) possuir a escolaridade e os
requisitos exigidos para a fungdo, conforme estabelecido no quadro
constante no ANEXO 1V; g) possuir inscri¢do regular no Conselho da
categoria profissional para a qual concorre, quando necessario ao exercicio
da atividade; h) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo
qualquer outra penalidade disciplinar; i) ndo ter sofrido san¢@o impeditiva do
exercicio de cargo/emprego publico; j) ndo ter respondido a processo
administrativo e/ou ético com condenag@o transitada em julgado; k) nao
incidir na vedagao constitucional da acumulagao ilicita de cargos, emprego
ou fungdo publica; 1) ter compatibilidade de horarios no caso de acumulagio
licita de cargos, emprego ou fungdo piblica; m) ndo possuir dividas/débitos,
junto a Fazenda Publica Municipal, Estadual ou Federal. 2.2. As aptiddes do

cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei
ou pela administragdo para a contratacdo. 2.3. A comprovagdo do
preenchimento dos requisitos previstos no item 2.1, devera ser apresentada
no ato da contrata¢do ou no ato da inscrigéo, a critério da administragdo, nao
sendo, em hipotese alguma, admitida comprovagdo posterior ou
extemporanea. 3. DAS INSCRICOES - 3.1. As inscri¢des no presente
processo seletivo simplificado deverdo ser efetuadas através do Sistema de
Selecao da Prefeitura Municipal de Sobral (http:/selecao.sobral.ce.gov.br/),
no periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante no
ANEXO I deste edital. 3.2. As inscri¢des devem ser realizadas dentro do
prazo e horario estabelecidos no Cronograma do Processo Seletivo. 3.3. A
inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordéncia.
3.4. Para formalizar a inscri¢do, o candidato devera anexar no Sistema de
Selecdo toda a documentagdo descrita a seguir, nos formatos PDF ou
JPG/JPEG, em arquivos separados, de acordo com os campos disponiveis no
Sistema. a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais). A taxa de inscri¢@o sera emitida através de
DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal), o qual podera ser gerado
diretamente através do site: http://servicos2.speedgov .com.br/sobral
/sessao/login, devendo o candidato efetuar ou atualizar o seu cadastro no
Auto Atendimento Tributdrio do Sistema de Arrecadagdo Municipal,
escolhendo posteriormente no MENU DE NAVEGACAO constante da aba
esquerda a opcao LANCAMENTO DE BOLETO, clicando posteriormente
no icone: NOVO BOLETO, escolhendo a opgao: EDITAL PROCESSO
SELETIVO - EDITAL SMS N° 25/2021, constante no TIPO DE TAXA DE
LANCAMENTO; b) uma foto no formato 3x4; c) copia da cédula de
identidade; d) comprovagao do CPF (Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas);
¢) ANEXO Il deste edital (barema), conforme a fungéo escolhida, preenchido
com a pontuagdo estimada de acordo com os comprovantes a serem
apresentados; f) comprovagdes de formagdo académica e experiéncia
profissional de acordo com os critérios contidos no ANEXO II deste edital
(barema), conforme a fun¢ao escolhida, e elencados no Sistema de Selegéo.
3.5. Serdo indeferidas as inscri¢des que ndo contenham toda a documentagao
descrita no item 3.4 ou documentagdo divergente da exigida, ndo sendo
admitida, em nenhuma hipdtese, a juntada posterior de titulos e documentos.
3.6. O CANDIDATO SO PODERA REALIZAR APENAS UMA
INSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO, DEVENDO OBSERVAR
ATENTAMENTE AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL E NO
SISTEMA DE SELECAO E SOMENTE ENVIAR SUA INSCRICAO
APOS A DEVIDA CONFERENCIA. 3.7. O candidato que preencher o
formulario de inscricdo com dados incorretos ou que fizer qualquer
declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condigdes estabelecidas neste edital, tera cancelada sua inscri¢ao, tendo, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e o fato seja constatado posteriormente. 3.8. As consequéncias de eventuais
erros de preenchimento do formuldrio de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. 3.9. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas de
forma condicional ou extemporanea. 3.10. O candidato que concluiu a
graduagdo ou poés-graduagdo no exterior devera apresentar no ato da
inscri¢do o documento de reconhecimento do curso, nos termos do acordo ou
tratado internacional, conforme legislagdo brasileira. 3.11. Nao havera, sob
hipdtese alguma, reembolso do pagamento da taxa de inscrigdo. 3.12. A
inscri¢do so sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de
inscri¢do pelarede bancaria, a qual devera ser paga até a data do Gltimo dia de
inscri¢do no processo seletivo, independentemente da data de vencimento do
DAM, nao sendo aceito comprovante de agendamento de pagamento. 3.13.
De acordo com a Lei Municipal n° 223 de 01 de julho de 1999, os doadores de
sangue que contarem o minimo de 02 (duas) doa¢des num periodo de 01 (um)
ano, estardo isentos do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos
publicos municipais, realizados num prazo de até 12 (doze) meses decorridos
da ultima doag@o, devendo a comprovagdo, mediante a apresentacdo de
certiddo expedida exclusivamente pelos hemocentros, ser anexada no
Sistema de Selecdo no campo reservado ao comprovante de pagamento.
3.14. A Prefeitura Municipal de Sobral, a Secretaria Municipal da Saude e a
Escola de Satde Publica Visconde de Saboia, ndo se responsabilizardo pela
solicitagao de inscri¢ao ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. 4. DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 4.1. O Processo Seletivo
Simplificado objetivando a formagao de cadastro de reserva, se dara através
de uma tnica fase, constante da avaliagdo curricular. 4.2. A avaliagdo
curricular compreendera a analise e pontuagdo de titulos ¢ documentos,
sendo observados nesta fase, unica ¢ exclusivamente, os critérios objetivos
constantes do ANEXO II deste edital, conforme a fungdo escolhida pelo
candidato. 4.3. O envio das comprovagdes de formagdo académica e
experiéncia profissional devera ser feito através do Sistema de Seleg@o,
devendo obrigatoriamente ser anexado nos formatos PDF ou JPG/JPEG
todos os documentos comprobatorios dos critérios a serem pontuados,
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previstos no ANEXO II deste edital, conforme a fungdo escolhida pelo
candidato. 4.4. Em hipdtese alguma sera admitida a entrega de
comprovagoes fora do prazo de inscri¢do ou a juntada posterior de titulos e
documentos. 4.5. O candidato devera obrigatoriamente preencher o
Barema (ANEXO II), indicando o valor estimado, o qual sera objeto de
analise pela comissdo a partir da documentacdo enviada. 4.6. A Avaliagdo
Curricular Padronizada sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos, sendo considerado desclassificado o candidato que obtiver
pontuagdo inferior a 3 (trés) pontos. 4.7. Para receber a pontuagao relativa a
experiéncia profissional o candidato devera apresentar comprovagao do
tempo de servico na fungdo a que concorre, conforme estabelecido no
Barema constante no ANEXO 1I deste edital, onde serdo aceitos os
seguintes documentos comprobatdrios: a) para experiéncia profissional em
instituicdo publica: certiddo/declaracdo expedida pelo poder publico
federal, estadual ou municipal, em papel timbrado do 6rgdo expedidor,
datada e assinada pelo respectivo 6rgéo de gestao de pessoas, que informe o
cargo ou fungdo, bem como o periodo, com data completa de inicio e fim
(dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribuigdes
assemelhadas aquelas da fung@o a que concorrer, com descri¢do detalhada
das atividades, que permitam a identificagdo do real periodo trabalhado; b)
para experiéncia profissional em institui¢ao privada: carteira de trabalho
(pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro do contrato)
ou declaragdo do empregador, em papel timbrado contendo o CNPJ da
institui¢@o, com a data, assinatura e carimbo com a funcdo do responsavel
legal pela emissdo, que informe o periodo, com data completa de inicio e
fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribuigdes
assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado, com descri¢do detalhada
das atividades, que permitam a identificagdo do real periodo trabalhado; c)
para prestadores de servigo por meio de contrato de trabalho: copia do
contrato de presta¢do de servicos ou recibo de pagamento de autdbnomo
(RPA), acrescido de declaragdo do contratante, em papel timbrado
contendo o CNPJ da instituigdo, com a data, assinatura ¢ carimbo com a
fungdo do responsavel legal pela emissao, que informe periodo, com data
completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, e a experiéncia
profissional com a descri¢éo detalhada das atividades desenvolvidas, que
permitam a identificagdo do real periodo trabalhado. 4.8. A Banca
Examinadora desconsiderara toda e qualquer comprovacdo que seja
ilegivel, que apresente dividas quanto a veracidade ou apresente
insuficiéncia nas informacdes. 4.9. Nao serdo aceitas autodeclaragoes
como documento comprobatorio. 4.10. Somente serdo validadas as
comprovagdes de experiéncia profissional que especificarem o dia, més e
ano do inicio e término do contrato/servigo. No caso de contrato em vigor,
8O serdo aceitas declaragdes que afirmem se encontrar em atividade,
indicando o dia, més e ano do inicio. 4.11. Ndo serd computado como
experiéncia profissional no exercicio da fungdo para as atividades a que
concorre o tempo de estdgio, monitoria, bolsa de estudos, residéncia,
tutoria, preceptoria, docéncia ou voluntariado. 4.12. Cada titulo serd
considerado uma Unica vez para fins de pontuacdo, ainda que seja
apresentado em duplicidade. 5. DA APROVACAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1. Serdo considerados aprovados no
presente processo seletivo simplificado, passando a compor o cadastro de
reserva, os candidatos que, atendendo aos requisitos exigidos para a
participag@o no processo seletivo, obtiverem pontuagao igual ou superior a
3 (trés) pontos. 5.2. Os candidatos que ndo sejam eliminados ou
desclassificados no presente processo seletivo, passardo a compor o
cadastro de reserva, podendo ser convocados quando necessario ao
preenchimento de vagas que venham a surgir dentro do prazo de validade
da selecdo, seguindo a ordem de classificagdo. 5.3. A divulgagdo do
resultado final do certame ocorrera na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado constante do ANEXO I deste edital. 6.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE - 6.1. Em caso de empate entre os
candidatos serdo utilizados os seguintes critérios de acordo com a categoria
profissional, em ordem decrescente: a)maior titulagdo comprovada, com
base nos critérios previstos no Barema; b)maior pontuagio na experiéncia
no exercicio da atividade profissional na fun¢do a que concorre; c)maior
idade, considerando dia, més e ano. 6.2. Fica assegurado aos candidatos
que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art.
27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do idoso), a idade mais
avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros
previstos no subitem anterior. 7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO -
Serd excluido da presente Selecdo Publica o candidato que: a) fizer, em
qualquer documento, declaragao falsa ou inexata; b) desrespeitar membro
da Comissdo Organizadora ou Executora do Processo Seletivo; c)
descumprir quaisquer das instrugdes contidas no edital; d) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido. 8. DOS RECURSOS - 8.1. Cabera recurso contra o resultado

preliminar das inscrigdes e contra o resultado preliminar da avaliagdo
curricular. 8.2. O recurso devera ser interposto através do e-mail
recursos.espvst edital252021@gmail.com, conforme data e horario
previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante do ANEXO 1
deste edital. 8.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato (em cada
etapa), o qual deverd conter todas as alegagdes que justifiquem a sua
impetragdo, utilizando o formulario apresentado no ANEXO III deste
edital. 8.4. Poderd haver recontagem de pontos e alteragdes, para mais ou
para menos, na pontuacdo dos candidatos decorrentes de recursos ou por
ato de oficio. 8.5. Os recursos deverdo obrigatoriamente ser dirigidos a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, por escrito, de forma
fundamentada. 8.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos
dentro do prazo e horario indicados no presente edital. 8.7. Nao sera
admitida a juntada posterior de titulos e documentos através de recurso,
conforme ja estabelecido nos itens 3.5 ¢ 4.4 deste edital inaugural. 8.8. A
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo constitui ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais. 8.9. Em hipdtese alguma serd aceito revisdo de
recurso, recurso do recurso ou recurso do resultado final do processo
seletivo. 8.10. A interposi¢@o dos recursos ndo obsta o regular andamento
do cronograma de eventos do Processo Seletivo, constante do ANEXO [
deste edital. 9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS - 9.1. Todos os
resultados da selegdo serdo divulgados nos enderecos eletronicos
http://saude.sobral.ce.gov.br e http:/diario.sobral. ce.gov.br, seguindo o
cronograma de eventos do processo seletivo constante do ANEXO I deste
edital. 9.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os
comunicados e convocagdes, através dos enderecos eletronicos
http://saude.sobral.ce.gov.br e http://diario.sobral.ce.gov.br. 10. DAS
DISPOSICOES FINAIS - 10.1. Nao sera fornecido qualquer documento
comprobatdrio da pontuagdo do candidato ou de aprovagdo na Sele¢do
Publica, valendo para este fim, o edital do resultado final publicado no
Diario Oficial do Municipio - DOM. 10.2. A aprovagéo ¢ a classificacao
final na selecdo a que se refere este edital ndo asseguram aos candidatos a
contrata¢do, mas tdo-somente a expectativa de ser contratado, mediante o
interesse ¢ a conveniéncia administrativa, uma vez que se trata de selegdo
publica simplificada para atender excepcional interesse publico. 10.3. A
qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo ou contratag¢do do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades nos
documentos apresentados. 10.4. A presente Selecdo Publica Simplificada
tera validade de 12 (doze) meses, a contar da publica¢do da homologagio
do Resultado Final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica. 10.5. Toda e qualquer norma complementar ao
presente edital, bem como, Aditivos, Retificagdes, Comunicados e Avisos,
ficardo incorporados e passardo imediatamente a regular a presente
sele¢do, devendo os candidatos acompanharem todas as informagdes ou
alteragdes através do Didrio Oficial do Municipio de Sobral - DOM. 10.6.
Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o Contratado e o
Municipio de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, haja vista que a
presente sele¢do ¢ para formagdo de cadastro de reserva e contratacdo
temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente vigentes no
Municipio de Sobral e demais dispositivos aplicaveis a espécie. 10.7. As
convocagdes dos candidatos aprovados para firmar o contrato serdo feitas
através do Diario Oficial do Municipio - DOM e do endereco eletronico
http://saude.sobral.ce.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publica¢des referentes a selegdo. 10.8. O ndo
comparecimento do candidato, quando convocado, implicara na sua
imediata eliminagdo. 10.9. O candidato devera manter junto ao Setor de
Pessoal (Recursos Humanos), da Secretaria Municipal da Satide de Sobral,
durante a validade do Processo Seletivo, seu endereco, e-mail e telefone
atualizados, nao lhe cabendo qualquer reclamagao, caso nio seja possivel a
sua convocagao, por falta da citada atualizagdo. 10.10. Quando convocado
para contratago, ao candidato sera solicitado apresentar Atestado de Saude
Ocupacional, comprovando sua capacidade laborativa. 10.11. O candidato
selecionado e contratado sujeitar-se-d4 ao Regime Geral de Previdéncia
Social, conforme estabelecido no § 2° do art. 7° da Lei Municipal n® 1613,
de 9 de margo de 2017. 10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo. 10.13. Os seguintes
ANEXOS sao partes integrantes deste edital: ANEXO I - Cronograma de
Eventos do Processo Seletivo; ANEXO II - Critérios para Analise do
Curriculo Padronizado - Barema - Codigos 01 a 03 - Médico Generalista;
ANEXO III - Formulario para Interposicdo de Recurso; ANEXO IV -
Quadro de vagas, funcdo, habilitacdo, atividades basicas, carga horaria e
remuneragdo base. Sobral-CE, 15 de outubro de 2021. Regina Célia
Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.
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ANEXO - EDITAL SMS N° 25/2021 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO

DATA

LOCAL

Publicagio edital

15 de outubro de 2021

http://saude.sobral.ce.gov.br/

hitp:/diario.sobral.ce.gov.br

Inscrigdes no Processo Seletivo

18 de outubro a 1 de novembro de 2021

Horério: Das 8h do dia 18 de outubro as 17h
do dia 1 de novembro de 2021

hitp:/selecao.sobral.ce.gov.br

Divulgagdo do Resultado Preliminar das

Inscrigdes

11 de novembro de 2021

htp://saude.sobral.ce.gov.br/

http://diario.sobral.ce.gov.br

Data para Interposigao de Recursos contra

Resultado Preliminar das Inscrigdes

12 de novembro de 2021

"

recursos

1252021 @gmail.com

Hordrio: Das 8h as 17h*

Divulgagio do Resultado Final das Inscrigdes 16 de novembro de 2021

hitp://saude.sobral.ce.gov.br/

http://diario.sobral.ce.gov.br

Divulgagdo do Resultado Preliminar da

htp://saude.sobral.ce.gov.br/

) RE > 17 de novembro de 2021 —
Avaliagio Curricular http://diario.sobral.ce.gov.br
Data para lnl‘cr]?usiqﬁo de Rf:cu.rsos “”5‘"’" 18 de novembro de 2021 recurso: vs+edital25202 1 @gmail.com
Resultado Preliminar da Avaliagdo Curricular
Resultado dos Recursos e Resultado Final do 19 de novembro de 2021 http://saude.sobral.ce.gov.br/

Processo Seletivo

hitp://diario.sobral.ce.gov.br

* NAO SERAO AVALIADOS OS E-MAILS RECEBIDOS FORA DO HORARIO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA

ANEXO II - EDITAL SMS N° 25/2021 - CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO PADRONIZADO - BAREMA
— CODIGOS 01 A 03 - MEDICO GENERALISTA

CERTIFICACAO DESCRICAO DO PONTUACAO PONTUACAO
COMPROVANTE ESTIMADA
FORMAGAO — MAXIMO 25 PONTOS
Curso de mestrado (pos- Diploma ou declaragio em papel 8 pontos por
1. | graduagdo stricto sensu) na drea timbrado devidamente carimbado e comprovante
da saude. assinado, emitidos por instituigdo de (maximo 8 pontos)
Curso de residéncia em satide ensino reconhecida pelo MEC ou 6 pontos por
2. (pos-gradu Jato sensu), Conselho Estadual de Educagao. comprovante
pos-gra S (méximo 6 pontos)
Curso de aperfeigoamento (pés- | No caso da declaragio, devera ter sido 4 pontos por
3 graduagdo lato sensu) na drea emitida em periodo nio superior a 24 cop rova‘:ne
la satide, com carga horaria meses contados da data de publicagio b
: da saude, ga hord tados da data de publ K m94 tos)
L . maxim n
minima de 180h. deste edital. aximo 4 pontos,
Participagdo como discente em 1 ponto por
4 cursos na drea da saide com corl: mvgnle
. carga horaria igual ou superior Certificado ou declaragdo do(s) comp
N N dlti (méximo 4 pontos)
a40h. curso(s) vivenciado(s) nos ultimos 5
Participagdo em eventos anos, contados da data de publicagdo 1 ponto por
5 | cientificos, na drea da saide, deste edital o
: com carga hordria igual ou comp )
superior a 20k (méximo 3 pontos)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL — MAXIMO 25 PONTOS
Experiéncia no exercicio da . N
X > _ | Copia da CTPS/Declaragio contendo
atividade profissional na fungao L
oo data de inicio e fim ou que se encontra
e habilitagdo a que concorre, no o
6 segmento da assisténcia & em exercicio. 5 pontos por semestre
| . N N . ‘méximo 25 pontos
satde, vivenciada nos Giltimos 5 N . ( P )
anos anteriores 4 data de Obs: Somente serdo considerados
L désle edital periodos de 06 meses
TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS
ANEXO IV - EDITAL SMS N° 25/2021 - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
Nome do Candidato:
Fungéo/Carga horéria:
CODIGO:
Recurso contra:
Justificativa do Recurso:
N de de
Assinatura Candidato
ANEXO IV - EDITAL N° 252021 - QUADRO DE FUNGAO, VAGAS, HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS,
CARGA HORARIA E REMUNERACAO BASE
ATACAO COM BASE NO DECRETO MUNICIPAL DE N° 2,562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021
NCA CARGA . X
E';;:ﬁ;‘g VAGAS | HABILITACAO ATIVIDADES BASICAS HORARIA REMUNERACAO
" SEMANAL
Realizar atengdo a saude aos individuos sob sua
responsabilidade na Atengdo Primria c/ou em regime de
plantdo. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos
ciriirgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado
ou necessirio, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitirios (escolas, associagdes, pragas, ctc.). Realizar
ramadas e de atengdo a demanda espontanea.
juando necessirio, usurios a outros pontos de
atenglo, respeitando  fluxos  locais, mantendo  sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
deles. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atenlo, a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar,  mantendo  a  responsabilizagio  pelo
acompanhamento do usudrio. Participar do gerenciamento
dos insumos necessirios para o adequado funcionamento da
USB e servigos do sistema de satde de Sobral. Participar de RS 8.792,00%
Graduaci reunides, cumprir e fazer cumprir normas e rotinas da * A ser acrescido da
V’l” " AG30 €M | rituicdio, Regimento Interno e os Principios e Diretrizes do Gratificagio de
din 1’ ‘F‘;"‘ ‘“f"d SUS. Contribuir para organizagao do servigo, desenvolvendo Incentivo a0
‘gr‘ln'“;l“‘"“;;'df‘ atividades de planejamento, monitoramento, supervisio e Trabalho para
Cadastro de "_nsmo‘s;"‘cnor‘ coordenagio  (quando  necessdri Efetuar  pericias, Melhoria dos.
Médico Reerva et %, | auditorias ¢ sindicincias. Emitir laudos clou pareceres Indicadores de
Generalista (Deoton® v "n técnicos. Desenvolver programas de prevengdo, promover 40 horas Saiide no valor de

2.562/2021) Ed

G
registro no
Conselho
Profissional
competente

. produzir  manuais ¢ folhetos
plancjar, desenvolver ¢ acompanhar

processos de uducayao ‘permanente. Participar nos termos da
Lei Municipal 1.685/2017 do  acompanhamento  dos
programas ¢ processos de formagdo técnica, de graduagdo,

atuando como orientadores, preceptores e/ou supervisores,
principalmente no que tange a orientago e avaliagio das
atividades dos estagidrios, intemos, residentes ¢ demais

re o ema
informagio da Atenglo Bisicn - E-SUS ¢ Prontuirio
Eletronico do Cidaddo (PEC). Registrar os atendimentos
realizados, de acordo com a conduta médica adotada ¢ a
evolugio dos pacientes em  prontudrio fisico, quando
necessirio. Realizar o monitoramento dos i
satide da populagio de sua referéncia. Utilizar ¢ alimentar os
sistemas, programas ¢ planilhas necessdrios para o
monitoramento dos indicadores de saide da populagio.
Realizar outras atividades pertinentes ao cargo, seguindo as
Ges do gestor imediato.

RS 4.000,00. No
caso de
deslocamento para
0s Distritos sera
ncrs:cldo de 0,40

Prestar cuidados médicos na perspectiva da integralidade aos
usudrios assistidos na modalidade de Atengdo Domiciliar
vinculados a0 Programa Melhor em Casa, promovendo
acolhimento e assisténcia com s 4 humanizagio da
atenlo; Triar e avaliar usufrios encaminhados para o
smm mediane  criios declgiildade  vigentes:
o processo de
da irca de atuagio: Participar de processos de educagi
permanente ¢ desenvolvimento da equipe com objetivo de
qualificar o cuidado; Realizar assisténcia integral (promogio
e protegio da saide, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, ~ reabili e manutengio da_saide) aos
individuos no  domicilio; Capacitar os Cuidadores _dos
Graduagio em | pacientes vinculados a0 Programa Melhor em  Casa;
Medicina com | Trabalhar em regime de sobreaviso, conforme pacluxcan
diploma fornecido | previa com a coordenagdo imediata, para prestar orientagdes
porinstituigdo de | efou assisténcia em casos de intercorréncias cli RS 8.792,00%
ensino superior, | intradomiciliares; Matriciar as equipes de Atengdo Primaria o
reconhecido pelo | @ Satide sobre os cuidados prestados aos pacientes com
Cadastro de Ministério da | demandas esp ndo vinculados ao Programa Melhor
Reserva | Educagdo, registro | em Casa:; Compartilhar o cuidado com as equipes de
(Decreto n® no Conselho Atengiio Primdria 4 Saide; Discutir e elaborar projetos
2.562/2021) Profi al terapéuticos  multidisciplinares em  reunides,  visitas
competentee | domiciliares e outros espagos de cuidado e didlogo: Realizar
experiéneia | o pronto atendimento em atendimento  domiciliar nas
comprovada de no | urgéncias nergéncias, segundo fluxos e protocolos
minimo 6 (seis) | estabelecidos: Capacitar o paciente para o autocuidado;
meses em Atengdo | Emitir laudos, guias. receitas,  solicitagdes e par
Donicilar | téenicos necesirios a0 cuidado. itegral dos pac
vinculados a0 Programa Melho conforme
legislagdo vigente ¢ observadas as disposides legais da
Participar  do  gerenciamento dos  insumos
necessirios para o adequado funcionamento do servio de
atengio domiciliar; Participar, nos termos da Lei Municipal
n° 1.685/2017 do acompanhamento dos programas e
processos de formaglo técnica, de graduagdo, de pos-
graduagiio ¢ de educagdo permanente em saide, atuando
como  orientadores,  preceptores  efou  supervisores,
principalmente no que tange 4 orientagdo ¢ avaliagio das
atividades dos discentes vinculados o Sistema Municipal de
Saide; Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo,
conforme legislaio vigente.
Prestar cuidados médicos na perspectiva da integralidade aos.
usudrios assistidos no Centro de Referéncia em Infectolog
de Sobral promovendo acolhimento e assisténcia com vistas
4 humanizagio da atengdo; Triar e avaliar usuirios
encaminhados para o servigo mediante critérios clinicos de
descompensagdo do estado geral ¢ comorbidades iadas
Acompanhar
\emitoralzacio ¢ mapeamento da frca d atuagho: baricipar
de processos de educagdo permanente e desenvolvimento da
equipe com objetivo de qualificar o cuidado; Realizar
assi integral (promogdo e protegio da saiide,
prevengiio de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagio ¢
manutengio da saide) aos pacientes com doengas
infectocontagiosas; Matriciar as equipes de Atengdo Priméria
4 Satde sobre os cuidados prestados aos pacientes; Efe
notificagio compulséria de doengas, quando necessi
Compartilhar o cuidado com as equipes de Atengéo Pri
4 Sadde; Discutir e elaborar projetos terapéuticos
multidisciplinares em reunides, visitas domiciliares ¢ outros RS 8.792,00¢
espagos de cuidado e didlogo; Realizar o pronto atendimento * A ser acreseido da
em urgéncias clinicas ocorridas no Centro de Referéncia em Gratificagio de.
Incentivo ao

* A ser acrescido da
Gratificagio de
Incentivo a0

40 horas Trabalho para
Melhoria dos
Indicadores de

Satde no valor de
RS 4.000,00.

Médico
Generalista
Codigo 02

Graduagio em
Medicina com

reconhecido pelo
Ministério da
Educagdo, registro

Médico Cadastro de noConselho | coilogia de Sobral; Capacitar o P

Generalista Reserva Profissional | 4 ocuidado; Emitir laudos, 40 horas Trabalho para

. Decreto n® competente
Codigo 03 { ) competene S | parcceres técnicos necessirios ao cuidado s Melhoria dos
- e o | Pacientes vinculados a0 Centro de Indicadores de
o 6 (scr) | nfectologia de Sobral. conforme_legisk Saide no valor de
10 9 89| observadas as disposicaes legais da profissios Participar nos RS 4.000,00.
atendimentoa | termos da Lei Municipal n° 1.685/2017 do acompanhamento
0% | dos programas ¢ processos de formagdo  técnics
P ocates graduagdo, de pos-graduagio e de educagio permanent
e | saide, " atuando como  orientadores,  preceptores ~ clou
o menec, | supervisores, principalmente no que tange & orientagio ¢
das atividades dos discentes vinculados ao Sistema
Solicitar criteriosamente exames

definidos; Interpretar os principais métodos diagnés
tais como sorologias, cxames microbioldgicos, exames de
imagem, rotina de liquidos nobres, exames de biologia
molecular, histopatologico e imunohistoquimica; Prestar
informagdes ao paciente/familiares/responsivel esclarecendo
o quadro clinico, o plano terapéutico, prognéstico,
necessidade de_procedimentos ¢ do preenchimento de
documentos, a fim de manter a continuidade do cuidado
assistencial; Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo,
conforme legislagio vigente.

EDITAL SMS N° 26/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS
DECRETOS MUNICIPAIS DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E
N°2.644, DE 5 DE MAIO DE 2021. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
07.598.634/0001-37, com sede na cidade de Sobral, no Estado do Ceara, a
rua Viriato de Medeiros, n° 1250, bairro Centro, no uso de suas atribuigdes
legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, inciso 1X, da
Constitui¢ao Federal, no artigo 154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado
do Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Sobral,
no artigo 4°, da Lei Municipal n® 1.613 de 9 de marco de 2017 e nos Decretos
Municipais de n°2.562, de 29 de janeiro de 2021 e n°2.644, de 5 de maio de
2021, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, torna
publico e estabelece as normas para a abertura das inscri¢des e realizagao do
processo seletivo simplificado objetivando a formagdo de cadastro de
reserva de profissionais de nivel médio, destinado ao sistema municipal de
saude de Sobral, conforme descrito no ANEXO V deste edital, em
decorréncia da necessidade de manutengao dos servigos de satude prestados
pelo municipio. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. Justifica-
se a presente selecdo simplificada para contratagdo temporaria de
excepcional interesse publico de profissionais de nivel superior para o
Municipio de Sobral, a manutengdo de servigos publicos essenciais ao
regular funcionamento do Sistema de Satide de Sobral, conforme art. 3° do
da Lei Municipal n° 1.613 de 9 de margo de 2017 e dos Decretos Municipais
den®2.562, de 29 de janeiro de 2021 e n®2.644, de 5 de maio de 2021.1.2. O
processo seletivo sera regido por este edital e seus anexos, expedidos pela
Secretaria Municipal da Satde de Sobral, sob a supervisao da Secretaria do
Planejamento e Gestdo, nos termos do artigo 4°, §3°, da Lei Municipal n°
1.613 de 9 de marco de 2017. 1.3. A contratagdo dar-se-a mediante termo de
contrato administrativo, por tempo determinado de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a critério da administragdo
publica, nos termos da legislagdo vigente. 1.4. A aprovagdo e a classificagdo
final na selec@o a que se refere o presente edital ndo assegura aos candidatos
a contratagdo, mas tdo-somente a expectativa de serem contratados,
obedecida a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1182, sexta-feira, 15 de outubro de 2021

temporaria, observando o interesse, bem como, os critérios de conveniéncia,
oportunidade e necessidade da Administragdo Publica. 1.5. As funcdes,
habilitacdo, atividades basicas, carga horaria e remuneragdo base (valor
bruto), encontram-se descritos no ANEXO V deste edital. 1.6. Os
candidatos que ndo forem eliminados ou desclassificados no presente
processo seletivo passardo a compor o cadastro de reserva. 1.7. A fonte de
recurso para o pagamento dos profissionais selecionados e contratados sera
oriunda das seguintes dotagdes or¢amentarias: ATENCAO BASICA:
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400.1211 000000; 0701.10.30 1.0072.2283
.31900400.1214 000000; ATENCAO ESPECIALIZADA: 0701.10.30
2.0072.2316 .31900400.1211 000000; 0701.10.30 2.0072.2316
.31900400.1214 000000; 1.8. O processo seletivo simplificado sera
coordenado e executado pela Secretaria Municipal da Satde de Sobral,
através da Escola de Saude Publica Visconde de Saboia, unidade
administrativa, criada através do Decreto Municipal n° 1.247 de 13 de
agosto de 2010, atualizado pela Lei n° 2.052, de 16 de fevereiro de 2021,
situada na Av. John Sanford, 1320 - Junco, Sobral-CE e supervisionado pela
Secretaria do Planejamento e Gestao. 1.9. A execugdo do processo seletivo
simplificado serd acompanhada por uma Comissdo Organizadora,
composta por 3 membros nomeados pela Secretaria Municipal da Saude de
Sobral. 1.10. O prazo para impugnacao deste edital sera de 03 (trés) dia a
contar da sua publicacdo e devera ser interposta através do e-mail
recursos.espvstedital262021@gmail.com, por meio de peticdo
fundamentada, seguindo obrigatoriamente o formulario contido no ANEXO
IV dirigida a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, no horario das
8h as 17h, sob pena de preclusdo. 1.11. E obrigatria a leitura do presente
edital pelo candidato, ndo sendo em nenhuma hipdtese esclarecidas diividas
através de e-mail, telefone ou presencialmente. 2. DOS REQUISITOS
PARA CONTRATACAO -2.1. Sdo requisitos basicos para a contratacio: a)
ter sido aprovado na selegdo, na forma estabelecida neste edital; b) ser
brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposigdes da lei, no caso de
estrangeiro; c) estar em dia com as obrigagdes militares (quando do sexo
masculino) e eleitorais (ambos os sexos); d) estar em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos; e) ter a época da contratagdo idade minima de 18
anos; f) possuir a escolaridade e os requisitos exigidos para a fungéo,
conforme estabelecido no quadro constante no ANEXO V; g) possuir
inscrigdo regular no Conselho da categoria profissional para a qual
concorre, quando necessario ao exercicio da atividade; h) ndo estar suspenso
do exercicio profissional, nem cumprindo qualquer outra penalidade
disciplinar, i) ndo ter sofrido sangdo impeditiva do exercicio de
cargo/emprego publico; j) ndo ter respondido a processo administrativo e/ou
ético com condenagdo transitada em julgado; k) ndo incidir na vedagao
constitucional da acumulagao ilicita de cargos, emprego ou fungado publica;
1) ter compatibilidade de horarios no caso de acumulagdo licita de cargos,
emprego ou fungao publica; m) ndo possuir dividas/débitos, junto a Fazenda
Publica Municipal, Estadual ou Federal. 2.2. As aptiddes do cargo podem
justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei ou pela
administracdo para a contratagdo. 2.3. A comprovagao do preenchimento
dos requisitos previstos no item 2.1, devera ser apresentada no ato da
contratagdo ou no ato da inscrigdo, a critério da administragdo, ndo sendo,
em hipétese alguma, admitida comprovacdo posterior ou extemporanea. 3.
DAS INSCRICOES 3.1. As inscrigdes no presente processo seletivo
simplificado deverdo ser efetuadas através do Sistema de Selegdo da
Prefeitura Municipal de Sobral (http://selecao.sobral.ce.gov.br/), no
periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante no
ANEXO I deste edital. 3.2. As inscrigdes devem ser realizadas dentro do
prazo e horario estabelecidos no Cronograma do Processo Seletivo. 3.3. A
inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais nao
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordancia.
3.4. Para formalizar a inscri¢ao, o candidato devera anexar no Sistema de
Selecdo toda a documentagdo descrita a seguir, nos formatos PDF ou
JPG/JPEG, em arquivos separados, de acordo com os campos disponiveis
no Sistema. a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao no valor de
R$ 50,00 (cinquenta reais). A taxa de inscrigdo sera emitida através de DAM
(Documento de Arrecadacdo Municipal), o qual poderd ser gerado
diretamente através do site: http://servicos2. speedgov.com.br/sobral
/sessao/login, devendo o candidato efetuar ou atualizar o seu cadastro no
Auto Atendimento Tributario do Sistema de Arrecadagdo Municipal,
escolhendo posteriormente no MENU DE NAVEGACAO constante da aba
esquerda a op¢ao LANCAMENTO DE BOLETO, clicando posteriormente
no icone: NOVO BOLETO, escolhendo a opgao: EDITAL PROCESSO
SELETIVO - EDITAL SMS N° 26/2021, constante no TIPO DE TAXA DE
LANCAMENTO; b) uma foto no formato 3x4; c) copia da cédula de
identidade; d) comprovagdo do CPF (Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas); ¢) ANEXO II ou III deste edital (barema), conforme a funcgdo
escolhida, preenchido com a pontuagdo estimada de acordo com os
comprovantes a serem apresentados; f) comprovagdes de formacgao

académica e experiéncia profissional de acordo com os critérios contidos
nos ANEXOS II ou III deste edital (barema), conforme a fungao escolhida, e
elencados no Sistema de Selegao. 3.5. Sero indeferidas as inscrigdes que
ndo contenham toda a documentagao descrita no item 3.4 ou documentagao
divergente da exigida, ndo sendo admitida, em nenhuma hipotese, a juntada
posterior de titulos ¢ documentos. 3.6. O CANDIDATO SO PODERA
REALIZAR APENAS UMA INSCRICAO EM CADA FUNCAO DESTE
PROCESSO SELETIVO, DEVENDO OBSERVAR ATENTAMENTE AS
EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL E NO SISTEMA DE SELECAO
E SOMENTE ENVIAR SUA INSCRICAO APOS A DEVIDA
CONFERENCIA. 3.7. O candidato que preencher o formulario de inscrigdo
com dados incorretos ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou,
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste edital,
tera cancelada sua inscrigdo, tendo, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e o fato seja constatado
posteriormente. 3.8. As consequéncias de eventuais erros de preenchimento
do formulario de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.
3.9. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas de forma condicional ou
extemporanea. 3.10. O candidato que concluiu a graduagdo ou pos-
graduacdo no exterior devera apresentar no ato da inscri¢do o documento de
reconhecimento do curso, nos termos do acordo ou tratado internacional,
conforme legislagdo brasileira. 3.11. Nao havera, sob hipdtese alguma,
reembolso do pagamento da taxa de inscri¢do. 3.12. A inscrigdo so sera
efetivada apds a confirmagao do pagamento da taxa de inscrigao pela rede
bancaria, a qual devera ser paga até a data do Gltimo dia de inscri¢do no
processo seletivo, independentemente da data de vencimento do DAM, ndo
sendo aceito comprovante de agendamento de pagamento. 3.13. De acordo
com a Lei Municipal n° 223 de 01 de julho de 1999, os doadores de sangue
que contarem o minimo de 02 (duas) doa¢des num periodo de 01 (um) ano,
estardo isentos do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos publicos
municipais, realizados num prazo de até 12 (doze) meses decorridos da
ultima doagdo, devendo a comprovagdo, mediante a apresentagdo de
certiddo expedida exclusivamente pelos hemocentros, ser anexada no
Sistema de Selecdo no campo reservado ao comprovante de pagamento.
3.14. A Prefeitura Municipal de Sobral, a Secretaria Municipal da Saude e a
Escola de Satide Publica Visconde de Saboia, ndo se responsabilizarao pela
solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. 4. DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 4.1. O Processo Seletivo
Simplificado objetivando a formagao de cadastro de reserva, se dard através
de uma tUnica fase, constante da avaliacdo curricular. 4.2. A avaliagdo
curricular compreendera a analise e pontuacao de titulos e documentos,
sendo observados nesta fase, Ginica e exclusivamente, os critérios objetivos
constantes dos ANEXOS II e III deste edital, conforme a fungdo escolhida
pelo candidato. 4.3. O envio das comprovagdes de formagdo académica e
experiéncia profissional devera ser feito através do Sistema de Selecao,
devendo obrigatoriamente ser anexado nos formatos PDF ou JPG/JPEG
todos os documentos comprobatorios dos critérios a serem pontuados,
previstos nos ANEXOS II e III deste edital, conforme a fungéo escolhida
pelo candidato. 4.4. Em hipotese alguma serd admitida a entrega de
comprovagdes fora do prazo de inscrigdo ou a juntada posterior de titulos e
documentos. 4.5. O candidato devera obrigatoriamente preencher o Barema
(ANEXOS 1I ou III, conforme a fungdo escolhida), indicando o valor
estimado, o qual serd objeto de andlise pela comissdo a partir da
documentacdo enviada. 4.6. A Avaliagao Curricular Padronizada sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado
desclassificado o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 5 (cinco)
pontos. 4.7. Para receber a pontuagao relativa a experiéncia profissional o
candidato devera apresentar comprovagao do tempo de servigo na fungdo a
que concorre, conforme estabelecido no Barema constante nos ANEXOS 1T
ou III deste edital, conforme a fungdo a que deseja concorrer, onde serao
aceitos os seguintes documentos comprobatorios: a) para experiéncia
profissional em instituigdo publica: certiddo/declaracdo expedida pelo
poder publico federal, estadual ou municipal, em papel timbrado do 6rgéo
expedidor, datada e assinada pelo respectivo 6rgdo de gestio de pessoas, que
informe o cargo ou fungdo, bem como o periodo, com data completa de
inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de
atribui¢oes assemelhadas aquelas da funcao a que concorrer, com descri¢ao
detalhada das atividades, que permitam a identificacdo do real periodo
trabalhado; b) para experiéncia profissional em institui¢ao privada: carteira
de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro do
contrato) ou declaragdo do empregador, em papel timbrado contendo o
CNPJ da instituicdo, com a data, assinatura e carimbo com a fung@o do
responsavel legal pela emissao, que informe o periodo, com data completa
de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de
atribui¢oes assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado, com descri¢ao
detalhada das atividades, que permitam a identificacdo do real periodo
trabalhado; ¢) para prestadores de servigo por meio de contrato de trabalho:
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copia do contrato de prestagdo de servigos ou recibo de pagamento de
autonomo (RPA), acrescido de declaragdo do contratante, em papel
timbrado contendo o CNPJ da institui¢do, com a data, assinatura ¢ carimbo
com a fungdo do responsavel legal pela emissdo, que informe periodo, com
data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, e a experiéncia
profissional com a descri¢do detalhada das atividades desenvolvidas, que
permitam a identificagdo do real periodo trabalhado. 4.8. A Banca
Examinadora desconsiderara toda e qualquer comprovacdo que seja
ilegivel, que apresente dividas quanto a veracidade ou apresente
insuficiéncia nas informagoes. 4.9. Nao serdo aceitas autodeclaragdes como
documento comprobatorio. 4.10. Somente serdo validadas as comprovagdes
de experiéncia profissional que especificarem o dia, més e ano do inicio e
término do contrato/servigo. No caso de contrato em vigor, s6 serdo aceitas
declaragdes que afirmem se encontrar em atividade, indicando o dia, més e
ano do inicio. 4.11. Nao sera computado como experiéncia profissional no
exercicio da fungdo para as atividades a que concorre o tempo de estagio,
monitoria, bolsa de estudos, residéncia, tutoria, preceptoria, docéncia ou
voluntariado. 4.12. Cada titulo sera considerado uma unica vez para fins de
pontuagdo, ainda que seja apresentado em duplicidade. 5. DA
APROVACAONO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1. Serdo
considerados aprovados no presente processo seletivo simplificado,
passando a compor o cadastro de reserva, os candidatos que, atendendo aos
requisitos exigidos para a participagdo no processo seletivo, obtiverem
pontuagdo igual ou superior a 5 (cinco) pontos. 5.2. Os candidatos que nao
sejam eliminados ou desclassificados no presente processo seletivo,
passardo a compor o cadastro de reserva, podendo ser convocados quando
necessario ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro do prazo
de validade da selecdo, seguindo a ordem de classificagdo. 5.3. A divulgacao
do resultado final do certame ocorrera na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado constante do ANEXO I deste edital. 6. DOS
CRITERIOS DE DESEMPATE - 6.1. Em caso de empate entre os
candidatos serdo utilizados os seguintes critérios de acordo com a categoria
profissional, em ordem decrescente: a)maior pontuagdo na experiéncia no
exercicio da atividade profissional na fun¢ao a que concorre; b)maior idade,
considerando dia, més e ano. 6.2. Fica assegurado aos candidatos que
tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27,
da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do idoso), a idade mais avangada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos no
subitem anterior. 7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO - Sera excluido da
presente Selecao Publica o candidato que: a) fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata; b) desrespeitar membro da Comissdo
Organizadora ou Executora do Processo Seletivo; ¢) descumprir quaisquer
das instrucdes contidas no edital; d) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido. 8. DOS
RECURSOS - 8.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar das
inscrigdes e contra o resultado preliminar da avaliagao curricular. 8.2. O
recurso devera ser interposto através do e-mail recursos.espvs
+edital262021@gmail.com, conforme data e horario previsto no
Cronograma do Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste edital. 8.3.
Admitir-se-a um tnico recurso por candidato (em cada etapa), o qual devera
conter todas as alegacdes que justifiquem a sua impetragdo, utilizando o
formulario apresentado no ANEXO IV deste edital. 8.4. Podera haver
recontagem de pontos e alteragdes, para mais ou para menos, na pontuagao
dos candidatos decorrentes de recursos ou por ato de oficio. 8.5. Os recursos
deverdo obrigatoriamente ser dirigidos a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, por escrito, de forma fundamentada. 8.6. Somente serao
apreciados os recursos interpostos dentro do prazo e horario indicados no
presente edital. 8.7. Nao serd admitida a juntada posterior de titulos e
documentos através de recurso, conforme ja estabelecido nos itens 3.5 ¢ 4.4
deste edital inaugural. 8.8. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais. 8.9. Em hipotese alguma
sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do resultado
final do processo seletivo. 8.10. A interposi¢do dos recursos ndo obsta o
regular andamento do cronograma de eventos do Processo Seletivo,
constante do ANEXO 1 deste edital. 9. DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS - 9.1. Todos os resultados da seleg¢@o serdo divulgados nos
enderegos eletronicos http://saude.sobral.ce.gov.br e
http://diario.sobral.ce.gov.br, seguindo o cronograma de eventos do
processo seletivo constante do ANEXO I deste edital. 9.2. E de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e convocagdes,
através dos enderecos eletronicos http://saude.sobral.ce.gov.br ¢
http://diario.sobral.ce.gov.br. 10. DAS DISPOSICOES FINAIS - 10.1. Nio
serd fornecido qualquer documento comprobatorio da pontuagdo do
candidato ou de aprovag@o na Seleg@o Publica, valendo para este fim, o
edital do resultado final publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM.
10.2. A aprovacgdo e a classificagdo final na selegdo a que se refere este edital
ndo asseguram aos candidatos a contratagdo, mas tdo-somente a expectativa
de ser contratado, mediante o interesse e a conveniéncia administrativa, uma

vez que se trata de selegdo publica simplificada para atender excepcional
interesse publico. 10.3. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢ao ou
contratagdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declarag¢do ou
irregularidades nos documentos apresentados. 10.4. A presente Sele¢do
Publica Simplificada tera validade de 12 (doze) meses, a contar da
publicagdo da homologacdo do Resultado Final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica. 10.5. Toda e qualquer norma
complementar ao presente edital, bem como, Aditivos, Retificagdes,
Comunicados e Avisos, ficardo incorporados ¢ passardo imediatamente a
regular a presente selegdo, devendo os candidatos acompanharem todas as
informagdes ou alteracdes através do Diario Oficial do Municipio de Sobral
- DOM. 10.6. Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o
Contratado ¢ o0 Municipio de Sobral/Secretaria Municipal da Satde, haja
vista que a presente selecdo é para formagdo de cadastro de reserva e
contratagdo temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente vigentes
no Municipio de Sobral e demais dispositivos aplicaveis a espécie. 10.7. As
convocagdes dos candidatos aprovados para firmar o contrato serdo feitas
através do Diario Oficial do Municipio - DOM e do enderego eletronico
http://saude.sobral.ce.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes referentes a selecdo. 10.8. O ndo
comparecimento do candidato, quando convocado, implicarda na sua
imediata eliminagdo. 10.9. O candidato devera manter junto ao Setor de
Pessoal (Recursos Humanos), da Secretaria Municipal da Satde de Sobral,
durante a validade do Processo Seletivo, seu endereco, e-mail e telefone
atualizados, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel a
sua convocagdo, por falta da citada atualizagdo. 10.10. Quando convocado
para contratacdo, ao candidato sera solicitado apresentar Atestado de Satde
Ocupacional, comprovando sua capacidade laborativa. 10.11. O candidato
selecionado e contratado sujeitar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia
Social, conforme estabelecido no § 2° do art. 7° da Lei Municipal n® 1613, de
9 de margo de 2017. 10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo. 10.13. Os seguintes
ANEXOS sao partes integrantes deste edital: ANEXO I - Cronograma de
Eventos do Processo Seletivo, ANEXO II - Critérios para Analise do
Curriculo Padronizado - Barema - Codigo 01 - Auxiliar em Satde Bucal
(ASB); ANEXO III - Critérios para Analise do Curriculo Padronizado -
Barema - Coédigo 02 - Citotécnico; ANEXO IV - Formulario para
Interposi¢do de Recurso; ANEXO V - Quadro de vagas, fungdes,
habilitacdo, atividades basicas, carga horaria e remunerac@o base. Sobral-
CE, 15 de outubro de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.
ANEXO I - EDITAL SMS N° 26/2021 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA LOCAL

http://saude.sobral.ce.gov.br/
http://diario.sobral.ce.gov.br

15 de outubro de 2021

Publicagdio edital

18 a 27 de outubro de 2021

Horério: Das 8h do dia 18 as 17h do dia 27 de
outubro de 2021

Inscrigoes no Processo Seletivo hitp://selecao.sobral.ce.gov.br

Divulgagdo do Resultado Preliminar das § de novembro de 2021 http://saude.sobral.ce.gov.br/

Inscrigdes htp:/diario.sobral.ce.gov.br
9 de novembro de 2021
Hordrio: Das 8h as 17h*

Data para Interposicio de Recursos contra
Resultado Preliminar das Inscrigdes

recursos. dital262021 @gmail.com

hitp://saude.sobral.ce.gov.br/
http://diario.sobral.ce.gov.br
hitp://saude.sobral.ce.gov.br/
http://diario.sobral.ce.gov.br

10 de novembro de 2021

Divulgago do Resultado Final das Inscricdes

Divulgagio do Resultado Preliminar da

Avaliagio Curricular 11 de novembro de 2021

Data para Interposigio de Recursos contra

recursos.espvs-+edital26202 1 @gmail.com
Resultado Preliminar da Avaliagio Curricular 12 de novembro de 2021 veredt @

http://saude.sobral.ce.gov.br/
http://diario.sobral.ce.gov.br
* NAO SERAO AVALIADOS OS E-MAILS RECEBIDOS FORA DO HORARIO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA

Resultado dos Recursos e Resultado Final do

Processo Seletivo 16 de novembro de 2021

ANEXO II - EDITAL SMS N°26/2021 - CRITERIOS PARA ANALIS’E DO CURRICULO PADRONIZADO —
BAREMA — CODIGO 01 — AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB)

< DESCRICAO DO < PONTUACAO
CERTIFICACAO COMPROVANTE PONTUACAO ESTIMADA
FORMACAO — MAXIMO 25 PONTOS
Participagao como discente em Certificado ou declaragio. 3 pontos por

1. | cursos na drea da satide com
carga hordria superior a 10h. | No caso da declaragdo, deverd ter sido
Participagio como discente cm | emitida em periodo ndo superior a 24 2 pontos por
2. | cursos na drea da sadde com | meses contados da data de publicagdo comprovante
carga horiria até 10h. deste edital. (miximo 10 pontos)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL — MAXIMO 25 PONTOS

comprovante
(méximo 15 pontos)

Experiéncia no exercicio da
atividade profissional na fungio
3. | aque concorre, nos iltimos 05
anos anteriores a data de
publicagio deste edital.

Copia da CTPS/Declaragido contendo
data de inicio e fim ou que se encontra
em exercicio.

Obs: Somente sero considerados
periodos de 06 meses

5 pontos por semestre
(méximo 25 pontos)

TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS

ANEXO III - EDITAL SMS N° 26/2021 - CRITERIOS PARA ANALI’SE DO CURRICULO PADRONIZADO —

BAREMA - CODIGO 02 - CITOTECNICO

1. | cursos na drea da saude com
carga horiria até 40h.
Participagio como discente em
2. | cursos na drea da saude com
carga hordria superior a 40h.

No caso da declaragdo, devera ter sido

< DESCRICAO DO . < PONTUACAO
CERTIFICACAO COMPROVANTE PONTUACAO ESTIMADA
FORMACAO — MAXIMO 25 PONTOS
Participagdo como discente em Certificado ou declaragdo. 2 pontos por

comprovante
(méximo 10 pontos)

emitida em periodo ndo superior a 24
meses contados da data de publicagao
deste edital.

3 pontos por
comprovante
(méximo 15 pontos)

EXPE]

RIENCIA PROFISSIONAL — MAXIMO 25

PONTOS

Experiéncia no exercicio da
atividade profissional na fungdo
3. | aque concorre, nos tltimos 05
anos anteriores a data de
publicagio deste edital.

Cépia da CTPS/Declaragdo contendo
data de inicio e fim ou que se encontra
em exercicio.

Obs: Somente serdo considerados
periodos de 06 meses

5 pontos por semestre
(méximo 25 pontos)

TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS
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ANEXO 1V - EDITAL SMS N° 26/2021 - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CODIGO 07 - EDUCADOR FiSICO ATENCAO ESPECIALIZADA (40 HORAS)

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Nome do Candidato:

Fungao/Carga horaria:

CODIGO:

Recurso contra:

Justificativa do Recurso:

. de de

Assinatura Candidato

ANEXO V - EDITAL N° 26/2021 - QUADRO DE FUNCOES, VAGAS, HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS,
CARGA HORARIA E REMUNERACAO BASE

CCONTRATACAO COM BASE NOS DECRETOS MUNICIPAIS DE N° 2,562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E N° 2.644, DE 5 DE MAIO DE 2021
X CARGA X
f‘lg\:)(;:g VAGAS HABILITACAO ATIVIDADES BASICAS HORARIA REMU’\E,R_ACAO
. SEMANAL
Plancjar ¢ exccutar o trabalho auxiliar-odontolégico, sob
Ensino Médio | supervisio do cirurgido dentista ou do Técnico em Saiide
completo ¢ Curso de | Bucal, em érgdos piblicos de satde. Orientar os pacientes
Auxiliar em Saiide | sobre higiene bucal. Revelar e montar radiografias intra-orais.
Bucal e registro ou | Preparar o paciente para o atendimento. Auxiliar no
Auxiliarem | Cadastro de | Protocolo de registro | atendimento ao paciente. Instrumentar o cirurgido dentista ¢ o
e B Reomrod¢ | (dentro do prazo de | Teécnico em Saide Bucal ju Promover
®, | validade) no érgio | isolamento do campo operatério, manipular materiais de uso 44 horas RS 1.163.97
(ASB) (Decreto n® & 'po op P
Codigabl | 236212000 profissional odontolgico, selecionar moldeiras, confeccionar modelos em
& competente como | gesso ¢ aplicar métodos previ
ASB—Conselho | dental. Proceder & conservagio ¢ 4 manutengio do
Regional de equipamento odontologico e, realizar lavagem, desinfecgdo e
Odontologia Secgdo | esterilizagio do instrumental ¢ do consultério. Exercer as
Cearéi~ CRO/CE | atividades conforme normas ¢ procedimentos técnicos ¢ de
Realizar anlise das laminas de Ci 1og.a Oncética (citologia
s de paciente,
spectivos Iau jos; Transerever
informagdes para sistema de  informagio laboratorial de
anatomia_ patologica; Realizar o processamento técnico de
. material biologico para o diagndstico citopatologico; Realizar
. Curso técnico de oo .
Cadastro de o preparo de solugdes para as técnicas utilizadas em servigos
citologia, com repar o P N 03
Citotéenico Reserva expesinein de citopatologia; Realizar e monitorar o controle de qualidade
, dentro de  limites  predeterminados; Participar do 44 horas RS 2.100,00
Codigo 02 (Decreto e | | COMProvadacm | yoco iimento técnico ¢ cientifico em  pr
" projetos  de
N leitura de laminas de N
264412021 | e | Pesduisas; Participar, nos termos da Lei Municipal
e d to dos programas ¢ processos
. de pos-graduagio e de
e e atuando como preceptor ¢/ou
supervisor; Rcsnm ou(ras atividades pertinentes a0 cargo,
seguindo as do gestor imediato ¢
da Instituigiio ¢ demais diretrizes de trabalho.

EDITAL SMS N° 09/2020 - VIGESIMO QUINTO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR DESTINADO AO
SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N° 2.367, DE 13 DE MARCO DE 2020. O MUNICIPIO DE
SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista a homologagdo do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n° 09/2020, conforme publica¢ao
realizada no Didrio Oficial do Municipio de n® 872, de 13 de agosto de 2020, e a
prorrogacdo da validade do processo seletivo do referido edital, conforme
publicacao realizada no Diario Oficial do Municipio de n® 1106, de 29 de junho de
2021, RESOLVE: LCONVOCAR a candidata classificada abaixo transcrita para
efetuar o procedimento de contratacdo. ILINFORMAR que a candidata
convocada devera, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico Admissional
para a obten¢ao do ASO (Atestado de Satide Ocupacional), o qual devera ser
realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro, nos
dias 19 € 20 de outubro de 2021, das 14h as 16h e 21 de outubro de 2021, das 8h as
11h. IILINFORMAR que a candidata convocada recebera no dia designado paraa
realizacdo do Exame Médico Admissional, a declara¢do para a abertura de Conta
Corrente no Banco Itau, situado na Av. Dom José Tupinamba da Frota, 1750 -
Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV.INFORMAR que a candidata
convocada devera efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de
Sobral, através do enderego eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e
entregar a documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Saude, situado na Rua Anahid Andrade, n° 373, Centro,
até o dia 27 de outubro de 2021, das 8h as 12h e das 14h as 16h. a)CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4; d)RG; ¢)CPF; f)Titulo
de Eleitor ¢ Comprovante de Quitagdo Eleitoral; g)Carteira de Reservista;
h)Certidao de Nascimento ou Casamento; i)Numero de conta corrente no Banco
ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovacio da titulagdo exigida no
edital; I)Registro regular no conselho de sua categoria profissional; m)Impressao
do CNES com informagdes sobre vinculos do profissional (acesso através do link
http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta Profissional’; n)Atestado de
Saude Ocupacional (ASO); o)Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica
Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha cadastral (ANEXO 1) devidamente
preenchida; q)Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos, empregos e
fungdes publicas (ANEXO II). r)Declarag@o de bens (ANEXO III); s)Declaragao
de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 15 de outubro de 2021. Regina
Célia Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

z PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
RENATA ALVES DOS SANTOS 8° 12 meses
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissdo: Email:
Enderecgo: N° Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mae:
Nasc: / / Sexo: Estado Civil:
Identidade N° Orgdo Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Secdo:

GRAU DE INSTRUCAO
Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagao ]
Primario Completo ]  2° grau Completo [— Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinad Concursado [ Cargo comissionado [

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Funcgdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERAGAO:

Assinatura Data / /

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

de Sobral/Secretaria M Municipal da Satde, que:

(___) Nao exer¢o outro cargo, emprego ou fungdo publica no dmbito da Administragdao
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(___) Exergo outro cargo, emprego ou fungio piblica no ambito da Administragdo Publica
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como e
lotado no , com carga horaria de ____ (20h/40h), das h as
___h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exercicio da fun¢do para a qual serei contratado.

Sobral, CE, _ de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu, .

CPF: , RG: , residente e domiciliado a4 Rua

, declaro que até a data presente: possuo os

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Naio possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descri¢io do bem Valor

—— 0B AL W —

-

Sobral, __de de 201__

Assinatura do declarante
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EDITAL SMS N° 02/2021 - DECIMO SETIMO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DESTINADOS AO SISTEMA MUNICIPAL
DE SAUDE DE SOBRAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1613, DE
09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO MUNICIPAL DE N° 2.562, DE 29
DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua
secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribui¢des legais,
tendo em vista a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado regulado pelo edital SMS n°® 02/2021, conforme publica¢do
realizada no Diario Oficial do Municipio n® 1020 - Suplemento, de 15 de margo de
2021, RESOLVE: .CONVOCAR os candidatos classificados abaixo transcritos
para efetuar o procedimento de contratagao. ILINFORMAR que os candidatos
convocados deverdo, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico
Admissional para a obtengdo do ASO (Atestado de Saude Ocupacional), o qual
devera ser realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, n® 373,
Centro, nos dias 19 e 20 de outubro de 2021, das 14h as 16h ¢ 21 de outubro de
2021, das 8has 11h. ILINFORMAR que os candidatos convocados receberdo no
dia designado para a realizagdo do Exame Médico Admissional, a declarago para
a abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av. Dom Jos¢ Tupinamba
da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV.INFORMAR que
os candidatos convocados deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura
Municipal de Sobral, através do endereco ecletrdonico:
http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentagao abaixo elencada
no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Saude, situado na Rua
Anahid Andrade, n° 373, Centro, até o dia 27 de outubro de 2021, das 8h as 12h e
das 14h as 16h. a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01
Foto 3x4; d)RG; e)CPF; ) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitagdo Eleitoral;
g)Carteira de Reservista; h)Certiddo de Nascimento ou Casamento; i)Numero de
conta corrente no Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)\Comprovagio
da titulagd@o exigida no edital; I)Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m)Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/) pesquisar em
“Consulta Profissional”’; n)Atestado de Saude Ocupacional (ASO); o)Certidao
negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha
cadastral (ANEXO I) devidamente preenchida; q)Declara¢ao de ndo acumulagao
ilicita de cargos, empregos e fungdes piblicas (ANEXO II). r)Declaragio de bens
(ANEXO I1I); s)Declaracao de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 15
de outubro de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

TECNICO EM ENFERMAGEM — CODIGO 01 — 44H

T PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
RAIMUNDO ALLAN CASTRO DA SILVA 70
ANA CAROLINE FERNANDES DO NASCIMENTO 71 12 meses
ELAINE SOUSA LUSTROZA 72
TECNICO EM SAUDE BUCAL — CODIGO 01 — 44H
< PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
MARIA CRISTIANE MOREIRA 1
12 meses
JOELMA COSTA PIMENTA 2
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissio: Email:
Enderego: N° Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mie:
Nasc: / / Sexo: Estado Civil:
Identidade N° Orgdo Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Seg¢do:

GRAU DE INSTRUCAO

Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagdol ]
Primario Completo [ 2° grau Completo —1 Mestrado —1
1° grau Incompleto [ Superior Incompleto ] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira da [ ] Concursado ] Cargo comissionado [ ]
Portaria da admissdo N° Ato N°
Cargo: Funcido:

Secretaria onde estd Lotado(a):
Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO

CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N°

OPERACAO:

Assinatura Data /

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
editaln® , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

de Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que:

(___) Naio exer¢o outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horéria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fung¢do para a qual fui selecionado(a).

(___) Exergo outro cargo, emprego ou fung¢do publica no ambito da Administragdo Publica
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta,como ____ N
lotado no , com carga horaria de ____ (20h/40h), das ___ h as
___h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.

37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢é vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiérias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ____de de

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu,
CPF: . RG:

, residente e domiciliado & Rua

, declaro que até a data presente: possuo o0s

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Nao possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descri¢io do bem Valor

— =0 0NV AW —

- o

Sobral, de de 201

Assinatura do declarante

EDITAL SMS N° 052021 - DECIMO QUINTO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO
DECRETO MUNICIPAL DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O
MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, neste ato representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da
Silva, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista a homologagdo do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS
n°® 05/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de n® 1031, de 29 de
mar¢o de 2021, RESOLVE: .CONVOCAR os candidatos classificados
abaixo transcritos para efetuar o procedimento de contratagdo.
ILINFORMAR que os candidatos convocados deverdo, preliminarmente,
submeter-se a0 Exame Médico Admissional para a obtengdo do ASO
(Atestado de Saude Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST,
situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro, nos dias 19 e 20 de
outubro de 2021, das 14h as 16h e 21 de outubro de 2021, das 8h as 11h.
IIILINFORMAR que os candidatos convocados receberdo no dia designado
para a realizagdo do Exame Médico Admissional, a declaragdo para a
abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av. Dom José
Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE.
IVINFORMAR que os candidatos convocados deverdo efetuar o pré-
cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do endereco
eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentagao
abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da
Saude, situado na Rua Anahid Andrade, n° 373, Centro, até o dia 27 de
outubro de 2021, das 8h as 12h e das 14h as 16h. a)CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4; d)RG; ¢)CPF; ) Titulo
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de Eleitor e Comprovante de Quitagdo Eleitoral; g)Carteira de Reservista;
h)Certiddo de Nascimento ou Casamento; i)Numero de conta corrente no
Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovacio da titulagio
exigida no edital; 1)Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m)Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”; n)Atestado de Satde Ocupacional (ASO);
o)Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e
Federal. p)Ficha cadastral (ANEXO II) devidamente preenchida;
q)Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos, empregos e fungdes

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu,
CPF: , RG:

, residente e domiciliado a Rua

, declaro que at¢ a data presente: possuo os

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

() Nao possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

g Descri¢iio do bem Valor
publicas (ANEXO III). r)Declaragio de bens (ANEXO IV); s)Declaragio de
bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 15 de outubro de 2021. Regina 1
Célia Carvalho da Silva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE. 2
CODIGO 03 - PSICOLOGO - 40H i
NOME CLASSIFICACAO ggﬁ%&[}% 5
PAOLA LOPES LIMA 22 6.
DEBORAH FONTENELE DE OLIVEIRA 23 12 meses 7
ILANA SANTOS ALVES 24 8
9
10
ANEXO I - FICHA CADASTRAL 1
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
- - Sobral,  de_ = de20l_.
Matricula: Data de admissdo: Email:
Enderego: N° Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
%:sec:: / / Sexo: Estado Civil: Assinatura do declarante
Identidade N° Orgao Expedidor: Data Efnisséo: / /
e HISIPASEP: Data Emissdo: : . EDITAL SMS N° 08/2021 - OITAVO TERMO DE CONVOCACAO -
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE

GRAU DE INSTRUGCAO

Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol___]
Priméario Completo [ 2° grau Completo — Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompletol___J Doutorado [
1 grau Completo [} Superior completo [ Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinada ] Concursado ] Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungéo:

Secretaria onde estd Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.
OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:

Assinatura Data / /

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(__) Nao exer¢o outro cargo, emprego ou fung¢do publica no dmbito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fungio para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no dmbito da Administragdo Piblica
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como ___ s
lotado no , com carga horaria de ____ (20h/40h), das ___ h as
___h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes,
empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ___ de de

Assinatura

CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
neste ato representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no
uso de suas atribuigoes legais, tendo em vista a homologagao do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°
08/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de n® 1063, de 7 de maio
de 2021, RESOLVE: I.CONVOCAR os candidatos classificados abaixo
transcritos para efetuar o procedimento de contratagdo. ILINFORMAR que
os candidatos convocados deverdo, preliminarmente, submeter-se ao Exame
Meédico Admissional para a obtencdo do ASO (Atestado de Satde
Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST, situado na Rua
Anahid de Andrade, n° 373, Centro, nos dias 19 e 20 de outubro de 2021, das
14h as 16h e 21 de outubro de 2021, das 8h as 11h. IILINFORMAR que os
candidatos convocados receberdo no dia designado para a realizagdo do
Exame Médico Admissional, a declarag@o para a abertura de Conta Corrente
no Banco Itat, situado na Av. Dom Jos¢ Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1°
Pavimento - Centro, Sobral - CE. IVINFORMAR que os candidatos
convocados deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de
Sobral, através do endereco eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br,
e entregar a documentag@o abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal da Saude, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373,
Centro, até o dia 27 de outubro de 2021, das 8h as 12h e das 14h as 16h.
a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4;
d)RG; e)CPF; )Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitagdo Eleitoral;
g)Carteira de Reservista; h)Certiddo de Nascimento ou Casamento;
i)Numero de conta corrente no Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia;
k)Comprovacdo da titulagdo exigida no edital; 1)Registro regular no
conselho de sua categoria profissional; m)lmpressio do CNES com
informagdes sobre vinculos do profissional (acesso através do link
http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta Profissional”;
n)Atestado de Satide Ocupacional (ASO); o)Certidao negativa de débitos da
Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha cadastral (ANEXO
II) devidamente preenchida; q)Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de
cargos, empregos ¢ fungdes publicas (ANEXO III). r)Declara¢ao de bens
(ANEXO 1V); s)Declaragao de bens apresentada Receita Federal. Sobral-
CE, 15 de outubro de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

CODIGO 01 — ASSISTENTE SOCIAL (30h)

X PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
BARBARA CARLA DA SILVA FREIRE 15
12 meses
MARIA MICHELLE DE SOUSA 16
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ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Enderego: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgao Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

Estado Civil:
Data Emisséo: / /
Data Emissao: / /

GRAU DE INSTRUCAO

Primério Incompleto[ ]
Primério Completo [
1° grau Incompleto ]
1 grau Completo [

2° grau Incompleto [
2° grau Completo — Mestrado

Superior Incompleto ] Doutorado —1
Superior completo 1 Curso de Graduagdo:

Pos-graduagaol__]
—1

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada ]

Concursado ] Cargo comissionado [

Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde estd Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA

CONTA N°

Assinatura

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu, , aprovado na para a vaga de

no processo seletivo simplificado regulado pelo
editaln® , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio
de Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que:

(___) Nao exergo outro cargo, emprego ou fung¢do publica no dmbito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria
prevista no referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(___) Exergo outro cargo, emprego ou fung¢do publica no ambito da Administragdo Publica
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta,como ____ N
lotado no , com carga horaria de ____ (20h/40h), das ___ h as
___h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo
ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ____ de de __

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu, s
CPF: . RG: , residente e domiciliado a Rua

, declaro que at¢ a data presente:

possuo 0s

seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

( ) Nao possuo Bens a declarar;

() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descri¢do do bem Valor

— =0 PN U R W —

- o

Sobral, __de201_ .

Assinatura do declarante

25

EDITAL SMS N° 20/2021 - PRIMEIRO TERMO DE CONVOC@CAO -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO

TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N°1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS DECRETOS MUNICIPAIS DE
N°2.562,DE 29 DE JANEIRO DE 2021 EN°2.681, DE 18 DE JUNHO DE 2021.

O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, neste ato representado por sua Secretaria, Regina Célia Carvalho da
Silva, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista a homologacao do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n°
20/2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de n° 1180, de 13 de outubro

de 2021, RESOLVE: I. CONVOCAR os candidatos classificados abaixo

transcritos para efetuar o procedimento de contratagdo. II. INFORMAR que os
candidatos convocados deverdo, preliminarmente, submeter-se ao Exame
Meédico Admissional para a obten¢do do ASO (Atestado de Satide Ocupacional), o
qual devera ser realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, n°373,
Centro, nos dias 19 e 20 de outubro de 2021, das 14h as 16h ¢ 21 de outubro de
2021, das 8has 11h. III. INFORMAR que os candidatos convocados receberido no

dia designado para arealizacdo do Exame Médico Admissional, a declara¢o para
a abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av. Dom Jos¢ Tupinamba
da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV. INFORMAR que
os candidatos convocados deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura
do enderego eletréonico:

Municipal de Sobral, através

http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentagio abaixo elencada
no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Saude, situado na Rua

Anahid Andrade, n° 373, Centro, até o dia 27 de outubro de 2021, das 8h as 12h e

das 14h as 16h. a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01
Foto 3x4; d)RG; e)CPF; f)Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacao Eleitoral;
g)Carteira de Reservista; h)Certiddo de Nascimento ou Casamento; i)Numero de
conta corrente no Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovagao
da titulagdo exigida no edital; I)Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m)Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”’; n)Atestado de Saude Ocupacional (ASO); o)Certidao
negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha
cadastral (ANEXO II) devidamente preenchida; q)Declaragdo de nao acumulagio
ilicita de cargos, empregos e fungdes publicas (ANEXO I1I). r)Declaracdo de bens
(ANEXO 1V); s)Declaragio de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 15
de outubro de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA

MUNICIPALDA SAUDE.
CODIGO 01 - CIRURGIAO DENTISTA - DECRETO N° 2.562/2021
< PRAZO DO

NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
PATRICIA INES ZALAZAR 1
ATILA GONCALVES RODRIGUES 2
RAUHAN GOMES DE QUEIROZ 3
JESSIKA LAYANNE DA SILVA CASTRO 4 12 meses
MARIA FRANCIELE SOARES MATOS 5
SAMARA RODRIGUES BONFIM 6
DEBORAH VASCONCELOS TAUMATURGO DIAS 7
ANA CAROLINA ARAGAO BRAGA 3

CODIGO 02 - ENFERMEIRO - DECRETOS N° 2.562/2021 E N° 2.681/2021
< PRAZO DO

NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
FRANCISCA ISAELLY DOS SANTOS DIAS 1
JOSIANE DA SILVA GOMES 2
MARIA LUISA DE SOUSA FIALHO 3
SILVANA VASCONCELOS DE SOUZA GOMES 4
JESSICA CRISTINA MORAES DE ARAUJO 5
GLAUCIENI NUNES DE SOUSA 6
VIVIANE CUNHA DE ABREU 7
CAMILA MARTINS DE OLIVEIRA 8
DANIELE VASCONCELOS SOLON 9
MARACI RODRIGUES SOARES PASSOS 10
ARYANDERSON DE CARVALHO ELOI 11
CAROLINA CAVALCANTE TAVARES ARCANJO 12
VERUSCA GONCALVES FERREIRA 13
ANA SIBELE ALMEIDA SILVA 14
ENA PIMENTEL GOMES SAMPAIO SALES 15
MAYLING ANDRADE VASCONCELOS JUSTO 16
JOSE TADEU OLIVEIRA FILHO 17
MARCELA ALMEIDA FREIRE 18
MARIA DA CONCEICAO THAYANNE FERNANDES MATOS 19
MARIA NAIANE DOS SANTOS SILVA 20
MARIA DAS GRACAS PESSOA LOBO 21
MARIA DOS REMEDIOS CARVALHO MADEIRA 22
MARIA MARLI COELHO DE SENA 23
ANA KARINY MAGALHAES ARAGAO 24
KARLA DANIELA ALMEIDA OLIVEIRA DE BRITO 25 12 meses
FRANCISCO BRENO DE SOUSA LIMA 26
FRANCISCA MICHELLE MARQUES RODRIGUES 27
SABRINA LOPES BANDEIRA 28
KESSIANE FROTA DO NASCIMENTO 29
ELAYNE CRITINA APOLIANO DOS SANTOS 30
MARIA DE LOURDES BEZERRA DA SILVA 31
MARIA DE LOURDES RODRIGUES ANDRADE 32
KARINE SOUSA VIANA 33
MARIA CELIA LIMA ARRUDA 34
SAMIA VASCONCELOS MARQUES LEITE 35
MARIA DO SOCORRO SOUSA CASTRO 36
RONDINELIS FERNANDES POMPEU 37
ROSANA PARENTE PORTELA LEITAO 38
JOANA D'ARC DIAS PESSA 39
BRUNA ALINE ARRUDA DOS SANTOS 40
MONIQUE ANDRADE VASCONCELOS 41
MARIA PRISCILA BEZERRA FERREIRA 42
LEONARDO FELIX DE FREITAS 43
REGILANIA PARENTE DE ALBUQUERQUE ARAUJO 44
FRANCISCO ESTEVAO ARAUJO ALBUQUERQUE 45
MARIA ALICE FERNANDES ARAGAO 46
JEFERSON DE LIMA COSTA 47
JOSE GERARDO DA SILVA 48
MARIA ELITA FREITAS MARTINS 49
FRANCISCA OTACILIA PAIVA VASCONCELOS 50




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1182, sexta-feira, 15 de outubro de 2021

ANDREA LINHARES CAVALCANTE MOUZINHO 51 ANEXO III - DECLARACAO DE BENS
TERESA KECIA VASCONCELOS 52
FLAVIA OLIVEIRA DOS SANTOS 53 Eu.
ANA RITA DE SOUZA 54 ’ ) T
FRANCISCO DANIEL ROCHA 35 CPF: , RG: , residente e domiciliado a Rua
ANTONIA NEYLIANE CARNEIRO TORRES 56 , declaro que até a data presente: possuo o0s
KARLA MARIA LIMA FERREIRA 57 . P
MARCELO DE SOUSA NASCIMENTO 58 segumtes bens moveis, Imoveis e semoventes:
LOIDE CARDOSO FARIAS 59
MARCUS BRENNO FERREIRA DA SILVA 60 12 ( ) Na B decl .
FRANCISCA REJANE MARTINS DE SOUSA 61 meses A0 possuo Bens @ declarar:
FRANCISCA ELIZANGELA RIBEIRO DA PONTE ROCHA 62 () Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:
IARA MARTINS MELO 63
SILVIA CRISTINA MACHADO VASCONCELOS 64 Descrigio do bem Valor
MARIA JOSELITA RIBEIRO SOUSA 65
ALAIDE FREIRE DE MESQUITA 66 1
SANDRA MARIA ALVES BOTO 67 2
TELCIONEIDE SOUTO ANGELIM RODRIGUES 68 3
MARIA DO SOCORRO COELHO LOPES 69 4
FRANCISCA ANDREA RIBEIRO DA SILVA 70 5
CODIGO 03 - MEDICO ESPECIALISTA - DECRETO N° 2.562/2021 6
NOME CLASSIF]CACRO Cl,g?%‘l:Al?l'(()) !
FRANCISCO MANOEL GUEDES NOBRE 1 12 meses 9
CODIGO 05 - PSICOPEDAGOGO - DECRETO N° 2.562/2021 }(1)
NOME CLASSIFICACAO C"g;}%]g’ADT%
JISIANE SAL_ES DA SILVA ARAUJO 1 12 meses Sobral de de 201
CONSOLACAO ROCHA MARIANO ARCANJO 2 b4 ____ —_
ANEXO I - FICHA CADASTRAL Assinatura do declarante
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
Matricula: Data de admisséo: ) Email:
g‘;:;:c" CEP*N“ FmABa‘"‘): o EXTRATO DO CONTRATO N° 62/2021-SEINFRA - PROCESSO N°
Pai: ' ' - P168542/2020. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
x::c ; ; Soxo: Eetado il SOBRAL, representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID
Identidade N° Orgao Expedidor: Data Efnifsﬁo: / / MACHADO BASTOS. CONTRATADO: CAIXA ECONOMICA
gepfe:mm: PIS/PASEP: Data Emissdo: ! ! FEDERAL, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n°
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo: 00.360.305/0001-04, representada pelo Sr. MARCIO GONCALVES
GRAU DE INSTRUCAO GONCALEZ. FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como
ﬁrgmér@o gxcomlpletol:l 2%" gfauclncor?pleto [— lifsjgf:duacét?l:l fundamento o edital da Inexigibilidade n°® 026/2021 - SEINFRA e seus
15';325'?“03;"5132 — SLgllrJdclr‘iorOIr:c‘,)ofrthchml:l Dot — anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com
1 grau Completo [ Superior completo [ Curso de Graduagio: suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento
i de seu objeto. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS, SOB
E(::x: DE AP"%O Conoursade = Corgo comissionads T DEMANDA,NAMODALIDADE ACOMPANHAMENTO DE OBRA, A
Portaria da admissao N° AtoN° SEREM REALIZADOS PELO SETOR TECNICO DE ENGENHARIA E
g;’;f;ana nde o5tk owadotan Fungdo: ARQUITETURA DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL, NA OBRA DE
Setor: EXECUCAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO -
IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO BAIRRO JOSE EUCLIDES E EXECUCAO DE SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO - ZONAS RESIDENCIALIS 2, 3 E 4 DO
CONIUGE DISTRITO DE ARACATIACU, AMBAS EM EXECUCAO NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, NO AMBITO DO “CAIXA POLITICAS
PUBLICAS”, CONFORME ESPECIFICADO NOS “ANEXOS I -
DETALHAMENTO DOS SERVICOS” E “ANEXO II - DETALHA-
MENTO DOS PRECOS”. MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n°

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N°

Assinatura

ANEXO II

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS

Eu,

edital n® .
de Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(

, aprovado na para a vaga de
no processo seletivo simplificado regulado pelo
, DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio

) Naio exerg¢o outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37,
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga horaria

prevista no referido edital, para licitamente exercer a fun¢do para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito da Administragdo Publica

(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como

lotado no

37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

. com carga horaria de

—__ (20n/40h), das __h as
__h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art.

compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta

ou indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio

ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de

de

Assinatura

026/2021 - SEINFRA. VALOR: R$ 400.191,36 (quatrocentos mil cento ¢
noventa e um reais e trinta e seis centavos). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio sio
provenientes dos recursos: 2801.15.451. 0040.2360.000 0.33.90.39.0 0-
1001000000 (Recurso Municipal) e 2801.04.122. 0432.2367.0 000.33.90.
39.00-1001000000 (Recurso Municipal). GESTOR/FISCALIZAGAO:
Jodo Paulo Siqueira Prado. PRAZO: O prazo de vigéncia sera 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da assinatura do contrato. DATA DA
ASSINATURA: 11 de outubro de 2021. SIGNATARIOS: David Machado
Bastos - SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA - Mércio Gongalves
Gongalez - Representante da CAIXA ECONOMICA FEDERAL. VISTO:
Jodo Victor Silva Carneiro - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINFRA.

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
PROCESSO SPU N° P169536/2021. ADESAO (CARONA) N°
077/2021 - SECULT. A Secretaria da Cultura ¢ Turismo comunica a
Adesdo (CARONA) a Ata de Registro de Pregos N° 239/2021, decorrente
do Pregao Eletronico N° 51/2021 realizado pelo Grupamento de Apoio de
Sao Paulo. OBJETO: Adesao (CARONA) a Ata de Registro de Precos para
aquisi¢do de material permanente mobiliario. CONTRATADA: MAX
MOVE COMERCIO DE MOVEIS E TRANSPORTES EIRELI, pessoa
juridica inscrita no CNPJ N° 03.963.184/0001-83. VALOR GLOBAL:
R$ 82.762,00 (oitenta e dois mil e setecentos e sessenta e dois reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 31.01.11.391 .0055.1376 .44905200
.1001000000. Sobral-CE, 15 de outubro de 2021 Simone Rodrigues Passos
-SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.
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AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA - A Autoridade julgadora
da 1° instancia - AMA, no uso de suas atribui¢des determinadas na Portaria
01/2019 da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA e tendo em vista
Defesa Administrativa interposta por Empresa LIMA CONSTRUTORA
LTDA-ME, por sua representante legal, com CNPJ N°728.0387.072/0001-
47, no Processo Administrativo n° P168628/2021, por seu representante
legal, RESOLVE: Conhecer a defesa interposta, sendo a mesma propria e
tempestiva, bem como Julgar Procedente a mesma. O caso em comento ¢
possivel aplicagdo de adverténcia, haja vista o procedimento administrativo
em questdo, de acordo com o Decreto n°® 6.514/2008, art. 5°, ficando vedada,
a aplicac@o de nova san¢ao de adverténcia no periodo de trés anos contados
do julgamento da defesa da ultima adverténcia ou de outra penalidade
aplicada. Determinar a publica¢do desta decisdo. Sobral, 15 de outubro de
2021. Jamily Campos Teles de Lima- Autoridade julgadora 1?* instancia -
PROCURADORA JURIDICA -AMA.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARITA N° 016/2021 - GCMS - DISPOE SOBRE GRATIFICACAO
DE CONDUTORES DE VEICULOS - GCVO. A COMANDANTE DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes
legais, CONSIDERANDO o disposto no Art. 57-A, da Lein® 1643, de 17 de
agosto de 2017, Diario Oficial do Municipion® 129, de 17 de agosto de 2017,
e Art. 6°, da Lei 1657, de 21 de setembro de 2017. RESOLVE: Art. 1° -
Conceder Gratificagdo de Condutores de Veiculos (GCVO) de 5% (cinco por
cento) sobre o vencimento-base dos servidores relacionados no anexo unico.
Art. 2° - Ficarevogada a Portarian® 014/2021 - GCMS, de 14 de setembro de
2021. Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA COMANDANTE DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL, em 11 de outubro de 2021.
Simone Machado Oliveira - COMANDANTE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPALDE SOBRAL.

ANEXO - PORTARIA N° 016/2021 - GCMS
ITEM NOME MATRICULA
1 ANTONIO ELSON FROTA JUNIOR 271
2 ANTONIO ERICK DA SILVA ALVES 307
3 ANTONIO JOSE MACHADO CARDOSO 24476
4 ANTONIO WELLYSON COELHO DA SILVA 24509
5 ARISTIDE PEREIRA CARNEIRO 24468
6 ARNALDO DOS SANTOS RENDEIRO NETO 24567
7 AYLTON JOSE MELO MESQUITA 9607

CARLOS ELSON DE OLIVEIRA FROTA

CARLOS REGIS SOUSA PONTE

CASTOHILDO FONTENELE DE CASTRO

CLAUDIO SALES DO NASCIMENTO

CRISTOVAO JUNIOR LIMA PEREIRA

DANIEL SILVA SOUSA

DAVID DAYAN LOPES QUEIROS

DIEGO ALMEIDA CARDOSO

EDIELSON MESQUITA DE CASTRO

EMIDIO VIANA LIBERATO

EVANDO ARRUDA ROSA

EVERTON MARQUES MARREIRA

FABIO CRUZ NERES

FABIO JUNIOR RIBEIRO DOS SANTOS

FELIPE MARANHAO DE LIMA

FRANCISCO EMERSON RIGNER LIMA FORTE

FRANCISCO FERNANDO MOURA DE PAULA

FRANCISCO GLEITON DE SIQUEIRA

FRANCISCO JONAS MARTINS DA SILVA

FRANCISCO LAESTE SILVA

FRANCISCO LANDIM CUSTODIO GOMES

FRANCISCO MACIEL BARBOSA VIEIRA

FRANCISCO MARCIGLEI CAVALCANTE

FRANCISCO MAXWILL CASSIMIRO NICOLAU

FRANCISCO NATALENCIO MIRANDA VASCONCELOS

FRANCISCO TALISON LIMA RIBEIRO LINHARES

FRANCISCO WILLIAM SOUSA BARROSO

GERARDO LUIS DE FRANCA JUNIOR

GONCALO JOSE DE ARAUJO FILHO

ITALO TADEU MADEIRA VIANA

IZAC EVANGELISTA SANTANA

JESUS NAZARENO ARAUJO MONCAO

JOACIR LINHARES DE ARAGAO

JOAO BATISTA JUNIOR

JOAO LENNON CAVALCANTE DE OLIVEIRA

JOAS ANDRADE MAGALHAES

JONAS DOS SANTOS AGUIAR

JOSE ALOISIO DE FARIAS BRITO FILHO

JOSE ANTONIO DE MEDEIROS NETO

JOSE CESAR PAIVA GOMES

JOSE EDSON DE SOUZA ROSENDO

JOSE NELCIONE DOS SANTOS NASCIMENTO

KELSON NASCIMENTO SALES

LUCAS JONAS FREIRE

MARCONDES LOPES DE SOUSA

MARCOS ANTONIO DE PAULA FILHO

ORLANDO NERI DE FREITAS

PAULO HENRIQUE DA SILVA VELOSO

RICHARDSON NASCIMENTO SILVA

ROBERT KENNEDY PINHEIRO BRITO

ROBERTO RAMOS DE MESQUITA

SALVIANO FERREIRA CUNHA NETO

SAULO COSTA DO VALE

THIAGO DOS SANTOS LIBERATO

THIAGO FERNANDES NOGUEIRA BORGES

WESHILEY LIBERATO DA SILVA

ZACARIAS DIOGO SOARES NETO
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