ﬁ PREFEITURA DE

2 SOBRAL

DECRETO N° 1866, DE 04 DE MAIO DE 2017.

AUTORIZA A SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - SMS A  REALIZAR
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Sobral e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica, no
artigo 154, inciso X!V da Constitui¢ao do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei
Organica do Municipio de Sobrale o artigo 2° da Lei Municipal n° 1613/2017;

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito
da Administragdo Publica Municipal em contratar pessoal, com finalidade de atuar no
Sistema Municipal de Saude de Sobral, por tempo determinado;

CONSIDERANDO o disposto no art. 39, inciso I, VIIl alinea “c”, e Xl da Lei Municipal n°®
1613/2017;

CONSIDERANDO ainda, que é dever constitucional da Administragéo Publica garantir a
continuidade dos servigos publicos existentes no que concerne a saude publica;

CONSIDERANDO por fim. que é dever constitucional do Estado garantir servicos de
saude a todos;

DECRETA!:

Art. 1° Fica autorizada contratagdo temporaria de até 530(quinhentos e trinta)
profissionais, conforme descrito nos Anexos |, Il e lll.

Art. 2° As contratacdes decorrentes deste Decreto serdo formalizadas por contrato
administrativo a ser celebrado entre a Secretaria Municipal da Saide - SMS e o
contratado, com a interveniéncia da Secretariada Ouvidoria, Controladoria e Gestao -
SECOG, e terao eficacia a partir da data de suas formalizagées.

Art. 3° A remuneragdo dos profissionais contratados mencionados no art.1° deste
Decreto encontra-se estabelecida nos Anexos I, e lll

§1° Para efeitos de contabilizagao da hora-trabalhada, devera ser considerado o periodo
de efetivo trabalho,bem como o destinado as atividades de planejamento referentes acs
profissionais contratados da Escola de Formagado em Saude da Familia Visconde de
Sabdia. Y ;
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§2° Os profissionais contratados na forma deste Decreto, também, poderao fazer jus a
percepcdo de Auxilio de Caréter Indenizatério - ACI, na forma do art. 54, da Lei n® 1.607
de 02 de fevereiro de 2017 e Decreto n® 1823, de 16 de fevereiro de 2017, bem como a
Gratificagéo de Incentivo ao Trabalho para Melhoria dos Indicadores de Saude (GIMIS),
nos termos da Lei Municipal rn° 299 de 11 de maio de 2001.

§3° Nas fungdes de docente clo Sistema de Salde Escola para as quais sejam exigidas a
titulagao minima de mestre, ndo havendo candidatos inscritos ou aptos, sera admitida, a
critério da Secretaria Municipal de Salde, a reabertura do processo seletivo exigindo-se
a titulagdo de especialista, onde sera paga a remuneragéo referente a nova titulagao
solicitada.

Art. 4° As despesas decorrentes das contratages autorizadas por este Decreto correrao
por conta da dotagdo orgamentaria n° 0701.10.301.0102.2011.339034.00 e
0701.10.301.0145.2076.339036.03, suplementadas, se necessario, do orgamento do
Fundo Municipal de Saude

Art. 5° A Secretaria Municipal da Saude - SMS, juntamente com a Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestéo - SECOG, determinardo as normas para inscrigao e selegao dos
interessados, observados os critérios de legalidade, moralidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia.

§1° As contratagbes autorizadas por este Decreto somente efetivar-se-do mediante
realizagao de processo seletivo simplificado, podendo ser utilizado apenas a analise de
curriculo como critério de selegdo, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n° 1613 de 09 de
margo de 2017.

§2° Os candidatos aprovados na selegéo publica simplificada ndo possuem direito
adquirido a contratagéo, que por ser excepcional e temporaria, dependem da permanéncia
da circunstancia autorizativa da contratagao.

§3° Os candidatos aprovados no processo seletivo s6 serao contratados com anuéncia da
Secretaria Municipal da Salde - SMS.

Art. 6° E expressamente vedado o desvio de fungao dos profissionais contratados, sob
pena de responsabilidade administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal
desvio.

Paragrafo unico. Ao contratado é proibido:

| — desempenhar atribuigées, fungbes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;
Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo gratificada, neste municipio;

lll — participar de comiss&o de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de qualquer
6rgao de deliberagéo coletiva

Art. 7° As Secretarias da Quvidoria, Controladoria e Gestao e da Saude, tomarao todas
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto, podendo editar normas
complementares.
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§2° Os profissionais contratados na forma deste Decreto, também,poderdo fazer jus a
percepgéo de Auxilio de Caréter Indenizatorio - ACI, na forma do art. 54, da Lei n® 1.607
de 02 de fevereiro de 2017 e Decreto n° 1823, de 16 de fevereiro de 2017, bem como a
Gratificagao de Incentivo ao Trabalho para Melhoria dos Indicadores de Saude (GIMIS),
nos termos da Lei Municipal n° 299 de 11 de Maio de 2001.

§3° Nas fungdes de docente do Sistema de Saude Escola para as quais sejam exigidas
a titulagao minima de mestre, ndo havendo candidatos inscritos ou aptos, sera admitida,
a critério da Secretaria Municipal de Salde, a reabertura do processo seletivo exigindo-
se a titulagao de especialista, onde seré paga a remuneragao referente a nova titulagao
solicitada.

Art. 4° As despesas decorrentes das contratagbes autorizadas por este Decreto correrao
por conta da dotagao orgamentaria n° 0701103010102201133903400, suplementadas,
se necessario, do orgamento do Fundo Municipal de Saude.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Saide - SMS, juntamente com a Secretaria da
Ouvidoria, Controladoria e Gestao - SECOG, determinardao as normas para inscrigao e
selegdo dos interessadcs, observados os critérios de legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

§1° As contratagbes autorizadas por este Decreto somente efetivar-se-do mediante
realizagao de processo seletivo simplificado, podendo ser utilizado apenas a analise de
curriculo como critério de selegdo, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n° 1613 de 09 de
margo de 2017.

§2° Os candidatos aprovados na selecdo publica simplificada nao possuem direito
adquirido a contratagao, que por ser excepcional e temporaria, dependem da
permanéncia da circunstancia autorizativa da contratagao.

§3° Os candidatos aprovacos no processo seletivo s6 serdo contratados com anuéncia
da Secretaria Municipal da Satde - SMS.

Art. 6° E expressamente vedado o desvio de fungao dos profissionais contratados, sob
pena de responsabilidade administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal
desvio.

Paragrafo Gnico. Ao contratado € proibido:

| — desempenhar atribuicdes, fungbes ou encargos n&o previstos no respectivo contrato;
Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo, para ©
exercicio de cargo em comissao ou fungéo gratificada, neste municipio;

Il — participar de comiss&o de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de qualquer
6rgao de deliberagdo coletiva.

Art. 7° As Secretarias da Ouvidoria, Controladoria e Gestao e da Salde, tomarao todas
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto, podendo editar normas

complementares. c
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Art. 8° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario, em especial o Decreto n° 1849 de 04 de abril de 2017,
republicado por incorregao em 11 de abril de 2017.

PACO DO PREFEITO JOSE EUCLIDES FERRE|;A GOMES, em 04 de Maio de 2017.
( ’_\{
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IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO DE SOBRAL

|

SILVIA KATAOKA DE OLIVEIRA )
SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO

e
GERARD TINO FILHO

SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
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ANEXO |
ATENGAO PRIMARIA
QTD FUNGAO CARGA HORARIA VALOR

02 Assistente Social 30h/s R$ 2.300,00
15 Dentista 40h/s R$ 3.015,00
05 Educador Fisico 40h/s R$ 2.400,00
02 Educador Fisico 20h/s R$ 1.200,00
60 Enfermeiro 40h/s R$ 2.870,00

: Plantonista Turno Diurno: R$150,00
62 |Enfemeio (12 horas) Turno Noturno: R$200,00
e 1F_Zz:r;:i;a:r(.j:)eutlc,o - Responsavel 40h/s R$ 4.000,00
04 Farmacéutico 20h/s R$ 1.300,00
04 Fisioterapeuta 40h/s R$ 2.400,00
02 Fonoaudiélogo 20h/s R$ 2.400,00
30 |Meédico Generalista 40h/s R$ 8.792,00
02 Nutricionista 40h/s R$ 2.400,00
02 |Psicélogo 40h/s R$ 2.400,00
02 |Terapeuta Ocupacional 30h/s R$ 2.300,00
06 |Assistente Social -~ NASF 30h/s R$ 2.300,00
05 |Educador Fisico — NASF 40h/s R$ 2.400,00
06 | Nutricionista — NASF 40h/s R$ 2.400,00
03 |Psicologo- NASF 40h/s R$ 2.400,00
05 Farmacéutico- NASF 40h/s R$ 2.500,00
12 Fisioterapeuta — NASF 20h/s R$ 1.200,00
30 Técnico de Enfermagem 40h/s R$ 1.000,00
02 |Terapeuta Ocupacional- NASF 20h/s R$ 1.150,00
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ANEXO Il
ATENCAO ESPECIALIZADA
QTD FUNGAO CARGA HORARIA VALOR
02 |Administrador B 40h/s R$ 2.400,00
02 |Assessor de Comunicagdo 30h/s R$ 2.600,00
07 |Assistente Social 30h/s R$ 2.300,00
04 |Assistente Social 20h/s R$ 1.150,00
Odontélogo — Especialista em
05 Ortadorite 20h/s R$ 2.900,00
Odontblogo - Especialista em
05 Cirurgia Oral Menor 20h/s R$ 2.900,00
Odontdloge — Especialista em
02 | Girurgia Oral Menor 40h/s R$ 4.800,00
Odontdlogo - Especialista em
07 Endodehtia 20h/s R$ 2.900,00
Odontélogo - Especialista em
04 Periodontia 20h/s R$ 2.900,00
Odontélogo - Especialista em
08 Pacientes Especiais 20h/s R$ 2.900,00
Odontéloge - Especialista em
05 Pristase 20h/s R$ 2.900,00
Odontéloge —Especialista em
02 Radiologia 20h/s R$ 2.900,00
04 |Educador Fisico 40h/s R$ 2.400,00
60 |Enfermeiro 40h/s R$ 2.870,00
08 |Enfermeiro ~-SAMU 24h/s R$ 1.855,00
Enfermeiro — Especialista em
03 Citopatologia 40h/s R$ 2.870,00
Farmacéutico -- Responsavel
06 Técnico 40h/s R$ 4.000,00
Farmacéutico - Responsavel
04 | Tacnico 36h/s R$ 3.600,00
03 |Farmacéutico 36h/s R$ 2.700,00
03 |Farmacéutico 20h/s R$ 1.300,00
16 | Fisioterapeuta 20h/s R$ 1.200,00
05 |Fisioterapeuta 40h/s R$ 2.400,00
05 |Fonoaudi6logo 40h/s R$ 2.400,00
11 Fonoaudidlogo 20h/s R$ 1.200,00
i Turno Diurno: R$1.200,00
06 |Meédico - SAMU e I
(12 horas) Turno Noturno: $ 1.300,00
i Turno Diurno: R$1.100,00
06 |Médico- Unidade Mista e bl
(12 horas) Turno Noturno: R$1.200 OOJ
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02 |Médico Veterinario 40h/s R$ 2.400,00
03 | Nutricionista 40h/s R$ 2.400,00
03 | Nutricionista 20h/s R$ 1.200,00
04 |Psicélogo 20h/s R$ 1.200,00
10 |Psicologo 40h/s R$ 2.400,00
02 |Psicopedagogo 40h/s R$ 2.400,00
05 |Tecnologo em Alimentos 40h/s R$ 2.300,00
02 |Tecnologo em Saneamento 40h/s R$ 2.300,00
04 |Terapeuta Ocupacional 30h/s R$ 2.300,00
04 |Terapeuta Ocupacional 20h/s R$ 1.150,00
30 |Técnico de Enfermagem 40h/s R$ 1.000,00
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ANEXO llI

ESCOLA DE FORMAGAO EM SAUDA DA FAMILIA VISCONDE DE SABOIA

CARGA
QTD FUNGAO HORARIA |TITU LAGAO| VALOR
02 |Assistente de Pesquisa 40h Mestre R$4.000,00
01 |Bibliotecario 20h Graduado R$1.220,00
Docente do Sistema de Saude
13 |Escola 40h Mestre R$4.000,00
Docente do Sistema de Saude
02 |Escola 20h Mestre R$2.000,00
Docente do Sistema de Saude ;i
ot |Eseols - 40h Especialista | R$3.000,00
Docente do Sistema de Saulde .
01 |Escola . ® 20h Especialista | R$1.500,00
FUNGAO - CURSO TECNICO EM CARGA
QTD SAUDE BUCAL HORARIA TITULACAO| VALOR
17 | Facilitador Hora - Aula Graduado R$ 50,00
FUNGAO - CURSO TECNICO EM CARGA
Qo HEMOTERAPIA HORARIA |TITULAGAO| VALOR
09 |Facilitador Hora - Aula Graduado R$ 30,00
: v Hora -
04 Professor Supervisor de Estagio Supervisionada Graduado R$ 17,00
FUNGAO - CURSO DE CARGA
QTD | ATUALIZAGAO EM QUALIDADEE | | opiRia TITULAGAO| VALOR
SEGURANGCA DC PACIENTE
01 |Professor Coordenador 20h/s Graduado R$ 1.800,00
01 |Assessor Pedagogico 20h/s Graduado R$ 1.800,00
01 |Professor Conteudista 20h/s Graduado R$ 1.200,00
05 |Tutor 20h/s Graduado R$ 1.100,00
FUNGAO - CURSO DE g g
QTD | ESPECIALIZACAC TECNICA EM POR ACAO |TITULACAO VALOR
SAUDE DO iDOSO
01 |Assistente de Pesquisa Produto Especialista | R$ 10.000,00
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