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DECRETO N° 2.654, DE 19 DE MAIO DE 2021. DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO
FISCAL DE SOBRAL (REFISOL), INSTITUIDO PELA LEI N° 2.085,
DE 22 DE ABRIL DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das atribui¢des legais, em
especial a que lhe ¢ conferida pelo inciso IV do art. 66 da Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO que, com a implementagao do REFISOL os
contribuintes possam regularizarem suas dividas, tornem-se aptos a
participar de processos licitatorios, tenham acesso a empréstimos,
financiamentos, entre outros, fomentando assim a economia local;
CONSIDERANDO minimizar para os contribuintes os efeitos da grave crise
econdmica instalada no Pais, enfrentar os desafios e para manter a
estabilidade econdmica, por meio de adaptacdes e esforgos, inclusive na area
tributaria; CONSIDERANDO a grave crise na da saude ptblica mundial
ocasionada pelo Coronavirus (COVID-19), anunciada pela Organizagido
Mundial de Satde em 11 de marco de 2020, declarando condigdo de
transmissdo pandémica sustentada da infec¢do humana pelo Coronavirus,
cujas propor¢des podem ser medidas em outras cidades de todos os
continentes; CONSIDERANDO a Lei n° 2.085, de 22 de abril de 2021, que
“dispde sobre o Programa de Regularizag¢ao Fiscal de Sobral/CE, e da outras
providéncias”; DECRETA: Art. 1° Fica estabelecidos neste Decreto as
regulamentacdes necessarias do Programa de Regularizagdo Fiscal de
Sobral/CE (REFISOL), instituido pela Lei n® 2.085, de 22 de abril de 2021,
que tem como objetivo a recuperagdo de créditos tributarios e ndo-tributarios
da Administragdo Direta do Municipio. Art. 2° O REFISOL tera inicio em 14
de junho de 2021, com prazo de adesdao de 90 (noventa) dias. Art. 3° Os
contribuintes inadimplentes com os créditos tributarios e ndo-tributarios
decorrentes de fatos geradores ocorridos até o dia 31 de dezembro de 2020,
independente do estagio de cobranga, poderdo realizar o pagamento em
moeda corrente com reducdo da multa, juros moratérios e da atualizag@o
monetaria, nos seguintes percentuais e prazos: I - 100% (cem por cento), se a
adesdo ocorrer até entre os dias 14 de junho de 2021 e 12 de agosto de 2021,
podendo o crédito ser pago em até 6 (seis) parcelas; II - 70% (setenta por
cento), se adesdo ocorrer entre os dias 14 de junho de 2021 e 13 de setembro
de 2021, podendo o crédito ser pago em até § (oito) parcelas; III - 60%
(setenta por cento), se adesao ocorrer entre os dias 14 de junho de 2021 e 13
de setembro de 2021, podendo o crédito ser pago em até 15 (quinze) parcelas;
IV - 50% (cinquenta por cento), se adesao ocorrer entre os dias 14 de junho de
2021 e 13 de setembro de 2021, podendo o crédito ser pago em até 30 (trinta)
parcelas; Art. 4° Os créditos tributarios oriundos de Imposto sobre Servico de
Qualquer Natureza - ISSQN decorrentes exclusivamente de penalidades
pecuniarias por descumprimento de obrigagdo tributaria e de multas
auténomas, cujos fatos geradores tenham ocorrido até 31 de dezembro de
2020, poderao ser pagos com base nos seguintes critérios: I-reducao de 80%
(oitenta por cento) da penalidade pecunidria e 100% (cem por cento) da
corre¢do monetaria, das multas moratorias e dos juros de mora, se a adesdo
ocorrer entre os dias 14 de junho de 2021 e 13 de julho de 2021; II-redugao de
70% (setenta por cento) da penalidade pecuniaria e 90% (noventa por cento)
da correcao monetaria, das multas moratorias e dos juros de mora, se a adesao
ocorrer entre os dias 14 de julho de 2021 e 12 de agosto de 2021; I1I-redugéo
de 60% (sessenta por cento) da penalidade pecuniaria e 80% (oitenta por
cento) da corregdo monetaria, das multas moratorias e dos juros de mora, se a
adesdo ocorrer entre os dias 13 de agosto de 2021 e 13 de setembro de 2021;
IV-desconto de 50% (cinquenta por cento) da penalidade pecuniaria, paga em
12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, mantendo os valores integrais da
corre¢do monetaria, das multas moratorias e dos juros de mora, desde que a
adesdo seja realizada entre os dias 14 de junho de 2021 e 13 de setembro de
2021; V-desconto de 40% (quarenta por cento) da penalidade pecunidria,
paga em 24 (vinte ¢ quatro) parcelas mensais ¢ sucessivas, mantendo os
valores integrais da corre¢do monetaria, das multas moratdrias e dos juros de
mora, desde que a adesao sejarealizada entre os dias 14 de junho de 2021 e 13
de setembro de 2021; Art. 5° O valor de cada parcela do REFISOL sera obtido
mediante a divisdo do valor da divida pelo nimero de parcelas acordadas, ndo
podendo, no entanto, ser inferior a R$ 50,00 (cinquenta reais). Art. 6° Os

créditos parcelados sob a égide do REFISOL poderao ser repactuados ou
liquidados nos termos dos artigos 3° e 4°, desde que requerido durante o
periodo de adesdo a0 REFISOL. Paragrafo Unico. O disposto no caput deste
artigo também se aplica aos parcelamentos ativos concedidos antes da
vigéncia do REFISOL, tanto em relagdo as parcelas vencidas e ndo pagas,
quanto as vincendas. Art. 7° A op¢do pelo Programa implicara na adesdo
plena das condigdes previstas na Lei, com o cancelamento de eventuais
descontos anteriormente concedidos em relagdo ao débito. Art. 8° Atendidos
os requisitos para a concessao dos beneficios previstos na Lei, os créditos
selecionados pelos participantes serdo consolidados na data da adesdo do
programa. Parigrafo Unico. Compreende-se por divida consolidada o
somatorio dos valores principais dos créditos a serem quitados ou parcelados,
das multas de carater punitivo, dos juros e multa moratorios e demais
acréscimos e encargos legais, devidos até a data da adesdo. SECAOTIT - DAS
CONDICOES PARA ADESAO AO PROGRAMA - Art. 9° A adesdo ao
parcelamento do REFISOL sera formalizada com os seguintes documentos: I
- requerimento da parte interessada, no qual constara termo simplificado de
reconhecimento e confissdo da divida, bem como desisténcia dos processos
administrativo e/ou judicial, conforme o caso; II-copia do documento de
identificagdo e comprovante de inscri¢do no cadastro de pessoas fisicas ou
juridicas, conforme o caso; IlI-copia do ato constitutivo e aditivos, se for
pessoa juridica; IV-procuragao particular, na hipotese de mandatario. Art. 10
A opcdo pelo pagamento em parcela unica importara na adesdo tacita ao
Programa, sendo dispensadas a assinatura do termo e a apresentagdo dos
documentos descritos no artigo anterior. Art. 11 A homologacao da adesio ao
REFISOL, dar-se-a com o pagamento da parcela unica ou da primeira
parcela, quando for o caso, devendo ser efetuada até o 5° (quinto) dia ttil a
contar da solicitacdo. Art. 12 As demais parcelas serdo pagas mensalmente a
partir do més subsequente ao da adesdo, com vencimento no mesmo dia do
més em que foi concedido o parcelamento, sendo cada parcela, por ocasiao
do pagamento, acrescida da Taxa SELIC (Sistema Especial de Liquidagao e
de Custodia). Paragrafo tnico. Ocorrendo atraso no pagamento de parcela e
desde que ndo incorra nas disposi¢des do art. 13 deste Decreto, sera aplicado
o que determina o artigo 135, da Lei Complementar n® 39, de 23 de dezembro
de 2013. Art. 13 O pagamento da primeira parcela constitui confissdo de
divida, interrompe a prescri¢do e suspende a exigibilidade do crédito,
voltando a fluir o prazo prescricional e a exigibilidade do crédito por todos os
meios legais de cobranga na hipodtese de cancelamento do programa, nao
conferindo ao sujeito passivo quaisquer direitos a restituigdo ou
compensagao de importancias ja pagas com o tratamento ora disciplinado.
Art. 14 A adesdo ao REFISOL sera realizada preferencialmente pelos canais
de atendimento eletronicos, mediante acesso ao portal “REFISOL”,
disponivel em <www.sobral.ce.gov.br>, sem prejuizo do atendimento
presencial, quando permitido, em face das circunstancias excepcionais de
contengdo a pandemia da COVID-19. SECAO IV - DO CANCELAMENTO
DO PROGRAMA - Art. 15 O parcelamento formalizado com base no
Programa serd automaticamente cancelado quando houver inadimpléncia de
02 (duas) parcelas, subsequentes ou ndo. Paragrafo Unico. Ocorrendo o
cancelamento, o crédito retornara a situagdo anterior ao ato de adesdo do
Programa, considerando-se vencidas, imediata e antecipadamente, todas as
parcelas nio pagas. CAPITULO III - DA REMISSAO E ANISTIA DE
CREDITOS - Art. 16 Fica remido e anistiado, de oficio, os créditos de
natureza tributaria e nao-tributaria, vencidos e ndo pagos até 31 de dezembro
de 2015, inscritos ou ndo em divida ativa e desde que ndo ajuizados, no valor
de até R$ 500,00 (quinhentos reais). §1° O valor disposto no caput do artigo é
referente ao valor original de cada crédito. §2° O disposto no caput do artigo
também serd aplicado aos créditos do Simples Nacional, recepcionados por
este Municipio, através da celebragdo de convénio com a Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional - PGFN. §3° A concessdo da remissao e anistia ndo gera
direito adquirido e, havendo constatagdo de fraude, erro, simulag@o ou vicio
em até 05 (cinco) anos contados da data do recebimento do beneficio fiscal, o
ato concessivo sera anulado. §4° O disposto no caput deste artigo nao autoriza
a restitui¢do ou compensagio de importancia ja paga. CAPITULO IV - DAS
DISPOSICOES FINALIS - Art. 17 Os créditos sob discussio administrativa
e/ou judicial poderdo ser objeto de pagamento conforme disciplina o
Programa, desde que o interessado desista de toda e qualquer agdo que
envolva o referido crédito, incluindo embargos a execugdo e recursos



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1073, quarta-feira, 19 de maio de 2021

Ivo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

]
NS T 89,
S0 BR AL

Christianne Marie Aguiar Coelho
Vice-Prefeita de Sobral

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

SECRETARIADO

Rodrigo Mesquita Aratjo

Procurador Geral do Municipio

Luiz Ramom Teixeira Carvalho
Secretatio do Planejamento e Gestdo
Francisco Valdo Cezar Pinheiro Junior
Controlador e Ouvidor Geral do Municipio
Matia do Socorro Rodrigues de Oliveira
Secretatia Municipal das Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secretario Municipal da Educagio

Regina Célia Carvalho da Silva
Secretatia Municipal da Saude

Eugenio Parceli Sampaio Silveira
Secretario da Juventude, Esporte e Lazer
Simone Rodrigues Passos

Secretatia da Cultura e Tutismo

David Machado Bastos

Secretario Municipal da Infraestrutura

Catlos Evanilson Oliveira Vasconcelos
Secretario da Conservagio e Servigos Publicos
Kaio Hemerson Dutra

Secretario do Transito e Transporte

Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
Emanuela Vasconcelos Leite Costa

Secretaria da Seguranga Cidada

Andrezza Aguiar Coelho

Secretaria dos Direitos Humanos, Habitag4o e Assisténcia Social

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO

SEPLAG

Coordenadoria de Atos e
Publicagoes Oficiais

Rua Viriato de Medeiros N° 1250, Centro
Sobral — Ceara
Fones: (88) 3677-1175 (88) 3677-1174

Diario Oficial do Municipio - DOM
E-mail: diario@sobral.ce.gov.br
Site de Acesso: http:/diario.sobral.ce.gov.br

pendentes de julgamento, com expressa rentincia ao direito sobre o qual se
fundam nos processos respectivos, protocolizando requerimento de extingdo
da acdo com resolucao de mérito, nos termos da alinea “c”, inciso II do caput
do art. 487 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 (Codigo de Processo
Civil), condicionando o sujeito passivo a aceitagdo plena e irretratavel de
todas as condigdes deste Decreto. §1° Em caso de a¢des promovidas por
substituto processual, a desisténcia da ac¢do judicial prevista no caput deste
artigo devera ser formulada em relacdo ao substituido. §2° O nao
atendimento das condi¢des previstas neste Decreto podera implicar no
cancelamento da participagdo do beneficiario no REFISOL, restaurando-se o
débito ao seu valor original atualizado, com a inclusdo de juros e multas. Art.
18 As custas judiciais e os emolumentos cartorarios ndo fazem parte do
programa, ficando por responsabilidade do contribuinte que aderiu ao
programa. Art. 19 Para fruicao dos beneficios previstos na Lei, ndo sera
exigido garantia a execugdo fiscal em relagdo aos créditos tributarios
ajuizados nem regularidade fiscal relativamente a outras obrigagdes
tributdrias: principal e acessoria. Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Maria do Socorro Rodrigues de
Oliveira- SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS.

DECRETO N° 2.655, DE 19 DE MAIO DE 2021. AUTORIZA A
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL A REALIZAR CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
ANECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Sobral; e
CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal,
no artigo 154, inciso XIV da Constitui¢ao do Estado do Ceara, no artigo 72,
Art. 2° e inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral e o artigo 3° da Lei
Municipal n° 1.613/2017; CONSIDERANDO a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no ambito da Administragdo Publica
Municipal para contratar pessoal, com finalidade de atuar na Politica de
Assisténcia Social e Habitac¢do, por tempo determinado; CONSIDERANDO
que os servigos de assisténcia compdem o rol de garantias constitucionais e
estdo intimamente ligados a dignidade da pessoa humana, sendo assim,
direitos de todos e dever do Estado, CONSIDERANDO que as agdes e
servicos de assisténcia social sdo de relevancia publica, devendo ser
prestados a todos que dele necessitarem, conforme estabelecido no artigo
203 da Constitui¢ao Federal; CONSIDERANDO a realizagdo do Convénio
n°® 06/2019 - DPGE-CE, firmado entre a Defensoria Ptblica do Estado do
Ceara e 0 Municipio de Sobral, oriundo do Processo n® 05416811/2019, que
tem como objeto o estabelecimento de um programa cooperativo,
objetivando a instalagdo, funcionamento e manutengdo do Nucleo de
Solugdo Extrajudicial de Conflitos e Cidadania da Defensoria Publica do
Estado do Ceara em Sobral - NUSOL Sobral; CONSIDERANDO que a
Politica de Assisténcia Social de Sobral ¢ composta por uma rede com
diversas agdes de prevengdo e atuagdo referente as vulnerabilidades sociais
com servigos em diferentes niveis de complexidade, que o faz Polo para a
Macrorregido Norte do Ceard; CONSIDERANDO a adesao do Municipio de

Sobral a diversos programas e projetos federais e estaduais, como o
Programa Crianga Feliz, Programa de Promog¢do do Acesso ao Mundo do
Trabalho - ACESSUAS Trabalho e Programa Mais Infancia;
CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver a politica de Habitagao no
municipio de Sobral, integrar e executar os projetos habitacionais com foco
naexecugao do trabalho técnico social; CONSIDERANDO o disposto no art.
3% inciso III, VIII, alinea “c” e XI da Lei Municipal n° 1.613/2017;
CONSIDERANDO que os incisos IV e V do art. 8° da Lei Complementar
Federal n°® 173, de 27 de maio de 2020, vedou a realizacdo de concurso
publico e admissdo de pessoal efetivo at¢ 31 de dezembro de 2021,
autorizando, todavia, a realizagdo de contratagdes temporaria;
CONSIDERANDO, por fim, que ¢ dever constitucional da Administragdo
Publica garantir a indispensavel continuidade dos servigos publicos
existentes no que concerne a assisténcia social. DECRETA: Art. 1° Fica
autorizada a contratagdo temporaria de até 204 profissionais, conforme
distribuigdo disposta no Anexo Unico deste Decreto, com a finalidade de
atender as necessidades excepcionais da Secretaria dos Direitos Humanos,
Habitacao e Assisténcia Social, nos diversos servicos e equipamentos sob sua
gestdo. Art. 2° A remuneragao dos profissionais contratados na forma deste
Decreto é a estabelecida no Anexo Unico. Parégrafo tnico. Os profissionais
contratados na forma deste Decreto poderdo fazer jus a percepgao de Auxilio
de Carater Indenizatorio, na forma do art. 54, da Lei n° 1.607 de 02 de
fevereiro de 2017 e do Decreto n® 1823, de 16 de fevereiro de 2017. Art. 3°A
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social,
juntamente com a Secretaria do Planejamento e Gestdo, determinardo as
normas para inscri¢do e selecdo dos interessados, observados os critérios de
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia. §1° As
contratagdes autorizadas por este Decreto somente efetivar-se-do mediante
realizag@o de processo seletivo simplificado, podendo ser utilizado apenas a
analise de curriculo como critério de sele¢@o, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei
n°® 1613, de 09 de marco de 2017. §2° Os candidatos aprovados na selegdo
publica simplificada ndo possuem direito adquirido a contratagdo, que por
ser excepcional e temporaria, dependem da permanéncia da circunstancia
autorizativa da contratagdo. Art. 4° As contratagdes decorrentes deste
Decreto serao formalizadas por contrato administrativo a ser celebrado entre
a Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social e o
contratado, com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo, e
terdo eficacia a partir da data de suas formalizagdes. Art. 5° E expressamente
vedado o desvio de fungdo dos profissionais contratados, sob pena de
responsabilidade administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar
tal desvio. Paragrafo unico. Ao contratado ¢ proibido: I - Desempenhar
atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato; 11 - Ser
nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢ao, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, neste municipio; 11 -
Participar de comissdo de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de
qualquer orgao de deliberac@o coletiva. Art. 6° A Secretaria dos Direitos
Humanos, Habitagao e Assisténcia Social, juntamente com a Secretaria do
Planejamento e Gestdo tomardo todas as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento deste Decreto, podendo editar normas complementares. Art. 7°
As despesas decorrentes das contratagdes autorizadas por este Decreto
correrdo por conta da dotacdo orgamentaria da Secretaria dos Direitos
Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social, suplementadas se necessario. Art.
8° As contratagdes decorrentes dos Decretos nos 2239, de 04 de julho de 2019
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¢2281, de 18 de outubro de 2019, poderdo permanecer até o final da vigéncia
dos respectivos contratos administrativos, ficando vedada a renovagio dos
aludidos instrumentos apos a conclusdo do processo seletivo simplificado de
que trata o §1° do art. 3° deste Decreto. Art. 9° Este Decreto entrard em vigor
na data de sua publicac@o, revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio do ano de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 2.655, DE 19 DE MAIO DE 2021
o C/H o
FUNCAO VAGAS SEMANAL REMUNERACAO | ESCOLARIDADE

Auxiliar de Cuidador 11 40h R$ 1.150,00 Fundamental
Motorista 03 40h R$ 1.150,00 Completo
Arquivista 06 40h R$ 1.150,00
Atendente 08 40h R$ 1.150,00
Cuidador 11 40h R$ 1.150,00
Digitador 07 40h R$ 1.150,00 Médio
Entrevistador 25 40h RS$ 1.150,00 Completo
Orientador Social 44 40h RS$ 1.150,00
Supervisor de Campo 03 40h R$ 1.700,00
Visitador Social 25 40h R$ 1.150,00
Assistente Juridico - SUAS 02 40h RS$ 2.269,50
Assistente Social 21 40h R$ 2.269,50
Educador Social 08 40h RS$ 2.269,50
Supervisor de Obras 01 40h RS$ 2.269,50 .
Supervisor do Crianga Feliz 02 40h RS 2.269,50 Superior

- - Completo
Supervisor Técnico 01 40h R$ 3.561,32
Técnico de Gestao - SUAS 04 40h RS 2.561,48
Pedagogo 09 40h R$ 2.269,50
Psicologo 13 40h R$ 2.269,50

TOTAL DE VAGAS 204
GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 596/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear os servidores, conforme Anexo Unico deste Ato,
para os cargos de provimento em comissdo, da estrutura administrativa da
SECRETARIAMUNICIPAL DAS FINANCAS, a partir do dia 01 de abril de
2021 . PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira -
SECRETARIAMUNICIPALDAS FINANCAS.

ANEXO UNICO DO ATO N° 596/2021 - GABPREF

UNIDADE DE TRABALHO CARGO SIMBOLOGIA NOME

JOSE JANUAN DE SOUSA
PEREIRA

IGOR ALVES ARAUJO

Célula de Tecnologia da Informagao GERENTE DNS-3

Célula de Acompanhamento de Contratos e

- GERENTE DNS-3
Execucio Fi

ATO N° 597/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear ANDERSON MILHOMEM VASCONCELOS,
para o cargo de provimento em comissio de PROCURADOR
ASSISTENTE, Simbologia DNS-2, do Gabinete, da estrutura administrativa
da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir do dia 17 de maio
de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Rodrigo Mesquita Aratjo PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO.

ATO N° 598/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear ITALO VASCONCELOS ALVES, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO III, Simbologia
DAS-3, da Célula de Atendimento ao Publico, da Coordenadoria da Divida
Ativa, da estrutura administrativa da PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de
maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL
- Rodrigo Mesquita Aratjo PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

ATO N° 599/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°

1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear ANA ELISA FRANKLIN PINTO, para o cargo de
provimento em comissao de PROCURADOR ASSISTENTE, Simbologia
DNS-2, do Gabinete, da estrutura administrativa da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, a partir do dia 01 de maio de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Rodrigo Mesquita Araujo PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO.

ATO N° 600/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear ISIS CUNHA BRAGA, para o cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de
Regulagao de Transporte, da Coordenadoria DE MOBILIDADE URBANA,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTE, a partir do dia 17 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de
maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL
- Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIO DO TRANSITO E
TRANSPORTE.

ATO N° 601/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear PAULO ANTONIO FERREIRA CAPOTE, parao
cargo de provimento em comissio de ASSISTENTE TECNICO I,
Simbologia DAS-1, do Nucleo de Educacdo, da Célula de Educacdo e Gestao
Administrativa, da Coordenadoria DE TRANSITO MUNICIPAL, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRANSITO E
TRANSPORTE, a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de
maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL
- Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIO DO TRANSITO E
TRANSPORTE.

ATO N° 602/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear, de acordo com o art. 43, da Lei n® 38, de 15 de
dezembro de 1992 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Sobral, TATIANA SOUSA DE BARROS, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de COORDENADOR, Simbologia DNS-2, da
Coordenadoria DE TRANSPORTE URBANO - TRANSSOL, da
SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE, para responder
cumulativamente pelo cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR, Simbologia DNS-2, da Coordenadoria DE GESTAO
DO TRANSPORTE DA SAUDE, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE, a partir do dia 01 de abril
de 2021 . PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIO DO
TRANSITO E TRANSPORTE.

ATO N° 603/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear PAULA MENESES NOGUEIRA MESQUITA,
para o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO II,
Simbologia DAS-2, do Gabinete do Secretario, da estrutura administrativa
da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia 13 de
maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Herbert Lima
Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ATO N° 604/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1073, quarta-feira, 19 de maio de 2021 n

1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear VERONICA MONT'ALVERNE GUIMARAES,
para o cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3,
da Célula de Orgamento, da COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E
MONITORAMENTO, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 605/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuig¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear JOAO VITOR LOPES MONTES, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1,
Simbologia AMS-1, da COORDENADORIA de Atengdo Primaria, da
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a
partir do dia 13 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Regina Célia
Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N° 606/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear DAVI SOUSA VASCONCELOS, para o cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de
Planejamento, da COORDENADORIA DE OBRAS, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia
01 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ATO N° 607/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE nomear LARISSA ARRUDA VIANA, para o cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de
Acompanhamento de Processos, da COORDENADORIA JURIDICA, da
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS,
a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Maria do
Socorro Rodrigues de Oliveira - SECRETARIA MUNICIPAL DAS
FINANCAS.

ATO N° 608/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, RESOLVE revogar o Ato de n® 587/2021 - GABPREF, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 1071, de 17 de maio de 2021, do servidor
ANTONIO JOSE BRUNO MELO, CHEFE DE NUCLEO, da
SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE, a partir do dia 01 de
maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 609/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
3.000,00 (trés mil reais), ao servidor FRANCISCO ALVES DA CUNHA
JUNIOR, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 610/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n© 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao servidor MANOEL HERMES MESQUITA
SOUSA, da estrutura administrativa da CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir do dia 03 de maio de
2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 617/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
1.000,00 (um mil reais), a servidora LILIANE DE LIRA MENDES, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 01 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 618/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor JOSE VALMIR SOARES DE SOUSA,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 01 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 619/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), a servidora NADINE SIQUEIRA
PRADO LAUREANO, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 07 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 620/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor MARCELO COSTA FERNANDES, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 07 de abril de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 621/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor JOAO PAULO DE SIQUEIRA
PRADO, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.
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ATO N° 622/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
1.000,00 (um mil reais), a servidora LETICIA DO NASCIMENTO FROTA,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 01 de abril de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 623/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), a servidora CAMILA VASCONCELOS GOMES,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 01 de abril de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 624/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor FRANCISCO LEORNY
NASCIMENTO MENDES, da estrutura administrativa da SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 625/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgénica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor) JOSE LIMA MOREIRA, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia
01 de abril de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 626/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor JOAO BATISTA OLIVEIRA
FREITAS, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 627/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), ao servidor JOSE AUGUSTO
AZEVEDO LAUREANO FILHO, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de
2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 628/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), ao servidor YAN FROTA FARIAS
MARQUES, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 629/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), ao servidor JOAO PAULO DE SOUSA
ARRUDA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 630/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
2.000,00 (dois mil reais), ao servidor THIAGO COLARES DE OLIVEIRA,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 01 de abril de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N° 631/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS
2.000,00 (dois mil reais), a servidora JESSICA NATHYELE FREITAS
SOUZA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

ATO N° 632/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa Lei, RESOLVE conceder a
Gratificacdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), ao servidor JOAO PAULO ARAUJO
SOUZA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, a partir do dia 01 de abril de 2021. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 19 de maio de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPALDE SOBRAL.

GABINETE DA VICE-PREFEITA

PORTARIA N° 010/2021 - GABVICE - PRORROGA O REGIME
EXCEPCIONAL DE TRABALHO NA VICE PREFEITURA DE
SOBRAL / GABINETE DA VICE-PREFEITA E SUA UNIDADE
VINCULADA, O CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER, EM FACE
DAS DISPOSICOES CONTIDAS NO DECRETO MUNICIPALN® 2.651,
DE 16 DE MAIO DE 2021, NA FORMA QUE INDICA. A VICE -
PREFEITA DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei
Organica do Municipio c/c art. 19, III da Lei Municipal n° 1.607 de 02 de
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Fevereiro de 2017, CONSIDERANDO a existéncia de pandemia da
COVID-19 (Novo Coronavirus), nos termos declarados pela Organizacao
Mundial de Satide (OMS); CONSIDERANDO o “estado de emergéncia” no
Municipio de Sobral, declarado através do Decreto Municipal n® 2.371, de
16 de margo de 2020; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal
2.651, de 16 de maio de 2021, o qual prorrogou as medidas de isolamento
social rigido previstas no Decreto Municipal n® 2.371, de 16 de margo de
2020; CONSIDERANDO que, diante do cenario delicado e ainda incerto
em relagdo a pandemia, faz-se necessario, como medida de precaucdo,
permanecer dispondo sobre medidas preventivas de combate a proliferagdo
da COVID-19 no Municipio de Sobral, mediante um controle ainda rigoroso
do desempenho de atividades econdmicas e comportamentais que
favorecem disseminag@o, buscando evitar a sobrecarga da capacidade de
atendimento da rede de satide municipal e estadual; CONSIDERANDO a
necessidade de manter os servigos prestados pela Vice Prefeitura / gabinete
da Vice-Prefeita e reduzir as possibilidades de transmissdo do novo
Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a necessidade de ainda
manter o regime de trabalho dos servidores da Vice-Prefeitura e sua unidade
vinculada, o Centro de Referéncia da Mulher; CONSIDERANDO que o
inciso XI, do §1° do Art. 1° do Decreto Municipal 2.651, acima citado, diz
que continuara sendo observado o “estabelecimento do regime de trabalho
remoto para todo o servico publico municipal, estadual e federal, nas
condigdes e termos do art. 4°, inciso [V, do Decreto Estadual n® 33.955, de 26
de fevereiro de 2021, permitido ao gestor de cada 6rgao ou entidade, pela
necessidade e essencialidade do servigo presencial, estabelecé-lo como
regime de trabalho para atividades ou setores especificos da respectiva
unidade administrativa”; ¢ CONSIDERANDO a Portaria 002/2021-
SEPLAG, bem como o Oficio Circular Conjunto n°® 001/2021 -
GABPREF/SEPLAG, que emite orientagdes a serem observadas na
confeccao das portarias de regime de trabalho pelos 6rgaos e entidades do
Municipio, em razdo do Decreto Municipal n®2.557/2021: RESOLVE: Art.
1° - Ficam prorrogadas as disposi¢des da Portaria 001/2021-GABVICE,
publicadano DOM n° 1.006 - Ed. Suplementar, de 22 de fevereiro de 2021 -,
com as determinagdes ¢ alteragdes nos regimes de trabalho conforme
planilha anexa, do dia 17 até 23 de maio de 2021. Art. 2° - Esta portaria
entrara em vigor na data de sua assinatura. Art. 3° - Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario. Sobral - CE, 17 de maio de 2021. Christianne
Marrie Aguiar Coelho - VICE-PREFEITA DE SOBRAL-CE.
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 010/2021 - GABVICE

REGIMES DE TRABALHO DAS COORDENADORIAS DA VICE PREFEITURA DE SOBRAL
DURANTE A VIGENCIA DO DECRETO MUNICIPAL N° 2.651, DE 16 DE MAIO DE 2021

ORDEM SETOR REGIME DE TRABALHO
1 Assessoria Técnica Remoto
2 Coordenadoria de Programas e Projetos Remoto
Coordenadoria de Politicas para Mulheres / Célula do Centro
3 A Remoto
Referéncia da Mulher
4 Coordenadoria Juridica Hibrido
Coordenadoria Administrativa Financeira / Célula de Gestao de -
5 Con N . Hibrido
Pessoas, ¢ Predial

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N°020/2021 - Edital n® 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
OCLECIO MONTEIRO DE AMORIM. OBJETO: prorrogagao do prazo
de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a
Prefeitura Municipal de Sobral e Orgaos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Sele¢io Piblica de
Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: OCLECIO
MONTEIRO DEAMORIM. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 021/2021 - Edital n® 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
BRUNO MACEDO SCARCELA. OBJETO: prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizag¢do de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piiblica de
Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 ¢ Decreto
Municipaln® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogacio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:

CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: BRUNO MACEDO
SCARCELA. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 022/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
JOAO AUGUSTO FREIRE ALVES BEVILAQUA. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio
profissional junto & Prefeitura Municipal de Sobral e Orgdos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Selecdo Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 ¢ Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de prorrogacdo do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis)
meses, iniciando-se 0 novo prazo no dia 24/02/2021 ¢ findando no dia
24/08/2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro
Rodrigues de Oliveira, Secretdria do Planejamento e Gestdo
(respondendo), representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora
de Gestdo Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestao.
ESTAGIARIO: JOAO AUGUSTO FREIRE ALVES BEVILAQUA.
DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 023/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ANDERSON MELO DE LIMA. OBJETO: prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Termo para realiza¢do de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piblica de
Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 ¢ Decreto
Municipal n°® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogago
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestio. ESTAGIARIO: ANDERSON
MELO DE LIMA. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 024/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
LEIA RODRIGUES DE SOUSA. OBJETO: prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgios conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piiblica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n°® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretdria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: LEIA RODRIGUES
DE SOUSA. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 025/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
DAIANE ROCHA BRANDAO. OBJETO: prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO: DAIANE ROCHA
BRANDAO. DATA: 24 de fevereiro de 2021.
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ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 026/2021 - Edital n° 001/2019
- SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ROSI HELLEN BRAGA ALBUQUERQUE DE SOUSA. OBIJETO:
prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo para realizacdo de estagio
profissional junto a Prefeitura Municipal de Sobral e Orgéos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Selecdo Publica de Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de prorrogac¢do do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis)
meses, iniciando-se o novo prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia
24/08/2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro
Rodrigues de Oliveira, Secretdria do Planejamento e Gestdo
(respondendo), representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora
de Gestao Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestéo.
ESTAGIARIO: ROSI HELLEN BRAGA ALBUQUERQUE DE SOUSA.
DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N°027/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
JANIELLE BRAGA ALBUQUERQUE DE SOUSA. OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio
profissional junto & Prefeitura Municipal de Sobral e Orgdos conveniados -
Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Selegdo Publica de Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 ¢ Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de prorrogacdo do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis)
meses, iniciando-se o novo prazo no dia 24/02/2021 ¢ findando no dia
24/08/2021. SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro
Rodrigues de Oliveira, Secretaria do Planejamento e Gestdo
(respondendo), representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora
de Gestdo Estratégica de Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestdo.
ESTAGIARIO: JANIELLE BRAGA ALBUQUERQUE DE SOUSA.
DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N°028/2021 - Editaln® 001/2019
- SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO:
ARIANE SILVA DE SOUZA. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia
do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegio Piblica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n°® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: ARIANE SILVA DE
SOUZA.DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 029/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ANA CAROLINA DE SOUSA SILVA. OBJETO: prorrogagao do prazo de
vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogago
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: ANA CAROLINA
DE SOUSASILVA. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 030/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ELENILDA RUFINO DE VASCONCELOS. OBJETO: prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a

Prefeitura Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n°® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegdo Publica de
Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipaln® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogacio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: ELENILDA
RUFINO DE VASCONCELOS. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N° 031/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ELAINE MUNIZ BRANDAO. OBJETO: prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizago de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Sele¢io Publica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretéaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestio. ESTAGIARIO: ELAINE MUNIZ
BRANDAO. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 032/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPALDE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
GEANE FONTENELE DA CUNHA. OBJETO: prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizagao de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Piiblica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipaln® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogacio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 24/02/2021 e findando no dia 24/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO: GEANE
FONTENELE DA CUNHA. DATA: 24 de fevereiro de 2021.

ADITIVO AO TERMO DE ESTAGIO N°033/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
PAULO GOMES FREIRE JUNIOR. OBJETO: prorrogagao do prazo de
vigéncia do Termo para realizag@o de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral ¢ Orgdos conveniados - Edital n® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegio Piiblica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogago
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 01/03/2021 e findando no dia 31/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretdria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: PAULO GOMES
FREIRE JUNIOR. DATA: 1°de margo de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 034/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
RAUL MARYO CAMPOS SILVA. OBJETO: prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Termo para realizagdo de estagio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegéo Publica de
Estagio n° 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n°® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se 0 novo
prazo no dia 01/03/2021 e findando no dia 31/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
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do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: RAUL MARYO
CAMPOS SILVA. DATA: 1°de margo de 2021.

ADITIVOAO TERMO DE ESTAGIO N° 035/2021 - Edital n° 001/2019
-SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
NAIANE AQUINO SOUSA. OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia
do Termo para realizacdo de estdgio profissional junto a Prefeitura
Municipal de Sobral e Orgdos conveniados - Edital n° 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegdo Publica de
Estagio n® 001/2019- SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipaln® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de prorrogagio
do Termo de Estagio aditado sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o novo
prazo no dia 01/03/2021 e findando no dia 31/08/2021. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sra. Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira, Secretaria
do Planejamento e Gestdo (respondendo), representada pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestio. ESTAGIARIO: NAIANE AQUINO
SOUSA.DATA: 1°de margo de 2021.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 207/2020 -
SEGET. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia.
ESTAGIARIO: FRANCISCO JOSE ANDRADE DA COSTA,
encerramento consensual do Termo de Compromisso de Estagio - Edital n°
001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegio
Publica de Estagio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n® 11.788/2008 ¢
incisos VIL, IX, e XI, do art. 21 do Decreto Municipal n°® 1977/2017.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira,
Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia, titular da pasta,
representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de
Pessoas da Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia.
ESTAGIARIO: FRANCISCO JOSE ANDRADE DA COSTA. DATA: 1°
de abril de 2020.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 036/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
SUYANNE DE CASTRO MESQUITA, encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estagio - Edital n® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de Estagio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n°® 11.788/2008 ¢ incisos VII, IX, e XI,
do art. 21 do Decreto Municipal n° 1977/2017. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do
Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo. ESTAGIARIO: SUYANNE DE
CASTRO MESQUITA. DATA: 1°de abril de 2021.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 037/2021 -
SEPLAG. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO:
ALICE SOUZA CAVALCANTE, encerramento consensual do Termo de
Compromisso de Estagio - Edital n® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de Estagio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e incisos VII, IX, e XI,
do art. 21 do Decreto Municipal n° 1977/2017. SIGNATARIOS:
CONCEDENTE: Sr. Luiz Ramom Teixeira Carvalho, Secretario do
Planejamento e Gestao, titular da pasta, representado pela Sra. Nargila
Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo Estratégica de Pessoas da
Secretaria do Planejamento e Gestdo. ESTAGIARIO: ALICE SOUZA
CAVALCANTE. DATA: 10 de abril de 2021.

AVISO DE RETIFICACAO. O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO
E GESTAO, torna publico para conhecimento dos interessados, pela
presente errata, que no ATO N° 561/2021-GABPREF, publicado no DOM
n° 1068, de 13 de maio de 2021, da servidora SUYANNE MORAIS BOTO,
matricula n® 32797, Assistente Municipal de Satde 2, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, fica alterado
o que se segue: ONDE SE LE: "a partir do dia 03 de abril de 2021." LEIA-
SE: a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de maio de 2021.
Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO
EGESTAO.

TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO DO EXTRATO DO
CONTRATO N° 0182/2021 - COGEP/SEPLAG - A Secretaria do
Planejamento e Gestdo, representada pela Coordenadora de Gestdo de
Pessoas, a Sra. Nargila Vidal Loiola, RESOLVE: Tornar sem efeito a
publicacdo do Extrato do Contrato N° 0182/2021 - COGEP/SEPLAG, que
circulou no Didrio Oficial do Municipio de Sobral, N° 1036 - Edi¢do
Suplementar, na data de 05 de abril de 2021, pagina N°26. Sobral/CE, 19 de
maio de 2021. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de Pessoas
da SEPLAG - Mac'Douglas Freitas Prado - COORDENADOR JURIDICO
DASEPLAG.

TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO DO EXTRATO DO
CONTRATO N° 0233/2021 - COGEP/SEPLAG - A Secretaria do
Planejamento e Gestdo, representada pela Coordenadora de Gestdo de
Pessoas, a Sra. Nargila Vidal Loiola, RESOLVE: Tornar sem efeito a
publicag@o do Extrato do Contrato N° 0233/2021 - COGEP/SEPLAG, que
circulou no Diario Oficial do Municipio de Sobral, N° 1036 - Edicao
Suplementar, na data de 05 de abril de 2021, pagina N°33. Sobral/CE, 19 de
maio de 2021. Nérgila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de Pessoas
da SEPLAG - Mac'Douglas Freitas Prado - COORDENADOR JURIDICO
DASEPLAG.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL
- PROCESSO SPU N° P150323/2021, EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 059/2021 - SMS (SRP) (BB N° 873039) Aviso de
Licitagao - Central de Licitagdes. Data de abertura: 01/06/2021 as 09:00h.
OBIJETO: Registro de Precos para futuras e eventuais aquisi¢des de insumos
para prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis - DSTS e realizagido
de exames clinicos, destinados as unidades de satide da Secretaria Municipal
da Saude, conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: http://licitacoes
.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1254, Sobral - CE, 19/05/2021. O Pregoeiro - JORGE LUIZ DE
SOUZAFERREIRA JUNIOR.

EXTRATO DE LICITACAO -PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL
-PROCESSO SPUN°P148996/2021, EDITAL DE TOMADA DE PRECOS
N° 005/2021 - SEINFRA - Aviso de Licitagcdo - Comissdao Permanente de
Licitacdo. Data de abertura: 07/06/2021 as 9h. OBJETO: Contratagdo de
empresa especializada para execugao de revitalizagdo da praga Silvana Maria
Vasconcelos Alexandrino, situada no bairro Cohab II, no municipio de
Sobral/CE. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° Andar,
Centro. Fone: (88) 3677-1157, Sobral-CE. 18/05/2021. A COMISSAO -
Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO -
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 006/2020 -
SEINF - A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de
Sobral, nomeada através do Decreto n® 2.623/2021, comunica o resultado da
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 006/2020-SEINF,
que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUGCAO DE OBRA DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO DO BAIRRO JOSE EUCLIDES, NO MUNICIPIO DE
SOBRAL-CE, tendo como vencedora a empresa TUTTI ENGENHARIA
CIVIL LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n° (08.394.134/0001-46),
estabelecida @ Rua Ledo Veloso n° 1080, Sala 01, Parque Iracema,
Fortaleza/Ce, pelo valor global de RS 32.833.556,53 (trinta e dois milhdes,
oitocentos e trinta e trés mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e
trés centavos). Comissdo de Licitag@o, Sobral - Ceara, 19 de maio de 2021.
Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA COMISSAO.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 047/2021 - SMS - A Central de Licitacao da Prefeitura
Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de
apoio designados, conforme o caso, pelos atos 179/2020, 233/2019,
296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF, 523/2017 e 82/2019 -
SECOGE, comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° 047/2021 -
SMS (BB N° 865186). OBJETO: Registro de Preco para futuras e eventuais
aquisi¢des de material médico hospitalar VI destinados as unidades de saude
da Secretaria Municipal da Saude e para os Hospitais intervencionados pelo
municipio de Sobral/CE, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, tendo como resultado a tabela em anexo. Adjudicado em
12/05/2021 e homologado em 18/05/2021. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 19
de maio de 2021. Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO.
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ANEXO DO AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 047/2021 - SMS

VR.
ITENS VENCEDORA UND QTD DESCRICAO R VR. UNIT. ESTIMADO | YR-LICITADO | DIFERENCA ECOI‘:OMIA
OFERT (R$) ®S) (RS) (R$) (%)

ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 10 CM X 4,5 M.ESPECIFICACAO
COMPLEMENTAR: CONFEC-CIONADO EM TECIDO 100%
ALGODAO COM RESINA ACRILICA IMPERMEABILIZANTE,
COR BRANCA, ISENTO DE SUBSTANCIAS ALERGICAS, DE
GERMES PATOGENICOS, IMPERMEABILIDADE DORSAL.
FLEXIBILIDADE SUFICIENTE PARA ADAPTAR-SE AS DOBRAS
DA PELE SEM QUE OCORRA EXCESSIVA PRESSAO OU FACIL
SUPERFIO COMERCIO DE DESPRENDIMENTO, MASSA UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDA,
1 PRODUTOS MEDICOS E UND 24000 | ADEQUADA FIXACAO DE CAMADA ADESIVA NO PANO BASE, PROCITEX RS 7,02 174.000,00 168.480,00 5.520,00 3,17%
HOSPITALARES LTDA FACIL REMOGAO SEM DEIXAR RESIDUOS OU MANCHAS NA
SUPERFICIE, BORDAS DEVIDAMENTE MOLDADAS A FIM DE
EVITAR SOLTURA DOS FIOS, (APRESENTAR ADESIVIDADE
POR MINIMO 24 HORAS, POSSUIR ADESIVIDADE EM
PRESENCA DE PILOSIDADE), ENROLADO EM CARRETEL
PLASTICO COM CAPA DE PROTEGCAO. DADOS DE
IDENTIFICACAO E  PROCEDENCIA, LOTE, TEMPO DE
VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE.

ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 10 CM X 4,5 M.ESPECIFICACAO
COMPLEMENTAR: CONFEC-CIONADO EM TECIDO 100%
ALGODAO COM RESINA ACRILICA IMPERMEABILIZANTE,
COR BRANCA, ISENTO DE SUBSTANCIAS ALERGICAS, DE
GERMES PATOGENICOS, IMPERMEABILIDADE DORSAL.
FLEXIBILIDADE SUFICIENTE PARA ADAPTAR-SE AS DOBRAS
DA PELE SEM QUE OCORRA EXCESSIVA PRESSAO OU FACIL
SUPERFIO COMERCIO DE DESPRENDIMENTO, MASSA UNIFORMEMENTE DISTRIBUIDA,
2 PRODUTOS MEDICOS E UND 6000 ADEQUADA FIXACAO DE CAMADA ADESIVA NO PANO BASE, PROCITEX RS 7,02 43.500,00 42.120,00 1.380,00 3,17%
HOSPITALARES LTDA FACIL REMOGCAO SEM DEIXAR RESIDUOS OU MANCHAS NA
SUPERFICIE, BORDAS DEVIDAMENTE MOLDADAS A FIM DE
EVITAR SOLTURA DOS FIOS, (APRESENTAR ADESIVIDADE
POR MINIMO 24 HORAS, POSSUIR ADESIVIDADE EM
PRESENCA DE PILOSIDADE), ENROLADO EM CARRETEL
PLASTICO COM CAPA DE PROTECAO. DADOS DE
IDENTIFICACAO E PROCEDENCIA, LOTE, TEMPO DE
VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE.

ESTETOSCOPIO ADULTO SIMPLES COM TUBO EM “Y” DE PVC,
PAULO JOSE MAIA FONE BIAURICULAR DE COBRE CROMADO E PAR DE OLIVAS
3 UND 600 MACIAS.ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR: A EMBA-LAGEM BIOLAND R$ 18,00 19.962,00 10.800,00 9.162,00 45,90%

ESMERALDO SOBREIRA DEVERA APRESENTAR NOME DO FABRICANTE, NUMERO DO
LOTE E NUMERO DO REGISTRO DO MINISTERIO DA SAUDE.
ESTETOSCOPIO INFANTIL SIMPLES COM TUBO EM “Y” DE
PVC, FONE BIAURICULAR DE COBRE CROMADO E PAR DE
PAULO JOSE MAIA OLIVAS MACIAS.ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR: A EMBA- y
4 ESMERALDO SOBREIRA UND 200 LAGEM DEVERA APRESENTAR NOME DO FABRICANTE, PREMIUM R$ 18,00 6.654,00 3.600,00 3.054,00 45,90%
NUMERO DO LOTE E NUMERO DO REGISTRO DO MINISTERIO
DA SAUDE.
FILTRO BACTERIANO E VIRAL TIPO HME, ESTERIL, USO ADULTO,
EFICIENCIA DE RETENCAO DE CONTAMINANTES MAIOR QUE
99%,F_SPF_(‘]FICACAO COMPLEMENTAR: COM UMIDIFICADOR,
CONDENSADOR COM MEMBRANAS HIDROFOBICAS E
HIGROSCOPICA, ELESTROSTATICO, COM ADAPTACAO PARA TUBO
ENDOTRAQUEAL N ou CANULA DE TRAQUEOSTOMIA,
cncocoumes
5 INDUSTRIA E COMERCIO | UND 3200 | {INO 1 OM D MATERIAL MALEAVEL VOLUMES CORRENTES | HENAN TOUREN RS 5,90 127.776,00 18.880,00 108.896,00 85,22%
LTDA DE 200-1000 ML, APROXIMADAMENTE, ESPACO MORTO PADRAO.
TODO O SISTEMA DEVE SER RESISTENTE, AT()X[CO, LIVRE DE
RESIDUOS E IMPUREZAS, PROPICIAR AJUSTE SEGURO NAS
CONEXOES, FILTRAGEM SEGURA, MANUSEIO FACIL, SEGURANCA
NA UTlLIZACAO E ATENDER A LEGISLACAO VIGENTE.
EMBALAGEM CONTENDO H)F_NT]FICACAO DO PRODUTO, LOTE E
VALIDADE.
FILTRO BACTERIANO E VIRAL TIPO HME, ESTERIL, USO ADULTO,
EFICIENCIA DE RETENCAO DE CONTAMINANTES MAIOR QUE
99%.ESPECIFICAC[\O COMPLEMENTAR: COM UMIDIFICADOR,
CONDENSADOR COM MEMBRANAS HIDROFOBICAS E
HIGROSCOPICA, ELESTROSTATICO, COM ADAPTACAO PARA TUBO
ENDOTRAQUEAL ou CANULA DE TRAQUEOSTOMIA,
VENTILADOR MECANICO E UMA VIA PARA CAPNOGRAFO LUER
MED CARE COMERCIO DE LOCK. ISENTO DE LATEX. TRAQUEIA CORRUGADA COM NO
6 MATERIAIS MEDICOS LTDA UND 800 MINIMO 14 CM, DE MATERIAL MALEAVEL. VOLUMES CORRENTES HENAN TOUREN R$ 5,90 31.944,00 4.720,00 2722400 85,22%
DE 200-1000 ML, APROXIMADAMENTE, ESPACO MORTO PADRAO.
TODO O SISTEMA DEVE SER RESISTENTE, ATOX[CO, LIVRE DE
RESIDUOS E IMPUREZAS, PROPICIAR AJUSTE SEGURO NAS
CONEXOES, FILTRAGEM SEGURA, MANUSEIO FACIL, SEGURANCA
NA UT]L]ZACAO E ATENDER A LEGISLACAO VIGENTE.
EMBALAGEM CONTENDO H)F_NT]FICACAO DO PRODUTO, LOTE E
VALIDADE.
FIO DE SUTURA, TIPO CATGUT CROMADO 3-0, ABSORVIVEL.
PAULO JOSE MAIA . N AGULHA DE 30 A 31 MM, CILINDRICA, CURVATURA DE 1/2 P N
7 ESMERALDO SOBREIRA FNVELOPE 4000 ciRcULO. ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR: COMPRI-MENTO DO TTECNOFIO R$ 3,80 19.320,00 15.200,00 4.120,00 21,33%
FIO DE 70 A 75 CM. ESTERIL, USO UNICO.
FIO DE SUTURA, TIPO CATGUT CROMADO 4-0, ABSORVIVEL.
SUPERFIO COMERCIO DE y . y
8 PRODUTOS MEDICOSE | Envetore | 4000 | AGULHA DE 15 A 17 MM, CILINDRICA, CURVATURA DE 121 1pcynoFio RS$3.75 19.320,00 15.000,00 4320,00 22,36%
o B CIRCULO. ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR COMPRI-MENTO DO - o N - N E ’ ” ©
HOSPITALARES LTDA FIO DE 70 A 75 CM. ESTERIL, USO UNICO.
- - - FIO DE SUTURA, TIPO CATGUT SIMPLES 0, ABSORVIVEL. AGULHA
SUPERFIO COMERCIO DE ¢ > -AT 0, .
9 PRODUTOS MEDICOS E | exvetore | 4000 | DF, 40 MM, ~ CILINDRICA. | CURVATURA =~ DE 121 ppoynorio RS 3.75 19.320,00 15.000,00 4320,00 2236%
HOSPITALARES LTDA CIRCULO.ESPEC[FICAC{\O COMPLEMENTAR: COMPRI-MENTO DO N : . : : - ” >
FIO DE 70 A 75 CM. ESTERIL, USO UNICO.
FIO DE SUTURA, TIPO CATGUT SIMPLES 2-0, ABSORVIVEL.
SUPERFIO COMERCIO DE . . N ;
~ — . AGULHA DE 40 MM, CILINDRICA, CURVATURA DE 1/2 CIRCULO. .
10 PR(())SDUTOS MEgI(,OS E ENVELOPE 4000 ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR: COMPRI-MENTO DO FIO DE 70 TECHNOFIO R$ 3,75 19.320,00 15.000,00 4.320,00 22,36%
HOSPITALARES LTDA A 75 CM. ESTERIL, USO UNICO.
TOTAIS 481.116,00 308.800,00 172316,00 35,82%
VALOR NAO ADQUIRIDO 0,00
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO fornecimento de cilindros (em regime comodato) para atender as Unidades
A L ~ ro. 2 . . ~
ELETRONICO N° 041/2021 - (SRP) SMS - A Central de Licitagdo da Basicas de Saude, os pacientes acompanhados pelo Servigo de Atengdo
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro ¢ membros da Domiciliar e os Hospitais intervencionados pelo municipio, conforme
equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos 179/2020, especificagdes constantes no Termo de Referéncia, tendo como resultado a
233/2019,296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF, 523/2017 ¢ 82/2019 tabela em anexo. Adjudicado em 12/05/2021 e homologado em 18/05/2021.
-SECOGE, comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N°041/2021 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de Licitagdes.
- (SRP) SMS (BB N° 864883). OBJETO: Registro de Prego para futuras e Sobral - Ceara, 19 de maio de 2021. A Pregoeira - MIKAELE
eventuais aquisi¢des de Gas Oxigénio Medicinal ndo liquefeito com VASCONCELOS MENDES.
ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 041/2021 - (SRP) SMS
'VR. UNIT. VR.
QUANT. VR. UNIT. VR. LICITADO | DIFERENCA
ITENS VENCEDORA EsTIM. | UND EST(IlI:ls?DO DESCRICAO MARCA OFERT (RS) EST(]]]:ls)ADO ®S) ®S) ECONOMIA (%)
LOTE 1
WHITE MARTINS A . .
L1 GASES INDUSTRIAIS 5.000 e 66,67 OXIGENIO MLD'C/[\N?SLB(A';;V‘ CILINDROS DE L | \ypyirg MARTINS 66.67 333.350,00 333.350,00 0.00 0.00%
DO NORDESTE LTDA N :
‘WHITE MARTINS 2 o o
12 GASES INDUSTRIAIS | 60.000 M 26,33 OX'GENK)CYSE‘];Q‘;ASLA(EIOM]\EI,')“NDROS WHITE MARTINS 16,50 1.579.800,00 990.000,00 589.800,00 37,33%
DO NORDESTE LTDA " :
TOTAIS 1.913.150,00 1.323.350,00 589.800,00 30,83%
VALOR NAO ADQUIRIDO 0,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2021 - ESCOLA JOSE ERMIRIO
DE MORAES - PROCESSO N°P136451/2020 - CONTRATANTE: Escola
José Ermirio de Moraes, inscrita no CNPJ sob o n° 10.654.857/0001-89.
CONTRATADA: a Empresa Cleide Gomes Martins - ME, inscrita no CNPJ
sob o n® 04.772.058/0001-04. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei n°
8.666/93, a Cotagdo Eletronica n® 2021/02808 e seus anexos. DO OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a Contratagdo de empresa para “Aquisicdo de
materiais permanentes, para atender as necessidades da Escola José Ermirio
de Moraes e suas unidades vinculadas”. DO VALOR E DA FONTE DE
RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.296,00 (hum mil e
duzentos e noventa e seis reais), a ser pago com recursos oriundos do Prémio
Escola Nota Dez - SPAECE 2016, conforme conta bancaria: Escola José
Ermirio de Moraes, Banco do Brasil, Ag.: 0085-X, C/C.: 80.636-6. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Benedita Prado Linhares, Secretaria da Escola José Ermirio de
Moraes, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993. DATA DA
ASSINATURA: 14 de maio de 2021. DOS SIGNATARIOS: Francisca
Susana Fernandes Linhares - Contratante ¢ Cleide Gomes Martins -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICA DA SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2021 - ESCOLA JOSE ERMIRIO
DE MORAES - PROCESSO N°P136451/2020 - CONTRATANTE: Escola
José Ermirio de Moraes, inscrita no CNPJ sob o n° 10.654.857/0001-89.
CONTRATADA: a Empresa Francisco Rodrigues Torres - ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 13.114.791/0001-22. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei n°
8.666/93, a Cotagao Eletronica n® 2021/02808 ¢ seus anexos. DO OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a Contratagdo de empresa para “Aquisi¢do de
materiais permanentes, para atender as necessidades da Escola José Ermirio
de Moraes e suas unidades vinculadas”. DO VALOR E DA FONTE DE
RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 2.700,00 (dois mil e
setecentos reais), a ser pago com recursos oriundos do Prémio Escola Nota
Dez - SPAECE 2016, conforme conta bancaria: Escola José Ermirio de
Moraes, Banco do Brasil, Ag.: 0085-X, C/C.: 80.636-6. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Benedita Prado Linhares, Secretaria da Escola José Ermirio de
Moraes, especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993. DATA DA
ASSINATURA: 14 de maio de 2021. DOS SIGNATARIOS: Francisca
Susana Fernandes Linhares - Contratante e Francisco Rodrigues Torres -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - COORDENADORA
JURIDICA DA SME.

EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO N°
0041/2021 - PROCESSO N° P150942/2021 - CONTRATANTE: Municipio
de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Educagéo.
CONTRATADA: Empresa LUCK CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA -
ME, inscrita no CNPJ n°® 11.137.380/0001-27. DA FUNDAMENTACAO
LEGAL: A rescisdo tem como fundamento os artigos 78, incisos [ e IV, e art.
79, inciso I, todos da Lei n® 8.666/93. DO OBJETO: Pelo presente
instrumento, fica rescindido unilateralmente, a partir de 19 de maio de 2021,
o Contraton®0041/2021 - SME, tendo como objeto a “a prestagdo de servigos
de locagdo de veiculos, destinados ao transporte de géneros alimenticios para
a Célula da Alimentagdo Escolar da SME e outros servigos da Secretaria
Municipal da Educacao”, oriundo do Pregao Eletronico n°® 020/2021 - SME.
DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021. DOS SIGNATARIOS:
Francisco Herbert Lima Vasconcelos - CONTRATANTE. Dayanna Karla
Coelho Ximenes - COORDENADORA JURIDICA DA SME.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N° 082/2021 - SMS, DE 19 DE MAIO DE 2021. Dispde
sobre a indicagdo dos membros da Comissdo de Acompanhamento do
Convénio firmado entre a Secretaria Municipal da Saude de Sobral e a Santa
Casa de Misericordia de Sobral e da outras providéncias. A Secretaria
Municipal da Satide de Sobral, Gestora do Sistema Municipal de Saude, no
uso das atribuigdes que lhe conferem a Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, na
Lein®. 8.142, de 28/12/90, Portaria de Consolidagdo n°2, de 28 de setembro
de 2017, Portaria n® 2.567, de 25 de novembro de 2016, ¢ demais normas e
legislagao especifica; CONSIDERANDO o previsto na Clausula Nona do
Convénio n° 002/2021-SMS, datado em 05/05/2021; RESOLVE: Art. 1° -

Designar os seguintes membros da Comissdo de Acompanhamento do
Plano Operativo referente ao Convénio 002/2021-SMS, celebrado entre a
Secretaria da Saude do Municipio de Sobral e a Santa Casa de Misericordia
de Sobral: I - Representando a Secretaria da Satde de Sobral: Marcos Aguiar
Ribeiro(Titular) e Tamires Alexandre Felix (Suplente); II - Representando a
Santa Casa de Misericordia de Sobral: Jéssica Ferreira da Silva(Titular) e
Daniel Braga Nascimento (Suplente); III - Representando o Conselho
Municipal de Satide de Sobral: Antonia Marcia da Silva Mesquita (Titular) e
Leila Cristina Severiano Agape (Suplente);IV - Representando o corpo
docente do Curso de enfermagem da Universidade Vale do Acarau (UVA):
Raissa Mont'Alverne Barreto (Titular) e Keila Maria de Azevedo Ponte
Marques (Suplente); V - Representando o corpo discente da Universidade
Estadual Vale do Acarat (UVA): Shayaane Alves de Sousa (Titular) e
Erislandia Maria Campos Paiva (Suplente); VI - Representando o corpo
docente do Curso de Medicina/ Campus de Sobral, da Universidade Federal
do Ceara (UFC): Cristiano Araujo Costa (Titular) e Vicente de Paulo
Teixeira Pinto (Suplente); VII - Representando o corpo discente da
Faculdade de Medicina/Campus de Sobral, da Universidade Federal do
Ceara (UFC): Francisco Leonardo Ferreira de Mesquita (Titular) e Alex
Martins Feitosa (Suplente); Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Secretaria Municipal da Satide do Municipio de Sobral, 19 de maio 2021.
Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0140/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Sauade. CONTRATADO: Empresa COLDAR AR
CONDICIONADO LTDA. CNPJ sob o n° 05.538.848/0001-92. OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de Ar Condicionados, com
instalagdo, destinados as necessidades das unidades da Secretaria Municipal
da Saude de Sobral/CE, de acordo com as especificacdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 083/2020, Ata de
registro de precos n° 078/2020-SMS. VALOR GLOBAL: R$ 41.208,28
(quarenta e um mil duzentos e oito reais e vinte e oito centavos). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200.
1211000000 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 1215000000 0701.10.30
2.0072.1298 .44905200. 1215000000 0701.10.30 2.0073.2384 .44905200.
1290000000 0701.10.30 2.0073.2384 .44905200. 2290000000 0701.10.30
2.0073.2384 .44905200. 1215210000 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200.
2215000000 0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 2215000000 0701.10.30
2.0073.2384 .44905200. 2290000000. DA FISCALIZACAO: A execugio
contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sra. Raquel Miranda de
Vasconcelos, Gerente da Célula de Logistica da Secretaria Municipal da
Satde de Sobral/CE. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo de
vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
publicacdo. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Nestor Goes
Silva. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0141/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: Empresa DIMASTER COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ sob o n°
02.520.829/0001-40. OBJETO: aquisicdo de medicamentos anti-
hipertensivos e antidiabéticos da atengéo basica I, que serdo destinadas as
unidades de satide da Secretaria Municipal da Satde, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia
do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: Pregao
Eletronico n° 058/2020, ata de registro de pregos n® 068/2020-SMS.
VALOR GLOBAL: R$ 23.520,00 (vinte e trés mil quinhentos e vinte reais).
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: - Assisténcia Farmacéutica:
0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000 - Federal; 0701.10.30
3.0073.1289 .33903000. 1211000000 - Municipal; - Aten¢do Basica:
0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1214000000 - Federal; 0701.10.30
1.0073.2383 .33903000. 1211000000 - Municipal; DA FISCALIZACAO:
A execuc¢@o contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sr. Delano de
Sousa Aragdo, farmacéutico vinculado a Central de Abastecimento
Farmacéutico da Secretaria Municipal da Satide do Municipio de Sobral.
PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19
de maio de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Cé¢lia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Suema Tussi Brunelo. Viviane de Morais Cavalcante
-COORDENADORA JURIDICADA SMS.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0142/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saidde. CONTRATADO: SUPERFIO COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. CNPIJ:
05.675.713/0001-79. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do
de medicamentos da atengdo basica IV (lista padronizada), destinados as
unidades de satide da Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia
do edital ¢ na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 008/2021. VALOR GLOBAL: R$ 24.570,00 (Vinte e
quatro mil e quinhentos e setenta reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000;
0701.10.303.0073.1289.33903000. 1211000000; 0701.10.30 1.0073. 2383
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 1214210000;
0701.10.302.0073.2384 .33903000. 2214210000; 0701.10.30 1.0073.2418
.33903000. 1214210000; 0701,10.30 1.0073.2418 .33903000.
2214210000. DA FISCALIZACAO: A execugcdo contratual sera
acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Delano de Sousa Aragao, farmacéutico
vinculado a Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Saude do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdio. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Jodo
Pedro Sales Silveira Chacon. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0143/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: ANJOMEDI DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ: 31.151.224/0001-28. OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de medicamentos da atengdo
basica IV (lista padronizada), destinados as unidades de saude da Secretaria
Municipal da Saude, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n°

008/2021. VALOR GLOBAL: R$ 16.800,00 (Dezesseis mil e oitocentos
reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.

1211000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1214000000;
0701.10.30 1.0073.2383.33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384
.33903000. 1214210000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000.
2214210000; 0701.10.30 1.0073.2418 .33903000. 1214210000,
0701.10.301.0073.2418 .33903000.2214210000. DAFISCALIZACAO: A
execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Delano de
Sousa Aragdo, farmacéutico vinculado a Central de Abastecimento
Farmacéutico da Secretaria Mumclpal da Saude do Mumclplo de Sobral.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19
de maio de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Sr. Volnei Ricardo Soares da Silva. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0144/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saidde. CONTRATADO: PRATI, DONADUZZI & CIA
LTDA. CNPJ: 73.856.593/0001-66. OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a aquisicdo de medicamentos da aten¢do basica IV (lista
padronizada), destinados as unidades de satide da Secretaria Municipal da
Sautde, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I
- Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 008/2021. VALOR
GLOBAL: RS 110.500,00 (Cento e dez mil e quinhentos reais). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.
1214000000, 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1211000000;
0701.10.30 1.0073.2383.33903000. 1214000000; 0701.10.30 1.0073.2383
.33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000.
1214210000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 2214210000;
0701.10.30 1.0073.2418 .33903000. 1214210000; 0701.10.30 1.0073.2418
.33903000.2214210000. DA FISCALIZACAO: A execucdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Delano de Sousa Aragéo, farmacéutico
vinculado a Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Saude do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Virgilio
Del Giudice Junior. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0145/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saide. CONTRATADO: SUPERFIO COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. CNPIJ:
05.675.713/0001-79. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao
de medicamentos, destinados as unidades de saude da Secretaria Municipal
da Saude e para os Hospitais intervencionados pelo municipio de
Sobral/CE, visando o enfrentamento ao novo Coronavirus (COVID-19), de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo
de Referéncia do edital e na propostada CONTRATADA. MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL n° 004/2020. VALOR GLOBAL: R$ 45.600,00
(Quarenta e cinco mil e seiscentos reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000;
0701.10.303.0073.1289 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 1.0073.2383
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000. 1214000000;
0701.10.302.0073.2385.33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384
.33903000. 1214210000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000.
2214210000; 0701.10.30 1.0073.2418 .33903000. 1214210000;
0701.10.30 1.0073.2418.33903000. 2214210000; 0701.10.30 2.0073.2376
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000.
1220000002; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1211000000. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico vinculado a Central de
Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saiade do
Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagao. DATA
DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da
Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Jodo Pedro Sales
Silveira Chacon. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0146/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: ZUCK PAPEIS LTDA-EPP. CNPJ:
23.232.280/0001-69. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao
de medicamentos da atengdo basica III (lista padronizada) destinados as
unidades de satide da Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia
do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 134/2020. VALOR GLOBAL: R$ 3.120,00 (Trés mil,
cento e vinte reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30
3.0073.1289.33903000. 1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1214000000;
0701.10.30 1.0073.2383.33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384
.33903000. 1214210000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000.
2214210000; 0701.10.30 1.0073.2418 .33903000. 1214210000;
0701.10.301.0073.2418 .33903000. 2214210000. DAFISCALIZACAO: A
execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Delano de
Sousa Aragdo, Farmacéutico responsavel pelo Setor de Aquisicdo da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagdo. DATA
DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da
Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Carlos André Almeida
de Jesus. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0147/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: DROGAFONTE LTDA. CNPJ:
08.778.201/0001-26. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do
de medicamentos III para a manutengdo dos Hospitais intervencionados
pelo Municipio de Sobral, visando o enfrentamento ao novo coronavirus
(COVID-19), para atender as demandas desta Secretaria, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia
do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL n° 009/2020. VALOR GLOBAL: R$ 733.400,00
(Setecentos e trinta e trés mil e quatrocentos reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000;
0701.10.303.0073.1289 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 1214210000;
0701.10.302.0073.2384.33903000. 2214210000; 0701.10.30 2.0073.2376
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000.
1220000002; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1211000000. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1073, quarta-feira, 19 de maio de 2021

pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico responsavel pelo Setor de
Aquisicdo da Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Satide do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Victor
Hugo Franca de Melo. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0148/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Sautde. CONTRATADO: DISTRIBUIDORA SENADOR DE
MEDICAMENTOS HOSPITALARES EIRELI. CNPJ: 05.382.899/0001-
78. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de medicamentos
IV para a manutenc¢@o dos Hospitais intervencionados pelo Municipio de
Sobral, visando o enfrentamento ao novo Coronavirus (COVID-19), para
atender as demandas desta Secretaria, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
n° 006/2020. VALOR GLOBAL: R$ 12.879,00 (Doze mil e oitocentos e
setenta e nove reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30
3.0073.1289.33903000. 1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1214000000;
0701.10.301.0073.2383 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 1214210000,
0701.10.302.0073.2384.33903000. 2214210000; 0701.10.30 2.0073.2376
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000.
1220000002; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1211000000. DA
FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico responsavel pelo Setor de
Aquisicdo da Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Satde do Municipio de Sobral PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Marny
Maria Assuncdo da Silva. Viviane de Morais Cavalcante - ASSESSORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0149/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: SUPERFIO COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. CNPI:
05.675.713/0001-79. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do
de medicamentos II para a manuteng@o dos Hospitais intervencionados pelo
Municipio de Sobral, visando o enfrentamento ao novo coronavirus
(COVID-19), para atender as demandas desta Secretaria, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia
do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL n° 005/2020. VALOR GLOBAL: R$ 185.665,20 (Cento ¢
oitenta e cinco mil e seiscentos e sessenta e cinco reais ¢ vinte centavos).
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 3.0073.1289
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1214000000;
0701.10.30 1.0073.2383 .33903000. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2385
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2385 .33903000.
1211000000; 0701.10.30 2.0073.2384 .33903000. 1214210000;
0701.10.302.0073.2384.33903000. 2214210000; 0701.10.30 2.0073.2376
.33903000. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000.
1220000002; 0701.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1211000000. DA
FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico responsavel pelo Setor de
Aquisicado da Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Satade do Municipio de Sobral PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Jodo
Pedro Sales Silveira Chacon. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADASMS.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESSO SPU N°
P149649/2021 - DISPENSA DE LICITACAO N° 042/2021 - SMS.
OBIJETO: Aquisi¢do em carater de urgéncia do medicamento MALEATO
DE FLUVOXAMINA 50MG (REVOC), conforme a necessidade da
paciente Darckeline Santos Barbosa, destinado ao tratamento da psicose ndo
especificada (CID 10 F29 ¢ CID 10 F42), em comprimento a decisao judicial

proferida pelo Juiz da 2* Vara Civel da Comarca de Sobral, Antonio Carneiro
Roberto, que deferiu liminar no processo de n°® 0050860-
15.2021.8.06.0167. VALOR GLOBAL: R$ 2.160,00 (dois mil, cento e
sessenta reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso IV e Art. 26,
inciso I, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993. CONTRATADA:
DINAMICA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°® 09.423.609/0001-48. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 070 1.10.122.007 2.2379.3390 9100.12110 00000.
Sobral/CE, 19 de maio de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N°0150/2021 - SMS - PROCESSO SPUN°
P149649/2021. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Satde - SMS.
CONTRATADA: DINAMICA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
09.423.609/0001-48. OBJETO: Aquisi¢do em carater de urgéncia do
medicamento MALEATO DE FLUVOXAMINA 50MG (REVOC),
conforme a necessidade da paciente Darckeline Santos Barbosa, destinado
ao tratamento da psicose ndo especificada (CID 10 F29 e CID 10 F42), em
comprimento a decisdo judicial proferida pelo Juiz da 2* Vara Civel da
Comarca de Sobral, Antonio Carneiro Roberto, que deferiu liminar no
processo de n° 0050860-15.2021.8.06.0167. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 24, inciso [V e Art. 26, inciso I, da Lei 8.666 de 21 de junho de
1993. MODALIDADE: Dispensa N° 042/2021. VALOR GLOBAL: R$
2.160,00 (dois mil, cento e sessenta reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0701.10.12 2.0072.2 379.3390 9100.121100 0000.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 180
(Cento e oitenta) dias, contados a partir da sua assinatura, nos termos da Lei
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 19/05/2021. SIGNATARIOS:
IIma. Sra. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE e o Sr. José Ailton Araujo Pinheiro - Representante da empresa
DINAMICA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.
PUBLICARNO DOM DO DIA 19/05/2021

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 0197/2020-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretaria Municipal da satde a Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: NEPHRON SERVICOS DE
NEFROLOGIA LTDA. CNPJ n° 14.142.584/0001-44. OBJETO: O
presente aditivo ao contrato supramencionado tem por objetivo prorrogar o
prazo de VIGENCIA para contratagdo de empresa especializada em
servigos de hemodialise, com a disponibilizagio de equipamentos e insumos
para a realizag@o dos procedimentos, para o Hospital de Campanha Covid-
19 Doutor Francisco Alves, unidade intervencionada pelo Municipio de
Sobral, por meio do Decreto Municipal n® 2.377, de 20 de margo de 2020,
para o enfrentamento da pandemia de COVID-19. PRAZO DE VIGENCIA:
O presente aditivo terd por mais 03 (trés) meses, iniciando dia 22/05/2021 ¢
findando em 21/08/2021. DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Felipe dos
Santos Pedrosa. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADA SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DA
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 006/2020 -
SEINF - O SECRETARIO DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA -
SEINFRA, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso de suas atribuigdes
legais, em sintonia com a Lein® 2052, de 16 de fevereiro de 2021, que dispoe
sobre a organiza¢do ¢ a estrutura administrativa do poder executivo
municipal e da outras providéncias, e considerando haver a Central de
Licitagdo, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdes, ter
cumprido todas as exigéncias do Procedimento de Licitagao, na Modalidade
Concorréncia Publica Internacional n® 006/2020 - SEINF, cujo objeto ¢ a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE OBRA DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DO
BAIRRO JOSE EUCLIDES, NO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE. Afigura-
se de que a licitagdo se encontra regularmente constituida para que produza
os efeitos legais e juridicos, assim, nos termos da legislagdo vigente, art. 43,
inciso VI, §4° da Lein°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente
certame HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da Empresa
vencedora TUTTI ENGENHARIA CIVIL LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob
on®(08.394.134/0001-46), estabelecida a Rua Ledao Veloson® 1080, Sala 01,
Parque Iracema, Fortaleza/CE, pelo valor global de R$ 32.833.556,53 (trinta
e dois milhdes, oitocentos e trinta e trés mil, quinhentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta e trés centavos). SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
- SEINFRA, em Sobral, 19 de maio de 2021. David Machado Bastos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAINFRAESTRUTURA.
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SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 015/2021 - STDE - REGULAMENTA OS CRITERIOS
PARA DISTRIBUICAO DE CESTAS BASICAS PELA SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (STDE), NOS
TERMOS DA LEI N° 2084, DE 22 DE ABRIL DE 2021, NA FORMA QUE
INDICA. A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO o
Estado de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)
decretado pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n°. 188, de 03 de
janeiro de 2020, em virtude da disseminagéo global da Infecgdo Humana pelo
novo coronavirus (COVID-19), conforme Decreto 7.616 de 17 de novembro
de 2011; CONSIDERANDO o Estado de Emergéncia no Municipio de
Sobral, declarado através do Decreto Municipal n® 2.371, de 16 de margo de
2020; CONSIDERANDO a disseminagao do novo coronavirus (COVID-19)
e sua classificagdo mundial como pandemia, ¢ as medidas adotadas no ambito
de estados, municipios e do Distrito Federal para prevenir a disseminacao do
virus, refor¢a-se a importancia do Estado brasileiro garantir a oferta regular
de servicos e programas socioassistenciais voltados a populagdo mais
vulneravel e em risco social; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
Legislativo n.° 543, de 03 de abril de 2020, prorrogado em fevereiro deste
ano, ¢ no Decreto n.° 33.510, de 16 de margco de 2020, os quais,
respectivamente, reconhecem e decretam, no Estado do Ceara, estado de
calamidade publica e situagdo de emergéncia em satide decorrentes da
COVID - 19; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal 2.578, de
24 de fevereiro de 2021, e Decreto Legislativo n.° 562, de 04 de marco de
2021, os quais, respectivamente, decretam e reconhecem, no Municipio de
Sobral, estado de calamidade publica; CONSIDERANDO o disposto no
Decreto n® 2.651, de 16 de maio de 2021; ao qual - mantém as medidas de
isolamento social contra a covid-19 no Municipio de Sobral, com a liberagao
de atividades; CONSIDERANDO a recomendacdo expedida pela
Organiza¢do Mundial da Saude (OMS) para enfretamento da pandemia do
novo Coronavirus (COVID-19), prevendo uma série de medidas ja adotadas
por intimeros paises no esfor¢o mundial de combate ao surto da doenga,
dentre elas, o isolamento social; CONSIDERANDO que, diante do
agravamento do cenario delicado e incerto em relagdo a pandemia, faz-se
necessario, como medida de precaugao, permanecer dispondo sobre medidas
preventivas de combate a proliferagao da COVID-19 no Municipio de Sobral,
mediante um controle ainda mais rigoroso do desempenho de atividades
econdmicas e comportamentais que favorecem disseminagdo, buscando
evitar a sobrecarga da capacidade de atendimento da rede de saide municipal
e estadual; CONSIDERANDO aLein®2.084, de 22 de abril de 2021, autoriza
o Poder Executivo a adotar novas medidas assistenciais excepcionais e
econdmicas, face aos Estados de emergéncia em satide e de calamidade
publica decorrentes da pandemia do coronavirus (covid-19), e da outras
providéncias; CONSIDERANDO o art. 2° da Lei n® 2.084, de 22 de abril de
2021, que autoriza a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico -
STDE, a agir, inclusive com fornecimento de cestas basicas:
CONSIDERANDO o aumento significativo de pessoas e¢ familias em
extrema vulnerabilidade social e necessitadas de agdes assistenciais, devido
ao COVID-19; CONSIDERANDO a Assisténcia Social como uma Politica
Publica; CONSIDERANDO que o beneficio eventual por vulnerabilidade
temporaria ¢ ofertado para suprir necessidade de alimentagdo, com vista ao
direito de cidadania e do direito humano a alimentagdo, conforme principio
estruturante da politica de seguranga alimentar e nutricional;
CONSIDERANDO a aquisigdo de 749 (setecentos e quarenta e nove) cestas
basicas, através da adesdo (CARONA) a Ata de Registro de Precos n°
044/2020, decorrente do Pregao Eletrénico n°® 014/2020 da Secretaria de
Seguranca e Cidadania, a fim de dar transparéncia e publicidade, ficam
determinados os critérios para selecao dos beneficiarios das cestas basicas a
serem distribuidas para pessoas que estdo em situagdo de vulnerabilidade dos
programas desenvolvidos pela Secretaria Trabalho e Desenvolvimento
Econémico; RESOLVE: Art. 1° A partir da solicitagao espontanea, no periodo
de 19 de maio de 2021 até as 23:59h do dia 28 de maio de 2021, através do
enderego eletronico http://beneficios.sobral .ce.gov .br/cadastro, sera feita a
analise de perfil socioecondmico e classificada em ordem de prioridades a
solicitagdo de recebimento do eventual beneficio da cesta basica, para atender
a seguinte categoria: I - Artesdos; II - Microempreendedores e profissionais
do segmento da: a) Beleza; b) Gastronomia; c) Confecgdo em moda. III -
Agricultores familiares e pescadores artesanais; IV - Indigenas, quilombolas
e demais povos e comunidades tradicionais. §1° Sdo requisitos para a
concessao dos beneficios de que trata este artigo: I - Ter domicilio e residéncia
no territorio do Municipio Sobral, aplicando-se a pessoa fisica e juridica; II -
Ter exercido a atividade indicada nos ultimos 12 (doze) meses a publicagdo
desta Lei; III - As categorias indicadas no inciso II do caput deste artigo
deverdo também apresentar um dos seguintes documentos: a) Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ de Microempreendedor Individual; b)
Ter registro no cadastro municipal da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econémico - STDE; ¢) Ter cadastro no Plano de Retomada

das atividades produtivas do Municipio de Sobral; IV - As categorias
indicadas no inciso III do caput deste artigo deverdo também estar
enquadradas em um dos seguintes requisitos: a) Fazer parte do Cadastro de
Agricultores Familiares da Coordenadoria de Desenvolvimento Agrario da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico; b) Apresentar a
Declaragdo de Aptidio ao Pronaf (DAP) vigente, juntamente com
Comprovante de Cadastro no Garantia Safra ou Declaragdo de Filiagdo junto
ao sindicato da categoria ou Declaragdo de Acompanhamento Técnico
emitida pela Ematerce; c) Apresentar documento de participagdo em
programa do Governo Federal direcionado a agricultura familiar ou pesca
artesanal. V - As categorias indicadas no inciso IV do caput deste artigo
deverdo também apresentar um dos seguintes documentos: a) Cadastro da
respectiva categoria junto ao Orgdo municipal responsavel. Art. 2° Os
beneficios de que tratam esta Portaria, sob nenhuma hipotese, poderdo ser
cumulados com qualquer outro da mesma espécie concedido no ambito das
esferas estadual e federal. Paragrafo unico. Excetuam-se da vedagao expressa
no caput deste artigo as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
(PBF)”. Art. 3° Para o recebimento das cestas basicas sera necessario o
preenchimento do Termo de ciéncia/Concessdo de servigo/Cesta basica
(Anexo A) e do questionario socioecondmico (Anexo B) por profissional
vinculados a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - STDE,
conforme modelos em anexo, assim como apresentacdo da seguinte
documentac@o: I - Documentos de Identificagdo (Cédula de Identidade,
CNH, Certidao de Nascimento ou algum documento similar); II - Cadastro
Pessoa Fisica (CPF) III - Comprovante de Residéncia. Paragrafo unico - As
informagdes prestadas no Termo de ciéncia/Concessdo de servigo/Cesta
basica (Anexo A) e no Questionario Socioecondmico sdo autodeclaratorias,
ficando o usuario responsavel pela veracidade das mesmas. Art. 4° A entrega
das Cestas Basicas serd realizada da seguinte forma: I - As entregas das cestas
basicas aos beneficiados serdo realizadas respeitando critérios estabelecidos
no art. 1° desta portaria; II - Apds a analise do pré-cadastrado realizada pela
equipe técnica, a mesma entrara em contato via telefone com o beneficiado,
agendando dia, horario e local para apresentagdo da documentagio indicada
no art. 3, e aprovado o cadastro para a retirada da cesta basica; III - Caso o
beneficiario nao tenha condi¢des de comparecer ao local determinado para
apresentagao da documentacao e retirada da cesta basica, podera indicar um
recebedor que devera ser parente de 1° grau do beneficiado, munido da
seguinte documentagdo: a)Documentos de Identificagdo (Cédula de
Identidade, CNH, Certiddao de Nascimento ou algum documento similar);
b)Cadastro Pessoa Fisica (CPF); c)Comprovante de Residéncia;
d)Documento de comprovagéo do 1 © grau de parentesco com o beneficiario.
Paragrafo tnico: A falta da apresentagdo da documentagdo obrigatoria
constante do art. 3° e/ou art. 4° desta portaria impossibilita o recebimento da
cesta basica pelo beneficiario ou recebedor. Art. 5° Fica criada a comissao
interna, formada por servidores da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econémico - STDE, destinada a coordenar o procedimento de doagdo de
cestas basicas de que trata a presente Portaria, sendo designados os servidores
abaixo relacionados para sua composi¢do: I. FRANCISCA AMERICA
FERNANDES RODRIGUES, matricula n°® 20.623; II. PAULA VANESSA
MESQUITA QUEIROZ, matricula n°32.736. Paragrafo Unico. Os membros
da Comissao criada por esta Portaria nao fardo jus a qualquer remuneragao
adicional. Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se as disposi¢des em contrario. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE. Sobral (CE), 18 de maio de 2021. Alexsandra Cavalcante
Arcanjo Vasconcelos - SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ANEXO A - CONCESSAO DE SERVICO/CESTA BASICA/ TERMO DE CIENCIA

Considerando a Lei n°2084, de 22 de abril de 2021, que autorizada a Secretaria do Trabalho ¢ Desenvolvimento Economico — STDE a agir,
inclusive com fornecimento de cestas bésicas, bem como a Portaria n° 015/2021 -STDE do Municipio de Sobral, que regulamenta os critérios
para distribuicdo de cestas bisicas:

Eu

Declaro ter sido beneficiado(a) pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, com uma cesta basica, em carater emergencial,
consistindo na concessdo temporéria e transitoria de cestas de produtos pereciveis e ndo pereciveis, direcionadas as familias e pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social em virtude da pandemia do coronavirus no Municipio de Sobral.

Segue abaixo dados do beneficirio do servigo:

DADOS DE IDENTIFICACAO:

NOME DO BENEFICIARIO (A):

CPF: RG:
FILIACAO:

ENDERECO:

BAIRRO,

PONTO DE REFERENCIA:

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

RG: [ cer
PARENTESCO: | FonE:
DADOS DE SOCIOECONOMICGS:

NIS: [ PROFISSAO.
COMPOSICAO FAMILIAR: | ReNDA
RENDA PER CAPITA;

Sobral/CE, de de

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL
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ANEXO B - QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

Nome completo:
CPF: RG: NIS:

Data de nascimento: / /

Enderego:

Bairro:
Cidade: UF:

Telefone: Estado civil:

N° de filhos:

1. Quantos membros da sua familia moram com vocé?

[GEDR! ()2 ()3 ( )4 ()5 ( )maisde 5

Quadro Familiar .
Abaixo deverdo ser langados dados sobre sua familia de origem. VOCE INCLUSIVE.

MEMBRO % RENDA MENSAL
FAMILIAR IDADE | ESCOLARIDADE | PARENTESCO | PROFISSAO (VALOR BRUTO)

z

Renda Bruta Total da Familia RS: Renda per capita RS:

1. Vocé ou algum membro de sua familia sio beneficidrios de Programas Sociais (Bolsa
Familia, BPC, Beneficio de Assisténcia Social, etc.)?
() Sim. Qual? Valor RS$: () Nao.

2. Local onde esti localizada seu domicilio?
() ZonaUrbana ( ) Zona Rural

3. Vocé e sua familia residem?
() Imovel proprio () Imével Alugado

4. Marque as caracteristicas que melhor descrevem a sua casa. Pode marcar mais de
uma opcio.

() Residéncia com acabamento.

() Residéncia sem acabamento (sem reboco, pintura, piso, banheiros inacabados, etc.)

Possui: () Rede de Esgoto () Fossa ( ) Banheiro () Chuveiro () Agua ( ) Luz

Cobertura: () Laje () Telha( ) Outros.

Piso: () Cimento () Taco ( ) Ceramica ( ) Outros.

Niuimero de Comodos:

1. Qual seu grau de escolaridade?

() ndo alfabetizado ( ) ensino fundamental incompleto ( ) ensino fundamental completo

() ensino médio incompleto () ensino médio completo () ensino superior incompleto.

() ensino superior completo.

2. Vocé trabalha atualmente?

Sim () Onde? Naio (
)

1. Qual atividade vocé desenvolve em seu dia a dia?

2.  Quais suas habilidades e quais as atividades que vocé gosta de desenvolver?

Declaro, sob as penas da lei (Art. 299 do Codigo Penal), a inteira responsabilidade pelas
informagdes contidas nesse documento, afirmando que as informagdes por mim
prestadas representam a verdade e estando ciente que a omissdo ou a apresentagdo de
informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam sangdes de acordo com o
Codigo Penal Brasileiro.

ASSINATURA DO BENEFICIARIO

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

PORTARIA N° 025/2021 - AMA - O SUPERINTENDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 1°, da Lei Ordinaria n®
1672 de 04 de outubro de 2017, RESOLVE nomear os servidores, conforme
Anexo Unico desta Portaria, para os cargos de provimento em comissio da
estrutura administrativa da AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, a partir do dia 03 de maio de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de
maio de 2021. Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
SUPERINTENDENTE DAAMA.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 025 /2021 - AMA

UNIDADE DE TRABALHO CARGO SIMBOLOGIA NOME
Geréncia de Li ASSESSOR TECNICO AMA-V FRANKLIN FERREIRA VIANA
P ST & ANTONIO NAZARENO DA SILVA
Geréncia de Fiscalizagdo ASSESSOR TECNICO AMA-V LINHARES
A s o LARA NASCIMENTO VALE
Geréncia de Fiscalizagao ASSESSOR TECNICO AMA-V BARBOSA
Geréncia de Educagao ASSISTENTE TECNICO AMA-VI ROBERIO DE SOUSA
Ambiental ADMINISTRATIVO NASCIMENTO
A ASSISTENTE TECNICO
Geréncia de Banco de Mudas ADMINISTRATIVO AMA-VI JULIA SILVA OLIVEIRA

PORTARIA N° 23/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021 - AMA - Determina a
realizac@o dos servicos internos prestados pela Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMA, estabelecendo medidas de precaugdo para o
enfrentamento do novo Corona virus (COVID-19) e da outras providéncias.
O Superintendente da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA, no uso
de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO o estado de emergéncia no
ambito do Municipio de Sobral, estabelecido no Decreto n® 2.371, de 16 de
margo de 2020; CONSIDERANDO o disposto no Decreto Legislativo n.°
543, de 03 de abril de 2020, prorrogado em fevereiro deste ano, e no Decreto
n.°33.510, de 16 de margo de 2020, os quais, respectivamente, reconhecem e
decretam, no Estado do Cear4, estado de calamidade publica e situagdo de
emergéncia em saudes decorrentes da COVID - 19; CONSIDERANDO o
disposto no Decreto Municipal 2.578, de 24 de fevereiro de 2021, e Decreto
Legislativo n.° 562, de 04 de margo de 2021, os quais, respectivamente,
decretam e reconhecem, no Municipio de Sobral, estado de calamidade
publica; CONSIDERANDO a seriedade e o comprometimento com que o
Estado vem pautando sua postura no enfrentamento da pandemia, sempre
primando pela ado¢do de medidas baseadas nas recomendagdes, relatorios e
dados técnicos das equipes de saude; CONSIDERANDO o resultado de
reunido do comité estratégico encarregado da definigdo das medidas de
isolamento social no Estado do Ceara, o qual vem a ser constituido por
técnicos especialistas, autoridades do governo e, na condicao de
observadores, por chefes e representantes dos Poderes constituidos;
CONSIDERANDO a tendéncia de redugdo dos dados epidemioldgicos e
assistenciais relativos a Covid-19 verificada pelos especialistas da satde no
Estado, n3o obstante o cendrio da pandemia ainda inspire cuidados e
prudéncia; CONSIDERANDO que, diante dos numeros apurados, ha
condi¢des de se dar continuidade ao processo de liberagdo das atividades
econdmicas e comportamentais; CONSIDERANDO que, durante o
isolamento social, a Secretaria Municipal da Saude se mantera em alerta e
atenta no acompanhamento dos dados da Covid-19 em todo o Ceara,
buscando sempre orientar e conferir a seguranca técnica necessaria as
decisdes a serem adotadas no enfrentamento a pandemia; e
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n® 34.067, de 15 de maio
de 2021, que prorrogou sem modificagdes as medidas de isolamento rigido
nos municipios cearenses em face do cenario ainda preocupante de casos de
COVID19; CONSIDERANDO a necessidade de manter os servicos da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Sobral e reduzir as possibilidades
de transmissdo do novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a
necessidade de disciplinar o regime de trabalho dos servidores da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente de Sobral e de sua unidade vinculada.
RESOLVE: Art. lo. Fica instituido, a partir do dia 19 de maio de 2021, os
regimes de trabalho, contidos no Anexo I desta portaria, aos servidores da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Sobral e sua unidade vinculada,
devendo a organizagao interna de horarios de trabalho ser providenciada
pelas chefias de cada setor/unidade, e aprovadas pela autoridade maxima do
orgdo. §1° Aos servidores lotados nas coordenacdes que terdo regime de
trabalho hibrido, ¢ que se encontrem no grupo de risco, desde que
apresentadas as comprovagdes necessarias a Diretoria Administrativa
Financeira, podera ser concedido regime de trabalho inteiramente remoto
(teletrabalho), sendo cada caso tratado com o Superintendente da AMA. §2°
Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Sobral ira providenciar a
identificagdo dos servidores que se enquadrem nas situagdes previstas no
paragrafo primeiro deste artigo e avaliard a possibilidade da institui¢do de
trabalho inteiramente remoto (teletrabalho) para estes. §3° Aos servidores
que exercerem o trabalho remoto ou hibrido sera providenciada, pela chefia
imediata, o plano de trabalho e metas diarias a serem atingidas durante sua
prestacdo, conforme modelo disposto no Anexo II desta portaria,
contemplando a descricdo das atividades a serem desempenhadas pelo
servidor; as metas a serem alcangadas; e os dias da semana as quais o servidor
estara sujeito ao regime de teletrabalho. §4°. O regime de trabalho hibrido se
dara por dia, e ndo por turno de trabalho, devendo cada secretaria/unidade
encaminhar a Diretoria Administrativa Financeira da AMA a lista contendo o
nome dos colaboradores, organizados por coordenacao/unidade, e seus
respectivos regimes de trabalho. Art. 20. Os Fiscais da Agéncia Municipal do
Meio Ambiente de Sobral tomardo todas as medidas legais necessarias para
garantir o cumprimento do Decreto Municipal n° 2651 de 16 de maio de
2021. §1° - A fiscalizacdo, tendo o seu carater imprescindivel em atender a
necessidade dos municipes, ndo tera seu funcionamento alterado, por se
tratar de servigo essencial, ndo sendo viavel o regime de trabalho hibrido. §2°
As equipes operacionais da Diretoria de Parques Jardins e Unidade de
Conservagao, voltadas a manuteng@o, conservacao e paisagismo e espacos
de competéncia da AMA, nao tera seu funcionamento alterado. Art. 2° Para
fins desta portaria, considera-se: I - Trabalho Remoto/Teletrabalho: forma de
trabalho exercida a distancia de forma autonoma, utilizando ferramentas de
telecomunicagao e de computagao que asseguram um contato direto entre o
teletrabalhador e o empregador. II - Grupo de risco: servidores da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente de Sobral, portadores de doencas cardiacas,
doengas respiratorias preexistentes, doengas renais, hipertensos, diabéticos,
fumantes, ¢ os que tenham acima de 60 (sessenta) anos de idade com



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 1073, quarta-feira, 19 de maio de 2021

comorbidades. Art. 3°. Aplica-se a Portaria n® 004/2020 - SEGET, publicada
no DOM n° 754 de 17 de Margo de 2020, em todos os casos ja disciplinados e
relacionados ao trabalho remoto/teletrabalho. Paragrafo Unico. O plano de
trabalho que trata 0 Anexo II desta Portaria deve ser encaminhado a Diretoria
Administrativa Financeira da AMA, para fins de registro e ajustes nos
sistemas de pessoal. Art. 4°. Fica instituido, atendimento ao publico
presencial, na Agéncia Municipal do Meio Ambiente de Sobral, por ordem de
chegada. Art. 5°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 19 de maio de 2021, revogando-se as demais
disposi¢des em contrario. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Sobral (CE), 19 de maio de 2021. Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
SUPERINTENDENTE DAAMA.

PORTARIAN°24/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021 - AMA - Determina a
realizagdo de descartes de residuos solidos na Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMA, pelos servidores da AMA, de forma individual e/ou
coletiva e da outras providéncias. O Superintendente da Agéncia Municipal
do Meio Ambiente - AMA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Residuos Solidos (lei
12.305/2010) e a Politica Estadual de Residuos Solidos - CE (lei
16.032/2016); CONSIDERANDO a Politica Municipal de Residuos
Sélidos de Sobral (leil.789/2018), que entre outras providencias, estabelece
no Art. 15. “O Executivo Municipal adotara a coleta seletiva e a reciclagem
de materiais como formas de tratamento dos residuos solidos,
encaminhando os residuos reciclaveis as unidades de triagem devidamente

ANEXO 1 DA PORTARIA N° 23/2021 - AMA cadastradas no 6rgdo municipal competente. “; RESOLVE Art. 1° Fica
REGIMES DE TRABALHO DAS DIRETORIAS E GERENCIAS DA AGENCIA MUNICIPAL instituida a obrigagdo de todo servidor da AMA, de forma individual e/ou
DO MEIO AMBIENTE leti " dimentos abai laci descartes d
ORDEM SETOR REGIME DE TRABALHO coletiva, acatar os procedimentos abaixo em relagdo aos descartes de
1 Assessoria Técnica Hibrido residuos: I - RESIDUOS SECOS (excluidas lampadas, vidros quebrados,
2 Ouvidoria _ Hibrido laminas e similares): Deverdo ser dispostos nas lixeiras disponiveis nas
3 Procuradoria Juridica Hibrido 1 c s desd ~ . ;. d
7 Diretoria Administrativa Financira Hibrido salas e escritorios, desde que ndo apresentem quaisquer resquicios de
5 Geréncia de Licenciamento Hibrido substancias umidas tais como graxa, sebo, muco, lodo, lama, resto de
6 ___Geréneda de Fiscalizagdo Presencial alimentos e similares; II - RESIDUOS UMIDOS E RESTOS DE
7 Geréncia de Parques e Recursos Naturais Presencial , , . . . L.
3 Goréncia de Banco de Mudas Hibrido ALIMENTOS (excluidos residuos perigosos tais como tintas, liquidos
9 Geréncia de Biodiversidade Hibrido corrosivos, 6leos e similares): Deverao ser dispostos nas lixeiras adequadas
i? Gé::ﬁ‘;:z fg:gj“g’;ﬁ‘::;:‘;' ﬁ:g:gg que serdo disponibilizadas em lugares apropriados, conforme orientagdo da
Geréncia de Educagdo Ambiental, devidamente identificadas; III -
ANEXO 11 DA PORTARIA N°23/2021 - AMA REJEITOS (ndo reciclaveis, ndo reaproveitaveis e perigosos): Deverdo ser
MODELO DE PLANO DE TRABALHO Al : : . _
PLANO DE TRABALHO (TELETRABALIO) descartados nos conteln~eres designados para esia ﬁnahdgdei IV. BITUCAS
Setor: DE CIGARRO: Deverio ser descartadas nas “bituqueiras” existentes nos
Sevidor locais aonde esteja autorizado fumar; V - A Geréncia de Educagio
Periodo: Ambiental caberd orientagdo sobre os locais adequados para descarte,
Atividades a Serem Desemp Avalasio do Chefe armazenamento e sobre a disponibilizagao para coletas dos residuos solidos
Dia/Mes Meta projetada Meta Aleangada % | ™ imediato gerados no Ambito da sede da AMA. Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor
na data de sua publicagdo, revogando-se as demais disposi¢des em
contrario. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. Sobral (CE),
19 de maio de 2021. Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
Conclusio SUPERINTENDENTE DAAMA.
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