2. SOBRAL

DECRETO N° 2048 DE 1° DE JUNHO DE 2018.

i PREVEITURA DEFE
|

REGULAMENTA A MESA CENTRAL
NEGOCIAGAO PERMANENTE ENTRE (
PODER EXECUTIVO E OS SERVIDORE!
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SOBRAL, |
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ‘

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicoes legai
que |he confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Sobral, e

CONSIDERANDO a Lei n° 1.744, de 09 de maio de 2018, com publicag;
no Diario Oficial do Municipio do mesmo dia, que dispGe sobre a instalagdo da Mes;
Central de Negociagdo Permanente entre o Poder Executivo e os servidores publico
do Municipio de Sobral; '

CONSIDERANDO a necessidade de promover a valorizagao profissional
e o desenvolvimento dos servidores publicos do Municipio de Sobral, estimulando u
dialogo direto entre o Poder Executivo e suas entidades representativas; e

CONSIDERANDO que a Administragao Publica municipal tem o dever
organizar, discutir e negociar as pautas de reivindicacdo e interesses dos servidoreg,
apresentando de forma responsavel, a possibilidade de atendimento das demanda
apesentadas. ‘

DECRETA:

de Negociagéo Permanente, espaco de debate e negociagdo dos assuntos de interess

Art. 1° Fica regulamentado neste Decreto o funcionamento da Mesa Centr%
geral dos servidores municipais de Sobral, instituida pela Lei n° 1.744, de 09 de maio 1

2018, tendo como pauta:

I. as reivindicacdes dos servidores publicos do Municipio de Sobral, atraves
de suas entidades representativas; '

Il. assuntos que visem a melhoria da prestagdo dos Servigos pL'Jinc#
municipais.

Paragrafo Gnico. A instituicdo da Mesa Central de NegociagéE

Permanente segue os principios da Convengéo n° 151 da Organizagao Internacional do
Trabalho — OIT, aprovada pelo Congresso Nacional, através do Decreto Legislativo n?
206/2010, e promulgada pelo Decreto Presidencial n® 7.944/2013.

de responsabilidade da Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestéo, q

Art. 2° A coordenagdo da Mesa Central de Negociagao Permanente squ
disponibilizara uma Secretaria Executiva para o gerenciamento de suas atividades. |

=

Art. 3° A Mesa Central de Negociagdo Permanente podera institu
comissdes tematicas com o objetivo de discutir e estudar questoes que exijam
conhecimento técnico aprofundado, visando subsidiar suas atividades.

§1° As comissbes tematicas elaborardo, ao final do trabalho, relatorio:
contendo propostas que seréo apreciadas pela Mesa Central de Negociagdo Permanente
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§2° A estrutura necessaria ao bom funcionamento das comissﬁg
tematicas sera providenciada pela Secretaria Executiva da Mesa Central de Negociag E
Permanente. ’

Art. 4° S3o objetivos da Mesa Central de Negociagéo Permanente:

|. Organizar e disciplinar a negociagdo entre os servidores municipais,

representados por suas entidades representativas e o Poder Executivo Municipal, :
1. Discutir e negociar a pauta de reivindicagdes e interesses dos servidores

municipais, por meio de suas entidades representativas; -
|

lIl. Buscar continuamente a melhoria dos servigos prestados & populagéo
IV. Democratizar as relagdes de trabalho e proceder a valorizagéo d

servidores municipais;
V. Instituir as regulamentagbes da Mesa Central de Negociagjp
|

Permanente.

Art. 5° A Mesa Central de Negociagdo Permanente, instituida corg£
mecanismo legitimo de didlogo e negociagdo, fundamenta-se nos seguintes principi
basicos:

|. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il. Finalidade e indisponibilidade do interesse publico;

[ll. Transparéncia e ética;

IV. Valorizagado do servidor,

V. Qualidade na prestagdo dos servigos publicos;

VI. Participagao;

VII. Liberdade sindical.

Art. 6° A Mesa Central de Negociagdo Permanente baseia-se nos preceit T
democraticos de negociagao: i

|. Do respeito reciproco, da boa-fé e da honestidade de propositos; |

Il. Da capacidade para negociar,

IIl. Da busca da negociagdo, como instrumento de solugéo das demandas

IV. Do direito de acesso a informagao; l
|

n T o .

V. Da legitimidade de representagdo e da adogéo de procediment

Z-5-—o—

democraticos;
g

V1. Da independéncia do movimento sindical e da autonomia das partes pa
o desempenho de suas atribuides constitucionais, sendo reconhecido o direito de grew
dos servidores municipais, a ser exercido nos termos e nos limites definidos em Lei e
Constituicdo Federal;

VIl. Do esforgo mutuo em criar condigbes para o atendimento da
reivindicagbes apresentadas pelos servidores municipais.

-

Art. 7° As partes deverdo pautar suas condutas nos objetivos, principios i
preceitos democraticos definidos neste Decreto, como fonte de argumentagdo sempre qug

houver impasses ou dificuldades conceituais. |
|

Art. 8° A Mesa Central de Negociacdo Permanente sera paritaria .l
composta por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes de cads

bancada, com a seguinte composigao:
|. Representagdo do governo composta pelos dirigentes maximos dos

seguintes 6rgaos:

a) Gabinete do Prefeito; o\ !i
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b) Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao; ,
c) Procuradoria Geral do Municipio. I
Il. Representagdo dos servidores publicos do Municipio de Sobrg
composta por indicados pelas entidades representativas, escolhidos em assemblejg
geral.

§1° Os suplentes da representagao do governo deverao pertencer agg
6rgdos que compdem a Mesa Central de Negociagio Permanente e serdo indicados pelp
dirigente maximo de seus 6rgaos. '
§2° Cada bancada devera indicar um coordenador. ‘
§3° A eleicdo das entidades que ocuparéo assento de titular e de suplente
da Bancada de Representagéo dos servidores publicos do Municipio de Sobral na Mei
Central de Negociagdo Permanente, a ser realizada conforme as entidades representativag
reputarem conveniente, deverd ser reduzida a termo em ata e encaminhada &
Administragao. ‘
§4° A Bancada de Representagéo dos servidores publicos do Municipip
de Sobral tera mandato de 02 (dois) anos, com inicio a partir da publicagéo deste Decretq.
§5° A indicagédo ou substituicao permanente ou eventual do representantg
de cada entidade para as mesas sera feita por termo escrito assinado pelo representante
legal da entidade e apresentado ao coordenador de cada mesa. ,
§6° Existindo sindicato de base municipal de determinada categoria, es &
sera o representante da mesma na Mesa Central de Negociagdo Permanente. J

Art. 9° A Mesa Central de Negociagdo Permanente realizard reunioes
ordinarias bimestralmente, de acordo com calendario previamente definido. '.
§1° Constatada a necessidade, a Mesa Central de Negociacdo Permanentg
podera se reunir extraordinariamente, devendo a comunicagdo ser realizada co
antecedénciz minima de 03 (trés) dias Uteis, a qual devera conter a pauta a ser discutida.
§2° A solicitago para realizagéo de reuniao extraordinaria da Mesa Centrg|
de Negociagdo Permanente devera ser feita por escrito, sempre pelo Coordenador dg
Bancada, a respectiva Secretaria Executiva ou definida na propria reunido ordinaria da

mesa, apresentando no mesmo ato a pauta a ser discutida.

Art. 10. As reunides ordinarias e extraordinarias da Mesas Central de
Negociagdo Permanente seguiréo o seguinte rito:
a) Terdo inicio em primeira convocagao com a presenca minima de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) de seus membros ou respectivos suplentes, de cads
bancada, oficialmente designados, e em segunda com 0 numero de presentes;
b) A pauta das reunies ordinarias subsequentes sera definida ao térming
de cada reunido.

Art. 11. As bancadas poderao apresentar, sempre formalizadas por escrit
reivindicagdes ou questdes de interesse dos seus representados & Mesa Central
Negociagdo Permanente. -i

Art. 12. As pautas discutidas na Mesa Central de Negociagao Permanents
serdo registradas, de forma sintética, em atas, devendo ser disponibilizadas no siti
eletrénico da Prefeitura Municipal de Sobral.

Art. 13. Os acordos realizados sobre determinada matéria deverao sa
formalizados por meio de protocolo das Mesa Central de Negociagao Permanente, devendt
ser disponibilizadas no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Sobral. -

L)
| \
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Art. 14. Todos os documentos pertinentes ao processo negocial, serap
arquivados pela Secretaria Executiva da Mesa Central de Negociagdo Permanente, sempfe
a disposi¢ao para consultas.

Art. 15. A solicitacdo para realizagdo de reunido extraordinaria da Mesp
Central devera ser feita por escrito a respectiva Secretaria Executiva ou definida na prépna
reunido ordinaria da mesa.

Art. 16. A Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestéao (SECOGEEL
podera expedir normas complementares a fiel execucéo deste Decreto, manifestandg-
se também sobre 0s casos omissos e excepcionais. f

—

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITQ JOSE EUCLIDES FERREIRA GOM
JUNIOR, em 1° de junho de 2018 |

| oy —-J\ \\-—\_ B
Ivo Ferrelra Gomes )
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Silvia Kataoka de Oljveira
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