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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 001/2022 - SECJEL. Inexigibilidade de Chamamento
Piiblico n° 001/2022 - SECJEL - MUNICIPIO DE SOBRAL: Secretaria da
Juventude, Esporte e Lazer, representada por meio do seu Secretario, o Sr.
EUGENIO PARCELI SAMPAIO SILVEIRA. ORGANIZACAO DE
SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO SOBRALENSE DE
ARBITRAGEM, inscrita sob o CNPJ n° 31.434.329/0001-94.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo na
Inexigibilidade supracitada e no artigo 57, da Lein® 13.019/2014. OBJETO:
O presente aditivo tem por objetivo ALTERAR o PLANO DE TRABALHO,
no cronograma de execugdo, descrito nos itens 2 (dois) e 3 (trés) e no
cronograma de desembolso, descrito no item 6 (seis) do referido plano. O
periodo de execugdo vigera da seguinte forma: “INICIO: ABRIL/2022 -
TERMINO: JUNHO/2022. O cronograma de desembolso vigorara assim:
“MAIO: R$ 92.600,00”. DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO MUNICIPIO DE SOBRAL:
Eugénio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE DA
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL: Paulo Ferreira Farias. Lucas
Loiola Aragio - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

ADENDO N° 002 AO EDITALN®001/2022 - SECJEL - APREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da SECRETARIA DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER (SECJEL), torna publico alteragdes aos termos do
Edital n® 001/2022-SECJEL. 1. DAS ALTERACOES - 1.1. O periodo para
assinatura dos Termos de Participacdo do Bolsa Universidade de Sobral,
regularizacdo cadastral e abertura de contas dos beneficiarios, previsto no
item 7, do Edital n® 001/2022- SECJEL, fica prorrogado na forma prevista
neste Adendo, conforme anexo. 2. DAS DISPOSICOES FINAIS - 2.1. As
demais disposi¢des continuam inalteradas. Sobral/CE, 06 de maio de 2022.
Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER.

ANEXO - ADENDO N° 002 AO EDITAL N° 001/2022 -SECJEL

DESCRICAO PRAZOS LOCAL

Periodo para assi dos Termos de Partici
do Bolsa Universidade de Sobral, regularizagao

cadastral e abertura de contas dos beneficiarios 25042 12/05

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2021 -
SEDHAS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
por intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL-SEDHAS. CONTRATADA: NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI, CNPJ
n° 25.165.749/0001-10. OBJETO: A prorrogagao do prazo de vigéncia do
contrato n® 009/2021 - SEDHAS. PROCESSO: P195619/2022.
MODALIDADE: Pregio eletronico n® 096/2020. VIGENCIA: O prazo de
prorrogagdo do contrato aqui aditado sera de mais 12 (doze) meses,
iniciando-se o novo prazo no dia 06 de maio de 2022 ¢ findando no dia 06 de
maio 2023. FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, inciso I, da Lei
Federal n° 8.666/93. RATIFICACAO: Permanecem em plena vigéncia as
demais clausulas contratuais que ndo sejam conflitantes com as aqui
elencadas. DATA DE ASSINATURA: 04 de maio de 2022. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social. CONTRATADO: Sra. Daniele Gongalves
Guissi Felisberto - por procuracdo do representante legal da empresa
contratada, Sr. Jodo Luis de Castro. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
Coordenador Juridico da SEDHAS.

EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 02/2021 - SEDHAS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOBRAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E DAASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: MARIA DA
CONCEICAO VIANA RODRIGUES, inscrita no CPF sob o n°
% 716.233-**. OBJETO: Prorrogacdo de 30 (trinta) dias no prazo de
vigéncia do contrato n® 02.2022-SEDHAS, iniciando-se o0 novo prazo em 20
de abril de 2022 e findando no dia 19 de maio de 2022. PROCESSO:
P193499/2022. MODALIDADE: Dispensa de licitagdo n° 001/2021.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso IT da Lei Federal n° 8.666/93
e a Lei Federal 8.245/1991. RATIFICACAO: Permanecem em plena
vigéncia as demais clausulas contratuais que nao sejam conflitantes com as
aqui elencadas. DATA DE ASSINATURA: 18 de abril de 2022.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social. CONTRATADA:
Sra. Maria da Conceigdo Viana Rodrigues. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
Coordenador Juridicoda SEDHAS.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO
TERMO DE FOMENTO N° 001/2021 - SEDHAS. PROCESSO:
P190246/2022. MUNICIPIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
por intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL-SEDHAS. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC: INSTITUTO TREVO DE QUATRO FOLHAS, CNPJ N°
10.834.048/0001-59. OBJETO: A prorrogagdo da vigéncia, por mais seis
meses, do Termo de Fomento n®001/2021 - SEDHAS, com intuito de atender
ao prazo proposto ¢ a consecugao do plano de trabalho, iniciando-se o novo
prazo no dia 22 de abril de 2022 e findando no dia 22 de outubro de 2022.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Clausula Sexta do Termo de Fomento n°
001/2021 - SEDHAS e art. 55 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014. RATIFICACAO: Permanecem em plena vigéncia as demais Clausulas
que nao sejam conflitantes com as aqui elencadas. DATA DE
ASSINATURA.: 18 de abril de 2022. SIGNATARIOS: MUNICIPIO: Sra.
Andrezza Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: Sra. Ana Cecilia
Silveira Lins Sucupira. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - Coordenador
Juridico da SEDHAS.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N°071/2021 - SEDHAS - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social-SEDHAS. CONTRATADO: Empresa D.
OLIVEIRA V. NETO VARIEDADES EIRELI. OBJETO: Inclusdao da
dota¢do or¢amentaria N° 23.02.08.244. 0463.2.208.3. 3.90.30.00.1.
660.0000.00, dentre aquelas ja previstas na clausula do contrato referente ao
pagamento das despesas contratuais. PROCESSO: P196506/2022.
MODALIDADE: Pregio Eletrénico n® 136/2021. FUNDAMENTACAO
LEGAL: § 8° do Art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93. RATIFICACAO:
Permanecem em plena vigéncia as demais Clausulas Contratuais que nao
sejam conflitantes com as aqui elencadas. DATA DE ASSINATURA: 05 de
maio de 2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Sra. Andrezza Aguiar Coelho - Secretdria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Ditimar
de Oliveira Vasconcelos Neto. Raimundo Nonato Arcanjo Neto -
Coordenador Juridico da SEDHAS.

PORTARIAN® 05/2022 - SEDHAS, DE 29 DE ABRIL DE 2022. DISPOE
SOBRE AREVOGACAO DAPORTARIAN®03.2022-SEDHAS E TORNA
SEM EFEITO OS ATOS PRATICADOS NO SEU BOJO, NAFORMA QUE
INDICA. A SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribui¢des legais, sobretudo
aquelas conferidas pelo Art. 68 da Lei Organica do Municipio de Sobral, e
tendo em vista o disposto no Decreto 2.074/2018. CONSIDERANDO que ha
principios sensiveis de observancia obrigatoria, como o da ampla defesa e do
contraditorio, que devem ser observados, inclusive, em processos
administrativos que eventualmente imponham algum tipo de penalidade a
qualquer servidor; CONSIDERANDO que ha ramificacdo do direito
administrativo denominada direito disciplinar, que aponta principios e
formas em que os processos administrativos de natureza disciplinar ¢ os
normativos que os rege devem se pautar, inclusive a fim de garantir a
legalidade do processo e a legitimidade de seus resultados;
CONSIDERANDO que, em curso organizado e ofertado pelo proprio
municipio com tema de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
notou-se que houve incompatibilidade entre a forma com que o processo
administrativo deve ser iniciado e conduzido, ainda que tenha sido observado
normativo interno que disciplina o rito desse tipo de procedimento, e os
principios da ampla defesa, do contraditdrio e dos demais que regem o direito
disciplinar. RESOLVE: Art. 1° - Revogar a Portaria N° 03/2022-SEDHAS, de
21 de margo de 2022. Art. 2° - Tornar sem efeito os atos administrativos
eventualmente praticados no processo instaurado sob sua incidéncia pela
comissdo por ela instituida, independente da instauragio de novo processo a
fim de perscrutar os mesmos fatos. Art. 3° - Determinar que se dé ciéncia
deste instrumento aos informantes constantes no processo objeto da portaria
aqui revogada. Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Gabinete da Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social, Sobral-CE, em 29 de abril de
2022. Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E DAASSISTENCIA SOCIAL.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 01/2022- STDE - CONSTITUI A COMISSAO
ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE OCUPACAO, ORIUNDA DO EDITAL N° 01/2022 -
STDE, OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DAS VAGAS E
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CADASTRO DE RESERVA PARA PERMISSAO DE USO DOS BOXES
SITUADOS NA PRACA DO EMPREENDEDOR, NO BAIRRO
SUMARE, MUNICIPIO DE SOBRAL, PARA FINS DE
COMERCIALIZACAO EPRESTACAO DE SERVICOS. ASECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de designar os
membros da Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado de Ocupagdo, oriunda do edital n® 01/2022 - STDE, conforme
previsto em seu item RESOLVE: RESOLVE: Art. 1° - Constituir Comissao
Organizadora e Avaliadora do processo seletivo simplificado objetivando o
preenchimento das vagas e cadastro de reserva para permissido de uso dos
boxes situados na Praga do Empreendedor, no bairro Sumaré, Municipio de
Sobral, para fins de comercializagdo e prestacao de servigos. Art. 2° - A
comissdo serd formada por membros nomeados pela STDE, a seguir
discriminados: I - Otaciano Javi de Sousa Junior (Presidente); Il - Samea
Maria Melo de Aquino Guimardes (Membro); III - Georgilane Borges
Arcanjo (Membro); § 1° - Sdo atribui¢des da Comissdo realizar todo o
trabalho técnico do processo de inscri¢do, classificagdo e chamada de
candidatos no Processo Seletivo Simplificado. §2° As atividades dos
membros da Comissao ndo serdo remuneradas. Art. 3° - Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 06 de maio de 2022.
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

EDITAL 01/2022 - STDE - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE
RESERVA PARA PERMISSAO DE USO DOS BOXES SITUADOS NA
PRACA DO EMPREENDEDOR, NO BAIRRO SUMARE, MUNICIPIO
DE SOBRAL, PARA FINS DE COMERCIALIZACAO E PRESTACAO
DE SERVICOS. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.598.634/0001-37, com sede na
Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250,
Bairro Centro, no uso de suas atribuigdes legais, através da SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (STDE), torna
publico o EDITAL 01/2022- STDE e estabelece as normas para O
PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA
PERMISSAO DE USO DOS BOXES SITUADOS NA PRACA DO
EMPREENDEDOR, NO BAIRRO SUMARE, MUNICIPIO DE SOBRAL,
PARA FINS DE COMERCIALIZACAO E PRESTACAO DE
SERVICOS,mediante as condi¢des estabelecidas no presente instrumento
convocatdrio, que se subordina as normas da Lei Organica do Municipio de
Sobral, da Lei Municipal n° 1.792, de 14 de setembro de 2018, da Lei
Municipal n® 1.723, de 23 de margo de 2018 e do Decreto Municipal n®2.349,
de 11 de fevereiro de 2020, bem como a legislagdo correlata, ¢ as demais
exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos. 1. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES - 1.1. O processo seletivo tem por objetivo O
PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA
PERMISSAO DE USO DOS BOXES SITUADOS NA PRACA DO
EMPREENDEDOR, NO BAIRRO SUMARE, MUNICIPIO DE SOBRAL,
PARA FINS DE COMERCIALIZAGCAO E PRESTACAO DE SERVICOS,
pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, sendo vedada a
transferéncia para terceiros. 1.2. Serdo selecionados 10 (dez) candidatos para
ocupar os boxes comerciais que tém uma area total de 15m? cada; 1.2.1. Cada
empreendedor podera ocupar apenas 01 (um) box para a area de
comercializag@o escolhida no ato de inscri¢do deste Edital. 1.3. Findado o
processo seletivo simplificado, serd firmado Termo de Permissdo de Uso
entre os selecionados e a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico (STDE). 1.3.1. Os dias e horarios de funcionamento serdo
estipulados pela STDE no Termo de Permissao de Uso firmado, estando
passiveis de alterag@o. 1.4. O objeto desta Permissdo ndo gera despesa para a
Prefeitura de Sobral, devendo ser recolhido mensalmente, a titulo de prego
publico, o valor de 25 (vinte e cinco) Unidade Fiscal de Referéncia do Estado
do Ceara (UFIRCE) na conta do Tesouro Municipal, através de Documento
de Arrecadagdo Municipal (DAM), conforme Decreto n°® 2.349, de 11 de
fevereiro de 2020. 1.4.1. A UFIRCE ¢ atualizada anualmente pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), conforme o disposto no §
1.° do art. 4.° da Lei n.° 13.083, de 29 de dezembro de 2000, ou, na sua
auséncia, por outro que venha a substitui-lo. 1.5. O Permissionario devera
realizar o pagamento para utilizagdo do box apds a assinatura do Termo de
Permissdo de Uso, a ser recolhido através de Documento de Arrecadagao
Municipal (DAM) até o 10° dia util do més subsequente ao da utilizacdo. 1.6.
A classifica¢do entre os candidatos considerados habilitados, conforme
critérios do ANEXO II, dar-se-a da maior para a menor pontuagio, recebendo
o de maior pontuagao a primeira classifica¢do e, assim, sucessivamente. 1.7.
A STDE nomeara uma Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado que sera composta por 03 (trés) membros para acompanhar a
execucdo desta selecdo. 2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO -
2.1. Sdo requisitos basicos para a participagdo: a) Ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da

Constituicao Federal e demais disposic¢des legais, no caso de estrangeiro; b)
Estar em dia com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino) e
eleitorais (ambos os sexos); ¢) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos; d) Ter, a época da inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos; ¢)
Possuir registro de Microempreendedor Individual (MEI); f) Residir no
Bairro Sumaré. 2.1.1. O comprovante de endereco devera atender a
populagdo local do Bairro Sumaré. 2.2. Os permissionarios contemplados
pelo ultimo edital de ocupagdo, no ano de 2019, bem como o conjuge,
ascendente, descendente, ou parente até 3° grau nao poderao participar deste
Edital, uma vez que o equipamento funciona como uma incubadora de
empreendedores, devendo este processo seletivo conceder oportunidade
para novos permissiondrios. 3. DAS INSCRICOES - 3.1. As inscri¢des no
processo seletivo se darao de forma gratuita e deverdo ser efetuadas de forma
virtual (através do link: http://selecao .sobral.ce .gov.br) ou presencial (na
sede da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, situado na
Rua Visconde de Sabodia, n° 300 - Junco, Sobral - CE), iniciando-se dia
11/05/2022 (quarta-feira) e encerrando-se as 23:59h do dia 16/05/2022
(segunda-feira), conforme previsto no ANEXO I - CRONOGRAMA DE
EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO. 3.1.1. A comprovagao do
preenchimento dos requisitos devera ser apresentada no ATO DA
ASSINATURA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO, em hipétese
alguma, admitida comprovacdo posterior ou extemporanea, devendo o
selecionado apresentar, os seguintes documentos: a) Cédula de Identidade; b)
CPF; ¢) Comprovante de registro como Microempreendedor Individual; d)
Comprovante de endereco (devera atender a populacao local do Bairro
Sumaré); e) Certidao Negativa de Débitos Municipais; f) Certiddo Negativa
de Débitos Estaduais; g) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; h) Certificado de Regularidade
do FGTS; I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; 3.1.1.1. Caso o
comprovante de enderego ndo esteja no nome do candidato, devera ser
apresentada declaracdo de residéncia assinada pelo proprietario do imével ou
copia do contrato de locacdo do imodvel. 3.2. Para a inscri¢do, ndo serdo
aceitos ou recebidos documentos originais, nem admitida a juntada posterior
de documentos; 3.2.1. A comprovacgdo do atendimento dos requisitos do
Edital sera realizada no ATO DA ASSINATURA DO TERMO. 3.3. A
inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordancia.
3.4. O Processo Seletivo tera uma unica fase, sendo utilizado o critério de
pontuagdo, constante no ANEXO II - CRITERIOS PARA ANALISE E
CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS. 3.5. O interessado
devera fazer a opgdo pelo Box da Praca do Empreendedor no momento da
inscrigdo, conforme o ramo de atividade que pretende desenvolver, conforme
a tipologia disponivel no ANEXO III - RAMOS DE ATIVIDADE
COMERCIAIS E RESPECTIVOS PRODUTOS deste Edital. 3.6. A
inexatiddo das informagdes, eventuais irregularidades nos documentos ou a
ndo comprovacdo de atendimento a todos os requisitos e condigdes
estabelecidos, ainda que verificados apds a homologagdo, acarretard
nulidade do ato de inscrigao, a eliminagao do proponente e a apuragao de sua
responsabilidade civel e criminal. 3.7. No serdo aceitas inscricdes que ndo
cumpram as exigéncias contidas neste Edital. 3.8. As consequéncias de
eventuais erros de preenchimento da ficha de inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ocasido em que, constando-se dados
informados incorretos ou existéncia de eventual declaragdo falsa, inexata ou,
ainda, que nao possa satisfazer todas as condigoes estabelecidas neste Edital,
o candidato sera considerado inapto e, portanto, ndo sera selecionado. 3.9. A
relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do
Municipio de Sobral (DOM), no enderego eletronico
http://diario.sobral.ce.gov.br. 4. DO PRAZO DA PERMISSAO - 4.1. A
vigéncia do Termo de Permissao de Uso sera de 12 (doze) meses, podendo, a
critério da Administragdo, ser renovada uma tUnica vez por igual periodo.
4.1.1. Caso a vigéncia do Termo de Permissao de Uso seja prorrogada, devera
ser observado o valor atualizado da UFIRCE da data da renovagao, nos
termos do item 1.4.1. 4.2. Em caso de inadimpléncia do(a)
PERMISSIONARIO(A) pelo pagamento da tarifa de utilizagio do box da
Praca do Empreendedor, o termo de permissdo ndo sera renovado pela
administragao publica, sem prejuizo da cobranga do periodo inadimplente. 5.
DA APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1.
Serdo considerados aprovados, na condi¢do de classificados no presente
processo seletivo simplificado, os candidatos que obtiverem a maior
pontuacao na avaliagdo e que estiverem dentro do numero de boxes ofertados
por area de comercializagdo escolhida no ato de inscrigdo. 5.2. As vagas
destinadas ao cadastro de reserva serdo preenchidas pelo(s) candidato(s),
cuja classificagdo final estiver além do numero de vagas previstas por area de
comercializagdo escolhida no ato de inscri¢do, podendo vir a ser convocado
em caso de surgimento de novas vagas ou de desisténcia dos classificados
dentro do prazo de validade do presente processo seletivo. 5.3. Em todos os
casos serdo obedecidas a ordem classificatoria para formalizagao do Termo
de Permissdo de Uso. 5.4. A divulgacdo do resultado final do certame
ocorrera na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado
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