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LEI N° 2195 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

REDENOMINA O CENTRO DE
TREINAMENTO, FORMAGAO E
APERFEIGOAMENTO DE AGENTES DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DE
AGENTES DE TRANSITO, CRIADO
PELA LEI N° 1.944, DE 19 DE
NOVEMBRO DE 2019, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O Centro de Treinamento, Formagéo e Aperfeigoamento de Agentes da
Guarda Civil Municipal e de Agentes de Transito, criado pela Lei n° 1.944, de 19 de
novembro de 2019, passa a denominar-se Academia da Seguranca Cidada, e tem o
seu funcionamento disciplinado na forma desta Lei.

Paragrafo tnico. A Academia da Seguranga Cidada figura como unidade organica
integrante da estrutura administrativa da Secretaria da Seguranga Cidada, ficando

diretamente subordinada ao Secretario.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 2° A Academia da Seguranga Cidada é responsavel pela execugdo da politica
de desenvolvimento e capacitagdo dos servidores da Secretaria da Seguranca
Cidada e da Guarda Civil Municipal de Sobral, que integram a administra¢ao publica
municipal direta, tendo por finalidades:

| - a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao
cidadaos de Sobral;

Il - va_lorizagao dos servidores que integram os quadros Secretaria da Seguranca
Cidada e_da Guarda Civil Municipal de Sobral. por meio da promocdo do seu
desenvolvimento pessoal e profissional continuado;

Il - adequagéq das competéncias requeridas da Secretaria da Seguranga Cidada e
da Guarda Civil Municipal de Sobral, alinhando-os com os objetivos institucionais do
Municipio.

Pgrégrafo unico. Para a consecucao dos seus objetivos, a Academia de Seguranca
Cidada _pod_era firmar parcerias e acordos de cooperagao técnica com outras
academias, instituicdes e escolas de governo que possuam objetivos em comu%t{,
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CAPITULONl
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 3° A Academia da Seguranga Cidada tem por finalidade a prpm‘og::.?m da
transmissdo de conhecimentos basicos e especializados imprescmdlvels ao
exercicio eficiente e racional das atribuigdes legais da Secretaria da Seguranca
Cidada e da Guarda Civil Municipal, especialmente aque}e_s referentes aos
patrulhamentos preventivo e ostensivo, as agdes de de_fesa civil, ao zelanqo dos
bens, servicos e prédios publicos do Municipio e ao tréqsﬁo, devendo proporcionar €
resgatar valores civicos, educacionais e sociais, competindo-lhe:

| - propor e executar politicas de governo para a prom_ogéo do desenvol\{lmer:uto
humano e profissional dos servidores publicos da Secretaria da Seguranca Clda—da e
da Guarda Civil Municipal de Sobral, bem como dos que atuam na gestao e
fiscalizagdo do transito; o o

Il - realizar cursos de formagéo, de extenséo, palestras, oflcmas_ e outras atlwqades
correlatas voltadas para a formagdo e desenvolvimento proﬁs_s!ona| dos servidores
da Secretaria da Seguranga Cidada e da Guarda Civil Municipal de Sobral, bem
como dos que atuam na gestéo e fiscalizagéo do transito; _ .

Il - executar programas, projetos e agdes de valorizagao dos servidores publicos da
Secretaria da Seguranca Cidada e da Guarda Civil Municipal de Sobral;

IV - promover cursos de formag&o continuada e de extensdo para tp(_jos 0s
servidores da Secretaria da Seguranca Cidada e da Guarda Civil Municipal de
Sobral, com vistas ao desenvolvimento de habilidades gerenciais, aptidoes
generalistas e especializadas, formagdo de lideranga, em cultura de paz e
aperfeicoamento técnico-funcional;

V - articular-se com as escolas de Governo e/ou de formagao e desenvolvimento
profissional dos demais entes federativos, com vistas a formagéo e aperfeicoamento
de recursos humanos da Secretaria da Seguranga Cidada e da Guarda Civil
Municipal de Sobral;

VI - executar programas voltados para a valorizagdo dos servidores da Secretaria da
Seguranca Cidadd e da Guarda Civil Municipal de Sobral, destinados ao
desenvolvimento da qualidade de vida, a integragdo, motivagao e outros correlatos:

VI - constitqir 0 corpo docente, organizar o ambiente, providenciar o material
necessario a implementagao das atividades de sua competéncia;

VIII - cert_iﬁcar os servidores participantes das atividades de sua competéncia, bem
como os Instrutores que atuarem como formadores;

IX - elaborar o seu Plano Anual de Formagao e Desenvolvimento Profissional:

X - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

§1° O Regimento Interno da Academia da Seguranga Cidada sera aprovado por
Decreto do Poder Executivo. I
# v
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§2° As atividades formativas promovidas pela Academia da Segurancga Cidaqa
deverao observas diretrizes e a matriz curricular basica estabelecida pela Secretaria

Nacional de Seguranga Publica (SENASP), do Ministério da Justica.

§3° Todas as atividades desenvolvidas pela Academia da Seguranga Cidada
deverao estar alinhadas e aprovadas pelo Secretario da Seguranca Cidada.

Art. 4° As acdes e atividades de formagao e desenvolvimento profissional
desenvolvidas pela Academia da Seguranca Cidada poderao ser realizadas de
forma presencial, semipresencial ou a distancia.

CAPITULO Ill
DO CORPO DOCENTE

Art. 5° O corpo docente da Academia da Seguranca Cidada sera constituido por
instrutores internos e externos, formado por pessoas detentoras de conhecimentos €
expertises necessarias a formagao continuada dos servidores da Secretaria da
Segurancga Cidada e da Guarda Civil Municipal de Sobral.

Paragrafo unico. Fica a Secretaria da Seguranga Cidada, por meio da Academia da
Seguranca Cidada, autorizada a realizar credenciamento com a finalidade de formar
banco de instrutores internos e externos, de acordo com as areas de conhecimento
necessarias ao processo de formagéo e desenvolvimento profissional disciplinado
por esta Lei.

Art. 6° Os instrutores internos e externos serdo remunerados pelas atividades
docentes desenvolvidas, em valor fixado em hora aula, variavel de acordo com o
nivel de escolaridade do instrutor, nos limites fixados no Anexo Unico desta Lei.

§1° O pagamento dos valores de que trata o artigo esta condicionado a prévia
autorizagao da Secretaria do Planejamento e Gestao do Municipio de Sobral.

§2° Excepcionalmente, poderdo ser pagas, ainda, despesas de passagens €

hosped.agens, desde que previamente autorizadas pela Secretaria do Planejamento
e Gestao do Municipio de Sobral.

Secao l
Dos Instrutores Internos

Art. 7° Poderao ser credenciados como instrutores internos para atuarem nas agoes
dese_nvo|vidas pela Academia da Seguranga Cidada todos os servidores publicos do
MunICiP!O de Sobral que possuam formagao, conhecimentos e expertises capazes
de auxiliar na capacitacao do corpo funcional da Guarda Civil Municipal de Sobral %
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da Secretaria da Seguranga Cidada, bem como dos servidores que atuam na gestao
e fiscalizagéo do transito.

§1° Os servidores publicos do Municipio de Sobral que atuarem como instrutor_es
internos junto a Academia da Seguranca Cidada fardo jus a percepgao de incentivo
de instrutoria, calculado de acordo com o valor da hora aula estabelecido no Anexo

Unico desta Lei.

§2° O incentivo de instrutoria nao € incorporavel & remuneragéo para nenhum fime
serd devido em razdo do efetivo exercicio em atividades de formagao e
desenvolvimento profissional realizados pela Academia da Segurancga Cidada.

§3° O pagamento do incentivo de instrutoria sera realizado na folha de pagar_nento
dos servidores publicos do Municipio de Sobral, gerenciada pela Secretaria do
Planejamento e Gestao, e sera de custeado pelo érgao ou entidade de lotagdo do
servidor.

Segaol ll
Dos Instrutores Externos

Art. 8° Poderao ser credenciados também instrutores externos, selecionados dentre
profissionais que nao integram os quadros de pessoal do Municipio de Sobral,
quando demonstrada a auséncia de instrutores internos aptos a realizarem a
atividade formativa ou quando se tratar de profissional com notéria especialidade na
tematica da formagéo.

§1° O pagamento dos instrutores externos credenciados dar-se-a por hora aula e
grau de formagao, na forma do Anexo Unico desta Lei.

§2° O pagamento dos instrutores externos se dara seguindo os tramites do processo
de pagamento ordinario realizados pela Administragao Publica Municipal,
observadas as normas de direito financeiro aplicavel.

§3° N_og casos de formacdes especificas ou quando o instrutor possuir notdria
especialidade no assunto, o credenciamento podera ser realizado de forma direta,
sem a necessidade de abertura de edital publico.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° A Academia da Seguranca Cidada podera promover atividades formativas de
qualificagdo e desenvolvimento profissional a érgéos ou entidades de outros Entes
publicos, mediante a formalizagéo de a/cordo de cooperagéo técnica, Convénio ou
outro instrumento congénereﬂ, f /
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Paragrafo Gnico. Quando a parceria de que trata o caput deste artigo implicar em
despesas ao Municipio de Sobral, a mesma somente podera ser realizada apés
prévia autorizagao da Secretaria do Planejamento e Gestao do Municipio de Sobral,
que consultara o Chefe do Poder Executivo.

Art. 10 A Secretaria da Seguranga Cidada podera estabelecer normas
complementares a esta Lei, visando o seu fiel cumprimento.

Art. 11 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrao por conta das
dotagbes orgamentarias proprias de cada 6rgao e/ou entidade do Poder Executivo
Municipal.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2022.

Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢cées em contrarios, especial as da Lei Municipal
n° 1.944, de 19 de novembro de 2019.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM
14 DE DEZEMBRO DE 2021. —

Qe [. N \
| . %W‘L/
Ivo Ferreira \Gomes

PREFEITO DE SOBRAL

( VISTO
Mjnicipio de Sobra

~

Rodrigo Mesquita ujo
Procurador Geral do Municipio - OAB/CE
N° 20.301
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ANEXO UNICO DA LEI N° 2195 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

VALORES DA HORA AULA DOS INSTRUTORES INTERNOS E EXTERNOS

NIVEL/ESCOLARIDADE | VALOR DA HORA AULA

(R$) e

Médio R$ 20,00

Graduagao R$ 40,00

Especialista R$ 50,00

Mestre R$ 70,00
Doutor R$ 90,00%
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SANGAO PREFEITURAL N° 2162/2021

Ref. Projeto de Lei n° 209/2021
Autoria: Poder Executivo Municipal

Apos analise do Projeto de Lei em epigrafe, o qual “Redenomina o Centro de
Treinamento, Formacdo e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil
Municipal e de Agentes de Transito, criado pela Lei N° 1.944, de 19 de
novembro de 2019, e da outras providéncias”, aprovado pela augusta Camara
Municipal de Sobral, pronunciamo-nos por sua SANCAO EXPLICITA E
IRRESTRITA.

Publique-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM
14 DE DEZEMBRO DE 2021.
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VISTO
Mun'{ipio de Sobral
Rt

Rodrigo Mesquita
Procurador Geral do Municipio - OAB/CE
N° 20.301
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