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Sobral - Ceara, sexta-feira, 10 de dezembro de 2021

Ano V, N° 1221

[ GABINETE DO PREFEITO ]

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N° 1304/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as altera¢des constantes nas Leis n°®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
considerando ainda o artigo 54 dessa lei, e a Portaria n° 022/SMS/COVID-
19, de 06 de dezembro de 2021, que dispde sobre a Gratificagao por Trabalho
Técnico Relevante aos profissionais de saide com atuagdo em agdes de
enfretamento a pandemia da COVID-19, RESOLVE conceder a Gratificagdo
por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), aos servidores comissionados, em
continuo exercicio nas Unidades Basicas de Saude, da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, referente ao més de dezembro de 2021, conforme
Anexo Unico deste Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de dezembro de 2021. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ANEXO UNICO DO ATO N° 1304/2021-GABPREF
MATRICULA NOME DO SERVIDOR CARGO VALOR GTTR
32512 ADRIANO FERREIRA MARTINS GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 RS 1.200,00]
27727 ELIZEUDO RICARDO RODRIGUES 2;581_521'LNTL MUNICIPAL SAUDE 2 RS 150,00
31228 FRANCISCO VALDICELIO FERREIRA GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 RS 1.200,00
26609 JESSIKA LORENA PARENTE LINHARES :SMSS]?ZTENTE MUNICIPAL SAUDE 2 R$ 375,00
26612 LEANDRO FERNANDES VALENTE :;SSISZTENTE MUNICIPAL SAUDE 2 RS 450,00
32417 LETICIA REICHEL DOS SANTOS COORDENADOR DNS-2 RS 1.200,00
20203 LUCILA MARIA DE ALBUQUERQUE ARTICULADOR DNS-3 RS 1.200,00
20443 MARY JANE SOUSA LINHARES GERENTE - DNS 3 RS$ 600,00
26615 OSEIAS SOARES PEREIRA QI?ASSI_S;ENTE MUNICIPAL SAUDE 2 RS 300,00
32724 REAGAN NZUNDU BOIGNY GERENTE - DNS 3 RS 300,00
20464 ROSEANE ROCHA ARAUJO GERENTE - DNS 3 RS 150,00
20181 SANDRA MARIA LOPES VASCONCELOS GERENTE - DNS 3 RS 450,00
20155 SUELY TORQUATO RIBEIRO GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 R$ 900,00
26617 TEREZA DORALUCIA RODRIGUES PONTE ‘:;SSISZTENTE MUNICIPAL SAUDE 2 R$ 300,00
32511 VANESSA SILVA FARIAS GERENTE - DNS 3 R$ 1.200,00|

ATO N° 1305/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE nomear, de acordo com o art. 43, da Lein® 38, de 15 de dezembro
de 1992 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Sobral, MARCIO DIEGO AGUIAR GUIMARAES, ocupante do cargo de
provimento em comissio de SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO
INTERNA, da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, para
responder cumulativamente pelo cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIO, Simbologia S-1, da estrutura administrativa da
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir do
dia 10 de dezembro de 2021 a 24 de dezembro de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR em 10 de
dezembro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 1306/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021
e considerando ainda o artigo 54 dessa lei, RESOLVE conceder a
Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de
R$ 1.000,00 (um mil reais), a servidora NORANEY ALVES LIMA, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, a partir do dia 01 de dezembro de
2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 10 de dezembro de 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO DE SOBRAL.

ATON°976/2021 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as constantes no
Decreton®2.707,de 26 de julho de 2021, RESOLVE declarar vago o cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, em decorréncia da aposentadoria pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, da servidora VIRGINIA
CAVALCANTE SOBRAL, matricula n°® 3187, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO com desligamento a partir do dia 31 de
dezembro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR em 10 de dezembro de 2021. Luiz Ramom
Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO -
Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

ATON’977/2021-SEPLAG-0O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as constantes no
Decreton®2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE declarar vago o cargo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA em decorréncia da aposentadoria
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, da servidora FRANCISCA
GONCALVES ELIAS, matricula n°® 9626, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, com desligamento a partir do dia 01 de
dezembro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR em 10 de dezembro de 2021. Luiz Ramom
Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO -
Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P174741/2021, EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° 201/2021 - SEPLAG (BB N° 912694).
Aviso de Licitagao - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 23/12/2021 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Aquisicao de materiais de TI -
Computador desktop completo e Sistema de videoconferéncia, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMAGCOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1146, Sobral - CE.
10/12/2021. O Pregoeiro - JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

EXTRATO DE LICITACAO - ADENDO 01 - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DE TOMADA DE
PRECOS N°033/2021 - SME - ADENDO N° 01 - Comissdo Permanente de
Licitagdo. Nova Data de Abertura: 28/12/2021 as 9:00h. OBJETO:
Contratagao de empresa especializada para a reforma e ampliacdo das
escolas da rede publica municipal de ensino de Sobral/CE, pagos com
recursos oriundos do Prémio Escola Nota Dez. JUSTIFICATIVA:
Retificagdo no edital e data de abertura. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes .sobral.ce.gov.br ¢ a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1146, Sobral - CE. 09/12/2021. A COMISSAO -
Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - Presidente da Comissdo.

EXTRATO DE LICITACAO - ADENDO 02 - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - ADENDO 02 DO PREGAO
ELETRONICO N° 149/2021 - SEPLAG (SRP) (BB N° 898497). Aviso de
Licitagao - Central de Licitagdes. Nova Data de Abertura: 03/01/2022 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco para futuros e
eventuais servigos de locag¢@o de veiculos automotores com manutengao,
seguro ou responsabilizagdo por eventuais danos e reposicao de pegas por
conta da contratada para atender a demanda do 6rgao/entidades da Prefeitura
Municipal de Sobral por um periodo de 12 meses, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
09/12/2021. A Pregoeira - MIKAELE VASCONCELOS MENDES.
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Ivo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

Christianne Marie Aguiar Coelho
Vice-Prefeita de Sobral

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

SECRETARIADO

Rodrigo Mesquita Aratjo

Procurador Geral do Municipio

Luiz Ramom Teixeira Carvalho
Secretatio do Planejamento e Gestdo
Francisco Valdo Cezar Pinheiro Junior
Controlador e Ouvidor Geral do Municipio
Matia do Socorro Rodrigues de Oliveira
Secretatia Municipal das Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secretario Municipal da Educagio

Regina Célia Carvalho da Silva
Secretatia Municipal da Saude

Eugenio Parceli Sampaio Silveira
Secretario da Juventude, Esporte e Lazer
Simone Rodrigues Passos

Secretatia da Cultura e Tutismo

David Machado Bastos

Secretario Municipal da Infraestrutura

Catlos Evanilson Oliveira Vasconcelos
Secretario da Conservagao e Servigos Publicos
Kaio Hemerson Dutra

Secretario do Transito e Transporte

Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
Emanuela Vasconcelos Leite Costa

Secretaria da Seguranga Cidada

Andrezza Aguiar Coelho

Secretaria dos Direitos Humanos, Habitag4o e Assisténcia Social

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO

SEPLAG

Coordenadoria de Atos e
Publicagoes Oficiais

Rua Viriato de Medeiros N° 1250, Centro
Sobral — Ceara
Fones: (88) 3677-1175 (88) 3677-1174

Diario Oficial do Municipio - DOM
E-mail: diario@sobral.ce.gov.br
Site de Acesso: http:/diario.sobral.ce.gov.br

EXTRATO DE LICITACAO - ADENDO 02 - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - ADENDO 02 DO PREGAO
ELETRONICO N° 184/2021 - SMS (BB N° 906553). Aviso de Licitagdo -
Central de Licitagoes. Inicio da Disputa: 14/12/2021 as 09:00h (Horario de
Brasilia). OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos e materiais hospitalares que
serdo destinados ao uso do setor de maternidade do Hospital Doutor Estevam
Ponte, intervencionado para uso da Secretaria Municipal da Saude, conforme
proposta de recurso n° 11407.563000/1200-04 e Portaria n° 3.682, de 21 de
dezembro de 2020, do Ministério da Satde, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Justificativa: Retificagdo do Edital.
Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: http://licitacoes
.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 09/12/2021. A Pregoeira - MIKAELE
VASCONCELOS MENDES.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CORREGEDORIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

PORTARIAN°007/2021 - CORREGEDORIA - Prorroga o Procedimento
de Sindicancia Administrativa n® 002/2021 e d4 outras providéncias. A
Corregedora da Seguranga e Cidadania, no uso das atribuigdes que lhe
conferemoart. 2°,1e 5°, 1V daLein® 1715/2018, que instituiu a Corregedoria
da Seguranga e Cidadania no Municipio de Sobral, CONSIDERANDO a
necessidade de prorrogar o prazo para conclusao da sindicancia aberta para
apuragdo de fatos constantes no Processo n°® 142667/2021;
CONSIDERANDO o disposto no art. 25, do Decreto Municipal n® 2074 de
2018, que Dispde sobre o procedimento de sinsicancia administrativa;
RESOLVE: Art. 1° - PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o prazo para
conclusdo do processo de sindicancia aberta para apuracdo dos fatos
constantes no Processon®P142667/2021, bem como apurar a¢cdes € omissdes
que porventura venham a surgir no curso de seus trabalhos, conexos as
irregularidades. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo no Didrio Oficial do Municipio - DOM Publique-se, Cientifique-
se e Cumpra-se. Paco Municipal Prefeito José¢ Euclides Ferreira Gomes
Jonior, em 10 de dezembro de 2021. JESSICA LOIOLA ARAGAO -
Corregedora da Seguranga e Cidadania.

PORTARIA N’ 008/2021 - CORREGEDORIA - Prorroga o Procedimento
de Sindicancia Administrativa n°® 003/2021 e da outras providéncias. A
Corregedora da Seguranga e Cidadania, no uso das atribuicdes que lhe
conferemoart. 2°,1e¢ 5°, 1V daLein® 1715/2018, que instituiu a Corregedoria
da Seguranga e Cidadania no Municipio de Sobral, CONSIDERANDO a
necessidade de prorrogar o prazo para conclusio da sindicancia aberta para
apuragdo de fatos constantes no Processo n® 149121/2021;
CONSIDERANDO o disposto no art. 25, do Decreto Municipal n° 2074 de
2018, que Dispde sobre o procedimento de sinsicancia administrativa;
RESOLVE: Art. 1° - PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o prazo para
conclusdo do processo de sindicancia aberta para apuracdo dos fatos
constantes no Processo n® 149121/2021, bem como apurar agdes € omissodes
que porventura venham a surgir no curso de seus trabalhos, conexos as
irregularidades. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio - DOM Publique-se, Cientifique-

se ¢ Cumpra-se. Pago Municipal Prefeito José¢ Euclides Ferreira Gomes
Janior, em 10 de dezembro de 2021. JESSICA LOIOLA ARAGAO -
Corregedora da Seguranga e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CONTRIM

CONVOCACAO - CONTRIM - O Presidente do Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos termos
do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros ¢ os
interessados a participarem da sessdo de Julgamento do CONTRIM, na
modalidade virtual, que se realizara no dia 15/12/2021, as 14 horas, através
da plataforma ZOOM. As partes interessadas receberao o link de acesso da
sessdo através de email ou whatsapp. A sessdo ¢ publica e qualquer
interessado em participar pode solicitar acesso através do
emailcontrim@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24 horas.
Conforme o Ato n° 653/2019 - GABPREEF, o Conselho Administrativo de
Recursos Tributarios Municipais (CART), o6rgdo componente do
Contencioso Administrativo Tributario Municipal (CONTRIM) é formado
pelos seguintes representantes: Presidente: Antonio Mendes Carneiro Jinior;
Vice-Presidente: Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior;
Representantes da PGM, Thiago Rocha Carneiro Liberato e Leydson Ribeiro
Braga; Representantes do Poder Executivo Municipal: Cristiane Morord
Ribeiro, Marcio Bruno Aratijo e Silva e Kelson Aratjo Albuquerque;
Representantes dos contribuintes - Conselho Regional de Contabilidade -
Francisco Grijalba Frota, Filipe Félix Sousa; Representante dos
contribuintes - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB Subsec¢ao Sobral:
Rafael Victor de Andrade Medeiros e Almeida, Marcus Sidon de Sousa
Rocha; Representante dos contribuintes - Camara dos Dirigentes Lojistas de
Sobral - CDL: Adriana Vieira do Vale, Daniela da Fonseca Costa. Processos
para julgamento: Processo n® P122701/2020 - Contribuinte interessado: José
Jackson Rodrigues, relator: Dr. Rafael Victor de Andrade Medeiros e
Almeida. Processo n°® P122706/2020 - Contribuinte interessado: José
Jackson Rodrigues, relator: Dr. Kelson Aratjo Albuquerque. Sobral/CE, 10
de dezembro de 2021. Antonio Mendes Carneiro Junior - PRESIDENTE DO
CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAOE ADJUDICACAO DATOMADADE
PRECOS N° 016/21 - SME - O SECRETARIO DA SECRETARIA DA
EDUCACAO - SME, o Sr. FRANCISCO HERBERT LIMA
VASCONCELOS, no uso de suas atribui¢des legais, em sintonia com a Lein®
2052, de 16 de fevereiro de 2021, que dispde sobre a organizagao e a estrutura
administrativa do poder executivo municipal e da outras providéncias, e
considerando haver a Central de Licitagdo, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdes, ter cumprido todas as exigéncias do Procedimento
de Licitagdo, na Modalidade Tomada de Precos n° 016/21 - SME, cujo objeto
¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL NO
BAIRRO CENTRO (TAMARINDO), NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.
Afigura-se de que a licitagdo se encontra regularmente constituida para que
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produza os efeitos legais e uridicos, assim, nos termos da legislacao vigente,
art. 43, inciso VI, §4° da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fica o
presente certame HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da Empresa
vencedoraR. R. PORTELACONSTRUCOES ELOCACAO DE VEICULO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.858.301/0001-65, estabelecida no
distrito de Pedra de Fogo S/N, Zona Rural, Sobral/Ce, pelo valor global deR$
554.032,37 (Quinhentos e cinquenta e quatro mil, trinta e dois reais e trinta e
sete centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO SME, em Sobral, 09 de
dezembro de 2021. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DAEDUCACADO.

TERMO DE HOMOLOGACAO EADJ UDICACAO DATOMADADE
PRECOS N° 017/21 - SME - O SECRETARIO DA SECRETARIA DA
EDUCACAO - SME, o Sr. FRANCISCO HERBERT LIMA
VASCONCELOS, no uso de suas atribuig¢des legais, em sintonia com a Lein®
2052, de 16 de fevereiro de 2021, que dispde sobre a organizagao e a estrutura
administrativa do poder executivo municipal e da outras providéncias, e
considerando haver a Central de Licitacdo, por intermédio da Comissdo
Permanente de Licitagdes, ter cumprido todas as exigéncias do Procedimento
de Licitagdo, na Modalidade Tomada de Precos n° 017/21 - SME, cujo objeto
¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL NO
BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. Afigura-se de que
a licitac@o se encontra regularmente constituida para que produza os efeitos
legais e juridicos, assim, nos termos da legislacdo vigente, art. 43, inciso VI,
§4° da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fica o presente certame
HOMOLOGADO e ADJUDICADO, em favor da Empresa vencedora
CONSTRUTORA CARNEIRO AZEVEDO LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 00.080.605/0001-30, estabelecida a Rua Inacio Rodrigues Lima n°
172, Campo dos Velhos, Sobral/Ce, pelo valor global de R$ 1.845.200,00
(Um milhdo, oitocentos e quarenta e cinco mil e duzentos reais).
SECRETARIA DA EDUCACAO - SME, em Sobral, 09 de dezembro de
2021. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL
DAEDUCACAO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2021 - ESCOLA VICENTE
ANTENOR FERREIRA GOMES - PROCESSO N° P174039/2021-
CONTRATANTE: CONSELHO DE PAIS DO CENTRO DE EDUCACAO
BASICA CEL. VICENTE ANTENOR F. GOMES, inscrito no CNPJ sob o
n°. 01.901.357/0001-03 CONTRATADA: EMPRESA CLEIDE GOMES
MARTINS, inscrita no CNPJ sob o N° 04.772.058/001-04 DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
oart. 24, inciso 11, da Lei no 8.666/93, a Cotacado Eletronica no 2021/25981 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui o objeto da Contratagdo de empresa para aquisigdo de
Materia de consumo/Material de expediente, conforme as Especificagdes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 820,70 (Oitocentos e
vinte reais e setenta centavos), a ser pago com recursos da Escola Vicente
Antenor, conforme contas bancarias abaixo: Caixa Economica Agencias:
0554 Operagdo: 003 Conta: 1462-9. DA FISCALIZACAO: A execugio
contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra Francisca Dolores Arruda
Aguiar, secretaria escolar, especialmente designada para este fim pela
contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no
8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 06 de
dezembro de 2021. DOS SIGNATARIOS: Francisco Osmarino Portela
Ribeiro - CONTRATANTE e Cleide Gomes Martins - CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2021 - ESCOLA VICENTE
ANTENOR FERREIRA GOMES - PROCESSO N° P174039/2021-
CONTRATANTE: CONSELHO DE PAIS DO CENTRO DE EDUCACAO
BASICA CEL. VICENTE ANTENOR F. GOMES, inscrito no CNPJ sob o
n®. 01.901.357/0001-03 CONTRATADA: EMPRESA CLEYSE M.
RODRIGUES, inscrita no CNPJ sob o N°. 04.637.947/0001-69 DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso 1, da Lei no 8.666/93, a Cotacao Eletronicano 2021/25981 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigao. DO
OBJETO: Constitui o objeto da Contratagdo de empresa para aquisi¢do de
Materia de consumo/Material de expediente, conforme as Especificagdes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.571,50 (Hum mil,
quinhentos e setenta e um reais e cinquenta centavos), a ser pago com
recursos da Escola Vicente Antenor, conforme contas bancarias abaixo:
Caixa Economica Agencias: 0554 Operagdo: 003 Conta: 1462-9. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra Francisca Dolores Arruda Aguiar, secretaria escolar, especialmente
designada para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art.
67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do
instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do

contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 08 de dezembro de 2021. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Osmarino Portela Ribeiro - CONTRATANTE e Cleyse Maria Rodrigues -
CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2021 - ESCOLA VICENTE
ANTENOR FERREIRA GOMES - PROCESSO N° P174039/2021-
CONTRATANTE: CONSELHO DE PAIS DO CENTRO DE EDUCACAO
BASICA CEL. VICENTE ANTENOR F. GOMES, inscrito no CNPJ sob o
n°. 01.901.357/0001-03 CONTRATADA: EMPRESA CONCEICAO
MARTINS DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o N° 24.325.496/0001-31 DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso I1, da Lei no 8.666/93, a Cotacao Eletronicano 2021/25981 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui o objeto da Contratagao de empresa para aquisigao de
Materia de consumo/Material de expediente, conforme as Especificacdes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 672,75 (Seiscentos e
setenta e dois reais e setenta e cinco centavos), a ser pago com recursos da
Escola Vicente Antenor, conforme contas bancarias abaixo: Caixa
Econdmica Agencias: 0554 Operagdo: 003 Conta: 1462-9. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra Francisca Dolores Arruda Aguiar, secretaria escolar, especialmente
designada para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art.
67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do
instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 08 de dezembro de 2021. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Osmarino Portela Ribeiro - CONTRATANTE e Conceigdo Martins da Silva -
CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0009/2021 - ESCOLA VICENTE
ANTENOR FERREIRA GOMES E.F/E.I. - PROCESSO N°
P1740412021 - CONTRATANTE: CONSELHO DE PAIS DO CENTRO
EDUCACAO BASICACEL. VICENTEANTENOR F. GOMES, inscrito no
CNPJ sob on® 01.901.357/0001-03. CONTRATADA: EMPRESA MARIA
ELIANE PEREIRA GOMES, inscrita no CNPJ sob o N° 11.303.281/0001-
78. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como
fundamento o art. 24, inciso 11, da Lei no 8.666/93, a Cotagéo Eletronica no
2021/25983 e seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da
CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente de
transcrigado. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a Contratacdo de
empresa para Aquisi¢cao de Material de Consumo / Material de Limpeza, para
atender as necessidades da Escola Vicente Antenor Ferreira Gomes, pago
com recurso do PMDE, conforme as especificagdes e quantitativos previstos
no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O
valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.166,50 (hum mil e cento e sessenta e
seis reais e cinquenta centavos), a ser pago com recursos PMDE da Escola
Vicente Antenor Ferreira Gomes E.F./E.I., conforme contas bancarias
abaixo: Caixa Economica Federal, Agéncia: 0554 Operagao: 003 Conta:
00001462-9. DA FISCALIZACAO: A execucdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Francisca Dolores Arruda Aguiar,
Secretaria Escolar, especialmente designada para este fim pela contratante,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 08 de dezembro de
2021. DOS SIGNATARIOS: Francisco Osmarino Portela Ribeiro -
CONTRATANTE e Maria Eliane Pereira Gomes - CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0005/2021 - CEI JEAN TOREZ
TRINDADE - PROCESSO N° P171196/2021- CONTRATANTE:
CONSELHO ESCOLAR DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
JEAN TOREZ TRINDADE, inscrito no CNPJ sob on®. 20.516.425/0001-65.
CONTRATADA: EMPRESA MAXCOPIA COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 11.056.579/0001-20. DA
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
oart. 24, inciso 11, da Leino 8.666/93, a Cotacao Eletronicano 2021/25065 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a Contratacdo de empresa para
Aquisi¢ao de Material de Consumo / Material de Expediente, para atender as
necessidades desta unidade de ensino, pago com recurso do PMDE,
conforme as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$ 984,99 (novecentos e oitenta e quatro reais e noventa e
nove centavos), a ser pago com recursos PMDE do CEI Jean Torez Trindade,
conforme contas bancarias abaixo: Caixa Econdmica Federal, Agéncia: 0554
Operag:ao 003 Conta: 4189-8. DA FISCALIZACAO: A execugio contratual
sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Francisca Neila Marques Barbosa,
Coordenadora Pedagogica, especialmente designada para este fim pela
contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no
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8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 07 de
dezembro de 2021. DOS SIGNATARIOS: Tereza de Jesus Oliveira -
CONTRATANTE e Jos¢ Eudimar Rodrigues - CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0007/2021 - CEI JEAN TOREZ
TRINDADE - PROCESSO N° P171196/2021- CONTRATANTE:
CONSELHO ESCOLAR DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
JEAN TOREZ TRINDADE, inscrito no CNPJ sob o n®. 20.516.425/0001-65.
CONTRATADA: EMPRESA CLEIDE GOMES MARTINS, inscrita no
CNPJ sob 0 N° 04.772.058/0001-04. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no
8.666/93, a Cota¢ao Eletronica no 2021/25065 e seus ANEXOS,
devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte
integrante deste termo, independente de transcri¢gdo. DO OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a Contratacdo de empresa para Aquisicdo de Material
de Consumo / Material de Expediente, para atender as necessidades desta
unidade de ensino, pago com recurso do PMDE, conforme as especificacdes
e quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DAFONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 833,82 (oitocentos e
trinta e trés reais e oitenta e dois centavos), a ser pago com recursos PMDE do
CEI Jean Torez Trindade, conforme contas bancarias abaixo: Caixa
Economica Federal, Agéncia: 0554 Operacao: 003 Conta: 4189-8. DA
FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada ¢ fiscalizada
pela Sra. Francisca Neila Marques Barbosa, Coordenadora Pedagogica,
especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 07 de dezembro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Tereza de Jesus Oliveira - CONTRATANTE e Cleide
Gomes Martins - CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 08/2021 - ESCOLA YEDDA FROTA -
PROCESSO N° P175305/2021 - CONTRATANTE: CONSELHO
ESCOLAR YEDDA FROTA, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.976.981/0001-
56. CONTRATADA: EMPRESA CLEIDE GOMES MARTINS, inscrita no
CNPJ sob 0 N° 04.772.058/0001-04. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no
8.666/93, a Cotagdo Eletronica no 2021/26260 e seus ANEXOS,
devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte
integrante deste termo, independente de transcri¢ao. DO OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a contratagdo de empresa para aquisi¢do de Material de
Consumo/ Materiais de Limpeza imprescindivel ao funcionamento desta
institui¢@o de ensino, conforme as Especificagdes e quantitativos previstos
no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O
valor global deste Contrato ¢ de RS 449,19 (Quatrocentos e quarenta e nove
reais e dezenove centavos), a ser pago com recursos da Escola Yedda Frota,
conforme contas bancarias abaixo: Caixa Econdmica Agencias: 0554
Operacdo: 003 Conta: 00000165-9. DA FISCALIZACAO: A execugio
contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Maria Aparecida Saboia,
Vice-Diretora, especialmente designada para este fim pela contratante, de
acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de
2021. DOS SIGNATARIOS: Nara Irma Albuquerque Aragdo -
CONTRATANTE e Cleide Gomes Martins - CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N°09/2021 - ESCOLAYEDDA FROTA -
PROCESSO N° P175305/2021 - CONTRATANTE: CONSELHO
ESCOLAR YEDDA FROTA, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.976.981/0001-
56. CONTRATADA: EMPRESA EDNAN DA COSTA LIMA, inscrita no
CNPJ sob 0 N° 43.262.855/0001-01. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no
8.666/93, a Cotagdo Eletronica no 2021/26260 e seus ANEXOS,
devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte
integrante deste termo, independente de transcri¢do. DO OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a contratagao de empresa para aquisi¢ao de Material de
Consumo/ Materiais de Limpeza imprescindivel ao funcionamento desta
instituicdo de ensino, conforme as Especificagdes e quantitativos previstos
no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O
valor global deste Contrato ¢ de R$ 649,00 (Seiscentos e quarenta e nove
reais), a ser pago com recursos da Escola Yedda Frota, conforme contas
bancarias abaixo: Caixa Econdmica Agencias: 0554 Operagdo: 003 Conta:
00000165-9. DA FISCALIZACAO: A execucio contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Maria Aparecida Sabdia, Vice-Diretora,
especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua

assinatura. DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Nara Irma Albuquerque Aragdo - CONTRATANTE e
Ednan da Costa Lima- CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N°.009/2021 - CEI JOSE LOURENCO
DA SILVA - PROCESSO N° P174548/2021- CONTRATANTE:
CONSELHO ESCOLAR CEI JOSE LOURENCO DA SILVA, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.922.803/0001-69. CONTRATADA: EMPRESA IM
Pereira inscrita no CNPJ sob o N°07.121.465/0001-40. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
oart. 24, inciso 11, da Lei no 8.666/93, a Cotacao Eletronicano 2021/26151 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratacdo de empresa para
aquisicao Material de consumo/Gas engarrafado - Recarga de Extintores de
Incéndio (P6 quimico), imprescindiveis ao funcionamento desta instituigdo
de ensino, conforme as Especifica¢des e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global
deste Contrato ¢ de R$119,32 (Cento ¢ dezenove reais e trinta e dois
centavos), a ser pago com recursos do CEIl José Lourengo Da Silva, conforme
conta bancéria abaixo: Caixa Econdmica, Conta Corrente: 3939-7
Agéncia:0554 Operagdo:003. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual
sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Silvia Helena Linhares Ribeiro,
Professora Readaptada, especialmente designada para este fim pela
contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal no
8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 09 de
dezembro 2021. DOS SIGNATARIOS: Mirla Lopes De Sousa Leal -
CONTRATANTE e Ivanildo Moura Pereira- CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO N°017/2021 - ESCOLA ETI MARIA
DIAS IBIAPINA - PROCESSO N° P177227/2021 - CONTRATANTE:
CONSELHO ESCOLAR MARIA DIAS IBIAPINA, inscrito no CNPJ sob o
n® 298.890.031/0001-27. CONTRATADA: EMPRESA SOBRALNET
SERVICOS E TELECOMUNICACOES EIRELL inscrita no CNPJ sob o n°
01.300.487/0001-90. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotagdo Eletronica no 2021/26529 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcrigao. DO OBJETO: Prestagao de servigos de
Teleprocessamento (Servigo de Internet para a Sala Google), link de internet
de 300 Mbps para 12 meses, incluindo os servigos de instalagdo,
configuragdo, suporte técnico, manuten¢do corretiva e comodato de
equipamento com o intuito de garantir meios necessarios para que a sala
google seja utilizada de maneira eficaz, conforme as especificacdes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E DA FONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.198,80 (Hum mil,
cento e noventa e oito reais e oitenta centavos), a ser pago com recursos da
Escola Eti Maria Dias Ibiapina, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Economica Agéncia: 0554 Operagdo: 003 Conta: 00005025-0. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Carlinda Maria Lopes Barbosa, coordenadora pedagogica,
especialmente designada para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de 2021. DOS
SIGNATARIOS: Maria Sandra Teixeira Pereira - CONTRATANTE e Mario
Antonio Macedo De Sousa- CONTRATADO.

PORTARIA N° 141/2021 - SME - ESTABELECE O PER{ODO PARA
SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DOS PROFESSORES DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso
das suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo (Lei n® 9.394/1996), na qual a educago tem como finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho; CONSIDERANDO a Lei
Municipal n° 256, de 30 de margo de 2000, com suas alteragdes posteriores, a
qual institui o Plano de Carreira e Remuneragdo (PCR) do Grupo
Ocupacional do Magistério (MAG) Publico do Municipio de Sobral e da
outras providéncias; CONSIDERANDO o processo constante em melhorar a
qualidade da educagdo da Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral/CE;
CONSIDERANDO aimportancia de promover uma educagao de exceléncia,
atendendo as necessidades especificas de cada unidade de ensino;
CONSIDERANDO a necessidade de oportunizar os docentes das escolas da
Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral, a solicitagdo de transferéncia
entre escolas municipais, respeitadas a conveniéncia e oportunidade do
orgao publico; CONSIDERANDO o processo de lotagao de professores, que
trata do processo de preenchimento das vagas existentes nas Unidades
Escolares do Municipio de Sobral, gerada a partir do niimero de alunos
matriculados; CONSIDERANDO o processo de distribui¢@o das escolas em
polos geograficos; RESOLVE: Art. 1°. Estabelecer, o periodo de 13 a 17 de
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dezembro de 2021, para que os professores efetivos da Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral possam solicitar transferéncia de unidades
escolares, para cumprimento do ano letivo de 2022. Art. 2°. Os pedidos
devem ser inseridos na planilha do Google Formularios, disponibilizada pela
Coordenadoria da Gestdo Escolar, para lotagdo, remogao e transferéncia de
professores, através do link https:/forms. gle/3rlwM2W 9rjF4gxww7. Art.
3°. As solicitagdes serdo analisadas pela comissdo abaixo instituida, que
averiguara a viabilidade administrativa e pedagogica do requerimento. I -
Ticiane do Vale Silva (Presidente); I - Morgana Farias Melo (membro); I1I -
Gessiane Liberato Moura (membro); IV - Joreolana Brito da Silva (membro).
Art. 4°. E vedada a solicitagao de transferéncia para professores que estejam
de licenga. Art. 5°. Fica estabelecido que a transferéncia do professor serd
efetivada mediante despacho oficial, encaminhado ao interessado, a partir de
22 de dezembro de 2021, e através de publicagdo de portaria, no Diario
Oficial do Municipio (DOM), para tal finalidade, na data supracitada. Art. 6°.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario. Sobral (CE), 10 de dezembro de 2021. Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

PORTARIA N° 142/2021 - SME - ESTABELECE O CALENDARIO EAS
NORMAS PARA MAIRI'CULA DOS ALUNOS DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE, PARA O
ANO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribuicdes
legais e, CONSIDERANDO o art. 206, inciso I, da Constitui¢ao Federal, a
qual dispde que o ensino serd ministrado com base nos principios da
igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
CONSIDERANDO o inicio do ano letivo de 2022 na Rede Publica
Municipal de Ensino de Sobral/CE; CONSIDERANDO o compromisso do
Municipio de Sobral com os estudantes e profissionais que atuam na Rede
Publica Municipal de Ensino de Sobral, de assegurar a todos o direito de
aprender; CONSIDERANDO a finalidade de proporcionar uma educagio
publica de qualidade, de forma a ofertar acessibilidade do ensino a todos os
alunos, em um processo formativo voltado ao desenvolvimento integral e ao
protagonismo, com auxilio de todos os atores do processo educativo;
CONSIDERANDO as determinagdes expedidas pelos Conselhos Nacional,
Estadual e Municipal de Educagdo; CONSIDERANDO que a matricula dos
alunos nas unidades de ensino da Rede Ptiblica Municipal de Sobral/ CE ¢ um
momento rico e complexo em cada escola; CONSIDERANDO que a
matricula, com as devidas enturmagdes, constitui-se num fator essencial para
o desenvolvimento do Programa Pedagodgico da Escola e para o sucesso dos
alunos; CONSIDERANDO a necessidade de orientar o processo de
matricula nas unidades de ensino do Municipio de Sobral/CE e estabelecer
normas, procedimentos e cronograma para a efetivagdo da matricula dos
estudantes; RESOLVE: Art. 1°. Estabelecer as normas e orientacdes gerais
para matricula dos alunos das unidades de ensino da Rede Publica Municipal
de Sobral/CE, bem como informar o calendario de matricula, conforme
dispostos no Anexo I e Il desta Portaria. Art. 2°. Para que haja a efetivagdo da
matricula dos alunos, os responsaveis por estes devem estar munidos da
documentagdo contida no Anexo III desta portaria. Art. 3°. Os alunos novatos
e veteranos deverdo, preferencialmente, serem matriculados em escolas
proximas as das suas respectivas residéncias, conforme indicado no Anexo
IV desta portaria. Paragrafo Unico. Fica delimitado o Mapa do Perimetro
Urbano do Municipio de Sobral ¢ Mapa da Divisdo Distrital, conforme,
respectivamente, os Anexos V e VI deste instrumento. Art. 4°. A Secretaria
Municipal da Educagao podera expedir normas complementares, tratando
das medidas pedagogicas a serem obedecidas pelas unidades de ensino da
Rede Publica de Sobral/CE. Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Sobral (CE), 10 de
dezembro de 2021. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPALDA EDUCACAO.

ANEXO I DA PORTARIA N° 142/2021 - SME - ORIENTACOES
GERAIS - MATRICULA DA REDE MUNICIPAL DE SOBRAL - 2022 -
1.SOBRE A ORGANIZACAO DA REDE PUBLICA DE ENSINO: 1.1A
matricula publica da Educag¢@o Basica do Municipio de Sobral ¢ atendida
pelas redes municipal e estadual. 1.2 A rede municipal atende toda a matricula
publica de educacdo infantil e de 1° ao 9° ano. 1.3A matricula do ensino
médio ¢ atendida pela rede estadual. 2.SOBRE A DEFINICAO DA
ESCOLA: 2.1 Os alunos que cursarao os anos/séries e educagdo infantil
oferecidos em 2021 na propria escola, terdo sua matricula renovada
automaticamente, considerando a previsao de matricula feita pela escola sob
a Coordenadoria de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal da Educag@o. 2.2
Os alunos que cursardo os anos/séries e educagdo infantil ndo oferecidos em
2021 na propria escola, serdo remanejados para outra escola considerando a
organizagao por proximidade da residéncia do aluno, conforme Anexo IV
desta portaria e a capacidade da unidade de ensino. 2.3 Os remanejamentos
serdo definidos na previsdo de matricula de cada escola e centro de educagado
infantil, sendo combinados previamente, entre seus diretores, de maneira que
cada unidade de ensino tenha a previsdo dos alunos que ird receber e dos
alunos que encaminhara para outra escola. 2.4 A matricula inicial para a

educacdo infantil atendera, prioritariamente, as idades de 4 e 5 anos,
considerando a organizagdo por proximidade da residéncia do aluno,
conforme Anexo IV desta portaria. Nao tendo vaga, a matricula serd
encaminhada para o equipamento mais proximo. 2.4.10bservado o critério
da proximidade da residéncia do aluno, e restando comprovada capacidade
maxima do equipamento, a matricula sera encaminhada para o equipamento
mais proximo, desde que este ndo esteja com a capacidade excedida. 2.5 A
matricula inicial de 0 a 3 anos sera condicionada a existéncia de vagas,
considerando a organizagdo por proximidade da residéncia do aluno,
conforme Anexo IV desta portaria e mediante procura/demanda. 2.6 A escola
devera ter uma atengdo especial no esclarecimento aos pais sobre a matricula,
principalmente, com relagdo aos alunos que serdo remanejados. E muito
importante que todos os pais sintam-se bem acolhidos. Cada escola e centro
de educagdo infantil devera garantir o seu calendario de reunides com os pais
para que estes sejam bem orientados sobre a matricula. 3.SOBRE A IDADE
DOS ALUNOS: 3.1 Para proceder a matricula de novos alunos de educagao
infantil, 1°ano e 2°ano, a Escola devera observar os seguintes critérios:

SERIE IDADE
Infantil Bebé 0a I ano completo até 31 de margo de 2022
Infantil T 1 ano completo ou a completar até 31 de margo de 2022
Infantil IT 2 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2022
Infantil 111 3 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2022
Infantil IV 4 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2022
Infantil V. 5 anos ou a completar até 31 de margo de 2022
1° ano 6 anos ou a completar até 31 de margo de 2022
2°ano 7 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2022

3.1.1As criangas de 5 anos de idade, independentemente do més do seu
aniversario de 6 anos, que no seu percurso educacional estiverem
matriculadas e frequentaram, até o final de 2021, por 2 anos ou mais a Pré-
Escola, poderdo dar prosseguimento para o Ensino Fundamental. 3.1.2As
criangas que ja tém 7 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano
de 2022 devem ser matriculadas no 2° ano, mesmo que elas ndo tenham
estudado anteriormente. 3.1.3A escola e o centro de educagdo infantil
deverdo garantir a corre¢do da situacdo daquelas criangas matriculadas na
educagdo infantil que se encontram fora dos critérios estabelecidos no quadro
acima. Se a criancga ja tem 6 anos ou completara até 31 de marco do ano de
2021 devera ser matriculada no 1° ano, mesmo que ela ndo tenha estudado
anteriormente. IMPORTANTE: Deve-se considerar que a idade, embora nao
seja um critério absoluto, ¢ um referencial importantissimo para o
estabelecimento de metas de aprendizagem e desenvolvimento. Se a escola
matricula uma crianga de 4 anos no Infantil V, este encaminhamento deve ser
baseado num criterioso processo de avaliagao e a escola deve assumir a
responsabilidade pela boa integracao e pelo sucesso da crianga neste grupo.
Este exemplo ilustra a situagdo em que a crianga matriculada ¢ mais nova do
que o padrdo estabelecido para seu grupo. Ha outras situagdes em que a
crianga ¢ mais velha do que o padrao estabelecido para o grupo. Nesses casos
¢é preciso ter cuidado porque, muitas vezes, a propria escola cria a defasagem
namedida em que matricula alunos de 8 anos ou mais no 1° ano, por exemplo.
A direcdo da escola deve estar atenta para o fato de que a distor¢ao de 2 anos
entre a idade da crianga e aidade prevista para a série ja configura defasagem.
3.2 Todos os novos alunos devem passar por um processo de diagnostico para
que a escola, conhecendo a condi¢do do aluno, faga as enturmagdes
adequadas. a)Os alunos que tém 8 anos ou mais e chegam a escola pela
primeira vez, ou os que ja frequentaram a escola, mas ndo tém registro de vida
escolar, devem ser avaliados para serem enturmados na série adequada a seu
desempenho, considerando também a sua idade. b)Os alunos que vém
transferidos de outras escolas também devem ser avaliados para que a escola
que esta recebendo faga a enturmagdo adequada, independente da série em
que ele sera matriculado. 3.3 Os alunos que, completarem 15 anos ou mais,
até a data de referéncia do censo escolar (25/05/2022) e que estejam aptos a
cursar 0 6°, 7° ou 8° anos devem ser incluidos em salas de Educacao de Jovens
e Adultos - EJA. 4 SOBRE APROGRESSAO DOS ALUNOS: 4.10s alunos
de 1° ano serdo promovidos para o 2° ano, independente dos resultados da
avaliac@o de leitura e escrita. A enturmagdo desses alunos deve ser objeto de
criteriosa reflexao da escola, considerando a experiéncia da propria escola e
as informagdes da avaliagdo externa. 4.20s alunos do 2° ano serdo
promovidos para o 3° ano, independente dos resultados da avaliagdo de
leitura e escrita. Nesse caso a escola deve estar alerta para aquelas criangas
que ainda ndo léem de forma autonoma nem mesmo palavras. A agdo
pedagogica em 2022 deve ser rigorosa e eficiente para que as criangas se
alfabetizem com sucesso. Ndo podemos esquecer que, ao final do 3° ano a
crianga deve estar lendo textos com fluéncia e compreensdo. A atengdo
especial da escola para garantir a competéncia suficiente da leitura e da
escrita da crianga do 3° ano € que vai possibilitar a continuidade dos estudos
com sucesso. 4.3Aos alunos matriculados no ano de 2021 em turmas
regulares de 3° 4° e 5° anos, terdo sua aprovagdo para a série seguinte,
considerando a avalia¢@o da aprendizagem realizada pelo (a) professor (a) e
referendada pela coordenagido pedagogica e direcao da escola. O fato de o
aluno apresentar dificuldades em algum contetido da série que cursou nao
inviabiliza a sua aprovagao. No entanto, a escola deve se responsabilizar pela
garantia do atendimento as necessidades de apoio escolar a esse (s) aluno (s)
de modo que ele (s) possa(m) alcangar as metas de aprendizagem previstas
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para a série a que forem promovidos. 4.40 critério de avaliagdo para a
progressao dos alunos de 6° ao 9° ano deve ser mais rigoroso, para que os
alunos ndo avancem com grandes dificuldades na assimilagdo dos contetidos
basicos estabelecidos para cada ano. 5.Sobre o numero de alunos por
turma/série 5.1 O niimero de alunos por turma/série deve obedecer a seguinte

CENTRO

CEI JOSE LOURENCO DA SILVA;

ESCOLA DINORAH TOMAZ RAMOS;|

ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

ESCOLA JOSE DA MATTA E
SILVA; ESCOLA DINORAH
TOMAZ RAMOS; ESCOLA

MARIA DO CARMO ANDRADE

ESCOLA OSMAR DE SA PONTE;
ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

ESCOLA OSMAR DE SA PONTE;
ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

CIDADE DR. JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR

CEI DARCY RIBEIRO; CEI DINORA
GONDIM LINS ARAGAO; CEI
DOLORES LUSTOSA

ESCOLA MOCINHA
RODRIGUES:

ESCOLA GERARDO RODRIGUES; ETI
MARIA DIAS IBIAPINA

ESCOLA MOCINHA RODRIGUES|

CIDADE GERARDO CRISTINO DE
NEZES

CEI MARIA LUCIANA LOPES LIMA

ESCOLA CARLOS JEREISSATI

ETI MARIA DORILENE ARRUDA
GAO

ESCOLA CARLOS JEREISSATI

norma: CIDADE PEDRO MENDES | CEI DOLORES LUSTOSA; ESCOLA ESCOLA GERARDO ESCOLA GERARDO RODRIGUES: ETL | - ESCOLA YEDDA FROTA:
CARNEIRO RAIMUNDO PIMENTEL GOMES RODRIGUES MARIADIAS IBIAFINA; ESCOLA ESCOLA TRAIANO DE
! > > TRAJANO DE MEDEIROS MEDEIROS
z 5 5 CEIJACYRA PIMENTEL GOMES;
SERIE N° MINIMO POR TURMA N° MAXIMO POR TURMA COHABT CEI JEAN TOREZ: CEI TEREZINHA | ESCOLA CARLOS JEREISSATI ESCOLA PAULO ARAGAO ESCOLA CARLOS JEREISSATI
Infantil Bebé e 1 De acordo com a capacidade De acordo com a RODRIGUES
Tnfantil 11 15 20 CEIJACYRA PIMENTEL GOMES; | ESCOLA CARLOS JEREISSATI; A '
comp CEVEAN TOREZ CEITEREANIA | SCOLAMARIADAS RACAS|  ESCOLAPAULOARAGRO | ESCOLACARLOS IRz
Infantil ITT 20 25 RODRIGUES TEIXEIRA
Infantil IV 20 25 CEI RAIMUNDA OLGAMONTE | ESCOLA ANTONIO MENDES ESCOLATRAJANO DE
Infantil V 25 30 CORACAO DE JESUS BARROSO: ESCOLA RAIMUNDO CARNEIRO; ESCOLA ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS MEDEIROS
PIMENTEL GOMES RAIMUNDO PIMENTEL GOMES| !
1°ano 25 30
‘CET PADRE JOAO MENDES LIRA: | ESCOLAPADRE OSVALDO | ESCOLA PADRE OSVALDO CHAVES: | oo o "o
2° ano 25 30 DAS NACOES ESCOLAMARIADO CARMO | CHAVES; ESCOLAMARIADO | ESCOLAMARIA DO CARMO, ANDRADE
Tao5 0 3 ANDRADE CARMO ANDRADE ) !
a0 5° ano A A
209 3 s DISTRITOINDUSTRIAL | CEI MARIA LUCIANA LOPES LIMA | ESCOLA CARLOS JEREISSATI | 1! M,\Rm:g:\u;:gc ARRUDA | ESCOLA CARLOS JEREISSATI
° a0 9° ano
CEIPADRE JOAO MENDES LIRA; | ESCOLA PADRE OSVALDO y o . < ESCOLA PADRE OSVALDO
EJA (Sede) 35 40 DOM EXPEDITO ‘CEI MARIA LUCIANA (ANEXO) CHAVES ESCOLA PADRE OSVALDO CHAVES CHAVES
EJA (Distrito) 25 40 ETI MARIA JOSE SANTOS FERREIRA

5.1.1. As turmas serdo formadas considerando os limites de alunos
estabelecidos nesta portaria e/ou de acordo com a capacidade do espago
fisico. 5.1.1.1 A quantidade de alunos por turma podera sofrer alteragao, a
depender do regime de realizagdo das aulas, quais sejam: presencial, hibrido
e remoto. 5.1.2. Nao conseguindo limite minimo de alunos ou ultrapassando
o limite maximo por turma, a escola devera, obrigatoriamente, receber os
alunos e tratar com a Secretaria da Educagdo através da Coordenadoria de
Gestdo Escolar. 6.Sobre a forma da realizagdo das matriculas: 6.1. O
processo da pré-matricula € virtual, devendo os pais ou responsaveis dos
alunos novatos acessarem o portal de matriculas, no sitio eletronico
https://sobral.matriculasweb.com.br e realizar o cadastro. Em seguida, os
responsaveis pelos alunos devem entrar em contato com a escola, por
telefone ou por e-mail, para agendar a entrega da documentagao presencial na
unidade escolar. 6.2. E importante a comunicago entre Escola, Secretaria da
Educagdo e 6* CREDE sobre as diividas e/ou dificuldades que surjam durante
o processo da matricula e enturmagdo. Esse ¢ um momento fundamental para
o proximo ano letivo e para o desenvolvimento do Projeto Pedagogico das

DOM JOSE

CEIMARIA MENEZES CRISTINO

ESCOLA ANTENOR NASPOLINI]

ESCOLA ANTENOR NASPOLINI

DOMINGOS OLIMPIO

CEITEREZINHA DE JESUS PONTE

ESCOLA EMILIO SENDIM

ESCOLA NETINHA CASTELO

ESCOLA EMILIO SENDIM

DR. JUVENCIO DE ANDRADE

ESCOLA RAIMUNDO PIMENTEL
GOMES; CEI ARRY ROCHA
(ANEXO)

ESCOLA RAIMUNDO
PIMENTEL GOMES

ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS

ESCOLA TRAJANO DE
MEDEIROS

EDMUNDO MONTE COELHO

CEIONEIDE PESSOA DIAS; CEI
MARIA MENEZES

ESCOLA JOSE ERMIRIO DE
MORAES

ETIMARIA JOSE SANTOS FERREIRA

ESCOLA ANTENOR NASPOLINI

EXPECTATIVA

ESCOLA RAIMUNDO PIMENTEL

ESCOLA ANTONIO MENDES;
ESCOLA RAIMUNDO
PIMENTEL GOMES

ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS

ESCOLA TRAJANO DE
MEDEIROS

JATOBA.

CEI JEAN TOREZ TRINDADE NETO

ESCOLA CARLOS JEREISSATI

ESCOLA PAULO ARAGAO

ESCOLA CARLOS JEREISSATI

JERONIMO DE MEDEIROS PRADO|

CEIARRY ROCHA DE OLIVEIRA

ESCOLA RAIMUNDO
PIMENTEL GOMES

ESCOLA RAUL MONTE

ESCOLA RAUL MONTE

JOCELY DANTAS DE ANDRADE

ESCOLA MARIA DO CARMO
RADE

ESCOLA MARIA DO CARMO
DRADE

ESCOLA MARIA DO CARMO
DRADE

ESCOLA MARIA DO CARMO
ANDRADE

JUAZEIRO

CEI MARIA MENEZES CRISTINO

ESCOLA JOSE ERMIRIO DE

ETIMARIA JOSE SANTOS FERREIRA

ESCOLA PADRE PALHANO

JUNCO

CEI TEREZINHA DE JESUS PONTE

ESCOLA GERARDO
RODRIGUES

ESCOLA GERARDO RODRIGUES; ETI
MARIA DIAS IBIAPINA; ESCOLA
NETINHA CASTELO

ESCOLA EMILIO SENDIM

NOSSA SENHORA DE FATIMA

CEI MIGUEL JOCELIO ALVES DA

ESCOLA GERARDO
RODRIGUES

ESCOLA GERARDO LINHARES; ETI
MARIA DIAS; ETI EDGAR LINHARES

ESCOLA YEDDA FROTA; ETI
EDGAR LINHARES

NOVA CAIGARA

CEI MARIA HELENA CELA
MAGALHAES PINTO; CEI MIGUEL
JOCELIO ALVES DA SILVA

ESCOLA GERARDO
RODRIGUES, ESCOLA YEDDA
FROTA

ETI EDGAR LINHARES

ETIEDGAR LINHARES

NOVO RECANTO

CEI TEREZA RODRIGUES DOS

ESCOLA RAIMUNDO
PIMENTEL GOMES

ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS;
ESCOLA RAUL MONTE

ESCOLA TRAJANO DE
MEDEIROS; ESCOLA RAUL
MONTE

PADRE IBIAPINA

CEI ONEIDE PESSOA DIAS

ESCOLA JOSE ERMIRIO DE
MORAES

ETIMARIA JOSE SANTOS FERREIRA

PADRE PALHANO

CEI MARIA MENEZES CRISTINO

ESCOLA PADRE PALHANO

ESCOLA ANTENOR NASPOLINI

ETIMARIA JOSE SANTOS FERREIRA
GOMES

ESCOLA PADRE PALHANO

PARQUE SILVANA

CEIRAIMUNDA OLGA MONTE

ESCOLA ANTONIO MENDES

ESCOLA TRAJANO DE MEDEIROS

ESCOLA TRAJANO DE.

1 BARROSO MEDEIROS
nossas escolas. PEDRINIAS ESCOLAMARIADO CARMO | ESCOLA MARIA DO CARMO ESCOLA MARIA DO CARMO ESCOLA MARIA DO CARMO
> ANDRADE ANDRADE NDRADE NDRADE
—_ ANEXOIDAPORTARIA N 1422871 - SME wvone | cmoususon | S| eeemaone [ sclymomon
CALENDARIO DE MATRICULA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL .
T CEIJACYRA PIMENTEL GOMES;
PERIODO SNHASABOIA | CEUFANTORED CELTEREZINA | ESCOLA CARLOS eRgiss [[5COLAPAULO ARAGAOLETIMARI | SCOLACARLOS EREISS
ETAPAS ATIVIDADES 2021 2022 RODRIGUES
ouT NOV DEZ JAN FEV MAR SUMARE CEl '\MRI:;:;:\}'\&?;‘;THR(" CEl ESCOLAIOSE PARENTE ESCOLA JOSE PARENTE PRADO  (ESCOLA JOSE PARENTE PRADO
Andlise e consolidagdo dos dados de oferta X X VARZEA GRANDE CEIPADRE JOAO MENDESLIRa. | Z5€OLA P‘“Z\‘f/'igw""m ESCOLA PADRE OSVALDO CHavEs | SCOMA ﬁ:{i&igsx»\mo
pela S.ecrelarlé da Educagdo 4 Escolas. TSCOLAMOCINTIA
Proposigdo de ajustes no atendimento das VILA UNIAO CEI DOMINGOS OLIMPIO RODRIGUES; ESCOLA EMILIO ESCOLANETINHA CASTELO ~ {ESCOLA MOCINHA RODRIGUES|
icipai : X SENDIM
PLANEJAMENTO escolas municipais (caso haja necessidade). TR, R T
i Apresentagdo a 6° CREDE da proposta de 3 \D: A INDA ¥
DA MATRICULA presenta; prop DISTRITO ED. INFANTIL FUNDAMENTAL | FUNDAMENTAL 2 EIA
remanejamento de alunos para as escolas X APRAZIVEL ESCOLA ANTONIO CUSTODIO | ESCOLA ANTONIO CUSTODIO ESCOLA ANTONIO CUSTODIO ESCOLA ANTONIO CUSTODIO
estaduais.
. u — ARACATIACU ESCOLA FRANCISCO AGUIAR | ESCOLA FRANCISCO AGUIAR ETI MARIA DE LOURDES ESCOLA FRANCISCO AGUIAR
Encaminhamento das listas nominais de
alunos as escolas estaduais. X BARACHO ESCOLA JOSE LEONCIO ESCOLAJOSE LEONCIO | ETIRAIMUNDO NONATO LINHARES | ESCOLA JOSE LEONCIO
Renovagdo automatica de matricula 14 a 24 de dezembro de 2021, BILHERA ESCOLA ARAUJO CHAVES ESCOLA ARAUJO CHAVES ESCOLA ARAUJO CHAVES ESCOLA ARAUJO CHAVES
. - - - BONFIM ESCOLA JOSE ARIVIATEIA ESCOLAJOSE ARIMATEIA ETIELDA CAVALCANTE ESCOLA JOSE ARIMATEIA
MATRICULA Pré-Matricula dos novos alunos 04 a 19 de janeiro de 2022.
= - — caloca ESCOLAMANOEL MARINHO | ESCOLAMANOEL MARINHO | ESCOLA MANOEL MARINHO ESCOLA MANOEL MARINHO
Confirmagao de matricula 04 a 19 de janeiro de 2022.
Ny Ny ESCOLA LEONILIA GOMES; B
Consolidagao das turmas (resultado final) ESCOLA LEONILIA GOMES; B ESCOLA LEONILIA GOMES;
X JAIBARAS ESCOLARAIMUNDO SANTANA; | ¢, el Pt ETIJOSE MARIA FELIX ESCOLA RAIMUNDO SANTANA|
ESCOLA JOAQUIM BARRETO N RRETO ESCOLA JOAQUIM BARRETO
Lotagao dos professores — - - . - .
" SCOLA JOSE INACIO; ESCOLA _[ESCOLA JOSE INACIO; ESCOLA| ESCOLA JOSE INACIO; ESCOLA
x * A . A NH g
< JORDAO JACIRA MENDES JACIRA MENDES FTIRAIMUNDO NONATO LINHARES JACIRA MENDES
ENTURMACAO Diaandstico dos salunos PATOS ESCOLA DELIZA LOPES ESCOLA DELIZA LOPES ETIALZIRA PAULO BRAGA ESCOLA DELIZA LOPES
iagnéstico dos novos alunos x PATRIARCA ESCOLA PERY FROTA ESCOLA PERY FROTA ET1JOSE PEREGRINO ESCOLA PERY FROTA
RAFAEL ARRUDA ESCOLAVICENTEANTENOR | ESCOLA VICENTEANTENOR | ETIFRANCISCO DAS CHAGAS | ESCOLA VICENTE ANTENOR
Ajustes finais de enturmagdes
X X ESCOLAMARIADO CARMO | ESCOLA MARIA DO CARMO ESCOLA MARIA DO CARMO ESCOLA MARIA DO CARMO
SALGADOS DOS MACHADOS ANDRADE (ANEXO) ANDRADE (ANEXO) ANDRADE (ANEXO) ANDRADE (ANEXO)
IMPOR_TANTE: Na proposta de oferta, cada escola deve também informar o nome do aluno ou a relagdo de .alunos, com a A0 JOSE DO TORTO ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO ETIFRANCISCO DAS CHAGAS ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO
respeciva série, data de nascimento ¢ nome da i dos alunos, que serdo remancjados para outras escolas do municipio ¢ para as ESCOLA FRANCISCO MONTE, | FSCOLA FRANCISCO MONTE, | ESCOLA FRANCISCO MONTE, | ESCOLA FRANCISCO NONTE.
escolas da rede estadual. A planilha com os dados dos alunos deve ser com a de para TAPERUABA ESCOLA FREDERICO AUTO, ESCOLA FREDERICO AUTO, | ESCOLA FREDERICO AUTO, ESCOLA |  ESCOLA FREDERICO AUTO,
controle interno da escola, até ser efetivada a matricula. ESCOLA MASSILON SABOIA | ESCOLA MASSILON SABOIA MASSILON SABOIA ESCOLA MASSILON SABOIA
CARACARA ESCOLA ODETE BARROSO ESCOLA ODETE BARROSO ETI MARIA DE FATIMA ESCOLA ODETE BARROSO

ANEXO IIT DA PORTARIA N° 142/2021 - SME - DOCUMENTACOES
NECESSARIAS PARA EFETIVACAO DE MATRICULA - 1.Para a
realizacao da matricula dos alunos os responsaveis deverdo apresentar
originais e copias dos seguintes documentos: EDUCACAO INFANTIL E
FUNDAMENTAL I: a)0l pasta escolar (novatos); b)Declaragio ou
transferéncia; c)Certidao de nascimento; d)RG e CPF dos responsaveis; €)2
fotos 3x4; f)Comprovante de enderego atualizado; g)Cartdo do SUS;
h)Cartdo do bolsa familia (se possuir); i)Cartdo de vacina; j)Declaragdo
expedida pelo CSF atestando que a caderneta de vacinagdo esta devidamente
atualizada. FUNDAMENTAL II E EJA: a)0l pasta escolar (novatos);
b)Declaragdo ou transferéncia; c¢)Certidao de nascimento; d)RG do aluno;
¢)RG e CPF dos responsaveis; f)2 fotos 3x4; g)Comprovante de endereco
atualizado; h)Cartdo do SUS; i)Cartdo do bolsa familia (se possuir); j)Cartdo
de vacina; k)Declaragdo expedida pelo CSF atestando que a caderneta de
vacinagao esta devidamente atualizada; [)Certificado Nacional de vacinagdo
completa contraa COVID-19, emitido no sistema Conecte Sus. Sendo assim
fica sob inteira responsabilidade da escola que essas orientagdes sejam
cumpridas.

XO IV DA PORTARIA N" 142/2021 - SME

[ REIACKODEESCOLASPROXIMAS PORBAIRROEMODALIDADEDEENSINO |
ESCOLAS NA SEDE

FUNDAMENTAL 1

BAIRRO ED. INFANTIL FUNDAMENTAL 2 EiA

CEI ARRY ROCHA DE OLIVEIRA;
ESCOLA RAIMUNDO PIMENTEL
GOMES

ESCOLA ANTONIO MENDES
CARNEIRO; ESCOLA
RAIMUNDO PIMENTEL GOMES|

ALTO DA BRASILIA ESCOLA RAUL MONTE ESCOLA RAUL MONTE

o CEITEREZINHA DE JESUS PONTE - N ESCOLA EMILIO SENDIM;
ALTO DO CRISTO > ESCOLA EMILIO SENDIM ESCOLA NETINHA CASTELO "ESCOLA OSMAR DE SA

ESCOLA JOSE DA MATTA E
SILVA; ESCOLA ANTONIO
MENDES

CEI RAIMUNDA OLGA MONTE
BARROSO

ESCOLA NETINHA CASTELO; ESCOLA|
TRAJANO DE MEDEIROS

ESCOLA TRAJANO DE

CAMPO DOS VELHOS. MEDEIROS

ANEXO V DA PORTARIA N° 142/2021 - SME - MAPA DO PERIMETRO
URBANO DO MUNICIPIO DE SOBRAL

MAPA DO PERMETRO URBANO E DIVISAO OFICTAL DE BAIRROS
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ANEXO VI DA PORTARIA N° 142/2021 — SME - MAPA DA DIVISAO
DISTRITAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL

MAPA DO MUNICIPIO DE SOBRAL - DIVISAQ DISTRITAL
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LEGENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0455/2021 - SMS - PROCESSO SPU N°
P162893/2021. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADA:
MEDMAIA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA, pessoa
juridica inscrita no CNPJ N° 13.576.534/0001-02. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 32 e 33 do Decreto Municipal N° 2.257/2019. OBJETO:
Aquisicao de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI's) destinados aos
servidores que fardo parte do quadro de Auxiliar de Servico Geral, com
lotagdo no Hospital Doutor Estevam - HDE. MODALIDADE: Adesdo
(CARONA) N° 084/2021 a Ata de Registro de Pregos N° 004/2021,
decorrente do Pregdo Presencial N° 003/2021, Processo P148929/2021, da
Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo de Sobral. VALOR GLOBAL: R$
1.793,40 (um mil e setecentos e noventa e trés reais e quarenta centavos).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 07.01.10.30 2.0073.2376 .33903000.
1214000000; 07.01.10.30 2.0073.2376 .33903000. 1220000002;
07.01.10.30 2.0073.2376 .33903000. 12 11000000. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura, devendo ser publicado na forma do
paragrafo tnico, do art. 61, da Lei Federal n® 8.666/1993. DATA DA
ASSINATURA: Sobral/CE, 07 de dezembro de 2021. SIGNATARIOS:
Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
€ a Sra. Nayara Mayle Barros Maia - Representante da Empresa MEDMAIA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0456/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: SUPERFIO COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. CNPIJ:
05.675.713/0001-79. FUNDAMENTO: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n° 134/2020, e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de
medicamentos da atencdo basica III (lista padronizada) destinados as
unidades de saude da Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital € na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 134/2020. VALOR GLOBAL: R$ 13.585,00 (Treze mil e
quinhentos e oitenta e cinco reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
0701.10.30 3.0073.1289 .33903000. 1214000000; 0701.10.30 3.0073.1289
.33903000. 12 11000000; 0701.10 .301.0073. 2383 .33903000.
1214000000; 0701.10 .301.0073. 2383 .33903000. 12 11000000; 0701.10
.302.0073. 2384 .33903000. 1214210000; 0701.10 .302.0073. 2384
.33903000.2214210000; 0701.10.301.0073. 2418 .33903000. 1214210000.
DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, Farmacéutico responsavel pelo
Setor de Aquisigdo da Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria
Municipal da Satde do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra.
Jannemary Leite Gondim. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0449/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: FRANCISCO ROMENIK
PARENTE PONTE-ME. CNPJ: 29.276.312/0001-04.
FUNDAMENTACAO: O presente Contrato tem como fundamento a Lei N°
8.666/93 ¢ suas alteragcdes, a TOMADA DE PRECO N° 028/2021-SMS e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. OBJETO:
Constitui objeto deste Termo a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE REFORMA DAS
lNSTALAC()ES INTERNAS DO HOSPITAL DOUTOR ESTEVAM
PARA IMPLANTACAO DO CENTRO DE IMAGENS, NO MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE, em Regime de Empreitada por Prego Unitario.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 028/2021. VALOR GLOBAL:
R$264.358,43 (Duzentos e sessenta e quatro mil, trezentos e cinquenta e oito
reais e quarenta e trés centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
07.01.10.302.0072 .1371.44.90. 51.00.12 11000000. DAFISCALIZACAO:
A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Francisco
Assis de Barros Neto, Gerente da Célula de Infraestrutura e Manutengao de
Equipamentos da Secretaria Municipal da Satide do Municipio de Sobral.
EXECUCAO E VIGENCIA: Os servicos, objeto desta licitagdo, deverdo ser
executados e concluidos dentro do prazo de 150 (cento e cinquenta) dias
corridos, contados a partir do 5° dia titil apds a emissdo da Ordem de Servico,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes e O
prazo de vigéncia sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir
do 5° diautil apés a emissao da Ordem de Servico, podendo ser prorrogado de
acordo com solicitagdo e acordo com as partes. DATA DA ASSINATURA:
10 de dezembro de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Sr. Francisco Romenik Parente Ponte. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0457/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: BRINK BEM BRINQUEDOS E
MOVEIS DO NORDESTE LTDA. CNPJ: 35.237.304/0001-51.
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregdo Eletronico n® 147/2021, e seus anexos, os preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisi¢ao de mobiliario (cadeira do tipo mocho)
destinado a Escola de Saude Publica Visconde de Saboia, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 147/2021. VALOR GLOBAL: R$ 17.820,00 (Dezessete
mil e oitocentos e vinte reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
0701.10.122 .0072.2381. 44905200.12 11000000. DA FISCALIZACAO: A
execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Raquel
Miranda de Vasconcelos, Gerente da Célula de Logistica da Secretaria
Municipal da Saude. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 10 de dezembro de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Leysson Leite Chagas.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0458/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: SOBRAL-CHAVES E CARIMBOS
LTDA. CNPJ: 01.088.055/0001-68. FUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n® 120/2021, e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisicao de carimbos automaticos, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
n° 120/2021. VALOR GLOBAL: R$ 4.650,00 (Quatro mil e seiscentos e
cinquenta reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30
1.0072.2283 .33903000. 1214000000; 0701.10.30 1.0072.2283 .33903000.
12 11000000; 0701.10.302.0072.2316 .33903000. 1214000000; 0701.10.30
2.0072.2316 .33903000. 12 11000000; 0701.10.122.0072.2379 .33903000.
12 11000000. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Ricardo José da Silva, Coordenador
Administrativo da Secretaria Municipal da Saude de Sobral. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses
contado a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 10 de
dezembro de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Cicero Prado Sobral. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0459/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: HOSPITRONICA - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA. CNPIJ:
17.737.428/0001-14. FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Preg@o Eletronico n® 126/2021, Ata de Registro de
Prego N° 103/2021 e seus anexos, os preceitos do direito publico, ¢ a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a aquisi¢do de equipamentos odontologicos I que serdo destinados
ao uso do servico de odontologia da Secretaria Municipal da Saude, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO n°® 126/2021. VALOR GLOBAL: R$ 62.833,26
(Sessenta e dois mil, oitocentos e trinta e trés reais e vinte e seis centavos).
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 1.0072.1280
.44905200. 2215000000; 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 1215000000;
0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 2215000000; 0701.10.30 2.0072.1298
.44905200. 1215000000. DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera
acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Felipe Freire de Carvalho Gerente do
Centro de Especialidades Odontologicas da Secretaria Municipal da Satde
do Municipio de Sobral e Sra. Samylle Carvalho Felix, cirurgia dentista da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da publicag¢do do resumida
do instrumento de contrato. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de
2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina
Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Leandro
M. Claro. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0460/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: MIAMIMED PRODUTOS
ODONTOLOGICOS LTDA. CNPJ: 38.259.748/0001-86.
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregao Eletronico n° 126/2021, Ata de Registro de Preco N° 103/2021 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisicao de equipamentos odontologicos I que serdo destinados ao uso do
servico de odontologia da Secretaria Municipal da Satide, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital ¢ na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 126/2021. VALOR GLOBAL: R$ 134.451,00 (Cento e
trinta e quatro mil e quatrocentos e cinquenta e um reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 2215000000;
0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 1215000000; 0701.10.30 2.0072.1298
.44905200. 2215000000; 0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 1215000000.
DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. Felipe Freire de Carvalho Gerente do Centro de
Especialidades Odontoldgicas da Secretaria Municipal da Satde do
Municipio de Sobral e Sra. Samylle Carvalho Felix, cirurgiad dentista da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Satde
do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da publicagdo do resumida
do instrumento de contrato. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de
2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina
Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA:
Cristiano Henrique rodrigues Cury. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0461/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: MSB COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA-EPP. CNPJ: 05.696.303/0001-04.
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregao Eletronico n° 126/2021, Ata de Registro de Pregco N° 103/2021 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisicao de equipamentos odontologicos I que serdo destinados ao uso do
servi¢o de odontologia da Secretaria Municipal da Satide, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 126/2021. VALOR GLOBAL: R$ 11.100,00 (Onze mil
cem reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701.10.30
1.0072.1280 .44905200. 2215000000; 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200.
1215000000; 0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 2215000000; 0701.10.30
2.0072.1298 .44905200. 1215000000. DA FISCALIZACAO: A execugio

contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Felipe Freire de Carvalho
Gerente do Centro de Especialidades Odontologicas da Secretaria Municipal
da Satide do Municipio de Sobral e Sra. Samylle Carvalho Felix, cirurgia
dentista da Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal
da Satide do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da publicagdo
do resumida do instrumento de contrato. DATA DA ASSINATURA: 10 de
dezembro de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Leonardo Moreira Ramos e Vasconcelos. Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0462/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: ROYAL ATACADISTA E
COMERCIO EIRELI. CNPJ: 24.103.721/0001-95. FUNDAMENTACAO:
O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°
126/2021, Ata de Registro de Prego N° 103/2021 e seus anexos, os preceitos
do direito ptblico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e,
ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de equipamentos
odontolégicos I que serdo destinados ao uso do servigo de odontologia da
Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
n°126/2021. VALOR GLOBAL: R$ 107.396,84 (Cento ¢ sete mil, trezentos
e noventa e seis reais e oitenta e quatro centavos). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 2215000000;
0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 1215000000; 0701.10.30 2.0072.1298
.44905200. 2215000000; 0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 1215000000.
DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. Felipe Freire de Carvalho Gerente do Centro de
Especialidades Odontologicas da Secretaria Municipal da Satde do
Municipio de Sobral e Sra. Samylle Carvalho Felix, cirurgia dentista da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da publicagdo do resumida
do instrumento de contrato. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de
2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina
Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Diego
Sammer Santos. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0463/2021-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: LUAT COMERCIO DE
COMPRESSORES E PECAS EIRELI. CNPIJ: 05.689.439/0001-97.
FUNDAMENTAGCAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregao Eletronico n° 126/2021, Ata de Registro de Prego N° 103/2021 e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisi¢do de equipamentos odontoldgicos I que serdo destinados ao uso do
servigo de odontologia da Secretaria Municipal da Satide, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 126/2021. VALOR GLOBAL: R$ 37.950,00 (Trinta e
sete mil e novecentos e cinquenta reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 2215000000;
0701.10.30 1.0072.1280 .44905200. 1215000000; 0701.10.30 2.0072.1298
.44905200. 22150000005 0701.10.30 2.0072.1298 .44905200. 1215000000.
DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. Felipe Freire de Carvalho Gerente do Centro de
Especialidades Odontologicas da Secretaria Municipal da Satde do
Municipio de Sobral e Sra. Samylle Carvalho Felix, cirurgia dentista da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses contado a partir da publicagdo do resumida
do instrumento de contrato. DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de
2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina
Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Renato
de Castro. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

EXTRATO DE ADITIVO DE REQUILIBRIO FINANCEIRO AO
CONTRATO N° 0036/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Saude.
CONTRATADO: PREGWEB LTDA. CNPJ sob o n° 27.114.845/0001-64
MATRIZ. FUNDAMENTAGAO: Fundamenta-se o presente aditivo no
processo P139150/2021 de adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
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00551/2020, relativa ao Pregdo eletronico n® 0271/2020, realizado pela
Secretaria de Satide do Estado do Ceara, no artigo 65 inc 11, alinea “d” da Lei
n°8.666 de 21 de Junho de 1993. OBJETO: O presente aditivo ao Contrato N°
0036/2021 tem por objetivo REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO do valor inicial do contrato, cujo objeto ¢ adesdo a Ata de
Registro de Precos para aquisi¢cdes de Equipamentos Médicos Hospitalares
(CAMARA DE CONSERVACAO DE VACINAS - 200 LITROS), conforme
as especifica¢cdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia, para
atender as demandas da Secretaria da Saude, deste municipio.

VALOR ORIGINAL
- VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUANT. UNITARIO TOTAL
(AMARA DE CONSERVAGAO DE VACINAS - 200 LITROS.
o ¢ conservagio de vacinas com capacidad
e tipo vitrine; estrutura interna e extern;
do s i
ravés dc compressor her
ripida de tempert 6 ra da porta
do d rta de vidr
d
1 e 15 R$9.20000 | RS138.00,00
Lura, mesnmo com o desligamento da cims
o de bloquc 0 que evita alteragdes
e fun
do cletonic: sistema de emergéneia
com o plen
neluindo o compressor e alames,
0 24 nhal
VALOR TOTAL RS 138.000,00
VALOR APOS O REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
R n apa— 3 n VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUANT. UNITARIO TOTAL
CAMARA DE CONSERVACAO DE VACINAS — 200 LITROS.
[Deserigio complementar: Camara de conservagio de vacinas com capacidade
inima de 200 lros; lpo ver cal gab mete tipo virine; esrutura ntema o
ios gm\onos con
uatad
itico na|
bertua da porta: solamento témico ¢m polurctano de no minima S0 mm 4
spessura em todas as paredes; sistema de mulam de ar forgado garantind
erfei vibragdes; ct ment
1 UND 15 RS9.890,00 | R$148.350.00
inibir alarme; controlador eletrénico microprocessado permitindo a manutengo dal
da faixa de +2°C a +8°C, através de
a a real temperatura da
i fusivels de seguranca; aliméntasdo bivol
ou 220 volts; garantia minima de 01 (um) ano a partir da data de]
registro na ANVISA vigente.
VALOR TOTAL RS 148.350.00

DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO: O prego contratual global
importa na quantia de R$ 148.350,00 (Cento e quarenta e oito mil e trezentos
e cinquenta reais). SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Barbara Neumann. DATA DA ASSINATURA: 10 de
dezembro de 2021. Viviane de Moraes Cavalcante - COORDENARIA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO SEGUNDOADITIVO DE VALORAO CONTRATO N°
0036/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretaria Municipal da saude a Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: PREGWEB LTDA. CNPJ n°
27.114.845/0001-64 MATRIZ. FUNDAMENTACAO: Fundamenta-se o
presente aditivo no processo P139150/2021 de adesdo a Ata de Registro de
Pregos n° 00551/2020, relativa ao Pregdo eletronico n° 0271/2020, realizado
pela Secretaria de Satude do Estado do Ceara, no art. 65, inciso I, alinea “b” da
Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993. OBJETO: O presente aditivo ao
Contrato N° 0036/2021 tem por objetivo ACRESCER 21,50% do valor
inicial do contrato, cujo objeto ¢ adesdo a Ata de Registro de Pregos para
aquisicoes de Equipamentos Médicos Hospitalares (CAMARA DE
CONSERVACAO DE VACINAS - 200 LITROS), conforme as
especificagdes ¢ quantitativos previstos no Termo de Referéncia, para
atender as demandas da Secretaria da Satde, deste municipio.
REPERCUSSAO FINANCEIRA: O presente Termo Aditivo importa em
uma repercussdo financeira positiva de R$ 29.670,00 (Vinte e nove mil e
seiscentos e setenta reais), correspondendo ao percentual aproximado de
21,5% (Vinte e um inteiro e cinco décimos por cento), dentro do patamar
permitido por Lei. VALOR GLOBAL: O valor total do Contrato ap6s o
acréscimo passara de R$ 138.000,00 (Cento e trinta e oito mil reais), para R$
167.670,00 (Cento e sessenta e sete mil e seiscentos e setenta reais). DO
RECURSO: 0701.10 .302.0073. 2384 .44905200. 1290000000. 0701.10.30
5.0072.2307 .44905200. 1290000000. DATA DA ASSINATURA: 10 de
dezembro de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Barbara Neumann. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 0186/202-
SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por sua secretaria Municipal da saude a Sr. Regina Célia
Carvalho da Silva. CONTRATADO: Empresa MTB TECNOLOGIA LTDA-
EPP, inscrita no CNPJ sob n° 01.405.834/0001-40 - MATRIZ. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo no art.
65, inciso I, alinea “b” e § 1° do citado artigo, da Lei de 8.666/1993.
OBJETO: O presente aditivo ao contrato supramencionado tem por objetivo
ACRESCER 22,02% (vinte e dois inteiros e dois centésimos) do valor inicial
do contrato n® 0186/2021-SMS. DA REPERCUSSAO FINANCEIRA: O
presente aditivo ao contrato supramencionado tem por objetivo ACRESCER
22,02% (vinte e dois inteiros e dois centésimos) do valor inicial do contrato
n® 0186/2021-SMS. DATA ASSINATURA: 10 de dezembro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia
Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Erick Yuki
Hiratsuka. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

ERRATA AO EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0354/2020-SMS, publicado no
Diario Oficial do Municipio N° 1211, de 26 de novembro de 2021, pagina 30.
ONDE SE LE: “OBJETO: Acordam em apostilar o contrato N° 0354/2021-
SMS, decorrente do INEXIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2020-
SMS”. LETA-SE: OBJETO: Acordam em apostilar o contrato N° 0354/2020-
SMS, decorrente do INEXIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2020-
SMS.” Sobral, 10 de dezembro de 2021. Viviane de Moraes Cavalcante -
COORDENARIAJURIDICADA SMS.

EDITAL SMS N° 24/2021 - TERMO DE HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DOS
DECRETOS MUNICIPAIS DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E
N° 2.727, DE 23 DE AGOSTO DE 2021. O MUNICIPIO DE SOBRAL,
através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de
suas atribui¢des legais, apds a necessaria vista e conferéncia de todos os atos
havidos antes, durante e ap6s a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado,
regulado pelo Edital SMS n° 24/2021, objetivando a contratagdo temporaria
de excepcional interesse publico e formagdo de cadastro de reserva de
profissionais de nivel superior, destinado ao Sistema Municipal de Satude de
Sobral, RESOLVE HOMOLOGAR o resultado final do certame publicado
no Diario Oficial do Municipio de n® 1215, em 2 de dezembro de 2021, para
que produza os seus juridicos e legais efeitos. Sobral-CE, 08 de dezembro de
2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

EDITAL SMS N° 25/2021 - TERMO DE HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE MEDICO GENERALISTA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
neste ato representado por sua secretaria, Regina Célia Carvalho da Silva, no
uso de suas atribui¢des legais, apos a necessaria vista e conferéncia de todos
os atos havidos antes, durante e apo6s a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, regulado pelo Edital SMS n° 25/2021, objetivando a
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico e formagido de
cadastro de reserva de médico generalista, destinado ao Sistema Municipal
de Saude de Sobral, RESOLVE HOMOLOGAR o resultado final do certame
publicado no Diario Oficial do Municipio de n® 1210, em 25 de novembro de
2021, para que produza os seus juridicos e legais efeitos. Sobral-CE, 08 de
dezembro de 2021. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

EDITAL SMS N° 29/2021 - PROCESSO SELETIVO PARA
COMPOSICAO DO GRUPO DE ATIVIDADES ESPECIAIS (GAE)
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL, NOS
TERMOS DA LEI MUNICIPALN1.895,DE 14 DEAGOSTO DE 2019
E DECRETO MUNICIPAL N° 2.696, DE 12 DE JULHO DE 2021. O
MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, com sede na cidade de
Sobral, no Estado do Ceara, a rua Viriato de Medeiros, n® 1250, bairro Centro,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando os termos da Lei Municipal
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n° 1.895, de 14 de agosto de 2019 e do Decreto Municipal n® 2.696, de 12 de
julho de 2021, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, torna
publico e estabelece as normas para a abertura das inscrigdes e realizagdo de
processo seletivo objetivando sele¢do de membros para composi¢do do
Grupo de Atividades Especiais (GAE) da Secretaria Municipal da Satide de
Sobral, conforme descrito no ANEXO III deste edital. 1. DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. Justifica-se o presente processo
seletivo para composi¢cdo do Grupo de Atividades Especiais (GAE) da
Secretaria Municipal da Satde de Sobral, visando a garantia de saude publica
a populacao, conforme Lei Municipal n° 1.895, de 14 de agosto de 2019 e
Decreto Municipal n°2.696, de 12 de julho de 2021. 1.2. O processo seletivo
sera regido por este edital e seus anexos, expedidos pela Secretaria Municipal
da Satde de Sobral, sendo o processo seletivo realizado pela Escola de Satde
Publica Visconde de Saboia, nos termos § 1°, Art. 4°, do Decreto Municipal n°
2.696, de 12 de julho de 2021. 1.3. O processo seletivo ¢ destinado aos
servidores ocupantes do cargo de Agente de Combate as Endemias (ACE),
em efetivo exercicio de suas atividades, conforme Art. 4°, do Decreto
Municipaln®2.696, de 12 de julho de 2021. 1.4. A aprovagao e a classificagdo
final na seleg@o a que se refere o presente edital ndo assegura aos candidatos a
insercdo direta no Grupo de Atividades Especiais (GAE), mas tdo-somente a
expectativa de serem convocados para comporem o referido grupo,
obedecida a rigorosa ordem de classificagao, observando o interesse, bem
como os critérios de conveniéncia, oportunidade e necessidade da
Administragdo Publica. 1.5. O participante do Grupo de Atividades Especiais
(GAE), selecionado através deste edital, podera compor o referido grupo por
até¢ 12 (doze) meses apds sua convocacdo, podendo ter sua participagdo
prorrogada por até 12 (doze) meses, a critério da administragdo publica. 1.6.
A descricao das atividades basicas e percentual de adicional ao valor do
vencimento base dos membros do GAE, encontram-se descritas no ANEXO
III deste edital. 1.7. Os candidatos que ndo forem eliminados ou
desclassificados no presente processo seletivo passardo a compor o cadastro
de reserva. 1.8. A fonte de recurso para o pagamento do adicional ao
vencimento base dos profissionais selecionados sera oriunda das seguintes
dotagdes orgcamentarias: VIGILANCIA EM SAUDE: 0701.10.3 0 5.0
072.2307.3 1900400.121400 0000; 0701.10.30 5.0072 .2307.3190 0400.12
11000000. 1.9. O processo seletivo sera coordenado e executado pela
Secretaria Municipal da Saude de Sobral, através da Escola de Satde Publica
Visconde de Saboia, unidade administrativa, criada através do Decreto
Municipal n° 1.247 de 13 de agosto de 2010, atualizado pela Lei n® 2.052, de
16 de fevereiro de 2021, situada na Av. John Sanford, 1320 - Junco, Sobral-
CE. 1.10. A execucdo do processo seletivo sera acompanhada por uma
Comissao Organizadora, composta por 3 membros nomeados pela Secretaria
Municipal da Satde de Sobral, bem como de profissionais especializados
responsaveis pelas etapas de avaliagdo do presente processo seletivo. 1.11. O
prazo para impugnagdo deste edital serd de 03 (trés) dia a contar da sua
publicacdo e devera ser interposta através do e-mail recursos.espvs
+edital292021 @gmail.com, por meio de peticdo fundamentada, seguindo
obrigatoriamente o formulario contido no ANEXO II dirigida a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, no horario das 8h as 17h, sob pena de
preclusdo. 1.12. E obrigatoria a leitura do presente edital pelo candidato, ndo
sendo em nenhuma hipotese esclarecidas dividas através de e-mail, telefone
ou presencialmente. 2. DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO GAE -
2.1. Sdo requisitos bésicos para a inser¢do no GAE: a) estar em efetivo
exercicio do cargo de Agente de Combate as Endemias na Secretaria
Municipal da Satde de Sobral; b) ter sido aprovado nesta selegdo, na forma
estabelecida neste edital; ¢) possuir os requisitos exigidos para as atividades;
d) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo qualquer
outra penalidade disciplinar; e) ndo ter sofrido san¢do impeditiva do
exercicio de cargo/emprego publico; f) ndo ter respondido a processo
administrativo e/ou ético com condenagdo transitada em julgado. 2.2. As
aptiddes para as atividades do GAE podem justificar a exigéncia de outros
requisitos estabelecidos em lei ou pela administragdo para a composigao do
grupo. 3. DAS INSCRICOES - 3.1. As inscrigdes no presente processo
seletivo simplificado deverao ser efetuadas através do Sistema de Selecdo da
Prefeitura Municipal de Sobral (http://selecao.sobral.ce.gov.br/), no periodo
previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante no ANEXO I deste
edital. 3.2. As inscri¢cdes devem ser realizadas dentro do prazo e horario
estabelecidos no Cronograma do Processo Seletivo. 3.3. A inscricdo do
candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo de todas as normas e
condigdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordancia. 3.4. Para
formalizar a inscri¢@o, o candidato devera anexar no Sistema de Sele¢do toda
a documentacdo descrita a seguir, nos formatos PDF ou JPG/JPEG, em
arquivos separados, de acordo com os campos disponiveis no Sistema. a)
uma foto no formato 3x4; b) copia da cédula de identidade e comprovagao da
inscri¢ao no CPF (Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas); c) declaragao que
comprove o vinculo atual e efetivo do candidato emitida pela Célula de
Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal da Satde de Sobral; d)
comprovante de participagdo do candidato em curso de formagdo NR35
Trabalho em Altura. 3.5. Serao indeferidas as inscri¢des que ndo contenham

toda a documentagdo descrita no item 3.4 ou documentagdo divergente da
exigida, nao sendo admitida, em nenhuma hipoétese, a juntada posterior de
titulos e documentos. 3.6. O CANDIDATO SO PODERA REALIZAR
APENAS UMA INSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO,
DEVENDO OBSERVAR ATENTAMENTE AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO EDITAL E NO SISTEMA DE SELECAO E SOMENTE
ENVIAR SUA INSCRICAO APOS A DEVIDA CONFERENCIA. 3.7. Ndo
ha pagamento de taxa de inscrigdo para este processo seletivo. 3.8. O
candidato que preencher o formulério de inscri¢do com dados incorretos ou
que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigOes estabelecidas neste edital, tera cancelada sua
inscri¢do, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e o fato seja constatado posteriormente. 3.9. As
consequéncias de eventuais erros de preenchimento do formulario de
inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato. 3.10. Nao serdo
aceitas inscrigdes efetuadas de forma condicional ou extemporanea. 3.11. A
Prefeitura Municipal de Sobral, a Secretaria Municipal da Satide ¢ a Escola
de Saude Publica Visconde de Saboia, ndo se responsabilizardo pela
solicitacao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicago, congestionamento de linhas, atraso
na entrega/recebimento do e-mail, ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. 4. DO PROCESSO SELETIVO - 4.1. O Processo
Seletivo objetivando a composicao do Grupo de Atividades Especiais (GAE)
da Secretaria Municipal da Saude de Sobral se dara em uma tinica etapa que
consistira em prova pratica de atuagdo em trabalho em altura (eliminatoria e
classificatoria), a ser realizada conforme indicagdes dispostas neste edital
inaugural. 5. DA PROVA PRATICA DE ATUACAO EM TRABALHO EM
ALTURA - 5.1. A prova pratica de atuagdo em trabalho em altura, de carater
classificatorio, sera realizada de acordo com as especificagdes contidas neste
edital inaugural e seus possiveis termos de aditamento. 5.2. O local de
realizacdo da prova pratica de atuagdo em trabalho em altura sera divulgado
conforme a data disposta cronograma do processo seletivo. 5.3. Os
candidatos deverao comparecer ao local designado para a prova pratica de
atuacgdo em trabalho em altura com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relagdo ao horario fixado para seu inicio, munido de documento
de identificagdo original. 5.4. Ndo havera segunda chamada para a prova
pratica de atuag@o em trabalho em altura. A auséncia por qualquer motivo
resultara na eliminag¢do do candidato faltoso do processo seletivo. 5.5. O
candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local
de realizacio da prova, para fins de justificativa de sua auséncia. 5.6. E de
exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto ate o local
de realizagdo da prova, a fim de evitar eventuais atrasos. 5.7. No horario
estabelecido no cronograma do processo seletivo para o inicio da prova
pratica de atuagdo em trabalho em altura, sera passada uma lista de
frequéncia para assinatura dos candidatos. O candidato que se recusar
assinar, chegar atrasado ou ndo comparecer para a realizacdo da prova sera
eliminado do processo. 5.8. Os candidatos aguardarfo sua vez de serem
avaliados em uma sala reservada, sendo acompanhados por dois fiscais,
sendo neste momento permitida a comunicagdo entre os candidatos. 5.9. Nao
sera permitida, durante o periodo em que os candidatos aguardarao sua vez de
serem avaliados e nem durante a realizagdo da prova pratica, a utilizagdo de
equipamentos eletronicos de qualquer tipo, tais como: wearable tech,
agendas eletrOnicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
iPods®, gravadores, pen drive, mp3 player e/ou similar, alarmes, chaves com
alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e/ou
qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens etc., bem como livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta a fim de garantir a ndo interferéncia no
processo seletivo. O descumprimento da presente instrugdo implicara na
eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude. 5.10. Apods a
assinatura da lista de frequéncia sera realizado um sorteio entre os presentes
que indicara a sequéncia dos nomes dos candidatos para a realizagdo da prova
pratica. Nao serdao admitidas mudancas na sequéncia e nem permuta entre os
candidatos, sendo considerado eliminado do processo seletivo o candidato
que se ausentar do recinto desacompanhado de um fiscal. 5.11. Tendo em
vista que o tempo de espera para a realiza¢do da prova pratica de atuagdo em
trabalho em altura podera chegar a 5 (cinco) horas, recomenda-se que o
candidato leve alimentos leves, como frutas ou barras de cereais para
alimentacdo e agua, esta ultima considerando as medidas de contingéncia
dispostas no item 7 do edital inaugural. 5.12. Estarfo autorizados a
permanecer no ambiente de execugdo da prova pratica de atuagdo em
trabalho em altura apenas o candidato que executara a prova pratica e a
comissao responsavel pelo processo seletivo. 5.13. A prova sera realizada em
uma estagao pratica que simula um ambiente que requeira a execugao de um
trabalho em altura. 5.14. Apds o ingresso do candidato no local para
realizag@o da prova pratica, nao sera permitido que se afaste do local que lhe
for designado, a ndo ser acompanhado de fiscal. 5.15. Nao havera segunda
chamada ou repeti¢do da prova pratica de atuagdo em trabalho em altura, seja
qual for o motivo alegado. 5.16. A prova pratica de atuagdo em trabalho em
altura ndo sera realizada, em hipétese alguma, fora do espago fisico, da datae
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dos horarios predeterminados. 5.17. O candidato devera estar vestido com
seu uniforme padrao de trabalho. 5.18. O candidato devera permanecer de
mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos locais de
realizagdo do exame, inclusive na ocasido da execugao da prova, atentando
para o uso correto desse equipamento. 5.18.1. As mascaras poderdo ser
descartaveis, de tecido ou de qualquer outro material. As mascaras, inclusive,
as descartaveis e as cirirgicas, ndo poderdo ser alteradas, bem como as de
tecido ndo poderdo ser de material transparente ou conter qualquer tipo de
perfuragdo. Caso a banca examinadora identifique alteragao, recorte, retirada
de camadas de protecao, adaptacdo ou inadequac@o no uso de mascaras, sera
solicitado ao candidato que faca o descarte e a substitui¢do da mascara
inadequada e coloque outra que cumpra os critérios de biosseguranga para
garantir sua permanéncia no local de provas. 5.19. A prova pratica de atuagao
em trabalho em altura sera filmada com objetivo de registrar todos os
procedimentos executados pelos candidatos. 5.20. As imagens ndo serdo
divulgadas aos candidatos, uma vez que a avaliagdo ocorrera no momento da
pratica e com registro em formulario proprio. O recurso de imagem ¢
exclusivamente para utilizagdo da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo. 5.21. Sera excluido do processo seletivo, o candidato que cometer
as seguintes irregularidades: a) agir com incorre¢do ou descortesia para com
os coordenadores, fiscais de sala, avaliadores, equipe de filmagem, membros
da banca, membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
auxiliares, autoridades presentes, bem como demais candidatos; b) utilizar
ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de
terceiros; ¢) ndo devolver integralmente o material entregue para a realizagdo
da prova; d) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
processo seletivo verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio,
durante a execug@o da prova pratica de atuagdo em trabalho em altura; e)
ausentar-se do recinto, a nao ser momentaneamente e em casos especiais, em
companhia do fiscal. 5.22. Ao concluir a avaliagdo o candidato devera retirar-
se imediatamente do local de aplicagdo sem comunicar-se com os demais
candidatos. Caso haja qualquer comunicacdo, todos os candidatos
envolvidos serfo automaticamente eliminados do processo seletivo. 5.23. O
candidato que atender satisfatoriamente aos critérios técnicos da prova
pratica de atuagdo em trabalho em altura, sera considerado apto e
classificado, recebendo a devida pontuagdo. 6. DOS CRITERIOS DA
PROVA PRATICA DE ATUACAO EM TRABALHO EM ALTURA - 6.1.
Os critérios adotados para avaliagdo dos candidatos na prova pratica de
atuagdo em trabalho em altura buscam aferir a capacidade de adequagao
funcional e situacional por meio de simulag@o realistica de inspecao
domiciliar com equipamentos adequados de forma individual, apoiado por
um colaborador da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo que
simulard um ACE com o fim de atender a legislagdo municipal (Decreto n°
2278/2019) que prevé a atuagdo em dupla nesta fungdo, sendo, contudo,
avaliado apenas o candidato ACE que executara o trabalho em altura. 6.2. O
ambiente de prova serda em um espago que simula uma residéncia onde o
candidato executara os procedimentos necessarios a inspe¢do de uma caixa
d'agua com acesso minimo de 3 metros de altura. 6.3. Para fins de
programagao do tempo do processo seletivo, a duragdo da prova pratica sera
de 20 (vinte) minutos por candidato. Contudo, a prova ndo serd cronometrada
e 0 tempo ndo sera tomado como fator avaliativo. 6.4. Os avaliadores serdo
profissionais da Secretaria Municipal de Satde aptos para a realizagdo da
avaliacdo. 6.5. Os avaliadores contardo com uma lista de checagem
constando todos os passos necessarios a execugao do trabalho em altura, de
acordo com a NR35 e com os procedimentos padronizados para a execugao
do trabalho em altura. 6.6. Todo o material a ser utilizado para execugdo da
prova pratica sera fornecido pela Secretaria Municipal da Saude/Escola de
Saude Publica Visconde de Saboia. 6.7. A avaliagdo da prova pratica de
atuacdo em trabalho em altura dar-se-a através da pontuagdo em escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos. 6.8. As atividades serdo avaliadas de acordo com
os seguintes critérios e pontuagao:

CRITERIOS DE AVALIACAO VALOR

Abordagem inicial na residéncia inspecionada Maximo 10 pontos

Identificagio do problema a ser tratado Miiximo 5 pontos

Anilise da situagio Miximo 5 pontos

Escolha dos materiais de trabalho Maximo 25 pontos

Realizagio o trabalho em altura Miximo 50 pontos

Abordagem final na residéncia inspecionada Méximo 5 pontos

Total 100 pontos

6.9. Sera considerado ndo aprovado no processo seletivo o candidato que
obtiver pontuacdo inferior a 30 (trinta) pontos. 7. DAS MEDIDAS DE
CONTINGENCIA - 7.1. As medidas de contingéncia visam garantir a
seguranca dos candidatos, da banca examinadora e dos demais profissionais
envolvidos no processo seletivo. 7.2. Ao chegarem ao local de realizagdo das
avaliagdes, psicoldgica em grupo, clinica de satide e pratica, sera obrigatoria
a aferi¢ao da temperatura dos candidatos, com a utilizagdo de termémetro
infravermelho. Em caso de aferi¢do de temperatura igual ou superior a
37,8°C (trinta e sete virgula oito graus Celsius), o candidato devera ser
submetido a uma contraprova, com a utilizagdo de um segundo aparelho. 7.3.
Havendo confirmagdo da temperatura igual ou superior a 37,8°C (trinta e sete

virgula oito graus Celsius) o candidato estara impedido de participar da
avalia¢do, ndo podendo adentrar no local, sendo considerado eliminado
diante da impossibilidade de realizagdo da avaliagdo com o candidato em
outro momento. 7.4. No momento de acessarem o local das avaliagdes, os
candidatos deverdo garantir o distanciamento minimo de 1,5m (um metro e
meio) de qualquer pessoa presente no ambiente. 7.5. O candidato devera
comparecer ao local de realiza¢ao das avaliagdes utilizando mascara facial
(descartavel ou reutilizavel) e portando uma mascara reserva acondicionada
em embalagem transparente, devendo as mesmas cobrirem adequadamente o
nariz e a boca, além de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente, para a assinatura da lista de presenca. 7.6. E
permitida a entrada de candidatos com bebidas ndo alcodlicas e alimentos de
facil consumo, a exemplo de barra de cereais e chocolate, os quais deverdo
estar acondicionados em embalagens transparentes ou fora de embalagens
secundarias. O candidato podera ficar sem mascara apenas durante o
consumo do alimento ou a ingestdo de bebidas. 7.7. Os bebedouros dos locais
de realizagdo das avaliagdes poderdo estar interditados no dia de sua
aplicacdo. 7.8. No local de aplicagdo das avaliagdes, sera disponibilizado
alcool gel 70% (setenta por cento) para utilizagdo por parte dos candidatos e
da banca avaliadora. 7.9. Durante a realiza¢do das avaliacdes o candidato
devera permanecer de mascara, obedecendo as orientagdes da banca
examinadora e membros da comissdo organizadora do processo seletivo.
7.10. O candidato que informar que estd, na data do exame, acometido pela
Covid-19 ndo podera realiza-lo. 7.11. Todos os candidatos deverao seguir as
etiquetas respiratorias, em caso de tosse ou espirro, que compreende a
utilizagdo do antebrago para prote¢ao das vias respiratorias nos momentos de
espirro ou tosse, evitando fazé-los com a utilizagdo das maos, sem retirar a
mascara. 8. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO - 8.1. Os candidatos
que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das avaliagdes, psicologica em grupo, clinica de saude e prova
pratica, deverao solicita-lo na ficha de inscrigao, indicando a necessidade
especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento, a documentagao
que justifique e comprove a sua situagao. 8.2. Os candidatos que ndo fizerem
a solicitacdo da condigdo especial no ato da inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado, ndo terdo a condi¢@o atendida. 8.3. A solicitagdo de condig¢des
especiais podera ser atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade e prévia comunicagdo. 9. DA PONTUACAO FINAL - 9.1.
Para efeito da classificacdo, sera considerada a pontuacdo obtida pelo
candidato na prova pratica. 9.2. Serdo considerados aprovados no presente
processo seletivo, passando a compor o cadastro de reserva, os candidatos
que, atendendo aos requisitos exigidos para a participagdo no processo
seletivo, obtiverem pontuagdo igual ou superior a 30 (trinta) pontos. 10. DOS
CRITERIOS DE DESEMPATE - 10.1. Em caso de empate entre os
candidatos, situagdo prevista na quarta fase, serdo utilizados os seguintes
critérios, em ordem decrescente: a)maior pontuagdo na realizagdo do
trabalho em altura; b)maior pontuacdo na escolha dos materiais de trabalho;
c)maior idade, considerando dia, més e ano. 11. DA EXCLUSAO DO
CANDIDATO - Sera excluido da presente Selecdo Publica Interna o
candidato que: a) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
b) desrespeitar membro da Comissdo Organizadora ou Executora do
Processo Seletivo; ¢) descumprir quaisquer das instrugdes contidas no edital;
d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido. 12. DOS RECURSOS - 12.1. Cabera recurso
contra o resultado preliminar das inscri¢des e contra o resultado preliminar
da prova pratica. 12.2. O recurso devera ser interposto através do e-mail
recursos.espvst edital292021 @gmail.com, conforme data e horario
previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste
edital. 12.3. Admitir-se-& um unico recurso por candidato (para cada
resultado preliminar), o qual deverd conter todas as alegagdes que
justifiquem a sua impetracdo, utilizando o formulario apresentado no
ANEXO 1II deste edital. 12.4. Podera haver recontagem de pontos e
alteragdes, para mais ou para menos, na pontuagdo dos candidatos
decorrentes de recursos ou por ato de oficio, neste caso considerando a prova
pratica. 12.5. Os recursos deverao obrigatoriamente ser dirigidos a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, por escrito, de forma fundamentada.
12.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo e
horario indicados no cronograma do presente edital. 12.7. Nao sera admitida
a juntada posterior de titulos e documentos através de recurso, conforme ja
estabelecido nos itens 3.5 deste edital inaugural. 12.8. A Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo constitui ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais. 12.9. Em hipotese alguma sera aceito revisao de recurso, recurso
do recurso ou recurso do resultado final do processo seletivo. 12.10. A
interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma de
eventos do Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste edital. 13. DA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS - 13.1. Todos os resultados da selego
serao divulgados nos enderecos eletronicos http://saude. sobral.ce .gov.br e
http://diario.sobral .ce.gov.br, seguindo o cronograma de eventos do
processo seletivo constante do ANEXO I deste edital. 13.2. E de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e convocagdes,
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através dos enderegos eletronicos http://saude .sobral.ce .gov.br e
http://diario.sobral .ce.gov.br. 14. DAS DISPOSICOES FINALIS - 14.1. Nao
serd fornecido qualquer documento comprobatério da pontuagdo do
candidato ou de aprovagao na Selegdo Ptiblica, valendo para este fim, o edital
do resultado final publicado no Didrio Oficial do Municipio - DOM. 14.2. A
aprovacdo e a classificagdo final na sele¢@o a que se refere este edital ndo
asseguram aos candidatos a inser¢ao direta no Grupo de Atividades Especiais
(GAE), mas tdo-somente a expectativa de serem convocados para comporem
o referido grupo. 14.3. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do ou
inser¢do do candidato no GAE, desde que verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidades nos documentos apresentados. 14.4. A
presente Selecdo Publica tera validade de 12 (doze) meses, a contar da
publicagdo da homologagdo do Resultado Final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica. 14.5. Toda e qualquer norma
complementar ao presente edital, bem como, Aditivos, Retificagdes,
Comunicados e Avisos, ficarfo incorporados e passardo imediatamente a
regular a presente sele¢do, devendo os candidatos acompanharem todas as
informagdes ou alteragdes através do Diario Oficial do Municipio de Sobral -
DOM e do site de Editais da Secretaria Municipal da Saude. 14.6. As
convocagdes dos candidatos aprovados para compor o GAE serdo feitas
através do Didrio Oficial do Municipio - DOM e do endereco eletronico
http://saude .sobral.ce .gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes referentes a sele¢do. 14.7. O nao
comparecimento do candidato, quando convocado, implicard na sua
imediata eliminagdo. 14.8. A composi¢do do Grupo de Atividades Especiais
(GAE) sera feita através de Portaria da Secretaria Municipal da Satde para
um periodo inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo nao superior a 12 (doze) meses, onde poderdo constar outras
normativas necessarias ao desempenho das atividades do GAE. 14.9. Os
casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo. 14.10. Os seguintes ANEXOS sao partes integrantes deste edital:
ANEXO I - Cronograma de Eventos do Processo Seletivo; ANEXO 1I -
Formulario para Interposi¢ao de Recurso; ANEXO IIT - Quadro de atividades
basicas e adicional ao vencimento base. Sobral-CE, 10 de dezembro de 2021.
Regina Célia Carvalho Da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

ANEXO I - EDITAL SMS N° 29/2021 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
EVENTO DATA LOCAL
icagdo edital 10 de d bro de 2021 http://diario.sobral.ce.gov.br
13 a 17 de dezembro de
2021
Horario: Das 8h do dia 13
as 17h do dia 17 de
dezembro de 2021

Inscrigdes no Processo Seletivo http://selecao.sobral.ce.gov.br

Divulgagdo do Resu}l;{do Preliminar das 21 de dezembro de 2021 hltp://sgud_e.sobral.ce.gov.br/

Inscrigdes http://diario.sobral.ce.gov.br

Data para Interposi¢do de Recursos contra 22 de dezembro de 2021
do Preliminar das Inscrigdes Horario: Das 8h as 17h*

Resultado dos Recursos, Resultado Final

das Inscrigdes e Convocagdo para a Prova 23 de dezembro de 2021
Pritica

recursos.espvs+edital29202 1 @gmail.com

http://saude.sobral.ce.gov.br/
htp://diario.sobral.ce.gov.br

30 de dezembro de 2021 Sera informado no termo de convocagdo para
Horario: Das 8h as 17h* esta etapa
Divulgagdo do Resultado preliminar da 4 de janeiro e 2022 http://saude.sobral.ce.gov.br/
Prova Pratica Horario: Das 8h as 17h* http://diario.sobral.ce.gov.br
Data para Interposi¢do de Recursos contra 5 de janeiro de 2022
Resultado Preliminar da Prova Pritica Horério: Das 8h as 17h*
http://saude.sobral.ce.gov.br/

6 de janeiro de 2022 .
http://diario.sobral.ce.gov.br
* NAO SERAO AVALIADOS OS E-MAILS RECEBIDOS FORA DO HORARIO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA

Prova Pratica

recursos.espvs-+edital292021 @gmail.com

Resultado Final do Processo Seletivo

ANEXO II - EDITAL SMS N° 29/2021

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Nome do Candidato:

Recurso contra:

Justificativa do Recurso:

de de

Assinatura Candidato

ANEXO III - EDITAL SMS N° 29/2021 - QUADRO DE ATIVIDADES BASICAS E ADICIONAL AO VENCIMENTO BASE

£ ADICIONAL AO
ATIVIDADES BASICAS VENCIMENTO BASE

Compete aos membros do Grupo de Atividades Especiais (GAE): realizar agdes contidas no artigo 4° da
lei 11350, de 05 de outubro de 2006; subir/acessar caixas de dgua em altura; fazer andlise de risco em
altura; pesquisar vetores de importancia em sadde pablica; realizar telamento; realizar calafetamento;
realizar andlise de caixa de dgua em altura; proceder com vedagio de caixa de dgua; manejar

i i as suas atividades bésicas, tais como pregos, martelo, alicate, arame; elaborar
de relatérios de atividades ¢ moni

20%

PORTARIA N° 123/2021-SMS/PMS/CE, DE 10 DE DEZEMBRO DE
2021 - A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista a realizagdo do Processo Seletivo
objetivando a composi¢do do Grupo de Atividades Especiais (GAE) da
Secretaria Municipal da Saude de Sobral, regulado pelo Edital SMS de n°
29/2021, RESOLVE: Art. 1° - Nomear e instituir a Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo, responsavel pela coordenagdo e acompanhamento da
execugao da selecao regulada pelo edital supramencionado, ficando desde ja,

designados os seguintes membros: I - Leticia Reichel dos Santos; II - Rafael
Lima de Andrade; III - Sandra Maria Lopes Vasconcelos. Art. 2° - Delegar
poderes a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para expedir e
assinar os editais de resultados, aditivos, retificagdes, ratificagdes,
comunicagdes e demais atos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado.
Art. 3° - Os atos expedidos pela Comissdo Organizadora dos Processos
Seletivos poderdo ser firmados individualmente pelo Presidente da
Comissdo ou por quem o substitua. Art. 4° - A participagdo na Comissao
Organizadora dos Processos Seletivos serd considerada servigo publico
relevante, ndo ensejando qualquer remuneragdo. Art. 5° - A Comissdo
Organizadora dos Processos Seletivos sera presidida pelo primeiro membro
designado, podendo ser substituido nos casos de impedimento e vacancia por
outro membro da Comissdo. Art. 6° - A Comissdao Organizadora dos
Processos Seletivos tem autonomia para decidir sobre as questdes relativas a
sele¢@o, podendo ainda, praticar os atos que se fizerem necessarios a sua
regular execugdo. Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Sobral/CE, 10 de dezembro de 2021. Regina C¢lia Carvalho da
Silva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 053/2020-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Infraestrutura. CONTRATADO:
CONSTRUTORA PLATO LTDA, pessoa juridica inscritano CNPJ sob o n°
72.432.727/0001-59, representada pelo St. ANTONIO LOPES PINHEIRO
LANDIM NETO. OBJETO: Apostilamento ao Contrato n°053/2020-SEINF,
cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUCAO DE PONTE ESTAIADA SOBRE O RIO ACARAU, NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, tendo em vista o reajuste anual constante na
clausula quinta do contrato administrativo, e em conformidade ao art. 37,
inciso XXI da Constituigdo Federal de 1988, ¢ art. 40, inciso XI, da Lei n°
8.666/1993, adotando-se os indices do INCC - Indice Nacional da
Construgéo Civil nas 13* e 14* medigdes, no qual reajusta-se o valor de R$
113.825,19 (cento e treze mil, oitocentos e vinte e cinco reais ¢ dezenove
centavos), conforme processo Administrativo n® P171075/2021, Relatério
de Analise de Apostilamento e Planilha de Reajuste formulada pela Geréncia
de Fiscalizacao de Obras e Edificagdes, area técnica da SEINFRA e Parecer
Juridico. Sobral/CE, 03 de dezembro de 2021. David Machado Bastos -
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA. VISTO: Jodo Victor Silva
Carneiro - COORDENADOR JURIDICO DA SEINFRA.

EXTRATO DO SEXTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO n°
47/2019 - SEINF. PROCESSO n° P175128/2021. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADA:
CONSTRUTORA MONTE CARMELO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
14.099.430/0001-17, representado por seu representante legal, o Sr. JOAO
VITOR RODRIGUES MELO. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n°
050/2019-SEINF/CPL. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, I, “b”, da
Lei n® 8.666/93. OBJETO: ACRESCER E SUPRIMIR os servigos
inicialmente contratados para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR OBRA DE CONSTRUCAO DA
NOVA PRACA DA IGREJA MATRIZ, DISTRITO DE PATRIARCA, NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. VALOR DO ADITIVO: O valor do presente
aditivo importa em uma Repercussdo Financeira Positiva de RS 51.149,70
(cinquenta ¢ um mil, cento e quarenta e nove reais e setenta centavos),
correspondente a 16,38% (dezesseis virgula trinta e oito por cento) do valor
do Contrato, sendo R$ 77.727,17 (setenta e sete mil, setecentos e vinte e sete
reais e dezessete centavos) de acréscimo, correspondente a 24,89% (vinte e
quatro virgula oitenta e nove por cento), e R$ 26.577,47 (vinte e seis mil,
quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e sete centavos) de supressao,
correspondente a 8,51% (oito virgula cinquenta e um por cento) do valor do
Contrato. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: O valor total do contrato
apOs a repercussdo financeira passara de R$ 312.278,43 (trezentos e doze
mil, duzentos e setenta ¢ oito mil e quarenta e trés centavos) para R$
363.428,11 (trezentos sessenta e trés mil, quatrocentos e vinte e oito reais e
onze centavos). SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS -
Secretério da Infraestrutura - JOAO VITOR RODRIGUES MELO -
representante da CONSTRUTORA MONTE CARMELO LTDA. DATADA
ASSINATURA: 03 de dezembro de 2021. Jodo Victor Silva Carneiro -
Coordenador Juridico da SEINFRA.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - NOTIFICANTE: Secretaria da
Infraestrutura - SEINFRA. MANDACARU CONSTRUCOES &
EMPREENDIMENTOS LTDA, estabelecida da Cidade de Massapé, Estado
do Cear4, sito a Rua Pref. Beto Lira, s/n, Centro, inscrita no CNPJ sob n°
27.583.854/0001-02 representada por RONIELDER DA SILVA ALVES.
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LICITACAO/CONTRATO ADMINISTRATIVO: Tomada de Precos n°
016/2020 - Contrato Administrativo n® 046/2020-SEINF. OBJETO DO
CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA MARGEM
ESQUERDA DO RIO ACARAU, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE. A
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. David Machado Bastos, brasileiro, casado,
engenheiro civil, residente ¢ domiciliado em Sobral/CE, no uso de suas
atribui¢des legais, com esteio no inteiro teor do Contrato Administrativo em
epigrafe, de n°® 046/2020-SEINF, bem como no art. 26-A da Lei n°
1.607/2017, a qual dispde sobre a competéncia da SEINFRA, considerando
que os servigos executados pela contratada, mais especificamente os guarda-
corpo dos pieres e os alambrados das quadras, nao atenderam os requisitos de
qualidade e durabilidade encontram-se deteriorados, vem, perante V. Sas.,
NOTIFICA-LOS EXTRAJUDICIALMENTE para que, no prazo
impostergavel de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento desta
ou da respectiva publicagdo no Diario Oficial do Municipio - DOM, iniciem
os servicos para resolugdo dos problemas destes servigos especificos, sob
pena de aplicacdo das sangdes legais e contratuais que se fizerem cabiveis.
Repise-se que o ndo atendimento tempestivo das exigéncias aqui entabulads
podera acarretar na imediata tomada, por parte da Notificante/SEINFRA, de
todas as providéncias que se fizerem possiveis e cabiveis, privilegiando,
sempre, 0 respeito ao patrimonio e interesse publico. Sobral (CE), 10 de
dezembro de 2021. David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

PORTARIA N° 104/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medig¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medi¢des, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n° 57/2021-SEINFRA, tendo por objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DA PRACA JOAO
XXIII, NO DISTRITO DE ARACATIACU, NO MUNICIPIO DE SOBRAL
/CE, celebrado com a empresa ALLAN ARAUJO DE AGUIAR
CONSTRUTORA, inscrita no CNPJ/MF n°® 33.892.842/0001-54. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, ficam revogadas as
disposigdes em contrario. Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 06 de outubro de 2021. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ANEXO DAPORTARIA N° 104/2021 — SEINFRA
COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA

Fiscal JOSE VAL;\/IOISSS/:)ARES DE Engenheiro Civil 354220 33228
Suplente | JOSE STENIO ARAUJO MENDES | Engenheiro Civil 52694 20567

PORTARIA N° 114/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medigdes, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissdo discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medigdes, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n° 56/2021-SEINFRA, tendo por objeto a EXECUCAO DA
REFORMA DA MARGEM ESQUERDA DO RIO ACARAU - 2* ETAPA,
NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, celebrado com a empresa R. R.
PORTELA CONSTRUCOES E LOCACOES DE VEICULOS LTDA-ME,
inscrita no CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura, ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 09 de novembro de 2021.
David Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ANEXO DAPORTARIA N° 114/2021 — SEINFRA
COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA

. VICTOR MONT'ALVERNE s
Fiscal PESSOA Engenheiro Civil 331077 35023
Suplente JOSE STENIO ARAUJO MENDES | E heiro Civil 52694 20567

PORTARIA N° 117/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medi¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medigdes, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n° 68/2021-SEINFRA, tendo por objeto a EXECUCAO DE

SERVICOS COMPLEMENTARES DE ILUMINACAO PARA
IMPLANTACAO DO PARQUE EVANGELINA SABOIA, MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE, celebrado com a empresa LEODIONE MACHADO
RIBEIRO CONSTRUCOES-ME, inscrita no CNPJ/MF n°
33.614.855/0001-61. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUN}OR, em 11 de novembro de 2021. David
Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ANEXO DAPORTARIA N° 117/2021 — SEINFRA
COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA

Fiscal VICTOR ll\)/[EOSI;gAALVERNE Engenheiro Civil 331077 35023
Suplente JOSE VAL;leI[RJSS/SARES DE Engenheiro Civil 354220 33228

PORTARIA N° 120/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribui¢des legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medi¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medigoes, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n° 53/2021-SEINFRA, tendo por objeto a REFORMA E
URBANIZACAO DA NOVA QUADRA DO RECREIO, DISTRITO DE
RAFAEL ARRUDA, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, celebrado com a
empresa R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACOES DE
VEICULOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65. Art.
2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, ficam revogadas as
disposi¢oes em contrario. Publique-se, registre-se e cumpra-se. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 17 de novembro de 2021. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ANEXO DAPORTARIA N° 120/2021 — SEINFRA
COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA
Fiscal | FELIPE LIMA FREITAS [ Engenheiro Civil 324294 33752
Suplente | DAVISOUSA VASCONCELOS | Engenheiro Civil 53682 24909

PORTARIA N° 121/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medi¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medigoes, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n® 71/2021-SEINFRA, tendo por objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
CONSTRUCAO DE CAMPINHO DE FUTEBOL NO SETOR III,
DISTRITO DE JAIBARAS, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, celebrado
com a empresa LS ENGENHARIA E LOCACOES EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF n° 32.925.202/0001-30. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua assinatura, ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 17 de novembro de 2021.
David Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.,
ANEXO DAPORTARIA N° 1212021 — SEINFRA
COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA

Fiscal ‘ FELIPE LIMA FREITAS | E heiro Civil 324294 33752
DAVI SOUSA VASCONCELOS | E heiro Civil 53682 24909

PORTARIA N° 123/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribui¢des legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medi¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medigoes, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n° 61/2021-SEINFRA, tendo por objeto a CONSTRUCAO
DE ARENINHA NO BAIRRO COHAB II, NO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE, celebrado com a empresa BWS CONSTRUCOES LTDA,
inscrita no CNPJ/MF n° 00.079.526/0001-09. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura, ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 22 de novembro de 2021.
David Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

ANEXO DAPORTARIA N° 123/2021 — SEINFRA

COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA
Fiscal YAN FROTA FARIAS MARQUES | Engenheiro Civil 333596 20676
JOSE VALMIR SOARES DE e
Suplente SOUSA Engenheiro Civil 354220 33228
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PORTARIA N° 150/2021 - SEINFRA - A SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, através de seu
Secretario Municipal, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS, no uso das suas
atribui¢des legais, CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar,
fiscalizar, realizar medig¢des, emitir termo de recebimento provisorio e
definitivo de obra. RESOLVE: Art. 1° Compor a comissao discriminada em
anexo com a finalidade acompanhar, fiscalizar, realizar medi¢des, emitir
termo de recebimento provisorio e definitivo de obra, decorrente do Contrato
Administrativo n® 72/2021-SEINFRA, tendo por objeto a CONSTRUCAO
DAALAMEDA TRAVESSA DA SE, BAIRRO CENTRO, NO MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE, celebrado com a empresa LEODIONE MACHADO
RIBEIRO CONSTRUCOES-ME, inscrita no CNPJ/MF n°
33.614.855/0001-61. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 09 de dezembro de 2021. David
Machado Bastos - SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA.
ANEXO DAPORTARIA N° 150/2021 — SEINFRA

COMPOSICAO DA COMISSAO CREA/CAU/RNP | MATRICULA

Fiscal VICTOR ’;AEOSEZAALVERNE Engenheiro Civil 331077 35023

te FELIPE LIMA FREITAS E heiro Civil 324294 33752

Supl

PORTARIA N° 152/2021 - SEINFRA - O SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, o Sr. DAVID
MACHADO BASTOS, brasileiro, casado, engenheiro civil, residente e
domiciliado em Sobral - CE, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da
Lei Municipal n° 1.613, de 09 de margo de 2017, objetivando normatizar,
dentre outros, o local, os prazos para a entrega de medi¢cdes de obras e
servicos de engenharia e os respectivos documentos anexos obrigatorios,
pela presente: RESOLVE: Art. 1°. As Empresas Contratadas pelo Municipio
de Sobral e que prestam servicos de obras e de engenharia deverdo
protocolizar as respectivas medigdes na sede da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA, localizada na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 3° Andar - Centro,
Sobral - CE, CEP 62011-060, contendo, obrigatoriamente, as seguintes
informagdes: 1)O periodo a ser medido compreendera ao servigo realizado no
intervalo que vai do dia 01 a 30 de cada més; II)A entrada da medigao sera
realizada pela Empresa Contratada no periodo de 01 a 05 do més posterior ao
dos servigos executados; e III) Mesmo ndo havendo servigo realizado no
periodo, faz-se obrigatério o protocolo da entrada da medi¢do junto a
Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA. Paragrafo Primeiro. No caso de
medigdo zerada (inciso III supra), a Empresa Contratada devera apresentar,
colacionadas a medicao e sem prejuizo dos demais documentos obrigatorios,
as respectivas justificativas pela ndo execugdo, naquele determinado
periodo, de qualquer trecho das obras. Paragrafo Segundo.
Excepcionalmente, no més de dezembro as medi¢des dos servigos realizados
ndo terdo periodicidade mensal entre os dias 01 (primeiro) e 30 (trinta) de
cada més, conforme aduz o inciso I, serdo realizadas e atestadas pela
fiscaliza¢do apenas no periodo que compreende os dias 01 (primeiro) ao dia
20 (vinte) de dezembro. Art. 2°. As medigdes deverdo ser anexados,
obrigatoriamente, os seguintes documentos: I) Capa: Indicando n° do
Contrato, processo licitatorio correspondente, descricdo da obra, 6rgdo
gestor do Contrato e qualificagdo da Empresa Contratada; II) Termo de
Encaminhamento de Medigdo; IlI)Termo de Liberagdo de Medigdo;
IV)Boletim de Medi¢ao; V) Cronograma fisico-financeiro atualizado; VI)
Memoria de calculo da Medicao; VII)Relatorio Fotografico, acompanhado
do comentario por foto; VIII)Planta [luminada, especificando o nome da obra
e o nimero do Contrato, contendo trechos realizados na medi¢do atual;
IX)Cépia da Ordem de Servico; X) Copia do Diario de Obra, especificando
as datas conforme o periodo de medigdo, preenchido conforme os
acontecimentos dos eventos e assinados pelo engenheiro da obra (da
Contratada) e da fiscalizagdo; XI)ART do Engenheiro responsavel e da
Contratada; XII)ART dos responsaveis técnicos pela fiscalizagdo da obra;
XII)Alvara de Construgao (emitido pela SEUMA); XIV)Relatorio de
justificativa de medig@o zero, quando for o caso; XV)Termo de Recebimento
Provisorio/Definitivo, salvo disposi¢do em contrario contida no contrato,
quando for o caso; XVI)Programa de Condi¢cdes do Meio Ambiente do
Trabalho na Industria da Constru¢do PCMAT, para o caso de obras com a
partir de 20 (vinte) funcionarios; XVII)Relatorio de Prevencdo de Acidente
Trabalho, para obra com menos de 20 (vinte) funcionarios; e XVIII)Relagido
de empregados utilizados nos servigos contratados com suas respectivas
folhas de pagamento e comprovantes de pagamento de FGTS ¢ INSS. Art. 3°.
No caso de auséncia de algum dos documentos citados nos artigos acima
mencionados, a medi¢ao ndo sera analisada pelo fiscal até que seja suprida a
omissdo, de modo que o prazo de analise sera iniciado a partir do protocolo da
documentagdo faltante. Art. 4°. Os servidores da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA, inclusive os da Coordenagdo Administrativo-Financeira, devem
observar os procedimentos de execugao, empenho, liquidagido e pagamento
de medi¢cdes de obras e servigos de engenharia, ficando o servidor
responsavel pela fiscalizagdo da obra com o prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
do seu recebimento, para a analise da medigdo e sua posterior aprovacdo, no

todo ou em parte, ou, se for o caso, desaprovagdo, sempre justificando seus
atos. Paragrafo Primeiro. Caso a documentagao protocolada ndo atenda aos
requisitos estabelecidos neste artigo, devera ser comunicado imediatamente
pelo contratante a contratada, para que sejam sanadas as pendéncias.
Paragrafo Segundo. E responsabilidade administrativa do 6rgdo fiscalizador
manter o acompanhamento fisico das medi¢des encaminhadas pelo 6rgao ou
entidade contratante, devendo, a cada medicao, ¢ antes da data de protocolo
da medi¢do seguinte, verificar a existéncia de pendéncias que exijam a
realizacdo de glosa ou ajustes, comunicando ao o6rgao ou entidade
contratante. Paragrafo Terceiro. O 6rgdo ou entidade contratante podera
auxiliar o 6rgdo ou entidade fiscalizadora no acompanhamento fisico das
medig¢des, sem prejuizo do cumprimento dos prazos estabelecidos nesta
Portaria. Art. 5°. O pagamento da medi¢do final deverd ocorrer no prazo
previsto no contrato, apds o recebimento definitivo da obra ou servico de
engenharia contratado, atestado pela comissdo responsavel. Paragrafo
Primeiro. O prazo previsto neste artigo s6 sera computado se as medi¢des
forem protocoladas pela contratada no 6rgdo ou entidade contratante com
toda a documentagao necessaria, prevista na Lei n® 8.666/1993, no contrato e
nesta Portaria. Paragrafo Segundo. No pagamento da medicéo final devera
ser realizada, caso ainda ndo tenha ocorrido, a compensagdo de valores
referentes a glosas ou ajustes pendentes apontados pelo 6rgdo ou entidade
fiscalizadora. Art. 6°. O descumprimento dos prazos estabelecidos nesta
Portaria importara na instaurac@o de sindicancia pelo dirigente maximo do
orgao ou entidade contratante, para a apuragao das responsabilidades. Art. 7°.
Os prazos estabelecidos se destinam a agilizar a execugdo, o empenho, a
liquidagao e os pagamentos de obras e servigos, nio alterando os prazos
contratuais, para os seus fins juridicos. Art. 8°. A presente Portaria entrara em
vigor na data de sua publicag@o, revogando-se todas as disposicoes em
contrario, especialmente a Portaria N° 105, de 17 de setembro de 2019.
Cumpra-se e publique-se. Sobral (CE), 30 de novembro de 2021. David
Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
- PROCESSO SPU N° P173530/2021 - INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021 - SEDHAS. OBJETO: Termo de
Fomento para fins de Colaboracdo Financeira do projeto “PORTAL DAS
ARTES E ESPORTES: INCLUSAO E MOVIMENTO”. CONTRATADA:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob N° 35.048.446/0001-70.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal N° 2.168/2021 e Art. 31,
inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes. VALOR
GLOBAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2 210.3350430 0.2990000001.
Sobral - CE, 10 de dezembro de 2021. Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 02/2021 - SEDHAS.
PROCESSO N° P173530/2021. TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOBRAL ¢ a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS. OBJETO: Termo de Fomento para fins de
Colaboragdo Financeira do projeto “PORTAL DAS ARTES E ESPORTES:
INCLUSAO E MOVIMENTO”. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
Municipal N°2.168/2021 e Art. 31, inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢
suas alteragdes. MODALIDADE: Inexigibilidade de Chamamento Publico
N°002/2021. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do termo sera de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da sua publicagdo,
nos termos da Lei 8.666/1993. VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2
210.3350430 0.2990000001. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,
10/12/2021. SIGNATARIOS: Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL e
aSra. Solange Maria Melo Soares - PRESIDENTE DAAPAE SOBRAL.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
- PROCESSO SPU N° P173529/2021 - INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2021 - SEDHAS. OBJETO: Termo de
Fomento para fins de Colaboragdo Financeira do projeto “VIVER MAIS
SAFS”. CONTRATADA: SOCIEDADE DE APOIO A FAMILIA
SOBRALENSE SAFS, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob N°
06.602.353/0001-48. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal N°
2.169/2021 e Art. 31, inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 e suas
alteragdes. VALOR GLOBAL: RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2 210.3350430
0.2990000001. Sobral - CE, 10 de dezembro de 2021. Andrezza Aguiar
Coelho SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 03/2021 - SEDHAS.
PROCESSO N° P173529/2021. TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOBRAL e a SOCIEDADE DE APOIO A
FAMILIA SOBRALENSE SAFS. OBJETO: Termo de Fomento para fins de
Colaboragao Financeira do projeto “VIVER MAIS SAFS”.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal N° 2.169/2021 e Art. 31,
inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes. MODALIDADE:
Inexigibilidade de Chamamento Publico N° 003/2021. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do termo sera de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, contados a partir da sua publicagdo, nos termos da Lei
8.666/1993. VALOR GLOBAL: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2 210.3350430
0.2990000001. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 10/12/2021.
SIGNATARIOS: Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL ¢ a Sra.
Francisca das Chagas da Silva Mesquita - PRESIDENTE DA SAFS.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
- PROCESSO SPU N° P173528/2021 - INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021 - SEDHAS. OBJETO: Termo de
Fomento para fins de Colaboragdo Financeira do projeto “VIDA NAS
TEIAS DA CULTURA”. CONTRATADA: INSTITUTO TEIAS DA
JUVENTUDE, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob N° 18.601.075/0001-
93. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal N° 2.166/2021 ¢ Art. 31,
inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes. VALOR
GLOBAL: R$ 149.600,00 (cento e quarenta ¢ nove mil e seiscentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2 210.3350430
0.2990000001. Sobral - CE, 10 de dezembro de 2021. Andrezza Aguiar
Coelho SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIASOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 04/2021 - SEDHAS.
PROCESSO N° P173528/2021. TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOBRAL ¢ o INSTITUTO TEIAS DA
JUVENTUDE. OBJETO: Termo de Fomento para fins de Colaboragao
Financeira do projeto “VIDA NAS TEIAS DA CULTURA”.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal N° 2.166/2021 e Art. 31,
inciso II, da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes. MODALIDADE:
Inexigibilidade de Chamamento Publico N° 004/2021. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do termo sera de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, contados a partir da sua publicagdo, nos termos da Lei
8.666/1993. VALOR GLOBAL: R$ 149.600,00 (cento e quarenta e nove mil
e seiscentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.03.08.2 43.0046.2
210.3350430 0.2990000001. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE,
10/12/2021. SIGNATARIOS: Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL e
a Sra. Marcia Maria Santos da Silva - PRESIDENTE DO ITJ.

EXTRATO DO CONTRATO N°073/2021-SEDHAS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS. CONTRATADO: GC PRADO
COMERCIO DE MIUDEZAS LTDA, CNPJ n° 04.221.555/0001-14.
OBJETO: Aquisigdo de redes de descanso adulto e mosquiteiro para kit bebé,
a ser distribuido para gestantes em vulnerabilidade social acompanhadas
pelos Centros de Referéncia da Assisténcia Social- CRAS. VALOR
GLOBAL: R$ 11.800,00 (Onze mil e oitocentos reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 23.02.08.244. 0416.2.207.3.3.9 0.32.00.1
.001.0000.00 FISCAL: Sra. Luizyland Pereira Lima Bandeira, Gerente da
Gestdo do SUAS.PROCESSO: P163785/2021. MODALIDADE: Pregio
Eletronico n° 153/2021-SEDHAS. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital
do Pregdo Eletronico n® 153/2021-SEDHAS e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses. DATA DA
ASSINATURA: 07 de dezembro de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social;
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr.Gisnaldo Cavalcante Prado.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

EXTRATO DO CONTRATO N°074/2021-SEDHAS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS. CONTRATADO: COMERCIAL
ELLEN LTDA, CNPJ n° 13.403.884/0001-77. OBJETO: Aquisigdo de redes
de descanso adulto e mosquiteiro para kit bebé, a ser distribuido para

gestantes em vulnerabilidade social acompanhadas pelos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social- CRAS. VALOR GLOBAL: R$ 2.990,00
(Dois mil, novecentos e noventa reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
23.02.08.2 44.0416.2.20 7.3.3.90.3 2.00.1.001.0000.00 FISCAL: Sra.
Luizyland Pereira Lima Bandeira, Gerente da Gestdo do
SUAS.PROCESSO: P163785/2021. MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°
153/2021-SEDHAS. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Pregio
Eletronico n° 153/2021-SEDHAS e seus anexos, os preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses. DATA DA
ASSINATURA: 07 de dezembro de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Andrezza Aguiar Coelho -
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social;
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr.Francisco Adriano de Sousa.
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURIDICO DA
SEDHAS.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2020 -
SEDHAS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
por intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADO: MEGAMIX
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI. OBJETO:
A alteragdo do nome empresarial da contratada no instrumento contratual,
em face da mudanca de sua Razao Social, passado a sua nova denominagio a
ser “MEGAMIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELI”. PROCESSO: P173771/2021. MODALIDADE: Pregao
Eletronico 004/2020 de Sao Benedito - CE. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Alinea d, inciso IT do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93. RATIFICACAO:
Permanecem em plena vigéncia as demais Clausulas Contratuais que ndo
sejam conflitantes com as aqui elencadas. DATA DE ASSINATURA: 09 de
dezembro de 2021. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Sra. Andrezza
Aguiar Coelho - Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia
Social. CONTRATADO: Sra. Antonia Cicera S& Carvalho. Raimundo
Nonato Arcanjo Neto - Coordenador Juridicoda SEDHAS.

PORTARIA N° 037/2021 - SEDHAS - ALTERA OS MEMBROS DA
COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO - CADES. A
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de Sobral, no uso das suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n° 1.689, de
17 de novembro de 2017, que cria o cargo de Analista de Politicas Publicas
Sociais, o Decreto Municipal n° 2214, de 16 de maio de 2019 e o Decreto
Municipal n° 2244, de 17 de julho de 2019 que estabelece os critérios gerais
para a concessdo da Gratificagdo de Desempenho de Politicas Sociais -
GDPS, prevista na lei de criagdo da carreira. RESOLVE: Art. 1°- A Comissdo
de Avaliagdo de Desempenho - CADES passa a ser composta pelos seguintes
servidores, abaixo relacionados: I - Argina Kélvia Monte Lopes - SEDHAS,
matriculan®20.792 - Presidente da comissao. II - Brigida Early Lima Pereira
- SEDHAS, matricula n® 22.295 - Membro da comissdo. III - Flavia Pontes
Borges - SEDHAS, matricula n°® 15.749 - Membro da comissdo. Art. 2° A
referida comissdo devera seguir e cumprir suas atribuigdes previstas no
artigo 10 da Portaria n°® 07/2019. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. Gabinete da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagao
e Assisténcia Social. Sobral-CE, 10 de dezembro de 2021. Andrezza Aguiar
Coelho - Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagao e Assisténcia Social de
Sobral.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 98/2021 - SAAE - O DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL - SAAE, no
uso de suas atribuigoes legais, que lhe confere o Ato n® 97/2021-GABPREF
de 01 de fevereiro de 2021 e inciso VIII do artigo 6° da Lein® 1.684/2017 de
31 de Outubro de 2017, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 178,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder conversdo em pectunia de LICENCA
PREMIO referente a 30 dias, de acordo com o art.3°, inciso II do Decreto
Municipal n° 2552 de 14 de janeiro de 2021, art. 107 da lei 038/1990 e nos
termos do processo administrativo n°® SPU P173967/2021, ao servidor
FRANCELMO SOUSA DA SILVA, matricula 304. Art. 2° - Conceder o gozo
de LICENCA PREMIO referente a 60 dias, de acordo com o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos deste Municipio, albergado em seus artigos
104 a 107 e do Decreto Municipal n® 2552 de 14 de janeiro de 2021, a partir
do dia 03 de janeiro de 2022, ao servidor FRANCELMO SOUSA DA SILVA,
matricula 304. Publique-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Diretor Presidente do SAAE/SOBRAL, em 10 de dezembro de
2021. Gustavo Paiva Weyne Rodrigues - DIRETOR PRESIDENTE DO
SAAE.
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