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matrícula nº 08425, de modo que DECIDO pela aplicação de advertência, 
conforme prevê o artigo 21, inciso II, do Decreto Municipal nº 2.074/2018. 
Sobral (CE), 14 de julho de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N° 179/2018-
SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representado por sua secretária Municipal da saúde a Sra. Regina Célia 
Carvalho da Silva. CONTRATADO: empresa CIROS - CENTRO 
INTEGRADO DE RADIOLOGIA ODONTOLOGICA DE SOBRAL-ME. 
CNPJ nº 02.865.200/0001-32. OBJETO: O presente termo de aditivo tem por 
objeto a prorrogação do prazo de vigência e execução do Contrato n° 
179/2018-SMS, decorrente do Pregão Eletrônico n° 104/2018, conforme 
processo nº P205572/2022. PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigência e 
execução do Contrato nº 179/2018-SMS, por mais 12 (doze) meses, 
compreendendo o período de dia 20/07/2022 até 19/07/2023. DA 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente aditivo tem como fundamento o 
art. 57, §1º, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93. DATA DA ASSINATURA: 
19 de julho de 2022. SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA 
CONTRATANTE: Regina Celia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA 
CONTRATADA: Francisco Afranio Fonteles. Rafael Gondim Vilarouca - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SMS. 

ERRATA AO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONVÊNIO 
N° 11/2017, publicado no Diário Oficial do Município de Sobral Nº 1370, de 
15 de julho de 2022, página 03. ONDE SE LÊ: DATA DA ASSINATURA: 15 
de julho de 2022. LEIA-SE: DATA DA ASSINATURA: 16 de maio de 2022. 
Regina Célia Carvalho da Silva - Secretaria Municipal da Saúde. Rafael 
Gondim Vilarouca - COORDENADOR JURÍDICO DA SMS. 

ERRATA AO EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONVÊNIO 
N° 11/2017, publicado no Diário Oficial do Município de Sobral Nº 1370, de 
15 de julho de 2022, página 03. ONDE SE LÊ: DATA DA ASSINATURA: 15 
de julho de 2022. LEIA-SE: DATA DA ASSINATURA: 21 de junho de 2022. 
Regina Célia Carvalho da Silva - Secretaria Municipal da Saúde. Rafael 
Gondim Vilarouca - COORDENADOR JURÍDICO DA SMS. 

PORTARIA Nº 94/2022 - SMS, DE 25 DE MAIO DE 2022 - Institui e 
define competências do Comitê Municipal Intersetorial de Prevenção da 
Mortalidade por Causas Externas no âmbito do município de Sobral e dá 
outras providências. A Secretária Municipal da Saúde de Sobral/CE, no uso 
de suas atribuições legais, e CONSIDERANDO a Resolução nº 309, de 08 de 
março de 2001, que aprova a proposta do Ministério da Saúde de Política 
Nacional de Redução da Morbimortalidade por Acidente e Violência; 
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MS/GM Nº 737, de 16 de maio de 
2021, que aprova a Política Nacional de Redução da Mortalidade por 
Acidentes e Violência; CONSIDERANDO o disposto na Portaria MS/GM 
Nº 1.102, de 13 de maio de 2022, que altera o Anexo 1 do Anexo V à Portaria 
de Consolidação GM/MS nº 4, de 28 de setembro de 2017, para incluir o 
Sars-CoV-2 no item da Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG) 
associada a coronavírus e incluir a covid-19, a Síndrome Inflamatória 
Multissistêmica Pediátrica (SIM-P) associada à covid-19 e a Síndrome 
Inflamatória Multissistêmica em Adultos (SIM-A) associada à covid-19 na 
Lista Nacional de Notificação Compulsória de doenças, agravos e eventos de 
saúde pública, nos serviços de saúde públicos e privados em todo o território 
nacional, RESOLVE: Art. 1º Fica instituído o Comitê Municipal Intersetorial 
de Prevenção da Mortalidade por Causas Externas, que atuará com as 
seguintes finalidades: I - Subsidiar as políticas públicas e ações de 
intervenção que viabilizam o conhecimento das circunstâncias da ocorrência 
dos óbitos por causas externas; II - Identificação dos fatores de risco e 
proposição de medidas de melhoria da qualidade da assistência à saúde para 
redução da mortalidade por causas externas. Parágrafo Único - O Comitê de 
que trata esse artigo contará com a participação integrada dos setores de 
Vigilância em Saúde, Atenção Primária, Atenção Especializada, Saúde 
Mental e Educação na Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS) no 
Município de Sobral. Art. 2º O Comitê Municipal Intersetorial de Prevenção 
da Mortalidade por Causas Externas fica sob a responsabilidade da Secretaria 
Municipal da Saúde, através da Coordenadoria de Vigilância em Saúde e 
Equipe Técnica do Observatório de Causas Externas. § 1º - A Equipe Técnica 
do Observatório de Causas Externas composta por: I - Profissional de nível 
superior completo que exercerá a função de coordenador / articulador e 
deverá ter experiencia em gestão de programas projetos e/ou serviços, com 
conhecimento na legislação referente a políticas de saúde e da realidade do 
território e com habilidade de comunicação; II - Profissionais técnicos de 
nível médio ou superior completo com experiência em tecnologia da 
informação e análise de dados. § 2º - A Equipe Técnica do Observatório de 
Causas Externas tem como atribuições: I - Identificar e monitorar os 
indicadores de mortalidade por Causas Externas no município de Sobral; II - 
Elaborar de forma regular e com periodicidade mensal, relatório informativo 
com consolidado, sobre a situação da mortalidade por acidente de trânsito, 

homicídio, suicídio e divulgar para o Comitê Municipal Intersetorial de 
Prevenção da Mortalidade por Causas Externas, o Conselho Municipal de 
Saúde e Conselho Gestor da Secretaria Municipal da Saúde; III - Fornecer o 
instrumental básico e os métodos de coleta, fluxo e análise de dados e 
informações sobre a Mortalidade por Causas Externas nos sistemas de 
informação da saúde; IV - Acompanhar os trabalhos de investigação e 
pesquisa dirigidos para análise de situação da mortalidade por Causas 
Externas no município; Art. 3º Compete ao Comitê Municipal Intersetorial 
de Prevenção da Mortalidade por Causas Externas: I - Avaliar de forma 
regular e com periodicidade bimestral o relatório informativo com 
consolidado sobre a situação da mortalidade por causas de acidente de 
trânsito, homicídio, suicídio; II - Propor medidas visando melhoria da 
qualidade dos serviços de assistência, vigilância e educação na saúde para 
atenção, monitoramento e formação no contexto das violências por causas 
externas; III - Solicitar junto à Coordenadoria de Vigilância do Sistema, 
procedimentos de auditoria e vistoria dos serviços de assistência onde 
tenham ocorrido óbitos por causas externas que necessitem de informações 
complementares; IV - Formar e participar de comissões específicas 
designadas a realizar auditoria e vistoria dos serviços de assistência onde 
tenham ocorrido óbitos por causas externas. Parágrafo Único - O Comitê de 
que trata este artigo, integra o Observatório das Causas Externas para 
desenvolver as atribuições inerentes da equipe técnica que compõe o 
observatório. Art. 4º O Comitê Municipal Intersetorial de Prevenção à 
Mortalidade por Causa Externas, considerando o caráter intersetorial das 
ações de prevenção da mortalidade e das ações de promoção à saúde, no que 
se refere aos óbitos por causas externas, será composto por 25 membros, com 
seus respectivos suplentes a serem indicados pelas seguintes instituições ou 
setores da sociedade civil: I - Um representante da Superintendência Norte; II 
- Um representante do Centro de Referência da Mulher (CRM) Ana Soraia 
Silva Galdino; III - Um representante da Secretaria da Segurança Cidadã; IV 
- Um representante da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitação e 
Assistência Social; V - Um representante da Secretaria de Trânsito; VI - Um 
representante da Coordenadoria de Vigilância em Saúde, da Secretaria da 
Saúde; VII - Um representante da Coordenadoria de Atenção Primária à 
Saúde, da Secretaria da Saúde; VIII - Um representante da Coordenadoria de 
Atenção Especializada, da Secretaria da Saúde; IX - Um representante da 
Coordenadoria de Saúde Mental, da Secretaria da Saúde; X - Um 
representante da Escola de Saúde Pública Visconde de Saboia (ESP-VS); XI 
- Um representante do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador 
(CEREST); XII - Um representante da Coordenação de Comunicação da 
Secretaria Municipal da Saúde XIII - Um representante do Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência (SAMU); XIV - Um representante do 
Hospital Santa Casa de Misericórdia de Sobral; XV - Um representante do 
Hospital Regional Norte; XVI - Um representante do Conselho Municipal de 
Saúde de Sobral, do segmento usuário; XVII - Um representante da Perícia 
Forense do Estado do Ceará (PEFOCE); XVIII - Um representante da 
Delegacia de Defesa da Mulher de Sobral; XIX - Um representante Do 
Centro Integrado de Operações de Segurança (CIOPS); XX - Um 
representante da Polícia Rodoviária Federal; XXI - Um representante da 
Polícia Civil; XXII- Um representante da Polícia Militar; XXIII - Um 
representante do Corpo de Bombeiros; XXIV - Um representante do 
Ministério Público; XXV - Um representante da Ordem dos Advogados do 
Brasil (OAB). Parágrafo Único - Fica facultado aos membros do Comitê 
Municipal Intersetorial de Prevenção à Mortalidade por Causa Externas 
convidar as pessoas que tiverem algo a contribuir com o desenvolvimento 
dos trabalhos. Art. 5º A Secretaria Municipal da Saúde deverá garantir as 
condições de infraestrutura e apoio administrativo para o bom 
funcionamento do Comitê Municipal Intersetorial de Prevenção à 
Mortalidade por Causa Externas. Art. 6º O Comitê Municipal Intersetorial de 
Prevenção à Mortalidade por Causa Externas e deve reunir-se 
bimensalmente para avaliar as ocorrências referentes a óbitos por causas 
externas e outras informações relacionadas. Art. 7º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrários. 
Secretaria da Saúde de Sobral/CE, em 25 de maio de 2022. Regina Célia 
Carvalho da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

REPUBLICADO POR INCORREÇÃO

PORTARIA Nº 111/2022-SMS, DE 08 DE JULHO DE 2022. DISPÕE 
SOBRE A ATUALIZAÇÃO DA RELAÇÃO DE PROFISSIONAIS APTOS 
AO RECEBIMENTO DE GRATIFICAÇÃO DE RESPONSANILIDADE 
TÉCNICA NO ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, E 
DÁ OUTRASPROVIDÊNCIAS. A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
SAÚDE DE SOBRAL, ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe são conferidas no art. 39, inciso X da Lei nº 1.607, de 
02/02/2017 e em cumprimento as demais legislações pertinentes e todas as 
suas alterações, CONSIDERANDO a Lei nº 1614, de 09 de março de 2017, 
que institui a Gratificação de Responsabilidade Técnica (RT) no âmbito da 
Secretaria Municipal da Saúde; CONSIDERANDO o Decreto nº 2.642 de 05 
de maio de 2021, que altera a regulamentação da concessão da Gratificação 
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