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DECRETON°® _. 231 , DE 04 DE JULHO DE 2019.

AUTORIZA A SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITAGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL A REALIZAR CONTRATAGAO DE
MEDIADORES POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER A  NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL PE SOBRAL, no uso de suas atribuictes que the sao
conferidas pelo art. 66, inciso VIi, da Lei Ofgénica do Municipio de Sobral; e

CONSIDERANDO o dispogto no art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal, no
artigo 154, inciso XIV da Constituicdo qo Estado do Ceard, no artigo 72, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipic de Sobral e o artigg 2° da Lei Municipal n® 1.613/2017;

CON'SIDERANDO, ainda, ¢ disposto no art. 32 inciso VI, alinea “a" da Lei
Municipal n°® 1.613/2017;

CONSIDERANDO a realizagdo do Convénio n°® 06/2018 — DPGE-CE, firmado em
a Defensoria Publica do Estado do Ceard e o Municipio de Sobral, oriundo do Processo n°
05416811/2019, que tem como objeto|o estabelecimento de um programa cooperativo,
objetivando a instalagao, funcionamento ¢ manuten¢ao do Nicleo de Solugdo Extrajudicial de
Conflitos e Cidadania da Defensoria Plblica do Estado do Ceara em Sobral — NUSOL Sobral;

CONSIDERANDO a necessgjdade temporaria de excepcional interesse plblico no
ambito da Administracdo Publica Municipgl para contratar Mediadores, com finalidade de atuar
no funcionamento do Ndcleo de Solugéo [Extrajudicial de Conflitos e Cidadania da Defensoria
Publica do Estado do Ceara em Sobral — NUSOL Sobral, por tempo determinado;

CONSIDERANDO que a Pplitica de Assisténcia Social e Direitos Humanos de-
Sobral € composta por uma rede com djversas acOes de prevencdo e atuacio referente as
vulnerabilidades sociais e prevencdo d¢ conflitos, com servicos em diferentes niveis de
complexidade, que o faz polo para a Macrdrregido Norte do Cear3;

CONSIDERANDO a adesfp do municipic de sobral a diversos brogramas e
projetos federais e estaduais, como a p?ticipagéo no comité deliberativo do Ceara Pacifico,
inclusive integrando o Grupo de Trabalho de Solugao Consensual de Confiitos;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cpntratagdo temporaria de até 02 (dois) profissionais,
conforme descrito no Anexo Unico deste Dgcreto.

Art. 2° As contratacdes decorrentes deste Decreto serdo formalizadas por
contrato administrativo a ser celebrado entre a Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagédo e
Assisténcia Social e o contratado, com alinterveniéncia da Secretaria da Ouvidoria, Gestéo e
Transparéncia — SEGET, e terdo eficacia a|partir da data de suas formalizaces.

Art. 3° A remuneragdo dos profissionais confratados mencionados no art.1° deste%/
Decreto encontra-se estabelecida no Anex Unlco
Paragrafo Gnico. Os profisgionais contratados na forma deste Decreto poderao
fazer jus a percep¢éo de Auxilio de Carater Indenizatério - ACI, na forma do art. 54, d
1.607 de 02 de fevereiro de 2017 e Decretq n°® 1823, de 16 de fevereiro de 2017. .
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FEITURA DE

Art. 4° As despesas decojrentes das contratagdes autorizadas por este Decreto

correrao por conta da dotagdo orcam

taria da Secretaria Direitos Humanos, Habitacio e

Assisténcia Social, suplementada, se necgssario.

Art. 5° A Secretaria dos

ireitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social e a

Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e Trangparéncia — SEGET, com participacdo da Defensoria
Publica do Estado do Ceard, determinarap as normas para inscrigéo e selecéo dos interessados,
observados os critérios de legalidade, mofalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

§1° As contratacdes aulprizadas por este Decreto somente efetivar-se-fio
mediante realizag&o de processo seletivo gimplificado, podendo ser utilizado apenas a analise de

curriculo e entrevista como critério de sel
de margo de 2017.

§2° Os candidatos aprovad
adquirido a contratacio, que por ser exc
circunstancia autorizativa da contratacéo.

Art. 6° E expressamente vel

¢a0, nos termos do art. 4°, §2° da Lei n® 1613, de 09

DS na selegdo publica simplificada néo possuem direito
epcional e temporaria, dependem da permanéncia da

dado o desvio de fungzo dos profissionais contratados,

sob pena de responsabilidade administrftiva e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal

desvio.
Paragrafo Gnico. Ao contr:
| — desempenhar atribuico
contrato;
Il — ser nomeado ou desig

para o exercicio de cargo em comiss&o ou
HI — participar de comiss

qualquer orgéo de deliberacio coletiva;

tado € proibido:
s, fungbes ou encargos néo previstos no respectivo

pado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
fun¢ao gratificada, neste municipio;
o de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de

Art. 7° A Secretaria Direito

umanos, Habitagdo e Assisténcia Social - SEDHAS,

juntamente com a Secretaria da Ouvidoria) Gestéo e Transparéncia — SEGET, tomardo todas as

!

providéncias necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto, podendo editar normas

complementares.

Art. 8° Este Decreto entrara

Art. 9° Ficam revogadas as

PAGCO MUNICIPAL PREFEITO JOSE E

JULHO DE 2019.

IVO FERREIRA GOMES
EFEITO DE SOBRAL
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|em vigor na data de sua publicagao.
Hisposicbes em contrario.

RREIRA GOMES JUNIOR, EM 04 DE
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ANEXO UNICO, DO DECRETIO N° 439 , DE 04 DE JULHO DE 2019

SUPERIOR 01 MEDIADOR 02 30H R$ 2.100,00
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