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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2519, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020. DISPOE SOBRE
O PONTO FACULTATIVO EM TODOS OS ORGAOS E ENTIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL
ALUSIVAS AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO, NA FORMA QUE
INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio de Sobral, CONSIDERANDO a celebragdo do Dia do Servidor
Publico, em 28 de outubro, conforme consagrado no art. 209 da Lein®38/92 -
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Sobral; e
CONSIDERANDO a importancia de celebrar o Dia do Servidor Publico,
reconhecendo a valorosa contribuicdo de todos para a manutencdo e o
desenvolvimento do Municipio de Sobral. DECRETA: Art. 1° Fica decretado
ponto facultativo nas unidades administrativas da Administragdo Publica
Municipal e na area da saude (centros de satde da familia e parte
administrativa do Hospital Doutor Estevam Ponte e Hospital de Campanha
COVID-19 Doutor Francisco Alves) durante todo o expediente do dia 28 de
outubro de 2020, Dia do Servidor Publico. Art. 2° A determinagdo de que trata
o art. 1° deste Decreto ndo devera afetar o funcionamento dos servigos
essenciais, tais como: transporte publico (TRANSSOL), abastecimento de
agua (SAAE), atendimentos de satde e servigo de regulagdo do Hospital
Doutor Estevam Ponte e Hospital de Campanha COVID-19 Doutor
Francisco Alves, atendimentos de urgéncia (UPA 24h e SAMU) e centros de
satde da familia dos distritos de Taperuaba, Aracatiagu, Jaibaras, Aprazivel e
Jorddo, limpeza publica, fiscalizagdo e orientagdo de transito. Paragrafo
Unico. Os dirigentes maximos dos o6rgdos e entidades que executam os
servicos de que trata o caput deste artigo disciplinarao o regime de escala e/ou
plantdo a que se submeterdo os servidores das areas mencionadas,
objetivando garantir a ndo interrup¢ao dos servigos. Art. 3° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposigdes
em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de outubro de 2020. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka de
Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA.

SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N° 169/2020 - SEGET.
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria da Ouvidoria, Gestio e Transparéncia. ESTAGIARIO:
JHONATAN RIBEIRO MADEIRA. OBJETO: Encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estagio - Edital n® 001/2020 - SEGET.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de Estigio n°
001/2020 - SEGET, Lei Federal n® 11.788/2008 e incisos VII, IX, e X1, do art.
21 do Decreto Municipal n® 1977/2017. DATA: 02 de outubro de 2020.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira,
SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA,
representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de
Pessoas da Secretaria da Ouvidoria, Gestio e Transparéncia. ESTAGIARIO:
JHONATAN RIBEIRO MADEIRA.

EXTRATO DO TERMO DE DESLIGAMENTO N°170/2020 - SEGET.
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria da Ouvidoria, Gestio e Transparéncia. ESTAGIARIO:
MATHEUS BRUNO DE SOUZA. OBJETO: Encerramento consensual do
Termo de Compromisso de Estagio - Edital n® 001/2019 - SECOGE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selecio Publica de Estigio n°
001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 ¢ incisos VII, IX, e XI, do
art. 21 do Decreto Municipal n® 1977/2017. DATA: 1° de abril de 2020.
SIGNATARIOS: CONCEDENTE: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira,
SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA,
representada pela Sra. Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de
Pessoas da Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia. ESTAGIARIO:
MATHEUS BRUNO DE SOUZA.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
171/2020 - Edital n° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo ¢ Transparéncia. ESTAGIARIO: RODRIGO VASCONCELOS
BISPO. OBJETO: Realizacdo de estagio profissional nos orgios da
administragio direta do Municipio de Sobral e Orgios conveniados - Edital
n°001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegio
Publica de Estagio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e
Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato, sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o prazo no dia
01/10/2020 e findando no dia 01/04/2021. DATA: 23 de outubro de 2020.
SIGNATARIOS: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, representada pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao de Pessoas da Secretaria da
Ouvidoria, Gestio e Transparéncia. ESTAGIARIO: RODRIGO
VASCONCELOS BISPO.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
172/2020 - Edital n° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria,
Gestao e Transparéncia. ESTAGIARIO: FRANCISCO DARLAN
CARNEIRO SALES. OBJETO: Realizacdo de estagio profissional nos
6rgos da administragio direta do Municipio de Sobral e Orgdos conveniados
- Edital n° 001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da
Sele¢do Publica de Estagio n° 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n°
11.788/2008 e Decreto Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato, sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o prazo
no dia 01/10/2020 e findando no dia 01/04/2021. DATA: 23 de outubro de
2020. SIGNATARIOS: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, representada pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao de Pessoas da Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia. ESTAGIARIO: FRANCISCO
DARLAN CARNEIRO SALES.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
173/2020 - Edital n° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo e Transparéncia. ESTAGIARIO: FRANCISCO BRUNO MARTINS
DE ANDRADE. OBJETO: Realizagao de estagio profissional nos 6rgaos da
administragio direta do Municipio de Sobral e Orgios conveniados - Edital
n°001/2019 - SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegio
Publica de Estagio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e
Decreto Municipal n® 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato, sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o prazo no dia
01/10/2020 e findando no dia 01/04/2021. DATA: 23 de outubro de 2020.
SIGNATARIOS: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, representada pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia. ESTAGIARIO: FRANCISCO BRUNO
MARTINS DEANDRADE.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
174/2020 - Edital n° 001/2019 - SECOGE. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo e Transparéncia. ESTAGIARIO: SABRINA XAVIER MONTE.
OBJETO: Realizag@o de estagio profissional nos 6rgaos da administragdo
direta do Municipio de Sobral e Orgios conveniados - Edital n® 001/2019 -
SECOGE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital da Selegdo Publica de
Estagio n® 001/2019 - SECOGE, Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto
Municipal n° 1977/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato, sera de 06 (seis) meses, iniciando-se o prazo no dia 01/10/2020 e
findando no dia 01/04/2021. DATA: 23 de outubro de 2020.
SIGNATARIOS: Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, representada pela Sra.
Nargila Vidal Loiola - Coordenadora de Gestao de Pessoas da Secretaria da
Ouvidoria, Gestio e Transparéncia. ESTAGIARIO: SABRINA XAVIER
MONTE.
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