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PORTARIA Nº 850/24, DE 02 DE JANEIRO DE 2024. A PRESIDENTE 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, CONSIDERANDO os dispostos nos Art. 7º e 8º da Lei Federal 
nº 14.133/2021, que dá a autoridade para nomeação do Agente de 
Contratação e sua Equipe de Apoio, bem como determina suas competências; 
RESOLVE: Art. 1° Nomear o “AGENTE DE CONTRATAÇÃO” e a 
“EQUIPE DE APOIO” DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL 
competindo-lhe a prática de todos os atos necessários ao procedimento e 
julgamento das licitações, inclusive na modalidade Pregão, composta pelos 
membros a seguir: LICITAÇÃO: Luís Cláudio Coutinho Rodrigues - Agente 
de Contratação; Janyele Sousa Oliveira - Membro; Livia Lorrana Braga 
Sousa - Membro. SUBSTITUTOS: Kennedy Carneiro Veras Júnior; Antônio 
Jacinto Farias Júnior - Membro. Art. 2° O Agente de Contratação será 
substituído em suas ausências e impedimentos individuais por qualquer 
membro efetivo nomeado, ficando designado como SUPLENTE qualquer 
um dos membros substitutos. Art. 3° O Agente de Contratação e a Equipe de 
Apoio proporão ao(à) Presidente da Câmara Municipal de Sobral as medidas 
cabíveis e legais em acordo com as disposições da Lei 14.133/2021 e as 
alterações, ficando inteiramente responsável pelo recebimento e julgamento 
dos documentos relativos as licitações e cadastramento das licitações. Art. 4° 
Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, em 04 de janeiro de 2024. MARIA SOCORRO BRASILEIRO 
MAGALHÃES - PRESIDENTE. 

PORTARIA Nº 851 DE 05 DE JANEIRO DE 2024. A PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO a nova nomenclatura de agente de contratação dada pela 
Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, às pessoas designadas pela autoridade 
competente para tomar decisões, acompanhar o trâmite da licitação, dar 
impulso ao procedimento licitatório e executar quaisquer outras atividades 
necessárias ao bom andamento do certame até a homologação. RESOLVE: 
Art. 1º. Altera a descrição da Função de Presidente da Comissão de Licitação 
para Agente de Contratação, notadamente a descrição estabelecida na pela 
Portaria nº 805, de 05 de janeiro de 2023, passando a constar com a seguinte 
alteração: SERVIDOR: LUIS CLAUDIO COUTINHO RODRIGUES; 
FUNÇÃO: F7; DESCRIÇÃO: AGENTE DE CONTRATAÇÃO. Art. 2º Esta 
portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições 
em contrário. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 e 
janeiro de 2024. MARIA SOCORRO BRASILEIRO MAGALHÃES - 
PRESIDENTE. Maria Socorro Brasileiro Magalhães Presidente  

ATA Nº 17/2023 - Ao décimo terceiro dia do mês de dezembro de dois mil e 
vinte e três, às 08h, no Auditório da Secretaria de Saúde, localizado na Rua 
Anahid Andrade, 373 - Centro, foi realizada a Reunião Ordinária do 
Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS. Participaram da Reunião 
os seguintes conselheiros Representantes Governamentais: Ana Gilmaiza 
Tomaz Lourenço - Titular e Francisca Leite Mendonça Escócio - Suplente, 
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social - SEDHAS; Ana 
Carla Azevedo Dias - Titular e Andrine Kelly Bezerra Albuquerque - 
Suplente, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econômico -STDE; 
Maria do Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular e Teresa Cristina Mendes 
Carneiro - Suplente, Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; 
Alessandra Carvalho Nóbrega Duarte, Secretaria de Saúde; Lisianne Farias 
Tavares - Titular e Vice-Presidente, Secretaria do Planejamento e Gestão - 
SEPLAG; Carlos Rodrigues Tomaz - Titulare Osmara dos Santos Lima - 
Suplente, Secretaria do Urbanismo, Habitação e Meio Ambiente - SEUMA. 
Representantes da Sociedade Civil: Michel Marques dos Santos - Titular, 
Serviço Social do Comércio - SESC; Leidiana do Nascimento Pinto - Titular 
e Nayana Rios Nunes da Silva - Suplente, Núcleo do Conselho Regional de 
Serviço Social - NUCRESS. Representante de Usuários do SUAS: Paulo 
Glaydson Sousa Costa Lopes - Suplente, Sociedade de Apoio à Família 
Sobralense - SAFS. Tivemos os seguintes convidados: Luizyland Pereira 
Lima Bandeira - Gerente da Célula da Gestão do SUAS - GSUAS; José 
Mesquita dos Santos, representando os Usuários do SUAS; Rita Maria de 
Oliveira. Destacou as pautas a serem discutidas no decorrer da reunião: 
Planejamento das Ações das Comissões do CMAS; Apresentação do Usuário 
do SUAS; Confraternização. Em seguida, a Vice-Presidente, iniciou a 
reunião agradecendo a todos pela presença. Na sequência, Luizyland Lima, 
convidada para colaborar no processo de construção do Planejamento do 
Conselho para o biênio 2023-2025, solicitou aos conselheiros que cada um 
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2 227900
FRANCISCA CINTIA VICTO DE 

MESQUITA

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

TAPERUABA

1 227876 HOGA GOMES DE PAIVA
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

2 225553 DAVI EULALIO RODRIGUES
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

JORDÃO

1 226365 FRANCISCA KELLY SOUZA
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

RAFAEL ARRUDA

1 227357 RODRIGO VIEIRA DA SILVA
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

PATRIARCA/CAIOCA

1 226548
MARIA BETÂNIA CARNEIRO 

DE ARAÚJO

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

CARACARA/PATOS

1 227903
ROMARIO GOMES 

VASCONCELOS

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

APRAZÍVEL

1 227925
SHAWANE RODRIGUES 

ALVES

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

3 227093 WALISSON ARAÚJO BARROS
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

2 227227
MARIA VERONICA CRUZ DE 

SOUSA SILVA

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

CIDADE DOUTOR JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR

1 228016
ANA PAULA MATIAS DOS 

SANTOS

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

3 227720
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

4 225683
ANTONIA DE MARIA SANTOS 

SOUSA

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

2 226009
MARIA DE FÁTIMA SILVA 

SALES

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

SUMARE

1 227913
YASMIM DOS SANTOS 

CAVALCANTE

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

PADRE PALHANO

1 225672
JOHN CLEISON BARROSO 

BRAGA

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social 

Av. Dr. Guarani, 364. Derby Club (vizinho ao SAMU)

ANEXO II -

 

DECLARAÇÃO DE BENS

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2024 - SEDHAS

 
 

DECLARAÇÃO DE BENS

 
 
 

Eu, _________________________________,  CPF: ____________, RG: ____________________, residente e domiciliado(a) à Rua 
___________________________________________ _, n° ____, Bairro _________________________, Cidade ___________________, declaro que 
até a data presente:

 
 

(     ) Não possuo Bens a declarar;

 

(     ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes: 

 
        
 

Descrição do bem

       

     Valor

 
 

1....................................................................................................       ........................

 

2....................................................................................................       ................... .....

 

3....................................................................................................       ........................

 

4....................................................................................................       ......... ...............

 

5....................................................................................................       ........................

 

6....................................................................................................       ........................

 

7....................................................................................................       ........................

 

8................................................................................................ ....       ........................

 

9....................................................................................................       ........................

 

10..................................................................................... .............       ........................

 

11..................................................................................................       ........................

 
 
 

Sobral/CE, ____ de ______________ de 2024.

 
 
 
 

____________________________________________

 

Assinatura do(a) Declarante

 
 

 

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS

 

Eu,_________________________________________________________________, (nacionalidade)________________________, (estado civil) 
_______________, inscrito no CPF sob o n° __________________ e no RG n° _________________, residente e domiciliado(a) à Rua 
__________________________________________, N°_______, Bairro___________________, Cidade_______________, 
nomeado(a)/contratado(a) para o ca rgo de __________________________________, na Prefeitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos 
fins junto ao Município de Sobral, que:

 
 

(  ) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública Federal, Estadual ou Mu nicipal, Direta ou Indireta, 
conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, disponibilidade para licitamente exercer o 
cargo/função acima citado.

 
  

(    ) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no â mbito da Administração Pública ( )Federal, ( )Estadual ou ( )Municipal, Direta ou Indireta, 
como _______________________, lotado(a) no ______________________________, com carga horária semanal de ____ horas, das ___ horas às 
___horas, passível assim, de ac umulação lícita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas 
normatizações.

 
 

Art. 37. 

 

XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o 
disposto no inciso XI:

 

a) a de dois cargos de professor; 

 

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico;

 

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas;

 

XVII - a proibição de acumular estende -se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de economia mista, 
suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder.

 
 

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do i nteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito(a) às penalidades 
previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado(a).

 
 

Sobral/CE, ____ de ______________ de 2024.

 
 
 
 

____________________________________________

 

Assinatura do(a) Declarante
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fizessem uma breve apresentação, falando o nome e qual instituição 
pertenciam. Conforme pactuado com o colegiado ficou certo do término da 
reunião para às 13h. Com o objetivo de detalhar as ações das comissões para 
o ano de 2024. Logo após, a conselheira Leidiana repassou ao colegiado 
sobre a solicitação de pauta referente a 13ª Conferência Nacional de 
Assistência Social. José Mesquita dos Santos, eleito Delegado na 15ª 
Conferência Estadual, representante de Usuário do SUAS, falou sobre os 
dias que iria passar em Brasília nesta Conferência, sendo que não foi possível 
viajar, que isso não deveria ter acontecido. A vice-presidente falou que foi 
feito todos os procedimentos para que o mesmo tivesse viajado e nos 
representasse nesta Conferência. Luizyland, sugeriu que o colegiado tivesse 
um planejamento de utilização do Índice de Gestão Descentralizada- IGD's, 
que seja oficializado a Secretaria. Em seguida, a conselheira Ana Gilmaiza 
propôs que fizéssemos primeiro o lanche juntamente com a 
Confraternização. Dando continuidade, a Gerente Luizyland Lima iniciou 
com a apresentação do Planejamento das Ações das Comissões do CMAS: 
Comissão Temática Permanente de Política de Assistência Social, Comissão 
Permanente de Documentação e Cadastro, Comissão Permanente de 
Comunicação, Articulação e Mobilização, Comissão Permanente de 
Gerenciamento do Fundo Municipal de Assistência Social. Ressaltou que em 
2024 o Conselho terá um momento solicitado pela Gestão com apresentação 
do Relatório de Gestão e do Plano anual de 2024, finalizando as 
apresentações. Nada mais a tratar, agradeceu a todos e encerrou a reunião. 
Eu, Oneide Pastora da Silva, Secretária Executiva deste Conselho lavrei a 
Ata, que depois de lida, analisada e aprovada por este Conselho, será assinada 
por quem é de direito. Sobral, 13 de Dezembro de 2023. 

ATA Nº 01/2024 - Ao quarto dia do mês de janeiro de dois mil e vinte e 
quatro, às 13h, online pela plataforma Google MEET, foi realizada a Reunião 
Extraordinária do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS. 
Participaram da Reunião os seguintes conselheiros Representantes 
Governamentais: Ana Gilmaiza Tomaz Lourenço - Titular e Francisca Leite 
Mendonça Escócio - Suplente, Secretaria dos Direitos Humanos e da 
Assistência Social - SEDHAS; Manoel Ferreira Araújo de Almeida - Titular, 
Secretaria de Educação; Maria do Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular, 
Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; Lisianne Farias Tavares 
- Titular e Vice-Presidente, Secretaria do Planejamento e Gestão - SEPLAG; 
Carlos Rodrigues Tomaz - Titular e Osmara dos Santos Lima - Suplente, 
Secretaria do Urbanismo, Habitação e Meio Ambiente - SEUMA. 
Representantes da Sociedade Civil: Joyce Marri de Oliveira Gonçalves - 
Suplente, Serviço Social do Comércio - SESC; Marcilene Ferreira da Silva - 
Titular e Presidente, Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Sobral 
- SINDSEMS; Nayana Rios Nunes da Silva - Suplente, Núcleo do Conselho 
Regional de Serviço Social - NUCRESS; Lucileuda Albuquerque Fontenele 
da Cunha - Titular e Francisca Francirene Tomaz Parente - Suplente, Obra 
Social Mossa Senhora da Glória - Fazenda da Esperança; Francisca das 
Chagas da Silva Mesquita - Titular, Sociedade de Apoio à Família Sobralense 
- SAFS. Representante de Usuários do SUAS: Antônia Márcia da Silva 
Mesquita - Titular, Sociedade de Apoio à Família Sobralense - SAFS. 
Representante de Usuários do SUAS: Maria Gleicivane Vasconcelos de 
Sousa - Titular, Centro de Evangelização Recanto da Paz. Destacou a pauta a 
ser discutida no decorrer da reunião: Apresentação e deliberação do plano da 
Obra Social Nossa Senhora da Glória - Fazenda da Esperança. Em seguida, a 
Presidente, iniciou a reunião agradecendo a participação de todos. Na 
sequência, a conselheira Francirene iniciou sua apresentação, fez um breve 
histórico da Obra Social Nossa Senhora da Glória - Fazenda da Esperança, 
sendo uma instituição de caridade que oferece esperança e apoio para pessoas 
que lutam contra a dependência química, tratando individualmente cada um, 
atualmente estão com 60 acolhidos na instituição. Sem fins lucrativos, que 
atua de acordo com a finalidade estatutária, atendendo homens e mulheres de 
faixa etária entre 18 a 59 anos. Falou sobre os objetivos, espiritualidade ativa, 
convívio que se assemelham a família, trabalho como meio de sobrevivência, 
plano de atividades, atendimento psicossocial de recuperação para os 
usuários de substâncias psicoativas. Atuação da Fazenda da Esperança 
quanto a recuperação, apoio psicológico e a comunidade. Metodologia de 
recuperação sendo tratado uma abordagem baseado nos valores cristãos e na 
fé como forças motivadoras para mudança de vida. Resultados alcançados, 
programas e atividades oferecidas como oficinas, esportes e eventos 
culturais. Trabalham na Padaria “Sabores da Esperança”, no campo, na 
criação de animais, Marcenaria São José e participam de Formações e 
capacitações. Falou sobre o Plano de Trabalho com custeio da proteção e o 
apoio social de 06 (seis) usuários de álcool e outras drogas na modalidade de 
acolhimento através da prestação de serviços socioassisitenciais de proteção 
social básica e especial a pessoas em situação de exclusão e de risco social, e 
precisam da parceria da Sedhas. Ressaltou as metas e cronogramas de 
execução, plano de aplicação e despesas com manutenção, custeio, 
cronograma de desembolso de janeiro a outubro de 2024, e os impactos 
esperados, finalizando sua apresentação. Após esse momento de explanação 
foi aberto espaço para que os conselheiros elucidassem suas dúvidas e 
submetido à votação, sendo aprovado com 12 (doze) votos, mediante a 

RESOLUÇÃO Nº 01. Nada mais a tratar, a Presidente agradeceu a todos e 
encerrou a reunião. Eu, Oneide Pastora da Silva, Secretária Executiva deste 
Conselho lavrei a Ata, que depois de lida, analisada e aprovada por este 
Conselho, será assinada por quem é de direito. Sobral, 04 de Janeiro de 2024. 

RESOLUÇÃO N° 01/2024 - O Plenário do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Sobral, com base em suas competências Regimentais e 
nas atribuições de acordo com a Lei Municipal n° 1475 de 10 de junho de 
2015, em Reunião Extraordinária do dia 04 de Janeiro de 2024. RESOLVE 
APROVAR: ART. 1º - Plano de Ação e execução de recurso da Entidade Obra 
Social Nossa Senhora da Glória - Fazenda da Esperança. Sobral, 04 de 
janeiro de 2024. MARCILENE FERREIRA - Presidente do CMAS.  

LICENÇA PRÉVIA. MADRID EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
SPE LTDA Torna público que requereu à Agência Municipal do Meio 
Ambiente - AMA Licença Prévia, referente à construção de uma edificação 
multifamiliar contemplando uma área construída de 742,20 m² situado na 
Rua G1 RF, N° 14, Bairro/Distrito Nossa Senhora de Fátima, no município de 
Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da legislação ambiental em 
vigor. Sobral, 05 de janeiro de 2024. 
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