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Ano V, N° 992

SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA

TERCEIRO EXTRATO DE REPUBLICACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2020 - SEGET - PROCESSO
NUMERO P093795/2020. ORGAO GESTOR: Secretaria da Ouvidoria,
Gestao e Transparéncia do Municipio de Sobral/ CE - SEGET. DO OBJETO:
Registro de Preco para futuras e eventuais aquisicdes de Material de
Expediente, para atender as necessidades dos orgdos e entidades da
Prefeitura de Sobral por um periodo de 12 meses, cujas especificagdes e
quantitativos encontram-se detalhados no Termo de Referéncia do edital de
Pregao Eletronico n® 177/2019 que passa a fazer parte desta Ata, juntamente
com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em
primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n® P093795/2020,
com o detentores do Registro de Pregos e itens licitados discriminados nas
tabelas em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregdo Eletronico n°
177/2019-SEGET; Decreto Municipal n°® 2.257/2019, publicado no Diério
Oficial do Municipio de 30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 23 de abril
de 2020. O MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, através da Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia do Municipio de Sobral/ CE - SEGET,
para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico,
que ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS os pregos
registrados na presente Ata, conforme especificagdes abaixo. Sobral-Ceara,
04 de janeiro de 2021. Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA DA
SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA DO

396

GRAMPEADOR, EMBALAGEM coM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO E MARCA DO)|
FABRICANTE, CAPACIDADE MINIMA PARA|
GRAMPEAR 25 FOLHAS DE PAPEL 75G/M?, EM|
CHAPA DE ACO

JOCAR

2.756,16

UND

3.924

REGUA, MATERIAL PLASTICO, GRADUADA|
DIMENSAO 30 CM, SUBDIVISAO EM MM,|
INCOLOR.

WALEU

2.864,52

UND

1.835

TESOURA, PRETA, RETA, CABO PLASTICO,
FORMATO ANATOMICO, USO GERAL, ACO|
INOXIDAVEL.20 CM.

JOCAR

7.982,25

FRASCO

1.164

TINTA PARA CARIMBO, A BASE DE AGUA,
CORES DIVERSAS, FRASCO 40 MILILITRO

RADEX

2.293,08

BOING COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS

LTDA — CNPJ: 21.189.579/0001-52

UND

120

APAGADOR, DE  PLASTICO,
PADRAO, PARA QUADRO BRANCO

TAMANHO|

LYKE

3.89

4668

GRAMPO PARA FIXAR PAPEL, EM ACO|
ANTIOXIDANTE, TIPO TRILHO,|
ENCADERNADOR, CAIXA CcoM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO|
FABRICANTE, CAIXA COM 50 UNIDADES

LYKE

1.988,00

26

UND

1.560

PRENDEDOR DE PAPEL, EM METAL, 32MM,|
PRESILHA ~ ACO,  ABERTURA  15MM||
CAPACIDADE 150 FOLHAS

LYKE

826,8

ADS QUEIROZ — CNPJ: 34.590.

793/0001-68

CARTELA

2.406

EXTRATOR DE GRAMPOS, ACO CROMADO,|
ESPATULA, 15 CM, EMBALAGEM COM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO|
FABRICANTE

CARBRINK

3.440,58

1.534

GRAMPEADOR, EM  CHAPA DE  ACO,
METALICO, ~ PINTURA  ELETROSTATICA,|
CAPACIDADE MINIMA PARA GRAMPEAR 100)
FOLHAS PAPEL 75GR/M2, EMBALAGEM COM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO|
FABRICANTE, 10 MM DE ESPESSURA|
FOSFATIZADA, ACABAMENTO NIQUELADO -|
COTA PRINCIPAL

MASTERPRINT

40,67

62.387.78

16

UND

512

GRAMPEADOR, EM  CHAPA DE  ACO,
METALICO, ~ PINTURA  ELETROSTATICA,|
CAPACIDADE MINIMA PARA GRAMPEAR 100
FOLHAS PAPEL 75GR/M2, EMBALAGEM COM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO)|

MASTERPRINT

40,67

20.823,04

MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2020 - SEGET

PROFISSA DISTRIBUIDORA EIRELI - ME — CNPJ: 20.365.863/0001-70

ITENS UND

MARCA / VR. UNITARIO

QT DESCRICAO FABRICANTE OFERTADO (RS)

VR. TOTAL
LICITADO (RS)

ALFINETE PARA ESCRITORIO, NUMERO 01,
(CORES VARIADAS, EM POLIESTIRENO E .
” ARAME DE ACO NIQUELADO, CAIXA COM 50 BRW 402
UNIDADES,

289,44

CLIPS, N° 6/0, ACO, NIQUELADO, PARA PAPEL,
(CAIXA COM IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE, CAIXA COM 50
UNIDADES.

7.212 ECCOCLIPS 1,93

13.919,16

MAQUINA DE CALCULAR, DE MESA,
FUNCIONAMENTO A BATERIA, 12 DIGITOS,
COM NUMEROS GRANDES, COM MEMORIA,
935 |CALCULO DE PORCENTAGEM,
(COMPLEMENTO: INVERSAO DE SINAIS E
FUNCAO GT, CORRECAO TOTAL E
DESLIGAMENTO AUTOMATICO.

CLASSE 215

20.102,50

PERCEVEJO, LATONADO, EMBALAGEM COM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO E MARCA DO
FABRICANTE, 10MM CAIXA COM 100
UNIDADES.

538,65

WR LIMA - CNPJ: 33.651.718/0001-05

ALMOFADA ~ PARA  CARIMBO,  ESTOIO|
PLASTICO N° 03, EM TECIDO, CORES|
761  |DIVERSAS, EMBALAGEM CONTENDO DADOS|
DE IDENTIFICACAO, PROCEDENCIA E PRAZO|
DE VALIDADE.

RADEX 337

2.564,57

CLIPS, ACO, NIQUELADO, N° 2/0, PARA PAPEL,
CAIXA COM IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
8514 |JARCA DO FABRICANTE, CAIXA CoM log| FCCOCHIPS 1.24

UNIDADES.

10.557,36

CLIPS, N° 8/0, ACO, NIQUELADO, PARA PAPEL,
EMBALAGEM COM  IDENTIFICACAO DO| . . .
4248 |RODUTO, MARCA DO FABRICANTE, CAIXA|  LCCOCHIPS 139
COM 25 UNIDADES

5.904,72

8 BISNAGA

(COLA, ADESIVA, INSTANTANEA, BISNAGA NO|
MINIMO 2,0 (DOIS) GRAMAS, NAO TOXICA,|
EMBALAGEM coM DADOS DE]|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO

1.380 MALUCA 1,66

2.290,80

9 TUBO

COLA, BRANCA, LIQUIDA, USO EM PAPEL,
CERAMICA, TECIDOS E  ARTESANATO,
3.048 |EMBALAGEM PLASTICA, ADESIVO A BASE DE
P.V.A, TUBO COM BICO ECONOMIZADOR,
TUBO 90G

FORTFIX 127

3.870,96

10 X

COLA PARA ISOPOR, 90G COMPLEMENTO:
369 | CAIXA COM 12 UNIDADES BAMBINI 2633

9.796,95

13 ROLO

FITA ADESIVA, EM PAPEL MADEIRA,|
(GOMADA, DIMENSOES ~ 45SMM X 50M,
5906 |EMBALAGEM SEPARADA COM MATERIAL|
ANTI-ADESIVO, CONTENDO MARCA DO
FABRICANTE — COTA PRINCIPAL

ADERE 691

40.810.46

14 ROLO

FITA ADESIVA, EM PAPEL MADEIRA,
(GOMADA, DIMENSOES ~ 45SMM X 50M,
1968 |EMBALAGEM SEPARADA COM MATERIAL|
ANTI-ADESIVO, CONTENDO MARCA  DO|
FABRICANTE — COTA RESERVADA

ADERE 691

13.598.88

FABRICANTE, 1,0 MM DE ESPESSURA|
FOSFATIZADA, ACABAMENTO NIQUELADO -|
(COTA RESERVADA

GRAMPO PARA GRAMPEADOR,|
GALVANIZADO, 23/10, EMBALAGEM COM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO|
FABRICANTE, CAIXA 1000.0

2.779.32

PERFURADOR, DE FERRO FUNDIDO, COM|

DOIS FUROS, CAPACIDADE PARA 100 FOLHAS ADECK 14995

2.999,00

PERFURADOR, METALICO, EM CHAPA DE|
25 UND 1205 |ACO, CAPACIDADE PARA PERFURAR EM|
MEDIA 20 FOLHAS DE PAPEL,

JOCAR 13,43 16.183,15

UMEDECEDOR  DE

EMBALAGEM 12G

DIMAPOL-DIST. DE MATERIAL DE LIMPEZA E PAPEL LTDA - 12.337.358/0001-93
FITA ADESIVA, DUPLA FACE, 19 MM X 3

2

12 ‘ ROLO ‘ il ‘ METROS, TRANSPARENTE

PRINTE COMERCIO PARA IMPRESSAO LTDA - CNPJ: 12.496.814/0001-48

31 UND 57 DEDOS  EM  PASTA RADEX 291 165,87

ALDEBRAS 595 4998

GRAMPO PARA FIXAR PAPEL, PLASTICO,
PARA PASTA SUSPENSA, TIPO TRILHO, CAIXA|
COM 50 UNIDADES

D.OLIVEIRA V. NETO VARIEDADES EIRELLI — EPP — CNPJ: 10.616.533/0001-56

PRINTE 6.79 3.883,88

GRAMPO PARA GRAMPEADOR,|
GALVANIZADO, 26/6, EMBALAGEM COM|
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO|
FABRICANTE, CAIXA 1000 UNIDADES

21 [©4 6.508 FRAMA 0,92 5.987,36

AN VASCONCELOS JUNIOR — ME — CNPJ: 19.603.291/0001-30
TINTA PARA PINCEL ATOMICO,
REABASTECEDOR CORES VARIADAS,
FRASCO 37 MILILITRO

2.095,83

30 ‘ FRASCO

657 ‘ RADEX ‘ 3,19 ‘

TERCEIRO EXTRATO DE REPUBLICACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 002/2020 - SEGET - PROCESSO
NUMERO P108568/2020. ORGAO GESTOR: Secretaria da Ouvidoria,
Gestao e Transparéncia do Municipio de Sobral/ CE - SEGET. DO OBJETO:
Registro de Preco para futuras e eventuais aquisigdes de Combustivel (Oleo
diesel S-10), com fornecimento ¢ instalacdo de sistema de controle de
abastecimento englobando todos os servigos necessarios para sua
implantagdo, para atender as necessidades dos orgdos e entidades da
Prefeitura de Sobral por um periodo de 12 meses, cujas especificagdes e
quantitativos encontram-se detalhados no Termo de Referéncia do edital de
Pregao Eletronico n® 024/2020 que passa a fazer parte desta Ata, juntamente
com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classificados em
primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n® P108568/2020,
com o detentor do Registro de Pregos e item licitado discriminado na tabela
em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregdo Eletronico n°® 024/2020-
SEGET; Decreto Municipal n°® 2.257/2019, publicado no DOM de
30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data
de assinatura. DATA DE ASSINATURA.: 23 de abril de 2020.0 MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE, através da Secretaria da Ouvidoria, Gestdo e
Transparéncia do Municipio de Sobral/ CE - SEGET, para fins de
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atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n°® 8.666/93, torna publico, que nao
houve alteragdo de valores e ficam MANTIDOS os pregos registrados na
presente Ata, conforme especificagdes abaixo. Sobral-Ceara, 04 de janeiro
de 2021. Silvia Kataoka de Oliveira- SECRETARIA DA SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2020 - SEGET
PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A- CNPJ: 34.274.233/0001-02

- MARCA/ VR. UNITARIO VR. TOTAL
ITENS | UND QI DESCRICAO FABRICANTE | OFERTADO (R$) | LICITADO (R$)
1 LITRO | 2.180.398 OLE(; ?:)ESEL PETROBRAS 3,98 7.805.824,24

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

ATA DA SESSAO DE LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE
PRECO N° 063/2020 DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA AS 09H
(NOVE HORAS) DO DIA 02 DE FEVEREIRO DO ANO DE 2021 (DOIS
MIL E VINTE E UM). A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Sobral reuniu-se sob a Presidéncia de Karmelina Marjorie
Nogueira Barroso, e tendo comparecido os seguintes membros: Edson Luis
Lopes Andrade e Maria Augusta Silveira. Havendo numero legal, foi iniciada
a sessdo. Das deliberagdes, a Comissdo de Licitagcdo apreciou o processo
licitatorio constante da TOMADA DE PRECO N° 063/2020. A referida
licitagio trata da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONTRUCAO DE PRACA NO ALTO GRANDE, MUNIC{PIO DE
SOBRAL/CE, de acordo com os anexos da TOMADA DE PRECO N°
063/2020. Para a referida licitagao solicitaram o edital as seguintes empresas:
ANTONIO SANTANA DA SILVA, CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ
LTDA, FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE, ZM PONTES
COMERCIO E CONSTRUCOES EIRELL F. R. ARCANJO MATOS LTDA,
PRIME CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELI ¢ MANDACARU
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA. As empresas:
ANTONIO SANTANA DA SILVA, CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ
LTDA, FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE, ZM PONTES
COMERCIO E CONSTRUCOES EIRELI, F. R. ARCANJO MATOS LTDA,
PRIME CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELI ¢ MANDACARU
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA apenas enviaram seus
envelopes de habilitacdo e de proposta de precos. Compareceu ao certame o
Engenheiro Civil da Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Sr. Lucas Teotonio
do Nascimento, CREA/CE 50412. Foram entdo recolhidos os envelopes
contendo respectivamente os documentos de Habilitagdo e a Proposta de
Pregos. Passou-se entdo para a abertura dos envelopes de documentos de
habilitacdo e concluiu-se a sua averiguacdo. A Comissdo analisou os
documentos de habilitagio e constatou que as empresas: ANTONIO
SANTANA DA SILVA, CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA,
FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE, ZM PONTES COMERCIO
E CONSTRUCOES EIRELI, F. R. ARCANJO MATOS LTDA, PRIME
CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELI ¢ MANDACARU
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA, em relagdo a analise da
habilitacao juridica, da regularidade fiscal, da qualificagdo economico-
financeira e da qualificagdo trabalhista, estio em conformidade com as
exigéncias do edital. O Engenheiro Civil da Secretaria de Infraestrutura
(SEINF), Sr. Lucas Teotonio do Nascimento, CREA/CE 50412, analisou a
qualificagdo técnica e constatou que a empresa CONSTRUTORA SANTA

BEATRIZ LTDA nao comprovou a execugao de “piso industrial natural esp.=
12mm, inclus. polimento (externo)”, descumprindo o item 6.3.4.2 do edital.
As empresas: ANTONIO SANTANA DA SILVA, FRANCISCO ROMENIK
PARENTE PONTE, ZM PONTES COMERCIO E CONSTRUCOES
EIRELI, F. R. ARCANJO MATOS LTDA, PRIME CONSTRUCOES &
LOCAGCAO EIRELI e MANDACARU CONSTRUCOES &
EMPREENDIMENTOS LTDA, no tocante a analise da qualificagdo técnica
realizada pelo Engenheiro Civil da Secretaria de Infraestrutura (SEINF), Sr.
Lucas Teotonio do Nascimento, CREA/CE 50412, estdo em conformidade
com as exigéncias do edital. As empresas: ANTONIO SANTANA DA SILVA,
FRANCISCO ROMENIK PARENTE PONTE, ZM PONTES COMERCIO
E CONSTRUCOES EIRELIL F. R. ARCANJO MATOS LTDA, PRIME
CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELI ¢ MANDACARU
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA declararam ser
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, portanto, no momento oportuno
poderdo usufruir dos direitos conforme Lei Complementar n° 123/2006. Foi
realizada pesquisa no Portal da Transparéncia do Tribunal da Controladoria
Geral da Unido, e constatou-se que as empresas participantes estdo aptas a
participarem do Processo Licitatorio, conforme anexos constantes nos autos
do processo. A comissao rubricou os documentos de habilitagao. A Comissao
declarou as empresas: ANTONIO SANTANA DA SILVA, FRANCISCO
ROMENIK PARENTE PONTE, ZM PONTES COMERCIO E
CONSTRUCOES EIRELI, F. R. ARCANJO MATOS LTDA, PRIME
CONSTRUCOES & LOCACAO EIRELI ¢ MANDACARU
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA HABILITADAS, ¢ a
empresa CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA INABILITADA. A
Comissao rubricou os lacres dos envelopes das propostas de pregos, os quais
ficardo de posse da comissdo. A Comiss@o abriu prazo recursal conforme
legislagdo vigente. Sem mais para o momento, foi encerrada a sessdo. Sobral-
CE, 02 de fevereiro de 2021. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
PRESIDENTE DA COMISSAO.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACAO -
TOMADA DE PRECOS N° 063/2020-SEINF - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONTRUCAO DE PRACA NO ALTO GRANDE, MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE. A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de Sobral,
em cumprimento ao Inciso I, § 1° do artigo 109 da Lei 8.666/93, comunica aos
licitantes e demais interessados na referida Tomada de Precos, que apos
analise dos documentos de habilitagdo a Comissao declarou HABILITADAS
as empresas ANTONIO SANTANA DA SILVA, FRANCISCO ROMENIK
PARENTE PONTE, ZM PONTES COMERCIO E CONSTRUCOES
EIRELI, F. R. ARCANJO MATOS LTDA, PRIME CONSTRUCOES &
LOCACAO EIRELI E MANDACARU CONSTRUCOES &
EMPREENDIMENTOS LTDA, por haverem apresentado os documentos de
habilitagdo em conformidade com o edital ¢ INABILITADA, a empresa
CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA por estar em desacordo com
edital, conforme ata datada de 02 de fevereiro de 2021. Fica aberto o prazo
recursal conforme legislagao vigente. Comissao de Licitagao - Sobral-CE, 02
de fevereiro de 2021. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE
DACOMISSAO.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2021-SME -
PROCESSO NUMERO P132508/2020. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUALIS aquisi¢des de materiais
permanentes e de consumo (lampada, ventilador de parede, cadeira plastica,
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mesa plastica, armario, tv smart, ar condicionado, geladeira, bebedouro,
liquidificador, freezer e microfone), com recursos oriundos do Prémio
Escola Nota Dez, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se
detalhados no Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n°
128/2020, que passa a fazer parte da Ata, juntamente com as propostas de
precos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar,
conforme consta nos autos do Processo n° P132508/2020, com os detentores
do Registro de Precos e itens licitados discriminados nas tabelas em anexo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletronico n° 128/2020-SME;
Decreto Municipal n® 2.257/2019, publicado no DOM de 30/08/2019.
VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2021. Sobral,
Ceara, aos 02 de fevereiro de 2021. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2021-SME

J L DISTRIBUIDORA EIRELI - CNPJ: 27.089.971/0001-06

VR,
VR. UNIT. :
N MARCA/ TOTAL

UND DESCRICAO FABRIC. O::;:ST' LICITADO

< | QUANT.
ITENS | gstim,

(RS)

VENTILADOR DE PAREDE NA COR PRETA, P/ AMBIENTES
PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORTE, POTENCIA MINIMA: 200 W,
VELOC. MINIMA 1.100 RPM, VELOC. MAXIMA 1500 RPM.
DESCRICAO COMPLEMENTAR: AREA DE VENTILACAO: 40 M2,
CAPACIDADE DE VAZAO DE 230 M3/MIN. TENSAO ALIMENTACAO
110/220V, POTENCIA MINIMA 150 WATT. DIAMETRO MIiNIMO DE 600
2 38 UNID | MM; COMPRIMENTO DO TUBO DE FIXACAO: 170 MM
(TOLERANCIA: £2,5%). HELICE COM NO MINIMO TRES PAS. BASE
DE FIXACAO A PAREDE EM ACO CARBONO. CANOPLA DE
ACABAMENTO INJETADA EM POLIAMIDA, PARA COBRIR A BASE
DE FIXACAO NA PAREDE. CONTROLE DE VELOCIDADE TIPO
ROTATIVO, COM NO MINIMO TRES NIVEIS DE VELOCIDADE
(BAIXA, MEDIA E ALTA). GARANTIA MINIMA DE 1 ANO.
COMERCIAL ELLEN LTDA - ME — CNPJ: 13.403.884/0001-77
CADEIRA PLASTICA, SEM BRACO, TIPO MONOBLOCO,
EMPILHAVEL, FABRICADA EM POLIPROPILENO VIRGEM DE ALTA
RESISTENCIA, TRATADA COM RESINA ANTI-UV. DESCRICAO
COMPLEMENTAR: DIMENSOES MINIMAS: LARGURA 430 MM,
PROFUNDIDADE 510 MM, ALTURA 900 MM, ESPESSURA MINIMA 3
MM, VARIACAO DE 10% PARA MAIS E 5% PARA MENOS, CARGA
MAXIMA ADMISSIVEL 140 KG, COR BRANCA, GARANTIA MINIMA

VENTI-

SOL R$210,52 | RS$7.999.76

3 26 UNID IBAP R$31,07 | R$807.82

1 ANO. DEVE CONTER NOME DO FABRICANTE, DATA DE
FABRICACAO E RECOMENDACAO PARA NO MAXIMO 5 ANOS
APOS A DATA DE I-ABRICACAO MOLDADA NA PROPRIA PECA,
POSSUIR SELO DE CONFORMIDADE DO INMETRO (PORTARIA
INMETRO N° 342/2014) ABNT/NBR N° 14.776/2013.

MESA PLASTICA, QUADRADA, TIPO MONOBLOCO, EMPILHAVEL,
FABRICADA EM POLIPROPILENO VIRGEM DE ALTA RESISTENCIA,
TRATADA COM RESINA ANTI-UV. DESCRICAO COMPLEMENTAR:
DIMENSOES MINIMAS: LARGURA 700 MM, COMPRIMENTO 700
4 6 UNID | MM, ALTURA 720 MM, ESPESSURA MINIMA 3 MM, VARIACAO DE |  IBAP | R$5490 | R$32940
10% PARA MAIS E 5 % PARA MENOS, CAPACIDADE PARA
SUPORTAR NO MINIMO 30 KG, COR BRANCA. GARANTIA MINIMA
1 ANO. DEVE CONTER NOME DO FABRICANTE E DATA DE
FABRI(',ACAO MOLDADA NA PROPRIA PECA.

CENTRAL DE AR CONDICIONADO, MINIMO 12.000 BTUS, GAS
ECOLOGICO R410, VERSAO HI-WALL, CONTROLE REMOTO SEM
FIO,  SPLIT  SYSTEM'S,  MONOFASICO.  DESCRICAO | ELETRO- RS
COMPLEMENTAR: COMPRESSOR INVERTER, CLASSIFICAGAO "A" LUX 1.872,50
DO INMETRO, 220 VOLTS, NO MINIMO 01 ANO DE GARANTIA
TOTAL, COBERTURA 16 A 18 M?, SEM INSTALAGAO.

ESFERA PRESTACAO DE SERVICOS E COMERCIO LTDA - EPP - CNPJ: 05.328.910/0001-11

7 2 UNID RS 3.745,00

GELADEIRA, MODELO VERTICAL, 02 PORTAS, CONTROLE DE
TEMPERATURA, SISTEMA FROST FREE. GARANTIA MINIMA 1 RS

8 ! UNID- | ANO, COR BRANCA, 310 LITROS, 220V, SELO PROCEL A, | CONSUL | 1767 | RS1817.67
DESCRICAO  COMPLEMENTAR: DIMENSOES = APROXIMADAS:
ALTURA: 186 CM, LARGURA: 62 CM, PROFUNDIDADE: 61 CM.
MUNDIAL REFRIGERACAO EIRELI - CNPJ: 27.390.535/0001-72
BEBEDOURO, CUBA 200 LITROS, 04 TORNEIRAS DE ESGUICHO,
INDUSTRIAL, ELETRICO HORIZONTAL, 01 ANO DE GARANTIA
EXPRESSA. DESCRICAO COMPLEMENTAR:  ACO INOXIDAVEL, RS
4 2 UNID | cOoM FILTRO, MINIMO DE 200 LITROS, CERTIFICADO INMETRO, | KNOX 224345 | RS449690

VOLTAGEM: 220V, DIMENSOES MINIMAS: 97 CM X 37 CM X 27 CM
E GAS ECOLOGICO R134 A.

(CCK COMERCIAL LTDA - CNPJ: 22.065.938/0001-22
LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL, CAPACIDADE MINIMA 8 LITROS,
ACO  INOX, ~ 110V/2020V.  DESCRICAO  COMPLEMENTAR:
DIMENSOES MINIMAS: ALTURA: 735 MM, LARGURA: 260 MM. JL
10 1 UNID | TENSAO: 110V/220V. POTENCIA: 1000 W. PESO: 86 KG | COLOM- | RS811,00 | RS$S811,00
PROFUNDIDADE MINIMA: 250 MM. COPO: ACO INOX / 8L TAMPA BO
INOX. CORPO: ACO INOX. ROTACAO: 3500 RPM. GARANTIA DE 1
ANO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 011/2018-SMS. CONTRATANTE: Secretaria Municipal
da Saude de Sobral, a Sra. REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA.
CONTRATADA: EASY TAXIAEREO LTDA; CNPJ: 07.882.356/0001-45.
OBJETO: O presente termo de aditivo tem por objeto a prorrogagao de prazo
do Contrato n°® 011/2018- SMS, o qual se refere a contratagdo de Empresa
Especializada em remocdo aérea de pacientes da Secretaria Municipal da
Saude de Sobral/CE. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
contratual sera de 12 (doze) meses, iniciando em 02/02/2021 e findando em
01/02/2022. DOTACOES ORCAMENTARIAS: 0701.10.302. 0072.2316
.33903900.121 4000000; 0701.10.3 02.0072.23 16.33903900.12 20000002;
0701.10.3 02.0072.23 16.33903900. 1211000000, 0701.10. 302.0072.23
16.33903900. 1220000002. DATA: 02 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr.
Antonio Disraeli Azevedo Ponte. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
TERMO DE FOMENTO N° 002/2017-SMS. CONCEDENTE:
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal
da Satide. CONVENENTE: ASSOCIACAO SOBRALENSE DAS
TRABALHADORAS DO SEXO - ASTRAS. CNPJ: 05.109.349/0001-80.
OBJETO: Acordam em apostilar o Termo de Fomento n°® 002/2017 SMS,
decorrente da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N°

016/2017 SMS, tendo em vista a Inclusdo da Dotacdo Orcamentaria do
Termo, disposto na Clausula Terceira, que passardo a conter as seguintes
dotagdes: 0701.10.302. 0072.23 16.33503900. 1214000000, 0701.10
.305.007 2.2307.33 503900.1214000000, conforme o processo n°
P138685/2021. DATA: 02 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONCEDENTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONVENENTE: Joélia Silva Cavalcante. Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO SEXTO TERMO DEAPOSTILAMENTO AO TERMO
DE FOMENTO N° 003/2017-SMS. CONCEDENTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Saude.
CONVENENTE: ASSOCIACAO REDE DE SOLIDARIEDADE
POSITIVA - RSP +. CNPJ: 05.516.167/0001-23. OBJETO: Acordam em
apostilar o Termo de Fomento n° 003/2017 SMS, decorrente da
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2017 SMS,
tendo em vista a Inclusdo da Dotagdo Orgamentaria do Termo, disposto na
Clausula Terceira, que passarao a conter as seguintes dotagdes: 0701.10.30
2.0072.2 316.335039 00.1214000000; 0701.10 .305.007 2.2307.3
3503900.1 214000000. Conforme o processo n® P138683/2021. DATA: 02
de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONCEDENTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONVENENTE: Antonio Diego Carvalho da Silva. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N° 0661-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCO GLEIDE FERREIRA DE SOUZA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 0661-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0661-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico, mediante a prestagdo de servigo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificacdes
previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Francisco Gleide Ferreira de
Souza - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0662-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO (A):
VERA LUCIA DE MESQUITA BARBOSA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0662-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0662-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Vera Lucia de Mesquita Barbosa - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0665-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
MARIA SUELANE PEREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0665-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0665-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servico de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Maria Suelane Pereira da Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0667-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
RENATA MORAIS ROCHA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n° 0667-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0667-01/2020-SMS vigorara
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pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de ENFERMEIRO, de
acordo com as especificagdes previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral,
27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Renata
Morais Rocha - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0669-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ANA SIBELE ALMEIDA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0669-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0669-01/2020-SMS
vigorard pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Ana Sibele Almeida Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0671-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ARYANDERSON DE CARVALHO ELOI. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0671-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0671-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Aryanderson de Carvalho Eloi - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0672-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
DANIEL ROCHA CARNEIRO. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0672-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0672-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢do por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Daniel Rocha Carneiro - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0673-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO (A):
FRANCISCA ANDREA RIBEIRO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0673-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0673-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisca Andrea Ribeiro da Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0676-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
FRANCISCO ALEXSANDRO PAIVA MESQUITA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 0676-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0676-

01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagao de servigo
de ENFERMEIRO, de acordo com as especifica¢des previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisco Alexsandro Paiva Mesquita - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0678-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA DA CONCEICAO FERNANDES DE SOUSA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0678-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0678-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo
de ENFERMEIRO, de acordo com as especifica¢des previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria da Conceigdo Fernandes de Sousa - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0679-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARISA PONTE FERREIRA MONTEIRO. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0679-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0679-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Marisa Ponte Ferreira Monteiro - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0683-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCO WENDER MARQUES VASCONCELOS. FUNDAMENTO
LEGAL: Cléausula Quinta do Contrato n® 0683-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0683-
01/2020-SMS vigoraré pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagao de servigo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificacdes
previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Saade - CONTRATADO (A): Francisco Wender Marques
Vasconcelos - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0685-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
FRANCISCA MARIA MELO RODRIGUES. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0685-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0685-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisca Maria Melo Rodrigues - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0687-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
CAMILA LIRA DE MARIA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n® 0687-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
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VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0687-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagdo por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Camila Lira de Maria - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0690-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
ANNA REGIA MOORYELL GOMES SOUSA E SILVA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0690-01/2020, Lei Municipal n°®
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0690-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico, mediante a presta¢do de servigo
de RECEPCIONISTA, de acordo com as especificagdes previstas no Edital
n°01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Anna Régia Mooryell Gomes Sousa e Silva - Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0692-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
FRANCISCO ANDRE DE SOUSA GOMES. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0692-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0692-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢ao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
AUXILIAR DE ESCRITORIO, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisco André de Sousa Gomes - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0695-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Sadde. CONTRATADO (A):
MARIA BERANILSA BARBOSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 0695-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0695-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria Beranilsa Barbosa - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0697-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
MARIA IZILDA BARBOSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n® 0697-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0697-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse piblico, mediante a prestagio de servico de TECNICO DE
ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria Izilda Barbosa - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0698-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA ESTEVA RODRIGUES SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0698-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0698-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide -
CONTRATADO (A): Maria Esteva Rodrigues Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0703-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
DANIEL FERNANDES DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0703-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0703-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢do por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
AUXILIAR DE ESCRITORIO, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Daniel Fernandes de Sousa - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0706-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
CAIO CESAR RODRIGUES DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0706-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0706-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
AUXILIAR DE ESCRITORIO, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Caio Cesar Rodrigues da Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N°0710-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Sadde. CONTRATADO (A):
CLAYTON FERREIRA PAIVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 0710-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0710-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 102 (cento e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ALMOXARIFE, de acordo com as especificacdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Clayton Ferreira Paiva - Viviane de Morais Cavalcante
-COORDENADORA JURIDICADASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0714-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
MARCIA MARIA VASCONCELOS FERREIRA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0714-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0714-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo
de AUXILIAR DE ESCRITORIO, de acordo com as especificagdes
previstas no Edital n°® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Marcia Maria Vasconcelos
Ferreira - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0716-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
KAROLANY SILVA SOUZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
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do Contrato n° 0716-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0716-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagio de servico de TECNICO DE
ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Karolany Silva Souza - Viviane de Morais Cavalcante
-COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N° 0718-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MICHELE PARENTE AGUIAR. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 0718-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0718-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide -
CONTRATADO (A): Michele Parente Aguiar - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0721-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ANDREZZA MESQUITA VERAS GOMES. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0721-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0721-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢ao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Andrezza Mesquita Veras Gomes - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0723-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ELAINE SOUSALUSTROZA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n® 0723-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0723-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, de acordo com as especificacdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Elaine Sousa Lustroza - Viviane de Morais Cavalcante
-COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0724-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA DO SOCORRO SOUSA CASTRO. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0724-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0724-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°®
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria do Socorro Sousa Castro - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0725-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
FRANCISCO WILSON VENANCIO DOS SANTOS. FUNDAMENTO

LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0725-01/2020, Lei Municipal n°®
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0725-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratagcdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico, mediante a prestagdo de servigo
de AUXILIAR DE FARMACIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 28 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisco Wilson Venancio dos Santos - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N°0733-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
GRETCHEN TREVIA SOARES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0733-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0733-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE RADIOLOGIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Gretchen Trevia Soares - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0744-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
LEANDRO JOAQUIM BARRETO NOGUEIRA. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0744-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0744-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagao de servigo
de AUXILIAR DE FARMACIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Leandro Joaquim Barreto Nogueira - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0760-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
PHALLOMA MERCIA LIMA ALBUQUERQUE CARNEIRO.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0760-01/2020,
Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n® 0760-01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias,
contados a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA para a contratagdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestacdo de servico de ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes
previstas no Edital n°® 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Satde - CONTRATADO (A): Phalloma Mercia Lima
Albuquerque Carneiro - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°0761-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCA MARINICE CARNEIRO. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n° 0761-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0761-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisca Marinice Carneiro - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0766-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
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ANTONIA ANDREZA DOS SANTOS SOBRINHO. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0766-01/2020, Lei Municipal n°®
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0766-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir
de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para
a contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servico de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Antonia Andreza dos Santos Sobrinho - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°0767-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCO ANDERSON POMPEU SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0767-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0767-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide -
CONTRATADO (A): Francisco Anderson Pompeu Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0769-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ELMA NEILA FIRMINO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0769-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0769-01/2020-SMS
vigorard pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse plblico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Elma Neila Firmino da Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0783-09/2019 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ANALORENAMADEIRO DELIMA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 0783-09/2019, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0783-09/2019-SMS
vigorara pelo prazo de 120 (cento ¢ vinte) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TERAPEUTA OCUPACIONAL, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 09/2019 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Ana Lorena Madeiro de Lima - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0829-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA VANUSA DA SILVA MENDES. FUNDAMENTO LEGAL:
Cldusula Quinta do Contrato n® 0829-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0829-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA, de acordo com as
especificagdes previstas no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Maria Vanusa da Silva
Mendes - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0831-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):

ALEX ALBUQUERQUE BALICA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0831-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0831-01/2020-SMS
vigorard pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢ao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA, de acordo com as
especificagdes previstas no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Satde - CONTRATADO (A): Alex Albuquerque
Balica - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0837-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO (A):
FRANCISCO VANDERLEY RODRIGUES CAVALCANTE.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0837-01/2020,
Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n® 0837-01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias, contados a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o
prazo de VIGENCIA para a contratagdo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestagdo de servigo de TECNICO DE RADIOLOGIA, de acordo com as
especificagdes previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Francisco Vanderley
Rodrigues Cavalcante - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0846-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA LUCILA DA SILVA FERREIRA. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0846-05/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0846-05/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 123 (cento e vinte e trés) dias, contados a partir
de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para
a contratagao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 05/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria Lucila da Silva Ferreira - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0847-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
YARA RIBEIRO SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 0847-05/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0847-05/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 123 (cento e vinte e trés) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 05/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satde -
CONTRATADO (A): Yara Ribeiro Sousa- Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0853-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCA JANAINA BERNARDINO DO NASCIMENTO.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0853-05/2020,
Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n° 0853-05/2020-SMS vigorara pelo prazo de 123 (cento e vinte e
trés) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o
prazo de VIGENCIA para a contratagdo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestacdo de servigo de TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as
especificacdes previstas no Edital n® 05/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Saide - CONTRATADO (A): Francisca Janaina
Bernardino do Nascimento - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.
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SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0870-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCO BEZERRA DE VASCONCELOS NETO. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0870-05/2020, Lei Municipal n°®
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0870-
05/2020-SMS vigorara pelo prazo de 123 (cento e vinte e trés) dias, contados
a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA para a contratagio por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestacdo de servigo de MEDICO PLANTONISTA GENERALISTA, de
acordo com as especificagdes previstas no Edital n® 05/2020 - SMS. Sobral,
22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Francisco
Bezerra de Vasconcelos Neto - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N° 0751-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
JOAO EDIGRETON SOUSA LINHARES. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0751-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0751-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢ao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Joao Edigreton Sousa Linhares - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0660-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ANTONIO RONDINELE DO NASCIMENTO CARVALHO.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n® 0660-01/2020,
Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n° 0660-01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois)
dias, contados a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o
prazo de VIGENCIA para a contratagdo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestacio de servigo de TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as
especificagoes previstas no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Antonio Rondinele do
Nascimento Carvalho - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°0691-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ANA LIDIA GONCALVES DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n® 0691-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0691-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
RECEPCIONISTA, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Ana Lidia Gongalves de Sousa - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVOAO CONTRATO N° 0700-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
FRANCISCA LARISSE INOCENCIO GOMES. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 0700-01/2020, Lei Municipal n°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0700-
01/2020-SMS vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a
partirde 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico, mediante a prestagdo de servigo
de RECEPCIONISTA, de acordo com as especificagdes previstas no Edital
n°01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA

CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Francisca Larisse Inocencio Gomes - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0731-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
JANE EDUARDA DE LIRAMOURA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0731-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0731-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratacao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ASSISTENTE SOCIAL, de acordo com as especificagdes previstas no
Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Jane Eduarda de Lira Moura - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0742-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
IGOR MORAIS ALVES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n® 0742-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0742-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 92 (noventa e dois) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagdo de servico de MEDICO
PLANTONISTA GENERALISTA, de acordo com as especificagdes
previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Igor Morais Alves - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0753-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO (A):
JOSE WANDERSON GOMES DE SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0753-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0753-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide -
CONTRATADO (A): Jos¢ Wanderson Gomes de Sousa - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0756-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
MARIA PRISCILA BEZERRA FERREIRA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n° 0756-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0756-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
ENFERMEIRO, de acordo com as especificagdes previstas no Edital n°
01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Maria Priscila Bezerra Ferreira - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0759-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
JOSIANE DA SILVA GOMES. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato n° 0759-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0759-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestacdo de servigo de ENFERMEIRO, de
acordo com as especificagdes previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral,
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27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Josiane da
Silva Gomes - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0771-01/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
LARISSE DE SOUSA VASCONCELOS. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0771-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0771-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 101 (cento e um) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢ao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Larisse de Sousa Vasconcelos - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0855-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO (A): LYA
MONT'ALVERNE DE BARROS ALBUQUERQUE. FUNDAMENTO
LEGAL: Clausula quinta do contrato n° 0855-05/2020, Lei Municipal N°
1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0855-
05/2020-SMS vigorara pelo prazo de 123 (cento e vinte e trés) dias, contados
a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA para a contratagio por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestagio de servico de MEDICO PLANTONISTA GENERALISTA, de
acordo com as especificacdes previstas no Edital n® 05/2020 - SMS. Sobral,
27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA - Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Lya
Mont'Alverne de Barros Albuquerque - Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0867-05/2020 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
MANOEL FILIPE DIAS NERY. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0867-05/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0867-05/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 134 (cento e trinta e quatro) dias, contados a partir de
01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢do por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
MEDICO PLANTONISTA GENERALISTA, de acordo com as
especificacdes previstas no Edital n° 05/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Satide - CONTRATADO (A): Manoel Filipe Dias
Nery - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA J URIDICA DA
SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0799-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
SANDRO NADIO LUDOVIO DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL:
Cléausula Quinta do Contrato n°® 0799-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n°® 0799-01/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01
de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE RADIOLOGIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Sandro Nadio Ludovio da Silva - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0812-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
ISABELLA OLIVEIRA SANTOS. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n° 0812-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0812-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratag@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria

de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
AUXILIAR DE FARMACIA, de acordo com as especificacdes previstas no
Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Isabella Oliveira Santos - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICADA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0813-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
JOSE VINICIUS DE PAULA SOUSA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0813-01/2020, Lei Municipal n® 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0813-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢do por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA, de acordo com as
especificagoes previstas no Edital n® 01/2020 - SMS. Sobral, 22 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Saude - CONTRATADO (A): José Vinicius de Paula
Sousa - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0816-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
EDUARDO DE SOUSA MOREIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0816-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0816-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de
fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contrata¢@o por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de
TECNICO DE RADIOLOGIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Eduardo de Sousa Moreira - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0860-05/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
FRANCISCO DAS CHAGAS MENDES CAVALCANTE.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato n° 0860-05/2020,
Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao
contrato n° 0860-05/2020-SMS vigorara pelo prazo de 123 (cento ¢ vinte e
trés) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o
prazo de VIGENCIA para a contratagdo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestagdo de servigo de TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA,
de acordo com as especificagdes previstas no Edital n® 05/2020 - SMS.
Sobral, 22 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA
CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saade - CONTRATADO
(A): José Francisco das Chagas Mendes Cavalcante - Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0863-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saade. CONTRATADO (A): OBI
PEREIRA DA SILVA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato n° 0863-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0863-01/2020-SMS vigorara
pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de fevereiro de
2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a contratagio por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestacdo de servigo de TECNICO DE
ENFERMAGEM PLANTONISTA, de acordo com as especificagdes
previstas no Edital n°® 01/2020 - SMS. Sobral, 26 de janeiro de 2021.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Satde - CONTRATADO (A): Obi Pereira da Silva - Viviane de
Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0833-01/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
DONIZETE MARQUES TEIXEIRA. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula
Quinta do Contrato n® 0833-01/2020, Lei Municipal n° 1613/2017. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n° 0833-01/2020-SMS
vigorara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 01 de
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fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA para a
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servico de
TECNICO DE RADIOLOGIA, de acordo com as especificagdes previstas
no Edital n° 01/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de 2021. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Donizete Marques Teixeira - Viviane de Morais
Cavalcante- COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0865-05/2020
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
MARIA JOELINA MARANHAO SIMPLICIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Clausula Quinta do Contrato n® 0865-05/2020, Lei Municipal n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato n® 0865-05/2020-
SMS vigorara pelo prazo de 124 (cento e vinte e quatro) dias, contados a
partir de 01 de fevereiro de 2021. OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA
para a contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico, mediante a prestagao de servigo
de TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA, de acordo com as
especificagdes previstas no Edital n® 05/2020 - SMS. Sobral, 27 de janeiro de
2021. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Maria Joelina
Maranhao Simplicio - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

PORTARIA N° 049/2021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021 -
DISPOE SOBRE ATUALIZACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
DE CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
SOBRAL, CONFORME PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°
P140342/2021. A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sao conferidas no art. 39, inciso X
da Lei n® 1607, de 02/02/2017 e em cumprimento as demais legislagdes
pertinentes e todas as suas alteragdes, CONSIDERANDO atualizagio da Lei
Orgamentaria Anual - LOA 2021 (Lei n° 2035), publicada no Diario Oficial
do Municipio n® 935, de 10 de novembro de 2020. CONSIDERANDO
pedido formulado pelo Gerente de Aquisi¢do da Cé¢lula de Central de
Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n® P140342/2021),
indicando a necessidade de atualizagdo da dotagdo orgamentaria para o ano
de 2021, dos contratos oriundos do Pregao Eletronico n® 033/2019 - SMS;
RESOLVE: Art. 1° Fica inserido nos contratos mencionados no Anexo I desta
Portaria, as dotacdes orcamentarias de gastos pertinentes a despesas
previstas para o ano de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na de sua
assinatura. Sobral-CE, 01 de fevereiro de 2021. Regina Célia Carvalho Da
Silva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

ANEXO I DA PORTARIA N° 049/2021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021
- DOTAGAO ORCAMENTARIA
PR]“:G/‘\O CONTRATO OBJETO NOME CREDOR TIPO DOTACAO A SER INCLUIDA NO
CONTRATO

Assisté Fi cut 0701.10.303.0073.1289.33903000.

Registro de Prego para futuras ¢ SR TR 1214000000 - Federa
cvegnmﬂis aquisi gcs pd: ‘materiais CQUIV”FORT AT.BASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000,

AU IIoOs °|coMERCIO DE Ste 1214000000 - Federal
PE insumos de laboratorio, destinados 3 pp oy 0701.10.301.0073.2383.33903000.

. ! : - .

0332010 2922020 junidades de saide “da Secretaria o iy 1o ATBASICA 1211000000 - Municipal
Municipal da Saide. conforme a3’ g nroRIAL 0701.10.302.0073.2385.33903000.
especificagdes e quantitativos previstos| AT._ESPECIALIZADA ooy S -

an LTDA - 1214000000 — Federal
neste Termo de Referéncia 0701.10.302.0073.2385.33903000.
AT._ ESPECIALIZADA 1211000000 — Municipal
esitencia Farmacéatica |0701-10:303.0073.1289.33903000.
Registo de P ot seisten M4 11214000000 - Federal
cgistro de Frego para fufuras ¢ X 0701.10.301.0073.2383 33903000,
cventuais aquisicdes de materiais ¢ AT.BASICA
N N . 1214000000 - Federal
e insumos de laboratorio, destinados as|PROMIX COMERCIO 701103010075 3383 33303006
" 253/2020 unidades de saide da Secretarial E REPRESENTACOES|AT.BASICA - T
03312019 N 1211000000 - Municipal
Municipal da Saiide, conforme as|LTDA-ME
N ° f 0701.10.302.0073.2385.33903000
especificagdes ¢ quantitativos previstos| AT._ ESPECIALIZADA
N - 1214000000 — Federal
neste Termo de Referéncia 0701.10.302.0073.2385.33903000.
AT ESPECIALIZADA |15 11000000 - Municipal

PORTARIA N° 050/2021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021 -
DISPOE SOBRE ATUALIZACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
DE CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
SOBRAL, CONFORME PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°
P140340/2021. A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sao conferidas no art. 39, inciso X
da Lei n° 1607, de 02/02/2017 e em cumprimento as demais legislagdes
pertinentes e todas as suas alteragdes, CONSIDERANDO atualizagao da Lei
Orgamentaria Anual - LOA 2021 (Lei n° 2035), publicada no Diario Oficial
do Municipio n® 935, de 10 de novembro de 2020. CONSIDERANDO
pedido formulado pelo Gerente de Aquisi¢do da Cé¢lula de Central de
Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n® P140340/2021),
indicando a necessidade de atualizacdo da dotag@o or¢gamentaria para o ano
de 2021, dos contratos oriundos do Pregao Eletronico n® 061/2019 - SMS;
RESOLVE: Art. 1° Fica inserido nos contratos mencionados no Anexo I desta
Portaria, as dotacdes orcamentarias de gastos pertinentes a despesas
previstas para o ano de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na de sua
assinatura. Sobral-CE, 01 de fevereiro de 2021. Regina Célia Carvalho Da
Silva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

ANEXO I DA PORTARIA N° 050/2021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 202
N DOTACAO ORCAMENTARIA
PREGAO| CONTRATO OBJETO NOME CREDOR TIPO DOTACAO A SER INCLUIDA NO
5 CONTRATO
R 0701.10.301.0073.2383.33903000,
Registro de prego para futuras ¢ ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
da PORTARIA N°344 do Ministério dal DINAMICA § 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS DISTRIBUIDORA DE 0701.10.302.0073.2385.33903000,
2
ost2019 | 8612020 08 1, destinados s | MEDICAMENTOs | AT ESPECIALIZADA 1214000000 — Federal
iide, CAPS Geral EIRELI 0701.10.302.0073.2385.33903000,
ecretaria Municipal dal AT._ESPECIALIZADA 1211000000 - Municipal
Saide de Sobral Ny 0701.10.302.0073.2384.33903000.
covip 1214210000 - Federal
. 0701.10.301.0073.2383.33903000
Registro de prego para futuras e ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000,
da PORTARIA N°344 do Ministério dal SELENNE i 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS COMERCIO E 0701.10.302.0073.2385.33903000
Y 1 PEC]
06112019 | 3792920} b ADRONIZADOS ), destinados a5 | REPRESENTAGOES |AT-- ESPECIALIZADA 1214000000 — Federal
unidades basicas de saude, CAPS Gerall LTDA 0701.10.302.0073.2385.33903000
e CAPS AD da Secretaria Municipal dal AT._ ESPECIALIZADA 1211000000 — Municipal
Saiide de Sobral covio 0701.10.302.0073.2384.33903000.
g 1214210000 - Federal
fSIC. 0701.10.301.0073.2383.33903000
Registro de prego para futuras e ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos . R 0701.10.301.0073.2383.33903000
da PORTARIA N°344 do Ministério dal ;:(';;?I'_‘('): ATBASICA 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS SMICOS Ny 0701.10.302.0073.2385.33903000.
06112019 | 373/2020 PADRONIZADOS 1), destinados as FAR(;)AL/:?FIL(.;?CUS AT ESPECIALIZADA 1214000000 — Federal
unidades basicas de satde, CAPS Gerall LTDA | AT ESPECIALIZADA|?701-10-302.0073.2385.33903000
c CAPS AD da Secretaria Municipal dal 1211000000 — Municipal
Saiide de Sobral 0701.10.302.0073.2384.33903000
covip 1214210000 — Federal
e 0701.10.301.0073.2383.33903000.
Registro de prego para futuras e ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000,
da PORTARIA N°344 do Ministério dal 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS COMERCIAL 0701.10.302.0073.2385.33903000,
2 ESPE
0612019 | 37¢292% | pADRONIZADOS 1), destinados is | VALFARMA EIRELI | AT~ ESPECIALIZADA 1214000000 - Federal
unidades basicas de sad oree 0701.10.302.0073.2385.33903000.
AT_ESPECIALIZADA 1211000000 — Municipal
B 0701.10.302.0073.2384.33903000,
covip 1214210000 - Federal
R 0701.10.301.0073.2383.33903000,
Registro de prego para futuras ¢ ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
da PORTARIA N°344 do Ministério dal DINAMICA i 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS DISTRIBUIDORA DE 0701.10.302.0073.2385.33903000,
2
0612019 | 3772920 | pADRONIZADOS 1), destinados is | MEDICAMENTOs | AT+ ESPECIALIZADA 1214000000 — Federal
unidades basicas de saude, CAPS Gerall EIRELI 0701.10.302.0073.2385.33903000,
e CAPS Al etaria Municipal dal AT._ESPECIALIZADA 1211000000 - Municipal
Saide de Sobral covid 0701.10.302.0073.2384.33903000.
3 1214210000 - Federal
R 0701.10.301.0073.2383.33903000
Registro de prego para futuras e ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos | b i 1) o \To) ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000,
da PORTARIA N'344 do Ministério dal ||\ o on BP0 1211000000 - Municipal
PE Saitde (CONTROLADOS 0701.10.302.0073.2385.33903000
y p . ; N
0612019 | 3782020 | b ADRONIZADOS 1), destinados i n(‘)i{;:':’:::;ys AT._ ESPECIALIZADA 1214000000 - Federal
unidades basicas de saude, CAPS Gerall RELLME 0701.10.302.0073.2385.33903000
EIRELI-ME
e CAPS AD da Secretaria Municipal dal AT._ESPECIALIZADA 1211000000 - Municipal
Saiide de Sobral covio 0701.10.302.0073.2384.33903000.
g 1214210000 — Federal
fSIc. 0701.10.301.0073.2383.33903000
Registro de prego para futuras e ATBASICA 1214000000 - Federal
eventuais aquisigdes de Medicamentos ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000
da PORTARIA N°344 do Ministério dal INOVAMED o 1211000000 - Municipal
PE Saiide (CONTROLADOS COMERCIO DE 0701.10.302.0073.2385.33903000.
3 ESPECIALIZ,
0612019 | 3332020 | b ADRONIZADOS 1), destinados s | MEDICAMENTOs | AT-- ESPECIALIZADA 1214000000 — Federal
unidades basicas de satde, CAPS Gerall LTDA e 0701.10.302.0073.2385.33903000,
c CAPS AD da Secretaria Municipal dal AT._ ESPECIALIZADA 1211000000 — Municipal
Saiide de Sobral 0701.10.302.0073.2384.33903000
covip 1214210000 - Federal

PORTARIA N°051/2021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021 - DISPOE
SOBRE ATUALIZACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA DE
CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL,
CONFORME PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° P140339/2021. A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas no art. 39, inciso X da Lei n° 1607, de
02/02/2017 e em cumprimento as demais legislagdes pertinentes e todas as suas
alteragdes, CONSIDERANDO atualizagdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA
2021 (Lei n° 2035), publicada no Diario Oficial do Municipio n° 935, de 10 de
novembro de 2020. CONSIDERANDO pedido formulado pelo Gerente de
Aquisicdo da Célula de Central de Abastecimento Farmacéutico (processo
Administrativo n® P140339/2021), indicando a necessidade de atualizacdo da
dotagdo orcamentaria para o ano de 2021, dos contratos oriundos do Pregao
Eletronico n° 125/2019 - SMS; RESOLVE: Art. 1° Fica inserido nos contratos
mencionados no Anexo I desta Portaria, as dotagdes orgamentarias de gastos
pertinentes a despesas previstas para o ano de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na de sua assinatura. Sobral-CE, 01 de fevereiro de 2021. Regina Célia
Carvalho Da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

ANEXO I DA PORTARIA N* 05112021 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021
Ne DOTAGCAO ORCAMENTARIA
PREGAG| CONTRATO OBJETO NOME CREDOR |  TIPO DOTACAO A SER INCLUIDA NO
CONTRATO
Regisito de Prego para futuras ¢ NDS ATBASICA 0701.10.301.0073.2383 33903000
; Lo7/2020 |cventuais aquisises de medicamentos| DISTRIBUIDORA DE 1214000000 - Federal
1252019 ¢ ¢ 6 MEDICAMENTOS ATBASICA 0701.10.301.0073.2383 33903000,
destinados ds unidades de saide da LTDA ATBAS 1211000000 - Municipal
Registto de Preso para futuras ¢ NDS ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
PE Ls8/2020 |cvenuais aquisigoes de medicamentos| DISTRIBUIDORA DE - 1214000000 - Federal
1252019 ¢ P 6 MEDICAMENTOS ALBASICA 0701.10.301.0073.2383 33903000,
destinados as unidades de saide da LTDA / 1211000000 - Municipal
Registto de Prego para futuras ¢  LIFE CENTER ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
PE 0872020 [centuais aquisigdes de medicamentos|  COMERCIO E 1214000000 - Federal
12512010 | ° ¢ e érios| DISTRIBUIDORA DE ATBASICA 0701.10.301.0073.2383 33903000
destinados as unidades de saide da MEDICAMENTOS 1211000000 - Municipal
. a— - 2383339
Regisiro de Prego para futuras e ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
cventuais aquisigdes de medicamentos NDS 1214000000 - Federal
PE ¢ e érios| DISTRIBUIDORA DE o 0701.10.301.0073.2383 33903000.
1252019 | 3492920 gesiinados a5 unidades de saide da| MEDICAMENTOS AT-BASICA 1211000000 - Municipal
Sccretaria Municipal de  Satide de LTDA p— 0701.10.302.0073 238433903000,
Sobral 1214210000 - Federal
Registo de Preo para futuras ¢ EXCLUSIVA ATBASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
PE 33772020 |eventuais aquisigdes de medicamentos| DISTRIBUIDORA DE > 1214000000 - Federal
1252019 ¢ e 6 MEDICAMENTOS ATBASICA 0701.10.301.0073.2383 33903000
destinados as unidades de saide da LTDA - ME 1211000000 - Municipal
- 0701.10.301.0073.2383 33903000,
ATBASICA 1214000000 - Federal
e 0701.10.301.0073.2383 33903000
AT-BASICA 1211000000 - Municipal
385
AT ESPECIALIZADA | 070110.302.0073 238533903000
Registo de Preso para fuwras ¢ oo 1214000000 - Federal
. eventuais aquisigoes de medicamentos|  CONERCIOE | AT BSPRCIALIZADA 0701.11201?35600%703 ziﬂxs 3390]3000.
40212020 ¢ : DISTRIBUIDORA DE. e
1252019 destinados s unidades de satde da . 0701.10.302.0073.2384.33903000.
! MEDICAMENTOS covip
Secretaria Municipal de Saide de A 1214210000 - Federal
Sobral o 0701.10.302.0073.2376.33903000.
DRESTEVAM 1214000000 — Federal
- 0701.10.302.0073.2376.33903000.
DR ESTEVAM 1220000002 - Estadual
- 0701.10.302.0073.2376.33903000.
DRESTEVAM 1211000000 - Municipal
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Registro dc Prego para fuwras ¢ ESPIRITO SANTO ATBASICA 9701103010075 2383 33903000
PE 40412020 eventuais aquisigdes de medicamentos| DISTRIBUIDORA DE B 1214000000 - Federal
125/2019 é e o PRODUTOS AT.BASICA 0701.10.301.0073.2383.33903000.
destinados as unidades de saiide da HOSPITALARES - 1211000000 - Municipal
. 0701.10.301.0073.2383.33903000.
ATBASICA 1214000000 - Federal
- 0701.10.301.0073.2383.33903000.
AT-BASICA 1211000000 - Municipal
Registo de Preso para fuwras ¢ o [oTn 070110.302,00732385.33903000,
oventuais aquisicoes de medicamentos|  (DIMATTER - 1214000000 — Federal
PE 405/2020 N ¢ @ . PRODUTOS AT._ESPECIALIZADA 0701.10.302.0073.2385.33903000.
125/2019 destinados as unidades de saide dal - 1211000000 — Municipal
Secretaria  Municipal de Saide de| HOSPITALARES 0701.10.302.0073.2376.33903000.
LTDA T - .
Sobral DRESTEVAM 1214000000 — Federal
0701.10.302.0073.2376.33903000.
DRESTEVAM 1220000002 - Estadual
0701.10.302.0073.2376.33903000.
DRESTEVAM 1211000000 - Municipal
Regisro de Progo para futras ¢ e ATBASICA | P70110301.00752383 33903000
eventuais aquisigdes de medicamentos| ' 1214000000 - Federal
PE é e 0 DISTRIBUIDORAS 0701.10.301.0073.2383.33903000.
’ 416/2020 N . COMERCIO D AT.BASICA A
125/2019 destinados as unidades de saide dal . « 1211000000 - Municipal
N . MEDICAMENTOS
Secretaria  Municipal de Saide de| 0701.10.302.0073.2384.33903000.
EIRELI COVID
Sobral 1214210000 — Federal

PORTARIA N° 052/2021-SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021. A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais,
tendo em vista a realizagdo do processo seletivo simplificado regulado pelo
Edital n® 01/2021, objetivando a contratacdo por tempo determinado de
profissionais de nivel superior, destinados ao Sistema Municipal de Saude de
Sobral, a ser executado pela Escola de Satide Publica Visconde de Saboia,
RESOLVE: I - Nomear e instituir a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, responsavel pela coordenagdo e acompanhamento da
execugdo da selegdo, ficando desde ja, designados os seguintes membros: a)
Larisse Aratjo Sousa; b) Sandra Maria Lopes Vasconcelos; c¢) Ismael de
Vasconcelos Ferreira. II - Delegar poderes a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo para expedir e assinar os editais de resultados, aditamentos,
retificagdes, comunicagdes e demais atos decorrentes dos Processos Seletivos
Simplificados. III - Os atos expedidos pela Comissdao Organizadora dos
Processos Seletivos poderao ser firmados individualmente pelo Presidente da
Comissdo ou por quem o substitua IV - A participagdo na Comissdo
Organizadora dos Processos Seletivos sera considerada servigo publico
relevante, ndo ensejando qualquer remuneragdo. V - A Comissdo Organizadora
dos Processos Seletivos sera presidida pelo primeiro membro designado,
podendo ser substituido nos casos de impedimento e vacancia por outro
membro da Comissdo. VI - A Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos
tem autonomia para decidir sobre as questdes relativas a sele¢do, podendo
ainda, praticar os atos que se fizerem necessarios a sua regular execugao. VII -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Sobral-CE, 01 de
fevereiro de 2021. Regina Célia Carvalho Da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

PORTARIA N° 053/2021-SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021. O
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
tendo em vista a realizagdo do processo seletivo simplificado regulado pelo
Edital n® 02/2021, objetivando a contratagdo por tempo determinado de
profissionais destinados ao Sistema Municipal de Satde de Sobral, a ser
executado pela Escola de Satde Publica Visconde de Saboia, RESOLVE: I -
Nomear e instituir a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, responsavel pela coordenacgio e acompanhamento da execugao
da selecdo, ficando desde ja, designados os seguintes membros: a) Larisse
Araujo Sousa; b) Sandra Maria Lopes Vasconcelos; ¢) Ismael de Vasconcelos
Ferreira. II - Delegar poderes a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
para expedir e assinar os editais de resultados, aditamentos, retificagdes,
comunicagdes ¢ demais atos decorrentes dos Processos Seletivos
Simplificados. III - Os atos expedidos pela Comissao Organizadora dos
Processos Seletivos poderao ser firmados individualmente pelo Presidente da
Comissdo ou por quem o substitua IV - A participagdo na Comissdo
Organizadora dos Processos Seletivos sera considerada servigo publico
relevante, ndo ensejando qualquer remuneragdo. V - A Comissao Organizadora
dos Processos Seletivos sera presidida pelo primeiro membro designado,
podendo ser substituido nos casos de impedimento e vacancia por outro
membro da Comissdo. VI - A Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos
tem autonomia para decidir sobre as questdes relativas a sele¢do, podendo
ainda, praticar os atos que se fizerem necessarios a sua regular execugao. VII -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. Sobral-CE, 01 de
fevereiro de 2021. Regina Célia Carvalho Da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

ERRATA AO EXTRATO DE PORTARIA N° 025/2021-SMS, DE 19 DE
JANEIRO DE 2021, publicado no Didrio Oficial do Municipio de Sobral N°

982, de 19 de janeiro de 2021, pagina 05. ONDE SE LE: CONSIDERANDO
pedido formulado pelo Gerente de Aquisicdo da Célula de Central de
Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n°® P138855/2021),
indicando a necessidade de atualizagdo da dotag@o orcamentaria para o ano de
2021, dos contratos oriundos do Pregdo Eletronico n® 201/2020-SMS. LEIA-
SE: CONSIDERANDO pedido formulado pelo Gerente de Aquisi¢ao da Célula
de Central de Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n°®
P138855/2021), indicando a necessidade de atualizacdo da dotagdo
orgamentaria para o ano de 2021, dos contratos oriundos do Pregdo Eletronico
n°201/2019-SMS. Regina Célia Carvalho da Silva, DATA: 02 de fevereiro de
2021. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

ERRATA AO EXTRATO DE PORTARIA N° 028/2021 - SMS, DE 19 DE
JANEIRO DE 2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral N°
982, de 19 de janeiro de 2021, pagina 05. ONDE SE LE: CONSIDERANDO

pedido formulado pelo Gerente de Aquisi¢do da Célula de Central de
Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n® P138799/2021),
indicando a necessidade de atualizagdo da dotagdo orcamentaria para o ano de
2021, dos contratos oriundos do Pregédo Eletronico n® 0182/2020 - SMS. LEIA-
SE: CONSIDERANDO pedido formulado pelo Gerente de Aquisigao da Célula
de Central de Abastecimento Farmacéutico (processo Administrativo n°
P138799/2021), indicando a necessidade de atualizacdo da dotagdo
org:amentéria para o ano de 2021, dos contratos oriundos do Pregéo Eletronico
n°0182/2019 - SMS. Regina Ceha Carvalho da Silva. DATA: 02 de fevereiro de
2021. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - NOTIFICANTE: SECRETARIADA
INFRAESTRUTURA - SEINF. NOTIFICADA: IMPACTO COMERCIO E
SERVICOS EIRELI - ME (CNPJ 00.611.868/0001-28), com sede na rua
Monsenhor Bruno, n° 1153, sala 415, bairro Aldeota, na cidade de Fortaleza -
CE. LICITACAO/CONTRATO: Contrato Administrativo n° 064/2020-SEINF.
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DO SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO DO DISTRITO DE TAPERUABA, NO
MUNICIPIO DE SOBRAL-CE. A SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - SEINF, através de seu Secretario Municipal, o
Sr. David Machado Bastos, brasileiro, casado, engenheiro civil, residente e
domiciliado em Sobral/CE, no uso de suas atribui¢des legais, com esteio no
inteiro teor do Contrato Administrativo em epigrafe, considerando que a obra
objeto do referido contrato encontra-se com a execu¢do dos servigos em ritmo
lento e atrasada, perante V. Sras., NOTIFICA-LOS
EXTRAIJ UDICIALMENTE para que, no prazo impostergave] de até 48
(quarenta e oito) horas, a contar do recebimento desta ou da respectiva
publica¢do no Didrio Oficial do Municipio - DOM, intensifique o ritmo de
execugdo dos servigos da obra, visando o fiel cumprimento do cronograma
fisico-financeiro pactuado para a obra, sob pena desta Secretaria requerer a
formalizagdo de processo de apuragdo de eventual descumprimento das regras
do Contrato em tela, com a respectiva aplicagdo das sangdes legais e contratuais
que se fizerem cabiveis. Repise-se que o ndo atendimento tempestivo das
exigéncias aqui entabuladas podera acarretar na imediata tomada, por parte da
Notificante, de todas as providéncias que se fizerem possiveis e cabiveis,

pr1v1leg1ando sempre, 0 respeito ao patrimonio e interesse publico. Sobral, 02
de fevereiro de 2021. David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
0002/2020 - SEUMA - PREGAO ELETRONICO N° 126/2019 -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, representada pela Secretaria
do Urbanismo ¢ Mecio Ambiente, Marilia Gouveia Ferreira Lima.
CONTRATADO: SOBRAL GARDEN LTDA, inscrita no CNPJ n°
05.352.736/0001-42, neste ato representada por FRANCISCO DE ASSIS
LINHARES FERNANDES. DO OBJETO: O presente Termo Aditivo ao
contrato de n® 0002/2020 - SEUMA tem por objetivo PRORROGAR o PRAZO
DE VIGENCIA para a contratagio de empresa especializada para
implementacdo do Plano de Arboriza¢do Urbana de Sobral (Corredores Verdes
I), no ambito do Programa de Desenvolvimento Socioambiental de Sobral -
PRODESOL, por mais 120 (cento e vinte) dias, com inicio em 19 de fevereiro de
2021 e término em 19 de junho de 2021. DA RATIFICACAO: As demais
clausulas e condi¢des que ora ndo foram alteradas por este termo permanecem
como no contrato original, constituindo-se num so6 todo para todos os fins e
efeitos de direito. Sobral/CE, 01 de fevereiro de 2021. Marilia Gouveia Ferreira
Lima - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - Rodrigo
Carvalho Arruda Barreto - COORDENADOR JURIDICO DA SEUMA.

SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N° 0004/2021-SECJEL. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer, representada por seu Secretario, o Sr. Eugénio
Parceli Sampaio Silveira. CONTRATADA: D. OLIVEIRA V. NETO
VARIEDADES EIRELI, inscrita sob o CNPJ n° 10.616.533/0001-56.
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de Material de
Expediente, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo
I- Termo de Referéncia do edital e na proposta da contratada. MODALIDADE:
Pregdo Eletronico n® 177/2019. VALOR GLOBAL: R$ 46,00 (quarenta e seis
reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2201.04.122.0070.2
.274.3.3.90.30.00 .1.001.0000.00. DA FISCALIZACAO: A execugio
contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Jamyle Moreira de Almeida
Lima. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12
(doze) meses, contados a partir da publicagdo junto ao Diario Oficial do
Municipio. DATA DA ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2021.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugénio Parceli
Sampaio Silveira. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. Ditimar de
Oliveira Vasconcelos Neto. Lucas Loiola Aragio - COORDENADOR
JURIDICO DA SECJEL.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0005/2021-SECJEL. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer, representada por seu Secretario, o Sr. Eugénio
Parceli Sampaio Silveira. CONTRATADA: ADS QUEIROZ, inscrita sob o
CNPJ n°® 34.590.793/0001-68. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a
aquisi¢do de Material de Expediente, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta
da contratada. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 177/2019. VALOR
GLOBAL: RS 710,84 (setecentos e dez reais e oitenta e quatro centavos).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2201.04.122 .0070.2.274.3.3.90.30.
00.1.001.0000.00. DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Jamyle Moreira de Almeida Lima. PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da publicagdo junto ao Diario Oficial do Municipio. DATADA
ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2021. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugénio Parceli Sampaio Silveira.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA.: Sr. Alleson da Silva Queiroz. Lucas
LoiolaAragdo - COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 01/2021 - SEDHAS - NOMEIA A COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO - CADES PARA PROMOVER A
GESTAO DO PROCESSO DE AVALIACAO DA GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO DE POLITICAS SOCIAIS - GDPS - VIGENCIA
RETROATIVA A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DO ANO DE 2021 A
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagao e Assisténcia Social do Municipio
de Sobral - SEDHAS, Andrezza Aguiar Coelho, no uso das suas atribui¢des
legais e tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n® 1689, de 17 de novembro
de 2017, que cria o cargo de Analista de Politicas Publicas Sociais, o Decreto
Municipal n®2.214, de 16 de maio de 2019, o Decreto Municipal n°2.244, de 17
de julho de 2019 que estabelece os critérios gerais para a concessdao da
Gratificagao de Desempenho de Politicas Sociais - GDPS, prevista na lei de
criagdo da carreira, bem como o Decreto n® 2.475, de 22 de julho de 2020, que
dispde sobre as avaliagdes referentes a produtividade regulamentadas pelo
Decretos n° 2.213 ¢ 2.214, de 16 de maio de 2019, durante o ano de 2021.
RESOLVE: Art. 1° Fica constituida a Comissao responsavel por promover a
gestdo do processo de avaliagao da Gratificagdo de Desempenho de Politicas
Sociais - GDPS. Paragrafo unico. Os componentes da comissdo que trata a
presente portaria ndo fardo jus a qualquer remuneracdo adicional. Art. 2°
NOMEAR comissao de Avaliagdo de Desempenho - CADES para promover a
gestdo do processo de avaliagdo da Gratificagdo de Desempenho de Politicas
Sociais - GDPS, ficando designadas para sua composigao as seguintes pessoas:
1.Argina Kélvia Monte Lopes; 2.Nara Luiza Silva Mota; 3.Brigida Early Lima
Pereira. Art. 3° A Comissdo constituida nos termos do Artigo anterior sera
presidida pela Sra. Argina Kélvia Monte Lopes. Art. 4° A referida comissao
devera seguir e cumprir suas atribuigdes nos termos descritos na Portaria n°
04/2021. Paragrafo tinico. Os componentes da comissdo que trata a presente
portaria ndo possuem nenhuma responsabilidade sobre a legalidade,
conveniéncia do objeto mencionado no art. 1° deste instrumento. Art. 5° Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 01 de janeiro do ano de 2021. Sobral-CE, 02 de fevereiro de 2021.
Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO EASSISTENCIA SOCIAL.

PORTARIA N° 04/2021 - SEDHAS - ESTABELECE CRITERIOS
OBJETIVOS PARA CONCESSAO DAS GRATIFICACOES DE
DESEMPENHO NO AMBITO DESTA SECRETARIA MUNICIPAL A
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do Municipio
de Sobral - SEDHAS, Andrezza Aguiar Coelho, no uso de suas atribui¢oes
legais que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, e
ainda: CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n® 1689, de 17 de
novembro de 2017, que cria o cargo de Analista de Politicas Publicas Sociais;
CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 2.214, de 16 de maio de 2019,
que estabelece critérios gerais para concessdo das Gratificagdes de
Desempenho no ambito do Poder Executivo Municipal, e o Decreto Municipal
n°® 2244, de 17 de julho de 2019 que estabelece os critérios gerais para a
concessao da Gratificagdo de Desempenho de Politicas Sociais - GDPS,
prevista na lei de criagdo da carreira; CONSIDERANDO a publicagdao do
Decreton®2.475, de 22 de julho de 2020, dispde sobre as avaliagdes referentes a
produtividade regulamentadas pelo Decretos n°2.213 € 2.214, de 16 de maio de
2019, durante o ano de 2020. RESOLVE: Art. 1° - Aprovar, na forma
disciplinada nesta Portaria, no ambito da Secretaria dos Direitos Humanos,
Habitacdo e Assisténcia Social do Municipio de Sobral, os critérios objetivos
para a concessdo da Gratificagdo de Desempenho de Politicas Sociais - GDPS,
nos termos do que trata a Lei Municipal n° 1689, de 17 de novembro de 2017, o
Decreto Municipal n° 2214, de 16 de maio de 2019 e o Decreto Municipal n°
2244, de 17 de julho de 2019. Art. 2° - A Gratificagcao de Desempenho de
Politicas Sociais - GDPS tem por finalidade identificar pontos fortes e
oportunidades de melhoria no desempenho dos servidores, visando: I -
Implementagao de a¢des adequadas; II - Dotar os gestores de uma ferramenta
que possibilite o gerenciamento ¢ o desenvolvimento de suas equipes; III -
Promover a comunicagio e interagdo entre a institui¢do, os gestores ¢ demais
servidores com relacdo aos resultados esperados, permitindo o
acompanhamento objetivo de desempenho; IV - Subsidiar, com informagdes
relevantes, demais subsistemas de Recursos Humanos, como Suprimentos,
desenvolvimento e Gestdo da Carreira; V - Elevar o comprometimento dos

gestores e servidores do 6rgao/entidade; VI - Garantir o desenvolvimento do
potencial do servidor, sua formagdo, a identificagdo da necessidade de
capacitagao e seu aperfeigoamento Profissional; VII - Subsidiar a avaliagdo do
estagio probatorio. Art. 3° - A Gratificagdo de Desempenho de Politicas Sociais -
GDPS serd concedida, nos termos da legislagdo municipal vigente, aos
ocupantes dos cargos de Analista de Politicas Publicas Sociais, integrantes da
carreira de Especialista em Politicas Piblicas Sociais, da Secretaria dos Direitos
Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do Municipio de Sobral, no
percentual maximo de 40% (quarenta por cento), incidente sobre o vencimento-
base do servidor, de acordo com o resultado objetivo das avaliagdes de
desempenho individual, profissional e institucional. §1° - A avaliagdo sera
composta de trés fase: a) - Desenvolvimento Profissional; b) - Desempenho
Individual; c) - Metas Institucionais. §2° - A Avaliagdo de Desenvolvimento
Profissional, tem por finalidade pactuar metas visando a melhoria da
performance de cada um dos profissionais, buscando sua evolucdo técnica,
novos conhecimentos, desenvolvimento de novas habilidades, participagdo em
eventos, correspondendo ao percentual de 20% (vinte por cento) do total geral
da avaliacdo. §3° - A Avaliagdo de Desempenho Individual, visa aferir as
competéncias comportamentais do avaliado no exercicio das atribui¢oes do
cargo/fung¢do, com foco na contribuigdo, incluindo critérios administrativos que
visam gerenciar o seu desempenho, bem como por aspectos relacionados ao seu
cotidiano e comprometimento para com a instituigdo, verificando a capacidade
de desenvolver tarefas em equipe, valorizando o trabalho em conjunto na busca
de resultados, correspondendo ao percentual de 20% (vinte por cento) do total
daavaliagdo. §4° - A Avaliagao de Metas Institucionais, pactuadas pelo servidor,
com base nas metas predefinidas nesta Portaria, especificas do periodo da
avaliagdo, contempla os objetivos estratégicos a serem alcangados pelo
orgéo/entidade e correspondera ao percentual de 60% (sessenta por cento) do
total da avaliagdo. §5° - As avaliagdes de desempenho profissional, desempenho
individual e de desempenho institucional, no ano de 2021, sera apurada
anualmente, com seu ciclo iniciado em 01 de janeiro do ano de 2021, e produzira
efeitos financeiros mensais por igual periodo. §6° - A avaliacdo individual esta
condicionada ao empregado que tiver permanecido em efetivo exercicio, ao
lapso temporal minimo de dois ter¢os do total do periodo completo da avaliag@o.
Em caso de alguma penalidade disciplinar, o empregado ficara fora dos
resultados da Gratificagdo de Desempenho de Politicas Sociais, sendo a ele
atribuido percentual de 0% (zero por cento) na Avaliagdo do periodo. §7° - As
metas institucionais sdo compostas por projetos/tarefas, que compdem as
atividades da Secretaria dos Direitos Humanos, Habita¢ao e Assisténcia Social
do Municipio de Sobral. §8° - A Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacao e
Assisténcia Social poderd rever, a qualquer tempo, as metas institucionais
fixadas na Portaria, bem como os projetos estratégicos, de forma a adequa-los as
demandas institucionais e as ocorréncias de casos fortuitos ou de forga maior
supervenientes. Art. 4° - As Avaliagdo de Desenvolvimento Profissional, visa a
melhoria da performance pessoal dos servidores e deve ser contratada, baseada
no portfolio de opgdes do Anexo I. Paragrafo Unico - Deverdo ser contratados
critérios que correspondam a 20 pontos da avaliagdo. Art. 5° - A avaliagdo de
Desempenho Individual visa avaliar o desempenho individual do servidor na
execucdo de suas atividades no ambiente de trabalho. Paragrafo Unico - A
avaliagdo de desempenho individual sera composta objetivamente por critérios
comportamentais avaliadas pelo chefe imediato, conforme o modelo do Anexo
II desta Portaria e o valor maximo deve corresponder a 20 (vinte) pontos da
avaliagdo. Art. 6° - A avaliagdo das Metas Institucionais sera contabilizada pelos
projetos/tarefas executas pelo servidor, constantes em seu contrato de Metas
Institucionais. §1° - O(s) projeto(s)/tarefa(s) no(s) qual(is) ira(ao) atuar o(s)
servidore(s), serdo acordados com as chefias de Projetos/tarefas da Secretaria e
validados pelo chefe imediato, devendo ser contratadas no minimo de 2 (duas)
delas, por servidor, de forma a possibilitar o alcance dos resultados referentes a
execucdo dos projetos da Secretaria. §2° - Os projetos/tarefas serdo acordados
conforme o periodo de avaliagdo da Gratificagdo de Desempenho de Politicas
Sociais - GDPS e os produtos entregues deverao ser os previstos ¢ gerados neste
periodo. §3° - Os projetos/tarefas realizados pelos servidores, bem como os
produtos, ndo poderao ser comprovados através de declaragdes. §4° - A relagéo
dos projetos/tarefas devera ser disponibilizada no Anexo III desta Portaria, com
suas respectivas pontuagdes e o servidor devera contratar metas que
correspondam, no maximo, a 60 (sessenta) pontos da avaliagdo. §5° - Quando
necessarias, as alteragdes nos Contratos de Metas deverao ser realizadas até 15
(quinze) dias antes do prazo final da avaliagdo, devendo as alteragdes serem
enviadas a Comissdo de Avaliacdo de Desempenho - CADES. §6° - Os
Contratos deverdo ser elaborados, obrigatoriamente, conforme o modelo
estabelecido nesta Portaria, ANEXO IV. §7° - Ao final do periodo de avaliagao,
no prazo previamente fixado, deverao ser executadas as seguintes agoes: a) A
chefia de projetos da Secretaria dos Direitos Humanos, Habita¢ao e Assisténcia
Social devera avaliar o cumprimento dos projetos/tarefas acordadas pelo
servidor, a partir dos documentos e comprovantes anexados; b) Apos a
avaliagdo, o responsavel pelos projetos/tarefas devera emitir documento que
ateste os percentuais de execucdo do servidor, anexar ao Contrato, datar e
assinar; e c¢) O servidor devera anexar ao Contrato os comprovantes de
desenvolvimento Profissional, desempenho Individual e Metas Institucionais,
datar, assinar e enviar a Comissdo de Avalia¢do de Desempenho - CADES. Art.
7° - O servidor ¢ responsavel: I - No inicio do periodo de avaliacdo, pelo envio
do contrato elaborado e assinado a Comisséo de Avaliagao de Desempenho -
CADES; 1II - No decorrer e final do periodo de avaliagdo, pela entrega dos
produtos/comprovantes de seus projetos/tarefas ao Chefe imediato, conforme
os prazos acordados; III - No final do periodo de avaliagdo, pelo envio dos
comprovantes referentes ao desenvolvimento Profissional, desempenho
Individual e Metas Institucionais a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho -
CADES. Paragrafo Unico - O atraso no envio da documentagdo do servidor
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ensejara sua exclusao do processo de avaliagdo do periodo, sendo a ele atribuido
percentual de 0% (zero por cento) na Avalia¢ao do periodo. Art. 8° - A apuragdo
do resultado do Contrato de Metas sera realizada pela Comissao de Avaliagao de
Desempenho - CADES ¢ validada pela Secretaria dos Direitos Humanos,
Habitagao e Assisténcia Social do Municipio de Sobral. Art. 9° - Cabe ao Setor de
Gestdo de Pessoas da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia
Social, em conjunto com a Comissao de Avaliagao de Desempenho - CADES, a
gestdo dos processos de avaliagdo da Gratificagdo de Desempenho de Politicas
Sociais - GDPS, envolvendo o desenvolvimento Profissional, desempenho
Individual e Metas Institucionais e o seu aperfeicoamento. Paragrafo unico -
Eventuais distor¢des que se verifiquem entre as informagdes processadas e a
efetiva consecug¢do das metas ensejardo apuragao de responsabilidade, conforme
alegislagdo pertinente. Art. 10° - Cabe a Comissao de Avaliacao de Desempenho
- CADES as seguintes atribuig¢des: I - acompanhar e orientar a elaboragdo dos
Contratos de Metas; II - validar os Contratos de Metas e apurar o resultado do
processo de avaliagdo; IV - manifestar-se sobre a regularidade do processo de
avaliagdo; V - julgar os recursos interpostos quanto a avaliagdo do Contrato de
Metas; VI - proceder a andlise das justificativas apresentadas, nos casos de
atendimento parcial de meta preestabelecida, dentro do periodo de avaliagao; VII
- administrar e monitorar o processo de avaliacdo; VIII - receber e validar as
substituigdes e revisdes das metas contratadas; XI - desempenhar outras
obrigacdes que venham a ser atribuidas pelo Secretario dos Direitos Humanos,
Habitagdo e Assisténcia Social. Art. 11° - A Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho - CADES ¢ composta pelo titular da Area de Gestdo de Pessoas e
por, no minimo, 2 (dois) membros indicados livremente pela Secretaria dos
Direitos Humanos, Habitago e Assisténcia Social. §1° As decisdes da Comissao
de Avaliag@o de Desempenho - CADES serdo tomadas por maioria simples. §2°
A Comissio de Avaliagdo de Desempenho - CADES reunir-se-a ap6s o periodo
de avaliacdo para analisar as justificativas apresentadas, sendo os resultados
divulgados posteriormente. §3° O servidor podera interpor recursos
administrativo, enderegado ao presidente da comissao, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, ap6s a divulgacdo dos resultados. §4° Os atos relativos a instituicdo da
Comissdo e designagdo dos seus membros, assim como as decisdes da Comissao
quanto aos recursos interpostos, deverdo ser encaminhados a Area de Gestao de
Pessoas para divulgagdo e providéncias pertinentes. §5° O presidente da
Comissdao de Avaliagdo de Desempenho - CADES sera designado pelo
Secretario entre os seus membros. Art. 12° - No caso de recursos providos, nos
termos da legislacdo, a compensagao sera retroativa e devera ser efetuada no més
subsequente a publicag¢do da decisdo final. Art. 13°- As peculiaridades e os casos
omissos nesta Portaria serdo resolvidos exclusivamente pela Secretaria dos
Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do Municipio de Sobral. Art.
14° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo e tera vigéncia pelos
periodos de avaliag@o referentes ao ano de 2021, ou, até ulterior deliberagio.
Art.15° - Ficam revogadas as disposig¢des em contrario. Art.16° - Fazem parte da
presente portaria os seguintes anexos: 1. Anexo I - DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONALS; 2. Anexo II - PESSOAL; 3. Anexo III -METAS
INSTITUICIONAIS; 4. CONTRATO DE METAS - GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO Sobral,02 de fevereiro de 2021. Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL.

ANEXO I - DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

o < PONT. PONT.
N DESCRICAO UNITARIA | OBTIDA
Treinamentos e cursos diversos com contetidos relacionados as dreas de interesse da Secretaria de
1 Direitos Humanos, Habitagio ¢ Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo a0
das atividades do servidor:
Iy ) Cursos livre de capacitagdo com duragao superior a 80 horas aula, nas dreas de interesse da Secretaria 5
de Direitos Humanos, Habitaglo e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral.
- b) Cursos de livres de capacitagio com duragdo entre 120 a 160 horas aulas, nas dreas de interesse da 0

Secretaria de Direitos Humanos, Habitagio e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral.

) Cursos de formagao continuada e/ou qualificagdo profissional com carga horaria minima de 180 horas
13 aula, nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social da 15
Prefeitura Municipal de Sobral.

Conclusio de Especializagio com carga horaria de 360 a 600 horas auga (incluindo titulos de

2 especialista obtidos em prova de habilitagio a nivel nacional) 1S
3 Conclusio de Especializagio com carga hordria superior a 600 horas aula (incluindo titulos de s
especialista obtidos em prova de habilitagio a nivel
4 Conclusio de Mestrado. 20
5 Conclusio de Doutorado. 20
o "Adquirir certificagdo nas areas de interesse da Secretaria de Dircitos Humanos, Habitagao ¢ Assisténcia o5
Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo tividades do servidor.
Publicar artigos cientificos ou trabalhos técnicos em congressos, jomais, revistas ou livros, citando o
; nome da Secretaria de Dircitos Humanos, Habitagdo ¢ Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de 2
Sobral, ou nas dreas de interesse da Secretaria de Dircitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social da
Prefitura Municipal de Sobral ou relativo das atividades do servidor.
“Apresentar artigos cientificos ou trabalhos t&cnicos em congresso ou evento téenico, citando o nome da
s Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral, ou 10
nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social da Prefeitura
Municipal de Sobral ou relativo ao atividades do servidor.
Receber prémio ou reconhecimento pablico ou elogio por projetos ou atividades em eventos ou
9 publicado em Didrio Oficial, relacionados nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, 20

Habitagio e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo ao desempenho das
atividades do servidor.

Submeter Projetos para Premiagao, relacionados nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos
10 Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo ao desempenho 10
das atividades do servidor.

Participar ¢ ser certificado em congressos ou simpGsios ou semindrios ou similares, com conteidos
1 relacionados nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social 10
da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo a0 das atividades do servidor.

Participar de palestra, comprovada com certificado ou declaragao, com conteddos relacionados nas areas
12 de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo ¢ Assisténcia Social da Prefeitura Municipal 75
de Sobral ou relativo a0 das atividades do servidor. (Limitado a 2 por contrato)

Ministrar palestra comprovada com certificado ou_ declaragao nos orgaos/entidades pblicas, com
conteidos relacionados nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagio e

ANEXO 11 - DESEMPENHO INDIVIDUAL

N DESCRICAO PONTUACAO
Capacidade de desenvolver trabalhos em conjunto, estand com a equipe, resultados
" | aleangados, reconhecendo e respeitando s diferengas ¢ imitages dos outos,ajudando-os a superi-las
2| Capacidade de plancjar e conduzir os processos com qualidade, a fimde atingir os objetivos globais da organizagdo.
‘Aplicar os principios cticos da profisso, respeitando as regras estabelecidas pelo o 6rgao, atuando sob os principios
¥ | da honestidade, leakdade ¢ dignidade.
Capacidade de identificar oportunidades de melhoria nos processos de trabalho; criando alternativas de agao, com o
* | objetivo de aleangar s resultados plancjados.
5| Assegurar o uso racional ¢ a ofimizago dos recursos sob sua responsabilidade, visando a redugo de custos.
6| Possui visio sistémica, trabalha bem em equipe, possii objetividade e resolve problemas
7 | Faz o planejamento das atividades, monitora 0 andamento cumprindo os prazos e avalia resultados
8 | Agiliza a anlise de processos/Trabalhos/Administrativos com resultados objetivos e conclusivos
Capacidade de articular, argumentar, negociar, conciliar interesses e estabelecer parcerias entre dreas, orglos,
® | cidadios ¢ forecedores, visando o alcance dos objetivos do rgdofentidade.
10| Articula junto aos servidores ou setores da comunidade de mado a preservar os interesses maiores da sociedade
Total de Pontos
CRITERIOS DA AVALIACAO
Atende

Nivel de Atendimento Abaixo da expectativa

Atende

. totalmente as
parcialmente as expectativas

Pontuagio 0 1 2
01/01/2021 a 31/12/2021
Periodo da Avaliagio
Assinatura do responsavel pela avaliaio
Data da Aval
ANEXO II - METAS INSTITUCIONAIS
Ne META / DESCRICAO DA META COMPROVACOES PONTUACAO

Garantir que 30% das familias acompanhadas fagam parte do piblico prioritario (Grupos

Populacionais Tradicionais ¢ Especificos (GPTE), LGBTQIA, extrema pobreza, criangas ¢
adolescentes em situagdo de violéncia, Pessoa com Deficiéncia (PCD), idosos ¢ mulheres em
situagho de direitos violados, adolescentes em conflito com a I, pessoas e situagio de rua,

Instrumentais de produtividade mensal c/ou
relatérios dos sistemas (SISC, SIGE ... elou
planilhas de beneficirios.

familias em acompanhadas para a rede socioassistencial ¢ intersetorial,

familias em Programa Bolsa Familia.
RMA c/ou Instrumentais de produtividade
N Manter atualizado 100% a Rede SEDHAS de forma a possibilitar o acompanhamento ‘mensal e/ou relatorios dos sistemas (Prontudrio
‘ sistematico da realidade social dos usudrios. eletronico, SISC, SIGE ...) ¢/ou planilhas de
Declaragao do chefe imediato ¢/ou Instrumental
3 Realizar notificagdes ¢ ou de, no minimo 50%, das de encaminhamento e/ou Instrumental de

notificagdo efou referencia/ contrarreferencia.

Fonnahmr o minimo, 60 (scssenta) artculaes insttucionsis, quais seam: studos de caso,
4 reun ou contatos para a garantia de mel
direitos dos usudrios.

Lista de frequéncia com Pauta elou print de
reunido on-line; e/ou instrumental de visita ¢
atendimento institucional efou copia de e-mails
com as articulagdes.

Realizar o acompanhamento de familias com crianga
5| de no minimo 60 (sessenta) criangas nos program

e (0a 06 anos) com vistas a inserao
. servigos ¢ beneficios especificos

Instrumental de encaminhamento e/ou_copia e
e-mails com as articulagdes.

para a primeis
Realizar o acompanhamento de familias com adolescentes ¢ jovens (10 29 anos) com vistas | Instrumental de encaminhamento e/ou copia de
6 | a inserco de no minimo 60 (sessenta) destes em politicas piblicas sctoriais ou da iniciativa ‘e-mails com as articulagdes.
privada.

Realizar, no minimo, trés (03) eventos de mobilizagio, campanha, ou divulgagdio dos dircitos
7| sociais e socioassistenciais de forma virtual ou presencial para a comunidade em geral e em
particular para o piblico em situagdo de riscos e vulnerabilidades sociais.

Lista de frequéncia com pauta e/ou, relatdrios
Totogrificos e/ou postagens em redes sociais
nstitucionais, efou instrumental de
‘mobilizagio.

Participagio na elaboragdo das produgdes técnicas do municipio, concernentes as politicas

Declaragiio do responsével pela claboragdo da

8 | publicas relacionadas a esta Secretaria. (Exemplo: PPA, Plano Anual, Projetos, Projetos de O
Trabalho Social, Ao, Reltéios de Gestio, Slo UNICE, Slo Vede, ¢ v produg
Solicitar para 100% das familias atendidas com perfil os b (Awilio Dechmeno do e
imediato

9 | funeral, auxilio natalidade, cestas basicas, passc livre \dosou.duﬁc\cmc aluguel social, entre

Produzir um documento, apresentar para a i 1 (um) estud
1 de vulnerabilidades e/ou riscos sociais do piblico derfexinei clow do tertrio e
abrangéncia c/ou temas afins.

Documento sistematizado em meio eletronico ¢
registro da apresentagdo podendo ser lista de
frequéncia com pauta e/ou relatério fotogrifico

11 | Solicitar a emissio ‘para 100% das pessoas sem o civil atendidas,

elou print da

pela unidade

hefe imediato,

Participagao de no minimo 75% de frequéncia das oficinas e/ou cursos clou reunioes de
12| assuntos pertinentes aos Direitos Humanos, Habitagao ¢ Assisténcia Social oferecidos pelo
‘municipio ¢ outros.

Certificado/declaragio com a descrigio dos
‘modulos/frequéncio;

Bxesugdode rbalho
13 Mobili organizagio e X
intervengio, Ed biental ¢ patrimonial e D

em conjuntos ambito dos eixos
gestio social da

Tnstrumental de visita domiciliar lou
atendimento ¢/ou encaminhamento e/ou Lista
de Frequéncia com Pauta efou Relatorio

Fotografi print de reunides on-line

TOTAL DE PONTOS

CRITERIOS DA AVALIACAO
Atende Quase
" Abaixo da expectativa Atende parcialmente s expectativas totalmente ds
Nivel de Atendimento (0-45%) (acima de 45% a 85%) expectativas
(acima de 85%)
Pontuagio 0 5 10

Data:

Periodo de Avaliagio: 01/01/2021 a 31/12/2021

Assinatura do responsivel pela pontuagio das metas

CONTRATO DE METAS - GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
. METAS DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - (Anexo I da Portaria)

N°DA META PONTUAGCAO CONTRATADA PONTUACAO OBTIDA
2. DESEMPENHO INDIVIDUAL - (Anexo II da Portaria)
NOTA FINAL DA AVALIACAO:
3. METAS INSTITUCIONALIS - (Anexo I1I da Portaria)
N° DA META PONTUACAO CONTRATADA PONTUACAO OBTIDA

DATA DA CONTRATACAO DAS METAS

SERVIDOR

Gerente da Prote¢io Social
Bésica/Especial ou Habitagio

Coordenadora
Assisténcia Social /
Habitagdo

Argina Kelvia Monte Lopes

Comissdo de Avaliagdo de Desempenho - CADES

Nara Luiza Mota da Silva

Brigida Early Lima Pereira

técnicos.

13 Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo ao desempenho das atividades do 75
servidor. (Limitado a 2 por contrato)
Ministrar curso comprovado com certificado ou_declaragao nos Orgaos/entidades pablicas, com

e conteddos relacionados nas dreas de interesse da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e 0
Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou relativo ao desempenho das atividades do
servidor.
Realizar trabalho voluntério, comprovado com certificado ou declaragdo, nas dreas e interesse da

Is Sectetaria de Direitos Humanos, Habitago ¢ Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Sobral ou 10
reltivo a0 das atividades do servidor, por um periodo minimo de 60 (sessenta) dias.

16 Ser Gerente de Projeto. s

17 Ser Gerente de Contrato 5

s Ser Gestor de dreas de interesse da Secrctaria de Direitos Humanos, Habitagio ¢ Assisténcia Social da N
Prefeitura Municipal de Sobral.

5 Participar como moderador ou coordenador de redesenholotimizagao de processos ou de plangjamento o
estratégico ou de oficina de trabalho ou de prticas de gestio.

> Participar como membro de grupos de trabalhos ou comissdes ou comités ou conselhos ou grupes o

01/01/2021 a 31/1222021
Periodo da Avaliagio

Assinatura do responsivel pela avaliagio

Data da Avaliagio:

[OBS 1 - Serdo considerados como ferramenta de avaliagdo das metas institucionais, todos os instrumentais e sistemas da Secretaria)
{dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social, vigentes ao periodo do contrato de acordo com a unidade a qual o servidos
festa lotado;

[OBS 2 - As metas de desempenho individuais e institucionais serdo avaliadas conforme tabela abaixo:

Abaixo da expectativa
Atende i as expectativas
Atende quase totalmente as expectativas

Menor igual a 45% da meta executada
Entre 46 ¢ 85% da meta executada

Acima de 85% da meta executada




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano V - N° 992, terca-feira, 02 de fevereiro de 2021

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0006/2020 - SEDHAS -CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por
intermédio da Secretaria de Direitos Humanos, Habitagao ¢ Assisténcia Social,
representada por Andrezza Aguiar Coelho. CONTRATADO: Empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELL
Modalidade: Pregao Eletronico n° 032/2019; Processo: P064558/2019;
OBJETO: Apostilamento ao Contrato n°® 0006/2020 - SEDHAS, tendo em
vista necessidade de fazer constar no contrato em comento as seguintes
alteragdes: * ONDE SE LE: 7.1. As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 23.01.16.482.0129.1.276 .33.90.30.00. 1.001
.0000.00; 23.01.16.451.0129.1.318 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00;
23.01.16.451.0129.1.318 .33.90.30.00. 1.510 .0000.00; 23.01 .08.
122.0045.2.198 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.01 .08. 243.0416.2.199
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.01.08 .244. 0416.2.200 .33.90.30.00. 1.001
.0000.00; 23.01.08 .244. 0069.2.267 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00;
23.01.16.243.0129.2.277 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.01 .08.
241.0422.2.343 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02 .08. 243.0155.1.211
.33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.02.08 .244. 0155.2.202 .33.90.30.00. 1.001
.0000.00; 23.02.08 .244. 0155.2.202 .33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.02.08
.244. 0155.2.202 .33.90.30.00. 1.390.0000.01; 23.02.08 .244. 0156.2.203
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0156.2.203 .33.90.30.00. 1.311
.0000.00; 23.02.08 .244. 0156.2.203 .33.90.30.00. 1.390.0000.01; 23.02.08
.244. 0416.2.207 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.208
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.208 .33.90.30.00. 1.311
.0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.209 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08
.244. 0416.2.209 .33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.03 .08. 243.0046.2.210
.33.90.30.00. 1.001.0000.00. * LEIA-SE: 7.1. As despesas decorrentes da
contratacdo serdo provenientes dos recursos: 23.01 .08. 122.0045.2.198
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.01 .08. 243.0416.2.199 .33.90.30.00. 1.001
.0000.00; 23.02 .08. 243.0155.1.211 .33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.02.08
.244. 0155.2.202 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0155.2.202
.33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.02.08 .244. 0155.2.202 .33.90.30.00.
1.390.0000.01; 23.02.08 .244. 0156.2.203 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00;
23.02.08 .244. 0156.2.203 .33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.02.08 .244.
0156.2.203 .33.90.30.00. 1.390.0000.01; 23.02.08 .244. 0416.2.208
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.208 .33.90.30.00. 1.311
.0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.209 .33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08
.244. 0416.2.209 .33.90.30.00. 1.311 .0000.00; 23.03 .08. 243.0046.2.210
.33.90.30.00. 1.001 .0000.00; 23.02.08 .244. 0416.2.205 .33.90.30.00.
1.311.0000.00. Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes
do Contrato inicialmente celebrado. DATA DA ASSINATURA: Sobral, 01 de
fevereiro de 2021. SIGNATARIOS: Andrezza Aguiar Coelho -
CONTRATANTE.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

Paragrafo Gnico. A programacao de férias de que trata o caput, referente a
cada exercicio, devera ser realizada até o més de novembro do exercicio
anterior. Art. 7°. A solicitagdo de programagao ou reprogramagado de férias
dos servidores devera ser efetuada por escrito, em formulario disponibilizado
pela Coordenadoria Administrativa Financeira da SESEC. §1° A
reprogramagao de férias devera ser requerida com antecedéncia minima de
40 (quarenta) dias da data programada, sendo sua autorizagdo condicionada
ao aceite da chefia imediata do servidor. §2° Havendo necessidade de servigo
devidamente declarada pela chefia imediata, as férias do servidor poderdo ser
reprogramadas para o exercicio seguinte. Art. 8°. Somente apos o gozo das
férias relativas ao exercicio anterior sera possivel o usufruto de novo
exercicio de férias. Art. 9°. Areprogramacao de férias de servidor acusado em
sindicancia ou processo administrativo disciplinar podera ser solicitada pelo
Presidente da Comissdo a chefia imediata do servidor, caso julgue
necessario, com a devida comunicagdo a Coordenadoria Administrativa
Financeira da SESEC. Art. 10. Sera admitida a permuta da programagao de
férias entre servidores, desde que ambos estejam com seu periodo aquisitivo
apto para gozo e nao cause prejuizo para a administragao. §1° A permuta
devera ser solicitada pelos servidores interessados mediante o
preenchimento de formulario proprio fornecido pela Coordenadoria
Administrativa Financeira da SESEC, onde deverdo constar as seguintes
informagdes: a)Nome e assinatura dos servidores que irdo realizar a permuta;
b)E os periodos que irdo ser permutados. Art. 11. Caso a permuta seja
autoriza pela chefia imediata, tanto o gozo quanto o pagamento do adicional
de 1/3(um terco) serdo reprogramados para os periodos solicitados no
requerimento apresentado. CAPITULO IV - DA ACUMULACAO,
INTERRUPCAO E CANCELAMENTO - Art.12 Excepcionalmente
poderao ser acumuladas férias de até dois periodos mediante declaracdo da
chefia imediata justificando a necessidade de servigo. Art.13 O servidor que
se encontre em pleno gozo de férias somente podera ter seu afastamento
interrompido por motivo de calamidade publica, comogdo interna,
convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou por necessidade do
servi¢o declarada pela autoridade competente da SESEC. §1° Na ocorréncia
da hipotese prevista no caput, o restante do periodo de férias, sera gozado de
uma s6 vez, sem qualquer pagamento adicional. §2° O expediente que
comunicard a ocorréncia da interrup¢ao mencionada no caput deve ser
acompanhado da programagao da continuacdo das férias interrompida. Art.
14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEGURANCA E CIDADANIA, em 01 de fevereiro de 2021. Emanuela
Vasconcelos Leite Costa - SECRETARIA DA SEGURANCA E
CIDADANIA.

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

PORTARIA N° 022/2021 - SESEC - Dispde sobre as regras relacionadas a
programagao de férias dos servidores publicos em exercicio na Secretaria da
Seguranca ¢ Cidadania. A SECRETARIA DA SEGURANCA E
CIDADANIA, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei
Municipal n°® 1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, combinado com os
artigos 67 e 68 da Lei Organica do Municipio, e Art. 108 a 114 da Lei
Municipal 038/1992, e ainda o inciso II do paragrafo unico do art. 87 da
Constituigdo Federal, RESOLVE: Art. 1° Estabelecer as normas para
programagao de férias dos servidores ptblicos em exercicio na Secretaria da
Seguranga e Cidadania - SESEC. CAPITULO I - DO DIREITO E DA
CONCESSAO - Art. 2° O funcionario gozara, obrigatoriamente, 30 (trinta)
dias consecutivos de férias por ano, concedidas, de acordo com escala
organizada pela chefia imediata. Art. 3° Para o primeiro periodo aquisitivo de
férias apos o ingresso no servigo publico municipal serdo exigidos 12 (doze)
meses de exercicio sem interrup¢do de vinculo. Art. 4° As férias
programadas, cujos periodos coincidam, parcial ou totalmente, com periodos
de licengas ou afastamentos legalmente instituidos, devem ser
reprogramadas, vedada a acumulagdo para o exercicio seguinte, ressalvados
os casos de: I - licenga a gestante, a adotante e licenga-paternidade; e II -
licencas para tratar da propria saide, exclusivamente para os periodos
considerados de efetivo exercicio. CAPITULO II - DAS SITUACOES
ESPECIAIS - Art. 5°. O servidor amparado pelos institutos da reversao,
reintegragdo ou da recondugdo fara jus as férias relativas ao exercicio em que
se der seu retorno, ndo sendo exigido novo periodo aquisitivo de 12 (doze)
meses de efetivo exercicio, para efeito de concessao de férias no cargo,
observado o limite estabelecido no art. 2° desta Portaria, e desde que nao
tenha ocorrido indenizag¢ao de férias, referente ao mesmo exercicio, no ato da
vacancia. Paragrafo unico. O servidor que ndo tenha completado,
anteriormente, o intersticio de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, devera
complementd-lo para fins de concessdo de férias apds a reversdo,
reintegragio ou recondugdo ao cargo efetivo. CAPITULOIII - DA
PROGRAMACAO, REPROGRAMACAO E PERMUTA - Art.6°. O
periodo de férias deve constar na programagdo anual, previamente elaborada
pela chefia imediata, de acordo com o interesse da Administragdo, e
observados os procedimentos operacionais estabelecidos pela SESEC.

ERRATA A PORTARIA N° 04/2021 - AMA, QUE INSTITUI COMISSAO
PARA FINS DE CADASTRO DE INFORMACOES RELATIVAS AS
DISPENSAS DE LICITACAO, INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO E
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS, publicada no Diério Oficial
do Municipio de Sobral, no dia 28 de janeiro de 2021, pagina 130, ONDE SE
LE: Art.5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 04 de abril de 2021, revogando-se as disposi¢oes em
contrario. LEIA-SE: Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021, revogando-se as
disposigdes em contrario. Sobral 30 de janeiro de 2021. Jorge Vasconcelos
Trindade - SUPERINTENDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE DE SOBRAL. Jamily Campos Teles de Lima -
PROCURADORA JURIDICADAAMA.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

PORTARIA N° 684/2021, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021. A MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO que, desde o inicio da pandemia, a
Casa Legislativa se mantém firme no propdsito de proteger a vida dos
Agentes Publicos, Servidores e Cidadaos, buscando, com seriedade e
responsabilidade, a ado¢do de medidas pautadas em recomendagdes dos
especialistas da saude para prevencdo e enfrentamento a COVID-19.
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a retomada presencial
gradual das atividades da Administragdo Publica de forma responsével e
respeitando os protocolos sanitarios e demais medidas de isolamento e satde
vigente, em razdo do primeiro periodo legislativo que se inicia.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 19 Paragrafo Unico Inciso II do
Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral. RESOLVE: Art. 1° O
primeiro periodo legislativo terd inicio no dia 02 de fevereiro de 2021, com as
Sessoes Legislativas realizadas de forma hibrida e/ou presencial, cabendo ao
vereador a opgdo de participar das sessdes na modalidade presencial, no
Plenario 05 de Julho, ou por videoconferéncia. §1° As sessdes ordinarias,
durante o periodo de enfretamento a pandemia do COVID-19, permanecerao
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a serem realizadas todas as segundas e tercas-feiras, salvo em caso de
urgéncia, urgentissima, que trata de matérias essenciais ao enfrentamento do
Coronavirus/COVID-19, podendo ser convocadas pelo Prefeito e/ou
Presidente da Camara através da rede mundial de computadores, bem como
realizar as respectivas sessoes. §2° As sessoes da Camara serdo publicas,
salvo deliberacdo em contrario, transmitidas pela Internet, salvo quando
ocorrer motivo relevante de preservacdo do decoro parlamentar. §3° As
sessOes s0 poderdo ser abertas com a presenga de, no minimo, 1/3 (um ter¢o)
dos membros da Camara. a) Considerar-se-a presente a Sessdo o Vereador
que registrar sua presenca, seja presencial ou via internet, até o inicio da
Ordem do Dia. b) O Vereador podera ausentar-se da Sessdo, justificando
motivo de saide ou para desempenhar fungdo parlamentar, desde que
comunique de imediato ao Presidente da sessdo. Art. 2° Em dia de Sessdo
Ordinaria as inscrigoes dos senhores edis para fazerem uso da tribuna terdo
inicio as 08h00minh e encerrardo as 15h00min, respeitada a ordem de
chegada do vereador no Setor Legislativo para efetuar a sua inscrigdo. Art. 3°
O Setor de Protocolo funcionara nos seguintes dias e horarios:

08h00min as 18h00min____ |
08h00min as 14h00min___|

| Segunda e Terga-Feira. [
| Quarta, Quinta e Sexta-feira. [

Art. 4° Cada Vereador podera protocolar por dia no maximo 04 (quatro)
matérias entre: Requerimentos, Indicagdes ou Mogoes, bem como 03 (trés)
projetos diarios. Art. 5° Fica vedado o Setor de Protocolo receber as
proposituras que apresentem as seguintes condigdes: I - Requerimentos,
Indicagdes ou Mogdes, bem como os Projetos de Resolugdes, os Projetos de
Decreto Legislativo, os Projetos de Leis, os Projetos de Lei Complementar,
os Projetos de Indicagdes e as Propostas de Emenda a Lei Organica, que ndo
tenham justificativas relativas as mesmas. II - Os Projetos de Decretos
Legislativos concedendo honrarias que ndo vierem acompanhados de uma
biografia ou curriculum vitae do homenageado, como também o numero
respectivo de assinaturas necessarias para protocolo. III - Os Projetos de Lei
denominando logradouros que nao constarem: a) um croqui, caso seja uma
denominagido de rua; b) uma biografia ou curriculum vitae do homenageado;
¢) copia da Certidio de Obito do homenageado. IV - Os Projetos que atribuir
nome de pessoa viva a avenida, praga, rua, logradouro, ponte, reservatorio de
agua, viaduto, praca de esporte, biblioteca, hospital, maternidade, edificio
publico, auditdrios, cidades e salas de aula, conforme estabelece o art. 20,
inciso V da Constituigao Estadual. V - Os Projetos de Lei que regulamentam
denominagdes de prédios publicos, que ndo tenham sido iniciada a
constru¢ao dos mesmos. Art. 6° Os Projetos de Lei oriundos do Executivo
Municipal que tratarem sobre desafetagdes que ndo venham acompanhados
do croqui da area desafetada poderao ser protocolados e ficardo aguardando a
respectiva documentagdo para poderem entrar em pauta. Art. 7° Os Votos de
Pesar, ndo serdo contabilizados no nimero maximo de matérias protocoladas
por vereador, previsto no caput do art. 3° desta Portaria, para inclusdo em
pauta, por serem somente lidos em plenario, e inseridos nos anais deste Poder
Legislativo. Paragrafo Unico. Nos Votos de Pesar deverio constar
obrigatoriamente o nome e endereco do destinatario (parente ou familiar),

caso o documento ndo venha acompanhado das referidas informagoes, o
mesmo ficara aguardando no Departamento Legislativo e ndo sera incluido
na Pauta da Sessdo. Art. 8° Em cada Sessdo Ordinaria s6 poderdo entrar em
pauta 42 (quarenta e dois) documentos para leitura, entre Requerimentos e
Indicagdes, de acordo com a ordem de entrada no protocolo, salvo as
Mogdes, que deverdo contar 07 assinaturas (Capitulo X art. 127 do
Regimento Interno), os Votos de Pesar conforme art. 3° § 1° desta Portaria,
bem como os demais Projetos que terdo prioridade nas pautas. Art. 9° Os
requerimentos subscritos por 11 ou mais vereadores terdo prioridade na pauta
do dia. Art. 10. A Pauta sera publicada no site da Camara Municipal de Sobral
as 11h30min das segundas-feiras e tergas-feiras respectivamente nos dias de
Sessdes Ordinarias para conhecimento e acompanhamento dos senhores
vereadores, imprensa e a quem interessar. Art. 11. Fica vedado ao setor
competente da Camara protocolar Requerimentos ou Indicagdes cujo texto
tenha teor igual ou similar a proposituras ja existentes durante o ano
legislativo. Art. 12. Os Projetos de autoria dos senhores vereadores e Poder
Executivo Municipal, para inclusdo na Pauta do Dia (das sessdes Ordinarias
realizadas as segundas e tergas-feiras), somente serdo relacionados e
consequentemente lidos aqueles protocolados no Setor Legislativo até as
10h00min. Paragrafo Unico. Os Projetos encaminhados para ciéncia ao
Plenario, em "regime de urgéncia", poderdo ser protocolados até as
16h00min e serdo lidos na sessao independentemente de estarem na Pauta do
Dia. Art. 13. Somente serdo aceitas e/ou protocoladas as matérias
encaminhadas ao Setor de Protocolo da Camara Municipal pelo vereador ou
assessor designado. §1° O protocolo sera efetuado somente na presenca do
vereador ou do seu assessor para o recebimento da sua respectiva via
devidamente carimbada, onde constara o dia, més, ano e horario, bem como a
assinatura do funcionario que realizou o protocolo. §2° O vereador que quiser
dirimir suas dividas relativas ao protocolo de suas matérias tera que se dirigir
ao 1° Secretério e/ou Diretor do Departamento Legislativo munido de sua via
devidamente protocolada. O mesmo procedimento devera ser adotado pelo
edil quando a divida surgir no plendrio, caso contrario ndo sera discutida a
sua reivindicacdo. Art. 14. O ingresso de qualquer pessoa no recinto da
Camara Municipal de Sobral somente sera autorizado com a utilizagdo de
mascara, bem como com vestimenta apropriada, sendo vedado o ingresso
com bermudas, mini saias ¢ camisetas. Art. 15. O acesso ao Plenario da
Céamara Municipal sera restrito aos vereadores, servidores ea 1 (um) assessor
para cada vereador. Art. 16. Nos dias em que houver sessdo, no
espago destinado ao publico, o distanciamento social devera ser respeitado.
Art. 17. Fica suspenso qualquer tipo de sessao solene da Camara Municipal
de Sobral até o término da pandemia. Art. 18. Esta Portaria entrara em vigor
na data de 02 de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de fevereiro de
2021. Vicente de Paulo Albuquerque - PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - Aleandro Henrique Lopes Linhares - VICE-
PRESIDENTE - Raimundo Carneiro Portela - 2° VICE-PRESIDENTE -
Ajax Souza Cardozo - 1° SECRETARIO - Cleiton Prado Carvalho - 2°
SECRETARIO.
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