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Defesa Administrativa interposta pelo Sr. FRANCISCO EMANUEL
FONTELES, no Processo Administrativo n° P102900/2020, por seu
representante legal, RESOLVE: Conhecer a defesa interposta, sendo a
mesma propria e tempestiva, bem como Julgar Improcedente a mesma,
podendo ainda oferecer recurso a Comissdo de Julgamento de Recurso-
CARI, desta Autarquia, dentro do Prazo de 20(vinte dias),corridos, a contar
da ciéncia dessa decisdo nos termos do disposto no art.126 do Dec. 6.514;
Determinar a publicacdo desta decisdo. Sobral, 21 de outubro de 2020.
Jamily Campos Teles de Lima - Autoridade julgadora 1" instincia -
PROCURADORAJURIDICADAAMA.

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA - A Autoridade julgadora
da 1° instancia - AMA, no uso de suas atribui¢des determinadas na Portaria
01/2019 da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA e tendo em vista
Defesa Administrativa interposta pelo Sr. GONCALO ALVES DA COSTA
NETO, no Processo Administrativo n® P109309/2020. RESOLVE: Conhecer
a defesa interposta, sendo a mesma propria e tempestiva, bem como julgar
procedente a mesma, nos termos do disposto no art. 5°, §1°, do Decreto da Lei
n® 6.514/2008; determinar a publicagdo desta decisdo. Sobral, 21 de outubro
de 2020. Jamily Campos Teles de Lima - Autoridade julgadora 1* instancia -
PROCURADORA JURIDICADAAMA.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0076/2020 - SAAE. CONTRATANTE:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, representada por seu
Diretor Presidente em Exercicio, o Sr. ERISSON ARAUJO DE MORAIS.
CONTRATADA: PRODUTOS SAP LTDA, inscrita no CNPJ n°
01.377.293/0001-93, representado pelo Sr. Alexander Almeida D' Antonio.
OBJETO: Aquisicao de acessorios para varetas destinadas a Geréncia dos
Servigos de Esgoto do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral.
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo do Resultado da Cotagéao Eletronica
n® 2020/22426 ¢ Processo n° P105686/2020. VALOR: R$ 11.000,00 (onze
mil reais). GESTOR/FISCALIZACAO: Sr. José Mauricio Aguiar Filho,
Gerente de Servicos de Esgoto do SAAE Sobral. PRAZO DE VIGENCIA:
12 (doze) meses contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 21 de outubro de 2020. ASSINAM: Erisson Aratijo de
Morais: DIRETOR PRESIDENTE EM EXERCICIO DO SAAE SOBRAL -
Alexander Almeida D' Antonio - Representante da empresa PRODUTOS
SAP LTDA - Larissa de Assis Viana: PROCURADORA ADJUNTA DO
SAAE SOBRAL.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0077/2020 - SAAE. CONTRATANTE:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, representada por seu
Diretor Presidente em Exercicio, o Sr. ERISSON ARAUJO DE MORALIS.
CONTRATADA: T J M PAULA - EPP, inscrita no CNPJ n°
07.593.626/0001-06, representado pelo Sr. Tarcisio Junior Muniz Paula.
OBJETO: Aquisi¢ao de Material de Limpeza e Produtos de Higienizagao.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 088/2020. VALOR: RS 2.540,00
(dois mil, quinhentos e quarenta reais). GESTOR/FISCALIZACAO: Jodo
Batista Fernandes do Nascimento, Gerente de Suprimentos do SAAE.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir da sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 21 de outubro de 2020. ASSINAM:
Erisson Aratijo de Morais - DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE SOBRAL.
Tarcisio Junior Muniz Paula - Representante da empresa TJ M PAULA - EPP.
Larissa de Assis Viana - PROCURADORA ADJUNTA DO SAAE
SOBRAL.

OUTRAS PUBLICAGCOES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL - CMDCA

ATA DA 6° REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
REALIZADA NO DO DIA 12 DE AGOSTO DE 2020. Aos doze de agosto
de 2020, as 15:00 foi realizada a 6* reunido ordinaria virtual do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sobral, PAUTA: 1. As
mudancas na Mesa Diretora; 2. A retomada dos editais do CMDCA 3. Projetos
aprovados com Recursos do FMDCA: Acolhimento Infantil, Cestas Basicas,
LabConecta 4. Formagao da Comissdo Disciplinar e Abertura da Sindicancia
para apurar as denuncias recebidas contra Conselheiros Tutelares; 5.R
etomada das comissdes tematicas; 6. Agendamento de reunido extraordindria
para readequagdo do Plano de Aplicabilidade.. Estiveram presentes a reuniao
os/as seguintes Conselheiros/as: TITULARES: Maria da Gloria dos Santos
Ribeiro (Presidenta do CMDCA), Maria Sérgia da Cunha Rocha Olimpio
(SEDUC); Antonia Samila Farias Lopes (CIEE), Antonia Marcia da Silva
Mesquita (SAFS); Janaina Magalhdes de Azevedo (ITJ); Marisa Helena
Gazzineo Bijotti (STDE), Shyrlane do Nascimento Souza (APAE).

SUPLENTES: Francisca das Chagas da Silva(SAFS); Suelem Dias Monteiro
Oliveira (Satde);Ailma Gurgel da Silva Renata Marques de Sousa
(SEDHAS). Considerando o decreto n® 2.371, de 16 de margo de 2020, a
reunido ocorreu de forma virtual iniciada pela presidenta Maria da Gloria dos
Santos Ribeiro, que iniciou dando boas vindas aos conselheiros abriu para os
informes: 1. A vice-presidenta Antonia Marcia da Silva Mesquita (SAFS),
trouxe a devolutiva da visita ao Instituto Chance - FACIT, que solicitou o
cadastro junto ao CMDCA conforme a lei 91 da lei federal n°8.069 de 13 de
junho de 1990 que determina que as entidades ndo-governamentais somente
poderao funcionar depois de registradas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente, desse modo a visita foi realizada no dia 10 de
agosto pela vice-presidenta Antonia Marcia da Silva Mesquita (SAFS),
juntamente com a conselheira suplente Francisca das Chagas da Silva
Mesquita (SAFS), e certificada conforme os artigos 90 e 91 da lei federal n°
8.069 de 13 de junho de 1990 e suas altera¢des, bem como o artigo 3° da lei
municipal n° 239 de 30 de dezembro de 1999. 2. A conselheira Shyrlane do
Nascimento Souza (APAE), informou ao colegiado sobre a
PROGRAMACAO XXIX SEMANA NACIONAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA 2020 - TEMA:
PROTAGONISMO EMPODERA E CONCRETIZA A INCLUSAO
SOCIAL, que seré realizada do dia 21 & 28 de agosto de 2020 de forma virtual
por meio de plataformas digitais com transmissoes que serdo divulgados no
facebook e no instagram APAE Sobral,a programacgido ¢ composta por
palestras, exibigdes de videos institucionais, roda de conversa e show do grupo
Samba Apeano. Pauta 1. A presidenta Maria da Gloria dos Santos Ribeiro
(SEDHAS), comunicou ao colegiado sua saida do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Sobral e consequentemente da
presidéncia, desse modo Antonia Marcia da Silva Mesquita (Sociedade de
Apoio a Familia Sobralense - SAFS) concordou em assumir a fungdo
conforme a eleigao realizada no dia 11 dia do més de junho de dois mil e
dezenove (2019) no Auditério do Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador (CEREST) em que Antonia Marcia da Silva Mesquita (Sociedade
de Apoio a Familia Sobralense - SAFS) foi eleita por unanimidade por este
colegiado a vice - presidenta. 2. A conselheira Janaina Magalhdes de Azevedo
(Instituto Teias da Juventude), que compde a comissao de Politicas Publicas
responsavel pelo langamento e acompanhamento dos Editais, trouxe a
preocupagdo com relagdo aos editais de chamamento ptiblico que estavam em
processo no més de margo de 2020, a conselheira colocou que tinha dividas
sobre quando o CMDCA podera retomar, tendo em vista o decreto de
calamidade. A presidenta Maria da Gloria dos Santos Ribeiro (SEDHAS),
colocou que os editais estdo temporariamente suspensos pelo o DECRETO N°
2409, DE 21 DE ABRIL DE 2020, DECRETA: Art. 1°. Fica declarado estado
de calamidade publica em todo o territorio do Municipio de Sobral, no Estado
do Ceard, em razdo da disseminacao do novo Coronavirus (COVID-19), pelo
Iprazo de 180 (cento e oitenta) dias, na forma do art. 65 da Lei Complementar
Federaln® 101, de 2000. Paragrafo inico. Sendo assim ¢ necessario aguardar o
fim dos 180 dias para retomamos com os editais. 3. A presidenta Maria da
Gloria dos Santos Ribeiro (SEDHAS), trouxe informagdes acerca dos Projetos
aprovados com recursos do FMDCA, O Projeto LabConecta que esta em
andamento, na fase de seleg¢do da equipe técnica pro Caigara e inser¢éo dos
jovens no projeto. A ECOA recebeu a primeira parcela do recurso dia
24/07/2020, no valor de R$ 77.137,20. Projetos da SEDHAS: Cestas Basicas e
Acolhimento Domiciliar de Criangas a presidenta colocou que recentemente
conversou com Dariani (Setor Financeiro) sobre o andamento dos Projetos e
que sera solicitado oficialmente a Sedhas a prestagdo de contas parcial/total
|para acompanharmos o andamento dos dois projetos. 4. A presidente trouxe ao
colegiado a respeito das dentincias recebidas contra os Conselheiros Tutelares
Antonio Juscelino de Sousa Santos e Wagner Ribeiro de Albuquerque
encaminhadas ao MP, agora sera necessaria a criacdo da comissdo de
averiguacao, visto que recebemos uma dentincia formal no CMDCA e sobre o
conselheiro Wagner Ribeiro de Albuquerque recebemos via ouvidoria e
respondemos a Ouvidoria informando que as apuragdes ja foram iniciadas,
com a solicita¢@o de relatorio do caso em questao e pedido de esclarecimentos
do contexto ao referido conselheiro. O colegiado abriu para escolha da
Comissao Disciplinar que ficou constituidas por Maria Sérgia da Cunha Rocha
Olimpio (SEDUC), Marisa Helena Gazzineo Bijotti (STDE), Antonia Marcia
da Silva Mesquita (SAFS) e Francisca das Chagas da Silva (SAFS) e Instaurou
o Processo Administrativo para fins de apuracdo de dentincias de posturas
inadequadas de membros (a) do Conselho Tutelar de Sobral conforme descrito
na Lei Municipal 1865/2019 do Conselho Tutelar. A comisséo disciplinar foi
aprovada por este colegiado que devera ser publicado em DOM sua
composi¢do assim como sua finalidade. 5. A presidenta trouxe ao colegiado a
importancia das comissdes darem continuidades, sendo assim o colegiado
solicitou a Secretaria Executiva Raiana Venancio de Souza que fosse feito uma
apresentagio do Regimento Interno, SECAO VII Das Comissdes Tematicas,
para que fosse feito modificagdes na atual formagao das Comissdes Tematicas.
23°- As comissdes tematicas serdo constituidas por deliberagao do colegiado e
perdurardo durante o tempo necessario a conclusao dos seus objetivos, sendo
formada por membros efetivos e suplentes. Art. 24° - As comissdes serdo
criadas por ato do colegiado, que através da resolugdo publicard as diversas
comissdes, suas atribui¢des e competéncias, duragdo e membros que a
compdem. Art. 25° - As comissdes tematicas serdo o suporte técnico para
reunides do colegiado no debate de todas as matérias, dentincias e pareceres
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apreciados por seus membros e submetidas a secdo. § 1° - A secretaria
executiva tera um prazo de dez dias para encaminhar os processo ou dentuincias
para as dentincias para as comissdes; § 2° - As comissdes terdo um prazo de
trinta dias para encaminhar ao plenario os seus pareceres técnicos;§ 3° - Cada
conselheiro podera participar apenas de uma comissao no mesmo periodo; § 4°
- A forma de organizagdo e estrutura de funcionamento das comissoes sera
escolhida por seus membros na primeira reunido de trabalho; Art. 26° - Sdo
quatro comissdes tematicas permanentes, cada uma formada por no minimo
quatro membros, respeitando a paridade: I - Comissdo Tematica de Politicas
Publicas II - Comissdao de Documentagdo ¢ Cadastro; III- Comissdo de
Comunicagdo, Articulagdo e Mobilizagdo; IV - Comissdo de Gerenciamento
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sobral; Art.
27° - Compete a Comissdo Tematica de Politicas Publicas I - Propor agdes para
a crianga, o adolescente e sua familia; II - Elaborar anualmente o Plano de
Acao do CMDCA,; 111 - Assessorar o poder publico no orgamento; OUTROS: -
Responsabilizar-se pelo langamento e acompanhamento dos Editais em geral;
-Implementar as agdes do Plano de Agdo do cmdca; -Realizar visitas aos
Projetos Financiados em andamento ; -Realizar analise das a¢des executadas
nos Projetos financiados e elaborar relatério final Dos referidos projetos; -
Constituir um banco de projetos -Elaborar mensalmente um Plano de
Atividades cujo resultados devem ser apresentado nas reunides ordinarias Art.
28° - Compete a Comissdao de Documentagao e Cadastro I - Acompanhar as
inscrigdes das entidades que trabalham na area da crianca e do adolescente; 11 -
Controlar e fiscalizar as entidades cadastradas; III - Formular critério para o
cadastro das entidades; IV - Manter intercambio de informagdo com CEDCA e
0 CONANDA; V - Encaminhar ao Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente os pedidos de expedigao de certificado de fins filantropicos.
OUTROS: -Manter atualizado o cadastro das instituigdes certificadas -
Realizar visitas as institui¢oes para certificacdo -Apoiar a Secretaria executiva
no controle interno das instituigdes a serem certificadas Art. 29° - Compete a
Comissao permanente de Articulagao e Mobilizacao: I - Utilizar os meios de
comunicac¢ao do municipio para divulgar as agdes do CMDCA; 11 - Estimular a
organizagdo do Conselho de Comunicagédo do Municipio; III - Servir como
elemento articulador entre o CEDCA, o CONANDA e os Conselhos
Municipais, bem como os demais conselhos de politicas sociais. OUTROS: -
Comunicar as a¢des do CMDCA a Rede de Atendimento (publica e privada) a
Crianga e adolescente do municipio ; -Publicizar as a¢des do Plano de A¢éo
implementadas pelo CMDCA -Articular e mobilizar(telefonar, organizar/
entrega de convites) os parceiros e a comunidade em geral para a realiza¢ao
das ag¢Oes do Plano de A¢do. -Construir e manter atualizada uma relagdo de
convidados para as atividades promovidas pelo CMDCA. -Articular local ,
organizar rotas e trajetos para realizagdo dos eventos Art. 30° - Compete a
Comissao de Gerenciamento do Fundo Municipal - FMDCA: 1 - Captar
recursos para o fundo e acompanhar suas aplicagdes; II - Analisar e emitir
pareceres (na area financeira) acerca dos projetos apresentados no CMDCA
III- Coordenar o Plano de Aplicagdo do Fundo, realizando anualmente no
CMDCA; OUTROS: -Realizar analise de caixa para deflagragao de Editais
para financiamento de Projetos; -Realizar andlise das movimenta¢des
financeiras do FMDCA, através de extratos e balancetes gerados pelo setor
financeiro da SEDHAS; -Zelar pelo cumprimento dos cronogramas de
desembolso e prestagdes de contas finais das instituigdes conveniadas.
Concluindo a apresentagdo os membros do colegiado colocaram que seria
importante conversarem com os seus suplentes para decidir se irdo
permanecer na comissao que estao ou se compde outra. A Secretaria Executiva
Raiana Venancio de Souza enviara via e-mail para os conselheiros o
Regimento Interno para leitura. 6. Por fim a presidenta Maria da Gloria dos
Santos Ribeiro (SEDHAS), colocou que tendo em vista o Momento de
Pandemia causada pelo COVID-19, trouxe gastos ndo previsto no Plano de
Aplicabilidade 2020, como por exemplo o Projeto da SEDHAS “SOBRAL
PROTEGE SUAS CRIANCAS E ADOLESCENTES CONTRA OS
EFEITOS DO COVID - 19” - Cestas Basicas , sendo assim ¢ importante que
seja readequado o plano. Sem mais para o momento, deu-se encerrada a
reunido. Sobral, 12 de agosto de 2020. Maria da Gloria dos Santos Ribeiro -
PRESIDENTE DO CMDCA.

ATA DA 7° REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
REALIZADA NO DO DIA 10 DE SETEMBRO DE 2020. Aos dez de
setembro de 2020, as 14:00 foi realizada a 7* reunido ordinaria virtual do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sobral,
PAUTA: 1.Readequacdo do Plano de Trabalho do Projeto LabConecta.
Estiveram presentes a reunido os/as seguintes Conselheiros/as: TITULARES:
Antonia Marcia da Silva (Presidenta do CMDCA), Maria Sérgia da Cunha
Rocha Olimpio (SEDUC); Tamiles Mesquita de Medeiros (Casa Belém);
Kelly Cunha Freire (SECJEL); Antonia Samila Farias Lopes (CIEE), Janaina
Magalhdes de Azevedo (ITJ); Marisa Helena Gazzineo Bijotti (STDE).
SUPLENTES: Francisca das Chagas da Silva(SAFS); Suelem Dias Monteiro
Oliveira (Satde);Renata Marques de Sousa (SEDHAS). CONVIDADOS:
Davi Lucas Avila Diretor Administrativo Financeiro (Instituto Escola de
Cultura, Comunicagéo, Oficios e Artes - Instituto ECOA); Francisco Renan
Dias Marques (Coordenador do Projeto LabConecta) Considerando o decreto
n°®2.371, de 16 de margo de 2020, a reunido ocorreu de forma virtual iniciada
pela presidenta Antonia Marcia da Silva Mesquita , que iniciou dando boas

vindas aos conselheiros abriu para os informes: 1. A vice-presidenta Antonia
Marcia da Silva Mesquita (SAFS), informou ao colegiado que no dia 05 de
setembro o CMDCA recebeu o oficio circular 05/2020 - Gabvice/Selo
UNICEEF a respeito da composigao do comité de gestdo colegiada da rede de
cuidado e protegao social vitimas ou testemunhas de violéncia em Sobral, foi
solicitado a indicacdo de dois nomes para compor esse colegiado sendo um
titular e um suplente. 2. Suelem trouxe a devolutiva da visita ao IDESQ, que
solicitou o cadastro junto ao CMDCA conforme a lei 91 da lei federal n°8.069
de 13 de junho de 1990 que determina que as entidades ndo-governamentais
somente poderdo funcionar depois de registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, desse modo a visita foi realizada no dia
27 de agosto pela conselheira Suelen Dias Monteiro Oliveira (SMS),
juntamente com a secretaria executiva Raiana Venancio de Souza, e
certificada conforme os artigos 90 e 91 da lei federal n° 8.069 de 13 de junho de
1990 e suas alteragdes, bem como o artigo 3° da lei municipal n° 239 de 30 de
dezembro de 1999. 3. Pauta 1. A presidenta Antonia Marcia da Silva Mesquita
(SAFS), apresentou ao colegiado os convidados que fardo a apresentacao da
proposta de readequagio do Projeto LABCONECTA o Davi Lucas Avila
Diretor Administrativo Financeiro (Instituto Escola de Cultura, Comunicacéo,
Oficios e Artes - Instituto ECOA); Francisco Renan Dias Marques
(Coordenador do Projeto LabConecta) o Diretor Administrativo Davi Lucas
Avila, colocou que a solicitagio da readequagio no plano se deu na aquisi¢io
dos aparelhos celulares que estava previsto um gasto de R$ 26.400,00, mas
que no ato da aquisi¢cdo a ECOA obteve um desconto R$ 2.112,00, e a ECOA
achou viavel adequar esse valor na aquisi¢ao planos de internet ¢ em seguida
apresentou o plano readequado 1. Nome do projeto: LABCONECTA -
Laboratdrio Criativo de Comunicac¢ao e Empreendedorismo Periférico para a
Prevengdo do Covid-19 nas Quebradas. 2. Organizagdes executoras do
projeto: Instituto Ecoa, em parceria com Unidade de Gerenciamento de
Projetos de Prevengao de Violéncias (UGP-PV). 3. Profissionais responsaveis
pelo plano de acdo: Coordenador: Insercao territorial nos Territério I;
experiéncia e conhecimento nas areas de educomunicago, economia criativa
e protagonismo infanto-juvenil; habilidade com processos de contratagdo,
disponibilidade a noite, habilidade com planilha or¢gamentaria e, instrumentais
de acompanhamento de formacao e mediagdo entre professores/oficineiros.
Monitores Territoriais: Inser¢do Comunitaria, proatividade, conhecimento nas
areas da educomunicacdo ¢ economia criativa, facilidade de comunicagao e
relacionamentos com adolescentes e jovens, disponibilidade de trabalhar a
noite. Mediante ao processo de expansio para os demais bairros que compdem
o Territorio I, realizamos uma realocacdo dos monitores ja contratados na
primeira etapa do projeto, que passardo a atender as necessidades dos agentes
socioculturais do bairro Vila Unido e Terrenos Novos. Propusemos também o
acréscimo na monitoria territorial, para que possamos efetuar através de uma
carta convite, a contratagdo de mais uma jovem no objetivo de somar forcas a
equipe, articular e facilitar a execugdo do projeto e atender as demandas dos
agentes socioculturais do bairro Nova Caigara. 4. Periodo de duragdo do novo
plano: Junho > Organizagao burocratica, para aprovacao do projeto adaptado.
Julho > Reunido de alinhamento da Equipe LabConecta, aprovagdo do Projeto
Readaptado, planejamento para as inscri¢des dos jovens. Agosto > Selecdo do
Monitor para o Caicara, inscrigdes e selegdo dos jovens contemplados,
solicitagdo de documentos dos jovens para Termo de Compromisso e
Aquisicdo dos Aparelhos Celulares. Setembro > Entrega dos aparelhos
Celulares dando suporte nos aplicativos necessarios, contratacao dos
instrutores, inicio do Atelié de Educomunicagao. Outubro > Continuagéo do
Atelié¢ de Educomunicagao, apoio dos monitores nas atividades realizadas
pelos instrutores, processo de avaliativo com instrutores sobre o Ateli€, inicio
do Atelié de Economia Criativa. Novembro > Continuagdo do Atelié
Economia Criativa com apoio dos monitores. Dezembro > Feiras Criativas,
Chuvas de Ideias e Avaliagdo Interna das Feiras entre os jovens e a equipe
Labconecta, momento avaliativo com os instrutores, entrega dos certificados e
recolhimento dos aparelhos celulares. Total: 7 meses (Junho a Dezembro de
2020). *Segue anexo Plano de Contingéncia para as Feiras Criativas 5.
JUSTIFICATIVA: Entendendo a importancia de potencializar e estimular a
construgdo e a producdo de novas narrativas de comunicagdo e
empreendedorismo periféricos ja existentes, como estratégia de
enfrentamento da transmissdo do novo coronavirus e de seus impactos
econdmicos, se faz a adaptagio desse plano de trabalho. Além disso, o projeto
tem papel fundamental de distribuicdo de renda a uma populagdo jovem,
vulneravel e ainda mais sensivel aos efeitos nefastos desta pandemia. De
acordo com o boletim epidemioldégico do municipio, publicado no dia 31 de
maio deste ano, Sobral ja conta com 2.428 casos confirmados de Covid-19,
sendo que desses, mais da metade, cerca de 52,37% acomete a populagdo de 10
a 39 anos. Desses casos, observamos uma incidéncia de mais de 50 casos nas
proximidades de 3 dos bairros com menor IDH e maiores indices de violéncia
¢ vulnerabilidades da cidade, quais sejam: Cidade Dr. Jos¢ Euclides Ferreira
Gomes Jr, Residencial Nova Caigara e Vila Unido. Além disso, o altissimo
nimero de homicidios, sobretudo de adolescentes e jovens negros das
periferias de Sobral é um dos maiores do pais. Enquanto a taxa de homicidio
por 100 mil habitantes no Brasil, em 2014 foi de 29,1 (Atlas da Violéncia,
2016), a mesma taxa para Sobral foi de 52,1 (Comité Cearense de Prevengao
de Homicidio na Adolescéncia, 2016). No ano de 2018 a Unidade de
Gerenciamento de Projetos de Preveng¢ao de Violéncias (UGP-PV), através da
Sala de Informagdes Estratégicas e Laboratorio sobre Violéncia, Cidadania e
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