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4. DAS INSCRIÇÕES As inscrições serão realizadas exclusivamente no 
SESMT, de segunda a sábado, nos seguintes horários abaixo: 

Obs: No ato da inscrição, o colaborador deverá portar obrigatoriamente o 
crachá da instituição. 4.1. Da classificação e convocação do processo - I.O 
resultado será publicado pela comissão eleitoral após a apuração dos votos, o 
mesmo irá ser divulgado por meios físicos e eletrônicos; II.Assumirão a 
condição de membros titulares e suplentes, os candidatos mais votados; 
III.Em caso de empate, assumirá aquele que tiver maior tempo de serviço no 
estabelecimento; IV.Os candidatos votados e não eleitos serão relacionados 
na ata de eleição e apuração, em ordem decrescente de votos, possibilitando 
nomeação posterior, em caso de vacância de suplentes. 5.DAS VAGAS: 

6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS - O objetivo do presente processo eleitoral é 
formar a Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio - CIPA, 
Gestão 2023/2024 da Santa Casa de Misericórdia de Sobral; A nomeação dos 
Cipeiros inscritos obedecerá à classificação de maior número de votos 
recebidos; Ao realizar a inscrição, o candidato reconhece e aceita as normas 
estabelecidas no presente edital. A dispensa arbitrária ou sem justa causa dos 
titulares e suplentes eleitos da CIPA é proibida desde o registro de sua 
candidatura até um ano após o fim de seu mandato. Eventuais recursos poderão 
ser interpostos no prazo de 48 horas diretamente a Comissão Eleitoral; A 
comissão Eleitoral divulgará o resultado do recurso no prazo de 48 horas. Os 
casos omissos, bem como as dúvidas surgidas na aplicação deste Edital, serão 
dirimidos pelo SESMT. Sobral-CE, 14 de julho de 2023. REGINA CÉLIA 
CARVALHO DA SILVA - Diretora Geral e Interventora da Santa Casa de 
Misericórdia de Sobral - FERNANDO CESAR CARNEIRO CAJAZEIRAS 
FILHO - Técnico em Segurança do Trabalho - SESMT. 

RESOLUÇÃO N° 24/2023 - CMAS - O Plenário do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Sobral, com base em suas competências Regimentais e 
nas atribuições de acordo com a Lei Municipal n° 1475 de 10 de junho de 

2015, em Reunião Extraordinária do dia 30 de Junho de 2023. RESOLVE 
APROVAR: ART. 1º - Posse dos novos Conselheiros e Eleição da Nova 
Diretoria do CMAS - Biênio 2023/2025. REPRESENTANTES 
GOVERNAMENTAIS: Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência 
Social - SEDHAS - Ana Gilmaiza Tomaz Lourenço - Titular; Francisca Leite 
Mendonça Escócio - Suplente. Secretaria Municipal da Educação - Manoel 
Ferreira Araújo de Almeida - Titular; Caetana Juscilane Bezerra Araújo - 
Suplente. Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econômico -STDE - 
Ana Carla Azevedo Dias - Titular; Andrine Kelly Bezerra Albuquerque - 
Suplente. Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL - Maria do 
Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular; Teresa Cristina Mendes Carneiro 
- Suplente. Secretaria Municipal da Saúde - Gerlândia Ferreira Costa dos 
Reis - Titular; Francisco Francimar Fernandes Sampaio - Suplente. 
Secretaria do Planejamento e Gestão - Lisianne Farias Tavares - Titular e 
Vice-presidente; João Paulo Almeida Mendes - Suplente. Secretaria do 
Urbanismo, Habitação e Meio Ambiente - SEUMA - Wilciane de Sousa dos 
Reis - Titular; Ramon do Nascimento Rodrigues - Suplente. 
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: Serviço Social do 
Comércio - SESC - Michel Marques dos Santos - Titular; Joyce Marri de 
Oliveira Gonçalves - Suplente. Obra Social Nossa Senhora da Glória - 
Fazenda da Esperança São Bento - Jani Mesquita Rodrigues - Titular; 
Lucileuda Albuquerque Fontenele da Cunha - Suplente. Sociedade de Apoio 
à Família Sobralense - SAFS - Francisca das Chagas da Silva Mesquita - 
Titular; Francisco Alves de Lima - Suplente. Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Sobral - SINDSEMS - Marcilene Ferreira da Silva - 
Titular; Gerlan Lopes Dias - Suplente. Núcleo do Conselho Regional de 
Serviço Social - NUCRESS - Leidiana do Nascimento Pinto - Titular; 
Nayana Rios Nunes da Silva - Suplente. REPRESENTANTES DA 
SOCIEDADE CIVIL: Centro de Evangelização Recanto da Paz - CERPAZ - 
Maria Gleicivane Vasconcelos de Sousa - Titular; Vera Lúcia de Sousa Moura 
- Suplente. Sociedade de Apoio à Família Sobralense - SAFS - Antonia 
Márcia da Silva Mesquita - Titular; Paulo Glaydson Sousa Costa Lopes - 
Suplente. Sobral, 30 de Junho de 2023. MARCILENE FERREIRA DA 
SILVA - Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS. 

REPUBLICADO POR INCORREÇÃO

RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS 
APTOS A PROCESSEGUIREM NO PROCESSO ELETIVO, PELA 
N O TA D A P R O VA O B J E T I VA E  D I S S E RTAT I VA 
SUPLEMENTAR, PARA O CARGO DE CONSELHEIRO 
TUTELAR DE SOBRAL - EDITAL 01.2023-CMDCA - Edital que 
abre inscrições para o processo de escolha dos membros do Conselho 
Tutelar de Sobral/CE do ano de 2023 para cumprimento de mandato 
eletivo de 4 (quatro) anos, no período de 10 de janeiro de 2024 a 09 de 
janeiro de 2028. O Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA de Sobral-CE, por meio se sua presidente, dentro das suas 
atribuições legais, nos termos dos Tópicos 2.1, inciso V e VI, e 8.12 do 
Edital nº 01.2023-CMDCA, publicado no DOM nº 1.548, de 
08/abril/2023, com as alterações feitas pelos seus Adendos nº 01, 02, 03 04 
e 05, publicados nos DOM de 18/abril/2023, 28/abril/2023, 
11/julho/2023, 14/julho/2023 e 25/julho/2023, bem como no termos da 
Resolução nº 12/2023-CMDCA, publicada no DOM nº 1619, de 
19/julho/2023; CONSIDERANDO o disposto no art. 132 e 139 da Lei 
Federal nº 8.069/1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente), na 
Resolução nº 231/2022 do Conanda (Conselho Nacional dos Direitos da 
Criança e do Adolescente) e na Lei Municipal nº 1.865, de 30 de abril de 
2019; RESOLVE: Art. 1º - Tornar público o Resultado Final da Prova 
Objetiva e Dissertativa Suplementar, havida no último dia 23 de julho 
(domingo) em ordem alfabética, após as fases de aplicação, correção, 
resultados preliminares, e avaliação dos recursos interpostos, sob a 
responsabilidade do Instituto Consulpam, bem como, dispondo sobre as 
demais informações, no Anexo Único deste documento. Art. 2º - Reforçar 
as informações contidas no subitem nº 8.18 do Edital nº 01.2023-
CMDCA, incluído pelo seu Adendo nº 03, bem como as contidas no 
Adendo nº 04, no sentido de que permaneceriam considerados 
aptos/aprovados aqueles candidatos que atingiram a média na prova já 
realizada no dia 25/06/2023, sendo dispensados de se submeterem ao 
novo certame, pelo que, serão considerados aptos ou habilitados, tanto 
aqueles candidatos que atingiram nota final igual ou superior a 7,0 (sete) 
nesta prova suplementar, quanto na primeira prova. Art. 3º - Determinar 
que uma cópia do presente documento seja encaminhada ao Ministério 
Público Estadual, conforme a redação do item 8.17 do Edital nº 01.2023-
CMDCA. Sobral-CE, 28 de julho de 2023. Flávia Pontes Borges - 
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente -CMDCA/Sobral-CE. 
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CRONOGRAMA 

Data do lançamento da convocação 20/07/2023 

Data de lançamento do edital de inscrições e Formação da 
Comissão eleitoral 

27/07/2023 

Inscrições 
(Local:SESMT) 

28/07/2023 as 14/08/2023 

Publicação e divulgação dos candidatos  15/08/2023 

Data da eleição 
Horário de votação 06h:00min ás 20h:00min 
(Local: Próximo ao ponto/ in loco (setores)) 

28/08/2023 

Data da Apuração e Divulgação dos resultados 29/08/2023 

Prazo para realização do curso de formação 03/09/2023 a 24/09/2023 

Data da posse 26/09/2023 

 

Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

07:00  às 17:30 07:00  às 17:30 07:00  às 17:30 07:00  às 17:30 07:00  às 17:00 

 

 MEMBROS ELEITOS MEMBROS INDICADOS 

Titulares 8 8 

Suplentes 6 6 

Total 14 14 

 

 
ANEXO A – FICHA DE INSCRIÇÃO PROCESSO ELEITORAL CIPA 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA CANDIDATURA DA ELEIÇÃO DA 

CIPA GESTÃO 2023/2024 DOS FUNCIONÁRIOS DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SOBRAL 

(1a via – SESMT) 

 

Nome do candidato: ______________________________________________________Inscrição Nº _______    

Função: _______________________________________________________________________ 

Setor: ______________________ Apelido:________________________   Matrícula:________________ 

Data da inscrição: ________/_______/____________                   Tel.: ________________________ 

 

________________________________ 

Assinatura do Assinatura do Candidato 

(Declaro que me inscrevi para o processo eleitoral e estou de acordo com todos os itens deste edital, e que recebi a 2a via da ficha de 

Inscrição para Candidatura da CIPA) 

 

____________________________________ 

Assinatura do Membro da Comissão Eleitoral 

 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA CANDIDATURA DA ELEIÇÃO DA 

CIPA GESTÃO 2023/2024 DOS FUNCIONÁRIOS DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SOBRAL 

(2a via – CANDIDATO) 

Nome do candidato: _______________________________________________________ Inscrição Nº _______    

Função: _______________________________________________________________________ 

Setor: ______________________ Apelido:________________________   Matrícula:________________ 

Data da inscrição: ________/_______/____________                            

 

________________________________ 

Assinatura do Assinatura do Candidato 

(Declaro que me inscrevi para o processo eleitoral e estou de acordo com todos os itens deste edital, e que recebi a 

 2a via da ficha  de Inscrição para Candidatura da CIPA) 

 

____________________________________ 

Assinatura do Membro da Comissão Eleitoral 

 
 

 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DE SOBRAL - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL - CMDCA


