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ANEXO IIT A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DO DECRETO N° 2473, DE 21 DE JULHO DE 2020
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DECRETO N° 2474, DE 21 DE JULHO DE 2020 - REGULAMENTA A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIDADE DE
GERENCIAMENTO DE TRANSPORTES PUBLICOS COLETIVOS
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, INTEGRANTE DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS -
SESEP, NA FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso
IV da Lei Organica do Municipio de Sobral, e CONSIDERANDO que a Lei n°
1.967, de 10 de dezembro de 2019, criou, junto a estrutura administrativa da
Secretaria de Servigos Publicos - SESEP a Unidade de Gerenciamento de
Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP; e
CONSIDERANDO a necessidade de adequar a regulamentagdo da estrutura
organizacional da Unidade de Gerenciamento de Transportes Publicos
Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP. DECRETA: Art. 1° Fica definida a
Unidade de Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do Municipio
de Sobral - UGTP, no ambito da Secretaria de Servigos Publicos - SESEP, que
tem como finalidade de controlar os transportes publicos coletivos de
passageiros no ambito da sede e distritos do municipio de Sobral. Paragrafo
unico. A Unidade de Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do
Municipio de Sobral - UGTP tera prazo de funcionamento necessario a
execugdo das tarefas que lhe sejam atribuidas. Art. 2° A Unidade de
Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral -
UGTP sera composta de 13 (treze) membros, conforme Anexo Unico deste
Decreto, sendo: I - 01 (um) Coordenador, com simbologia DNS-2; I - 01 (um)
Gerente de Planejamento, Informagdes e Estatisticas, com simbologia DNS-3;
IIT - 01 (um) Gerente de Operagdes, com simbologia DNS-3; IV - 01 (um)
Gerente de Fiscalizagdo, com simbologia DNS-3; V - 02 (dois) Assistentes
Técnicos I, com simbologia DAS-1; VI-07 (sete) Assistentes Técnicos I1I com
simbologia DAS-3. Art. 3° Compete a Unidade de Gerenciamento de
Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP: I - planejar,
coordenar, disciplinar e executar as politicas de transportes ptblicos coletivos;
II - realizar o delineamento e o estudo de viabilidade dos itinerarios e tarifas
para os transportes publicos coletivos; III - fixar a localizag@o das paradas dos
transportes publicos coletivos, deliberando com outros o6rgdos do Poder
Publico competentes; IV - coordenar, fiscalizar e operacionalizar os meios de
transporte publicos coletivos e de seus orgdos integrantes; V - projetar,
controlar e acompanhar a manutenc¢@o preventiva e recuperativa da frota de
veiculos, determinando orientagdes sobre o servico de manutengdo; VI -
gerenciar e fiscalizar contratos de permissao ou concessao, sempre mediante
licitagdo prévia, nos casos em que o poder publico ndo prestar diretamente os
servigos; VII - estudar e indicar o uso de novas tecnologias na gestdo do
trafego, considerando as melhorias a fluidez do trafego e dos pontos criticos;
VIII - estabelecer critérios técnicos para o treinamento de motoristas de
transportes publicos coletivos; IX - manter atualizado o cadastro de veiculos da
frota e de veiculos locados, se for o caso, adotando medidas para o

cumprimento das normas legais estabelecidas com relagdo aos veiculos; X -
coordenar, fiscalizar e operacionalizar, se for o caso, a locag@o de veiculos para
atendimento das demandas de interesse publico; XI - identificar os motoristas
responsaveis pelo cometimento de danos a frota e infragdes de transito para
adocdo de medidas administrativas cabiveis; XII - apurar a responsabilidade
dos danos causados aos passageiros e adotar as medidas cabiveis; e XIII -
desenvolver outras atividades inerentes ao 6rgao, determinadas pelo Secretéario
de Servigos Publicos, no ambito de sua competéncia. §1° A UGTP, por meio de
sua atuacdo, devera promover o transporte publico coletivo como o principal
meio de transporte de mobilidade do Municipio. §2° A UGTP tem, dentre suas
diretrizes, a eficiéncia do transporte publico coletivo e o respeito ao cidadao.
Art. 4° Sdo atribuigdes do Coordenador da Unidade de Gerenciamento de
Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP: I - coordenar
o dimensionamento do servigo de transporte, zelando pela otimizagdo da
qualidade do servigo prestado; II - elaborar o planejamento estratégico, I1I -
elaborar e normatizar procedimentos para execugao de atividades inerentes a
UGTP; IV - coordenar o gerenciamento, disciplinamento ¢ fiscalizagdo de
todos os procedimentos operacionais do transporte publico coletivo municipal;
V - coordenar o desenvolvimento de projetos e estabelecimento de politicas
com o objetivo de melhorar o transporte publico coletivo municipal; e VI -
desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas. Art. 5° Sao atribuigdes
da Geréncia de Planejamento, Informagdes e Estatisticas: 1 - gerenciar o
planejamento tatico do transporte publico coletivo municipal; II - coletar dados
e disponibilizar informagdes sobre o transporte publico coletivo municipal; 111
- realizar e analisar as pesquisas técnicas operacionais; IV - elaborar a
programagdo a ser adotada pelas linhas de 6nibus, determinando vigéncia e
tipo de veiculo a ser utilizado; V - elaborar Parecer Técnico acerca do
dimensionamento das linhas; VI - emitir os Boletins de Controle Operacional;
VII - acompanhar e redimensionar a programag¢do das linhas de Onibus,
ajustando-o em casos especiais; VIII - analisar e propor alternativas a alteragao
de itinerarios em fun¢@o de mudangas no transito; IX - analisar e propor desvios
motivados por eventos comunitarios, religiosos e outros; X - desempenhar
outras atividades que lhe forem delegadas. Art. 6° Sdo atribuigdes da Geréncia
de Operagdes: I - acompanhar as linhas, garantindo o cumprimento de horarios
e itinerarios; II - realizar fiscalizagdes externas, verificando possiveis
irregularidades cometidas por operadores; III - realizar vistoria regulamentar
da frota operante no sistema regular de transporte coletivo; IV - realizar
vistorias especiais visando garantir a manutengdo e melhoria da frota; V -
planejar e executar operagdes em eventos especiais; VI - realizar campanhas
educativas; VII - desempenhar outras atividades que lhe forem delegadas. Art.
7° Sao atribuigdes da Geréncia de Fiscalizagao: I - fiscalizar o servigo de
transporte publicos coletivos do municipio; I - coibir a realizagdo de
transporte publicos coletivos, por pessoas ndo autorizadas a fazé-lo; III -
vistoria dos veiculos que compde a frota de transporte publicos coletivos do
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municipio; IV - emitir relatérios de acompanhamento e de vistoria; V -
desempenhar outras atividades que lhe forem delegadas. Art. 8° Sao
atribui¢des dos Assistentes Técnicos da Unidade de Gerenciamento de
Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP: I- Auxiliar os|
membros da Unidade de Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do
Municipio de Sobral - UGTP. II- Realizar atividades em campo. III- Auxiliar|
no processo de criagdo e desenvolvimento de projetos e agdes; I'V- Elaborar|
relatorios e apresentagdes, no ambito das atividades desenvolvidos na Unidade
de Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral -
UGTP; V- Desempenhar rotinas administrativas de apoio a Unidade de
Gerenciamento de Transportes Publicos Coletivos do Municipio de Sobral -
UGTP; VI - desempenhar outras atividades que lhe forem delegadas. Art. 9° Os
cargos em comissao de que trata o art. 2° deste Decreto sdo integrantes dos
Anexos I e Il da Lein® 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, com suas altera¢des
posteriores, ora distribuidos para a Unidade de Gerenciamento de Transportes
Publicos Coletivos do Municipio de Sobral - UGTP, conforme disposto no
Anexo Unico deste Decreto. Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua|
publicacdo, com efeitos financeiros retroativa a 01 de julho de 2020. Art. 11.
Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n® 2.334,
de 15 de janeiro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de julho de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2474, DE 21 DE JULHO DE 2020
CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
Coordenador DNS-2 01
Diregéo de Nivel Superior 3 DNS-3 03
Diregédo de Assessoramento Superior 1 DAS-1 02
Diregéo de Assessoramento Superior 3 DAS-3 07
TOTAL 13
ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1. UNIDADE DE GERENCIAMENTO
DE TRANSPORTES PUBLICOS
COLETIVOS DO MUNICIPIO DE | C00rdenador DNS-2 ot
SOBRAL
1.1. GERENCIA DE Gerente DNS-3 01
PLANEJAMENTO, INFORMAGOES
E ESTATISTICAS Assistente Técnico I DAS-1 01
Gerente DNS-3 01
1.2. GERENCIA DE OPERACOES
Assistente Técnico I DAS-1 01
Gerente DNS-3 01
1.3. GERENCIA DE FISCALIZAGAO
Assistente Técnico III DAS-3 07
TOTAL 13

SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2020 - SEGET - PROCESSO N°
P040836/2018. Pregdo Eletronico n°® 176/2018. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia, a Sra. Silvia Kataoka de Oliveira.
CONTRATADA: DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO -
EPP, pessoa juridica inscrita n® CNPJ sob n° 03.562.872/0001-31; OBJETO:
Constitui objeto deste contrato a aquisi¢do de material de limpeza, produtos
de higienizagdo, material quimico, utensilios e equipamentos diversos para
atender as necessidades dos orgdos e entidades da Prefeitura Municipal de
Sobral/CE por um periodo de 12 meses, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: RS 11.388,42 (onze mil
trezentos e oitenta € oito reais e quarenta e dois centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 29.01.04.122 .0433.2.352 .33.90.30.00; FISCAL: Sra.
Carla Négila Ripardo Sales. FUNDAMENTACAO: Pregio Eletronico n°
176/2018 ¢ seus anexos, os preceitos do direito ptblico, a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
contratual é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, devendo
ser publicado na forma do paragrafo tinico do art. 61 da Lei Federal n°
8.666/1993. DATA: 17 de julho de 2020. SIGNATARIOS: CONTRATANTE:
Sra. Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA,
GESTAO E TRANSPARENCIA. CONTRATADA: Sr. Ditimar de Oliveira
Vasconcelos Filho - Representante da CONTRATADA. Mac'Douglas Freitas
Prado - COORDENADOR JURIDICO DA SEGET.

EDITAL DE PRORROGACAO - Concurso Piblico de Provas e Titulos
destinado ao Provimento de Cargos Efetivos, com Lotagdo em Secretarias
Municipais do Municipio de Sobral - EDITALN®02/2018 - SECOG/PMS - O
MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA - SEGET, neste ato
representado por sua Secretaria, a Sra. Silvia Kataoka de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des legais e nos termos do item 1.9 do Edital n® 02/2018 -
SECOG/PMS, publicado no DOM n° 283, do dia 13 de abril de 2018, que

regula o certame, apds a necessdria vista e conferéncia de todos os atos
havidos antes, durante e ap0s a realizagdo do Concurso Publico de Provas e
Titulos destinado ao Provimento de Cargos Efetivos, com Lotagdo em
Secretarias Municipais do Municipio de Sobral, RESOLVE: Art. 1°
PRORROGAR a validade do Concurso Publico de Provas e Titulos destinado
ao provimento de cargos efetivos, com lotagdo em secretarias municipais do
Municipio de Sobral - Edital n® 02/2018 - SECOG/PMS, certame
HOMOLOGADO em 14 de setembro de 2018, no Diario Oficial do
Municipio n® 389, por mais 02 (dois) anos, consoante prevé o item 1.9 do
Edital n® 02/2018 - SECOG/PMS, publicado no DOM n° 283, do dia 13 de
abril de 2018, consoante prevé o artigo 37, inciso 111, da Constitui¢ao Federal.
Art. 2°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Gabinete da Secretaria da Ouvidoria,
Gestdo e Transparéncia - SEGET em 21 de julho de 2020. Silvia Kataoka de
Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA - SEGET.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comissio
Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Sobral, nomeada através
do Decreto n°®2.348/2020, comunica o resultado da TOMADA DE PRECOS
N°031/2020-SEINF, que tem por objetoa CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE CONCLUSAO
DO CENTRO DE TURISMO DE SOBRAL/CE tendo como vencedora a
empresa R.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS
LTDA, com o valor global de R$ 315.343,44 (trezentos ¢ quinze mil,
trezentos e quarenta e trés reais e quarenta ¢ quatro centavos), adjudicado e
homologado em 21 de julho de 2020. Comissao de Licitagdo. Sobral - Ceara,
21 de julho de 2020. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE
DA COMISSAO.

SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS

DECISAO ADMINISTRATIVA - PROCESSO N° P107079/2020. Versam
os presentes autos acerca do Procedimento Administrativo Disciplinar - PAD
contra a servidora CONCEICAO DE MARIA DO NASCIMENTO LOPES,
a qual a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de
Sobral exarou RELATORIO FINAL acerca do feito, retornando os autos a
esta secretaria para que se proceda a sua Decisio Final. E o relatorio. Passo a
decidir. De acordo com o art. 183 da Lei Municipal n°® 038/92, o relatorio
final do Processo Administrativo Disciplinar devera ser encaminhado a
autoridade competente para o devido julgamento, sendo vejamos: “Art.183 -
O processo disciplinar, como relatério da comissdo, sera remetido a
autoridade que determinou a sua instauracdo, para julgamento”. No mesmo
sentido, o art. 185 da Lei Municipal n°® 038/92 revela: “Art. 185 - O
julgamento se baseara no relatorio da comissdo, salvo quando contrario as
provas dos autos”. A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
opinou e recomendou o ressarcimento ao Erario Municipal da remuneragao
recebida indevidamente pela servidora, bem como o acatamento do seu
pedido de exoneragdo. Ante o exposto nos autos, ACOLHO
INTEGRALMENTE o Relatério Final apresentado pela comissio e em que a
Sra. Maria da Conceigdo do Nascimento Lopes figura como acusada e adoto
seus fundamentos Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. Sobral - CE, 15 de
julho de 2020. Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO ORCAMENTO
EFINANCAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 063/2020 - SME - Autoriza pagamento do Prémio Escola
Aprender Melhor na sua edi¢do do ano de 2018 e da outras providéncias. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso
de suas atribuicoes legais e, CONSIDERANDO a prescrigao normativa, da
Lei n° 1693 de 29 de novembro de 2017, CONSIDERANDO a prescri¢do
normativa, do Decreto n° 1966 de 30 de novembro de 2017,
CONSIDERANDO que as servidoras relacionadas no anexo unico desta
portaria encontravam-se de LICENCA GESTANTE na época da concesséo,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder o Prémio Escola Aprender Melhor, na sua
edigdo do ano de 2018, de acordo com os critérios estabelecidos na legislagao
em vigor, aos professores e nucleo gestor das unidades escolares (Diretor
Escolar, Vice-Diretor Escolar, Coordenador Pedagodgico e Secretario
Escolar), na forma delineada no anexo tnico desta Portaria, integrantes do
Magistério efetivos e comissionados, constantes na folha de pagamento da
Secretaria da Educag@o. Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com
inclusdo na folha de pagamento do més julho/2020, revogadas as disposi¢des
em contrario. Sobral, 20 de julho de 2020. Francisco Herbert Lima
Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.
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