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PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 26 de 
abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 216/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o 
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo nº 
P188450/2022, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei 
Municipal nº 038 de 15 de dezembro de 1992, a LICENÇA PRÊMIO EM 
PECÚNIA, referente ao período aquisitivo de 01 de março de 2017 a 28 de 
fevereiro de 2022, ao (a) servidor (a) FRANCISCO KENNEDY 
VASCONCELOS LIMA, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
SUBINSPETOR DE 1ª CLASSE, matrícula Nº 9593, com lotação na 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL, vinculada à Secretaria da 
Segurança Cidadã, a partir do mês de maio de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 26 de 
abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 217/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o 
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo nº 
P166767/2021, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei 
Municipal nº 038 de 15 de dezembro de 1992, a LICENÇA PRÊMIO EM 
PECÚNIA, referente ao período aquisitivo de 01 de setembro de 2014 a 31 de 
agosto de 2019, ao (a) servidor (a) RAIMUNDA XIMENES MATOS, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
matrícula Nº 3511, com lotação na SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
FINANÇAS, a partir do mês de maio de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 26 de 
abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 218/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o 
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo nº 
P162770/2021, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei 
Municipal nº 038 de 15 de dezembro de 1992, LICENÇA PRÊMIO EM 
PECÚNIA, referente aos períodos aquisitivos de 17 de novembro de 1988 a 
16 de novembro de 1993, 17 de novembro de 1993 a 16 de novembro de 
1998, 17 de novembro de 1998 a 16 de novembro de 2003, 17 de novembro 
de 2003 a 16 de novembro de 2008, 17 de novembro de 2008 a 16 de 
novembro de 2013 e 17 de novembro de 2013 a 16 de novembro de 2018 ao 
(a) servidor (a) JOÃO GUALBERTO CONSTÂNCIO, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, matrícula Nº 3497, 
com lotação na SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS, a partir do 
mês de maio de 2022 . PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 26 de abril de 2022. Luiz Ramom 
Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 219/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o 
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo nº 
P167936/2021, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei 
Municipal nº 038 de 15 de dezembro de 1992, LICENÇA PRÊMIO EM 
PECÚNIA, referente aos períodos aquisitivos de 15 de outubro de 1992 a 14 
de outubro de 1997, 15 de outubro de 1997 a 14 de outubro de 2002, 15 de 
outubro de 2002 a 14 de outubro de 2007, 15 de outubro de 2007 a 14 de 
outubro de 2012 e 15 de outubro de 2012 a 14 de outubro de 2017 ao (a) 
servidor (a) FRANCISCO MAGALHÃES SOARES, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MOTORISTA, matrícula Nº 3980, com lotação na 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do mês de maio de 2022 . 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 26 de abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 220/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o 
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo nº 
P175544/2021, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei 
Municipal nº 038 de 15 de dezembro de 1992, LICENÇA PRÊMIO EM 
PECÚNIA, referente aos períodos aquisitivos de 08 de março de 1982 a 07 de 
março de 1987, 08 de março de 1987 a 07 de março de 1992, 08 de março de 
1992 a 07 de março de 1997, 08 de março de 1997 a 07 de março de 2002, 08 
de março de 2002 a 07 de março de 2007, 08 de março de 2007 a 07 de março 
de 2012 e 08 de março de 2012 a 07 de março de 2017 ao (a) servidor (a) 
ANTÔNIO VILAMAR RIBEIRO, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, matrícula Nº 2008, com lotação na 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do mês de fevereiro de 
2022 . PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 26 de abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

PORTARIA 008/2022 - SEPLAG - TORNA PÚBLICA A ELIMINAÇÃO 
DOS CANDIDATOS RELACIONADOS NO ANEXO ÚNICO DESTA 
PORTARIA, INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO PARA 
ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIOS REGULADO PELO EDITAL DE 
ESTÁGIO N° 001/2021 - SEPLAG, POR MOTIVO DE NÃO 
COMPARECIMENTO O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgânica 
do Município de Sobral, CONSIDERANDO o Termo de Homologação do 
Edital de Estágio n° 001/2021 - SEPLAG, publicado no DOM n° 1208, de 23 
de novembro de 2021, e CONSIDERANDO o Edital de Convocação n° 
007/2022 - SEPLAG, veiculado no DOM nº 1307, de 12 de abril de 2022; 
RESOLVE Art. 1° Tornar pública a relação dos candidatos que não 
compareceram nas datas e horários definidos no Edital de Convocação n° 
007/2021 - SEPLAG, dispostos no Anexo Único desta Portaria, sendo 
eliminados conforme determina o subitem 10.1, alínea “a”, do Edital 
inaugural. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 26 de abril de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

PORTARIA 009/2022 - SEPLAG - TORNA PÚBLICA A ELIMINAÇÃO 
DOS CANDIDATOS RELACIONADOS NO ANEXO ÚNICO DESTA 
PORTARIA, INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO PARA 
ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIOS REGULADO PELO EDITAL DE 
ESTÁGIO N°  001/2021  -  SEPLAG,  POR MOTIVO DE 
DESCLASSIFICAÇÃO O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgânica 
do Município de Sobral, CONSIDERANDO o Termo de Homologação do 
Edital de Estágio n° 001/2021 - SEPLAG, publicado no DOM n° 1208, de 23 
de novembro de 2021, e CONSIDERANDO o Edital de Convocação n° 
007/2022 - SEPLAG, veiculado no DOM nº 1307, de 12 de abril de 2022; 
RESOLVE Art. 1° Tornar pública a relação dos candidatos eliminados, 
conforme relacionado no Anexo Único desta Portaria, em razão do não 
preenchimento dos requisitos exigidos, nos termos do subitem 10.1, alínea 
“b”, do Edital inaugural. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 26 de abril de 2022. Luiz 
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO. 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008/2022 - PROCESSO SELETIVO 
PARA ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIOS NOS ÓRGÃOS E 
ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO DE SOBRAL, COM A 
FINALIDADE DE ATENDER OS OBJETIVOS DO PROGRAMA 
#OCUPAJUVENTUDE EDITAL DE ESTÁGIO Nº 001/2021 - SEPLAG 
- O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e nos termos dos itens 1.2, 1.3, 1.3.2, 1.3.3, 3.1, 6.4, 10.1 e 
12.1.4 do Edital de Estágio 001/2021 - SEPLAG que regula o certame, 
publicado no DOM n° 1187, ao dia 22 de outubro de 2021, bem como o 
disposto no RESULTADO FINAL do processo seletivo, publicado no DOM 
de nº 1207, de 22 de novembro de 2021, com o nome dos candidatos 
considerados aptos, RESOLVE: Art. 1º Convocar os candidatos classificados 
no Processo Seletivo regulado pelo Edital de Estágio n° 001/2021 - SEPLAG 
para admissão de estagiários nos órgãos e entidades do Poder Executivo de 
Sobral, segundo a ordem de classificação disposta no Resultado Final 
publicado no DOM 1207, de 22 de novembro de 2021, conforme Anexo I 
deste Edital. Art. 2º Os candidatos convocados deverão se apresentar na 
Coordenadoria de Gestão Estratégica de Pessoas da SEPLAG, localizada no 
subsolo da Prefeitura Municipal de Sobral (Rua Viriato de Medeiros, n° 
1250, Centro, Sobral/CE, nos dias e turnos indicados no Anexo I deste edital, 
munidos dos originais e cópias dos documentos abaixo descritos: I. RG; II. 
CPF; III. Declaração de matrícula e histórico atualizados da instituição de 
ensino superior; IV. Comprovante de residência atualizado; V. Comprovante 
atualizado de que possui núcleo familiar beneficiado com programas sociais 
(se for o caso). Art. 3º Após a entrega dos documentos, a Secretaria do 
Planejamento e Gestão procederá com os preparativos para a lotação dos 
candidatos convocados que tenham comprovado os requisitos básicos 
exigidos. § 1° Será eliminado da Seleção, nos termos do item 10 do Edital de 
Estágio 001/2021 - SEPLAG, o candidato que: a) não preencher os requisitos 
básicos, conforme previsto no item 3 do Edital no ato da inscrição ou quando 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA 008/2022 - SEPLAG 

CANDIDATOS ELIMINADOS 

DIREITO 

DRIELY TEIXEIRA DE SOUZA 

JERONIMO DE MOURA SOUZA 

LETÍCIA DE SOUZA RODRIGUES 

MARIA ANDRÉIA AZEVEDO MENEZES 

 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA 009/2022 - SEPLAG 

CANDIDATOS ELIMINADOS 

DIREITO 

ALICE LOPES RIBEIRO 

ANA PAULA SILVA DE SOUZA 

GUSTAVO TAYLOR DA SILVA BATISTA 

NERILUCY MESQUITA DE ARRUDA LIMA 

 

Prefeitura
Retângulo
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