PREFEITURA DE

B SOBRAL

LEI N° 1659 DE 21 DE SETEMBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal

sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados no ambito do Poder Executivo do Municipio de Sobral 60
(sessenta) cargos de provimento em comissao, sendo: 10 (dez) cargos de simbologia DAS-1, 30
(trinta) cargos de simbologia DAS-2 e 20 (vinte) cargos de simbologia DAS-3.

Paragrafo unico. Os cargos em comissao de que trata o caput deste artigo
destinam-se a atender as unidades escolares do Municipio de Sobral.

Art 2° O Anexo Il da Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017 passa a vigorar na
forma do Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. Aos cargos criados por esta Lei aplica-se o disposto na Lei n°

1.607/2017.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotacoes
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal da Educacao (SME), suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

PACO MINICIPAL PREFEITO ]OSE EUCLIDES FERREIRA GOMES ]I'JNIOR, em
21 de setembro de 2017.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 2° DA LEI N°

12017.
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Lsderar coordenar, assessorar e exercer a autor:dade polltica programatica e lnstmmentai

distritos do Municipio. . ! |

Assessor Especial dentro da alta administragdo setorial, interagindo com o ambiente externo em nivel DG-1 1 358,00
institucional.
Coordenar e assessorar a alta administragdo dentro de sua érea de conhecimento
S . : especifico, auxiliando na definigho de estratégias administrativas, desenvolvimento :
Riregao.de hivet Superiaet institucional, articulagdo politica; proporcionando a integragdo horizontal entre os processos DNS-1 S <800 R O
finalisticos, os de suporte e a integracéo vertical entre o tatico e o operacional.
b . v Gerenciar, assessorar tecnicamente, acompanhar e executar os projetos e agbes de sua .
Ciregaoda Nivel Superior 2 area de conhecimento e resultados definidos pela estratégia da administragéo setorial. il =2 368,00 9.651,00
_ Assistir, articular, executar e operacionalizar atividades técnicas e administrativas dentro da
Diregéo de Nivel Superior3 |sua area de conhecimento com objetivo de atender os resultados esperados pela DNS-3 157 358,00 2.635,00
administracdo setorial.
Direcéao de Assessoramento Assistir, apoiar e executar tecnlcamente atividades das unidades admlmstratlvas do orgao DAS-1 ; 189 358.00 1633 '00
Superior'1 ~ " | podendo exercer fungoes de chefia em. equupamentos descentrahzados ) : } e : ! i
Diregao de Assessaramento- : -Apoia'r—e-execu'tai':tecniéamente-a{ividaﬁes das unidades administfativas do 6rgéo, podendo DAS-2: 191 358.00 " 1.153.00
‘Superior 2 exercer fungdes de chefia em unidades integrantes dos equipamentos descentralizados. ' , 2 B
: g:sgﬁgrd(f Assessoramenta Auxiliar e executar atividades de apoio ¢ adrnrmstratlvo DAS-3 131 358,00 648,00
’Xs‘sisténte' Municipal de ‘Gerenciar, assessofar tecnicareénte é acornpanhar as dgdes de saude executadas no : ; ‘
Saude 1 ambito do Programa Satide da Familia - PSF. NS 70 955,00 81434’00
Assistente Municipal de Assistir, articular, executar e operacionalizar atividades técnicas no ambito do Programa y
Salide 2 Sa(ide da Familia - PSF. | chiae 3 et Slg
Assistente Municipal dé Articular, assessorar, executar e operacionalizar atividades técnicas no ambito do ‘
Sade 3 Programa Satide da Familia - PSF. : e a5 i L ARG
Ass:stenle Mun|0|pal de Assistir, apoiar e executar tecnicamente atlwdades das unldades de saude no amblto do
. [ Saude 4:- Programa Saude da Famflia - PSF : ' L= . : AMg = SRR RIS B
| Agente Postal Lo cal Coordenar aSS|st1r assessorar, apolar e executar tecmcamente atlwdades postals nos DNM-1 16 358,00 632,00

* No caso de nomeacao de servidor ocupante exclusivo de cargo em comissdo, esta far4 j ]us a percepgao do Vencimento do Cargo em Comissao.




