
/ Vc& 1ISOBRAL
feÿPREFEITURA .-

*
Secretaria Municipal da Saude - SMS

Ofi'cio n° 046/2022 - COORDENADORIA ADMINSITRATIVA - SMS

Sobraf/CE, 12 de margo de 2022.

lima Sra.:

Dra. Regina Celia Carvalho da Silva

Secretaria Municipal da Saude

Temos a satisfagao de cumprimentar Vossa Senhoria e, na oportunidade, solicitar

autorizagao a tomada de providencias cabi'veis para elaborar processo de dispensa de licitagao

para realizagao de contrato de gest§o com o INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE

SOBRAL, no valor de R$ 41.998.746,60 (Quarenta e um milhoes, novecentos e noventa e oito

mil, setecentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos) para “CONTRATO DE GESTAO

COM O MUNICl'PIO DE SOBRAL, CUJA FINALIDADE l= O APOIO EM GERENCIAMENTO DOS

MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA POPULAQAQ EM GERAL NO

SERVigO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA DE SAGDE; SERVING DE

MANUTENQAO E ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE SAUDE; SERVIQO DE

ASSIST£NCIA FARMACEUTICA E SERVIQO DE CAPACITAgAO E EDUCAgAO

CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUgAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE, POR

MEIO DO ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM

A FINALIDADE DE MELHORAR A PROTEgAO DA SAGDE DA POPULAgAO, VISANDO A

MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA VIABILIZAR O ATENDIMENTO

DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE

SAUDE DE SOBRAL 2022-2025”.

Dotagdes:
Atengao Primaria

0701.10.301.0073.2418.33503900.1500100200

0701.10.301.0073.2418.33503900.1600000000

0701.10.301.0073.2418.33503900.1602000000

Atengao Especializada

0701.10.302.0073.2384.33503900.1600000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1500100200

0701.10.302.0073.2384.33503900.1602000000
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0701.10.302.0073.2384.33503900.1621000000

Vigilancia em Saude

0701.10.305.0074.2307.33503900.1600000000

0701.10.305.0074.2307.33503900.1500100200

Atengao Domiciliar

0701.10.302.0073.2290.33503900.1600000000

Escola de Saude

0701.10.122.0072.2381.33503900.1500100200

0701.10.122.0072.2381.33503900.1621000000

0702.10.122.0500.2441.33503900.1500100200

Vigilancia Sanitaria

0701.10.304.0074.2388.33503900.1500100200

0701.10.304.0074.2388.33503900.1600000000

Administrative

0701.10.122.0500.2570.33503900.1500100200

Fontes de Recurso: Municipal, Estadual e Federal

PEDIDO DEFERIDO EM:

Atenciosamente, JtZ'/O3/<20Z&

REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

FrancjSco AssjÿTde Bÿrfos Neto
Coordenador Administrative - SMS PEDIDO INDEFERIDO EM:

/ /

REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA
SECRETARY MUNICIPAL DA SAUDE
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ANEXO DO OFICIO N° 046/2022 DE 12 DE MARQO DE 2022

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAgAO

A Coordenadoria Administrativa da SMS, vem com respeito e acatamento devidos, a ilustre

presenga de Vossa Senhoria JUSTIFICAR a necessidade de realizar dispensa de licitagao no

sentido de firmar contrato de gestao com o INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL,

cuja finalidade e o apoio em gerenciamento dos macroprocessos e logfstica para atendimento da

populagao em geral no servigo de atendimento ao usuctrio do sistema de saude; servigo de

manutengao e almoxarifado para unidades de saude; servigo de assistencia farmaceutica e

servigo de capacitagao e educagao continuada, fomentando a execugao de atividades na area da

saude, por meio do estabelecimento de parcerias entre as partes contratantes, com a finalidade

de melhorar a protegao da saiide da populagao, visando a melhoria da qualidade de vida dos

mumcipes para viabilizar o atendimento das diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano

Municipal de Saiide de Sobral 2022-2025, pelos fatos e fundamentos seguintes:

O munici'pio de Sobral tern sido urn polo regional de qualidade no atendimento da saude

piiblica, pautando suas agoes na eficiencia, qualidade, celeridade e universalidade dos

atendimentos, sendo necessario, no entanto, que haja uma intersetorialidade entre diferentes

esferas da administragao piiblica com a finalidade de manter citado padrao de atendimento.

Sobral se constitui como sede de referenda para a macrorregional de saude, abrangendo

55 municipios. Nosso sistema de saude esta composto por uma rede de servigos de baixa, media

e alta complexidade, proprios, conveniados ou contratados, para atendimento a uma populagao de

aproximadamente 1.500.000 usuarios, oriundos dos munici'pios da regiao norte do Estado o

Ceara.

Para melhor administragao dos equipamentos de saude municipal, se faz necessario firmar

parceria com instituigao que tenha expertise em Atengao Primaria a Saude e Atengao

Especializada a Saiide, e que possa elevar o nivel dos servigos ofertados a populagao

sobralense.

Destaco que desde o ano de 2005 alguns servigos de saude vem sendo geridos por meio

de gestao compartilhada com Organizagoes Sociais, considerando o atingimento das metas

estabelecidas e os resultados obtidos.

Com intuito de continuar oferecendo servigos de saude de excelencia, a Secretaria da

Saude de Sobral promoveu a Chamada Piiblica n° 22002-SMS, publicada no Diario Oficial do

Munici'pio em 09.03.2022, visando atender aos princfpios da ampla concorrencia, da

transparency, da legalidade, e da publicidade, bem como com a finalidade de ampliar o acesso a

todas as Organizagoes Sociais que, preenchendo os requisitos impostos pela lei, pudessem se,

habilitar no processo de dispensa de licitagao, a fim de possibilitar, posteriormente, contratagacÿ
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atraves de contrato de gestao tendo como finalidade em gerenciamento dos macroprocessos e

logfstica para atendimento da populagao em geral no servigo de atendimento ao usuario do

sistema de saude; servigo de manutengao e almoxarifado para unidades de saude; servigo de

assistencia farmaceutica e servigo de capacitagao e educagao continuada, fomentando a

execugao de atividades na area da saude, por meio do estabelecimento de parcerias entre as

partes contratantes, com a finalidade de melhorar a protegao da saude da populagao, visando a

melhoria da qualidade de vida dos munfcipes para viabilizar o atendimento das diretrizes,

objetivos e metas estabelecidos no Plano Municipal de Saude de Sobral 2022-2025, sendo que,

dentro do prazo estabelecido, apenas o INSTITUTO PARA GESTAO EM SAGDE DE SOBRAL

apresentou piano de trabalho, bem como documentagao exigida.

DO INSTITUTO ESCOLHIDO:

Consta no mencionado procedimento de Chamada Publica Parecer Tecnico feito pela

Comissao Tecnica que auxiliou a Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal, que

detalha a avaliagao da proposta tecnica e de prego apresentada pelo INSTITUTO PARA GESTAO

EM SAUDE DE SOBRAL, o qual demonstrou aptidao tecnica para desenvolver o objeto do

Contrato de Gestao, bem como reguiaridade fiscal.

DO VALOR

O valor postulado e estimado em R$ 41.998.746,60 (Quarenta e urn milhoes, novecentos e

noventa e oito mil, setecentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos), visando neste estagio

em que a saude publica precisa avangar, buscando suprir demandas ligadas ao bom desempenho

das atividades dos postos de saude e unidades da atengao especializada a saude.

£ escopo desta Secretaria da Saude delegar ao Instituto a administragao de determinados

setores integrantes da rede de servigo, setores esses que sao cruciais para urn melhor

desempenho das unidades de saude e que podem revelar maior eficiencia, se geridos por uma

instituigao externa a administragSo puiblica, com a evidente e necessaria supervisao desta.

Pelo exposto, solicito que seja providenciado procedimento de dispensa de licitagao para

efetivar a formalizagao de Contrato de Gestao a ser firmado com o Instituto para Gestao em

Saude de Sobral.

4/;
Franpfsco Asÿts"de Barpds”Netd"

Coordenador Administraflvo - SMS
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

Processo N° P186362/2022

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria da Saude do
Municipio de Sobral, por intermedio da Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura
Municipal de Sobral, nomeada atraves do Decreto n° 2.781/2021 realizara, CHAMADA
PUBLICA para convocagao de Entidade de Direito Privado, sem fins lucrativos, ja
qualificadas na area de saude no dmbito do Municipio de Sobral, PARA CELEBRAQAO DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA FINALIDADE E O
APOIO EM GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA
ATENDIMENTO DA POPULAQAO EM GERAL NO SERVIQO DE ATENDIMENTO AO
USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVigO DE MANUTENQAO E ALMOXARIFADO
PARA UNIDADES DE SAUDE, SERVIQO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E
SERVigO DE CAPACITAgAO E EDUCAgAO CONTINUADA, FOMENTANDO A
EXECUgAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE POR MEIO DO
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A
FINALIDADE DE MELHORAR A PROTEgAO DA SAUDE DA POPULAgAO, VISANDO A
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA VIABILIZAR O
ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL 2022-2025, para posterior apresentacao de
proposta de trabalho e homologagao em favor daquela que atenda a todos os requisitos
dispostos neste Edital, notadamente, para assinatura de contrato de Gestao com o
Municipio de Sobral pelos Os preceitos do direito publico dispostos no art. 197 da
Constituigao da Republica Federativa do Brasil, nas normas do Sistema Unico de Saude, na
Lei 8.080/90 (SUS), Lei 8.142/90 (Gestao do SUS), Portaria GM/MS n° 2.567, de 25 de

novembro de 2016 (participagao complementar da iniciativa privada na execugao de agoes e

servigos de saude e o credenciamento de prestadores de servigos de saude no Sistema
Unico de Saude - SUS), Lei Federal n°. 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipal n°. 261,

de 18 de maio de 2000, Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 de acordo com o Plano
Municipal de Saude 2022-2025.

GLOSSARIO:

Neste Chamada Publica serao encontradas palavras, siglas e abreviaturas com os mesmos
significados, conforme abaixo:

CHAMADA PUBLICA: O procedimento de que trata o presente certame;

PROPONENTE/PARTICIPANTE: Pessoa juridica que participa deste certame;

HABILITAgAO: Verificagao atualizada da situagao juridica, qualificagao tecnica e

economica financeira e regularidade fiscal de cada participante;

CREDENCIADA: Organizagao Social credenciada no certame, com a qual sera celebrado o
Contrato de Gestao;

CONTRATANTE: O Municipio de Sobral, que e signatario do instrumento contratual;

CONTRATADA: Pessoa juridica vencedora no certame, a qual foi adjudicado o seu objeto e
signataria do Contrato de Gestao;

CPL: Comissao Permanente de Licitag§o do Municipio de Sobral que realizard os
procedimentos de recebimento de envelopes, habilitagao e julgamento de propostas

referentes a esta chamada;
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pÿtaÿSÿÿtafiaÿICOMISSAO TECNICA: Comissao nomeada Municipal da Saude de

Sobral/CE- SMS para auxiliar a CPL em todas as demandas de ordem tecnica e operacional
desta chamada, inclusive promover a avaliagao e julgamento das propostas tecnicas
apresentadas pelos participantes, podendo realizar dilig§ncias, caso necessario;

PMS: Prefeitura Municipal de Sobral;

DOM: Diario Oficial do Municipio, jornal impresso peia Imprensa Oficial da PMS;

AUTORIDADE SUPERIOR: E o titular do org§o de origem desta Chamada Publica,
incumbido de definir o objeto, elaborar seu Projeto Basico, orgamento e instrumento
convocatorio, decidir sobre impugnagao ao edital, determinar a abertura da licitagao, decidir
os recursos contra atos da comissao, homologar o resultado da licitagao e promover a
celebragao do contrato.

OS: Organizagao Social.

SMS: Secretaria Municipal da Saude de Sobral.

ATENQAO PRIMARIA: A Atengao Primaria a Saude (APS) e o conjunto de agoes de saude
individuais, familiares e coletivas que envolvem promogao, prevengao, protegao,
diagnostico, tratamento, reabilitagao, redugao de danos, cuidados paliativos e vigilancia em
saude, desenvolvida por meio de prÿticas de cuidado integrado e gestao qualificada,
realizada com equipe multiprofissional e dirigida a populagao em territorio definido, sobre as
quais as equipes assuem responsabilidade sanitaria, sendo a principal porta de entrada e
centra de comunicag§o da RAS (Rede de Atengao a Saude), coordenadora do cuidado e
ordenadora das agoes e servigos disponibilizados na rede (Portaria 2.436, de 21/09/2017).
Em Sobral, suas atividades s§o desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saude, Programa
Saude na Escola, Programa Melhor em Casa, Nucleo Ampliado em Saude da Familia
(NASF), Academias de Saude e na Estrat6gia Trevo de Quatro Folhas.

ATENQAO ESPECIALIZADA: A Atengao Especializada 3 Saude 6 formada pelos servigos
especializados em nivel ambulatorial, com densidade tecnologica intermediaria entre a
atengao primaria e a terciaria, sendo interpretada como procedimentos de media
complexidade. Esse nivel compreende, dentre outros, servigos medicos especializados, de
apoio diagnostico e terapeutico. Suas atividades sao desenvolvidas nas seguintes unidades:
Centro de Atengao Psicossocial Damiao Ximenes Lopes (CAPS GERAL), Centro de
Ateng§o Psicossocial Alcool e Outras Drogas Francisco Helio Soares (CAPS AD), Centro de
Atengao Psicossocial Infantojuvenil (CAPS I), Centro de Especialidades Odontologicas
Sergio Arouca (CEO), Centro de Especialidades Medicas Doutor Aristides Andrade (CEM),
Centro de Reabilitagao Pedro Mendes Carneiro Neto, Celula de SaQde da Mulher, Centro de
Referenda em Infectologia de Sobral (CRIS), Servigo de Atendimento Movel de Urgencia-
SAMU, Unidade de Controle de Zoonoses, Diretoria de Regulagao Auditoria e Controie,
Farmacia de Medicamentos Especiais, Unidade de Acolhimento Tipo Adulto, Escola de
Formagao em Saude da Familia Visconde de Saboia, Secretaria Municipal de Saude e
Programa Melhor em Casa

1. DO OBJETO

1.1. CHAMADA PUBLICA PARA ENTIDADES SOCIAIS, SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADAS COMO ORGANIZAQOES SOCIAIS, PARA CELEBRAQAO DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA FINALIDADE E O
APOIO EM GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA

ATENDIMENTO DA POPULAQAO EM GERAL NO SERVIQO DE ATENDIMENTO AO
USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVIQO DE MANUTENQAO E ALMOXARIFADO
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PARA UNIDADES DE SAIJDE., SERVIQO DE ASSISTftNC
DE CAPACITAQAO E EDUCAQAO CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUQAO DE
ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE FOR MEIO DO ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS
ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A FINAL!DADE DE MELHORAR A

PROTEQAO DA SAODE DA POPULAQAO, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA DOS MUNiCIPES PARA VIABILIZAR O ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES,
OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE SAODE DE
SOBRAL 2022-2025.

2. DO ACESSO AO EDITAL E DO LOCAL DE REALIZAQAO
2.1 A Licitante podera adquirir o Edita! gratuitamente em meio magnetico na sala da
Comissao de LicitagSo da Prefeitura Municipal de Sobral, situada a Rua Viriato de Medeiros
n° 1250, 4° andar - Centro - Sobral - Ceara - CEP 62011-060, ou pela internet no
enderego: www.sobral.ce.qov.br (Link Licitagoes). Caso a proponents opte pela aquisigao
do Edital em meio magnetico devera fornecer 01 (urn) Pen Drive.

2.2. O certame para recebimento dos envelopes sera realizado na Central de Licitagoes da
Prefeitura Municipal de Sobral, situada no Edificio sede da Prefeitura Municipal de Sobral,
na Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° Andar, Centro, Municipio de Sobral, CEP: 62.011-065.

2.3. Na hipdtese de nao haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impega a realizagao do certame na data prevista, a sessao ocorrera automaticamente no
primeiro dia util seguinte, nos mesmos horarios originarios.

3. DAS DATAS E HORARIOS DA CHAMADA PUBLICA

3.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS DOCUMENTAQOES E DA PROPOSTA: 23/02/2022,
AS 09.00H

3.2 FIM DO PRAZO PARA ESCLARECIMENTOS: 28/02/2022, ATE AS 17:00H

3.3 FIM DO PRAZO PARA IMPGUNAQOES: 01/03/2022, ATE AS 17:00H

3.4. FIM DO ACOLHIMENTO DAS DOCUMENTAQOES E DA PROPOSTA: 03/03/2022, AS
09:00H

3.5. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referencias de tempo utilizadas pelo sistema
serei observado o horario de Brasilia/DF.

4. DAS ESPECIFICAQOES DO OBJETO

4.1. As especificagoes do objeto constam no item 4 do ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA.

5. DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao pela fonte de recursos da Secretaria
Municipal da Saude, com as seguintes dotagoes orgamentarias:

Atengao Primaria

0701.10.301.0073.2418.33503900.1500100200

0701.10.301.0073.2418.33503900.1600000000

0701.10.301.0073.2418.33503900.1602000000

Atengao Especializada

0701.10.302.0073.2384.33503900.1600000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1500100200
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0701.10.302.0073.2384.33503900.1621000000

Vigildncia em Saude

0701.10.305.0074.2307.33503900.1600000000

0701.10.305.0074.2307.33503900.1500100200

Atengao Domiciliar

0701.10.302.0073.2290.33503900.1600000000

Escola de SaOde

0701.10.122.0072.2381.33503900.1500100200

0701.10.122.0072.2381.33503900.1621000000

0702.10.122.0500.2441.33503900.1500100200

6. DAS CONDigOES DE PARTICIPAQAO NA CHAMADA PUBLICA

6.1. Poderao apresentar-se a presente Chamada Publica Organizagoes Sociais ja
qualificadas no ambito do Municfpio de Sobral e que satisfagam a todas as condigoes
da legislagao em vigor deste edital, inclusive tendo seus objetivos sociais
compativeis com o objeto acima especificado.

6.2. Para os fins da presente Chamada Publica, entende-se por Organizagao Social - O.S. a
pessoa juridica de direito privado, que tenha qualificagao como “Organizagao Social”
comprovada por decreto ou outro instrumento normativo, sem fins lucrativos, que nao
distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagQes, participagoes ou parceias do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo de
reserva.

6.3. A participagao implica a aceitagao integral dos termos deste edital.

6.4. Em todo caso, e vedada a participagao de pessoa fisica.

6.5. E vedada a participagao de pessoa juridica nos seguintes casos:

6.5.1. Sob a forma de consbrcio, qualquer que seja a sua constituigao;

6.5.2. Que tenham em comum um ou mais dirigentes e/ou prepostos com procuragao;

6.5.3. Que estejam em estado de insolvencia civil ou sob processo de dissolugao judicial;

6.5.4. Impedidas de licitar e contratar com a Administragio Publica;

6.5.5. Suspensas temporariamente de participar de licitagao;

6.5.6. Declaradas iniddneas pela Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes desta condigao;

6.5.7. Organizagoes Sociais, cujos dirigentes sejam servidores ou empregados publicos da
Administragao Publica Municipal Direta ou Indireta;

6.5.8. Que estejam sob intervengao judicial ou municipal;

6.5.9. Estrangeiras;

6.5.10. Que nao comprove sua natureza de organizagao social;
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6.5.11. Que estejam descumprindo o disposto no
Federal de 1988.

6.6. A observancia das vedagoes do item 6.5 e seus subitens e de inteira responsabilidade
do proponente que, pelo descumprimento, se sujeitara &s penalidades legais cabfveis.*

7. DA FORMA DE APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICAQAO COMO
ORGANIZAQAO SOCIAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, HABILITAQAO E
PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA COMERCIAL

7.1. Os Documentos de Qualificagao como Organizagao Social no Ambito do Municipio de
Sobral em 01 (uma) via, de Habilitagao, em 01 (uma) via e a Proposta Tecnica e Proposta
Comercial, em 01 (uma) via, deverao ser entregues em envelopes opacos e lacrados com
cola e/ou de forma tal que torne detectavel qualquer intento de violagao de seu conteudo,
estes trazendo na face o seguinte sobrescrito, respectivamente:

7.2. Os Documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

7.2.1. Em original ou Publicagao em Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de
copia autenticada em Cartdrio, COPIA AUTENTICADA DIGITAL desde que assinado por
autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL (INFRAESTRUTURA DE
CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA), nos termos da Medida Provisoria N 0 2:200-2/01.

7.2.1.1. Os documentos emitidos pela internet, que possuam em seu conteudo os
elementos de autenticagao eletrbnica, nao necessitam ter suas copias autenticadas.

7.2.2. Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese
de o documento nao conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado
de declaragao ou regulamentag&o do orgao emissor que disponha sobre a validade do
mesmo. Na ausencia de tal declaragao ou regulamentagao, o documento sera considerado
valido pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de sua emiss§o;

7.2.3. Rubricados e numerados sequencialmente, da primeira a ultima pagina, de modo a
refletir seu numero exato.

7.2.4. A eventual falta de numeragao ou a numeragao incorreta podera ser suprida pelo
representante da iicitante na sessao de abertura dos documentos de habilitagao.

7.2.5. Caso o documento apresentado seja expedido por instituigao publics que esteja com
seu funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes, a interessada devera,
sob pena de ser inabilitada, apresentar o referido documento constando o termo final de seu
periodo de validade coincidindo com o periodo da paralisagao e devera, quando do termino
da paralisagao, sob pena de ser inabilitada supervenientemente, levar o documento a CPL
nas condigoes de autenticado para que seja apensado ao processo do Edital de Chamada
Publics.

7.3. Os documentos da PROPONENTE serao aferidos por intermedio de documentos
relativos a Qualificagao como organizagao social no ambito do municipio de Sobral,
Habilitagao juridica, Fiscal, Qualificagao Tecnica, Economico-Financeira, Trabalhista,
Declaragoes e Proposta Tecnica e de Pregos, apresentados em 03 (tres) envelopes

abaixo descritos.

7.3.1. O primeiro envelope (ENVELOPE “A”) contera a documentagao relativa a

QUALIFICAQAO COMO ORGANIZAQAO SOCIAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE

SOBRAL e sera identificado como:
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO DA PREFEITURA DE SOBRAL

CHAMADA POBLICA N° CH22002-SMS/CPL

ENVELOPE “A“- QUALIFICAQAO COMO ORGANIZAQAO SOCIAL NO AMBITO DO
MUNICfPIO DE SOBRAL

NOME DA PROPONENTE (Com enderego e telefone para contato)

7.3.1.1 Neles deverao constar os seguintes documentos:

7.3.1.1.1 Copia do Decreto que a qualificou como organizagao social no ambito do
municipio de Sobral indicando no instrumento ta! qualificagao;

7.3.1.2. Inscrigao do ato constitutive, estatuto ou contrato social
consolidado/atualizado e devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da
interessada ser a sucursal, filial ou agenda, apresentar o registro no Cartorio de Registro
Civil das pessoas juridicas do estado/municipio onde opera com averbagao no Cartorio
onde tern sede a matriz;

7.3.1.3. Prova de inscrigao da Proponente no Cadastramento Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

7.3.2. O segundo envelope (ENVELOPE “B”) contera a documentagao relativa a

HABILITAQAO e sera identificado como:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO

CHAMADA POBLICA N° CH22002-SMS/CPL

ENVELOPE “B” -HABILITAQAO

NOME DA PROPONENTE (Com enderego e telefone para contato)

7.3.2.1. Neles deverao constar os seguintes documentos:

7.3.2.1.1. A documentagao relativa a prova de regularidade fiscal consistira em:

7.3.2.1.1.1. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual ou documento de isengSo, em sendo o caso.

7.3.2.1.1.2. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
da sede da proponente:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional sera efetuada mediante
apresentag§o de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil -RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional -PGFN, referente a todos os
tributos federais e a Divida Ativa da Uniao -DAU por elas administrados, inclusive o INSS.

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual sera efetuada mediante
apresentagao de Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa
Estadual, ou, na inexistencia desta, de Certidao Negativa/Positiva com Efeitos de Negativa
de Debitos relativos aos Impostos de competencia Estadual e de Certidao Negativa/Positiva

Pagina 6 de 80Chamada Pdblica N° CH22002-SMS
Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



?

*) SOBRAL
rPREFElTisaA

(Ji
3*f&A 2

com Efeitos de Negativa da Divida Ativa do Estado, emitida
Estado;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal sera efetuada mediante
apresentagao de Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa
Municipal, ou, na inexistencia desta, de Certidao Negativa/Positiva com Efeitos de Negativa
de Debitos reiativos aos Impostos de competencia Municipal e de Certidao Negativa/Positiva
com Efeitos de Negativa da Divida Ativa do Municipio, emitida pela Procuradoria Geral do
Municipio.

d) Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagao de CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS (CNDT), ou da
CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS COM OS MESMOS EFEITOS DA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS (CNDT).

e) Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -FGTS,
atraves de Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econdmica
Federal.

7.3.2.1.2. A documentagao relativa a Qualificagao Tecnica consistira em:

7.3.2.1.2.1. A proponente devera apresentar Certificado de Regularidade de Conselho
Regional de Farmacia.

7.3.2.1.2.2. Atestado de Vistoria ao local (ANEXO E DO EDITAL)

7.3.2.1.3. A documentagao relativa a Qualificagao Economico-Financeira consistira
em:

7.3.2.1.3.1. Certidao negativa de falencia, concordata ou recuperagao de credito
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida em seu domicilio, emitida,
com data de expedigao nao superior a 60 (sessenta) dias, quando nao houver prazo de
validade expresso no documento;

7.3.2.1.3.2. Balango Patrimonial e demonstragoes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
proponente, vedada a sua substituigao por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (tres) meses da data de
apresentagao da proposta

7.3.2.1.4. A documentagao relativa a Qualificagao Trabalhista consistira em:

7.3.2.1.4.1. Declaragao emitida pela proponente de que nao possui em seu quadro de
pessoal, empregados menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condigao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°
da Constituigao Federal; (ANEXO I - DECLARAQAO RELATIVA AO TRABALHO DE
EMPREGADO MENOR MODELO -PESSOA JURIDICA).

7.3.2.1.5. DECLARACOES:
7.3.2.1.5.1. Declaragao da inexistencia de fato impeditivo a participagao da empresa,
conforme ANEXO G - DECLARAQAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO
PARA HABILITAQAO

7.3.2.1.5.2. Declaragao responsabilizando-se o autor desta, sob pena das sangoes
administrativas cabiveis, inclusive as criminais, por toda documentagao anexada, conforme o
modelo estabelecido do ANEXO H do edital (MODELO DE DECLARAQAO DE

AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS)

’rocuradoria Geral do
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7.3.2.1.5.3. A proponente deverÿi apresentar a declaragao de conhecimento de todas as
informagoes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto desta
Chamada Publica (ANEXO F - DECLARAQAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS
TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS do edital);

7.3.2.1.5.4. A proponente que nao possuir sede no Municipio de Sobral dever& apresentar
declaragao de que, caso seja vencedora na presente Chamada Publica, estabelecera
escritorio na sede do Municipio de Sobral no prazo de ate trinta dias apos a assinatura
do Contrato de Gestao, com estrutura para a perfeita execugao dos servigos objeto do
presente edital (ANEXO D - DECLARAQAO DE ESTABELECIMENTO DE ESCRITORIO do
edital);

7.3.3. O segundo envelope (ENVELOPE “C”) contera a documentagao relativa a
PROPOSTA TECN1CA E PROPOSTA COMERCIAL e sera identificado como:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO

CHAMADA PUBLICA N° CH22002-SMS/CPL

ENVELOPE “C”- PROPOSTA TlrCNICA E PROPOSTA COMERCIAL

NOME DA PROPONENTE (Com enderego e telefone para contato)

7.3.3.1. Neles deverao constar os seguintes documentos:

7.3.3.1.1. DOCUMENTOS REFERENTES A PROPOSTA TECNICA:

Atestados/Certidoes de experiencia anterior em gestao de servigos de saude em
atengao primaria, expedida por Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado;

Atestados/Certidoes de experiencia anterior em gestao de servigos de saude em
atengao especializada, expedida por Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado;

Descrever o apoio na area de Saude bucal para Unidades de Saude;
Descrever o controle de frequencia, fiscalizagao e execugao de servigos nas

unidades de saude para Unidades de Saude;
Descrever o apoio administrative para Unidades de Saude;
Descrever os cuidados da saude de animais de bioterio para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de informatics para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude;
Descrever o apoio tecnico em patologia clinica para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na conservag§o e limpeza predial para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de inspegao sanitaria para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para

Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de diagnostico por imagem para Unidades de Saude;
Descrever o apoio na area de vigilancia das unidades de saude para Unidades de

a.

b.

c.
d.

e.
f.
g-
h.
i.
j-
k.
I.
m.
n.

o.

P
Saude;

Descrever o apoio em assistencia a puerperas e recem-nascidos em situagaoq-
vulneravel;

Descrever as atividades de apoio em manutengao;
Descrever o Servigo de apoio circunstancial em atividades de almoxarifado;

r.
s.
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assistencia farmaceutica;
Descrever as Atividades de apoio na entrega de medicamentos aos usuarios para

Unidades de Saude;
Apoio nas atividades de aquisigao, armazenamento e distribuigao emergencial de

medicamentos;
Servigo de Capacitagao e Educagao Continuada;
Descrigao da Organizag§o Social;
Compatibilizagao da proposta de trabalho com as diretrizes da Politica Nacional de

Saude do SUS e saude da familia;
Apresentagao do modelo de organizagao dos recursos humanos, contendo: os

recursos humanos estimados, apontando por categoria, a quantidade de profissionais;

t.

u.

v.

w.
X.

y-

z.

7.3.3.1.2. DOCUMENTOS REFERENTES A PROPOSTA COMERCIAL:

7.3.3.1.2.1. Proposta de Pregos contendo Nome, CNPJ, enderego e telefone da organizagao
social, com ciareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada (sobre o
carimbo ou equivalente) pelo titular ou preposto da licitante de acordo com as exigincias e
valores constantes no ANEXO B-PROPOSTA DE PREQOS;

7.3.3.1.2.2. Planilha com o detalhamento de custeio conforme modelo constante no ANEXO
C- PLANILHA DE CUSTOS.

7.4. E obrigatoria a assinatura de quern de direito da PROPONENTE na PROPOSTA
TECNICA e PROPOSTA COMERCIAL.

7.5. Os Documentos de Qualificagao como Organizagao Social no Ambito do Municipio de
Sobral, de Habilitagao, da Proposta Tecnica e as Propostas Comerciais deverao ser
apresentados por preposto da PROPONENTE com poderes de representagao legal, atraves
de procuragao publica ou particular com firma reconhecida. A nao apresentagao nao
implicar£ em inabilitagao, no entanto, o representante nao podera pronunciar-se em nome
da PROPONENTE, salvo se estiver sendo representada por urn de seus dirigentes, que
comprove tal condigao atraves de documento legal.

7.6. Os documentos apresentados deverao ser obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja,
se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excegao dos
documentos que sao validos para matriz e todas as filiais. Caso a Empresa seja vencedora,
o Contrato sera celebrado com a sede que apresentou a documentagao.

7.7. A entrega dos envelopes de Documentos de Qualificagao como Organizagao Social no
Ambito do Municipio de Sobral, de Habilitagao, da Proposta Tecnica e as Propostas
Comerciais, implica na aceitagao integral e irretratavel dos termos deste Edital, seus anexos
e instrugoes, bem como a observancia dos regulamentos, normas e disposigoes legais
pertinentes.

7.8. Efetuada a entrega dos documentos de Qualificagao como Organizagao Social no
Ambito do Municipio de Sobral, de Habilitagao, da Proposta Tecnica e Propostas
Comerciais, nao serao aceitos pedidos posteriores de inclusao de documentagao.

7.9. E facuitada a CPL ou autoridade superior, em qualquer fase da Chamada PQblica, a
promogao de diligencia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informagao que deveria constar
originariamente da proposta, conforme faculta o art. 43, § 3° da lei de licitagoes.
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8. DO R1TO DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PU&fcJCA

8.1. DO CREDENCIAMENTO

8.1.1. A Proponente podera promover a indicagao e o credenciamento de seu representante
na presente CHAMADA PUBLICA, com a respectiva quaiificaggo (Nome completo, RG,
CPF, enderego, telefone e e-mail), mediante instrumento publico de mandato, com firma
reconhecida, mencionando que Ihe sao conferidos, por ela, amplos poderes para tanto,
inclusive para receber intimagoes e, eventualmente, desistir de recursos. Em se tratando de
representante legal da Organizagao Social devera ser apresentada cbpia do ato constitutive,
indicando tal condigao.

8.1.2. Os documentos de credenciamento serao examinados antes da abertura dos
envelopes contendo a documentagao referente ao ENVELOPE A - QUALIFICAQAO COMO
ORGANIZAQAO SOCIAL NO AMBITO DO MUNIClPIO DE SOBRAL.

8.1.3. A nao apresentagao ou incorregao do documento de credenciamento n§o serci motivo
de inabilitagao da Organizagao Social, mas impedira o representante de se manifestar e
responder pela mesma nas sessoes publicas.

8.1.4. Nao serao aceitas procuragoes que contenham poderes amplos, que nao contemplem
claramente a presente CHAMADA PUBLICA ou que se refiram a outros procedimentos,
processos de selegao, licitagoes ou tarefas.

8.1.5. Os documentos de credenciamento serao retidos pela CPL, encarregada pelo
processamento deste certame, e juntados ao processo de selegao.

8.2. DA SESSAO

8.2.1. No infeio da sessao de abertura do certame ser§o entregues os 3 (tres) envelopes
fechados, indevassaveis, distintos e identificados referentes a FASE 1 (ENVELOPE A), a
FASE 2(ENVELOPE B) e & FASE 3(ENVELOPE C) da Chamada Publics.

8.2.2. Os ENVELOPES A, B e C dever§o ser apresentados separadamente, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separagao,
catalogos, desenhos ou similares, se houver, nao sendo permitidas emendas, rasuras ou
ressalvas.

8.2.3. Apos a Presidente da CPL declarar encerrado o prazo para recebimento dos
envelopes, nao serao aceitos quaisquer outros documentos que nao os existentes nos
respectivos envelopes, nem ser& permitido que se faga qualquer adendo ou esclarecimentos
sobre os documentos, de forma a alterar o conteudo original dos mesmos.

8.2.4. Em seguida, serao analisados e credenciados os representantes das organizagoes
sociais interessadas e, passar-se-a a abertura dos envelopes referentes a FASE 1
(ENVELOPE A). Apos verificagao da regularidade da(s) Organizagao(oes) Social(is),
condigao essa que ser3 declarada em sessao, passar-se-a a analise do ENVELOPE “B”.

8.2.5. Imediatamente apos, na mesma sessao, a CPL procedera & abertura dos envelopes
referentes a FASE 2(ENVELOPE B) contendo os documentos referentes a habilitagao e fara
a conferencia destes de acordo com as exigencias deste edital, os quais serao rubricados e
numerados pela CPL. Os documentos serao postos a disposigao dos representantes das
participantes, para que os examinem e os rubriquem.

8.2.5.1. A COMISSAO podera, a seu exclusivo criterio, proclamar, na mesma sessao, o
resultado da habilitagao, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os
interessados;

mgssm&ttmm
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8.2.6. Proclamado o resultado da habilitagao, a CPt
decorrido o prazo para interposigao de recurso, ou no caso de renuncia do direito recursal, a
COMiSSAO procedera a abertura dos envelopes referentes a FASE 3 (ENVELOPE C)
Propostas Tecnicas e Propostas Comerciais das Proponentes habilitadas;

8.2.7. a COMISSAO marcara dia, hora e local para abertura dos envelopes referentes a
FASE 3 (ENVELOPE C) contendo as Propostas Tecnicas e Propostas Comerciais das
Proponentes habilitadas os quais serao lidos e rubricados pela COMISSAO e colocados a
disposigao das proponentes, para que os examinem e os rubriquem.

8.2.8. A COMISSAO suspended a sessao de avaliagao dos envelopes referentes a FASE 3
(ENVELOPE C) contendo as Propostas Tecnicas e Propostas Comerciais para
encaminhamento dos documentos a serem analisados por Comissao Tecnica Especial
designada, devendo ser emitido Parecer Tecnico assinado e datado por quern o emitiu e
ratificado pelo titular do orgao, ficando cientificados os interessados; que a divulgagao do
resultado da NOTA TECNICA e NOTA DE PREQO sera posterior.

8.2.9. Proclamado o resultado da FASE 3 (ENVELOPE C) contendo as Propostas
Tecnicas e Propostas Comerciais, a Comissao procedera a averiguagao da RESULTADO
FINAL, sendo atribuida a NOTA TECNICA peso de 0,60 e peso de 0,40 para a NOTA DE
PREQO.

O RESULTADO FINAL sera obtido a partir da seguinte formula:

NF = (NT x 0,60) + (NP x 0,40)

indai ira a sua decisao e

Onde:

NF: Nota Final

NT: Nota Tecnica

NP: Nota de Prego

8.2.9.1. Dessa forma, proceder-se-a a classificagSo das licitantes pela ordem decrescente
das Notas Finais obtidas, sendo declarado classificado em 1° (primeiro) lugar aquele
que obtiver a MAIOR NOTA FINAL.

8.2.9.2. A Comissao podera dar o resultado de julgamento final da Chamada Publica em
sessao ou atraves de notificagSo aos interessados.

8.2.10. Decorridos os prazos e proferida a decisao sobre os recursos interpostos, a
Comissao adjudicara o objeto licitado em favor da PROPONENTE vencedora, ou seja,
aquela que obtiver a MAIOR NOTA FINAL de suas propostas classificadas em melhor
colocagao e foram declaradas como habilitadas.

8.2.11. Apos a entrega dos envelopes contendo os Documentos qualificagao da(s)
Organizag§o(6es) Social(is), de Habilitagao, de Propostas Tecnicas e das Propostas
Comerciais, nenhum documento adicional sera aceito ou considerado no julgamento, e nem
serao permitidos quaisquer adendos, acrescimos ou retificagoes.

8.2.12. E facultado a COMISSAO, de oficio ou mediante requerimento do interessado, em
qualquer fase da licitagao realizar diligencias, destinadas a esclarecer ou complementar a

instrugao do processo.

8.2.13. De cada sessao realizada sera lavrada a respectiva ata circunstanciada, a qual sera
assinada pela COMISSAO e pelos representantes das PROPONENTES presentes.

WWW*
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8.2.14. O resultado de julgamento final dessa ChamadaÿRubiica sera cpmunicado na mesma
sessao ou posteriormente atraves de notificagao aos intereÿsadosÿÿ

8.2.15. O resuitado final do julgamento da presente Chamada Publica sera divulgado com a
publicagao no Diario Oficial do Municfpio, sem prejuizo da divulgagao em outros meios que
entenda adequado, restando a organizagao social melhor classificada apta a firmar contrato
de Gestao com o Municipio de Sobral.

8.2.16. Os recursos deverao ser dirigidos a Presidente da Comissao Permanente de
LicitagSes, atraves da CPL, interpostos mediante petigao digitada/datilografada,
devidamente arrazoada e subscrita pelo representante legal da recorrente, no prazo
disposto nesse instrumento, nao sendo conhecidos os interpostos fora dele.

8.2.17. Caso o recurso nao seja assinado por socio ou acionista da proponente, deverci ser
acostada Procuragao Publica ou Particular com firma reconhecida e documento de
identificag§o do signatario, devidamente autenticado.

8.2.18. A assinatura do representante legal podera ser assinada digitalmente, desde que
seja reconhecida por autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL
(INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA), nos termos da Medida
Provisoria N° 2.200-2/01.

8.2.19. O recurso podera ser protocolizada no setor de protocolo, iocaiizado no 1° andar do
Pago Municipal, sito a Rua Viriato de Medeiros n° 1250, Centro, Sobral-CE, ou enviado para
o e-mail celic@sobrai.ce.aov.br , no horario das 8:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as
17:00hs, sendo ambos dirigidos a Comissao Permanente de Licitagao.

8.2.20. Ocorrendo a(s) inabilitagao(oes) ou a(s) desclassificagao(oes) das propostas de
todas as proponentes a Comissao, nos termos do art.48 § 3° da Lei Federal n° 8,666/93,
podera fixar as participantes o prazo de 8 (oito) dias uteis para apresentagao de novos
documentos ou novas propostas, escoimadas das causas que as inabilitaram ou as
desclassificaram, podendo, no caso das propostas, ter seus vaiores alterados se em
beneficio da Administragao ou em decorrencia da propria corregao das causas que outrora
as desclassificaram.

8.2.21. Apos a publicag§o/divulgagao do julgamento de eventuais recursos, a presente
Chamada Publica sera encaminhada para homologagao.

9. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

9.1. A responsabiiidade pelas informagoes, pareceres tecnicos e economicos exarados na
presente CHAMADA PUBLICA e exclusiva da equipe tecnica do Org§o/Entidade de onde a
mesma e originaria.

A. AVALIAQAO DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICA£AO COMO ORGANIZAQAO
SOCIAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL -ENVELOPE “A”

9.2. Sera inabiiitada a licitante que deixar de apresentar qualquer urn dos documentos
exigidos no ENVELOPE A, ou apresenta-los em desacordo com as exigences do presente

Edital.

B. AVALIAQAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITA£AO -ENVELOPE “B”

9.3. Sera inabiiitada a licitante que deixar de apresentar qualquer urn dos documentos

exigidos no ENVELOPE B, ou apresenta-los em desacordo com as exigences do presente
Edital.

C. AVALIAQAO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA DE

PREQOS- ENVELOPE “C”
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9.4. A avaliag§o, selegao e classificagao das propostas apl
tecnica (PROPOSTA TECNICA) da documentagao referente a capacidade operacional
das Organizagdes Sociais, devendo ser entregue PROGRAMA DE TRABALHO que
obedecera aos parametros estabelecidos nos descritos a seguir:

9.4.1. Roteiro para elaboragao da PROGRAMA DE TRABALHO

9.4.1.1. Entende-se que o Programa de Trabalho e a demonstragao do conjunto dos
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequada para caracterizar o
perfil da Unidade de Saude e o trabalho tecnico gerencial definido no objeto da Selegao.

9.4.1.2. O Programa deve ser elaborado conforme cronograma de atividades assistenciais,
ressaltando as atividades que serao realizadas e a estimativa de despesas referentes a
cada etapa de funcionamento.

9.4.1.3. O Programa de Trabalho dever£ ser apresentado em versao impressa e/ou
eletronica.

9.5. O Programa de Trabalho devera consistir de urn conjunto de textos e anexos e esta
limitada a 4 (quatro):

A. GESTAO DE SERVIQOS (P1): No conjunto da Proposta corresponde a 30 pontos.

B. GESTAO DE PESSOAS E MANUTENQAO TECNICA PREVENTIVA E CORRETIVA
(P2): No conjunto da Proposta equivale a 20 pontos.
C. QUALIFICAQAO TECNICA EM ATENQAO PRIMARIA (P3): No conjunto da Proposta
equivale a 30 pontos
D. QUALIFICAQAO TECNICA EM ATENQAO ESPECIALIZADA (P4): No conjunto da
Proposta equivale a 20 pontos

consiste na analise

9.5.1. GESTAO DE SERVIQOS (P1)

9.5.1.1. As propostas de atividades deverao estar voltadas a Orqanizacao dos servicos e
execucao das atividades assistenciais. O ente interessado estabelecera em sua oferta,
entre outras:

a. A proposta preve o apoio na area de saude bucal para Unidades de Saude;
b. A proposta preve o controle de frequencia. fiscalizagao e execugao de servigos nas
unidades de saude para Unidades de Saude;
c. A proposta preve o apoio administrativo para Unidades de Saude;
d. A proposta preve os cuidados da saude de animais de bioterio para Unidades de Saude;
e. A proposta preve o apoio na Srea de informatica para Unidades de SaOde;
f. A proposta preve o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude;
g. A proposta preve o apoio tecnico em patologia clinica para Unidades de Saude;
h. A proposta preve o apoio na conservagao e limpeza predial para Unidades de Saude;
i. A proposta preve o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude;
j. A proposta previ o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude;
k. A proposta preve o apoio na area de inspegao sanitaria para Unidades de Saude;

I. A proposta preve o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para
Unidades de Saude;
m. A proposta preve o apoio na area de diagnostico por imagem para Unidades de Saude;

n. A proposta preve as atividades de apoio em assistencia a puerperas e recem-nascidos
em situagao vulneravel;
o. A proposta preve o apoio na area de vigilancia das unidades de saude para Unidades de
Saude;
p. A proposta preve as atividades de apoio em manutengao;
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q. A proposta preve o servigo de apoio circunstancial em atividades de almoxarifado;
r. A proposta preve as atividades de apoio na gestao do sistema de gerenciamento da
assistencia farmaceutica;
s. A proposta prev§ as atividades de apoio na entrega de medicamentos aos usuarios para
Unidades de Saude;
t. A proposta prev§ o apoio nas atividades de aquisigao, armazenamento e distribuigao
emergencial de medicamentos;
u. A proposta preve o servigo de Capacitagao e Educagao Continuada;
v. A proposta preve a descrigao da Organizagao Social;
w. A proposta preve a compatibilizagao da proposta de trabalho com as diretrizes da
Politica Nacional de Saude do SUS e Saude da Familia;
x. A proposta prev§ a apresentagao do modelo de organizagSo dos recursos humanos,
contendo os recursos humanos de estimados, apontando por categoria; a quantidade de
profissionais;

9.5.2. GESTAO DE PESSOAS E MANUTENQAO TECNICA PREVENTIVA E CORRETIVA
(P2)

9.5.2.1. As propostas de atividades voltadas a gualidade deverao estar orientadas a
obter e aarantir a melhor assistencia possivel, dado o nivel de recursos e tecnoloqia

existentes. O ente interessado estabelecera em sua oferta, entre outras:

A proposta estabelece normas e rotinas para a selegao de pessoal;
A proposta preve o desenvolvimento de atividades de educagao permanente dos

colaboradores;
A proposta preve a execugao de politica de seguranga no trabalho e prevengSo de

a.
b.

c.
acidentes;
d. A proposta estabelece normas e rotinas para controle e registro de pessoal;

A proposta estabelece normas e rotinas para manutengao de Equipamentos;
A proposta estabelece normas e rotinas para manutengao e almoxarifado;
A proposta estabelece normas e rotinas para manutengao etetrica, hidraulica e

combate a incendios.

e.
f.
g.

9.5.3. QUALIFICAgAO TECNICA EM ATENQAO PRIMARIA (P3)

a. Comorovacao de experiSncia em gestao de servicos de saCide em atencao primaria. a
ser feita por intermedio de Atestados ou Certiddes fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, em que figurem o nome da empresa concorrente na condigao de
“contratada”, com no minimo 05 anos de experiencia.

9.5.4. QUALIFICAQAO TECNICA EM ATENQAO ESPECIALIZADA (P4)

a. Comorovacao de experiencia em gestao de servicos de saude em atencao secundaria.
a ser feita por intermedio de Atestados ou Certidoes fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, em que figurem o nome da empresa concorrente na condigao
de “contratada”, com no minimo 05 anos de experiencia.

9.6. PROGRAMA DE TRABALHO

9.6.1. Os documentos constantes da Proposta Tecnica serao analisados, julgados e
pontuados conforme o quadra abaixo:

. .....
Pontuagao

MaximaCRITERIOS

30P1- Gestao de Servigos
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P2-Gestao de Pessoas e Manutengao Tecnica Preventiva e Corretiva 20

P3-Qualificagao Tecnica em atengao prim£ria 30

P4-Qualificagao Tecnica em atengao especializada 20

Pontuagao Total ... 100

9.6.2. Serao desclassificados os programas que:

9.6.3. Obtiverem pontuag§o igual a 0 (zero) em qualquer urn dos criterios ou nao atingirem
uma pontuagao total minima de 70 (setenta) pontos;

9.6.4. Nao atenderem as exigences deste Edital;

9.6.5. Contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da unidade de
Saude objeto deste Edital, com valores manifestamente inexequiveis;

9.6.6. No julgamento da Pontuagao Tecnica para a definigao da Nota Tecnica (NT) sera
considerado o somatorio dos resultados obtidos, conforme formula a seguir:

NT = P1+ P2 + P3 + P4

9.7. MATRIZ DE AVALIAQAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICAgAO DAS
PROPOSTAS

9.7.1. Item P1: GESTAO DE SERVIQOS - No conjunto da Proposta corresponde a 30
pontos.

9.7.1.1. Avalia a adequagao da Proposta de Organizagio dos servigos e execugao das
atividades assistenciais a capacidade operacional da unidade. Observa os meios sugeridos,
resultados e cronogramas.

9.7.2. Item P2: GESTAO DE PESSOAS E MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA -
No conjunto da Proposta equivale a 20 pontos.

9.7.2.1. Expressa e promove meios para a obtengao de nivel otimo de desempenho dos
servigos para a eficacia das agoes de assistencia e a Humanizagao das relagQes entre
equipe profissional, usuarios da unidade e comunidade.

9.7.3. Item P3: QUALIFICAQAO TECNICA EM ATENQAO PRIMARIA - No conjunto da
Proposta equivale a 30 pontos.

9.7.3.1. Identifies capacidade gerencial demonstrada por experiences anteriores bem-
sucedidas, dentro de periodo correspondents aos ultimos 5 (cinco) anos, habilidade na
execugSo das atividades, meio de suporte para a efetivag§o das atividades finalisticas
assistenciais, na busca de desenvolvimento para a saude coletiva.
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Quantidade de Unidades de Saucfe.,,.

Quantidade de Unidades Pontuagao

000-05

1005-10

10-20 15

20-30 20

+ de 30 30

9.7.4. Item P4: QUALIFICAQAO TECNICA EM ATENQAO ESPECIALIZADA - No conjunto
da Proposta equivale a 20 pontos.

9.7.4.1. Identifica capacidade gerencial demonstrada por experiencias anteriores bem-
sucedidas, dentro de periodo correspondente aos ultimos 5 (cinco) anos, habilidade na
execugao das atividades, meio de suporte para a efetivagio das atividades finalisticas
assistenciais, na busca de desenvolvimento para a saude coletiva.

Quantidade de Unidades de Saude

Quantidade de Unidades Pontuagao

000-02

02-05 05

1005-08

+ de 09 20

9.7.4.1. Identifica capacidade gerencial demonstrada por experiencias anteriores bem-
sucedidas, habilidade na execugao das atividades, meio de suporte para a efetivagao das
atividades finalisticas assistenciais, na busca de desenvolvimento para a saude coletiva.

Criterios . Itens de Pontuagao
Maxima

Atendeu
Pienamente

Atendeu
Parciatmentc

Nao
Atendeu

2(a) 2 1 0

M 2 2 1 0

M 1 1 0.5 0

M 1 0,5 01
2 2 1 0(e)

1 02 2
P1-Gestao
de Servigos

01(si 1 0,5
(h) 2 2 1 0

0,5 01 1Hi
1 o2 2(j)

0M 1 1 0.5
05 01 1Hi
0,5 0(m) 1 1
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0(n) 1 1 0,5

05 0M 1 1

05 01(P) 1

M 1 1 0,5 0
0in 1 1 0,5

1 05 0M 1
0,5 0(t) 1 1

M 1 1 0,5 0

M 1 1 05 0

05 0(w) 1 1

0,5 0M 1 1

IITotal 30 pontos 15 pontos30 pontos 0 ponto

Criterlos Itens de
Avatiagao

Atendeu
Parcialmente

Nao
Atendeu

Pontuagao
Maxima

(a) 3 3 15 o
1A 0M 3 3P2 - Gestao

de Pessoas e
Manutengao

Tecnica
Preventiva e

Corretiva

0M 3 3 15
3 15 0M 3

M 3 3 15 0

m 3 3 15 0

1 0(g) 2 2
0 ponto20 pontos | 10 pontosTotal 20 pontos

P3 -Qualificagao Tecnica em Atengao Primaria
_Pontuagao maxima 30 pontos_

ATENDIDO: [ ] SIM [ ] NAO

PONTUAQAO:

Se SIM, considerar o seguinte parametro para pontuagao
Quantidade de Unidades de Saude da Atengao Primaria

Marcar com XQuantidade de Unidades Pontuagao

000-05

1005-10

1510-20

2020-30

30+ de 30

P4-Qualificagao Tecnica em Atengao Especializada

__
Pontuagao maxima 20 pontos_

ATENDIDO: [ ] SIM [ ] NAO

PONTUAQAO:
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Se SIM, considerar o seguinte parame!ra.para ppfrfuagao
Quantidade de Unidades de Saude da Atengao Especializada

Quantidade de Unidades Pontuagao Marcar com X

0-02 00

02-05 05

1005-08

+ de 09 20

9.8. A Proposta de Pregos devera consistir em: PROPOSTA PREQOS (P5)

9.8.1. A Proposta Pregos devera ser apresentada no quadro de Despesas de Custeio e
Investimento, apontando o volume financeiro alocado para cada tipo de despesa, ao longo
de cada mes de execugao do Contrato de Gestao.

9.8.2. A Proposta de Pregos (ANEXO B - PROPOSTA DE PREQOS) devera ser
apresentada de forma clara e detalhada e estar de acordo com as exigencias constantes no
ANEXO C-PLANILHA DE CUSTOS deste Edital.

9.8.3. N§o sendo indicado o prazo de validade das propostas fica subentendido como de 90
(noventa) dias a partir da data de sua emiss§o.

9.8.4. Os termos constantes das propostas apresentadas sao de exclusiva responsabilidade
do proponente, nao Ihe assistindo o direito a qualquer modificagao do seu conteudo ou
substituigao de envelopes, ap6s sua entrega.

9.8.5. A Proposta de Pregos devera conter os pregos totals, em moeda corrente nacional,
incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com encargos sociais, tributos, descontos,
emolumentos, impostos, despesas diretas e indiretas em geral e demais condigoes de
fornecimento que sejam devidas em decorrencia, direta e indireta, da prestagSo dos servigos
do objeto desta Chamada Publica.

9.8.6. A proposta economica consistira no valor monetario proposto pelo proponente para o

desenvolvimento pleno do escopo definido no Termo de Referenda, ou seja, a proponente
devera cotar o servigo na sua integralidade.

9.8.7. Correrao por conta da PROPONENTE vencedora todos os custos que porventura
deixar de explicitar em sua proposta, nao integrantes da Planiiha de custos estabelecidas
pela Administragao.

9.8.8. Havendo discrepancy entre os pregos totais, prevalecerao os unitarios e, havendo
discordÿncia entre o total da proposta em algarismo e o total por extenso, prevalecera este
ultimo.

9.8.9. Os pregos apresentados corresponderao exatamente as condigoes estabelecidas pela
Administragao e apresentadas na Proposta, nao podendo haver alteragoes em relagao a
esta sob pena de desclassificagSo do Proponente.

9.8.10. Serao desclassificadas as propostas que apresentarem prego global superior ao
estabelecido pela Secretaria Municipal da Saude, conforme disposto no TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO A deste Edital.

9.8.11. A Proponente podera utilizar as informagoes apuradas na Visita Tecnica as

Unidades as quais se refere a Proposta.
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9.8.12. A formula para a determinagao das Notas de Pre£< lEXÿe'a seguinte:

NP = 100 x Pm/F,

ONDE:

NP: e a nota prego,

Pm: e o menor prego e

F: e o prego da proposta que esta sendo considerada.

9.8.13. A formula para a determinag§o das Notas FINAIS (NF) e a seguinte:

9.8.13.1. Os pesos atribuidos as Propostas Tecnica e Financeira s§o:

NT = 0,6 (seis decimos), e

NP = 0,4 (quatro decimos)

9.8.13.2. As propostas sao classificadas de acordo com suas pontuagoes t6cnicas (NT) e
pregos (NP) combinadas usando os pesos (T = o peso atribuldo a Proposta Tecnica, P = o
peso atribuido a Proposta Pregos; T + P =1) de acordo com a seguinte formula:

NF = NT x T% + NP x P%

9.9. OBSERVANCES
9.9.1. A Proposta de Trabalho (PROPOSTA TIzCNICA) e a PROPOSTA PREQOS
apresentada, constarao como obrigagoes da CONTRATADA e servirao como linha de base
para os atestos mensais.

10. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAQOES

10.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente edital deverao ser enviados a
Comissao Permanente de Licitagao, podendo ser protocolizado no setor de protocolo,
localizado no 1° andar do Pago Municipal, sito a Rua Viriato de Medeiros n° 1250, Centro,
Sobral-CE ou enviada para o e-mail: celic@sobral.ce.qov.br , em ate 03 (tres) dias uteis
anteriores ao fim do prazo estabeiecido no item 3.4 deste instrumento, informando no
titulo do e-mail que se trata de esclarecimentos ao edital da CHAMADA PUBLICA N°
CH22002-SMS, no horario das 8:00hs as 17:00hs.

10.1.1. As respostas aos esclarecimentos formulados ser§o encaminhadas aos
interessados, atrav6s do respective e-mail e ficarao disponiveis no sitio
www.sobral.ce.qov.br . no campo “Licitagoes”.

10.2. As impugnagdes referentes ao presente edital deverao ser enviados a Comissao
Permanente de Licitagao, podendo ser protocolizado no setor de protocolo, localizado no 1°
andar do Pago Municipal, sito a Rua Viriato de Medeiros n° 1250, Centro, Sobral-CE ou
enviada para o e-mail: celic@sobral.ce.qov.br , em ate 02 (dois) uteis anteriores ao fim do
prazo estabeiecido no item 3.4 deste edital, informando no titulo do e-mail que se trata de
Impugnagao ao edital da CHAMADA PUBLICA N° CH22002-SMS, no horario das 8:00hs as
17:00hs.

spam
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10.2.1. Nao serao conhecidas as impugnagoes apfe
subscritas por representante nao habilitado legalmente. A petigSo de impugnagao devera
constar o enderego, e-mail e telefone do impugnante ou de seu representante legal.

10.2.1.1. Caso a impugnagao nao seja assinada por socio ou acionista da empresa
proponente, devera ser acostada Procuragao Publics ou Particular com firma reconhecida e
documento de identificagao do signatario, devidamente autenticado.

10.2.1.2. A assinatura do representante legal podera ser assinada digitalmente, desde que
seja reconhecida por autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL
(INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA), nos termos da Medida
Provisbria N 0 2.200-2/01.

10.2.2. Cabera a CPL, auxiliado pela area interessada, e a autoridade competente, decidir
sobre a petigao de impugnagao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.2.3. As retificagQes dessa Chamada Publica por iniciativa oficial ou provocadas por
eventuais impugnagoes, obrigarbo a todos os licitantes, sendo devidamente pubticadas no
Diario Oficial do Municipio e divulgadas atraves do site www.sobral.ce.qov.br (Link
Licitagoes), reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificagio nbo alterar a formulagao das propostas.

10.2.4. Acolhida a impugnagao contra este Editat, sera designada nova data para a
reatizagao do certame, exceto se a alteragao nao afetar a formulagao das propostas.

11. DO RECURSO

11.1. O recurso deverb ser dirigido a Comissao Permanente de Licitagao que o
encaminhara, depois de ouvida a Coordenadoria do Setor Juridico da Secretaria Municipal
de Saude, para decisao.

11.2. O prazo de recurso relativo ao julgamento da documentagao sera de ate 03 (tres)
dias corridos a partir da data da divulgagao do resultado da fase dessa Chamada
Publica, para apresentagao das razoes por escrito, podendo ser protocolizado no setor de
protocolo, localizado no 1° andar do Pago Municipal, sito a Rua Viriato de Medeiros n° 1250,
Centro, Sobral-CE ou enviada para o e-mail: celic@sobral.ce.qov.br, dirigidos a Comissao
Permanente de Licitagao, informando no tftulo do e-mail que se trata do Recurso ao edital
CHAMADA PUBLICA N° CH22002-SMS, no horario das 8:00hs as 17:00hs.

11.2.1. As demais proponentes ficam desde logo convidadas a apresentar contrarrazdes
dentro de igual prazo, que comegara a contar a partir do termino do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses, podendo ser protocolizado no setor de protocolo, localizado no 1° andar do Pago
Municipal, sito a Rua Viriato de Medeiros n° 1250, Centro, Sobral-CE ou enviada para o e-
mail: celic@sobral.ce.aov.br, dirigidos a Comissao Permanente de Licitagao, informando no
titulo do e-mail que se trata das contrarrazbes a Recurso referente ao edital CHAMADA
PUBLICA N° CH22002-SMS, no horario das 8:00hs as 17:00hs.

11.2. Nao serao conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou nio identificado no processo de credenciamento para
responder pelo proponente.

11.2.1. Caso o recurso e contrarrazao nao seja assinada por socio ou acionista da
proponente, devera ser acostada Procuragao Publica ou Particular com firma reconhecida e
documento de identificagao do signatario, devidamente autenticado.

10.2.1.2. A assinatura do representante legal podera ser assinada digitalmente, desde que

seja reconhecida por autoridade certificadora devidamente licenciada pelo ICP-BRASIL

bra do prazo legal e/ou

Pagina 20 de 80Chamada Publica N° CH22002-SMS
Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



cfe

PREFÿJRÿI
\ . / J

X
m so FL

&
/

(INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRA'SILI
Provisoria N° 2.200-2/01.

11.3. O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. A decisao em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-a conhecimento aos
participantes no Diario Oficial do Municipio.

12. DA HOMOLOGAQAO/ADJUDICAgAO E CONTRATA<?AO:
12.1. A homologagao somente sera firmada pela Secretaria Municipal da Saude, apos a
devida publicagao/divulgagQo do resuitado final do julgamento, conforme os ditames da lei,
ocasiao em que a SMS iavrara o Termo de HomologagQo, a ser veiculado no DOM, sem
prejuizo da divulgagao em outros meios que entenda adequado.

12.2. O titular da Secretaria Municipal da Saude/SMS se reserva no direito de nao
homologar ou revogar o presente processo em sua integralidade por razoes de interesse
publico decorrente defato superveniente, sem que caiba a organizagao social ressarcimento
ou indenizagao de qualquer especie, seja a que titulo for nao gerando obrigatoriedade de
contratagao posterior.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. Os contratos oriundos desse credenciamento terao vigencia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado na forma e condigoes do art. 57, II, da Lei 8.666/93 e suas
alteragoes posteriores, ate o limite de 60 (sessenta) meses.

14. DAS OBRIGAgOES

14.1. As obrigagQes a serem contraidas por cada uma das partes dever§o respeitar o
disposto neste Edital, seus Anexos e nas leis especificas regedoras da materia, inclusive no
pertinente a fiscaiizagao dos recursos.

16. DAS SANgOES ADMINISTRATIVAS NA CHAMADA PUBLICA

15.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a proponente estara sujeita, sem
prejuizo das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades
administrativas:

a) Multa;

b) SuspensQo temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo n§o superior a 2 (dois) anos;

c) Declaragao de inidoneidade para licitarou contratar com a Administragao Publics.

15.2. Sem prejuizo da sangao prevista no item anterior, podera a Administragao aplicar
sangao administrativa de multa, da seguinte forma e nos seguintes casos:

15.2.1. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorrQncia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) Deixar de entregar documentagao exigida para a chamada pubiica;

b) Desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela

administragao;

c) Tumultuar a sessao pCiblica da chamada pubiica;

d) Descumprir requisitos de habilitagao, a despeito da declaragao em sentido contrario;

e) Propor recursos manifestamente protelatorios em sede da chamada pubiica;

termos da Medida
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f) Comportar-se de modo inidoneo;

g) Fizer declarag§o falsa;

h) Cometer fraude fiscal;

i) Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

15.2.2. Multa de 10,0%, por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando fomecer informagao e/ou documento falso;

15.2.3. Multa de 10,0%, por ocorrencia (sobre o valor total da adjudicagSo da chamada
publica), no caso de o vencedor recusar-se a assinar o contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente.

15.2.4. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no Smbito do
processo administrative de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos
itens nao mencionados no item 15.2, em relagSo a fase da chamada publica.

15.3. O proponente recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadagao Municipal
(DAM), o qua! podera ser substituido por outro instrumento legal, em nome do orgao. Caso
nao o faga, sera cobrado pela via judicial.

15.4. Os efeitos da declaragao de inidoneidade permanecem enquanto perdurarem os
motivos que determinaram a aplicagao da penalidade ou ate que seja promovida a
reabilitagao pelo infrator perante a propria autoridade que a aplicou.

15.4.1. A reabilitagao sera concedida quando, apos o decurso do prazo de 2 (dois) anos a
contar da data em que foi publicada a decisao administrativa no Diario Oficial do Municipio, o
infrator ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes de sua conduta.

15.5. As sangoes previstas nas alineas "b” e “c” do item 15.2.1. poderao ser aplicadas
juntamente com a prevista em sua na alinea “a”.

15.6. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na
forma da Lei.

16. DA DISPENSA DE LICITAQAO E DO CONTRATO DE GESTAO.

16.1. Homologada a Chamada Publica, sera realizado urn processo de Dispensa de
Licitagao fundamentada no inciso XXIV do art. 24 da Lei 8.666/1993.

16.3 Apos a publicag§o da Dispensa a Organizagao Social sera convocada para firmar o
CONTRATO DE GESTAO para a prestagao de servigos no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados da data da convocag§o.

17. DO FORO

17.1. O foro designado para julgamento de quaisquer questoes judiciais resultantes deste
edital sera o da Comarca de Sobral, Estado do Cear3.

18. ANEXOS DO EDITAL

ANEXO A-TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS

ANEXO B - PROPOSTA DE PREQO (MERAMENTE SUGESTIVO)

ANEXO C-PLANILHA DE CUSTOS

ANEXO D - DECLARAQAO DE ESTABELECIMENTO DE ESCRIT0RIO

ANEXO E - ATESTADO DE VISTORIA AO LOCAL DOS SERVIQOS
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ANEXO F-DECLARAQAO DE PLENO CONHECIMENTi

SEUS ANEXOS

ANEXO G - DECLARAQAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA

HABILITAQAO

ANEXO H - MODELO DE DECLARAQAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

ANEXO I - DECLARAQAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

ANEXO J - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

ANEXO K - JUSTIFICATIVA DA NAO PARTICIPAgAO DE CONSORCIO

IMOS DO EDiTAL E

Sobral - CE, 23 de fevereiro de 2022.

COMISSAO:

REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA
Secretaria Municipal da Saude

KARMELINA MARJORIE NOGUEIRA
BARROSO

Presidente da Comissao de Licitapao

EDSON LUIS LOPES ANDRADE
Membro

VIVIANE MORAIS CAVALCANTE
Assessor juridico
OAB/CE: 25817

ANTONIA CARLIANE DA SILVA
Membro

Referente Edital de Chamada Pubiica n° CH22002-SMS
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria Administrativa -SMS

2. OBJETO: CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA
FINALIDADE £ O APOtO EM GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E
LOGISTtCA PARA ATENDIMENTO DA POPULAQAO EM GERAL NO SERVIQO DE
ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE; SERVigO DE MANUTENgAO E
ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE SAUCE; SERVigO DE ASSISTeNCIA
FARMACEUTICA E SERVigO DE CAPACITAgAO E EDUCAgAO CONTINUADA,
FOMENTANDO A EXECUgAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE, POR MEIO DO
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A
FfNALIDADE DE MELHORAR A PROTEgAO DA SAUDE DA POPULAgAO, VISANDO A
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA VIABILIZAR O
ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL 2022-2025; conforme as especificagoes e
quantitativos previstos neste Termo de Referenda.

2.1 Este objeto sera realizado atraves de CHAMADA PUBLICA, na forma PRESENCIAL,
com fornecimento POR DEMANDA.

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. Para melhor administragao dos equipamentos de saude municipal se faz necessario
firmar parceria com instituigao que tenha expertise em Atengao Primaria a Saude e AtengSo
Especializada a Saude, e que possa elevar o nivel dos servigos ofertados a populagao
sobralense. Assim, e imperiosa a necessidade de realizar chamada publica, com
possibilidade de ampliar o acesso a organizagoes sociais que, preenchendo os requisitos
impostos por lei, possar firmar parceria com o municipio de Sobral a fim de possibilitar,
posteriormente, contratagao atraves de contrato de gestao para apoio em gerenciamento
dos macroprocessos e logistica para atendimento da populagao em geral no servigo de
atendimento ao usuario do sistema de saude; servigo de manutengao e almoxarifado para
unidades de saude; servigo de assistencia farmaceutica e servigo de capacitagao e
educagao continuada, fomentando a execugdo de atividades na area da saude, por meio do
estabelecimento de parcerias entre as partes contratantes, com a finalidade de melhorar a
protegao da saude da populagao, visando a melhoria da qualidade de vida dos munfcipes
para viabilizar o atendimento das diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano
Municipal de Saude de Sobral 2022-2025.

4. SERVIQOS

SERVIQOS A
CONTRATADOS

SEREMSISTEMAS DE APOIO
(META/OBJETO)

UNIDADES ATENDIDAS

UNIDADES DE SAUDE
DESCRITAS NO ANEXO
I DO TERMO DE
REFERENCIA

Garantir os servigos de nivel
medio e tecnico voltados ao
atendimento,
almoxarifado,
manutengao,
vigiiancia e
conforme anexo.

Servigo
Atendimento ao Usuario
do Sistema de Saude
para Unidades de
Saude;

deA.

comunicagao,
transporte,

limpeza,
congeneres,
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UNIDADES DE SAUDE
DESCRITAS NO ANEXO
I DO TERMO DE
REFERENCIA

B. Apoio circunstanciai
em- manutengao e
reforma, inclusive de
projetos arquitetonicos
e de engenharia para o
Sistema de Saude;

circunstanciaiApoio
servigos
arquitetura e fornecimento de
materials de manutengao e
reparos para Unidades de
Saude descritas no respectivo

em
engenharia,de

anexo.
UNIDADES DE SAUDE
DESCRITAS NO ANEXO
I DO TERMO DE
REFERENCIA

C. Apoio circunstanciai
em fornecimento de
materials
almoxarifado
Unidades de Saude;

Apoio circunstanciai em
servigos fornecimento de
materials para abastecimento
do almoxarifado das Unidades
de Saude descritas no
respectivo anexo._

de
para

UNIDADES DE SAUDE
DESCRITAS NO ANEXO
I DO TERMO DE
REFERENCIA

ServigoD. de Gestao e abastecimento
farmaceutico das unidades
definidas (segundo lista de
medicamentos constante no
anexo VII do Termo de

incluindo

Assistencia
Farmaceutica;

Referenda),
aquisigao circunstanciai de
medicamentos,
armazenamento e distribuigao.

E. Servigo de
Capacitagao e Educagao
Continuada

Aplicar os treinamentos
estrategicos para orientagao
do eixo assistencial de acordo

ESCOLA DE
FORMAQAO EM SAUDE
DA FAMILIA VISCONDE
DE SABOIA com os protocolos de gestao,

com auxilio de consultores
com expertise para gestao de
sistemas
gerenciamento de atengao
primaria e redes de atengao

mensalmente.

saude,de

saudeem
Desenvolver
consultoria e assessoria na
area da Saude. _

pesquisas,

DETALHAMENTO DO OBJETO ‘A1:
A. Servigo de Atendimento ao Usuario do Sistema de Saude para Unidades de Saude
descritas no respectivo anexo;__
Meta: Garantir o apoio na area de Saude bucal para Unidades de Saude

Objeto: Apoio na area de Saude bucal

Profissionais envolvidos: Atendente de clinica dentaria, Atendente de gabinete dentario,
Atendente de servigo odontologico, Atendente odontologico, Auxiliar de Saude Bucal -
ASB, Tecnico de SaCide Bucal - TSB, Tecnico em Protese Dentaria._

Meta: Garantir o controle de frequencia, fiscalizagao e execugao de servigos nas unidades
de saude para Unidades de Saude_
Objeto: Controle de frequencia, fiscalizagao e execugao de servigos nas unidades de
saude __ -

’ __
Profissionais envolvidos: Anotador de mao-de-obra, Anotador de pessoal, Apontador de

obras, Apontador de pessoal, Apropriador de mao-de-obra, Controlador de mao-de-obra
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Meta: Garantir o apoio administrativo para Unidades de Saude
Objeto: Apoio administrativo
Profissionais envolvidos: Assistente administrativo, gerente administrativo, Assistente
de compras, Assistente de escritdrio, Auxiliar de escritorio, Assistente de Projetos, Auxiliar
de pessoal, Auxiliar administrativo, Continuo, Telefonista, Operador de centro telefonico,
Operador de mesa telefonica, Qperador de PABX, Telefonista bilingue.__

Meta: Garantir os cuidados da saude de animais de bioterio para Unidades de Saude
Objeto: Bioterismo
Profissionais envolvidos: Tecnico de bioterio, Tecnico em criagao de animais de
laboratorio _

Meta: Garantir o apoio na area de informatica para Unidades de SaCide
Objeto: Apoio na area de informatics 71'

Profissionais envolvidos: Assistente de Informatica, Gerente de Servigo de Informatica,
Operador de Sistema de Informatica, Tecnico de informatica_

Meta: Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude
Objeto: Apoio da area de enfermagem

Profissionais envolvidos: Atendente em Servigos de Saude, Auxiliar de enfermagem,
Gerente em Servigos de SaCide, Maqueiro, Tecnico de Enfermagem _

Meta: Garantir o apoio tecnico em patologia clmica para Unidades de Saude
Objeto: Apoio tecnico em patologia clfnica
Profissionais envolvidos: Auxiliar de Laboratorio, Auxiliar tecnico em patologia cinica

Meta: Garantir o apoio na conservagao e limpeza predial para Unidades de SaCide
Objeto: Apoio na conservagao e limpeza predial

Profissionais envolvidos: Auxiliar de Servigos Gerais, Copeira

Meta: Garantir o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude
Objeto: Apoio na area de controle de zoonoses
Profissionais envolvidos: Capturador, Cuidador de animais, Tratador de animais,
Vacinador.___

Meta: Garantir o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude
Objeto: Apoio na area de cuidados psicossociais

Profissionais envolvidos: Cuidador

Meta: Garantir o apoio na area de inspegao sanitaria para Unidades de Saude
Objeto: apoio na area de inspegao sanitaria_
Profissionais envolvidos: Auxiliar de sanitarista, Educador sanitario, Imunizador,

Vigilante de saude, Visitador sanitario.__

Meta: Garantir o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para
Unidades de Saude_ _
Objeto: Apoio na area de transpOrte de pacientes, profissionais e bens_
Profissionais envolvidos: Motorista, Motorista socorrista, Condutor de ambulancia,

Ascensorista, Cabineiro de elevador, Encarregado de etevador, Operador de elevador,

Assistente de Transportes, Controlador de servigos de maquinas e veiculos_
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Meta: Garantiro apoio na area de diagnostico por imagem para Unidades de Saude
Objeto: Apoio na area de diagnbstico por imagem_
Profissionais envolvidos: Tecnico em radiologia e imagenologia, Tecnico de Raios X,
Operador de Raio X, Tecnico de radioterapia, T6cnico em mamografia, Tecnico em
radiologia, Tecnico em radiologia medica, Tecnico em radiologia odontologica, Tecnico em
ressonancia magn&ica, Tecnico em tomografia._____

Meta: Garantir o apoio na area de vigilancia das unidades de saude para Unidades de
Saude_
Objeto: Apoio na area de vigilancia das unidades de saude
Profissionais envolvidos: Vigia

Meta: Garantir o apoio na area de entrega de medicamentos aos usuarios

Objeto: Apoio na area de assistencia farmaceutica
Profissionais envolvidos: Atendente de Farmacia.

Meta: Garantir o apoio em assistSncia a puerperas e recem-nascidos em situagao

vulneravel

Objeto: Apoio na area de assistencia
Profissionais envolvidos: Cuidador

DETALHAMENTO DO OBJETO ‘B’

B. Apoio circunstancial em manutengao e reforma, inclusive de projetos
arquitetonicos e de engenharia para o Sistema de Saude descritas no respectivo

anexo;

Meta: Garantir o apoio no Servigo de Manutengao e Reformas para Unidades de Saude

Objeto: Apoio na manutengao e reformas das unidades de saude
Profissionais envolvidos: Contratagao de servigo tercerizado

B.1 Detalhamento de atividades para o servigo de manutengao:

Descrigao da atividade:
Aquisigao circunstancial de materiais de manutengao para todas as Unidades de

Saude e realizagao de manutengao preventiva e corretiva de equipamentos.

CARPINTARIA (fechadura, dobradiga, cadeado, madeira e congeneres) __
CONSTRUQAO (cimento, areia, cal, tijolo, telha, prego, caixa d' agua, inst. de forros, inst.
de div. e congfeneres)_____
DEDETIZACAO (servigos e materiais de dedetizagao e congeneres)_
ELETRICO (materiais eletricos, incluindo bombas e motores, materiais telefonicos e
congeneres)

HIDRAULICO (material hidraulico e hidrossanitario e congeneres)

AR CONDICIONADOS (manutengao preventiva, corretiva (com compra de pegas) e
instalagao de ar-condicionados e congeneres)_
EQUIPAMENTOS M£PICO-HOSPITALARES (manutengao preventiva e corretiva de
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equipamentos medico-hospitalares como raio-X, mamografcCcIOltociaves, balangas
eletronicas e analogicas, tensiometros, sonar, aparelho e central de aerosol e otoscopios e
congeneres)_
EQUIPAMENTOS DIVERSOS (manutengSo de equipamentos de TV, som, geladeira,
fogoes, faebedouros e extintores)____
MATERIAL DE USQ PERMANENTE (Ferramentas e equipamentos e congeneres)_

METALURGIA (servigos e materiais de metalurgia e congeneres)_
P1NTURA (servigos e materials de pintura inclui serviqo de gesso e congeneres)_
CAPOTARIA (serviqos de capotaria em longarinas, macas, colchoes, colchonetes e
congeneres)_____
PLANEJAMENTO DE SERVIQOS (projetos arquitetonicos ou de engenharia predial,
eletrica, hidraulica e congeneres) ___

DETALHAMENTO DO OBJETO ‘C’

C. Servigo de apoio circunstancial em Atividades de almoxarifado:

Meta: Garantir o apoio no Servigo de almoxarifado para Unidades de Saude

Objeto: Apoio no almoxarifado das unidades de saude__
Profissionais envolvidos: Auxiliar de Administragao, Assistente em administragiao e
Almoxarife.__

C.1. Detalhamento de atividades e aquisigoes para o setor de almoxarifado:

DESCRIQAOSERVIQO
AGUA SANITARIA, DESINFETANTE, PANO
P/LIMPEZA, SABAO, VASSOURA, LIXEIRA, PAPEL
HIGIENICQ, SACO P/ LIXO E CONGENERES.__

LIMPEZAE HIGIENE

CANETA, COLA, ENVELOPE, ETIQUETA, FITA
ADESIVA, GRAMPO PARA GRAMPEADOR, PAPEL A4,
LAPIS, PASTA COLECIONADOR, PINCEL ATOMICO,
PRANCHETA, CARIMBO, PILHAS E CONGENERES.
BANDEJA, COPO DESCARTAVEL, FILTRO DE BARRO,
GAS DE COZINHA, GUARDANAPO, GENEROS
ALIMENTiCIOS E CONGENERES.__

MATERIAL DE EXPEDIENTS

DEMATERIAL
COPA/COZINHA

ESTABILIZADORES, NOBREAKS, IMPRESSORAS,
CARTUCHOS DE IMPRESSAO, FITAS DE
IMPRESSAO, TONERS DE IMPRESSAO, CABOS,
CD’S, CARTAO DE MEMORIA E CONGENERES.
COLCHOES, BALANQAS, CADEIRA, MESAS,
ARMARIOS, TV’S, APARELHOS, VENTILADORES, AR
CONDICIONADOS, GELADEIRAS, FREEZERS,

PROJETORES E CONGENERES._

DEMATERIAL
INFORMATICA

MATERIAL PERMANENTE

EPI, EPC E CONGENERES.EQUIPAMENTO
PROTECAO INDIVIDUAL

DE

AQUISICAO DE EXTINTORES E CONGENERES.EQUIPAMENTO

PROTECAO
INCENDIO

DE
CONTRA

TECIDOS, BATAS, CAMISAS, LENQOIS, TOALHAS,

CAPAS E CONGENERES.
ROUPARIA
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1NSETICIDAS,
SINALIZADORAS, RECIPIENTES, SACOS PlASTICOS
ECONGENERES.

MATERIAIS DIVERSOS
APARELHOS, PLACAS

MATERIAL DE SAUDE MATERIAIS MEDICO/AMBULATORIAIS, MATERIAIS
ODONTOL6GICQS E CONGENERES. _

DETALHAMENTO OBJETO ‘D’

D. Servigo de Assistencia Farmaceutica;

D.1. Atividades de apoio na dispensagao de medicamentos aos usuarios para

Unidades de Saude descritas no respectivo anexo

Meta: Garantiro apoio na area de assistencia farmaceutica para Unidades de Saude

Objeto: Apoio na area de assistencia farmaceutica
_

Profissionais envolvidos: Atendente de Farmacia, Estoquista, Auxiliar de almoxarifado,
Conferente de mercadoria, Controlador de almoxarifado, Encarregado de estoque,
Encarregado de expedigao_

D.2. Apoio nas atividades de aquisigao, armazenamento e distribuigao circunstanciai
de medicamentos para Unidades de Saude descritas no respectivo anexo__
SERVICOS ii META

Apoio na gestao do sistema de
gerenciamento da assistencia farmaceutica
para as unidades de atengao em saude

Garantir apoio circunstanciai na gestao de
abastecimento farmaceutico (segundo lista
de medicamentos) das unidades definidas.

DETALHAMENTO DO OBJETO ‘E’
E. Servigo de Capacitagao e Educagao Continuada

« Vte- —

Aplicar
estrategicos para orientagao do
eixo assistencial de acordo com os
protocolos de gestao, com auxilio
de consultores com expertise para
gestao de sistemas de saude,
gerenciamento de atengSo primaria
e redes de atengao em saude
mensalmente.
pesquisas, consultoria e assessoria
na area da Sabde. _ _

ESCOLA DE
FORMACAO EM

SAUDE DA FAMlLIA
VISCONDE DE SABOiA

Servigo de Capacitagao
e EducagSo Continuada

treinamentosos

Desenvolver

4.1. DOS SERVICOS OFERTADOS

4.1.1. A CONTRATADA devera se responsabilizar pela gestao administrativa dos seus
servigos ofertados em cada Unidade, inciuindo, mas nao se limitando:

A. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagoes e
pessoal;

B. Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de

pagamentos);
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C. Representag§o, inclusive juridical

D. Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

E. Relagoes com fornecedores;

F. Educagao permanente e aperfeigoamento profissional;

G. Gerenciamento das instalagoes (incluindo seguranga); e

H. Patrimfinio.

4.2. A CONTRATADA devera:

A. Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

B. Assegurar o cumprimento da legislagao brasileira;

C. Prover as instalagoes e aparato necessarios aos servigos ofertados;

D. Assegurar a capacitagao do pessoal encarregado das fungoes de gestSo administrativa e
assistencial;

E. Assegurar boas praticas de governanga.

4.3. Servigos de pessoai e de terceiros - A CONTRATADA sera integralmente
responsavel pela contratagao de pessoal e de terceiros para execugao dos servigos que
compSem o Contrato. A CONTRATADA deve dispor de recursos humanos qualificados, com
habilitagao tecnica e legal, com quantitative compativel para o perfil da unidade e os
servigos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de
Pessoas e obedecer &s Normas do Ministerio da Saude/MS, do Ministerio do Trabalho e
Emprego/MTE, especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranga e Saude no
Trabalho em Estabelecimentos de Assistencia a Saude (NR 32), assim como as Resolugoes
dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda, implantar e desenvolver uma Politica de
Seguranga do Trabalho e Prevengao de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do
MTE.

4.4. A CONTRATADA podera celebrar contrato com prestadores de servigos, visando a
contratagao de servigos de apoio logfstico.

5. DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao pela fonte de recursos da Secretaria
Municipal da Sadde, com as seguintes dotagoes orgamentarias:

Atengao Primaria

0701.10.301.0073.2418.33503900.1500100200

0701.10.301.0073.2418.33503900.1600000000

0701.10.301.0073.2418.33503900.1602000000

Ateng§o Especializada

0701.10.302.0073.2384.33503900.1600000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1500100200

0701.10.302.0073.2384.33503900.1602000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1621000000

Vigiiancia em Saude

0701.10.305.0074.2307.33503900.1600000000
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0701.10.305.0074.2307.33503900.1500100200

Atengao Domiciliar

0701.10.302.0073.2290.33503900.1600000000

Escola de Saude

0701.10.122.0072.2381.33503900.1500100200

0701.10.122.0072.2381,33503900.1621000000

0702.10.122.0500.2441.33503900.1500100200

Vigiiancia Sanitaria

0701.10.304.0074.2388.33503900.1500100200

0701.10.304.0074.2388.33503900.1600000000

Administrative

0701.10.122.0500.2570.33503900.1500100200

0701.10.122.0500.2570.33503900.1500100200

6. DA EXECU?AO E DO RECEBIMENTO

6.1. Quanto a execugao:

. 6.1.1. O objeto contratua! devera ser executado em conformidade com as especificagoes
estabelecidas neste instrumento, e nas condigoes previstas nos subitens seguintes:

6.1.1.1. A execugao do servigo sera feita mediante solicitagao da CONTRATANTE, de
acordo com a necessidade do servigo, prestados da seguinte forma:

Prazo e local da prestagao do servigoServigos a serem
prestados

Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) hordrio(s) e dia(s)
da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa._
Manutengao ou reforma a ser prestada: ate 15 (quinze) dias
uteis, contados a partir da data de recebimento do fornecedor
da(s) Ordem(ns) de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s)
horario(s) e dia(s) da semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as
17:00h, de segunda a sexta nos locais indicados pela
secretaria _ _

Servigo
Atendimento ao Usuario
do Sistema de Saude
para Unidades de Saude;

A. de

B. Apoio circunstancial
manutengao

reforma, inclusive de
projetos arquitetonicos e
de engenharia para o
Sistema de Saude;_

em e

Materials: ate 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da data
de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s) da

semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, de segunda a
sexta nos locais indicados pela secretaria__
Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)

da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa.__

C. Apoio circunstancial
em fornecimento de
materials de almoxarifado
para Unidades de Saude;
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Medicamentos: ate 15 (quiriÿ-diasÿuteis, contados a partir
da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s) da
semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, de segunda a
sexta nos locais indicados pela secretaria _

D. Servigo de Assistencia
Farmac§utica;

Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)
da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa._____

E. Servigo de
Capacitag§o e Educagao
Continuada

Servigo de capacitagao: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)
da semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, _

6.1.12. A prestagao dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo
esta responsavel por toda despesa decorrente do objeto da contratagao, comprometendo-se
ainda integralmente com eventuais danos causados.

6.1.13. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados ate 01 (urn) dia Otil antes do termino do prazo do inicio da execugio, e aceitos
pela contratante, nao serao considerados como inadimplemento contratual.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O valor firmado atraves do Contrato de Gestao, sera repassado ao CONTRATADO
mediante a liberagao de 12 (doze) parcelas mensais.

7.2. As parcelas mensais serao pagas mediante os repasses feitos pelo Minist6rio da Saude
e Governo do Estado do Ceara, bem como apos o recebimento da documentagao
informativa das atividades.

7.3. Os pagamentos encontram-se condicionados, ainda, a apresentagao dos seguintes
comprovantes:

7.3.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e
Municipal.

7.3.2. Avaliagao trimestral da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao do Contrato de
Gestao;

7.3.3. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartorio. Caso esta
documentagao tenha sido emitida pela internet, so sera aceita apos a confirmagao de sua
autenticidade.

7.4. Nao ser£ efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA em caso de descumprimento
das condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na Chamada Publica.

7.5. £ vedada a realizagSo de pagamento antes da execugao do objeto ou se o mesmo nao
estiver de acordo com as especificagoes do Plano de Trabalho.

8. DAS SANQOES ADMINISTIRATIVAS

8.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades

administrativas:
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Xa) Multa;

b) Suspensao temporSria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo n§o superior a 2 (dois) anos;

c) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

8.2. As multas serao estipuladas na forma a seguir:

8.2.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a
contar da respectiva solicitagao do orgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido,
por dia e por ocorrencia.

8.2.2. Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao da
Chamada Publica em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

8.2.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagao do orgao contratante.

8.2.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigoes de habilitagao durante o prazo do contrato, nos termos do
inciso XIII do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicagao da advertencia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos na
legislagao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos
solicitagao da Administragao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagao para a execugao do objeto contratado;

g) utilizar as dependences da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situagao apta a gerar ou causar dano fisico, lesao
corporal ou consequencias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer equipamento de protegao individual (EPI), quando exigido aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagao, na hipotese de contratagao de servigos
de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompatlvel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administragao;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratagao de servigos de
mao de obra;

m) deixar de observar a legislagao pertinente aplic£vei ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeigao, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas

relacionadas a execugao do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;
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tbs formais solicitados pelap) deixar de entregar ou entregar com atraso
Administragao;

q) retirar das dependences da Administragao quaisquer equipamentos ou materials de
consumo, previstos em contrato ou nao, sem autorizagao previa do responsavel.

8.2.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratuai em
desacordo com a qualidade, especificagoes e condigoes exigidas na Chamada POblica ou
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio
para o fim a que se destina;

8.2.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de acordo
com as regras dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando suspender ou
interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administragao POblica, os servigos contratuais.

8.2.7. Multa de 10,0%, por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato;

b) fornecer informagio e/ou documento falso;

8.2.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do
processo administrative de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos
itens nao mencionados nesta seg§o, em reiagao a fase de execugSo contratuai.

8.2.9. O contratado que ensejar falhar ou fraudar na execugSo do contrato, comportar-se de
modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de iicitar e
contratar com a Administragao Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagbes legais.

8.3. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

8.3.1. Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Org§o contratante. Caso nao o faga, sera cobrado pela via
judicial.

8.3.2. Descontos ex-officio de qualquer credito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terao como base de c&lculo o cronograma inicial dos servigos.

8.4. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma
da lei.

9. OBRIGAgOES E RESPONSABILIDADES DA ORGANIZAQAO CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA devera executar os servigos previstos neste Termo de Referenda
com plena observance das diretrizes tecnicas e gerenciais estabelecidas pela SMS por
meio de suas portarias e protocolos, da legislagao referente ao Sistema Unico de Saude
(SUS) e dos diplomas legais, cabendo-lhe:

9.1.1. Executar as atividades e servigos de saude especificados neste Termo de Referenda
e seus Anexos e nos exatos termos da legislagao pertinente ao SUS, especialmente o
disposto na Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto

da Presidencia da Republica n° 7.508 de 28 de junho de 2011, em especial os seguinte:

9.1.1.1. Universalidades de acesso aos servigos de saude;
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9.1.1.2. Integralidade da assistencia, entendida comoo~conjunto articulado das agoes e
servigos preventives e curativos, individuals e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema, em atuag§o conjunta com os demais equipamentos
do SUS existentes no municipio.

9.1.1.3. Gratuidade de assistencia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

9.1.1.4. Preservag§o da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade ffsica e moral;

9.1.1.5. Igualdade da assistencia a saude, sem preconceitos ou privileges de qualquer
especie;

9.1.1.6. Direito de informagSo as pessoas assistidas, sobre sua saude;

9.1.1.7. Divulgagao de informagoes quanto ao potencial dos servigos de saude e a sua
utilizag§o;

9.1.1.8. Garantia de todas as instancias formais nos termos da legislagao pertinente para a
participagao da comunidade;

9.1.1.9. Prestagao dos servigos com qualidade e eficiencia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz;

9.1.1.10. Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo
universal e igualitario;

9.1.1.11. Laicidade na prestagao dos servigos de saude, com observance das diretrizes do
SUS e da SMS, independentemente das convicgoes religiosas da CONTRATADA;

9.1.1.12. Garantia da presenga de urn acompanhante em tempo integral, nas internagoes de
criangas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e alimentagSo, nos termos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente e do Estatuto do Idoso;

9.1.1.13. Informagao aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servigos e das
agoes de saude, de acordo com as disposigdes contidas nas portarias do Ministerio da
Saude n° 1286 de 26/10/93 e n° 74 de 04/05/94, bem como, as resolugoes do
Conselho Nacional de Saude, edemais Iegislag6es pertinentes;

9.1.1.14. Observance, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiencia, motivagao, finalidade, razoabilidade,
proporcionalidade e submissao ao efetivo controle administrative.

9.2. A CONTRATADA devera executar os termos do Contrato de Gestao com observance
das diretrizes especificadas pela SMS;

9.2.1. A CONTRATADA obrigar-se-a nao so a observar a legislagao disciplinadora do SUS,
mas tambem a legislagao municipal e as normas e diretrizes tecnicas da CONTRATANTE
por meio de suas portarias e protocolos;

9.2.2. As orientagoes tecnicas referentes a prestagao dos servigos poderao ser alteradas
pela CONTRATANTE, obrigando a CONTRATADA apenas apos a devida comunicagao da
alteragao;

9.2.3. Configurada a hipotese do item anterior, o cumprimento das normas tecnicas

da Administragao Municipal somente gerara a revisao de metas estabeiecidas e/ou revisao
do repasse de recursos, quando da demonstragSo documentada pela CONTRATADA de
que as novas normas estabeiecidas gerem custos adicionais ou inferiores aos previstos no
PROGRAMA DE TRABALHO e, da aprovag§o pela CONTRATANTE;
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9.2.4. A CONTRATADA devera participar dos processos de integrag§o territorial entre os
equipamentos de saCide e equipes na regiao, visando a melhoria e maior eficiencia na
prestagao dos servigos de saude publica, de acordo com diretrizes a serem estabelecidas
pela CONTRATANTE por meio de suas portarias e protocolos;

9.2.5. A CONTRATADA devera, nas unidades de saude, apoiar a realizagao de praticas
educativas, projetos e programas de formag§o desenvolvida peia SMS;

9.2.6. A CONTRATADA devera permitir o integral acesso aos estabelecimentos de saude
por ela gerenciados aos servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros dos
diferentes conselhos de saude devidamente identificados;

9.2.7. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas necessarias para que o Gestor
Ptiblico deste e sua equipe, indicados pela CONTRATANTE, assim como as demais
instSncias fiscalizadoras, acessem todas as informagoes de posse da CONTRATADA
resultantes da execugao do objeto deste contrato;

9.2.8. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informagoes assistenciais e
financeiras, de acordo com criterios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE e
sempre que solicitadas para a realizagao do acompanhamento, controle e avaliagao das
agQes e servigos de saude contratados, colaborando com a fiscalizagao no emprego de
recursos pdblicos e no integral cumprimento deste termo de referenda;

a) A apresentagao das informagdes nos prazos fixados pela CONTRATANTE nao exime a
CONTRATADA de apresentar as informagoes requeridas durante a execugao do Contrato
de Gestao;

b) A CONTRATADA devera manter atualizados as versoes e programas referentes aos
slstemas de informagdo da SMS e do DATASUS (SIGA, SAUDE, GSS, SIA, S1H, CNES, SIS
RH) eos respectivos dados informados nos prazos estabelecidos pela SMS e pelo Ministerio
da SaCide, bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE, e todos os
seus componentes;

c) A CONTRATADA devera igualmente atender todas as soiicitagoes para a implantagao de
novos sistemas de informagdo pela SMS, AHM ou DATASUS. Em caso de geragao de
novos custos de aquisigao, implantagdo e/ou manutengao destes, devera a CONTRATADA
apresentar documentagao pertinente e PROGRAMA DE TRABALHO que sera avaliado
pela CONTRATANTE, e podera implicar em revisao do repasse de recursos;

d) A CONTRATADA devera manter atualizados, nos prazos estabelecidos peia
CONTRATANTE, os dados do sistema de prestagao de contas tecnico-assistenciais e
financeiras;

9.2.9. A CONTRATADA devera se submeter a legislagao trabalhista, inclusive as normativas
que disciplinam seguranga e medicina do trabalho e prevengao de acidentes, em especial as
Normas Regulamentadoras n° 32 e n° 7, devendo:

Implantar e garantir o funcionamento do Servigo Especializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho (SESMT), em cumprimento a NR4;

Implantar e garantir o funcionamento da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes
(CIPA), em cumprimento a NR5, bem como de outras comissQes que a CONTRATANTE
julgar oportuno;

Em ambos os casos devera a entidade contratada permitir e incentivar a participagao
dos representantes dos empregados e empregadores, conforme explicitado na legislagao
respectiva.

9.2.10. A CONTRATADA devera manter efetiva articulagao entre os equipamentos de saude

a)

b)

c)
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e as equipes, que compoem as redes de saude, assegurando a continuidade do processo
assistencial de modo que seja reconhecido como tal pelo proprio usuario, de acordo com os
seguintes criterios:

Utilizagao pelos profissionais de saiide das references e contras-referencias
estabelecidaspela SMS;

Utilizagao dos protocolos estabelecidos pela SMS sobre a informagao clinica
necessÿria, da rede basica ate a atengao especializada de maneira reciproca, para dar
suporte e continuidade ao processo terapeutico;

Utilizagao de rotinas administrativas adequadas que evitem os deslocamentos
desnecessarios dos pacientes referenciados.

9.2.11. A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistema de informagao referente as ag6es
de assistencia em qualquer unidade da rede por ela gerenciada, desde que previamente
aprovado pela CONTRATANTE.

a) A CONTRATADA devera garantir a integrag§o do sistema de informagao por ela utilizado
nas Unidades de Sabde sob sua gestao com os demais pontos da Rede de Atengao a
Saude Municipal;

9.2.12. Manter nas Unidades de Saude o "Servigo de Atendimento ao Cidadao", que
analisara o nivel de satisfagao dos usuarios em relagao aos servigos prestados nas
Unidades;

9.2.13. Atender as solicitagoes da Ouvidoria da SMS, por meio do sistema informatizado
Ouvidor SUS, no prazo determinado pe!o referido Org§o;

9.2.14. Prestar esclarecimentos a SMS, por escrito, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envoivam a CONTRATADA, independentemente de solicitagao;

9.3. Estimular a participagao dos colaboradores da CONTRATADA nos Conseihos de Saude
em todas as instances, Local, Municipal e Regional;

9.4. Manter durante toda a execugSo contratual, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na Chamada Publica;

9.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugao do objeto, nao podendo ser arguido
para efeito de exclusao ou redugao de sua responsabilidade o fato de a contratante
proceder a fiscalizagao ou acompanhar a execugao contratual;

9.6. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidirsobre a execugao contratual, inclusive as obrigagoes relativas a salaries, previdencia
social,impostos, encargos sociais e outras providencias, respondendo obrigatoriamente pelo
fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislag§o
correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugao contratual;

9.7. Prestar imediatamente as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagoes de carater tecnico,
hipotese em que ser§o respondidas em prazo previamente acordado;

9.8. Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente condigoes de
defeito ou em desconformidade com as especificagoes desse termo, no prazo fixado pelo(s)
orgao(s), contando da sua notificag§o;

9.9. Cumprir, quando for o caso, as condigoes de garantia do objeto, responsabilizando-se
pelo perlodo oferecido em sua proposta tecnica, observando o prazo mmimo exigido pela
Administragao;

a)

b)

c)
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9.10. Os servigos deverao obedecer as prescrigdes e
deste Termo de Referenda, bem como todas e quaisquer normas ou regulamentagoes
intrinsecas ao tipo de fornedmento;

9.11. Providendar a substituigao de qualquer profissional, cuja conduta seja considerada
indesejavel pela fiscalizagao da contratante;

9.12. Contratar e pagar o pessoal necessario a execugao dos servigos inerentes as suas
atividades, ficando como unico responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagoes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em jufzo ou
fora dele, isentando a SMS de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras.

9.13. Observar, na prestagao dos servigos:

Respeito aos direitos dos Usuarios, atendendo-os com dignidade de modo
universal e igualitario

Manutengao da qualidade na prestagao dos servigos;

Garantia do sigilo dos dados e informagoes relativas aos Usuarios;

Esclarecimento dos direitos aos usuarios quanto aos servigos oferecidos;

Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade.

9.14. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias e apoio, sempre que
necessario,responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

9.15. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os Usuarios, por eventual
indenizagao de danos materials e/ou morais decorrentes de agao, omissao, negiigencia,
impericia ou imprudencia;

9.16. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos
pertinentes;

9.17. Adotar o simboio e o nome designativo da unidade de saude cujo uso Ihe for permitido,
devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade dos servigos prestados
nessa condigao;

9.18. Administrar, manter e reparar os bens moveis e imoveis publicos, cujo uso Ihe seja
permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos do contrato ate sua
restituigao a SMS;

9.19. Manter em perfeitas condigoes os equipamentos e instrumental cedidos pela SMS,
inclusive substituindo-os por outros do mesmo padrao tecnico, caso seja necessario, de
forma a realizar as atividades contratadas;

9.20. Manter uma ficha histdrica com as intervengoes realizadas nos equipamentos ao longo
do tempo, especificando o servigo executado e as pegas substituidas;

9.21. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao ou base de dados
para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

9.22. Dar conhecimento imediato a SMS de todo e qualquer fato que altere de modo

relevante o normal desenvolvimento do contrato, ou que, de alguma forma interrompa a
correta prestagao do atendimento aos Usuarios;

9.23. Implementar metodologia da gestao da qualidade, seus conceitos e principios por meio

de urn conjunto de processos, capazes de dotar as unidades de saude, de ferramentas e
instrumentos que possibilitem a melhoria de desempenho de seus servigos;

9.24. Registrar, acompanhar e comprovar as atividades realizadas nos Sistemas de

a)

b)

c)

d)

e)
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Informagao Municipal, prontuario eletronico, sistemas oficiais do Ministerio da Saude, bem
como atraves dos formularios e instrumentos para registro de dados.

9.25. Adotar uma identificagao especial (cracha) para todos os seus empregados, assim
como assegurar a frequencia e pontualidade, com a manutengao do sistema de controle
de ponto porvia eletronica, devendo ser adotados mecanismos que impegam quaisquer
fraudes na marcagao do registro, bem como a boa conduta profissional;

10. DAS OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

10.1. Para execugao dos servigos do presente Termo de Referenda, a CONTRATANTE
compromete-se a:

10.2. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugao do presente objeto,
conforme previsto neste termo;

10.3. Garantir os recursos financeiros para a execugao do objeto deste termo de referenda,
fazendoo repasse mensal a CONTRATADA, nos termos do disposto neste e conforme as
disponibilidades orgamentarias;

10.4. Programar no orgamento do Municipio os recursos necessarios nos elementos
financeiros especificos para custear a execugao do objeto contratual, de acordo com o
sistema de pagamento da Prefeitura Municipal.

10.5. Ressarcir as despesas e/ou encargos financeiros e/ou prejuizos decorrentes de
eventual atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso nao seja provocado, por
qualquermotivo, pela CONTRATADA;

10.6. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis especificados no Inventario e Patrimonio do
Hospital;

10.7. Para efeitos de inventario e registro, realizar, de modo previo ao efetivo gerenciamento
por parte da CONTRATADA, ievantamento patrimonial, estrutural e dos documentos e
informagoes financeiros, contabeis, previdenciarios, trabalhistas e juridicos, bem como
relatorio das condigoes dos equipamentos medico-hospitalares em uso nos Servigos;

10.8. Prestar esclarecimentos e informagoes a CONTRATADA que visem orienta-la na
corretaprestagao dos servigos pactuados, dirimindo as questoes omissas neste instrumento,
assim como Ihe dar ciencia de qualquer alteragao;

10.9. Desenvolver controle, avaliagao e fiscalizagao do Contrato atraves de setor especifico
designado pela Secretaria Municipal da Saude;

10.9.1. Indicar urn GESTOR do Contrato, para atuar junto a CONTRATADA e fiscalizar a
prestagao de servigos deste contrato;

10.9.2. Nomear a Comissao de Acompanhamento e Avaliagao do Contrato de Gestao, para
atuar no controle e acompanhamento da execugao dos servigos realizados pela OS,
devendo conter a participagao de dois membros do Conselho Municipal de Saude, eleitos
em plenaria, nessa comissao, todos constituidos conforme os criterios estabelecidos na
legislag§o pertinente.

11. DA FISCALIZAQAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAQAO DOS

RESULTADOS.

11.1. A execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor(a), especialmente
designado para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simpiesmente de GESTORA.

11.2. A CONTRATANTE constituira por Portaria uma Comissao de Acompanhamento e

Avaliagao, cabendo-lhe a supervisao, o acompanhamento e a avaliagao do desempenho do
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CONTRATADO, tudo de acordo com os objetivos e metas constantes deste instrumento e
das alteragoes que por ventura venham a ser efetuadas no PROGRAMA DE TRABALHO.

11.2.1. A Comissao de que trata o item 11.2. deste instrumento reunir-se-a, trimestralmente,
a fim de proceder ao acompanhamento e as avaliagoes parciais e finais do cumprimento das
metas estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.

11.3. Os valores correspondentes as metas executadas parcialmente, segundo a avaliagao
de desempenho realizada pela Comissao de Acompanhamento e Avaliagao, deverao ser
liberados pela CONTRATANTE, conforme a parametros elencados a seguir:

a) 80% ate 100% de cumprimento da meta trimestral - 100% do repasse mensai;

b) 65% ate 79% de cumprimento da meta trimestral - 90% do repasse mensai;

c) 51% ate 64% de cumprimento da meta trimestral - 70% do repasse mensai;

d) Menor que 50% de cumprimento da meta trimestral - 50% do repasse mensai.

11.3.1. Com o atesto do cumprimento das metas estabelecidas, emitido peia Comissao de
Acompanhamento e Avaliag§o, os saldos financeiros remanescentes poderao ser utilizados
pela CONTRATANTE em beneficio das unidades atendidas.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSIQAO

12.1. O prazo de vigencia do Contrato de Gestao sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado em conformidade com os limites da lei, mediante
justificative do interesse publico.

12.2. No perlodo de transigao para implantagao das atividades correspondentes a data da
ordem de inlcio de execugao do contrato, as metas quantitativas e qualitativas serao
monitoradas para fins de acompanhamento. A partir do 1° dia do termino do perlodo de
transigao, inicia-se o controle e a fiscalizagao de cumprimento das respectivas metas para
fins de impacto financeiro.

12.3. O periodo de transigao se dara a partir do recebimento da ordem de inicio pela
CONTRATADA, visa assegurar a regularidade e a continuidade dos servigos. Este perlodo
de transigao tete duragao de ate 90 (noventa) dias.

13. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I - UNIDADES DE SAUDE ONDE SERAO PRESTADAS AS ATIVIDADES DE
APOIO EM ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA DE SAUDE,
APOIO EM MANUTENQAO E ALMOXARIFADO E ATIVIDADES DE APOIO

NA AQUISIQAO, ARMAZENAMENTO E DISTRIBUigAO CIRCUNSTANCIAL
DE MEDICAMENTOS;

- TIPOS DE PROFISSIONAIS E CATEGORiAS MINIMAS A SEREM
CONTEMPLADAS MENSALMENTE NA PROPOSTA PARA ATENDER AOS

REQUISITOS DO CONTRATO.

ANEXO III - TABELA DE MEDICAMENTOS

ANEXO II
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCE

UNIDADES DE SAUDE ONDE SERAO PRESTADAS AS ATIVIDADES DE APOIO EM
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA DE SAUDE E APOIO EM MANUTENQAO
E ALMOXARIFADO E ATIVIDADES DE APOIO NA AQUISIQAO, ARMAZENAMENTO E

DISTRIBUIQAO CIRCUNSTANCIAL DE MEDICAMENTOS

Unidade Enderego I' CEP Telefone ___
mItem

Centro de Saude da
Familia Professora Norma
Soares

1
Rua Pedro Gomes, 500 - Alto da
Brasilia - Sobral - CE

62040-667 (88)3611-5905
(88)3677-1807

Centro de Saude da
Familia Maria Florencio de
Assis Romao

2
Rua Maria Monte, SN - Alto do
Cristo- Sobral - CE

62020-600 (88)3614-5756
(88)3614-9180

3 Centro de Saude da
Familia Francisco Moura
Vieira

Av. Dr. Paulo Sanford, SN
Expectativa - Sobral - CE

62040-270 (88)3611-3687
(88)3611-3889

Centro de Sabde da
Familia
Abdelmoumem Melo

4
Rua Jandaia,55 - Residencial
Nova Caigara- Sobral - CE

62031-350Joao (88)3695-5462
(88)3614.1747

Centro de Saude da
Familia Terezinha Neves
Vasconcelos

5
Rua Coronel Mont’Alverne, SN -
Campo dos Velhos - Sobral - CE

62.011-000
(88)3614.2825

(88)3611-4593
(88)3611-4427

Centro de Saude da
Familia do Centro

Rua Antonio Mendes Carneiro,
562 - Centro- Sobral - CE

6
62010-160

Av. Senador Jose Erminio de
Moraes, s/n - Coelce- Sobral -

Centro de Saude da
Familia Dr. Grijalba
Mendes Carneiro

7
62023-120

(88)3611.5540CE
8 Centro de Sabde da

Familia Dr. Guarani
Mont'Alverne

(88)3611-3199
(88)3614-4784

Rua Artemisia, SN - Cohab II-
Sobral - CE

62010-410

Centro de Saude da
Familia Inacio Rodrigues
Lima

Raimundo Hubner Mendes
Carneiro, 66 - Cidade Pedro
Mendes Carneiro- Sobral - CE

9
62030-550

(88)3614-5416

Centro de Saude da
Familia Dona Maria
Eglantine Ponte
Guimaraes

10
Rua Helio Arruda Coelho, SN -

Dorn Expedito- Sobral - CE
62050-230

(88)3614-3879
(88)614-3831

Rua Cornel Sabino GuimarSes,
761 - Padre Ibiapina - Sobral -

Centro de Saude da
Familia Gerardo Carneiro
Hardy__

11
62020-090 (88)3611-1510

(88)3611-2437CE
Rua Eva, SN
Sobral - CE

Expectativa-Centro de Saude da

Familia Maria Adeodato
12 62040-040

(88)3611-5760

Centro de Saude da

Familia Dr. Estevam
Ferreira da Ponte _

13
Av. John Sanford, 703- Junco-
Sobral - CE

62030-362 (88)3614-5560
(88)3614-1639

Avenida Joao Paulo II, Quadra 4

- S/N - Novo Recanto- Sobral -
Centro de Saude da
Familia Dr.Jose Nilson
Ferreira Gomes

14
(88)3613-2434
(88)3614-7576

62045-105
CE
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Rua Catequista Ana Alexarldr-e-
S/N - Padre Palhano - Sobral -

15
Centro de Saude da
Familia Herbert de Sousa

(88)3611-2523
(88)3611-2436

62016-010
CE

16 Centro de Saude da
Familia Jose Mendes
Mont’Aiverne

Rua Vereador Nelson Tavares,
SN - Pedrinhas- Sobral - CE

62040-830
(88) 3611-6824

Travessa Santa Clara, SN -

Cidade Gerardo Cristino de
Menezes - Sobral - CE

17 Centro de Saude da
Familia Dr. Jose Silvestre
Cavalcante Coelho

62051-172
(88) 3614-4882

18 Centro de Saude da
Familia Doutor Thomaz
Correa Aragao_

Rua Ines Vasconcelos, SN-
COHAB I- Sobral - CE

62050-580 (88) 3614-3364
(88)3614-3495

19 Centro de Saude da
Familia Cleide Cavalcante
de Sales

Rua Maria Motao, s/n - Sumare-
Sobral - CE

62014-030 (88) 3611-6882
(88)3611-5951

Unidade Basica de Saude
Dr. Luciano Adeodato

Rua Anahid Andrade, s/n
Centro- Sobral - CE

(88) 3614-2667
(88)3614-7700

20
62021-120

21 Rua Raimundo Alves, s/n -
Cidade Doutor Jose Euclides
Ferreira Gomes Junior - Sobral -

Centro de Saude da
Familia Everton Francisco
Mendes Mont1 Alverne

62031-150
(88) 3614-2465
(88)3614-2041CE

Rua Airton Senna, SN - Cidade
Doutor Jose Euclides Ferreira
Gomes Junior

Centro de Saude da
Familia Francinilda de
Sousa Mendes

22
62031-100 (88) 3677-2088

(88)614-9143

Centro de Saude da
Familia Dr. Antonio de
Padua Neves

23
Rua 24 de agosto, 14 - Vila
Uniao- Sobral - CE

62021-010 (88) 3614-1716
(88)3614-9357

24 Rua Prefeito Jeronimo Prado,
s/n, Bairro

62025-210 (88)3613-2285Academia da Saude

25 Rua Raimundo Hubner Mendes
Carneiro, s/n - Sobral - CE

Academia da Saude da
Cohab III

(88)3677-208562030-550

26 Rua Coronel Estanislau Frota,
563 - Sala 7 - Centro - UFC
Campus de Sobral-Mucambinho

Trevo de Quatro Folhas

-X-X-62010-560

27 (88)3615-0075
(88)3615-0095

Avenida Deputado Murilo Aguiar,
n° 98 - Aprazivel- Sobral - CE

Centro de Saude da
Familia Leda Prado VI

62114-000

Unidade de Apoio de Pau
Darco Francisco Edvard da

Ponte _

28
Localidade de Pau Darco,
Aprazivel - Sobral - CE

(88)3615-014362114-000

29 Distrito de Aprazivel - Sobral -Unidade de Apoio de
Pedra de Fogo

(88)3695-861562111-000
CE

Unidade de Apoio de Sao
Domingos Jos6 Zito
Rodrigues Freire_

30
Localidade S§o Domingos,
Jaibaras -Sobral -CE

62107-000 -x-x-

Centro de Sabde da

Familia de Aracatiagu Leda
Prado II _

31
Rua Filadelfia, s/n - Aracatiagu -
Sobral - CE

(88)3615-613262111-000

{mmscmmimm
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Centro de Saude da
Familia Antonio Herculano
de Mesquita_

(88)99221-747232
Rua Central, s/n
Sobral - CE

Baracho -
62108-400

33 Centro de Saude da
Familia Antonio Herculano
de Mesquita

SaoRua Central, S/N,
Francisco - Sobral - CE

62108-000 (88)3615-9006

(88)99928-653434 Saude da
Edmundo

Centro de
Familia
Rodrigues Freire

Rodovia Joaquim Barreto Lima,
CE 362 - Bilheira- Sobral - CE

62102-200

35 Centro de Saude da
Familia Maria Carmelita
Andrade da Silva

Rua Trajano Rodrigues SN
Bonfim- Sobral - CE

(88)3695-871962102-000

36 Centro de Saude da
Familia Doutor Manoel
Marinho

Rodovia CE 240 Km - Sobral - 62109-000 (88)99216-4876
CE

37 Anexo Centro de Saude da
Familia Doutor Manoel
Marinho

Rodovia CE 178km 07, Distrito
de Salgado dos Machados -

Caioca - Sobral - CE
62103-000

-X-X-
38 Centro de Saude da

Familia
Abdelmoumem Melo

Rua Jandaia,55 - Residencial
Nova Caigara- Sobral - CE

(88)3695-5462
(88)3614-1747

Joao 62031-350

Centro de Saude da
Familia Deputado Padre
Jose Linhares Ponte

39
Rua Angelico Aguiar, SN- Centro

- Caracara- Sobral - CE
62112-000 (88)3695.8110

Centro de Saude da
Familia Leda Prado

Rua Tupy, 65 - Alto Alegre -
Jaibaras- Sobral - CE

(88)3615-2010
(88)3615-2307

40
62107-000

41
Barragem- Sobral - CE 62000-104Distrito de Jaibaras (88) 3615-2294

Avenida Onofre Gomes Oliveira,
06- Jordao - Sobral - CE

Centro de Saude da
Familia Leda Prado III

42
62108-974 (88)3615-3069

Centro de Saude da
Familia Jose Salustiano
Caixeiro

43
Praga da Matriz, 97 - Patriarca -
Sobral - CE

(88)3615-413462104-972

Centro de Saude da
Familia Rafael Arruda
Leda Prado V

44
Avenida Joaquim Cialdino, S/N -
Rafael Arruda

(88)3615-
5074/3615-5102

62113-000

Centro de Saude da
Familia (Unidade de apoio)
Maria Valdecir Aguiar
Duarte

45
Rua Arnold Inacio, Recreio,
Rafael Arruda - Sobral - CE

(88)3695- 701562133-000

Centro de Saude da
Familia (Unidade de apoio)
Francisca Fernandes da
Costa _

46
Rua Sao Jose, SN°, Ouro
Branco, Rafael Arruda - Sobral - 62133-000
CE

-X-X-

47 (88)3613-6132
(88)3613-6290

Rua Alto da Bela Vista s/n -

Centro - Taperuaba- Sobral - CE
Centro de Saude da

Familia de Taperuaba
62106-000

48 Distrito de Taperuaba - Sobral -Unidade de Apoio de
Vassouras

62106-000
CE -X-X-
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Centro de Saude da
Famflia Antonio Ribeiro da
Silva

49
Rua Joao Inacio, SN - Torto -
Sobral - CE

62105-000 (88)3695-6098

50 Unidade de Apoio Alvaro
AIfredo Cavalcante

Localidade Beira do Rio - Torto -
Sobral - CE 62105-000 (88)3611-5877

Centro de
Psicossocial
Ximenes Lopes (CAPS
GERAL)_

Atengao
Damiao

51
Rua Tabeliao Antdnio Almeida,
205, Centro

62010-200 (88)3611-3414

52 Centro de Atengao
Psicossocial Alcool e
Outras Drogas Francisco
Helio Soares (CAPS AD)

Travessa Raimundo Medeiros da
Frota, 241, Campo dos Velhos

62030-195 (88)3611-1609

53 Centro de Atengao
Psicossocial Infantojuvenii
(CAPS I)_

Rua Doutor Joao do Monte
617/383, Centro

(88)3614-883062010-220

Centro de Especialidades
Odontologicas Sergio
Arouca (CEO)_

54
Av. Lticia Saboia, 144, Centro (88)3611-697162010-830

Centro de Especialidades
Medicas Doutor Aristides
Andrade (CEM)_

55
(88)3611-3247Av. Lucia Saboia, 144, Centro 62010-830

Centro de Reabilitagao
Pedro Mendes Carneiro
Neto

56
Rua Anahid Andrade, 201,
Centro.

62011-000 (88)3613-1221

Celula de Saude da Mulher57
Av. Lucia Saboia, 144, Centro 62010-830 (88)3611-3247

(88)36147251Centro de Referenda em
Infectologia de Sobral
(CRIS)_

Rua Oriano Mendes, 250, Centro 62010-37058

62042-030Avenida Doutor Guarany, 340,
Jocely Dantas

192Servigo de Atendimento
Movel de Urgencia (SAMU)

59

Rua Filandia, n° 201, Morada
dos Ventos

(88)3614-903962041-240Unidade de Controle de
Zoonoses

60

(88)3611-6003Rua Anahid de Andrade, 373,
Bairro Centro

62011-000Diretoria de Regulagao
Auditoria e Controle

61

62011-000 (88)3611-7781Rua Anahid de Andrade, 373,
Bairro Centro

deFarmacia
Medicamentos Especiais

62

62041-230 (88)3611-1164Rua Dinamarca.SN, Morada dos
Ventos

Unidade de Acolhimento
Tipo Adulto

63

(88) 3611-557062030-362Av. John Sanford, N° 1320,
Bairro Junco

Escola de Formagao em
Saude da Familia
Visconde de Saboia

65

(88) 3611-7758Rua Anahid Andrade, 373, Bairro
Centro

62015-400Secretaria Municipal de
Saude

66
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-62frro-i90Rua Boulevard Joao Barbosaÿ

401, Centro.
67 Programa Melhor em Casa (88) 3614-7836

68 CENTRO COVID 19
SOBRAL

Rua Paulo Aragao, 605, Centro. 62011-250
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

TIPOS DE PROFISSIONAIS E CATEGORIAS MINIMAS A SEREM
CONTEMPLADAS MENSALMENTE NA PROPOSTA PARA ATENDER AOS REQUISITOS

DO CONTRATO.

CATEGORIAS QTDE

ADVOGADO 1
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 6
ANIMADOR DE EVENTOS 2
APONTADOR DE PESSOAL 5

1ARTESAO
ASCENSORISTA 1
ASSESSOR TECNICOS DE COMPRAS 1
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 69
AUXiLIAR ADMINISTRATE 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE COORDENACAO 10
SUPERVISOR ADMNISTRATIVO 9
ASSISTENTE DE BIOTERIO 1

ATENDENTE DE FARMACIA 59
1ATENDENTE EM SERVICO DE SAUDE

ATENDENTE EM SERVICO DE SAUDE 4

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 33
3AUXILIAR DE ESCRITORIO

AUXILIAR DE ESCRITORIO 195

AUXILIAR DE LABORATORIO 3
9AUXILIAR DE MANUTENCAO

AUXILIAR DE PESSOAL 3

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 4

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 67
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 172

SUPERVISOR DE SESSAO DE SERVICOS GERAIS 1
3CAPTURADOR

CONDUTOR DE AMBULANCIA 109
CONDUTOR DE AMBULANCIA / SAMU 2

10CONTINUO
COORDENADORA PEDAGOGICA 1

7CUIDADOR
2DIAGRAMADOR

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1
1DIRETOR PRESIDENTE
1ENFERMEIRO DO TRABALHO

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 1
8ESTOQUISTA
1FARMACEUTICO
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GERENTE ADMINISTRATEVO 27

COORDENADOR ASSISTENCIAL 1

GERENTE ASSISTENCIAL 1

GERENTE DE COMPRAS 1
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 1

GERENTE EM SERVICO DE SAUDE 14
GERENTE FINANCEIRO 1
MAQUEIRO 2

3MASSOTERAPEUTA
17MOTORISTA
1MOTORISTA AUXILIAR

OPERADOR DE AUDIO 1

OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMATICA 1

OPERADOR DE TELEPROCESSAMENTO 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 3

TECNICO DE ENFERMAGEM 165

TECNICO DE INFORMATICA 4
TECNICO DE LABORATORIO 1
TECNICO DE RAIO X 4
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 1

TECNICO EM PROTESE DENTARIO 1
TECNICO EM SAUDE BUCAL 1
TELEFONISTAS 7

1TERAPEUTA COMUNITARIA
PORTEIRO 256

TOTAL 1352

Observagoes: as categorias abaixo devem possuir insalubridade em virtude da natureza
dos servigos a serem prestados:

20% SALARIO MINIMOASCENSORISTA

20% SALARIO MINIMOASSISTENTE DE BIOTERIO

ATENDENTE DE CONSULTGRIO DENTARIO 20% SALARIO MINIMO

20% SALARIO MINIMOATENDENTE DE FARMACIA
20% SALARIO MINIMOATENDENTE EM SERVICOS DE SAUDE

20% SALARIO MINIMOAUX. DE LABORATORIO

20% SALARIO MtNIMOAUXILIAR DE ENFERMAGEM

20% SALARIO MINIMOAUXILIAR DE LABORATORIO

20% SALARIO MINIMOAUXILIAR DE MANUTENCAO
20% SALARIO MINIMOAUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS

20% SALARIO MINIMOCAPTURADOR

20% SALARIO MINIMOCONDUTOR DE AMBULANCIA
20% SALARIO MINIMOCOPEIRA

20% SALARIO MINIMOCUIDADOR

20% SALARIO MINIMOENFERMEIRA DO TRABALHO
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20% SALARIO MlNIMOESTOQUISTA

20% SALARIO MINIMOMAQUEIRO

20% SALARIO MINIMOMIzDICO DO TRABALHO

20% SALARIO MINIMOMOTORISTA

20% SALARIO MINIMOMOTORISTA SOCORRISTA

20% SALARIO MINIMOTECNICO DE ENFERMAGEM
40% TETO DE TECNICO DE

RAIOXTECNICO DE RAIO - X

20% SALARIO MINIMOTECNICO DE SEGURANQA DO TRABALHO

TECNICO EM PR6TESE DENTARIA 20% SALARIO MINIMO

20% SALARIO MINIMOTECNICO EM SAUDE BUCAL

20% SALARIO MINIMOVIGIA

40% SALARIO MINIMOVISITADOR SANITARIO

Dever6 ser observado as convengoes coletivas e o piso salarial das categorias estabelecido
em Lei.
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ANEXO III DO TERMO DE REFERENCIA

TABELA DE MEDICAMENTOS

DESCRIQAO DO MEDICAMENTO UNDITEM

ACICLOVIR, 200MG COMPRIMIDO1

ACIDO ACETIL SALICILICO 100 mg COMPRIMIDO2

ACIPO ASC6RBICO 100 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 5ML3

ACIPO FOLICO Q.2MG/ML SOL. ORAL GOTAS4

ACIDO FOLICO 5MG COMPRIMIDO5

ACIDO FOLINICO 15MG COMPRIMIDO6

ACIPO TRANEXAMICO 50 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 5ML7

ACIDO URSODESOXICOLICO 300MG COMPRIMIDO8

AGUA DESTILADA SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 10ML9

ALBENDAZOL, 40 MG/ML, SUSPENSAO ORAL FRASCO 10ML10

ALBENDAZOL, 400 MG COMPRIMIDO11

ALENDRONATO SODICO, 70 MG COMPRIMIDO12

AMINOFILINA 24 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 10ML13

AMIODARONA, 200 MG COMPRIMIDO14

AMIODARONA, CLORIDRATO 50 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 3ML15

COMPRIMIDOAMITRIPTILINA 25 mg16
AMOXICILINA 250 mg/5ml PO PARA SUSPENSAO ORAL + COPO
MEDIDA DE 10 ml FRASCO 150 ML17

COMPRIMIDOAMOXICILINA, 500MG18

ATENOLOL, 50 MG COMPRIMIDO19

ATROPINA, SULFATO 0,25 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 1ML20

COMPRIMIDOAZITROMICINA 500MG21

AZITROMICINA, PO P/ SUSPENSAO ORAL 40MG/ML FRASCO 60ML22

COMPRIMIDOBACLOFENO 10MG23
FRASCO Cf 200
DOSES

BECLOMETASONA DIPROPIONATO, SPRAY NASAL,
50MCG/DQSE, FRASCO DOSEADOR COM AEROGADOR NASAL
BECLOMETASONA DIPROPIONATO, SPRAY ORAL,
250MCG/DOSE, FRASCO DOSEADOR COM BOCAL
AEROGADOR___
BECLOMETASONA, DIPROPIONATO 400mcg/ml SUSPENSAO
PARA NEBULIZACAO __
BENZILPENICILINA, BENZATINA, 1.200.000UI, PO PARA
SUSPENSAOINJETAVEL+DILUENTE_
BENZILPENICILINA, BENZATINA, 600.000UI, PO PARA
SUSPENSAO INJETAVEL+DILUENTE
BENZILPENICILINA, POTASSICA, ASSOCIADA A PENICILINA
PROCAINADA,100.000UI + 300.000UI, PO PARA SOLUQAO
INJETAVEL+DILUENTE

24

FRASCO C/ 200
DOSES25

AMPOLA 2ML26

FRASCO/AMPOLA27

FRASCO/AMPOLA28

FRASCO/AMPOLA29

BENZQILMETRONIDAZQL, 40 MG/ML, SUSPENSAO ORAL FRASCO 100ML30

COMPRIMIDOBESILATO DE ANLODIPINO 10 mg31
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COMPR1MIDOBES1LATQ DE ANLODIPINO 5 MG32

BICABORNATO DE SQPIO 8,4% AMPOLA 10ML33

COMPRIMIDOBIPERIDENO, 2MG34

BIPERIDENO, LACTATO, 5MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL

BROMETO DE IPRATROPIQ SOLUQAO PARA INALACAO 0,025%

AMPOLA 1ML35

FRASCO 20ML36
BROMETO DE N-BUTIL ESCOPOLAMINA 4mg/ml+DIPIRONA 500
mg/ml SOL INJETAVEL_AMPOLA 5ML37

BROMOPRIDA, 4MG/ML, SOLUCAO ORAL GOTAS FRASCO 20ML38

BROMOPRIDA, 5MG/ML AMPOLA 2ML39

CAPTOPRIL, 25 MG COMPRIMIDO40

CARBAMAZEPINA, 20 MG/ML, SUSPENSAO ORAL FRASCO 100ML41

COMPRIMIDOCARBAMAZEPINA, 200 MG42
CARBONATO DE CALCiO, 600 + COLECALCIFEROL400UI
COMPRIMIDO COMPRIMIDO43

CARBONATO DE LlTIO, 300 MG COMPRIMIDO44

CARVEDILOL, 25 MG COMPRIMIDO45

CARVEDILOL, 6,25 MG COMPRIMIDO46

CEFALEXINA, 50 MG/ML, PO PI SUSPENSAO ORAL FRASCO 60ML47

CEFALEXINA, 500 MG COMPRIMIDO48

CEFTRIAXONA SOPICA 1G PO PARA SOLUCAO INJETAVEL IV FFIASCO AMPOLA49

CIMETIDINA 150 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 2ML50

COMPRIMIDOCIPRQFLOXACINO CLORIDRATO, 500 MG51

COMPRIMIDOCLOMIPRAMINA, 10MG52

COMPRIMIDOCLOMIPRAMINA, 25MG53

CLONAZEPAM, 2,5MG/ML, SOLUCAO ORAL- GOTAS FFIASCO 20ML54

COMPRIMIDOCLONAZEPAM, 2MG55
SOLUQAO
INJETAVELCLORETO DE POTASSIO 10% SOLUCAO INJETAVEL 10 ML56
SOLUQAO
INJETAVELCLORETO DE POTASSIO 19% SOLUCAO INJETAVEL 10 ML

CLORETO DE SODIO, 0,9% 500ML SOLUQAO INJETAVEL,
SISTEMA FECHADO _ _

57

FRASCO 500 ML58

CLQRPROMAZINA CLORIDRATO 40MG/ML SOLUQAO ORAL FFIASCO 20ML59

COMPRIMIDOCLQRPROMAZINA, 100 MG60

COMPRIMIDOCLQRPROMAZINA, 25 MG61

CLQRPROMAZINA, 5 MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 5ML62

FRASCO 120 MLDEXAMETASONA 0,1MG/ML, ELIXIR63

DEXAMETASONA SOLUQAO INJETAVEL 2MG/ML AMPOLA 1ML64

BISNAGA 10GDEXAMETASONA, 0,1%, CREME65
COMPRIMIDODEXAMETAZONA 4MG66

DIAZEPAM, 5 MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 2ML67

COMPRIMIDODIAZEPAM, 5MG68

DICLOFENACO, SAL SQPICO, 25MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 3ML69

COMPRIMIDODIGOXINA, 0.25MG70
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DIPIRQNA SODICA, 5Q0MG COMPRIMIDO71

DIPIRQNA SODICA, 500MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 2ML72

DIPIRQNA SODICA, 500MG/ML, SOLUQAO ORAL (GOTAS)

DIPROPIONATO DE BECLOMETASONA SUSPENSAO USO

INALATORIO 100 MCG/DOSE TUBO 200 DOSES _

FRASCO C/20ML73

TUBO74

DOMPERIDONA, 1MG/ML, SUSPENSAO ORAL FRASCO 100ML75

DORZOLAMIDA 20MG/ML SOLUQAO OFTALMICA FRASCO 5ML76

COMPRIMIDODOXAZOSINA, MESILATO 2MG77

ENALAPRIL MALEATO, 10MG COMPRIMIDO78

ENALAPRIL MALEATO, 20MG COMPRIMIDO79

ENOXOPARINA SOLUQAO INJETAVEL 40MG/0,4ML SERINGA80

EPINEFRINA 1 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 1ML81

COMPRIMIDO82 ESPIRAMICINA, 1.500.000UI

COMPRIMIDOESPIRONOLACTONA, 25MG83

FENITOINA 100MG COMPRIMIDO84

FENITOINA SODICA 50MG/ML SOLUQAO INJETAVEL AMOPLA5ML85

FENOBARBITAL 100MG/ML SOLUQAO INJETAVEL

FENOBARBITAL 200MG/ML SOLUQAO INJETAVEL

AMOPLA2ML86

AMOPLA 1ML87

FENOBARBITAL SODICO, 100 MG COMPRIMIDO88

FENOBARBITAL SODICO, 40MG/ML, SOLUQAO ORAL - GOTAS
FENOTEROL BROMIDRATO, 5,0 MG/ML, SOLUQAO PARA
NEBULIZACAO (GOTAS)_

FRASCO 20ML89

FRASCO 20ML90

SOLUQAO
INJETAVELFENTANILA, CITRATO 0.05MG/ML SOLUQAO INJETAVEL 10ML

FITOMENADIONA, 10 MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL_
91

AMPOLA 1ML92

COMPRIMIDOFLUCONAZOL, 150 MG93

COMPRIMIDOFLUOXETINA 20MG94

FUROSEMIDA, 10MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 2ML95

COMPRIMIDOFUROSEMIDA, 40MG96

COMPRIMIDOGABAPENTINA 300MG97

COMPRIMIDOGLIBENCLAMIDA, 5MG98

FRASCO 500MLGLICEROL 12 % ENEMA SISTEMA FECHADO99

COMPRIMIDOGLICLAZIDA 30MG100

GLICOSE 5 % SOLUQAO INJETAVEL SISTEMA FECHADO FRASCO 500ML101

GLICOSE 50% SOLUQAO INJETAVEL AMPOLA 10ML102

COMPRIMIDOHALOPERIDQL, 1MG103

HALOPERIDQL, 2MG/ML, SOLUQAO ORAL-GOTAS FRASCO 20ML104
COMPRIMIDOHALOPERIDQL, 5MG105

HALOPERIDQL, 5MG/ML, SOLUQAO INJETAVEL_
HALOPERIDOL, SAL DECANOATO, 50 MG/ML, SOLUQAO
INJETAVEL__
HIDRALAZINA, CLORIPRATO 20 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL

AMPOLA 1ML106

AMPOLA 1ML107
AMPOLA 1ML108
COMPRIMIDOHIDROCLOROTIAZIDA 25 mg109

HIDROCORTISONA, SAL SUCCINATO SODICO, 500 MG, PO FRASCO/AMPOLA110
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HIDROXOCOBALAMINA, CLORIDRATQ 5G PO LIOF INJETAVEL FRASCO AMPOLA111

COMPRIMIDOIBUPRFENO, 300 MG112

COMPRIMIDOIBUPROFENO, 600 MG113

COMPRIMIDOINDAPAMIDA 1.5MG114
CANETA
APLICAQAO

DE
INSULINA DEGLUDECA 1Q0UI/ML SQLUQAO INJETAVEL 3ML
INSULINA GLARGINA 100UI/ML SISTEMA DE APLICAgAO COM
REFIL DE 3 ML PARA UTILIZAgAO COM CANETA COMPATIVEL
PARA APLICAQAO DE INSULINA

115

CANETA
APLICAQAO

DE
116

INSULINA LISPRO 100UI/m! SISTEMA DE APLICAQAO COM
REFIL DE 3 ml PARA UTILIZAQAO COM CANETA COMPATIVEL
PARA APLICAQAO DE INSULINA_
INSULINA, GLARGINA, 100UI/ML, INJETAVEL C/10ML

CANETA
APLICAQAO

DE
117

FRASCO 10ML118

INSULINA, LISPRO, 100U/ML, INJETAVEL C1OML FRASCO 10ML119
COMPRIMIDO
SUBLINGUALISOSSORBIDA, DiNITRATO 10MG120

ISOSSORBIDA, SAL MONONITRATQ, 40 MG121 COMPRIMIDO

LACTULONA 667MG/ML FRASCO 120 ml FRASCO122

LATANQPROSTA 50MCG/ML SQLUQAO OFTALMICA_
LEVODOPA, ASSOCIADO A BENSERAZIDA, 100MG + 25MG
(HBS)__
LEVODOPA, ASSOCIADO A BENSERAZIDA, 200 MG + 50 MG

LEVODOPA, ASSOCIADQ A CARBIDOPA, 250MG + 25MG

FRASCO 2,5ML124

COMPRIMIDO125

COMPRIMIDO126

COMPRIMIDO127

COMPRIMIDOLEVOMEPROMAZINA 100MG128

LEVOMEPROMAZINA SQLUQAO ORAL A 4% FRASCO 20ML129

LEVOTIROXINA SODICA, 100 MCG COMPRIMIDO130

LEVOTIROXINA SODICA, 25 MCG COMPRIMIDO131

LIDOCAINA CLORIDRATQ, 2%, GELEIA BISNAGA 30G132
FRASCO/AMPOLA
20 MLLIDOCAINA CLORIDRATQ, 2%, INJETAVEL133

COMPRIMIDOLORATADINA, 10MG134

FRASCO 100MLLORATADINA, 1MG/ML, XAROPE135

COMPRIMIDOLOSARTANA 50 MG136

MALEATO DE TIMOLOL 0,5% SQLUQAO OFTALMICA FRASCO 5ML137

COMPRIMIDOMETFORMINA CLORIDRATQ, 500 MG138

COMPRIMIDOMETILDOPA, 250 MG139

COMPRIMIDOMETILFENIDATO 10MG140

CAPSULAMETILFENIDATO 20MG141

BISNAGA 50GMETRONIDAZOL GELEIA VAGINAL 100MG/G143

BISNAGA 80GMICONAZOL, 2%, CREME VAGINAL, COM APLICADOR144

BISNAGA 28GMICONAZOL, 20 MG/G, CREME145

MIDAZOLAM, CLORIDRATQ 5 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL
NISTATINA, 100.000 UI/ML, SUSPENSAQ ORAL_

AMPOLA 3ML146
FRASCO 50ML147

NITROFURANTOINA, 100 MG COMPRIMIDO148
Bmm
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NORTR1PTILINA, CLORIDRATO, 25 MG COMPRIMIDO149

CAPSULAOMEPRAZQL, 20 MG150

OXACILINA SQDICA 500 MG P6 PARA SQLUCAO INJETAVEL FRASCO AMPOLA151

OXCARBAZEPINA 6% SUSPENSAO ORAL FRASCO 100ML152

COMPRIMIDOOXCARBAZEPINA, 300 MG153

COMPRIMIDOOXIBUTININA, CLORIDRATO 5MG154

PARACETAMOL, 200 MG/ML, SQLUCAO ORAL FRASCO 15ML155

PARACETAMOL, 500 MG COMPRIMIDO156

PERICIAZINA, 10 MG/ML, SQLUCAO ORAL -GOTAS FRASCO 20ML157

PERICIAZINA, 40 MG/ML, SQLUCAO ORAL - GOTAS FRASCO 20ML158

PERMANGANATO DE POTASSIO 100 mg COMPRIMIDO159

PERMETRINA 50 MG/ML LOCAO160 FRASCO 60ML

PERMETRINA, 10 MG/ML, LOCAO FRASCO 60ML161

PETROLATO, LIQUIDO, LAXATIVO, ORAL (OLEO MINERAL) FRASCO 100ML162

BISNAGA 30GPETROLATO, PURO, POMADA (vaselina)163

PIRIMETANIMA 25MG COMPRIMIDO164

PREDNISOLONA, 3 MG/ML, SQLUCAO ORAL FRASCO 60ML165

COMPRIMIDOPREDNISONA 20 mg166

COMPRIMIDOPREDNISONA 5mg167

PROGESTERONA, 200MG CAPSULA168

COMPRIMIDOPROMETAZINA CLORIDRATO, 25 MG169

PROMETAZINA CLORIDRATO, 25 MG/ML, SQLUCAO INJETAVEL AMPOLA 2ML170

COMPRIMIDOPROPILTIOURACIL, 100MG171

COMPRIMIDOPROPRANOLOL CLORIDRATO, 40 MG172

RANITIDINA CLORIDRATO, 15 MG/ML, SUSPENSAO ORAL FRASCO 120 ML173

COMPRIMIDORANITIDINA, CLORIDRATO 150MG174
RINGER LACTATO SODICO SOLUQAO INJETAVEL SISTEMA
FECHADO FRASCO 500ML175

COMPRIMIDORISPERIDONA 1 MG176

RISPERIDONA 1 MG/ML SQLUCAO ORAL 30 ML FRASCO177

COMPRIMIDORISPERIDONA 2 MG178

COMPRIMiDORISPERIDONA 3 MG179
SAIS PARA REIDRATAgAO ORAL, PO, COMPOSTO POR:
CLORETO SODIO 3,5G + GLICOSE 20G, + CITRATO DE SODIO

2,9G + CLORETO DE POTASSIO 1,5G, PARA 1.000ML DE

SOLUQAO PRONTA, SEGUNDO PADRAO OMS, ENVELOPE
CONTENDO 27,9G_PACOTE 27,9G180

FRASCO
DOSES

200

SALBUTAMOL, 100MCG/DQSE, AEROSOL ORAL181
COMPRIMIDOSINVASTATINA, 20 MG183

COMPRIMIDOSINVASTATINA, 40 MG184
POTE 400GSULFADIAZINA, DE PRATA, 1%, CREME185

BISNAGA 30GSULFADIAZINA, DE PRATA, 1%, CREME bisnaga_
SULFAMETOXAZOL, ASSOCIADO A TRIMETQPRIMA, 400MG +

186

COMPRIMIDO187
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SULFAMETOXAZOL, ASSOCIADO A TRIMETOPRIMA, 40MG +
8MG/ML, SUSPENSAO ORAL_FRASCO 50ML188

SOLUCAO
INJETAVELSULFATO DE AMICACINA 250MG/ML189

SOLUCAO
INJETAVELSULFATO DE MAGNESiO 500MG/ML190

COMPRIMIDOSULFATO FERROSO, 40MG DE FERRO II191
SUXAMET0NIO, CLORETO 500 MG PO PARA SOLUCAO
INJETAVEL FRASCO AMPOLA192

TIORIDAZINA CLORIDRATO, 50 MG COMPRIMIDO193

VALPROATO DE SODIO, 50 MG/ML, XAROPE FRASCO 100ML194

VALPROATO DE SODIO, 500 MG COMPRIMIDO195

VARFARINA SODICA, 5 MG COMPRIMIDO196

VENLAFAXINA 75MG COMPRIMIDO197

COMPLEXO B SUSPENSAO ORAL FRASCO 120 mi FRASCO198

BISNAGANISTATINA + ZINCQ POMADA 100.000U1 /g+200mg/g bisnaga 60 g

PICOSSULFATO DE SODIO 7.5MG/ML FRASCO 30 ML_
199

FRASCO200

CIPROFLOXACINO, CLORIDRATO 500 MG COMPRIMIDO COMPRIMIDO201

CLORETO DE SODIO 0,9 % SOLUCAO NASAL 50 ML FRASCO202

DEXAMETASONA 0,1 % CREME 10 G BISNAGA BISNAGA203

ESPIRONOLACTONA 25 MG COMPRIMIDO COMPRIMIDO204
METRONiDAZOL (BENZOILMETRONIDAZOL) 40 MG/ML
SUSPENSAO ORAL 100 ML _ _FRASCO205

METRONIDAZOL 250 MG COMPRIMIDO FRASCO206
OLEO MINERAL (VASELINA LIQUIDA / PETROLATO) SOLUCAO
ORAL 100 ML_207

ALGESTONA ACETOFENIDA + ESTRADIOL, ENANTATO 150 MG
+ 10 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL 1 ML

INSULINA HUMANA NPH 100 Ul/ML SUSPENSAO INJETAVEL 10
FRASCO208

FRASCO209 ML
INSULINA HUMANA REGULAR 100 Ul/ML SOLUCAO INJETAVEL
10 ML FRASCO210
LEVONORGESTREL + ETINILESTRADIOL 0,15 + 0,03 MG
CARTELA CARTELA211
LEVONORGESTREL 0,75 MG COMPRIMIDO COMPRIMIDO212
MEDROXIPROGESTERONA 150 MG/ML INJETAVEL 1 ML AMPOLA213

NORETISTERONA 0,35 MG CARTELA CARTELA214

NORETISTERONA, ENANTATO DE + ESTRADIOL, VALERATO
DE 50 + 5 MG/ML SOLUgAO INJETAVEL 1 ML _ AMPOLA215

PIRAZINAMIDA 30 MG/ML SUSPENSAO ORAL 150 ML FRASCOS216

PIRAZINAMIDA 500 MG COMPRIMIDO COMPRIMIDO217

RIFAMPICINA 300 MG CAPSULA CAPSULA218

SULFADIAZINA 500 MG COMPRIMIDO COMPRIMIDO219

COMPLEXO B (B1,B2,B3,B5,B6) INJETAVEL 2 ML_
ESCOPOLAMINA, BUTILBROMETO 20 MG/ML SOLUgAO

AMPOLA220
AMPOLA221

urxaz*iH2a,r,iirsimÿ
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1NJETAVEL 1 ML
FENOTEROL, BROMIDRATO 5 MG/ML SOLUQAO PARA
NEBULIZAQAO 20 ML_
GLICONATO DE CALCIO 10 % SOLUQAO iNJETAVEL 10 ML

GLICOSE + CLORETO DE SODIO 5 + 0,9 % SOLUQAO
INJETAVEL 500 ML SISTEMA FECHADO _

FRASCO222

AMPOLA223

BOLSA224

IPRATROPIO 0,25 MG/ML SOLUQAO PARA INALAQAO 20 ML FRASCO225

MAGNESIO SULFATO 50 % SOLUQAO INJETAVEL 10 ML226 AMPOLA.

MORFINA SULFATO 10 MG/ML SOLUQAO INJETAVEL 1 ML AMPOLA227

stm-.‘ÿKW-ii
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ANEXO B - PROPOSTA DE PREQO (MERAMENTE SUGESTIVO)

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH_-SMS

Objeto: CHAMADA POBLICA PARA CONTRATAQAO DE ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZAQAO SOCIAL NA
AREA DE ATUAQAO DE ATENQAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, PARA O APOIO EM GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E
LOGISTICA PARA ATENDiMENTO DA POPULAQAO EM GERAL NO SERVIQO DE
ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE; SERVIQO DE MANUTENQAO E
ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE SAUDE; SERVIQO DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA E SERVIQO DE CAPACITAQAO E EDUCAQAO CONTINUADA,
FOMENTANDO A EXECUQAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE, POR MEIO DO
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A
FINALIDADE DE MELHORAR A PROTEQAO DA SAUDE DA POPULAQAO, VISANDO A
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNlClPES PARA VIABILIZAR O
ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO PLANO
MUNICIPAL DE SAODE DE SOBRAL 2022-2025.

Organizagao:

CNPJ:

ENDEREQO:

FONE:

EMAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

O Valor global para execugao dos servigos objeto da presente Chamada Publica e de: R$
J, valor maximo anual.

Prazo de validade da Proposta: 90 (noventa) dias.

de 2022.Sobral - CE, de

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO C- PLANILHA DE CUSTOS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

: X X
VALOR MENSAL

- :• •
•

• "v- ; ; .x!"
I DESCRICAO DOS ITEMSDESCRICAO DOS ITEMS

. . . V .

VALOR ANUALSERVIQO

Almoxarifado R$ R$

Pessoal com encargos (1) R$ R$

Exames Laboratoriais R$ R$

Medicamento R$R$

Material Medico hospitalar R$R$

Despesas Complementares (2) R$ R$

Manutenpao e Cortservapao Geral R$ R$

Servipo de Limpeza R$ R$

Servipo de Seguranpa R$ R$

Despesas internas (3) R$ R$

Servipos de Comunicagao R$ R$

Transporte R$R$

Outros Servipos Pessoa Juridica R$ R$

R$R$

(1) Salario. encargos, impostos, contribuigoes. insatubridade, produtividade, gratificagao, auxilio baba, provisao 13.° salario,

ferias, impacto convengao colctiva, impacto salario-minimo. Devera scr observado as convengbes coletivas e o piso salarial
das categorias estabelecido em Lei.

(2) Admissoes, rescisoes trabalhistas e causas judiciais.

(3) Cobertura de despesas com o consumo de energia eletrica, agua, esgoto, gas eneanado, habilitacao e utilizagao de

telefonia, internet, material de expediente. taxas e tarifas bancarias e financeira, Contabilidade, juridico. Ixtcagbes Diversas.

Software e congeneres, etc.

de 2022.Sobral - CE, de

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizapao social)

WHWMtlBggMgBKWSSSSSBBM
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ANEXO D - DECLARAQAO DE ESTABELECIMENTQ DE ESCRITORIO

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH_-SMS

DECLARAQAO

(PROPONENTE), (qualificagao), por meio de seu representante legal (qualificagao),

DECLARA que, acaso sagre-se vencedora do presente CHAMADA PUBLICA N°_,

que trata da CONTRATAQAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS

LUCRATIVOS, QUALiFICADA COMO ORGANIZAQAO SOCIAL NA AREA DE ATUAQAO
DE ATENQAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, PARA O APOIO EM

GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA

POPULAQAO EM GERAL NO SERVIQO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA

DE SAODE; SERVIQO DE MANUTENQAO E ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE

SAUDE; SERVIQO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SERVIQO DE CAPACITAQAO E

EDUCAQAO CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUQAO DE ATIVIDADES NA AREA

DA SAUDE, POR MEIO DO ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES

CONTRATANTES, COM A FINAL1DADE DE MELHORAR A PROTEQAO DA SAUDE DA

POPULAQAO, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA

VIABILIZAR O ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

ESTABELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL 2022-2025

estabelecera escritorio na sede do Municipio de Sobral, com estrutura para a perfeita

execugao dos servigos objeto do presente edital.

Sobral - CE, de 2022.de

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO E - ATESTADO DE VISTORIA AO LOCAL DOS SERVigOS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH_-SMS

DECLARAgAO

(PROPONENTE), (qualificag§o), inscrita no CNPJ n°.
_, com sede a na cidade de

por intermedio de seu responsavel o Sr(a) _
portador(a) da Carteira de Identidade n°_
_DECLARA, para todos os fins, que visitou todas as instalagoes

previstas no Termo de Referenda e que possui todas as informagoes relativas a sua

execugao. DECLARA, ainda, que nao alegara posteriormente o desconhecimento de fatos

evidentes a epoca da vistoria para solicitar qualquer alteragao na vigencia e no valor

estimado do contrato de gestao a ser celebrado, caso seja a organizagao social vencedora.

Estado de

CPF n°

Sobral,_, de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)

Atesto do Servidor Publico Municipal que acompanhou a vistoria:

Nome:

Assinatura:.
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ANEXO F - DECLARAQAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL E
SEUS ANEXOS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA POBLfCA N° CH -SMS

DECLARAgAO

O (PROPONENTE), (qualificapao), por meio de seu representante legal, DECLARA que

tomou conhecimento da integridade da CHAMADA PUBLICA N°

CONTRATAQAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,

QUALIFICADA COMO ORGANIZAQAO SOCIAL NA AREA DE ATUAgAO DE ATENQAO

EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, PARA O APOIO EM

GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA

POPULAgAO EM GERAL NO SERVIQO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA

DE SAUDE; SERVIQO DE MANUTENQAO E ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE

SAUDE; SERVIQO DE ASSISTENC1A FARMACEUTICA E SERVIQO DE CAPACITAQAO E

EDUCAQAO CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUQAO DE ATIVIDADES NA AREA

DA SAUDE, POR MEIO DO ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES

CONTRATANTES, COM A FINAUDADE DE MELHORAR A PROTEQAO DA SAUDE DA

POPULAQAO, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA

VIABILIZAR O ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

ESTABELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE SAODE DE SOBRAL 2022-2025, inclusive

todos seus anexos e esclarecimentos posteriores, que tem pleno conhecimento do seu

conteudo e determinagoes.

, que trata da

de 2022.Sobral,_de

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO G - DECLARAQAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA

HABILITAQAO
(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PGBLICA N° CH_-SMS

DECLARAQAO

(PROPONENTE), (qualificagao), inscrita no CNPJ n°.
(enderego completo)

_, sediada

, declara, sob penas da Lei,

que ate a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao na CHAMADA

PGBLICA N° -SMS, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores.

Sobral,_, de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO H - MODELO DE DECLARAQAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH_-SMS

DECLARAQAO

(PROPONENTE), (qualificagao) , inscrita no CNPJ n°

representsnte

_, por meio de

(qualificagao)

portador(a) da Carteira de

_, DECLARA, sob as

legalseu

Sr(a)_
Identidade n°_ e CPF n°

sangdes administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda

documentagao anexada da CHAMADA PUBLICA N°_ e autentica.

Sobral,_, de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO I - DECLARAQAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

A Comissao Permanente de Licitagao Sobral-CE

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° CH_-SMS

DECLARACAO

(Identificagao do proponente), inscrito no CNPJ ri°

do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

acrescido pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n§o emprega em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezoito anos e em qualquer trabalho,

menores de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

DECLARA, para fins

Sobral,_, de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizag§o social)
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ANEXO J - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de Gestao n°

SPU N° __
12022

12022

CONTRATO DE GESTAO N°
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E

QUALIFICADO
COMO ORGANIZAgAO SOCIAL, NA FORMA E
CONDigOES ASEGUIR:

QUE ENTRE SI

O (A)

A(O). situada(o) na
_, doravante denominada(o) CONTRATANTE, neste ato

(nacionalidade), portador
_, residente

., inscrita(o) no CNPJ sob o
n°
representada(o) pelo(a)_
da Carteira de Identidade n°_
e domiciliada(o) em (Municipio - UF), na

., e do CPF n°
e a

sedecom na
, CEP: ., Fone: _,

doravante denominada
_, (nacionalidade),

inscrita no CPF/CNPJ sob o n°
CONTRATADA, representada neste ato pelo
portador da Carteira de Identidade n°_
residente

e do CPF n°
(Municipiodomiciliada(o) UF),_, tern justo e convencionado o presente

CONTRATO, t§m entre si justa e acordada a celebrapao do presente contrato, mediante as
clausulas e condipoes seguintes:

e em na

CLAUSULA PRIMEIRA- DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente CONTfRATO DE GESTAO rege-se por toda a legislapao aplic£vel,
notadamente pelos preceitos do direito publico, nas normas do Sistema Unico de Sabde, na
Lei 8.080/90 (SUS), Lei 8.142/90 (Gestao do SUS), Portaria GM/MS n°. 2.567, de 25 de
novembro de 2016 (participapao complementar da iniciativa privada na execupao de apoes e
servipos de saude e o credenciamento de prestadores de servipos de saude no Sistema
Unico de Saude - SUS), Lei Federal n°. 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipal n°. 261,
de 18 de maio de 2000, Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alterapoes, bem como o
eixo de diretrizes estrategicas de atenpao a saude, do Plano Municipal de Saude 2022 -
2025 considerando o Edital de Chamada Publica, n.°
Homologap§o publicado no D.O.M. de_
Administrative SPU n.°

_ e o correspondente Ato de
, inserido nos autos do Processo

de_, e ainda, no Decreto n.°
, que qualificou o CONTRATADO como Organizapao Social para

de
.de

os fins ora colimados.

CLAUSULA SEGUNDA -DO OBJETO E DA FINALIDADE

2.1.0 presente CONTRATO DE GESTAO tern por finalidade e o apoio em gerenciamento

dos macroprocessos e logistica para atendimento da populapao em geral no Servipo

de Atendimento ao Usuario do Sistema de Saude; Servipo de Manutenpao e
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Almoxarifado para Unidades de Saude; Servigo de Assistencia Farmaceutica e
Servigo de Capacitagao e Educagao Continuada, fomentando a execugao de
atividades na area da saude, por meio do estabelecimento de parcerias entre as
partes contratantes, com a finalidade de melhorar a protegao da saude da populagao,
visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes para viabilizar o atendimento
das diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano Municipal de Saude de
Sobral 2022-2025, em conformidade com os padroes de eficacia e qualidade descritos no
Termo de Referenda e seus anexos integrante deste instrumento, independentemente de
transcrigao, do Termo de Referenda parte integrante deste processo.

2.2. Dos servigos contratados:

FLtfi

%
&

UNIDADES ATENDIDAS SISTEMAS DE APOIO (META/OBJETO)

A. Servigo de Atendimento ao Usuario do Sistema
de Saude para Unidades de Saude;

B. Apoio circunstancial em manutengao e
reforma, inclusive de projetos arquitetonicos e de
engenharia para o Sistema de Saude;UNIDADES DE SAUDE DESCRITAS NO

ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA
CHAMADA PUBLICA N°_

C. Apoio circunstancial em fornecimento de
materials de almoxarifado para Unidades de
Saude;

D. Servigo de Assistencia Farmaceutica;

ESCOLA DE FORMAQAO EM SAUDE DA
FAMILIA VISCONDE DE SABOIA

E. Servigo de Capacitagao e Educagao
Continuada

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE FORNECIMENTO

3.1. O fornecimento do servigo dar-se-a sob demanda, nos termos estabelecidos na

Clausula Oitava do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA -DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO DO PREQO

4.1 Pela prestacao dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, especificados no
TERMO DE REFERENCIA, a CONTRATANTE repassara ao CONTRATADO, no prazo e
condigoes constantes neste instrumento, e de acordo como ANEXO C - PLANILHA DE
CUSTOS do edital, a importancia global de R$
sujeito a reajustes, desde que observado o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da

apresentagao da proposta.

4.1.1, Caso o prazo exceda a 01 (um) ano, o prego contratual podera ser reajustado,
utilizando a variag§o do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

4.2. A alteragao do montante constante no item 4.1. desta Clausula implicara na revisao do
programa de trabalho e cronograma de desembolso e devera ser firmada em competente
Termo Aditivo, sendo ainda permitida alteragao do montante constante no “caput”.

4.3. Os resultados de aplicagoes no mercado financeiro, dos recursos repassados ao
CONTRATADO, deverao ser revertidos exclusivamente aos objetivos deste CONTRATO DE

);:• (
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GESTAO, OU a obrigagoes a ele vinculadas, estancfi
prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos, com a anuencia da

CONTRATANTE.

4.4. A CONTRATANTE podera suspender os repasses dos recursos destinados a este
CONTRATO DE GESTAO, caso sejam constatados, por ocasiao dos trabalhos de avaliagao,
acompanhamento, monitoramento ou auditoria, irregularidades ou desvios na aplicagao dos
recursos na forma do que determina o artigo 116, paragrafo 3° da lei n.° 8.666/93 e suas
alteragoes.

4.5. Alem dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE para a execugao do
objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, outros poderao ser obtidos atraves de
receitas auferidas por servigos que possam ser prestados sem prejuizo da assistencia a
saude, doagoes e contribuigoes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicagoes financeiras da Organizagao Social de Saude e de outro que por ventura estejam
disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair emprestimos com organismos nacionais e
internacionais, desde que com a devida aprovagao do Conselho de Administragao da
Organizagao Social, devendo citados recursos circularem em conta distinta da conta
especlfica para o Contrato de Gestao.

CLAUSULA QUINTA -DO PAGAMENTO

5.1. O valor firmado atraves do Contrato de Gestao, sera repassado ao CONTRATADO
mediante a liberagSo de 12 (doze) parcelas mensais.

5.2. As parcelas mensais serao pagas mediante os repasses feitos pelo Ministerio da Saude
e Governo do Estado do Ceara, bem como apos o recebimento da documentagao
informativa das atividades

5.3. Os pagamentos encontram-se condicionados, ainda, a apresentagao dos seguintes
comprovantes:

5.3.1. Documentagao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e
Municipal.

5.3.2. Avaliagao trimestral da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao do Contrato de
Gestao;

5.3.3. Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartorio. Caso esta
documentagao tenha sido emitida pela internet, so sera aceita apos a confirmagao de sua
autenticidade.

5.4. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA em caso de descumprimento
das condigoes de habilitag§o e qualificagao exigidas na Chamada Publica.

5.5. E vedada a realizag§o de pagamento antes da execugao do objeto ou se o mesmo nao
estiver de acordo com as especificagoes do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA -DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao pela fonte de recursos da Secretaria
Municipal da Saude, com as seguintes dotagoes orgamentarias:

Atengao Primaria

0701.10.301.0073.2418.33503900.1500100200

0701.10.301.0073.2418.33503900.1600000000

ptos 3s mesmas condigoes de
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0701.10.301.0073.2418.33503900.1602000000 * -
Atenpao Especializada

0701.10.302.0073.2384.33503900.1600000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1500100200

0701.10.302.0073.2384.33503900.1602000000

0701.10.302.0073.2384.33503900.1621000000

Vigilancia em Saude

0701.10.305.0074.2307.33503900,1600000000

0701.10.305.0074.2307.33503900.1500100200

Atengao Domiciliar

0701.10.302.0073.2290.33503900.1600000000

Escola de Saude

0701.10.122.0072.2381.33503900.1500100200

0701.10.122.0072.2381.33503900.1621000000

0702.10.122.0500.2441.33503900.1500100200

CLAUSULA SETIMA -DA VIGENCIA E DAS ALTERAQOES DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigencia do Contrato de Gestao sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, ate o limite de
60 (sessenta) meses, em conformidade com o art. 57, II, da Lei 8.666/93 e demais
disposigoes legais, mediante justificative de interesse publico.

7.2. No pert'odo de transigao para implantagao das atividades correspondentes a data da
ordem de inicio de execugao do contrato, as metas quantitativas e qualitativas serao
monitoradas para fins de acompanhamento. A partir do 1° dia do termino do periodo de
transigao, inicia-se o controle e a fiscalizagao de cumprimento das respectivas metas para
fins de impacto fmanceiro.

7.3. O periodo de transigao se dara a partir do recebimento da ordem de inicio pela
CONTRATADA, visa assegurar a regularidade e a continuidade dos servigos. Este periodo
de transigao tera duragao de ate 90 (noventa) dias.

CLAUSULA OITAVA -DA EXECUQAO E DO RECEBIMENTO

8.1. Quanto a execugbo:

8.1.1. O objeto contratual devera ser executado em conformidade com as especificagoes
estabelecidas neste instrumento, e nas condigoes previstas nos subitens seguintes:

8.1.1.1. A execugao do servipo sera feita mediante solicitagao da CONTRATANTE, de
acordo com a necessidade do servigo, prestados da seguinte forma:

Prazo e local da prestagao do servigoServigos a serem
prestados

Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)
da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa._

deA. Servigo
Atendimento ao Usuario
do Sistema de Saude
para Unidades de Saude;

uzrnr.
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Manutengao ou reforma a ser prestada: ate 15 (quinze) dias
uteis, contados a partir da data de recebimento do fornecedor
da{s) Ordem(ns) de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no{s)
horSrio(s) e dia(s) da semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as
17:00h, de segunda a sexta nos locais indicados pela
secretaria__

B. Apoio circunstancial
em manutengao
reforma, inclusive de
projetos arquitetonicos e
de engenharia para o
Sistema de Saude;_

e

Materiais: ate 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da data
de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horÿrio(s) e dia(s) da
semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, de segunda a
sexta nos locais indicados pela secretaria_

C. Apoio circunstancial
em fornecimento de
materiais de almoxarifado
para Unidades de Saude;

Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)
da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa._
Medicamentos: ate 15 (quinze) dias uteis, contados a partir
da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns) de
Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horÿrio(s) e dia(s) da
semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, de segunda a
sexta nos locais indicados pela secretaria_D. Servigo de Assist§ncia

Farmaceutica;
Contratagao de pessoal: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) hor3rio(s) e dia(s)
da semana e locais indicados pela secretaria conforme o
cargo que ocupa._
Servigo de capacitagao: ate 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de recebimento do fornecedor da(s) Ordem(ns)
de Servigo(s)/Nota(s) de Empenho(s), no(s) horario(s) e dia(s)
da semana de 8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h,_

E. Servigo de
Capacitagao e Educagao
Continuada

8.1.1.2. A prestagao dos servigos sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sendo
esta responscivel por toda despesa decorrente do objeto da contratagao, comprometendo-se
ainda integralmente com eventuais danos causados.

8.1.1.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados ate 01 (um) dia util antes do termino do prazo do inicio da execugao, e aceitos
pela contratante, nao serao considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAQOES E DAS RESPONSABILIDADES DA

CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA devera executar os servigos previstos neste Termo de Referenda
com plena observancia das diretrizes tecnicas e gerenciais estabeiecidas pela SMS por
meio de suas portarias e protocolos, da legislagao referente ao Sistema Unico de Saude
(SUS) e dos diplomas legais, cabendo-lhe:

9.1.1. Executar as atividades e servigos de saude especificados neste Termo de Referenda
e seus Anexos e nos exatos termos da legislagao pertinente ao SUS, especialmente o
disposto na Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto
da Presid&ncia da Republics n° 7.508 de 28 de junho de 2011, em especial os seguinte:

9.1.1.1. Universalidades de acesso aos servigos de saude;

9.1.1.2. Integralidade da assist§ncia, entendida como o conjunto articulado das agoes e
servigos preventives e curativos, individuals e coletivos, exigidos para cada caso em todos
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os niveis de complexidade do sistema, em atuagao conjunfacom os demais equipamentos
do SUS existentes no municipio.

9.1.1.3. Gratuidade de assist§ncia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

9.1.1.4. Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade ffsica e moral;

9.1.1.5. Igualdade da assistencia £ saude, sem preconceitos ou privileges de qualquer
especie;

9.1.1.6. Direito de informagao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

9.1.1.7. Divulgagao de informagoes quanto ao potencial dos servigos de saude e a sua
utilizagao;

9.1.1.8. Garantia de todas as instances formais nos termos da legislagao pertinente para a
participagao da comunidade;

9.1.1.9. Prestagao dos servigos com qualidade e efici§ncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz;

9.1.1.10. Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo
universal e igualitario;

9.1.1.11. Laicidade na prestagao dos servigos de saude, com observancia das diretrizes do
SUS e da SMS, independentemente das convicgoes religiosas da CONTRATADA;

9.1.1.12. Garantia da presenga de urn acompanhante em tempo integral, nas internagoes de
criangas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e alimentagao, nos termos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente e do Estatuto do Idoso;

9.1.1.13. Informagao aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servigos e das
agoes de saude, de acordo com as disposigoes contidas nas portarias do Ministerio da
Saude n° 1286 de 26/10/93 e n° 74 de 04/05/94, bem como, as resolugoes do Conselho
Nacional de Saude, e demais legislagoes pertinentes;

9.1.1.14. Observancia, em respeito ao fomento pCiblico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficidncia, motivagao, finalidade, razoabiiidade,
proporcionalidade e submissao ao efetivo controle administrative.

9.2. A CONTRATADA devera executar os termos do Contrato de Gestao com observancia
das diretrizes especificadas pela SMS;

9.2.1. A CONTRATADA obrigar-se-a nao so a observar a legislagao disciplinadora do SUS,
mas tambdm a legislagao municipal e as normas e diretrizes tecnicas da CONTRATANTE
por meio de suas portarias e protocolos;

9.2.2. As orientagoes tecnicas referentes a prestagao dos servigos poderao ser alteradas
pela CONTRATANTE, obrigando a CONTRATADA apenas apos a devida comunicagao da
alteragao;

9.2.3. Configurada a hipdtese do item anterior, o cumprimento das normas tecnicas da
Administragao Municipal somente gerara a revisSo de metas estabelecidas e/ou revisao do
repasse de recursos, quando da demonstragao documentada pela CONTRATADA de que
as novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou inferiores aos previstos no
PROGRAMA DE TRABALHO e, da aprovagao pela CONTRATANTE;

9.2.4. A CONTRATADA devera participar dos processos de integragao territorial entre os
equipamentos de saude e equipes na regiao, visando a melhoria e maior eficiencia na
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prestagao dos servigos de saude publica, de acordo com diretrizes a serem estabelecidas
pela CONTRATANTE por meio de suas portarias e protocolos;

9.2.5. A CONTRATADA devera, nas unidades de saude, apoiar a realizagao de praticas
educativas, projetos e programas de formagao desenvolvida pela SMS;

9.2.6. A CONTRATADA devera permitir o integral acesso aos estabelecimentos de saude
por ela gerenciados aos servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros dos
diferentes conselhos de saude devidamente identificados;

9.2.7. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas necessarias para que o Gestor
Publico deste e sua equipe, indicados pela CONTRATANTE, assim como as demais
instancias fiscalizadoras, acessem todas as informagoes de posse da CONTRATADA
resultantes da execugao do objeto deste contrato;

9.2.8. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informagdes assistenciais e
financeiras, de acordo com criterios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE e
sempre que solicitadas para a realizagao do acompanhamento, controle e avaliagao das
agoes e servigos de saude contratados, colaborando com a fiscalizagao no emprego de
recursos piiblicos e no integral cumprimento deste termo de referenda;

a) A apresentagtao das informagoes nos prazos fixados pela CONTRATANTE nao exime a
CONTRATADA de apresentar as informagoes requeridas durante a execugao do Contrato
de Gestao;

b) A CONTRATADA devera manter atualizados as versoes e programas referentes aos
sistemas de informagao da SMS e do DATASUS (SIGA, SAODE, GSS, SIA, SIH, CNES, SIS
RH) e os respectivos dados informados nos prazos estabelecidos pela SMS e pelo
Ministerio da Saude, bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE, e
todos os seus componentes;

c) A CONTRATADA devera igualmente atender todas as solicitagoes para a implantagao de
novos sistemas de informagao pela SMS, AHM ou DATASUS. Em caso de geragao de
novos custos de aquisigao, implantagao e/ou manutengao destes, devera a CONTRATADA
apresentar documentag§o pertinente e PROGRAMA DE TRABALHO que ser3 avaliado pela
CONTRATANTE, e poder6 implicar em revisao do repasse de recursos;

d) A CONTRATADA devera manter atualizados, nos prazos estabelecidos pela
CONTRATANTE, os dados do sistema de prestagao de contas tecnico-assistenciais e
financeiras;

9.2.9. A CONTRATADA devera se submeter a legislagao trabalhista, inclusive as normativas
que disciplinam seguranga e medicina do trabaiho e prevengao de acidentes, em especial as
Normas Regulamentadoras n° 32 e n° 7, devendo:

a) Implantar e garantir o funcionamento do Servigo Especializado em Seguranga e Medicina
do Trabaiho (SESMT), em cumprimento a NR4;

b) Implantar e garantir o funcionamento da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes
(CIPA), em cumprimento a NR5, bem como de outras comissoes que a CONTRATANTE
julgar oportuno;

c) Em ambos os casos devera a entidade contratada permitir e incentivar a participagao dos
representantes dos empregados e empregadores, conforme explicitado na legislagao
respectiva.

9.2.10. A CONTRATADA devera manter efetiva articulagao entre os equipamentos de saude
e as equipes, que compSem as redes de saCide, assegurando a continuidade do processo
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assistencial de modo que seja reconhecido como tal pÿtrfHÿpritfusuario, de acordo com os
seguintes criterios:

a) Utilizagao pelos profissionais de saude das references e contras-referencias
estabelecidas pela SMS;

b) Utilizagao dos protocolos estabelecidos pela SMS sobre a informagao clinica necessaria,
da rede basica ate a atengao especializada de maneira reciproca, para dar suporte e
continuidade ao processo terapeutico;

c) Utilizagao de rotinas administrativas adequadas que evitem os deslocamentos
desnecessarios dos pacientes referenciados.

9.2.11. A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistema de informagao referente as agoes
de assistance em qualquer unidade da rede por ela gerenciada, desde que previamente
aprovado pela CONTRATANTE.

a) A CONTFIATADA devera garantir a integragSo do sistema de informagao por ela utilizado
nas Unidades de Saude sob sua gestao com os demais pontos da Rede de Atengao a
Saude Municipal;

9.2.12. Manter nas Unidades de Saude o "Servigo de Atendimento ao Cidadao", que
analisara o nivel de satisfagao dos usuSrios em relagao aos servigos prestados nas
Unidades;

9.2.13. Atender as solicitagoes da Ouvidoria da SMS, por meio do sistema informatizado
Ouvidor SUS, no prazo determinado pelo referido Org§o;

9.2.14. Prestar esclarecimentos a SMS, por escrito, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam a CONTRATADA, independentemente de solicitagio;

9.3. Estimular a participagao dos colaboradores da CONTRATADA nos Conselhos de Saude
em todas as instances, Local, Municipal e Regional;

9.4. Manter durante toda a execugao contratual, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigoes de habiiitagao e qualificagao exigidas na Chamada Publica;

9.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugao do objeto, nao podendo ser arguido
para efeito de exciusao ou redugao de sua responsabilidade o fato de a contratante
proceder a fiscalizag&o ou acompanhar a execugao contratual;

9.6. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execugao contratual, inclusive as obrigagoes relativas a salarios, previdencia social,
impostos, encargos sociais e outras providencias, respondendo obrigatoriamente pelo fie!
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislag§o
correlata, apticaveis ao pessoal empregado na execugao contratual;

9.7. Prestar imediatamente as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagoes de carater tecnico,
hipotese em que serao respondidas em prazo previamente acordado;

9.8. Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente condigSes de
defeito ou em desconformidade com as especificagoes desse termo, no prazo fixado pelo(s)
orgao(s), contando da sua notificag&o;

9.9. Cumprir, quando for o caso, as condigoes de garantia do objeto, responsabilizando-se
pelo periodo oferecido em sua proposta tecnica, observando o prazo minimo exigido pela

Administragao;

Pagina 71 de 80Chamada Publica N° CH22002-SMS
Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



MSOBRAL „
PREFEJ/TcWRAÿ|

FL

,#*%
9.10. Os servigos deverao obedecer as prescrigoes e exigSflei.
deste Termo de Referenda, bem como todas e quaisquer normas ou regulamentagoes
intrinsecas ao tipo de fornecimento;

9.11. Providendar a substituig§o de qualquer profissionai, cuja conduta seja considerada
indesejavel pela fiscalizagao da contratante;

9.12. Contratar e pagar o pessoal necessario a execug§o dos servigos inerentes as suas
atividades, ficando como Cinico responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagoes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou
fora dele, isentando a SMS de quaisquer obrigagoes, presentes ou futuras.

9.13. Observar, na prestagao dos servigos:

Respeito aos direitos dos Usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario

itidas nas especificagoes

Manutengao da qualidade na prestagao dos servigos;
Garantia do sigilo dos dados e informagoes relativas aos Usu&rios;
Esclarecimento dos direitos aos usuarios quanto aos servigos oferecidos;

d) Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade.

9.14. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias e apoio, sempre que
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

9.15. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os Usuarios, por eventual
indenizagao de danos materials e/ou morais decorrentes de agao, omissao, negligencia,
impericia ou imprudencia;

9.16. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos
pertinentes;

9.17. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso Ihe for permitido,
devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade dos servigos prestados
nessa condig§o;

9.18. Administrar, manter e reparar os bens moveis e imoveis publicos, cujo uso Ihe seja
permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos do contrato ate sua
restituigao a SMS;

9.19. Manter em perfeitas condigQes os equipamentos e instrumentais cedidos pela SMS,
inclusive substituindo-os por outros do mesmo padrao tecnico, caso seja necessario, de
forma a realizar as atividades contratadas;

9.20. Manter uma ficha historica com as intervengSes reaiizadas nos equipamentos ao longo
do tempo, especificando o servigo executado e as pegas substituidas;

9.21. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagÿo ou base de dados
para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

9.22. Dar conhecimento imediato a SMS de todo e qualquer fato que altere de modo
relevante o normal desenvolvimento do contrato, ou que, de alguma forma interrompa a
correta prestagao do atendimento aos Usuarios;

9.23. Implementar metodologia da gestao da qualidade, seus conceitos e princlpios por meio

de um conjunto de processos, capazes de dotar as unidades de saCide, de ferramentas e
instrumentos que possibiiitem a melhoria de desempenho de seus servigos;

a)
b)
c)
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9.24. Registrar, acompanhar e comprovar as atividades realizadas nos Sistemas de
Informagao Municipal, prontuario eletronico, sistemas oficiais do Ministerio da Saude, bem
como atraves dos formularios e instrumentos para registro de dados.

9.25. Adotar uma identificagao especial (cracha) para todos os seus empregados, assim
como assegurar a frequencia e pontualidade, com a manutengao do sistema de controle de
ponto por via eletronica, devendo ser adotados mecanismos que impegam quaisquer
fraudes na marcagSo do registro, bem como a boa conduta profissional;10. DAS

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

10.1. Para execugao dos servigos do presente Termo de Referenda, a CONTRATANTE
compromete-se a:

10.2. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugao do presente objeto,
conforme previsto neste termo;

10.3. Garantir os recursos financeiros para a execugao do objeto deste termo de referenda,
fazendo o repasse mensal a CONTRATADA, nos termos do disposto neste e conforme as
disponibilidades orgamentarias;

10.4. Programar no orgamento do Municipio os recursos necessarios nos elementos
financeiros especificos para custear a execugao do objeto contratual, de acordo com o
sistema de pagamento da Prefeitura Municipal.

10.5. Ressarcir as despesas e/ou encargos financeiros e/ou prejuizos decorrentes de
eventual atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso nao seja provocado, por
qualquer motivo, pela CONTRATADA;

10.6. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis especificados no Invent&rio e Patrimonio do
Hospital;

10.7. Para efeitos de inventario e registro, realizar, de modo previo ao efetivo gerenciamento
por parte da CONTRATADA, levantamento patrimonial, estrutural e dos documentos e
informagoes financeiros, contabeis, previdenciarios, trabalhistas e jurfdicos, bem como
relatorio das condigoes dos equipamentos medico-hospitalares em uso nos Servigos;

10.8. Prestar esclarecimentos e informagoes a CONTRATADA que visem orienta-la na
correta prestag£o dos servigos pactuados, dirimindo as questoes omissas neste
instrumento, assim como Ihe dar ciencia de qualquer alteragao;

10.9. Desenvolver controle, avaliagao e fiscalizagao do Contrato atraves de setor especifico
designado pela Secretaria Municipal da Saude;

10.9.1. indicar urn GESTOR do Contrato, para atuar junto a CONTRATADA e fiscalizar a
prestagao de servigos deste contrato;

10.9.2. Nomear a Comissao de Acompanhamento e Avaliagao do Contrato de Gestao, para
atuar no controle e acompanhamento da execug§o dos servigos realizados pela OS,
devendo conter a participagSo de dois membros do Conselho Municipal de SaCide, eleitos
em plenaria, nessa comiss§o, todos constituidos conforme os criterios estabelecidos na

legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAgAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA

AVALIAQAO DOS RESULTADOS.

11.1. A execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo(a) Sr.(a)_, especialmente designado(a) para
este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTORA.
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11.2. A CONTRATANTE constituira por Portaria uma Comissao de Acompanhamento e
Avaliagao, cabendo-lhe a supervisao, o acompanhamento e a avaliag§o do desempenho do
CONTRATADO, tudo de acordo com os objetivos e metas constantes deste instrumento e
das alteragoes que por ventura venham a ser efetuadas no PROGRAMA DE TRABALHO.

11.2.1. A Comissao de que trata esta Clausula reunir-se-6, trimestralmente, a fim de
proceder ao acompanhamento e 3s avaliagoes parciais e finais do cumprimento das metas
estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.

11.3. Os valores correspondentes as metas executadas parcialmente, segundo a avaliagao
de desempenho realizada pela Comissao de Acompanhamento e Avaliagao, dever§o ser
liberados pela CONTRATANTE, conforme a parametros elencados a seguir:

a) 80% ate 100% de cumprimento da meta trimestral- 100% do repasse mensal;

b) 65% ate 79% de cumprimento da meta trimestral - 90% do repasse mensal;

c) 51% ate 64% de cumprimento da meta trimestral - 70% do repasse mensal;

d) Menor que 50% de cumprimento da meta trimestral - 50% do repasse mensal.

11.3.1. Com o atesto do cumprimento das metas estabelecidas neste Contrato, emitido pela
Comissao de Acompanhamento e Avaliagao, os saldos financeiros remanescentes poderao
ser utilizados pela CONTRATANTE em atendimento ao objeto do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANQOES ADMINISTRATES

12.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagoes, a contratada estarS sujeita, sem
prejulzo das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades
administrativas:

a) Multa;

b) Suspens§o temporaria de participagao em licitagao e impedimenta de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

c) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

12.2. As multas serao estipuladas na forma a seguir:

12.2.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto contratual, a
contar da respectiva solicitagao do orgao contratante de 0,33% do valor total inadimplido,
por dia e por ocorrencia.

12.2.2. Multa indenizataria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao da

Chamada Publica em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

12.2.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no
Decreto Municipal n° 2316/2019, em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagao do orgao contratante.

12.2.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas

no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando:

a) deixar de manter as condigoes de habilitagao durante o prazo do contrato, nos termos do
inciso XIII do art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicag§o da advertencia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos na
legislagao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa;
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d) deixar de depositar no prazo ou complementar oÿvatoi
solicitagao da Administragao;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificagao para a execugao do objeto contratado;

g) utilizar as dependencias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situag§o apta a gerar ou causar dano fisico, iesao
corporal ou consequ&ncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer equipamento de proteg§o individual (EPI), quando exigido aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagao, na hipotese de contratagao de servigos
de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
pCiblico, em especial quando solicitado pela Administragao;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratagao de servigos de
mao de obra;

m) deixar de observar a legislagao pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de saterios, vale-transporte, vale-refeigao, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execugao do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados pela
Administragao;

q) retirar das dependencias da Administragao quaisquer equipamentos ou materiais de
consumo, previstos em contrato ou nao, sem autorizagao previa do responsavel.

12.2.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas
no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando nao entregar ou entregar objeto contratual em
desacordo com a qualidade, especificagoes e condigoes exigidas na Chamada Publica ou
contratadas e/ou com vfcio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o objeto improprio
para o fim a que se destina;

12.2.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servigo ou instrumento equivalente, de
acordo com as regras dispostas no Decreto Municipal n° 2316/2019, quando suspender ou
interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que expressamente aceitos
pela Administragao Publica, os servigos contratuais.

12.2.7. Multa de 10,0%, por ocorrencia, de acordo com as regras dispostas no Decreto
Municipal n° 2316/2019, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisao do contrato;

b) fornecer informagao e/ou documento falso;

12.2.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito do

processo administrative de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer dos

itens nao mencionados nesta segao, em relagSo a fase de execugao contratual.

12.2.9. O contratado que ensejar falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se
de modo inidoneo, fizer declaragSo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e

la garantia recolhida apos
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contratar com a Administragao Municipal e sera descredenciado nos sistemas cadastrais de
fornecedores, pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagoes legais.

12.3. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

12.3.1. Documento de Arrecadagao Municipal (DAM), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do Orgao contratante. Caso nao o faga, serÿ cobrado pela via
judicial.

12.3.2. Descontos ex-officio de qualquer credito existente da CONTRATADA ou cobradas
judicialmente e terao como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.

12.4. Nenhuma sangao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na
forma da lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

13.1. Com vistas ao cumprimento desta Clausula, cabera a CONTRATADA:

13.1.1. Responsabilidade exclusiva da Organizagao Social pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituig§o e
ao adimplemento do Contrato de Gestao;

13.1.2. Contratar e disponibiiizar recursos humanos, para condugao das atividades em
consonancia com os parametros estabelecidos pelo Plano de Trabalho;

13.1.3. Contratar e remunerar os profissionais selecionados, responsabi!izando-se pelo
pagamento dos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoal necessario a consecugao do objeto
do convenio firmado;

13.1.4. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:
remuneragao da equipe encarregada da execugao do piano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagao, durante a vigencia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigoes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, ferias, decimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas; diarias referentes a deslocamento,
hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o
exija; custos indiretos necess£rios a execugao do objeto, seja qua! for a proporgao em
relagao ao valor total da parceria; aquisig§o de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecugao do objeto e servigos de adequagio de espago fisico, desde que
necessaries a instalagao dos referidos equipamentos e materiais;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ADMINISTRAQAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS
ADQUIRIDOS COM RECURSOS DO CONTRATO DE GESTAO

14.1. Com vistas ao cumprimento desta Clausula, cabera a CONTRATADA:

14.1.1. Adquirir os bens moveis e imoveis e, tamb6m, realizar as reformas que venham a ser
necessarias a execugao deste Contrato de Gestao, podendo ser facultado ao
CONTRATANTE adquirir os bens moveis e imoveis e realizar reformas quando nao
impactarem prejuizo a execugao do CONTRATO DE GESTAO e cumprimentos de suas
metas.

14.2. Com vistas ao cumprimento desta Clausula, cabera, ainda, a CONTRATADA:

14.2.1. Controlar a distribuigao, a localizagao e o remanejamento de bens;
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14.2.2. Utilizar e manter sistema de controle de bens pafrrm

14.2.3. Encaminhar ao gestor ou a comissao gestora do CONTRATO DE GESTAO, antes

da ultima reuniao anual da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao, reiatorio do
inventÿrio dos bens adquiridos com recursos do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -DA PRESTAQAO DE CONTAS

15.1. A CONTRATADA elaborara e apresentara a CONTRATANTE, relatorios
circunstanciados, trimestralmente ou a qualquer momento, sempre que solicitado, de
execupao deste CONTRATO DE GESTAO, comparando as metas propostas com os
resuitados afcangados, acompanhados dos demonstratives financeiros da adequada
utilizagao dos recursos publicos, da avaiiagao da execupao do CONTRATO DE GESTAO,
das analises gerenciais cabiveis e de parecer tecnico conclusivo sobre o periodo em

questao.

15.2. A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, que a CONTRATADA fornepa
informapoes complementares e apresente o detalhamento de topicos constantes dos

relatorios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-DA RESCISAO

16.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido mediante acordo entre as
partes ou, administrativamente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, nas seguintes
hipoteses:

16.1.1 Se houver descumprimento, ainda que parciai, das clausulas, do programa, dos
objetivos e das metas, decorrente da ma gestao, culpa, dolo ou violacao de lei ou Estatuto
Social da CONTRATADA;

16.1.2. Nao atendimento Ss recomendagoes da fiscalizagao, na forma da Clausula Decima
Quinta;

16.1.3. Se forem praticados atos nao justificados que ponham em risco a fiel execupao do
objeto, o alcance dos objetivos, a consecugao dos resuitados e o cumprimento de metas
definidas neste CONTRATO DE GESTAO;

16.1.4. Se houver aiterapoes do Estatuto da CONTRATADA que impliquem em
modificagoes nas condigoes de sua qualificagao como Organizagao Social ou na execupao
do presente CONTRATO DE GESTAO;

16.1.5. Se a utilizagao dos recursos, oriundos deste CONTRATO, estiver em desacordo
com os objetivos estabelecidos no CONTRATO DE GESTAO;

16.1.6. Pela superveniencia de norma legal que o torne formal ou materialmente
inexequivel.

16.2. A rescisao administrativa sera precedida de processo administrative, assegurando o

contraditorio e a ampla defesa, com vistas a promogao da desqualificagao da Organizagao
Social.

16.3, No caso de rescisao administrativa e/ou extingao, a CONTRATADA devera de
imediato:

16.3.1. Devolver ao Patrimonio do Municipio os bens cujo uso Ihe foi permitido de acordo
com a Clausula Oitava;

16.3.2. Entregar a CONTRATANTE os moveis, utensilios e equipamentos adquiridos com

os recursos financeiros repassados atraves deste CONTRATO DE GESTAO;

16.3.3. Devolver a CONTRATANTE os vaiores referentes a parte do objeto nao executado.

mm
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16.4. A rescisao deste CONTRATO DE GESTAO pela inexecugao das obrigagoes
estipuladas sujeita a parte inadimplente a indenizagao por perdas e danos.

16.5. Pela inexecugao total ou parcial do CONTRATO DE GESTAO, _bem como o
cometimento de faltas que ensejem a rescis§o do CONTRATO DE GESTAO, sujeitara o
CONTRATADO, garantida a previa defesa, a multa de mora de 2% (dois por cento)
descontada sobre o credito imediatamente posterior a identificagao da irregutaridade
cometida, sem prejulzo da aplicagao de outras sangoes administrativas previstas no Art. 87
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

17.1. O presente instrumento sera publicado pela CONTRATANTE, em extrato, no Diario
Oficia! do Municlpio, dentro do prazo previsto na legislagao em vigor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA -DA DIVULGAQAO

18.1. Em razao do presente instrumento, a CONTRATADA obriga-se a fazer constar
identificagoes da Prefeitura Municipal de Sobral - Secretaria Municipal da Saude - SMS,
nos seguintes locais:

18.1.1. Cartazes e/ou outros meios de divulgagio da CONTRATADA;

18.1.2._ Bens patrimoniais adquiridos ou produzidos com recursos deste CONTRATO DE
GESTAO evidenciando, nos vefculos, o uso exciusivo em servigo, e;

18.1.3. Material dktetico e trabalhos publicados pela CONTRATADA, produzidos por seu
quadro de pessoal, quando custeados com recursos deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS

19.1. No caso de haver paralisagao das atividades da CONTRATADA, sob qualquer
hipotese, a Prefeitura Municipal de Sobral conservara a faculdade de assumir a execugao do
PROGRAMA DE TRABALHO, nas seguintes modalidades:

19.2. Atraves da CONTRATANTE, a fim de evitar a descontinuidade da prestagao dos
servigos de saude;

19.3. Por meio dos orgaos competentes, com o intuito de realizar a fiscalizagao ffsico-
financeira das atividades deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA VIGESIMA-DA MODIFICAQAO

20.1. Com excegio do seu objeto, este CONTRATO DE GESTAO podera ser modificado em
quaisquer das suas clausulas e/ou disposigdes, mediante Termo Aditivo e/ou Termo de
Apostilamento, de comum acordo entre as partes contratantes, deste que tal interesse seja
previamente manifestado por uma das partes, por escrito, em tempo habil para tramitagao
do referido Termo, obedecendo a vaiidade deste Instrumento.

20.2. A repactuagao, parcial ou total deste CONTRATO DE GESTAO, formalizada mediante
Termo Aditivo e, necessariamente, precedida de justificativa da CONTRATANTE ou
CONTRATADA e podera ocorrer, a qualquer tempo dentro da vigencia do contrato, para:

20.2.1. Adequagao do PROGRAMA DE TRABALHO as demandas do sistema de saude,
como decorrencia de avaliagoes especificas de resultados obtidos em sua execugSo;

20.2.2. Adequagao da Lei Orgamentaria Anual;

20.2.3. Ajuste das metas resultantes de relatorios, pareceres e reunioes das partes, atraves
de orgao diretivo da Organizagao Social e a Comissao de Acompanhamento e Avaliagao,
segundo trata o Paragrafo Primeiro da Clausula Decima;
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20.2.4. Adequagao das condigoes contratuais as novas pofiticas de governo que possam
inviabilizar a execugao do CONTRATO DE GESTAO nas condigoes originalmente
pactuadas;

20.2.5. Cumprimento dos dissidios coletivos das categorias contratadas como prestadoras
de servigos essenciais e corpo funcional da instituigao;

20.2.6. Cumprimento dos reajustes de prego das contas publicas, dos servigos e dos
materiais necessarios a execugao deste CONTRATO DE GESTAO.

20.3. Qualquer termo de aditivo fica condicionado a aprovagao do gestor maior da
Secretaria Municipal da Saude, respeitando os limites legais, financeiros e orgamentarios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIME1RA- DAS DISPOSIQOES FINAIS

21.1. O CONTRATADO reconhece prerrogativa de controle e autoridade normativa generica
da diregio nacional do Sistema Unico de Saude - SUS, decorrente da Lei n ° 8080, de 19
de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragao decorrente de
tais competSncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagao dirigida ao
CONTRATADO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro de Sobral, Estado do Ceara, para dirimir quaisquer duvidas ou
solucionar questoes que nao possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes, de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente CONTRATO DE
GESTAO em 03 (tres) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo,
para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Sobral, CE _ de de 2022.

(nome do representante)

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:

(nome da testemunha 1)

(nome do representante)

PERMISSIONARIO

(nome da testemunha 2)

RG: RG:

CPF: CPF:

Visto da assessoria juridical
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ANEXO K - JUSTIFICATIVA DA NAO PARTICIPAgAO DE CONSORCIO

Munici'pio de Sobral vem por meio deste apresentar justificative acerca da nao

participagao de Empresas enquadradas nas modalidades de Consorcio no presente

procedimento licitatorio. Acerca dos Consorcios este Municipio informa que a convenience

de admitir a participagao dos mesmos em procedimento licitatorio e decisao meramente

discricionaria da Administragao, conforme artigo 33 da Lei n.° 8.666/93. Dessa forma, nao

seria vantajoso para a Administragao PCiblica contratar empresas em regime de consorcio,

tendo em vista que estas empresas passariam a ter responsabilidade solidaria no que

concerne as obrigagoes trabalhistas e previdenciarias, e isto traria riscos para a contratagao,

porque tal empresa poder£, de repente, ter os seus valores financeiros bioqueados pela

Justiga, para fins de pagamento de dividas, com graves repercussoes para o cumprimento

do contrato celebrado com o Municipio. Outro aspecto importante na vedagao de

participagao de empresas em regime de consdrcio 6 quanto a expertise tecnica, na

comprovagao de execugao de servigos semelhantes aos de maior relevancia. A

comprovagao da qualificagao tecnica tern como finalidade gerar para a administragao a

presung§o de que se o licitante ja executou com sucesso objeto simitar, tendo condigoes

para assim faze-lo novamente. Essa presungao se forma com base na experiSncia obtida

pelo licitante com o exercicio dessas atividades preteritas. A qualificagao tecnica de

determinada empresa nao e algo que possa ser emprestado para outra pessoa juridica,

justamente por haver nela urn carater intuitupersonae, e como tal, resta claro que pertencer

ao consorcio n§o legitima a equivalence entre a experience dessas empresas. Portanto,

permitir que uma empresa, utilize a expertise de outra para adjudicar para si o objeto da

presente Chamada Publica nao e razoavel, visto que embora pertencentes ao consorcio, e

certo que estas empresas nao atuaram de forma conjunta na obtengao desses atestados.

Sobral, CE _ de __ de 2022.

Chamada Publica N° CH22002-SMS PSgirta 80 de 80
Prefeitura Municipal de Sobral - CNPJ 07.598.634/0001-37

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-060 Contato:(88) 3677-1100



i
& %0 $

if SOBRAl ®A-2£Ll&m
yREFEITUR

Maoism*

ATA DA SESSAO DE LICITAgAo NA MODALIDADE CHAMADA PIJBUCA W 22002-SMS DA COMISSAO

PERMANENTE DE LlCITAgAO DA PREFEITURA MUNICIPAL PE SOBRAL, REAUZADA AS 14H (QUATORZE

HORAS) DO DIA 03 DE MARgO DO ANO DE 2022 (DOIS MIL E VINTE DOIS).

A Comissao Permanente de LicitagSo da Prefeitura Municipal de Sobral reuniu-se sob a Presidencia de

Karmelina Marjorie Nogueira Barroso, e tendo comparecido os seguintes membros: Antonia Cariiane da
Silva e Maria Natalia Alves Alcantara. Havendo numero legal, foi iniciada a sessao. Das deliberagoes, a

Comissao de Licitag3o apreciou o processo licitatdrio constante da CHAMADA PUBLICA N9 22002-SMS. A

referida licitagao trata da CHAMADA PUBLICA para convocagao de Entidade de Direito Privado, sem fins

lucrativos, ja quaiificadas na area de saude no ambito do Municipio de Sobral, PARA CELEBRAgAO DE

CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA FINALIDADE E O APOIO EM GERENCIAMENTO
DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA POPULARAO EM GERAL NO SERVigO DE

ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVING DE MANUTENgAO E ALMOXARIFADO PARA

UNIDADES DE SAUDE, SERVigO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SERVigO DE CAPACITAgAO E EDUCAgAO
CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUgAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE POR MEIO DO

ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A FINALIDADE DE MELHORAR A

PROTEgAO DA SAODE DA POPULAgAO, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNfCIPES
PARA VIABILIZAR O ATENDIMENTO DAS DIRETR1ZES, OBJETIVOS E METAS ESTABELECIDOS NO PLANO

MUNICIPAL DE SAODE DE SOBRAL 2022-2025, de acordo com os anexos da CHAMADA PUBLICA Ns 22002-

SMS. Para a referida licitagao credenciou-se a seguinte empresa:

1. INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, inscrita no CNPJ sob o n9 04.776.677/0001-77;

Compareceu a sessao a empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, atravÿs do seu
procurador Sr. AHIRAM MAR1NHO FREITAS, inscrito no CPF sob o n9 812.478.773-53. Foi realizada
jpesquisa no Portal da Transparency do Tribunal da Controladoria Geral da Uniao, e constatou-se que a
empresa participante esta apta a participar do Processo Licitatorio, conforme anexos constantes nos autos

do processo. Passou-se entao para a abertura dos envelopes de documentos "A", Qualificagao como

QrganizagSo Social no ambito do municipio de Sobrai, e concluiu-se a sua averiguag§o. A comissao analisou
os documentos de qualificagao e constatou que a empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE

SOBRAL esta em conformidade com as exigencies do edital. Em seguida a comissSo passou para a abertura
dos envelopes "B" - Habilitagao e constatou que a empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE

SOBRAL em relagao a analise da habilitagao juridica, da regylaridade fiscal, da qualificagao economico-

financeira e da qualificagao trabaihista, estS em conformidade com as exigencies do edital. A comissao

rubricou os documentos de habilitagao, e solicitou que a empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE

SOBRAL atrav4s do seu procurador o Sr. AHIRAM MARINHO FREITAS, tambem o fizesse. A ComissSo

rubricou os lacres dos envelopes "C" Proposta Tecnica e de Pregos e solicitou que a empresa INSTITUTO

PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL atravÿs do seu procurador o Sr. AHIRAM MARINHO FREITAS,

tamb£m o fizesse. A Comissao declarou a empresa: INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL,

HABILITADA. A empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAODE DE SOBRAL atraves do seu procurador o Sr.

AHIRAM MARINHO FREITAS renunciou ao prazo de recurso e contrarrazoes. A referida ata sera publicada

no DSrio Oficial do Municipio-DOM. Sem mais para o momenta, foi encerrada a sessao.

Sobra!-CE, 03 de margo de 2022.
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Marjorie Nogueird BarVÿso '
Presidfinte
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p/ci Sjb'fo, A-yvto t

Antonia Carliane da Silva
Membro

Maria Na\ajiÿ Alves Alcantara
Membro Suplente

Ahiram Marinho Freitas

Procurador da empress INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL

CPF: 812.478.773-53

Ref.: ATA_CH_22002_SMS.
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ATA DO RESULTADO DA PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA DE PREÿO DA SESSAO DE LiClTAÿAO

NA MODALIDADE CHAMADA PUBLICA M 22002-SMS DA COMISSAO PERMANENTE DE

LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA AS 15H (QUINZE HORAS) DO DIA

09 DE MARCO DO ANO DE 2022 {DOIS MIL E VINTE E DOIS).

As 15:00 horas do dia 09 (nove) de margo de 2022 {dois mil e vinte e dois), na sala da Central de

Licitagoes do Pago Municipal da Prefeitura Municipal de SobraI, situado a Rua Viriato de Medeiros,
1250, Centro - Sobral - Ceara, dando prosseguimento a fase da abertura e analise da Proposta

Tecnica e Proposta de Prego, reuniu-se a Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura
Municipal de Sobral, designada pelo Decreto ns 2.781, de 28 de outubro de 2021, composta dos
seguintes integrantes: Karmelina Marjorie Noguetra Barroso - Presidente, Edson Luis Lopes

Andrade e Antonia Carliane da Silva - Membros. Havendo ndmero legal, foi iniciada a sessao. Das
deliberates, a Comissao de Licitagao deu continuidade ao processo licitatorio de abertura da
Proposta Tecnica e proposta de Prego constante da CHAMADA PUBLICA N2 22002-SMS, do qua!

constava da CONVOCACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, JA

QUAUFICADAS NA AREA DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, PARA CELEBRACAO DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA FINAUDADE E O APOIO EM
GERENCIAMENTO DOS MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA POPULAR EM
GERAL NO SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVICO DE

MANUTENCAO E ALMOXAR1FADO PARA UNiDADES DE SAUDE, SERVICO DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA E SERVICO DE CAPACITACAO E EDUCACAO CONTINUADA, FOMENTANDO A

EXECUCAO DE ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE POR MEIO DO ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS
ENTRE AS PARTES CONTRATANTES, COM A FINAUDADE DE MELHORAR A PROTECAO DA SAUDE DA

POPULACAO, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES PARA VtABILIZAR O

ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJET1VOS E METAS ESTA8ELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE

SAUDE DE SOBRAL 2022-2025. 0 prego inicialmente oferecido conforme proposta comercial foi:

EMPRESA VALOR

12, INSTITUTO PARA GESTAO EM SAOOE DE SOBRAL | R$ 41.998.746,60

A Proposta Tecnica e proposta de Prego foi enviada a comissao tecnica da Secretaria Municipal de
Saude (SMS) para apreciagio e emissao de parecer tecnico em 04/03/2022, conforme oficio ns
56/2022-CELIC, constante nos autos do processo. Foi constatado, conforme relatorio de analise de
licitagao {em anexo) proferido em 08/03/2022, que a Proposta Tecnica e proposta de Prego

apresentada peia empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, esta em

conformidade com os anexos do edital. A Comissao declarou CLASSjfjCADA E VENCEDORA DO

CERTAME a empresa INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, conforme valor global

descriminado abaixo:

ClassificagaoEMPRESA VALOR

is. INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL R$ 41.998.746,60Vencedora
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A referida ata ser4 publicada no Diario Oficial do Munidpio - DOM. Sera enviado via e-mail a
empresa participante, a ata do resultado da Proposta Tecnica e proposta de Prego e o reiatorio de

anilise de licitagao emitido peia comissao tecnica da Secretaria Municipal de Saude (SMS). Sem

mais para o momento, foi encerrada a sessao.

Sobrat-CE, 09 de margo de 2022.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO:

Kgfua/xC vZh&v
Karmklina Mÿjorie Nqgueira\fearroVo
V J Presidente

EdsoryLuis Lopes Andrade

/ Membro

/? __ .. _ ,

Antonia Carliane da Silva
Membro

A COMISSAO TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE:

lMazi.jp? tvuan. LiUJtfify
Marcos Aguiar Ribeiro

Presidente
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Larisse Araujo de Sousa

Membro

n

[W/ÿdUsÿMz.-jp
Tarpfre

7

7 s Alexandre Felbr

Membro

REF.: ATA_RESUL_PROP_CHP_22002_SMS
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iflstitiifdo peia LeiMunicipal N° 1.607, de 02 de fevereiro de 2011eleguiamentado peio Decreto Municipal xN1’ 1961, de 22 de novembro de 2017

Afao VI,N* 1284Sobral

1 EXTRATO DE LICITACAO - ADENDO 01 - ESTADO DO GEAR A -
PREFETTURA MUNICIPAL DE SOBRAL
PI82008/2022. ADENDO 0! DO PREGAO ELETRONICO N° PE22007 -
SEPLAG (SRP)(BBN°921491). Aviso deLicitiifao - Central deLicitagoes.
Novo Inicio da Disputa: 22/03/2022 as 09:00h (Horario de Brasilia).

OBJETO: Registro de Preco para futuras e eventuais aquisigoes dc soiucao
de rede local sera fio, compreendendo o f'orneeimcnto de poutos de acesso
(acess points), roteadores ethemct (Material Permanente - Equipamento de
Processamento de Dados) e caixa hermelica, conforme especificagoes
constantes no Termo de Referenda. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de
Medeiros, 1,250, 4" andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
08/03/2022.0Prcgociro -JORGEI,UI7DF.SOUSAFERREIRAJUNIOR.

PROCESSO SPU N15

ATO N" 309/2022
SOBRAL, no uso de suas atribuigoes iegais, tendo em vista o que dispoe o

Artigo 66, Tnciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1 607/20 17, dc 02 dc fcvcrciro dc 2017, c as altcragocs constantes lias Lcis n°
1 866/2019, dc 30 dc abri1 dc 2019 cn“ 2052/2021,dc 16 dc fcvcrciro dc 2021,
o Art. 101 daLeiMunicipal n°038, de 15 dedezembro de 1992, considerando
ainda o que consta no Proccsso n“ PI86913/2022, RESOLVE conceder
licenga para tratar de assuntos particularcs, sem remuneragao,pelo periodo
de 04 (quatro) anos, a sen/idora MARIA L1VRAMENTO DA COSTA,
matriculan° 15846, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,da estrutura
adininistrativa da SECRETAR1A MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir
da data da publicacao deste Ato. PACO MUNICIPAL PREFEJTO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 09 de marge de 2022. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Francisco Herbert Lima
Vasconcelos -SECRETARIOMUNICIPALDAEDUCACAO.

GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE

{"AVISO DE RESULTADO DAS PROPOSTAS TECNICA/PROPOSTA]
1DE PRECO - ATA DO RESULTADO DA PROPOSTA TECNICA E

PROPOSTA DE PRECO DA SESSAO DE LICITACAO NA
MODALIDADE CHAMADA PUBLICA N" 22002-SMS DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFETTURA
MUNICIPAL DE SOBRAL. REALIZADA AS 15H (QUINZE BORAS)
DODIA 09DEMARCODO ANO DE 2022 (DOIS MILEVINTE E DOTS).
As 15:00 boras do dia09(nove) demargo de 2022(dotsmi! evinte edois),na
saia da Central de Licitagoes do Pago Municipal da Prefeitura Municipal dc
Sobral, situado a Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro - Sobral - Ceara,
dando prosseguimento a fase da abertura c analise da Proposta Tecnica e
Proposta de Preco. reuniu-se a Comissao Permanente de Licitagao da
Prefeitura Municipal de Sobral. designada polo Decrelo nD 2.781, dc 28 dc
outubro de 2021, composta dos seguinlcs inlcgrantcs: Karmclina Marjorie
Nogueira Barroso - Presidents, Edson Luis Lopes Andrade e Antonia
Carliane da Silva - Membros. Huvendo numero legal, foi iniciada a sessao.
Das deliberagoes, a Comissao de Lieitagiiu deu continuidade ao processo
licitatorio de abertura da Proposta Tecnica e proposta de Prego conslanle da
CHAMADA PUBLICA N° 22002-SMS, do qual conslava da

CONVOCACAO DE ENTIDADE DE D1REITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, JA QUAL1F1CADAS NA AREA DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, PARA CELEBRAC'AO DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DE SOBRAL, CUJA
FINAL1DADE E O APOIO EM GERENCIAMENTO DOS
MACROPROCESSOS E LOGISTICA PARA ATENDIMFNTO DA

POPULACAO EM GERAL NO SERVICO DE ATENDIMFNTO AO
USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVIC'D DE MANUTENCAO F.
ALMOXARIFADO PARA UNIDADES DE SAUDE, SERVICO DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SERVICO DE CAPACITACAO E

EDUCACAO CONTTNUADA, FOMENTANDO A EXECUCAO DE
AT1VIDADES NA AREA DA SAODE POR METO DO
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE AS PARTES
CONTRATANTES, COM A FINAL1DADE DE MELHORAR A

PROTECAO DA SAUDE DA POPULAC'AO, V1SANDO A MELHOR1A
DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNIC1PES PARA VIAB1LIZAR O
ATENDIMFNTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS
ESTABELECIDOS NO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL

2022-2025. O preÿo inicialmcnte oferecido conforme proposta comercial
foi: EMPRESA: l“. INSTTTUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE
SOBRAL - VALOR: R$ 41.998.746,60 A Proposta Tecnica e proposta de

Prc<?o foi enviada a comissao tecnica da Sccrctaria Municipal dc Saiidc
(SMS) para aprcciaÿao c cmissao dc parcccr fccnico cm 04/03/2022*
conforme oficio n“ 56/2022-CELtC, constante nos autos do processo. Foi
constatado, conforme relatorio de analise de licilaÿao (em anexo) proferido
em 08/03/2022, que a Proposta Tecnica eproposta de Preyo apresentada pcia
empresaINSTITUTO PARAGESTAO EM SAUDEDE SOBRAL, esta em
conformidade com os anexos do edital. A Comissao declarou
CLASSIF1CADA EVENCEDOR ADOCERTAMEaempresaINST1TUTO
PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, conforme valor global

descriminado abaixo: EMPRESA: I*. INSTITUTO PARA GESTAO EM
SAUDE DE SOBRAL;CLASSIFICACAO: Vencedora: VALOR: RS
41.998.746,60.Areferida ata serapublicada no DiarioOficialdoMunicipio -
DOM. Sera enviado via e-mail a empresa paifieipante, a ata do resultado da

; SKCRKTARrADOPI-ANEJAMENTOEGESlÿrn
EXTRATO DO CONTRATO N“ (130/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermedio da
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG.
CONTRATADA: PROHOSPITAL COMF.RCTO HOLANDA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n" 09.485.574/0001-71. OBJETO: Aquisigao de de
Material de Limpeza e Produtos de Higienizagao II, para atender as
necessidades dos orgaos e entidades pilblicas doMunicipio de Sobral/CE, de
acordo com as especificagoes e quantitativos previstos noAnexoI-Termo de
Referendado edital e napropostada Contratada. VALOR GLOBAL:Ovalor
global do contrato imports na quantia de RS 1.795,60 (mil, setecentos e
novenla e cinco rcais e scssenla centavos). DOTAQAO ORCAMENTARIA:
29.01.04.122.0.500.2.500.3.3.90.3000.].500.0000.00. FISCAL: Elvis de
Sousa Silva. PROCESSO: P176577/2021. MODALIDAQE: Pregao
Eleaonico 210/2021 - SEPLAG. FUNDAMENTAC'AO LEGAL: Ata de
Registro de Pregos 004/2022 - SEPLAG, oriunda do Edital do Pregao
Eletronieo ii° 210/2021 - SEPLAG e seus anexos, os prcceitos do Direito
Publico,a Lei Federaln° 8.666/1993 com suas alteragdesp,ainda, outras leis
cspeciais ncccssarias ao cumpiimcnto dcseuobjeto.VIGENCIA: Oprazo dc
vigencia sera de 12 (doze) ineses, contados de sua assinalura. DATA DE
ASSINATURA: 09 de mavqo de 2022. SIGNATARIOS: ConlTatantc: Sv.
MarcioDiego Aguiar Guimaraes - SecretarioExeeutivo de GestaoInterna do
Plancjamcnto e Gestao; Rcprcscntantc da Contratada: Sr. Jose Rufino da
SilvaNcto.Mac'DouglasFreitasPrado-Coordcnador Juiidico/SEPLAG.

SEPLAG

T
CENTRALDE LICITACOES DA PREFEITURA

DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPALDE SOBRAL-PROCESSO SPUN”PI87230/2022.EDITAL
DO PREGAO ELETRONICON"PE22004 - SAAE (BBN“ 925678).Aviso
de Licitaqao - Central deLicitaqoes.Inicio daDisputa: 22/03/2022 as 09:00h
(Horario de Brasilia). OBJETO: Aquisiqoes de tubos e conexoes em PVC
deslinados a realizaqao de ligaqoes prediais dc esgosto, confonne
especificaffles constantesno Termo deReferencia. Valor doEdital:Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licilacoes .sobrai.cc.gov.br c iiRua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4“ andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
08/03/2022. OPregoeiro-EVANDRODE SALES SOUZA.

EXTRATO DE LIC1TACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
TP22006 - SEINFRA. Aviso de Licilaqao - Comissao Permanente de
I.icitaeao. Data de Abertura: 28/03/2022 as 09:00li (Horario de Brasilia).
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para exccucao dc
consmiqao do praqa no bairro Jeronimo de Medeiros Prado,no municipio de
Sobral/Ce. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e Rua Viriato deMedeiros, 1.250, 4° Andar,
Centro. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CF„ 08/0.3/2022. A
COMISSAO- KarmelinaMarjorieNogueiraBarroso-Presidente.



/JffcCrVP®*
c

•§.................._ ................................................-........./
DIARIO OFICIAl.BO PE:S0BRAL- Ano.VI-N* 1284, quarta-feira, 09 de mirk) de 2022
.

V v

k
Chrisdanne Marie Aguiar Coellio

..Vicc-Prefeita de Sobral
Ivo Ferreira Gomes:

Prefeito.de Sobral

David Gabriel FerrehÿDuarie
Chefe do Gabinete dolfe*feit#

SECRETARIADO

Rodrigo Mescuita Araujo
Procutador Gctal do Municipio .

Lute Riimom Tcixdra Carvalho .
Secrctario do Planejamcnto e Gestao

Francisco Yaldo Gezar Pinheiro junior
Corttfolador.e Ouvidor Geral do Municipia
Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira ;

SecretatiaMunicipal das Fitiknjiis

Francisco Herbert:Lima Vasconcejos

Secretado Municipal daEducuyao

Regina Celia Carvalho da Silva
Secretaria Municipal da Saddc

Eugenio Parceli Sampaio Silveka
Secrctario da Juventude,Esporte c Eazer

Simone Rodrigues Passos
Secretaria da Cultura e Turismo

SECRETARIA DO J*LANEJAMENTO
E GESTAO

David Machado Bastos
Secrctario Municipalda lnfraestmrura

Carlos Evanilson Oliveira Vasconcelos
Secrctario da Conscrvagao c ScrViÿos Publicos

Kaio Hemerson Dutra
Seeretdrio do Transito e Transporte

Manlia Gouveia Ferreira Lima
Secretaria do Urbanismo, Habitaÿao e Meio Anibicme

Alcxsandra Cavalcantc Ai-canjo Vasconcelos
Secretaria do Trabsilho e Desenvolvimento Economico

Emanueta Vasconcelos Leite Costa
Secretaria da Scgurauÿa Cidada

Andrezza Aguiar Coelho
Secretaria dos Direitos Humanos eda Assist&icia Social ,

( SEPLAG

Coordenadoria de Atos e

Publicagoes Oficiais
Rua Viriato de MedeirosN" 1250, L'emro

Sobral - Ceara
Fonc: {SSI 3677-1175

Diario Qficial do Municlpio - DOM

E-mail; diario@sobral.cc.gtw.br
Site de Acesso; http://diario.sobral.ce;gov.br

RVP CONSTRUCTS & SERViqOS EIRELl e R. R. PORTELA

CONSTRUCTS E LOCACAO DE VETCULOS LTDA,
HABILITADAS. A referida ata sera publicada no Diario Ofieial do
Municipio - DOM. Serao enviados via e-mail as empresas participantes, a

ata da fase de habilitagao/inahilitagao, os documentos de habilitagao
digitalizados c o parcccr tccnico dc analise cmitido pcla comissao tccnica
especialdaSEINFRA, contando assimo prazopararecurso e contramizdes
a partir do dia 10/03/2022. Sem mais para o momento, foi encerrada a

sessao. Sobral-CE, 09 dc margo de 2022. Karmelina Marjorie Nogueira
Barroso - PRESIDENTEDACOMISSAO.

Proposta Tccnica c proposta dc Prego c o relatorio dc analise dc licitagao
cmitidopcla comissao tecnica daSecretariaMunicipaldc Satide(SMS). Sem
mais para o momento, foi encerrada a sessao. Sobral-CE, 09 de margo de
2022. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso
COMISSAO.

AVISO DO RESULTADO DA HABILITACAO/INABILITACAO -
ATA DO RESULTADO DA FASE DE HABILITACAO DA SESSAO
DE LIC1TACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PRECO N“
22001-SEINFRA DA COMISSAO PERMANENT?. DE LICITAqAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA As I1H
(ONZEHORAS) DODIA09 DEMARCODOANODE 2022 (DOISMIL
E V1NTE DOIS). As 1 1:00 boras do dia 09 (nove) demarco de 2022 (dois
mil e vinte e dois), na sala da Central de Licitagbes do Pago Municipal da
Prefeitura Municipal dc Sobral, situado aRua Viriato de Medeiros, 1250,
Centro - Sobral - Ceara, dando prosseguimento a fase da abet tura e analise
dos Documentos de Habilitagao, rcuniu-se a Coinissao Permanente de
Licitagao da Prefeitura Municipal de Sobral, designada pelo Dccreto n°

2.781, de 28 de outubro de 2021, composta dos seguintes integranles:
Kannelina Marjorie Nogueira Barroso - Presidente, Edson Luis Lopes
Andrade e Antonia Cariiane da Silva - Membros. Havendo numero legal,
foi iniciada a sessao.Dasdeliberates,a Comissao de Licitagao apreciou o
processo licitatorio constante da TOMADA DE PREqO N° 22001-
SEINFRA. A referida licitagao trata da C’.ONTR ATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA .PARA EXECUqAO DE CONSTRUqAO DE
AREN1NHA NO BAIRRO JOSE EUCLIDES. NO MUNICtPIO DE
SOBRAL/CE, dc acordo com os anexos da TOMADA DE PREqO N°
22001-SEINFRA. Para areferida licitagao solicitaram o cdital as seguintes
empresas: CONSDUCTO ENGENHARIALTDA,RVPCONSTRUCTS
& SERViqOS EIRELl c R. R. PORTF.LA CONSTRUCTS E

LOCACAO DE VEfCULOS LTDA. As empresas; CONSDUCTO
ENGENHARIA LTDA, RVP CONSTRUCOES & SERViqOS EIRELl e

R.R.PORTELA CONSTRUCOESELOCAC/AODEVEfCULOSLTDA,
apenas enviaram seus envelopes de habilitagao c dc proposta de pregos.
Foram entao recolbidos os envelopes contendo respectivamente os
documentos dcFlabilitagao e asPropostas de Pregos. Passou~se entao para
a abertura dos envelopes de documentos de habilitagao e concluiu-se a sua

averiguagao. A Comissao analisou os documentos de habilitagao e

constatou que as empresas CONSDUCTO ENGENHARIA LTDA, RVP

CONSTRUCTS & SERVICOS EIRELl e R R. PORTELA

CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEfCULOS LTDA cm rclagao a
analise da habilitagao juridica, da rcgularidade fiscal, da qualilicagao
economico-financeira e daqualificacao trabalhista,estao em confonnidade
com as exigencias do edital. A comissao tecnica especial da Secretaria de

Infracstrutura (SEINFRA), instituida atraves da portaria n1' 30/2021.

analisou a qualificacao tccnica e constatouque as empresas CONSDUCTO
ENGENHARIA LTDA, RVP CONSTRUCTS & SERVICOS EIRELl e

R. R.PORTELACONSTRUCOESE LOCACAODE VEICULOSLTDA,

em relagao a quahficagao tecnica estao em conformidade com as

exigencias do edital, conforme parecer tecnico de analise datado de 04 de

margo de 2022. A comissao rubrigou os documentos de habilitagao. A
Comissao deelarou as empresas: CONSDUCTO ENGENHARIA LTDA,

PRESIDENTE DA

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagao daPrefeituraMunicipal de Sobral,por intermedio doPregoeiro e

membros da equipe dc apoio dcsignados. couformc o caso, pelos atos

179/2020, 233/2019, 296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF,

523/2017 e 82/2019 - SECOGE, comunica o resultado do PREGAO
ELETRdNTCO N" 196/2021 - SAAE (BB N“ 910756). OBJETO:

Aquisigao de fardamentos ptoitssionais para atender as neccsstdadcs do
SAAE de Sobral, tendo como resultado a tabela em anexo. Adjudicado em

02/03/2022 e homologado em 07/02/2022. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO- CentraldeLicitagdes. Sobral - Ceara. 09
de margo de2022. APregoeira -MIKAELEVASCONCELOS MENDES.
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VALOR VAO ADOLiRIOQ

EXTRATO DAATADEREGISTRO DE PREC/OSN“024/2022-SMS-
PROCESSO NUMERO P17295I/202I. ORGAO GESTOR: Central de

Licitagoes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO:

REGISTRODEPRECO PARAFUTURASEEVENTUATS aqnisicSes de

medicamentos IV para a inanutengao dos Hospitass intervencionados pelo

Muuicipio dc Sobral, visando o enfrentamento ao novo coronavirus
(COVID-19), para atender as demandas desta Secretaria, cujas

espccificagoes e quantitativos encontram-se detalliados no Tcrmo de

Referenda do edital de Pregao Eletronico n“ 1 93/2021. que passa a fazer

parte da Ata, juntamentc com as propostas de pregos apresentadas pelos
fbmecedores classificados em primeiro lugar. conforme consta nos autos

do Processo n“ P17295 L/2021, com os detentores do Registro de Pregos e

itens licitados discriminados na tabela em anexo. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Pregao Eletronico n“ 193/2021-SMS: Decreto Municipal ri’

2.257/2019,publicado no DOM de 30/08/2019. VALIDADEDA ATA: 1 2

(doze) meses, contados a parlir da data de assinatura. DATA DE

ASSINATURA: 09 dc margo de 2022. Sobral, Ceara, aos 09 dc margo dc

2022, Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA

CENTRALDE LIC1TACOESDOMUNICIPIODE SOBRAL/CE.
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comprovante da ticjha de pre-cadastro realiradk#iftdScmffiETITE
realizado pelo candidato, no site http:.7precada&rorh.sobral.cci6
3°. Posterior a entrega cfos documentos, a COGÿV/SME ira*a
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v.br/ Ary
analiSjjra

documentagao e adolar as providendas para a noriteaÿo jjo, iawtfffdato
aprovadona sclegao publica cm epigrafe.Registrc-sc,publiquc-sc e cumpra-
se. Sobral (CE), 09 dc margo de 2022. FRANCISCO HERBERT LIMA
VASCONCELOS - SecrelarioMunicipaldaEducagao.
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CONVtKlACAo j
___

Nome '
FRANCISCO RAFAEL RODRIGUES DATILVA'
Al.f-TfCfA DA SILVA DOLRAPO

mmmmm Mmmm-tlMlRIPJ-Xi'iLIVFIRA 'iR*fi,inII2IÿJ H.tn-IH:ftlh jjlftOMl - rrUrfe. 'll- ClJorU tUÿm
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FATIMA SANTOS CAVALCANTK
I'n.___
(nucioiialKkiild)
RO n" _I.
Ruin"
_

95 GFSSICA FF.RRLTRA GOMES SILVA
_,<i»udo ciriT)_
residentc c domiciliado na RUJ

CIDIULC

r.
injcriio no CPF sob o fi' cno 96 121657 PRANCISCA RONILLC SOUZA CANDIPO

NL
c _, norrcado/cimLrilada piira o carjro do
IVJ Rn-fuiturt Municipal dc Svbml. DLCLARO pom os do1ides frn» junto ao Municipio

lie rinhr.il, que:

l_) Nio cxcr?o OULTO carqo. cmprcjjo ou (unfdo publica noimhiio dn Adminiwjcia Publica Fedcmf, FÿLidllal ouMunicipal.
Pircu ou Indin:tj. confymLC cslabelcciilo pcio Art. 37. inciso XVI c XVII da CF/SS c suu romanxicoL;?, icndo a«sini,
liiÿimniltilMade para licilnnuntic cxcrccc ni-LiiÿuTuiivAuucnnacitudii.

iiuiro cargo, eniprego ou fimcao publica r»c> ambiru da AdminisUJIJJO Publico {_JFCIICTJI. I lEsbJiwI ou
(_)Municipjl. Olivia iiu ludircui. coiuu

___
,li>tu<Io(a) m._,cum ciuga

Imrorio .scmanaJ dc_ hums, das

___
horns as _Jionw. paxalvel assim, de acumulacin lltica. pur cstar cm conlbrmidadc com o

cslalckcidopelo .Art. 37. inciso XVI c XVII da LT/SB i! suas noniutiTacocs-

Ari. 37.
VVI.c vcdiiilu a su ilinuliicAo remunemdu dc C.UJJUS publrcos. CKCCIO. quando hnuver campaiibilidadc ds horinos. ohscrv.ido cm
i|Liiihliu.T isisuu disÿMistu no inciso XI:
a);i de doi< cargos dc pmfecsor

*6) .1 dc Itm dirtsdc prolcÿsnr tnm nutro tccnic o oucieniilicoL
Cl a dc dots cargos nil cinpregiK privativo* He pmlis«lonais dcsaiidc, comprofissocs regulaiucntailas;
XVII - a proibigao de acumuiar csicndc-sc a empregns c hmeftes e abrangC autarquias. fundacocs. cuiprosjs piihlicas. iocicdadcs dc
economic nirslst. sitas sulwidiarrxs. c *ocied*dc« conuvladas. direct uu indireiamentc.pelopoder.

LeeInto, jinilu,

pcnalidndcS pre

IEu._
1{tiadonalidjtic)

RG nT __
Bairtfl_

_,(ciladotivill__
roideiilc c domiciliadn na Ru.i _

Cidade

... .•6t*riu>no CPI- soli n n' (* no

_ nvruciiilv comraiadu parn t> cargo dc |
na Prv'fcitttra Municipal dc Jiobr.i!, LECLARO para VS devidos tins junto ao Vuiiicipio !

. V

de Sobral. que:

Nio ctcn,-o ouiru cargo, emprego ou liinfao publics no ambito da Admimstraclo Publica Federal, iisiadual mi Muuirip.il. i
Direta uu Tiidiicm. conliirine estabdccidu pelo Art. 37, inciso XVI c XVII da CT7SK c MIAS normali?ac6c>. icniiu assim. j
dispoinbilidnilcpam lieiijnieritc cxeicei u cargo luuyjo acinta citailo.

I_) Fwrfo outro cargo, ntipn-gu uu liitnjju pcldica no aiiibim da Adminislrajap Publica l... )fnJcrjl, [_ IKiuJiul ou
(_jMunit-ipal, OircLi ou Indirvia. como .lnudufal m>..... ........cum caiiy

hnrana semanai de_ Imras. das _ boras .is_boms, p.issi'vl ossini. de acumulatuu liciu.pur c-smr cm vonturinidadc com u
cstabclecido pels Art. 37. inciso XVI c XVIIda CF fiS c MI.K nonnolizaÿoes.

/Art. 37.
XVI •c vol.nla it ocumuhtÿtio remuncruOa de cargos public’s, cxccio. quaiulu litnivcr cumpstihiliJadc i!c Imiiiri.vi. ir1>.iei\a.l<> cm ;
qn-ilqucr euso u disjm>li>uu inciso X):

a) 3 de (Inis eaigos dc prufessor;
h)* dc nm cargo dc professor coin milrotdeniCO uu eicmilu-u:
c) a dc dais cargos ou empregosprivarivos He profissionais dc saude.cum prulissocs rcgdlaiucntaduF:
XVfl - a pniibifio dc acumular csicrirtc-sc a ompregns c luncoos c nbtnngc autarquias. liLiidai.des. emproas publieas. soeiedadcs de
wonomianiista. seas subsidiaries, c soeiedadu comroiadas. dircu on indirctamcntc.pelo podcr. |

Lccl.iro, aindj, que Uiinei eiinbeeirricnlu dcr inlciro (cor dius numias acunu rcljciunadas c que csiou cicntc dc que c/Jarci snjciio ,Vs |
pcnnlidadesprevistas «n Lei. CJSO vcniia a incurier eni ucumuiavao iJegal. duxunlc i» cxeicicio da lunqao para a qu.il nvrci ciMiiauuto. .

J

:que (onjti conhccinicnio do inlciro toor das nomas acinii rclaeionadas e que esiou ctenic de que cstarei siljciio as
vistas cm l.ei. f«su verba sincorrcr cm acumulacdo ilcgal, durance o excrcidn da iiin;Sn para a qua! scrci conUuTado.

Sobral,_de dc J022
1

AffiinihKadoDrclssniir

Subilll. dc dc 2UJ2

f

|Hu.
Assinamra Ho Lcc1.ir.mlc

CPF: RG:

________
_—> rcsidculc c domiciliado a Rua

.dcclaro qitc ale a dala presenic:

( J Niki possuy Hens u dcclarur.
( jPns&im os sugnimes hens r»i6vcis, im6veis o semoventes: liu. _. resident!: c

,dcclaro que ale a data presume1

CPF: 110: domiciliadri o Run
DuScriÿao do bem Valor

( ) Muo poxsuu Bens a dcclarar.
( ) Possuo os seguimcr. bens moveis, iniovcis c sciiiuvuuius:

I

3.
Dcacripao do bem4, Vtilnr

6. I
7
X

2.

49.
5.10.

I7.

Subml,

__
dc dc 2022

9.
10.

AssiiiiitUru doDecluranic

Sobral._ de dc 2022 I
EDITAL!N'D 007/2021- SME - SETIMOTERMODE CONVOCACAO-
O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas
ciiribuiÿoes legais, e nos temios do Edital n°007/2021 - SME, que tem como
objeto o “PROCESSO SELETIVO S1MPLIPICADO QUE TEM COMO
FINALIDADE A COMPOSIQAO DE BANCO DE SECRETARIOS
ESCOLARES PARA ATENDER OS EQUIPAMENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO”, bem como o disposto no
RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no Diario
Otlcial do Municipio n° 1229 de 22 dc dezembro de 2021,RESOLVE: Art.

1°. Convocar os candidates aprovados 11a Seleÿao Publica Simplificada,
reguiada pelo Edital nn 007/2021 - SME, segundo a ordem dc classificaÿao
dos candidatos, dispostos no ANEXOIdeste termo, para que possam sc
apresemar para realizar a devida LOTAQAO, no dia 11/03, as 08:30h, na

Prefeilurn Municipal de Educaÿao - Secrelaria da Educaÿao (2° andar),
iocalizada a Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral/CE. Art, 2°.
Apos a Iola?ao, os candidatos deverao apresentar junto a Coordenadoria de
Gestiio e Valorizaÿao de Pessoas (COGEV/SME), a documenlagSo abaixo
relacionada (original e copia). bem como os dispostos no ANEXO If c III
deste termo: a) Declara9ao de nao acumulapao ilicita de cargos, empregos c

fundeespublicas(ANEXOII) comfirmareconhecida.b)Declaraÿao dcbens
(ANEXOIII) comfirmareconhecida; c) Numero de conta corrcntcno Banco
ITAU (caso nao possua conta, providenejar a abertura junto ao banco,
conforme dia cstipulado pcla Coordenadoria de Gestao e Valorizaÿao de
Pessoas - COGEV/SME. A carta para apresentaÿao junto ao banco, sera

entregue pcla COGEV apos a lolaÿao; d) RG: e) CPF: D Comprovante dc
residencia atuaiizado: g) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdencia Social):
Ii) PTS/PASEP: i) Titulo de Eleitor; j) Carteira dc Rcservista (sexo

mosculino); k) Certiiicado do Curso de Secietariado Escolar: l) Copia do
cai tao de vacinagaocontraCovid-19 (pelo menos 1a c 2il doses), m) Copia do

.......A7si'nu[ufu do”D«iun«He

II, «.™'

(TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAC-AO DA CHAMADA)
v PUBLICA N° 22002-SMS - A SECRETARIA DA SECRF.TARTA

MUNICIPAL DE SAUDE-SMS, o Sra. REGINA CELIA CARVALHO DA
SILVA, no uso de suas atribuigocs legais, cm sintonia com a Lei 110 2052, de

16 de fevereiro de 2021, que dispoe sobre a organizagao e a eslmtura

administrativa do poder executivo municipal e da outras providencias, e

considcTando haver a Central dc Licilagao, por intennedio da Comissao
Permanente deLicitagoes. ter cumprido toda,s asexigencias doProcedimento
de Licita?ao. na Modaiidade CHAMADA PUBLICA N° 22002-SMS. cujo

objeto e CONVOCAL'AODEENTIDADED£ DIREITOPRIVADO, SEM
FINS LUCRATIVOS. JA QUALIFICADAS NA AREA DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL. PARA CELEBRA(jAO DE
CONTRATO DE GESTAO COM O MUNICIPIO DF. SOBRAL, CUJA
FTNALIDADE E O APOIO EM OF.RENCIAMF.NTO DOS
MACROPROCESSOS F, LOGISTICA PARA ATENDIMENTO DA

POPLILACAO EM GF.RAL NO SLRVICO DE ATENDIMENTO AO

USUARIO DO SISTEMA DE SAUDE, SERVICO DEMANUTENCAOE
ALMOXARIFADO PARA UNTDADES DE SAUDE, SERVICO DE
ASSISTENC7A FARMACfeUTICA E SERVICO DE CAPACITACAO E
EDUCACAO CONTINUADA, FOMENTANDO A EXECUC’AO DE

ATIVTDADES NA AREA DA SAUDE POR MEIO DO

ESTABELECIMENTO DE PARCER1AS ENTRE AS PARTES

CONTRATANTES. COM A FINALIDADE DE MELMORAR A



a*'
DIARIO OFICIALDO MUNICIPIO DE SOBRAL- Ano VI-N" 1284, quarta-feira, 09 dem de 2022

p
\ v3 &

ASSINATURA: 09 de margo HA ffcgjSSl&k AT A R

REPRESENTANTEDACONTRATANTE:Rtegina CeliaCatvallio da Si \v/
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Leonardo Moÿia Ramose

COORDENAURORA

PROTEQAO DA SAUDE DA POPULAfAO, VISANDO A MELHORIA
DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNidPES PARA VIABILIZAR O

ATENDIMENTO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

ESTABELECIDOS NO PIANO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL

2022-2025. Afigura-sc dc que a licitagao sc cncontra regularmcnte
eonstitutda para que produza os efeitos legais c juridicos, assiin, nos termos

da legislate vigente, art. 43, inciso VI, §4° da Lei n° 8.666/93 e suas

aHerazees posteriorcs, flea o presente certame HOMOLOGADO e

ADJUDfCADO, cm favor da Empresa vencedora INSTITUTO PARA
GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.776.677/0001-77, eslabeiecida a Rua Boulevard Joao Barbosa n“ 776,
Centro, Sobral/Ce. pelo valor global de R$ 41.998.746,60 (Quarenta e nm
milhOes, noveccntos e noventa e oitomil, setecentos e quarenta e sets reais e
sesseuta centavos). SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ISAUDE-SMS, etn Sobral, 09 de margo de 2022. REGINA CELIA,
( CARVALHODASILVA -SECRETARIAMUNICIPALDESAUDF.. _

EXTRATO DO CONTRATO N" 0067/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Sccretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: CIMED INDUSTRIA DE
MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ: 02.814.497/0007-00. DA

FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Prcgao Eletronico n“ 008/2021,Ata dc Rcgislro dc Prego N" 032/2021 c
setts anexos, os prcceitos do dircito publico, e a Lei Federal n“ 8.666/1993,
com suas alteragoes, e, ainda, outras leis especiais necessaries ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a

aquisigao de medicamentos da atengao basics IV (lista padronizada),
dcstinados asunidades dc saudeda SccretariaMunicipal da Saude. de acordo
com as cspecificagoes c quantiiarivos previstos no Anexo 1 - Termo de
Referenda do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE:
PRF.GAO ELETRONICO n° 008/2021. DOS PRECOS E DO
RHAJUSTAMENTO: O prego contratual global importa na quantia de RS
24.480,00 (Vintc e quatro mil e quatrocentos c oitenta reais). DOS
RF.CURSOS ORQAMENTARTOS: As despesas decorrentcs da comratagao

serao provenienles dos recursos: 0701.10. 303.0073. 2567 .33903000.
160000 0000; 0701.10. 303.0073.2567 .33903000. 1500 100200; 0701.10.
303.0073. 2567 .33903000. 1621000000; 0701.10. 301.0073. 2383
.33903000. 1500 100200; 0701.10. 301.0073. 2383 .33903000. 160000
0000; 0701.10. 301.0073. 2418 .33903000. 1602000000; 0701.10.
302.0073. 2384 .33903000. 1602000000. PRAZO DE VIG£NCIA E
EXECUCAO: O prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses,

contados a partir da sua pubheagao. DA FISCALIZAQAO: A execugao
contratual sera acompanhada e fiscalizadapelo Sr.Delano de Sousa Aragao.
farmaceutico vinculado a Central de Abastecimento Farmaceutico da
Sccretaria Municipal da Saude do Municlpio de Sobral. DATA DA
ASSINATURA: 09 de margo de 2022. SIGNAT A RIOS:
REPRESENTANTEDA CONTRATANTE: ReginaCelia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTEDA CONTRATADA: Tatiana Braz dc Araujo. Viviane
deMoraisCavalcantc -COORDF.NADORAJURIDICADASMS.

Vasconcelos. Viviane de Morais Cava!eante>
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N® 0070/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, represenlada pela Sccretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: ABASTECE C’OMERCIO DE
ARTTGOS DE ESCRITORIO, LIMPEZA E G£NEROS ALIMENTICIOS
LTDA. CNPJ: 13.298.511/0001-83. DAFUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico n° 083/2021,
Ata de Registro de Pre9o N° 111/2021 e sens anexos, os preceitos do dircito
publico, e a LeiFederal n° 8.666/1993, com suas alterasdes, e, ainda. ouuas
leis especiaisnecessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisicao de sacos de lixoIIque serao destinados ao

uso de todas as unidades da SccretariaMunicipal da Saude, de acordo corn as
especifIca9oes e quantitativos previstosnoAnexo T - Termo deReferenda do
edital e na prop<

ELETR0NTCOn= 083/202 1.DOSPRECOSEDO RHAJUSTAMENTO: O
prego contratual global importa na quantia de R$ 47.056,00 (Quarenta e sete

mil e cinquenta e seis reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARfOS: As
despesas decomentes da contratacao serao proveniences dos recursos:
0701. 10.30 1 .0073. 2418 .33903000. 1500 100200;070 1.10.301.0073. 2418
.33903000. 160000 0000; 0701.10. 301.0073. 2418 .33903000.
1602000000; 0701.10. 302.0073. 2384 .33903000. 1500 100200; 0701.10.
302.0073. 2384 ,33903000. 160000 0000; 0701.10. 302.0073. 2384
.33903000. 1602000000; 0701.10. 122.0500.2570.33903000. 1500 100200;

0701.10.302.0073.2376.33903000. 1500 100200;0701.10.302.0073. 2376
.33903000. 1621000000; 0701.10. 302.0073. 2376 .33903000. 160000
0000. PRAZO DE VTGENCIA E EXECUCAO: O prazo dc vigencia do
contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicacao. DA
FISCALTZAÿAO: A execugao contratual sera acompanhada c fiscalizada
pela Sra, Larisse Araujo dc Sousa, coordenadoria da atengao primaria e

Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atengao especializada a saude da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sobral. DATA DA
ASSINATURA: 09 de margo de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTEDACONTRATANTE:Regina Celia Carvaiho da Si!va.

REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Francisco Araujo Lima Filho.
Viviane de MoraisCavalcante-COORDENADORAJURIDICADA SMS.

osta da CONTRATADA. MODALIDADE: PRECIAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0071/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: DITIMAR DE OLIVEIRA
VASCONCELOS FILHO-ME. CNPJ: 03.562.872/0001-31. DA

FUNDAMENTAQAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Prcgao Eletronico n" 105/2021, e scus anexos, os preceitos do dircito
publico, c aLeiFederal n" 8.666/1993, com suas alteragoes, e. ainda, outras

leis especiaisnecessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Conslimi

objeto deste coutrato a aqutsigao de Material de Expediente para atender as

necessidades dos urgaos e entidades publicas doMuniclpio dc Sobral/CE,dc
acordo com as especificagdes e quantitativos previstosno AnexoI-Termo de

Referenda do edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO n” 105/2021. DOS PRECOS E DO
REAJUSTAMENTO: O prego contratual global importa na quantia de RS
2.790,00 (Dois mil e setecentos e noventa reais). DOS RECURSOS

ORCAMENT.ARIOS: AS despesas decorrentes da comratagao serao
provenientes dos recursos: 0701.10. 301.0073. 2418 .33903000. 1500
100200; 0701.10. 301.0073. 2418 .33903000. 160000 0000; 0701.10.
301.0073. 2418 .33903000. 1602000000; 0701.10. 302,0073. 2384
.33903000. 1500 100200; 0701.10. 302.0073. 2384 .33903000. 160000
0000; 0701.10. 302.0073. 2384 .33903000. 1602000000; 0701.10.
122.0500.2570 .33903000. 1500 100200; 0701.10. 302.0073. 2376
.33903000. 1500 100200: 0701.10. 302.0073. 2376 .33903000.
1621000000; 0701.10. 302.0073. 2376 .33903000. 160000 0000. PRAZO
DE VIGENCIA E EXECUCAO: O prazo de vigencia do contrato sera cic
12(doze)meses, contados apartir da sua assinatura. DA FISCAL1ZACAO:A
execugao contratual seraacompanhada e fiscalizada pela Sra. LarisseAraujo
de Sousa, coordenadoria da atengao primaria c Tamires Alexandre Felix.
coordenadora da atengao especializada a saude da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Sobral, SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA

CONTRATANTE:ReginaCeliaCarvalhodaSilva. REPRESENTANTE DA

CONTRATADA:Ditimarde Oliveira VasconcelosFilho. Viviane de Morais
Cavalcante-COORDENADORAJURIDTCADA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N" 0069/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: MSB COMERCIO E

REPRESENTACOES LTDA-EPP. CNPJ: 05.696.303/0001-04. DA
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o edital
do Pregao Eletronico n° 083/2021,Ata de Registro de PregoN“ 111/2021 e

scus anexos, os preceitos do dtreito publico, e a Let Federal n“ 8.666/1993,
com suas alteragoes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a

aqutsigao dc sacos de lixo IT que serao destinados aouso de todas as unidades
da Sccretaria Municipal da Saude, dc acordo com as espccificagocs c

quantitativos previstos no AnexoI - Termo dc Referenda do edital c na

proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: PREGAO ELETRQNICO
n" 083/2021.DOS PREQOSEDOREAJUSTAMENTO: Opreco contratual
global importa na quantia de R$ 23.996,00 (Vinte e tres mil e novcccntos e

noventa e seis reais). DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS: As despesas
decomentes da contratagao serao provenientes dos recursos: 0701.10.
301.0073. 2418 .33903000. 1500 100200; 0701.10. 301.0073. 2418

.33903000. 160000 0000; 0701.10. 301.0073. 2418 .33903000.
1602000000; 0701.10. 302.0073. 2384 .33903000. 1500 100200; 0701.10.
302.0073. 2384 .33903000. 160000 0000; 0701.10. 302.0073. 2384

.33903000. 1602000000:0701.10. 122.0500.2570 .33903000. 1500100200;

070 1.10. 302.0073. 2376.33903000. 1500 100200; 0701.10. 302.0073. 2376

.33903000. 1621000000; 0701.10. 302.0073. 2376 .33903000. 160000

0000. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUQAO: O prazo dc vigencia do

contrato sera dc 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicagao. DA

FISCALIZACAO: A execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Larisse Araujo de Sousa, coordenadoria da atengao primaria e

Tamires Alexandre Felix, coordenadora da atengao especializada a saude da

Sccretaria Municipal de Saude do Municlpio de Sobral. DATA DA

EXTRATO DO CONTRATO N° 0074/21122-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: J P LADISLAU ME. CNPJ:

40.083.056/0001-71. DA FUNDAMENTAQAO: O presente contrato tem

como fundamentoo edital doPregaoEletronicon°164/202 1,Atadc Registro
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lsuplente);-FRANCISCADAS CHAGAS MESQUITA (suplente); Dcscnvolvimento de Tecnologias em Saude da Famllia. O
X Representantesdos ConselhosLocaisdeSaiide daMacro-Regiao PREFEITOMUNICIPALDE SOBRAL, nousodas atrtbuifbes que
I (Aracatiapu, Taperuaba e Caracara): - RATMUNDO Ihe foram conferidas pelo inciso TV, art. 6” da Lei Organica do
GONQAUVES PEREIRA (efetivo); - ADAO MAGALHAES Municipio,DECRETA:Art. T>-Fictt qualificado comoOrganizacio
CORDEIRO (suplente); XI Representantes dos Conselhos Locais Social, no ambito do Programa Municipal de Pnblicizaqao. o
de Saiide da Macro-Regiao n (Sinhi Sabbia. Dora Expedite e INSTITUTOPARADESENVOLVIMENTODETECNOLOGIAS <

Patriajca): - JUSCEUNO ALMEIDA MONTE (efetivo); - EM SAUDE DA FAMlLIA, entidade sem fins Iucrativos, com
ANTONIO OCIONPONTE (suplente}; XTI Representantes dos inscripaono CNPJn*04.776.677/0001-77,msvituldasoba forma de
ConselhosLocaisde Saude daMacro-RegiaoTH (Jordao,Aprazfvel, associapao, com sedena cidade de Sobral,provisoriamente situada
Jaibaras, Rafael Airuda e Torto): - FRANCISCO VICENTE DA na Rua Suipa, 612, e tcm como finalidadc o erisino. a pcsquisa,
SILVA (efetivo); - MARIA DE FATIMA FERREIRA AGUIAR assistenciaeodesenvolvimentodetecnologiasemSaudedaFamilia.
(suplente);XIU Representantes dos Conselhos Locais de Saiide da Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
Macro-RegiaoIV (Padre Palhana, Snmare,Dom Jose,Bairro Santa Ocandorevogadasas disposiqoes emcontrario.PAQOMUNICIPAL
Casa, TamarmdoeBonfim);-EXPED!TOVIDALDOS SANTOS PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
(efetivo); -BENEDITA DEMATOS ALBUQUERQUE (suplente); em 20 de levereiro de 2002. CID FERREIRA GOMES - Prefeito a
XIV Representantes dos Conselhos Locais do Saude da Macro- 1 Municipal. j

Regiao V (Expectativa,CAIC,Atto daBrasilia,Pedrinhas): - JOSE
VALMIR MOURA (efetivo); - FRANaSCO JORGE FEIJAO
(suplente); XV Representantes dos Conselhos Locais de Saude da
MacroRegiaoVI(TerrenosNovos,VilaUni5o1Junco,Alto doCristo
e Coelce): - MARIA DO SOCORRO FERREIRA (efetivo); -
TEREZINHA MENDES DE PAIVA (suplente), XVI
Representantes das Igrejas; - FRANCISCO ASSIS CARLOS
(efetivo); - FRANCISCO ADY SOUSA OLIVEIRA (suplente) -
XVH Representantes do MORHAN(Movimento deReintegrapao
das Pessoas Portadores de Haaseniase); - CESAR AUGUSTO
FERREIRASILVA(efetivo); -FRANaSCOJOCILANIONEVES
DA COSTA (suplente), XVTH Representantes dos Portadores de
Docnpus Cronico Degencrativas e de Portadores de Deficiencias
Fisicas; - JOSE MONTEffiO DO MONTE (efetivo); - AFONSO
MACHADO PORTELA (suplente), XIX - Representantes dos
Trabalhadores Rurais e do Syndicate dos Trabalhadores Rurais; -
SELISVALDO PEREIRA LIMA (efetivo); - LUIZA CARNEIRO
GABRIEL (suplente) XX Representantesÿ da Federapao das

Associates Comnnitarias de Sobral; - ANTONIO PEREIRADA
SILVA (efetivo);-MANOEL JOCELIO DOS SANTOS (suplente),
XXI Representantesdo CDLedosEstudantes deNivelSuperior da
Area de Saude (Entennanem): - JOSE MOACIR RIBEIRO DIAS
(efetivo);-FRANCISCOXEREZPONTENETO(suplente). Art. 2°

-EsteDecretoentraem vigor nadatadesuapublicagao,revogadas as

disposiqoes em contrario. PAQO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERRETRA GOMES JR., em 29 de Janeiro de 2002.
CIDFERREIRAGOMES-PrefeitoMunicipal

DECRETO N“ 436 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2002 -
Enquadram no Plano de Carreira e Remunera?ao (PCR) do Grupo
Ocupacional do Magisterio (MAG), os servidores que indica. O
PREFEITOMUNICIPALDESOBRAL,no uso de suas atribuiqoes
queIhe cortfere oart. 66, incisoIVdaLeiOrgStnicadoMunicipio,e,
CONSIDERANDO,aprescrifaonormativadescritanoart.7“e 8“da
Lei n“ 256 de 30 de mar?o de 2000, que organiza c define a
organizacao do Grupo Ocupacional do Magisterio e as linhas de
transposisues, e, CONSIDERANDO, ainda, o que dispuc o artigo
29,32e33 daLein“256de30demarqode 2000,DECRETA: Art.1°

- Ficam enquadrados no Plano deCarreira e Remunera?2o (PCR)
do Grupo Ocupacional do Magisterio (MAG) , os servidores
elencadosna forma delineadanos Anexos T,IT, ITT eIV integrates
deste Decreto. Ait 2“ - Este Decreto entra em vigorna data de sua
pubiicaciio, revogadas as disposiqoes em contnino. PAQO
MUNICIPALPREFEITO IOSEEUCLIDES FERREIRAGOMES
JUNIOR, em 25 de fevereiro de 2002.CIDFERREIRAGOMES-
PrefeitoMunicipal.

DECRETON“ 437 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2002 -Declare
de Ulilidade Plibiica para fins de desapropriai;£o. o imbvel que
indica. OPREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,no uso de suas
alribuipoes que Ihe confere o art. 66, inciso Xr da Lei Organica do
Municipioc/coArt.2* eaiinca i do art. 5° doDecreto-Lein° 3365
de 21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO, a pvcscrijao
normativadescritanaalineaiart.5°doDccreto-Lein°3.365de21de
junho de 1941, que considers de utiiidade publica a abertura,
uonservaqao e meihoramento de vias ou logradouros publicos; a

execuqSo depianosdeurbanizaqao; o parcelamertto do solo, com ou
sem cdificaqao,parasua mclhorutilizaÿao economics,higifinicaou

cstetica; a construqSo ou amptiacao de distriws industriais,
DECRETA:Art. l'>-Ficadeclaradodeuti!idadeptiblicapara finsde
desapropriaqao, um teireno medindo 66,00m de ftente por 99,00m
de fundos, equivaiente a uma area de 6.534,00m3 (sets mil,
quinhentos e trinta equatrometros quadrados), situado naruaGloria
Catunda de Sousa,no bairro do Junco, nestacidade,extremondo-se:
pcla frente, com area Gloria CaUmda de Sousa;pelo iado direito,
coma ruaMarDelPlata;pelo lado esquerdo,com aruaCaramuru;e,
pelos fundos, com casas do bairro Vila Uniao, correspondente a

quadra31,hoje quadra172 do loteamentoParque JoaquimMariano,
conforme matrfcula ti“ 10368 do Cartdrio de Registro de Imoveis
desta Comarca. Art. 2° - Fica a Procuradoria Cicral do Municipio
autorizadaaproceder,por viaamigavel oujudicial,mediateprevia
avaliaÿao,adesapropriapaoprevistanesteDecreto.Art.3“-Oimovel
aludidonoArt. 1“ deste Decreto tern por fmalidade & coiistrucao de

*

__ __
um reservatdrio d'agua para nielhorar o abastecimento d'agua no

(DECRETON“435DE 20DEFEVEREIRODE 2002- Qualifies,| BairroJoseEuclides.Art 4C -EsteDecreto entraemvigornadata de

no ambito doIbogramaMunicipal dePubticizaqdo, oInstitutepara sua publicacao, revogadas as disposiffies em contrario. I’AQO

DECRETON°432DE20DEFEVEREIRODE2002- Qualifies,
no ambito do Programa Municipal de Publicizapao, o Institute de
Desenvolvimemo de Tecnologias em Agropecuaria it Recursos
Htdricos. O PREFEITO MUNICIPALDE SOBRAL, no uso das
atribuiqocs que the foram conferidaspelo inciso TV, art. 6° da Lei
Organica doMunicipio,DECRETA:Art 1* -Ficaqualtficado como
Organizapao Social, no Srubito do Programa Municipal de
Publiciza?2o, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
TECNOLOGIAS EM AGROPECUARIA E RECURSOS
HlDRlCOS,entidade semfinsIucrativos,com inscripao no CNPJn“
04.790.296/0001- 43, instituida sob a forma de associapao, com
sede na cidade de Sobral, situado no Perimetro Irrigado Aires de
Sousa,Setor’06',Bonfitne temcomo finalidade oeusluo,apesquisa
e o dcscnvolvimento de tecnologias na agropecuaria e nos recursos
hidriens. Art. 2” - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicapao, ficando revogadas as disposifoes em contrario. PAQO
MUNIQPALPREFEITO JOSfiEUCLIDESFERREIRA GOMES
JUNIOR, em 20 de fevereiro de 2002. CID FERREIR A GOMES -
PrefeitoMunicipal.
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