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servicos de assisténcia social compdem o rol de garantias constitucionais e
estdo intimamente ligados a preservagdo da dignidade da pessoa humana,
sendo assim, direitos de todos e dever do Estado, além de ser fundamento
basico do municipio de Sobral, consoante o inciso III do artigo 6° da Lei
Orgéanica Municipal; CONSIDERANDO que as agdes e servigos de
assisténcia social sdo de relevancia publica e de natureza universal, devendo
ser prestados a todos que dela necessitarem, independente de contribui¢ao a
seguridade social, conforme estabelecido no artigo 203 da Constituicao
Federal; CONSIDERANDO que a Politica de Assisténcia Social de Sobral é
composta por uma ampla rede, com diversas agdes de prevencao e reparagdo
a violagdo de direitos e com atuagdo referente as vulnerabilidades sociais,
com servigos em diferentes niveis de complexidade, que o faz Polo para a
Macrorregiao Norte do estado do Ceara; CONSIDERANDO a inauguragado
de novos equipamentos ¢ a ampliagdo de equipamentos ja existentes que
contam com servigos de assisténcia social no municipio de Sobral; e
CONSIDERANDO por fim, que ¢ dever constitucional da Administragao
Publica garantir a indispensavel continuidade dos servigos publicos
existentes, principalmente no que concerne aos mais sensiveis, como o ¢ a
assisténcia social. DECRETA: Art. 1° Fica autorizada contratacao
temporaria de até 344 (trezentos e quarenta e quatro) profissionais, conforme
descrito no Anexo Unico deste Decreto. Art. 2° As contratagdes decorrentes
deste Decreto serao formalizadas por contrato administrativo a ser celebrado
entre a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social (SEDHAS) e
o contratado, com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestao
(SEPLAG), e terdo eficacia a partir da data de suas formalizagdes. Art. 3° A
remuneragdo dos profissionais contratados mencionados no art.1° deste
Decreto encontra-se estabelecida no Anexo Unico deste Decreto. Paragrafo
Unico. Os profissionais contratados na forma deste Decreto, também
poderdo fazer jus a percep¢dao de Gratificagdes, Auxilios e/ou outros
beneficios assegurados por lei em razdo da especificidade da fungdo
desenvolvida, assim como de sua lotagdo. Art. 4° As despesas decorrentes das
contratagdes autorizadas por este Decreto correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias especificas, suplementadas, se necessario, pelo Fundo
Municipal de Saude. Art. 5° A Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social (SEDHAS), juntamente com a Secretaria do
Planejamento e Gestao (SEPLAG), determinario as normas para inscri¢éo e
selegdo dos interessados, observados os critérios de legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia. §1° As contratagdes autorizadas
por este Decreto somente efetivar-se-do mediante realizagdo de processo
seletivo simplificado, podendo ser utilizado apenas a analise de curriculo
como critério de selecdo, nos termos do art. 4°, §2° da Lei Municipal n® 1.613,
de 09 de margo de 2017. §2° Os candidatos aprovados na selegdo publica
simplificada ndo possuem direito adquirido a contratacdo, que por ser
excepcional e temporaria, dependem da permanéncia da circunstincia
autorizativa da contratagdo. §3° Os candidatos aprovados no processo
seletivo s6 serdo contratados com anuéncia da Secretaria dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social (SEDHAS). Art. 6° E expressamente
vedado o desvio de fungdo dos profissionais contratados, sob pena de
responsabilidade administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar
tal desvio. Paragrafo unico. Ao contratado ¢ proibido: I - desempenhar
atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato; I1 - ser
nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao gratificada, neste municipio; III -

participar de comissdo de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de
qualquer 6rgao de deliberacao coletiva. Art. 7° A Secretaria do Planejamento
e Gestao (SEPLAG) e a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social (SEDHAS), tomarao todas as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento deste Decreto, podendo editar normas complementares. Art. 8°
Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo. Art. 9° Ficam
revogadas as disposicoes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 25 de julho de 2022. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho
- SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO - ANDREZZA
AGUIAR COELHO - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2.967, DE 25 DE JULHO DE 2022
. . NUMERO | CARGA B ‘;EPMA%]ingDE%?
FORMACAO FUNCAO DE HORARIA | REMUNERACAO DE JULHO DE
VAGAS SEMANAL
2022
Ensino Auxiliar de Cuidador 20 40 Horas R$ 1.237,73 RS 1.265,70
Fundamental | Motorista do Cadastro Unico 08 40 Horas RS 1.237,73 RS 1.265,70
Arquivista do Cadastro Unico 18 40 Horas R$ 1.237,73 RS 1.265,70
Atendente do Cadastro Unico 16 40 Horas R$ 1.237,73 R$ 1.265,70
Cuidador 32 40 Horas RS 1.428,15 R$ 1.500,00
Ensino Médio Digiiadqr do Cadastro Unico 08 40 Horas R$1.237,73 R$ 1.265,70
E“‘m"‘s“’g’;’if: Cadastro 64 40 Horas RS 1.237,73 RS 1.265,70
Orientador Social 60 40 Horas R$ 1.237,73 R$ 1.265,70
Visitador Social 66 40 Horas R$ 1.237,73 RS 1.265,70
Educador Social 28 40 Horas R$ 2.383,66 RS 2.497,83
Ensino Superior Enfermeiro 08 40 Horas R$ 3.625,21 R$ 3.625.21
Pedagogo 12 40 Horas R$ 2.383,66 R$ 2.497,83
Terapeuta O« i 04 40 Horas RS$ 2.383,66 RS 2.497,84

DECRETO N° 2.968 DE 25 DE JULHO DE 2022 - PRORROGA O
ISOLAMENTO SOCIAL NO MUNICIPIO DE SOBRAL, NOS
TERMOS DO DECRETO N° 2.936 DE 13 DE JUNHO DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo o art. 66, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Sobral, e CONSIDERANDO o disposto no
Decreto Municipal n® 2.936 de 13 de junho de 2022, que dispde sobre as
medidas de controle da Covid-19 no Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n®. 34.874, de 22 de julho
de 2022, que prorroga as medidas de controle da Covid-19 no Estado do
Ceara; CONSIDERANDO que os dados epidemioldgicos sinalizam a
necessidade de prudéncia nas acdes de combate a Covid-19, de sorte a
garantir a satide da populagdo, DECRETA: Art. 1° De 27 de julho a 08 de
agosto de 2022, para controle da pandemia da Covid-19, permanecerdo em
vigor, no Municipio de Sobral, as disposigdes do Decreto Municipal n°2.936
de 13 de junho de 2022. Art. 2° A Secretaria da Saide do Municipio,
concorrentemente com os demais Orgdos municipais e estaduais
competentes, se encarregara da fiscalizagdo do cumprimento das medidas de
isolamento social, competindo-lhe o monitoramento dos dados
epidemiologicos, para fins de avaliagdo e permanente acompanhamento das
medidas de isolamento social previstas Decreto Municipal n°2.936 de 13 de
junho de 2022. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as demais disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES, em 25 de julho de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRAL.
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