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A Comissdo de Analise Técnica, instituida através da portaria n° 0382021 de &3

de novembro de 2021, responséavel pela avaliagdo e emisséo de pareceres técnicos rafSrante

a Termo de Fomento a ser realizado com o INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE - ITJ passa

a analisar, conforme os preceitos Legais da Lei N° 2,166, de 10 de novembro de 2021 e as

especificamente as exigéncias do art. 31, inciso 1l da Lei Federal n°13.019/2014 e suas
alteragdes e Decreto Municipal n® 2.075 de 09 de julho de 2018. Além disso, o Plano de

Trabalho da referido Instituto foi aprovado no dia 14/10/2021 pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA na 42 Reunido Extraordinaria do Conselho

Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

| - O Mérito do plano de trabalho apresentado pelo Instituto Teias da Juventude - ITJ esta
em conformidade com a modalidade de parceria adotada haja vista que a realizagéo de Termo
de Fomento a ser firmado tem como finalidade a colaboragao financeira entre o MUNICIPIO
e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a execucdo e desenvolvimento de
atividades de cunho social e de interesse coletivo.

Il - O planc de trabalho apresentado pelo Instituto Teias da Juventude — ITJ, por meio da
execugao do Projeto Vida nas Teias da Cultura, consiste em viabilizar a promogéo de um
importante trabalho social com foco na prevengao do uso de drogas, violéncia e outras
vulnerabilidades sociais que ocorrem em comunidades periféricas na Municipio de Sobral,
tendo em vista a implementacao de atividades e projetos de interesse publico e relevancia
social desempenhados pela referida organizagéo da sociedade civil.

Il - A execugédo do que foi proposto no plano de trabalho apresentado pelo Instituto Teias da
Juventude - ITJ é de suma importdncia para complementar o tratamento de pacientes
atendidos pelo Projeto Vida nas Teias da Cultura.

IV - O Presente Termo Justificado de Inexigibilidade de Chamamento Pudblico tem como
fundamento art. 31, inciso |l da Lei Federal n°13.018/2014 e suas alteragdes e Decreto
Municipal n°2075 de 09 de julho de 2018.

V - A escolha da organizacéo da sociedade civil, Instituto Teias da Juventude - ITJ deve-se ao
fato de expressa previsdo nos termos da Lei Municipal n°® 2.121 de 02 de julho de 2021.

VI - Resta demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organiza¢io da sociedade civil ora avaliados sao plenamente compativeis com
o objeto proposto no Plano de Trabalho.

VIl - O plano de trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, bem como
no mérito da proposta contida neste, estd tudo em conformidade com a modalidade de
parceria adotada, observando-se a viabilidade de sua execucéo.

VIll - A Organizagdo da Sociedade Civil, em questio, desenvolve suas atividades a mais de
nove anos, sendo de importante valia e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade
de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacao, desta parceria.

IX - A Comissdo de Andlise Técnica ira utilizar dos meios disponiveis, com auxilio de %/ '
b
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devera estabelecer os demais procedimentos que serfo adotados para” avaliagho da

profissionais das areas do Municipio, para fiscalizar a execugéio da parceriaﬁ.»-a’ééiﬁ'éﬁbﬁo\\

execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos. F 23
f, ﬁmm
10 - O cronograma de desembolso esta devidamente vinculada ao alcay\ce dasy, Metas
previstas e apresentadas no Plano de Trabalho. ® «‘Q?
s S

2,40

Termo de Fomento importa ha quantia de até R$ R$ 149.600,00{cento e quarenta-e-nove

.,
11 - No concerne ao presente repasse financeiro, o valor global l;;oci?espondente pér
mil e seiscentos reais), valor dentro do autorizado pela Lei Municipal n® 2.166/2021.

Dessa forma, resumidamente podemos elencar:

O plano de trabalho apresentado pelo Instituto Teias da Juventude - ITJ consiste na
finalidade de viabilizar a promog¢&o de um importante trabalho social com foco na prevengao
do uso de drogas, violéncia e outras vulnerabilidades sociais que ocorrem em comunidades
periféricas na cidade de Sobral, por meio do “Projeto Vida nas Teias da Cultura’, tendo em
vista a implementardo de atividades e projetos de interesse publico e relevancia social
desempenhados pela referida organizagao da sociedade civil.

a) Plano de Trabalho apresentado demonstra a viabilidade de execucdo do objeto da
parceria, tendo em vista conter as metas e etapas, bem como o cronograma de
execucio.

b) cronograma de desembolso esta devidamente vinculado ao atingimento das Metas
previstas e apresentadas no Plano de Trabalho.

¢) A gestora da parceria sera a Sra. Brigida Early Lima Pereira, Gerente de Protegio
Social Especial da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social
do Municipio de Sobral, nomeada através da portaria n 034, de 23 de novembro de
2021.

d) A fiscalizagdo da execug@o da parceria sera realizada pela Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo, institulda através da portaria n°® 036,
de 23 de novembro de 2021, sendo qualquer deles encarregado pela sinalizagéo do
cumprimento das metas para o repasse financeiro e alcance dos fins pactuados.

e) Em contrapartida A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, através do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente — CMDCA, transferira os recursos
em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos da Lei Municipal n°
2.166/2021, em parcela aGnica o valor de até R$ R$ 149.600,00 (cento e quarenta e
nove mil e seiscentos reais) que se encontra depositado no Fundo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente que sera pago em até 30 (trinta)
dias apods a publicagao deste TERMO DE FOMENTO;

f) E importante destacar que TODAS AS CERTIDOES necessarias a celebragio do
termo de fomento deverdo estar em VALIDAS no ato de transferéncia da parcela
tnica referente ao repasse do recurso financeiro destinado a referida instituicdo.
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Pelo exposto, opinamos favoravelmente a formalizagdo do Termo de Fomento com
Instituto Teias da Juventude - ITJ, que objetiva & execugao do Plano de Trabalho que tem 3(:1
finalidade de viabilizar a promog¢éo de um importante trabalho social com foco na '%’bmn.gan.w E
do uso de drogas, violéncia e outras vulnerabilidades sociais que ocorrem em comupidades
periféricas na cidade de Sobral, por meio do “Projeto Vida nas Teias da Cultura®, telgoram ;g:’
vista a necessidade de implementagéo de atividades e projetos de interesse. pefilico e @f-”
relevancia social desempenhados pela referida organizagio da sociedade civil. Dessa JQI}'I‘T_I”?&.;‘%C’
preenche de todas as formalidades exigidas pelo art. 31, inciso || da Lei Federal -
n%13.019/2014 e suas alteragbes e Decreto Municipal n® 2.075 de 09 de julho de 2018, e com
base na Lei Municipal n°® 2.166/ 2021.

Sobral - CE, 45 de nwetewlduS de 2021,

ol
Luizyland'Pereira Lima Bandeira

Pre&j ente Comisséo Téchica

. i
it dedbgreloaindet
cisco das Chagas Campos Neto
Membro da Comisséc Técnica
Sy B Y,
’ Monika Barros Zurek
Membra da Comissao Técnica

Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacfio e Assisténcia Social - SEDHAS
Avenida Pr Guarany, 364 - Jocely Dantas, Sobral-CE
Telefone; 88 3613-2022/ 88 3613-2261




