B.SOBRAL

LEI N° 1757 DE 15 DE JUNHO DE 2018.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ATENCAO A PESSOA  COM
DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE

SOBRAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei:
CAPITULO I

DOS PRESSUPOSTOS DA POLITICA

Art. 17 Fica instituido a Politica Municipal de Atencio a Pessoa com Deficiéncia
do Municipio de Sobral, constante do Anexo Unico deste diploma legal.

Paragrafo unico. A referida Politica Municipal foi elaborada em consonancia
com:

a) a Constituicao da Republica Federativa do Brasil;

b) a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30 de marco de 2007, cujo texto foi aprovado pelo
Decreto Legislativo n® 186, de 09 de julho de 2008, promulgada pelo Decreto Federal n® 6.949,
de 25 de agosto de 2009.

c) a Lei n” 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispoe sobre o apolo as pessoas
portadoras de deficiéncias, sua integracio social, sobre a Coordenadoria Nacional para Integracao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia — Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos
ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuacio do Ministério Piblico, define crimes, ¢ di outras
providéncias.

d) 0 Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a 1.ci
n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispoe sobre a Politica Nacional para Integracio da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecao, ¢ da outras providéncias.

€) o Decreto n° 7.612, de 17 de novembro de 2011, que insrituiu o Plano Nacional
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

f) a Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusio
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

g) a Lei Municipal n® 968, de 20 de outubro de 2009, que cria o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ¢ Institui a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO II '
DA FINALIDADE, DIRETRIZES E OBJETIVOS DA POLITICA

Art. 2° A Politica Municipal de \tencio a Pessoa com Deficiéncia do Municipio
de Sobral tem a finalidade de promover, proteger e propiciar o exercicio pleno e equitativo de
todos os direitos humanos e liberdades fundamentais a todas as pessoas com deficiéncia, além de
assegurar o respeito a sua inerente dignidade.

Art. 3° Sio diretrizes da Politica Municipal de Atencio a Pessoa com Deficié
do T\{unicfpin de Sobral:
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I - centralidade na Familia, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios; .
IT - garantia da acessibilidade, com a obrigatoriedade do uso de diferentes
linguagens e tecnologias apropriadas para atender aos diferentes tipos de deficiéncia nas vias, em
todos os locais que prestam atendimento ao publico, transportes coletivos, em locais de
realizacao de eventos, comércio e areas de turismo:

II1 - participacao das pessoas com deficiencia em rodos os aspectos da vida,
inclusive na formulacio das politicas publicas ¢ no controle das respectivas acoes;

IV - socializacao das informacoes em formatos acessivels com usos de tecnologias
apropriadas para atender aos diferentes tipos de deficiéncia, para fins de conscientizagio du
sociedade para promover a plena convivéncia com as pessoas com deficiéncia;

V' - capacitacao permanente dos trabalhadores da rede de servicos governamental
e nao governamental de todas as Politicas Publicas, para atendimento as pessoas com diferentes
tipos de deficiéncia;

VI - realizacdo de estudos e pesquisas para fins de prevencio ¢ implementacio de
servicos que atendam as necessidades das pessoas com deficiéncia das comunidades urbana e
rural;

VII - desenvolvimento de agdes articuladas entre as politicas publicas na
perspectiva da intersetorialidade e complementaridade.

Art. 4° Para atingir os objetivos da Politica Municipal de Atencio a Pessoa com
Deficiéncia do Municipio de Sobral fica estabelecida a atuacio em 5 (cinco) eixos de trabalho, a
saber:

I - acessibilidade e Tecnologia Assistiva;

11 - atencao a Saude;

I11 - acesso a Educacao;

IV - acesso a Cultura, Esporte e Lazer;

V' - inclusio Social e Trabalho.

CAPITULO III
DO COMITE GESTOR

Art. 5° Fica instituido o Comité Gestor da Politica Municipal de Atencio a Pessoa
com Deficiencia que serd composto por representantes, titulares ¢ seus respectivos suplentes, das
seguintes Secretarias ou 6rgaos municipais:

I. Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacio e Assisténcia Social ou congénere:;

I Secretaria Municipal de Satde ou congenere;

IT1. Secretaria Municipal de Educacio ou congénere;

IV. Secretaria da Culmra,’] uventude, Esporte e Lazer ou congenere;

V. Secretaria do Urbanismo ¢ Meio Ambiente ou congenere;

VI. Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico ou congenere.

§1° O Comité Gestor seri coordenado pelo representante da Secretaria dos
Direitos Humanos, Habitacio e Assisténcia Social ou congenere.

§2° Os membros do Comité Gestor serio indicados pelos titulares ¢ dirigentes
dos respectivos orgios e designados por ato do Chefe do Poder Executivo.

§3° O apoio técnico administrativo necessitio a0 funcionamento do Comité
Gestor sera prestado pela Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacao e Assisténcia Social/\du
congenere, atraveés de um secretario executivo, |
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Art. 6° Cabe a0 Comité Gestor supervisionar a implementacio ¢ o alcance das
metas, além de monitorar e avaliar as politicas, programas e acoes da Politica Municipal de
Atencao a Pessoa com Deficiencia do Municipio de Sobral e eventualmente propor ao Poder
Executivo Municipal adequacdes necessirias no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na [ei Orcamentaria Anual.

Art. 7° Poderao ser constituidos, no ambito da gestio da Politica Municipal de
Atengio a Pessoa com Deficiéncia do Municipio de Sobral, grupos de trabalho tematicos
destinados ao estudo e a elaboracao de propostas sobre temas especificos, a criterio do Comute
Gestor.

Art. 8° Fica facultado o convite a participacio nas reunides do Comité Gestor a
representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de entidades e
orgaos publicos e/ou privados, dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Piblico, bem
como outros especialistas na matéria, a fim de subsidiar o Comité Gestor, emitindo pareceres ¢
fornecendo informacoes,

Parigrafo anico. A participagio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Sobral é obrigatoria nas reunioes do Conselho Gestor, com direito a voz.

Art. 9° A participacao na instancia de gestio ou nos grupos de trabalho scra
considerada prestacao de servico publico relevante e, portanto, nio remunerada.

Art. 10 As Secretarias e Orgios designados a participar do Comité Gestor deverio
disponibilizar para o conhecimento informacoes sobre as politicas e programas que lhes sio
atribuidas no ambito das acoes referentes a Diteitos da Pessoa com Detictiencia, bem como sobre
as respectivas dotacoes orcamentarias.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 11 Compete a0 Poder Piblico, em parceria com a sociedade civil, nos termos
desta Lei:

I — formular politicas publicas ¢ programas que conduzam a efetivacao dos
ohjetivos, direrrizes e metac da Dalitica Municipal de Atencio & Pessoa com Deficiéncia:

I - garantir a avaliacio e a mensuracio do desempenho assegurando sua
efetivacao pelos orgaos responsavels;

Il - articular junto ao Poder Executivo lederal e Estadual a recepcao de
prestagao de assisténcia técnica ¢ financeira, sempre que possivel.

IV' - criar mecanismos de execucio da Politica Municipal de Atencio a Pessoa
com Deficiéncia;

V' - acompanhar e monitorar o cumprimento da Politica Municipal de Atencio a
Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO V
DOS PRAZOS DE VIGENCIA E REVISAO

Art. 12 Serd de carater permanente a duracio da presente Politica Municipal de
Atencio a Pessoa com Deficiéncia de Sobral, contados a partr da data da publicacag destati. /)
J /
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Art. 13 A Politica Municipal de Atencio a Pessoa com Deficiéncia sera revista a
cada 04 (quatro anos) tendo como objetivo a atualizacio ¢ o aperfeicoamento de suas diretrizes e
metas.

Pardgrafo tinico. A primeira revisao da Politica realizar-sc-a apos 4 (quatro) anos
da data de vigéncia desta Lei, assegurada a participacio do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa com Deficiencia e de ampla representacio do Poder Publico e da sociedade civil.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 14 As acoes do Municipio de Sobral poderiao ser executadas em colaboracio
com a Unido e demais entes da Federacao, bem como com a sociedade civil, consoante previsto
no Decreto Federal n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, o qual instituiu o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 15 A Politica Municipal de Atencio a Pessoa com Deficiéncia do Municipio
de Sobral sera custeada por:

I - dotacoes orcamentarias do Municipio consignadas no Plano Plurianual, na I.ci
de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual das Secretarias dos orgaos envolvidos
na implementacao da Politica;

IT - outras fontes de recursos destinadas pela Uniio e/ou por outros entes da
Federacio, ou por outras entidades publicas e privadas.

Paragrafo tnico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder as
alteracoes necessarias no oreamento para a execucao da reterida Politica I\Iumapal.

Art. 16 A execucio da Politica Municipal de Atencio a Pessoa com Deficiéncia do
Municipio de Sobral poderi contar com a colaboracao de entidades publicas, privadas, ou de
consorcios publicos, mediante a celebracao de convénios, acordos de cooperacao, ajustes ou
Instrumentos congéneres.

Art. 17 O Poder Executivo Municipal devera dar ampla publicidade ao contetdo
desta Lei, bem como a realizacio de suas diretrizes e metas. estimulando a transparéncia ¢ o
controle social em sua execucio.

Art. 18 Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicoes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES

JUNIOR, em 15 de junho de 2018.
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IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL




