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1. APRESENTACAO

O Relatdrio de Gestao apresenta informacgdes sobre o desempenho da Agéncia Municipal do Meio Am-
biente - AMA do Municipio de Sobral, tanto na perspectiva do que esta posto em sua programacao e
execuc¢ao orgamentaria, quanto do seu planejamento estratégico, durante o ano de 2018.

O propdsito principal do Relatério de Gestdo esta na apresentacao do resultado alcangado pela AMA,
baseado na definicdo de diretrizes e normas relativas ao modelo institucional.

E importante destacar que este documento tem como objetivo tornar transparente as acdes realizadas
em cada Secretaria pertencente a Prefeitura Municipal de Sobral e a estrutura do relatério expressa in-
formacbes que apoiardo a gestdao, bem como servirdo como uma orientacdo para eventuais redireciona-
mentos que futuramente se tornem necessdrios.

Este relatdrio estd estruturado da seguinte forma:

e Asessdo “2. A”, apresenta a estrutura e a contextualizacdo da criacdo do 6rgdo, suas competén-
cias institucionais, estrutura organizacional e organograma;

e Nasessdo “3. Recursos humanos” sdo discriminados os quantitativos dos quadros de pessoal exis-
tentes no érgao;

e Asessdo “4. Estratégias de A¢ao” aborda os aspectos estratégicos adotados pela Secretaria, bem
como seu planejamento e a¢des adotadas pela unidade com o intuito de sanar e solucionar even-
tuais dificuldades, demonstrando os resultados de sua atuagao.

e Asessdo “5. Resultados da atuacdo”, apresenta a sintese da execuc¢do orcamentaria e financeira,
incluindo os demonstrativos do fluxo financeiro, os dados quantitativos e de transferéncias de
convénios (federais, estaduais e municipais), possibilitando assim encontrar um parametro de va-
lores para os exercicios futuros. Apresenta ainda um resumo sobre as licitagbes, sobre o controle
do patriménio e sobre a frota sob responsabilidade do 6rgao; e,

e A Ultima sessdo “5. Consideracdes da AMA”, apresenta a conclusdo e propostas a serem imple-
mentadas na Secretaria, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento do interesse publico.

2. AAMA

2.1. CONTEXTUALIZAGAO

A Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMA é regulamentada pela Lei n2 1672 de 04 de outubro
de 2017, em que se constitui em autarquia municipal, dotada de personalidade juridica de direito publico,
gue dispde de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo como finalidade a execugao das
politicas publicas relacionadas a conservacao e manutencao do ambiente natural do Municipio de Sobral.

Dentre o objetivo geral desta Agéncia esta a implementacdo das agdes em consonancia com
a Politica Nacional do Meio Ambiente-PNMA, através do controle e a protecdo ambiental, bem

— = = e —
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como a fiscalizagdo e o licenciamento ambiental, educacdao ambiental, arborizagdo urbana, manu-
tencdo de parques e areas verdes, criacao e gestdao das unidades de conservagdo e execugdo da
Politica de Bem Estar Animal. Objetivando ainda minimizar os problemas ambientais através de so-
lugcGes voltadas para a defesa, integralidade dos recursos naturais e a qualidade de vida da popula-
¢do Sobralense.

2.2. COMPETENCIA INSTITUCIONAL

De acordo com a Lei n2 1609, de 23 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a competéncia,
estrutura e organizagdo da Autarquia Municipal do Meio Ambiente - AMA e a Lei n2 1672 de 04 de
outubro de 2017, que dispde sobre a transformacgado da Autarquia Municipal do Meio Ambiente na
Agéncia Municipal do Meio Ambiente, estabelecendo a sua competéncia, estrutura e organizacao,
sendo sua competéncia:

I. executar a politica municipal de meio ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida e

a preservacao dos recursos naturais do Municipio;

Il. executar olicenciamento ambiental obrigatdrio de atividades de impacto local ou daquelas
gue lhe forem delegadas por instancias superiores;

lll. exercer o controle das fontes de poluicdo de forma a garantir o cumprimento dos padroes
de emissdo estabelecidos nos processos de licenciamento;

IV. baixar Normas Técnicas e Administrativas necessdarias ao cumprimento da legislacdo ambi-
ental municipal;

V. realizar estudos e pesquisas visando a melhoria da qualidade ambiental do municipio;

VI. aprovar previamente todos os projetos urbanos a serem executados no Municipio e en-
guadra-los, se for o caso, as normas ambientais vigentes;

VIl. desenvolver em todo o Municipio programa de educagao ambiental formal e informal, ob-
jetivando alcangar uma consciéncia ecoldgica participativa, fortalecendo os principios gerais de ci-
dadania;

VIIl.  executar uma politica municipal de residuos sélidos, incentivando a sua redugao, o reapro-
veitamento e a reciclagem, inclusive monitorando os aterros sanitdrios existentes;

IX. promover uma politica de incentivo a criagdo de Unidades de Conservacgao, tanto publicas
guanto privadas e administrar as existentes;

X. colaborar com os dérgdaos competentes na implantacdo e manutencdo de pracas e areas
verdes, priorizando a vegetacao nativa na arborizagdo urbana;

Xl. aplicar no ambito do Municipio as penalidades por infracao a legislacdo ambiental vigente;

XIl.  celebrar convénios e acordos com entidades publicas e privadas na busca da melhoria da
gualidade ambiental do Municipio;
XIll. desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem

como outras que lhe forem delegadas

2.3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Em conformidade ao Art. 10 da Lei n? 1672/2017, a estrutura organizacional basica e setorial da
Agéncia Municipal do Meio Ambiente é a seguinte:

2 | Relatério de Gestdo 2018
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I. Diregdo Superior
1. Superintendéncia
Il. Orgdos de Assessoramento
1. Procuradoria Juridica
2. Ouvidoria
3. Assessoria Técnica
l1Il. Orgdos de Execucdo Programatica
1. Diretoria de Licenciamento e Fiscalizagao
1.1. Geréncia de Licenciamento
1.2. Geréncia de Fiscalizagdo
2. Diretoria de Politica Ambiental
2.1. Geréncia de Bem Estar Animal
2.2. Geréncia de Educacdo Ambiental
3. Diretoria de Parques, Jardins e Unidades de Conservacdo
3.1. Geréncia da Biodiversidade
3.2. Geréncia de Parques e Recursos Naturais
3.3. Geréncia de Banco de Mudas
IV. Orgdos de Execucido Instrumental
1. Diretoria Administrativo Financeiro

——
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Figura 1: Organograma da AMA, de acordo com o artigo 62 da Lei N2 1672, de 04 de outubro de 2017
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2.5. PRINCIPAIS CLIENTES E USUARIOS

Populagdo, Sociedade Civil, Empresarios e Micros Empresarios, em que diariamente procuram os servigos

ofertados por esta Agéncia.

2.6. PRINCIPAIS INSTALAGCOES E LOCALIDADES

Tabela 1: Principais instalagdes e localidades

Unidade Endereco

Agéncia Municipal do Meio Ambiente Avenida Euclides Ferreira Gomes, 435, Coragdo de Jesus, Sobral-CE, 62043-070

Horto Municipal José Cysne Frota Localidade Serrote do Piaba, distrito de Bonfim (ao lado da Escola Agricola), Sobral-

CE

Fonte: Diretoria Administrativo Financeiro da AMA —2017-2018
Dados gerados em: 02.01.2019

3. RECURSOS HUMANOS

A AMA finalizou o0 ano de 2018 com o seguinte quadro de pessoal:

Tabela 2: Quantidade de pessoas, por tipo de natureza do cargo.
Natureza

Efetivo (exceto os cedidos)
Cedido sem 6nus para a origem
Cedido com 6nus para a origem
Cedido com Onus e ressarcimento para a origem
ACS cedidos para este municipio
Efetivo/comissionado
Comissionado

Temporario

Agente politico

Pensionista

Inativo

Bolsista

Estagiario

Terceirizados

Servidores nao ativos, mas ocupantes de cargos:
Licenga gestante
Afastamento doenga acima de 15 dias
Afastamento sem remuneragao
30 faltas
Licenga gestante estendida

N2 de vagas
ocupadas

O B O O
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[
Natureza Ne de vagas
ocupadas
Licenga para estudos 0
Total Geral 124

Fonte: Recursos Humanos da AMA —2017-2018
Dados gerados em: 02.01.2019

4. ESTRATEGIAS DE ACAO

4.1. CONTEXTO

No inicio da gestdo, houve a ampliagao das competéncias institucionais, em que através da Lei n2
1609 de 23 de fevereiro de 2017, que dispOs sobre a competéncia, estrutura e organizacdao da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente, onde ocorreu a incorporacao da Diretoria de Parques, Jardins e Unidades
de Conservacdo e de seu anexo, o Horto Municipal José Cysne Frota, recentemente inaugurado, tendo
como atribui¢cdes a manutencdo das dreas verdes e gestdo das Unidades de Conservacao do Municipio, e
executando ainda o Plano de Arborizacdo Urbana do Municipio de Sobral, em que tem como meta até o
fim da gestdao haver 200 mil arvores plantadas.

A Lei n2 1672 de 04 de outubro de 2017, reestruturou a Agéncia Municipal do Meio Ambiente, em
gue incorporou mais competéncias institucionais, dentre elas a Diretoria de Politica Ambiental e a Gerén-
cia de Bem Estar Animal, tendo como meta o Controle Populacional de Caes e Gatos no Municipio, através
do Programa de Castracdo de Caes e Gatos, voltado para a esterilizagdo destes, em que os servigos sao
realizados em Clinicas Veterinarias credenciadas pelo Municipio. Inicialmente, este Programa atende ani-
mais domiciliados cujos tutores sdo de baixa renda e Protetores Independentes.

Diante dos servicos ofertados por esta Agéncia a populacgao, instituicdes publicas e privadas e ao
Municipio, esta realiza diversos projetos, acOes e estratégias a fim de atender as diversas solicitagdes
realizadas diariamente as Diretorias e Geréncias da AMA.

4.2. OBJETIVOS E METAS PARA 2018

Dentre os projetos e agdes planejados pelas Diretorias e Geréncias da Agéncia Municipal do Meio
Ambiente, a serem executados no periodo de 2017 a 2018 tem-se o seguinte:

v'  Diretoria de Parques, Jardins e Unidades de Conservagio:

e Mapeamentos das areas para criacdo de novas Unidades de Conservacao e delimitacdo do Zone-
amento Ambiental;

e Lancamento do Plano de Arborizacdo Urbana de Sobral, no dia 17 de abril na Casa da Cultura;

e Inauguracdo do Horto Municipal de Sobral, no dia 26 de julho (distrito de Bonfim, ao lado da Escola
Agricola);

e Plantio de 2.406 mudas no Municipio;

= = e —
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e Distribuicdo de 9.421 mudas a populagao;

e Realizacdo de 12 aulas de campo no Horto Municipal, totalizando em 240 visitantes;

e Instituido o Projeto Compromisso Verde (realizagdo de parcerias entre a Iniciativa Privada e a So-
ciedade Civil Organizada visando a manutencdo de espacos publicos e areas verdes), sendo reali-
zada por: O Bom Vizinho Distribuidor de Alimentos LTDA (Praca do Sdo Francisco), Ponto da
Moda/Comercial Ximenes LTDA (Praga de Cuba), Organizacdo Educacional Farias Brito (Praga Qui-
rino Rodrigues) e Espago de Educacdo e Cultura do Ceara-EDUC, (area verde no Bairro Campo dos
Velhos);

e Realizacdo de audiéncia publica para apresentacao da versao preliminar e consulta publica do
Plano de Arborizacao Urbana de Sobral, dia 04 de setembro, no anfiteatro da Margem Esquerda;

e Realizacdo do 12 mutirdo de poda urbana, realizado no més de margo nos Bairros: COHAB |, COHAB
I, Sinha Sabdia, Cidade Gerardo Cristino, Dom Expedito e Centro;

e Realizacdo de Oficina de Formacdo Poda Urbana - Projeto Jovem Guarda, realizada no dia 21 de
agosto, para 50 alunos;

e Realizacdo do 22 mutirdo de poda urbana, realizado nos meses de julho e agosto nos Bairros: Con-
junto José Linhares, Parque Mucambinho, Parque da Cidade, Parque Lagoa da Fazenda, pracas do
Centro, Av. Fernandes Tavora, Av. Cleto Ponte, Praca Almirante de Esquadra Sabdia, Praca da Ju-
ventude na Vila Unido e Praca Dom José;

e Manutencdo e limpeza do Rio Acarau realizada mensalmente;

e Desobstrugao e limpeza do Riacho Mucambinho.

e Desobstrucdo e limpeza do Riacho Pajeu, dando inicio ao projeto de despoluicdo através dos Jar-
dins Filtrantes.

e Manutencdo dos parques e pracas na sede, realizadas mensalmente;

e Retirada de arvores mortas na sede diariamente;

e Expedicdao de 116 laudos para solicitagao sacrificio de arvores diariamente;

e Manutenc¢ao da poda nos meses de setembro e outubro nos espacos: Parque da Cidade, Av. José
Euclides, Praga Sao Jodo, Praca Jodo Pessoa, Av. do Contorno e Margem Esquerda do Rio Acarau;

e Realizacdo do | Semindrio Regional do Programa de Prevencdo, Monitoramento, Controle de Quei-
madas e Combate aos Incéndios Florestais - PREVINA nos dias 24 e 25 de setembro, tendo como
6rgaos parceiros: Secretaria Estadual do Meio Ambiente, Secretaria do Urbanismo e Meio Ambi-
ente - SEUMA, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE, Secretaria de Cida-
dania e Seguranca - SESEC, Secretaria de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos - SECOMP, Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, Instituto Chico Mendes
de Conservacgao da Biodiversidade - ICMBio, Corpo de Bombeiros, 32 Batalhdo da Policia Militar,
tendo como publico aproximadamente de 120 pessoas;

e Aquisicdo de 28.000 mil mudas para o paisagismo e arborizacdo da cidade por meio de recursos
do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral - FUNSAMS;

e Captacdo de recursos na Camara Estadual de Compensacdo Ambiental, para elaboracdo do Plano
de Manejo da Unidade de Conservacdao de Reflgio de Vida Silvestre Pedra da Andorinha, tendo
como estimativa o valor de RS 253.850,00;

 ——— - —
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e Reforma da cerca frontal da Unidade de Conserva¢dao Municipal Refugio de Vida Silvestre Pedra
da Andorinha, com tamanho de 4.135 metros, financiado pelo Fundo Socioambiental do Municipio
de Sobral - FUNSAMS;

e Retirada dos animais exdéticos do Refugio de Vida Silvestre Pedra da Andorinha;

e Estruturacdo de novas trilhas na Unidade de Conservacdao Municipal Refugio de Vida Silvestre
Pedra da Andorinha;

e Descobertas de sitios arqueoldgicos no Refugio de Vida Silvestre Pedra da Andorinha e solicitagdo
oficial para cadastro ao IPHAN; (Sitio Andorinhas);

e Matrizes de plantas nativas utilizadas para coleta de sementes no Refugio de Vida Silvestre Pedra
da Andorinha;

e Realizagdo de 40 aulas de campo na Unidade de Conservag¢ao Municipal Refugio de Vida Silvestre
Pedra da Andorinha, com um total de 2.000 alunos;

e Realizacdo de ecoturismo para 500 visitantes na Unidade de Conservacdao Municipal Reflgio de
Vida Silvestre Pedra da Andorinha;

e Plantios para reflorestamento e recupera¢dao das matas ciliares na Fontes Olho D’dgua do Pajé,
localizado em Bilheira;

e Reunido de parceria com a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Agrario-SDA, através do Pro-
jeto Paulo Freire para implementacdo de projetos de agricultura familiar e reflorestamento na
Area de Prote¢do Ambiental da Serra do Rosério, no dia 24 de outubro;

e Realizacdo de Circuito histérico-cultural na Semana Municipal do Patrimonio e aula de campo nas
Fontes Olho D’agua do Pajé, Unidade de Conservacdo Pedra da Andorinha e sitio rupestre no dia
01 de novembro;

e Participacdo na Coordenacdo e desenvolvimento do Plano de Arborizacdo Urbana de Sobral;

e Entrega oficial do Plano de Arborizacdo Urbana de Sobral - PAS, no dia 08 de novembro na Escola
Municipal José da Mata;

e Visita aos projetos implementados pelo Paulo Freire e doacdo de mudas para a Casa da Semente
na Serra do Rosario no dia 11 de novembro;

e Aprovagao do Conselho Gestor do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral - FUNSAMS do
projeto de cercamento e reforma do portdo das Fontes Olho D'4agua do Pajé;

e Campanhas de sensibilizacdo ambiental para adogdo de arvores nos bairros Alto do Cristo e Terre-
nos Novos;

e Funcionamento do canal de comunicac¢do para solicitacdo pelo cidadao de plantio de mudas em
calcadas;

e Mapeamentos de dreas degradadas e delimitacdo, a partir da cota de 200m até 600m de altitude,
em parceria com a Secretaria Estadual do Meio Ambiente - SEMA nos dias 27, 28 e 29 de novem-
bro;

e Revisdo e definicdo dos atos legais para ampliacao e inclusdo do Vale do Boqueirdao na APA Serra
do Rosario e formacao do conselho gestor consultivo em parceria com a Secretaria Estadual do
Meio Ambiente-SEMA;
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e Reunido com agricultores para orientagdes acerca do desmatamento, autorizagao ambiental para
gueimadas e reflorestamento de areas degradadas na APA Serra do Rosdrio ocorrida no dia 05 de
dezembro;

e Participagdo mensalmente no grupo de monitoramento de metas da gestao-PPA 2018-2021;

e Participagao no grupo sustentacdo do Projeto Sobral de Futuro.

v’ Diretoria de Licenciamento e Fiscalizacdo:

e Emissdo de 656 licencas ambientais, com aumento de 20% em relacdo ao ano de 2017, distribuido
entre os seguintes processos:

TIPO DE LICENCA AMBIENTAL QUANTIDADE
Declaragbes de Isengdo 209
Anuéncias Prévias 17
AutorizacGes Ambientais 28
Cadastros Técnicos 31
Licengas Prévias 57
Licencas de Instalacao 40
Licencas de Operacao 245
Licenga Especifica de Mineragao 03
Mudanca de Titularidade 20
Consultas Publicas 04
TOTAL 656

Quadro 1: Licengas Ambientais emitidas pela Diretoria de Licenciamento e Fiscalizacdo

e Atendimento a 51 denuncias, 64% superior ao ano de 2017, provenientes da Ouvidoria.

e Multas aplicadas no valor de RS 157.308,00;

e Realizacdo do Monitoramento Ambiental, onde foi recebido um total de 116 Termos de Referén-
cias, dentre Planos de Gerenciamentos de Residuos Sélidos (Saude e Construcdo Civil), Estudo de
Viabilidade Ambiental - EVA e Planos de Emergéncia.

v' Geréncia de Educa¢do Ambiental:

e Implementagdo da Politica Municipal do Meio Ambiente;

e |dentificacdo botanica das espécies do Horto Municipal;

e Producdo de material grafico para as campanhas de Educacdo Ambiental (lapis-semente, marca-
dor de pagina de papel semente, suporte para mudas, panfletos, banners, identificagcdo de lixeiras
para a coleta seletiva, adesivos e calendario ecoldgico do Semiarido);

e Execucdo do Plano de Acdo da Agenda Ambiental na Administracdo Publica - A3P (2017-2020);

e Passeios Ecolégicos pelas dreas Verdes da Cidade com alunos das Instituicdes de Ensino Superior;

e (Capacitacdo de estagiarios dos cursos de Tecnologia em Saneamento Ambiental e Técnico em
Meio Ambiente do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia — IFCE e do curso de Geo-
grafia da Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA.

e Atividades de inclusdo social com énfase na Educacdao Ambiental, realizadas na Unidade de Con-
servacao Reflgio de Vida Silvestre Pedra da Andorinha e nas Pragas do municipio;

 ——— = = —
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e Realiza¢Oes de Exposi¢des fotograficas;

e Realizagdo de Pedalada Ecoldgica em parceria com a Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer -

SECJEL;
e Formagao Ambiental no Projeto Jovem Guarda.

e Realizacdo de Palestras no Municipio tendo como publico alvo as Universidades, iniciativa priva-
das, ONGs, escolas municipais e estaduais, associacdes, grupos de convivéncia dos Centros de Re-
feréncias e Assisténcia Social- CRAS, tendo como temas, quantidade de palestras e publico:

TEMA QUANTIDADE PUBLICO
Meio Ambiente e Saude 05 148
Cuidado e Sustentabilidade 02 67
Meio Ambiente e Residuos Sélidos 05 163
Plantas Medicinais, Fitoterapia e Aromaterapia — 06 198
aplica¢Ges no cotidiano
Arvores e Homens 08 257
Projetos, conquistas e desafios da Educacdao Am- 03 143
biental no Municipio de Sobral
Educacdo Ambiental e Cidadania: Uma constru- 07 306
¢do necessdria
A Educacdo Ambiental como instrumento de pre- 03 128
servacdo ambiental
TOTAL 39 1410

Quadro 2: Palestras realizadas pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Realizacdo de 5 campanhas educativas no ambito Municipal, tendo como tema, local e pes-

soas atingidas:

TEMA LOCAL PESSOAS ATENDIDAS
Adote uma arvore Centro de Ciéncias Humanas da UVA, Cen- 850
tro de Educacdo a Distancia - CED, Fazenda
da Esperanga — S3o Bento, Associagdo
Novo Encanto de Desenvolvimento Ecolé-
gico, Aracatiagu, Serrote do Piaba (Setor 6
do Bonfim), Domingo no Parque e Grito
Verde (Parque Lagoa da Fazenda), Festa
Anual das Arvores (AMA e UVA) e Distrito
Sao Francisco.
Se Ligue na Rede Bairro Pedrinhas 1.350 Familias
Arrecadacdo de Garrafas PET Distrito de Aracatiacu 600
Residuos Sélidos Bairro Terrenos Novos, Centro e Margem 3000
Esquerda do Rio Acarau
Bem Estar e Protecdao Animal 532 Exponorte — Parque de Exposicao de 500
Sobral
TOTAL 9000

Quadro 3: Campanhas Educativas realizadas pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Realizacdo de 5 minicursos em parceria com instituicGes publicas e empresas privadas,

tendo como tema e pessoas atendidas:
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TEMA PESSOAS ATENDIDAS
Uso de Motosserra 60
Horta Urbana 40
Uso racional de Plantas Medicinais 40
Compostagem 30
Uso dos 6leos essenciais na promo- 30

¢do de Saude e Bem-estar

TOTAL 200

Quadro 4: Minicursos realizados pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Realizacdo de 6 oficinas em parceria com instituicdes publicas e empresas privadas, tendo
como tema e pessoas atendidas:

TEMA PESSOAS ATENDIDAS
Oficina Regional da Agenda Ambiental da Administracdo Publica 40
Materiais Reciclaveis para Catadores 55
Agua e Arvores 50
Elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo Ambiental de Sobral (I) 31
Elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo Ambiental de Sobral (ll) 37
Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdao Ambiental de Sobral 22

()

TOTAL 235

Quadro 5: Oficinas realizadas pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Implantacdo do Projeto “Meu Centro de Educacdo Infantil € a maior limpeza”, realizado em 12
CEl do Municipio, sendo estes com seu respectivo publico:

TEMA PUBLICO
Terezinha de Jesus Ponte Aragdo 40
Professora Maria José Carneiro 40
Professora Maria Luciana Lopes Lima 40
Domingos Olimpio 40
José Lourenco da Silva 40
Dinora Gondim Lins Aragdo 40
Terezinha Rodrigues da Silva 40
Irma Anisia Rocha 40
Dolores Lustosa 40
Professor Arry Rocha de Oliveira 40
Jacyra Pimentel Gomes 40
Jean Torrez Trindade 40
TOTAL 480

Quadro 6: Centros de Educacdo Infantis do Municipio em que foram implementados o Projeto “Meu Centro de Edu-
cacgdo Infantil é a Maior Limpeza” pela Geréncia de Educa¢do Ambiental

e Realizacdo de eventos do Calendario Ecolégico do Semiarido, tendo como publico alunos das
Escolas, Universidades e Institutos, agricultores e sociedade.
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TEMA PARTICIPANTES
Festa Anual da Arvore 83
Dia Nacional da Caatinga 230
Semana do Meio Ambiente 288
TOTAL 601

Quadro 7: Eventos do Calenddrio Ecoldgico realizados pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Realizacdo de visitas técnicas juntamente com diferentes publicos com diferentes finalidades,
tendo como local e publico atingido:

LOCAL PUBLICO PARTICIPANTES

Estacdo de Tratamento de Esgoto da Alunos do Curso do IFCE 40
Industria RagGes Golfinho LTDA

Fazenda Esperanca S3o Bento; Integrantes da fazenda 55

Apresentacdo das Areas Verdes Urba- | Alunos e professores da 32

nas para representante da Guiana Comitiva
Francesa;
Horto Municipal de Sobral; Integrantes do Nucleo de 120

Estudo e Pesquisa em
Plantas Medicinais e alu-
nos do curso de biologia

da UVA.

REVIS Pedra da Andorinha Alunos do Curso de Biolo- 180
gia da UVA e integrantes
da Associacdo Novo en-

canto de Desenvolvimento

Ecolégico.
TOTAL 427

Quadro 8: Visitas Técnicas realizadas pela Geréncia de Educagdo Ambiental

e Realizacdo de Cine Ambiental, tendo como local e publico:

FILME LOCAL PUBLICO
Alike AMA 35
A Histdria das Coisas EEFM Paulo Aragao 41
A Histdria das Coisas EEFM Maria Dias Ibiapina 40
A Histdria das Coisas EEFM Vicente Antenor Fer- 43

reira Gomes

A Histdria das Coisas EEFM Netinha Castelo 41
TOTAL 200

Quadro 9: Cine Ambiental realizado pela Geréncia de Educacdo Ambiental

v Geréncia de Bem Estar Animal:

e Edital de chamada publica para credenciamento de clinicas especializadas para prestacao
de servicos de esterilizacdo cirurgica de caes e gatos, tendo como resultado trés clinicas
credenciadas para a realizacao deste servico;

e Apresentacdo ao Conselho Gestor do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral os

projetos de aquisi¢cdo de recurso do Vetmdvel com os respectivos equipamentos, para a
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realizacdo de atendimento gratuito a cdes e gatos, e de veiculo de resgate e transporte de
animais;
e No dia 24 de setembro iniciou a Campanha de Castracdo, em que teve como finalidade a reali-
zacdo do controle populacional de caes e gatos no Municipio, no qual foram realizadas 131
esterilizacdes cirlrgicas, sendo divididos da seguinte forma:

ANIMAIS CASTRADOS
Felinos Fémeas 44
Machos 26
Caninos Fémeas 33
Machos 28
Quadro 10: Animais domésticos castrados pelas clinicas credenciadas de acordo com a Geréncia de Bem Estar Ani-
mal

e Credenciamento de 42 protetores independentes e de 2 associacGes protetoras de animais
para solicitar castracdes de animais domésticos.
e Atendimento a 25 denuncias, tendo como natureza:

TIPO DE DENUNCIA QUANTIDADE

Maus tratos a animais de pequeno 14
porte

Suspeita de zoofilia 01
Criacdo ilegal de animais de producao 02
Maus tratos a animais de grande porte 03
Abandono de animais 03
Suspeita de envenenamento 02

Quadro 11: Dendncias atendidas pela Geréncia de Bem Estar Animal

e Realizacdo de palestra para Apresentagdo da Lei Municipal 1671/17 no | Semindario de Atuacgdo
do Médico Veterinario nas Politicas Publicas do Municipio de Sobral.

e Acdo de conscientizagdo contra o abandono de animais no Mercado Publico de Sobral em par-
ceria com o Centro de Controle de Zoonoses - CCZ e Vigilancia Sanitaria.

4.3. INICIATIVAS PLANEJADAS E REALIZADAS EM 2018 PELA SECRETARIA

No ano de 2018, a AMA definiu uma série de iniciativas a fim de contribuir no indice de economia
da gestao, em que no periodo de setembro a dezembro houve uma redugao de aproximadamente 20%
no tesouro municipal, em que incluia a reduc¢do do horario de funcionamento dos aparelhos de ar condi-
cionados das salas do prédio em 1 hora didria, no qual posteriormente fora reduzido o horario de funcio-
namento dos servicos da AMA em 2 horas diarias, funcionando de 8h as 12h e de 13h as 14h; houve ainda
a reducdo da frota de veiculos e de combustivel, de compras de materiais, e de solicitacdo de férias dos
servidores, ocorrendo ainda a suspencdo de contratagdes.

Em relacdo a melhoria no atendimento, houve a criacdo de uma plataforma pela a empresa Archi-
tectus, que fora contratada pelo Municipio para a realizacdo do Plano de Arborizacdo Urbana, no qual
posteriormente esta fora adaptada ao site da Prefeitura Municipal. A Plataforma “Sobral Arvores” tem
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como finalidade viabilizar a solicitagdo de doagao e plantio de mudas na parte externa das residéncias da
populagdo.

Para a otimizagao dos processos, fora instaurado trés instru¢des normativas, tendo como finalidade
definir o fluxograma dos processos de licenciamento ambiental que sdo dados entrada nesta Agéncia por
micro empresarios e empresarios; instituir o Regimento Interno da Fiscalizagdo Ambiental; e, regulamen-
tar os processos administrativos.

4.4. PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES PARA O ANO DE 2019

Para o ano de 2019, os 6rgdos de execucdo programatica da AMA estabeleceram as seguintes inicia-
tivas:

v’ Diretoria de Parques, Jardins e Unidades de Conservacgdo:

e Elaboracdo de Instrugcdo Normativa para as Unidades de Conservacdao Municipal;

e Articulacdo das secretarias e autarquias na implementacao dos indicadores da Certificacdo Esta-
dual Programa Selo Municipio Verde — PSMV Edicao 2018-2019;

e Assessorar e monitorar o indice de Qualidade Ambiental do Meio Ambiente-lIQM;

e Capacitar os servidores (cursos presenciais e a distancia, participacdo em eventos, minicursos, ofi-
cinas, congressos, simpdsios, seminarios e conferéncias);

e Ampliar a divulgacdo das acOes realizadas;

e Levantamentos fotograficos;

e Intercambio na Associacdo Caatinga Serra das Almas (Cidade de Crateus);

e Atualizacdo cadastral dos jardineiros com seu respectivo local de trabalho;

e Capacitacdo para os jardineiros sobre o Plano de Arborizac¢do, plantios e podas;

e Entrega de fardamentos e orientacdo sobre a importancia do uso dos Equipamentos de Protecdo
Individual-EPIs;

e Levantamentos de equipes para manutencdo de novos espacos a serem construidos: Jardim Bota-
nico e dos Parques Pajéu, Sinha Sabdia, Lagoa da Fazenda e Cidade;

e Limpeza do Rio Acarau e riachos;

e Manutencdo de pracas e aguacao diaria;

e Arborizacdo e paisagismo de passeios, prédios publicos, areas livres, rotatérias, canteiros centrais,
margens de rodovias, pragas e parques;

e Aquisicdo de veiculo através de recursos do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral -FUN-
SAMS para vistorias em areas e equipamentos externos;

e Ampliacdo dos adotantes do Projeto Compromisso Verde;

e Criar o certificado de “Adoc¢do Verde”;

e Mapear pracas e areas verdes do Municipio e Distritos;

e Realizar servicos de plantios e manutencdo de espacos;

e Expedir laudos e realizar servicos de retirada de arvores mortas;
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e Elaborar projetos arquitetonicos;

e Iniciar o Projeto de Jardins Filtrantes nos Parques;

e Acompanhar as obras do Programa de Desenvolvimento Socioambiental de Sobral - PRODESOL
gue envolvam dreas verdes;

e Implantagdo do Jardim Botanicos do Semiarido.

e Realizar Termo de Cooperacdo Técnica, com a Secretaria do Desenvolvimento Agrario-SDA;

e Aumentar a producdo de mudas do Horto Municipal;

e Realizar quinzenalmente coleta de sementes no campo, selecao e teste de germinagao de essén-
cias nativas e exoticas;

e Aumentar as aulas de campo no Horto Municipal;

® Realizar oficinas produtivas (compostagem, producdo de mudas, coleta de sementes e plantas ali-
menticias, enxertia, producdo de suculentas) em parceria com a Secretaria do Desenvolvimento
Agrario — DAS, através do Projeto Paulo Freire e ONG CETRA;

® Realizar o cadastro no Registro Nacional de Sementes e Mudas - RENASEM;

® Realizar o Festival Gastronémico, utilizando produtos regionais, da agroflorestal, producao fami-
liar e Plantas Alimenticias Ndo convencionais - PANCS;

® Elaborar projetos de Extensdo com instituicdes de ensino superior (UVA e IFCE);

® Apoiar o projeto de produc¢do de Cactaceas (PMS/STDE/UFC);

® Realizar projeto de recuperacdo de areas degradadas e cadastramento de proprietarios, (Parceiros:
Secretaria Estadual do Meio Ambiente, Sindicato dos Trabalhadores Rurais-STTR e Superintendén-
cia Estadual do Meio Ambiente-SEMACE).

e Realizar uma enquete para escolha da Arvore Simbolo de Sobral;

e Divulgar a Lei da Arborizagao Urbana;

e Realizar campanhas de adoc¢Ges nos prédios da administracdo publica, Escolas Municipais, Centros
de Saude da Familia- CSF, Associacdes, Comerciarios, Sindicatos, Secretarias, Centro de Referéncia
e Assistencial Social- CRAS, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Uni-
dade de Vigilancia de Zoonoses- UVZ, mutirdo nos bairros e distritos;

e Instituir termo de adesao e ado¢ao de mudas ao cidadao sobralense nascido vivo;

e Realizar certificado de adocdo das arvores e Selo “Escola Amiga da Natureza”;

e Realizar projetos de Extensdo “Plante o Verde” com institui¢cdes de ensino superior (UVA e IFCE);

e Adquirir materiais graficos para divulgacdo do Plano de Arborizacdo: Cartilhas, planos, panfletos,
banners, placas de fotos e suporte para mudas (recursos do Fundo Socioambiental do Municipio
de Sobral - FUNSAMS);

e Realizar palestras e rodas de conversa sobre a importancia da arborizacao;

e Realizar oficinas de poda urbana;

e Ampliar a divulgacdo para uso da plataforma arvores.sobral.ce.gov.br;

e Divulgar os posts de comunicacdo semanal e/ou quinzenal nas midias;

e Realizar campanhas socioeducativas “Verde Limpo” nos Parques Mucambinho, Cidade, Lagoa da
Fazenda, Pajed, Sinha Sabdia e pracas;
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e Implementar o Projeto Plante Agua nas escolas municipais.

e Construcdo do Jardim Botanico;

e Aquisicao de Colegdes Botanicas;

* Realizacdo do Inventario de fauna e flora (identificacdo de aves e arvores);

e Publicacdo do catdlogo “Aves em Sobral”, através de captacdo de recursos do Fundo Socioambien-
tal do Municipio de Sobral - FUNSAMS.

e Criar novas Unidades de Conservacao Municipal - UC;

e Propor a criacdo da Unidade de Conservacdo Estadual na Serra do Barriga (limitando-se a cidade
de Forquilha e Sobral) para a Secretaria Estadual do Meio Ambiente - SEMA);

e Mapear areas degradadas para recuperacdo, definicdo de poligonais e elaboracdo de memorial
descritivo da area;

e Padronizacdo da Autorizacdo Ambiental nas UCs;

e Formular regras para visitacdes nas UC’s;

e Cadastrar as UCs no Cadastro Estadual de Unidade de Conservacao-CEUC e Cadastro Nacional de
Unidades de Conservagao-CEUC;

e Adquirir materiais para formacdo da Brigada Municipal de Incéndios através de recurso do Fundo
Socioambiental do Municipio de Sobral-FUNSAMS, tendo como envolvidos a Secretaria Estadual
do Meio Ambiente - SEMA, Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Reno-
vaveis - IBAMA e Secretaria da Seguranca e Cidadania-SESEC (Guarda Municipal);

e Implementar o projeto de Educagdao Ambiental nas escolas municipal e estadual, integrando a co-
munidade local do entorno da Unidade de Conservacado Reflgio de Vida Silvestre Pedra da Ando-
rinha;

e Realizar Capacitacdes sobre Primeiros Socorros na Unidade de Conservagao Reflgio de Vida Sil-
vestre Pedra da Andorinha;;

e Elaborar e publicar atos legais para formalizagdo do conselho gestor consultivo da Pedra da Ando-
rinha;

e Elaborar e aprovar o plano de trabalho no conselho gestor consultivo da Andorinha, e seu Regi-
mento Interno;

e Apresentar projeto de sinalizacdo das trilhas da Unidade de Conservagdo Pedra da Andorinha, e
um Projeto para construgao de uma estrutura de recepgao, banheiros e bancos para os visitantes,
ao Conselho Gestor do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral - FUNSAMS;

e Elaborar o Plano de Manejo em parceria com a Secretaria Estadual do Meio Ambiente - SEMA,
tendo como recurso uma compensagdo ambiental no valor de RS 253.850,00;

e (Cadastramento no Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN dos sitios arque-
oldgicos encontrados na Unidade de Conservagdo Pedra da Andorinha;

e Projeto de identificacdo e recuperacao de areas degradadas.

e Elaboracdo e aprovacao da Lei Complementar da APA Serra do Rosario incluindo o Vale do Boquei-
rdo e delimitacdo na cota de 200m a 600m de altitude;

e Formulacdo e publicacdo de atos legais para formalizacdo do conselho gestor consultivo da APA;
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e Elaboragdo e aprovagdo do Regimento Interno no conselho gestor e do Plano de Trabalho da APA
Serra do Rosario;

e Captacdo de recursos na Camara Estadual de Compensagdao Ambiental para o Plano de Manejo da
APA Serra do Rosdario em parceria com a SEMA, tendo como recurso uma compensa¢ao ambiental
no valor de RS 363, 186, 67;

e Realizagdo de Projeto de recuperacgdo de areas degradadas.

e Implementar o projeto “Pajé Socioambiental- Espaco para Promogdo da Educagdo Ambiental,
Patrimonial e Ecoturismo” na Unidade Fontes Olho d’ Agua do Pajé;

e Realizagdo do cercamento e reforma do portdo das Fontes Olho D'4agua do Pajé, tendo como re-
curso aprovado pelo Conselho Gestor do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral —FUN-
SAMS, em um valor aproximado de RS 56. 106, 24;

e Projeto de reflorestamento das nascentes das Fontes Olho d’Agua do Pajé em parceria com a Se-
cretaria Estadual do Meio Ambiente - SEMA;

e Incentivar a criacdo do Chalé Biblioteca e o Centro de Visitantes da Regido Leste de Sobral (Bi-
Iheira, Taperuaba e Aracatiacu);

e Realizar a ligagdo de dgua e energia dos chalés da Unidade Olho d’ Agua do Pajé;
e Realizar Melhorias nas instala¢des e infraestruturas da Unidade Olho d’ Agua do Pajé ;
e Regulamentar de atos legais da Unidade Olho d’ Agua do Pajé;

e Realizar a sinalizacdo turistica do sitio arqueoldgico na localidade de Bilheira pelo IPHAN, para
gestao compartilhada com a AMA.

v’ Diretoria de Licenciamento e Fiscalizac¢do:

e Elaboracdo do Plano Anual de Fiscalizagcdo — PAF

v' Geréncia de Educa¢do Ambiental:

e Instituir o Plano Municipal de Educacao Ambiental;

e Realizar palestras, oficinas, minicursos e campanhas educativas de sensibilizacdo (com foco no
programa de Bem-estar Animal, no Plano de Arborizacdo, na Politica Municipal de Residuos Sdlidos
—especialmente no que diz respeito a Coleta Seletiva -, nos projetos de saneamento do PRODESOL
e no combate a poluicdo sonora);

e Realizar os eventos do Calenddrio Ecolégico Municipal do Semiarido (Festa Anual da Arvore, Dia
Mundial da Agua, Dia Nacional da Caatinga, Aniversario da AMA, Semana do Meio Ambiente, Dia
Mundial dos Animais, Dia do Combate aos Incéndios Florestais, Dia do Educador Ambiental, Dia
do Rio);

e Criar a Rede Municipal de Educacdo Ambiental;

e Elaborar o Programa Municipal de Educa¢gdo Ambiental;

e Inaugurar a Sala Verde Centro de Referéncia em Educacdao Ambiental de Sobral e iniciar suas ati-
vidades;

Relatério de Gestdo 2018 | 17



= PREFEITURA DE Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA

2 SOBRAL

e Implementar a Coleta Seletiva no prédio da Agéncia Municipal do Meio Ambiente —~AMA;

e Instalar no prédio da AMA um Ponto de Entrega Voluntaria — PEV,;

e Realizar formac¢do de Multiplicadores Ambientais;

e Produzir de material grafico para as campanhas de Educacdo Ambiental;

e Construir um Jardim Sensorial na parte externa do prédio da AMA;

e Realizar agdes sustentaveis na AMA, como captagdo de agua da chuva, aproveitamento de dgua
cinza, captagao de energia solar e compostagem.

v

Geréncia de Bem Estar Animal:

Dar continuidade na campanha de castracdo, tendo como fins a realizacdo de 100 cas-
tracGes mensais, através das clinicas credenciadas;

Realizar o cadastro dos cdes e gatos de rua, para que seja possivel realizar as castra-
¢oes;

Ministrar palestras em escolas e universidades a fim de divulgar a Lei 1761/17, que
institui a Politica Municipal de Bem Estar Animal no ambito do Municipio de Sobral,
conscientizando a populacdo sobre abandono e maus tratos de animais;

Adquirir o VetMovel;

Construcdo do abrigo para animais abandonados;

Construgao do cachorrédromo nas pragas do Municipio de Sobral;

Realizacdo de freiras de adog¢Ges de animais abandonados pelo menos uma vez ao
més;

Intensificar a fiscalizacdo contra maus tratos de animais.

5. RESULTADOS DA ATUACAO

5.1. SINTESE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1.1. Orcamento autorizado, por fonte

Para o ano de 2018, a AMA e o Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral — FUNSAMS, gerido por esta
Agéncia, tiveram seus orcamentos estabelecidos pela LOA (Lei Orcamentaria Anual - Lei N2 1690, de 22
de novembro de 2017). As tabelas abaixo mostram os valores iniciais e as alteragdes ocorridas durante o
exercicio, classificada por fonte de recurso.

Legenda da tabela:

e (A)->Orcamento inicial, em RS;

e (B)->Créditos adicionais/suplementaresautorizados, em RS;
e (C)-> Anulagbes, em RS;

e (D)=(A+B-C)->0rgamento final, em RS;
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e (E)=(D/ A)-> Comparagdo (Orcamento final/ Orgamento inicial), em %.
AMA

Tabela 3: Or¢amento autorizado, por fonte de recurso.

(A) (B) () (D) (E)
Fonte
(RS) (RS) (RS) (RS) (%)
Tesouro 5.264.500,00 2.406.702,66 2.777.402,66 4.893.800,00 92,96%
Total Geral 5.264.500,00 2.406.702,66 2.777.402,66 4.893.800,00 92,96%

Fonte: SISTEMA GESTOR, PERIODO 01/01/2018 a 31/12/2018
Dados gerados em: 18/01/2018

FUNSAMS
(A) (B) (Q) (D) (E)
Fonte
(RS) (RS) (RS) (RS) (%)
Tesouro 672.000,00 704.000,00 493.000,00 883.000,00 131,40%
Total Geral 672.000,00 704.000,00 493.000,00 883.000,00 131,40%

Fonte: SISTEMA GESTOR, PERIODO 01/01/2018 a 31/12/2018
Dados gerados em: 18/01/2018

5.1.2. Despesas empenhadas, por natureza de despesa

A seguir sdo informados os valores totais de empenhos realizados no exercicio de 2018, por Natureza de
Despesa, de acordo com sua fonte de recurso, sendo comparados com o orcamento.

Legenda da tabela:

e (A)->Orgamento inicial, em RS;

e (B) ->Créditos adicionais/suplementaresautorizados, em RS;

e (C)-> Anulacdes, em RS;

e (D) =(A+B-C)->0r¢amento final, em RS;

e (E) -> Empenhos, em RS;

e (F)=(E/D)->Comparagdo (Empenhos / Orcamento final), em %.

AMA

Tabela 4: Despesas empenhadas, por natureza de despesa.

(A) (B) (€) (D) (E)
(RS) (RS) (RS) (RS) (RS)

Natureza

— - —— S
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Natureza

31900400 - Contratagao
por Tempo Determi-
nado

31901100 - Vencimen-
tos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

31901300 - Obrigagées
Patronais — INSS

31909400 - Indeniza-
¢Oes e Restituigdes Tra-
balhistas

31909600 - Ressarci-
mento de Despesas de
Pessoal Requisitado

33503900 - Qutros Ser-
vicos de Terceiros - Pes-
soa Juridica

33901400 - Diarias — Ci-
vil

33903000 - Material de
Consumo

33903200 - Material de
Distribuicdo Gratuita

33903300 - Passagens e
Despesas com Locomo-
¢cao

33903400 - Outras Des-
pesas de Pessoal decor-

rentes de Contratos de
Terceirizagao

33903500 - Servigos de
Consultoria

33903601 - Outros Ser-
vicos de Terceiros - Pes-
soa Fisica /aluguel de
imodveis

33903602 - Outros Ser-

vicos de Terceiros - Pes-
soa Fisica/frete

1.500.000,00

345.000,00

15.000,00

50.000,00

27.500,00

5.000,00

750.000,00

31.000,00

8.000,00

435.000,00

18.000,00

5.000,00

5.000,00
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10.000,00

18.000,00

0,00

42.000,00

25.000,00

0,00

40.000,00

0,00

0,00

1.500.000,00

1.000,00

25.000,00

0,00

9.000,00

20.000,00

15.000,00

0,00

32.500,00

2.300,00

738.519,79

31.000,00

8.000,00

65.000,00

19.000,00

30.000,00

5.000,00

1.501.000,00

343.000,00

0,00

92.000,00

20.000,00

2.700,00

51.480,21

0,00

0,00

1.870.000,00

0,00

0,00

0,00

1.489.286,77

341.383,88

0,00

78.997,49

15.878,00

2.700,00

51.480,21

0,00

0,00

1.869.999,99

0,00

0,00

0,00

(%)
0,00%

99,22%

99,53%

0,00%

85,87%

79,39%

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

99,99%

0,00%

0,00%

0,00%
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Natureza

33903603 - Outros Ser-
vicos de terceiros — Pes-
soa Fisica/ Autbnomo

33903604 - Outros Serv
de Terceiros - Pessoa Fi-
sica/loc de veiculos

33903606 - Outros Ser-
vicos de Terceiros - Pes-
soa Fisica/Estagiarios

33903900 - Qutros Ser-
vicos de Terceiros - Pes-
soa Juridica

33904700 - ObrigacGes
Tributarias e Contributi-
vas

33909200 - Despesa de
Exercicios Anteriores

33909300 - Indeniza-
¢Oes e Restituigdes

33914100 - Contribui-
¢Oes
44905100 - Obras e Ins-

talagoes

44905200 - Equipamen-
tos e Material Perma-
nente

44909300 - Indeniza-
¢cOes e Restituigdes

Total Geral

(A)
(RS)

125.000,00

20.000,00

8.000,00

1.395.000,00

5.000,00

5.000,00

2.000,00

0,00

200.000,00

310.000,00

0,00

5.264.500,00

Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA

(B)
(RS)

5.000,00

0,00

10.000,00

687.702,66

0,00

6.000,00

0,00

10.000,00

11.000,00

10.000,00

1.000,00

2.406.702,66

Fonte: SISTEMA GESTOR, PERIODO 01/01/2018 a 31/12/2018

Dados gerados em: 18/01/2018

FUNSAMS

Natureza

(€
(RS)

109.844,00

20.000,00

0,00

1.124.680,21

5.000,00

940,66

2.000,00

10.000,00

211.000,00

312.618,00

1.000,00

2.777.402,66

(€
(RS)

(D)
(RS)

20.156,00

0,00

18.000,00

958.022,45

0,00

10.059,34

0,00

0,00

0,00

7.382,00

0,00

4.893.800,00

(D)
(RS)

(E)
(RS)

20.156,00

0,00

16.376,09

936.782,71

0,00

10.059,34

0,00

0,00

0,00

7.382,00

0,00

4.840.482,48

= e —
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Natureza ((RAS))
31900400 - Contratacao 0,00
por Tempo Determi-
nado
32909300 — Indeniza- 15.000,00
¢Oes e Restituicdes
33503900 - Outros Ser- 4.500,00
vicos de Terceiros - Pes-
soa Juridica
33902000 — Auxilio Fi- 200.000,00
nanceiro a Pesquisado-
res
33903000 - Material de 30.000,00
Consumo
33903200 - Material de 4.500,00
Distribuicdo Gratuita
33903300 - Passagens e 0,00
Despesas com Locomo-
¢ao

33903500 - Servigos de 150.000,00
Consultoria

33903601 - Outros Ser- 0,00
vicos de Terceiros - Pes-

soa Fisica /aluguel de

imoveis

33903603 - Qutros Ser- 25.000,00
vicos de terceiros — Pes-

soa Fisica/ Autbnomo

33903900 - Qutros Ser- 33.000,00
vicos de Terceiros - Pes-
soa Juridica

33904700 - ObrigagGes 5.000,00
Tributarias e Contributi-
vas

33909200 - Despesa de 0,00
Exercicios Anteriores

44905100 - Obras e Ins- 5.000,00
talacdes

44905200 - Equipamen- 200.000,00
tos e Material Perma-
nente
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

25.000,00

0,00

565.000,00

5.000,00

100.000,00

15.000,00

4.500,00

200.000,00

30.000,00

4.500,00

5.000,00

150.000,00

25.000,00

25.000,00

0,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

598.000,00

0,00

0,00

0,00

285.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

597.568,08

0,00

0,00

0,00

249.798,68

(%)
0,00%

0,00 %

0,00 %

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

99,93%

0,00

0,00%

0,00

87,65%
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(A) (B) () (D) (E)
Nat
arrese (RS) (RS) (RS) (RS) (RS)
44909300 - Indeniza- 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
¢Oes e Restituicdes
Total Geral 672.000,00 704.000,00 493.000,00 883.000,00 847.366,76

5.2. DEMONSTRATIVOS DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS E PROGRAMAS FI-
NANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS

No exercicio de 2018, a AMA, nao recebeu recursos externos originados de financiamentos.

5.3. CONVENIOS, AJUSTES, ACORDOS, TERMOS DE PARCERIA OU OUTROS INS-
TRUMENTOS CONGENERES

Durante o exercicio financeiro de 2018, nao houve convénios (federais, estaduais e municipais) em vigén-
cia com a AMA.

5.4. LICITACOES

Durante o exercicio financeiro de 2018, a AMA realizou as seguintes modalidades de licitagdo:

Tabela 5: Quantidades e valores de licitagbes, por modalidade.

Modalidade Qtde Valor total (RS)
Pregao Eletronico (Registro de Precos) 5 2.361.225,85
Inexigibilidade 2 493.500,00
Total Geral 7 2.854.725,85

5.5. DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS

As despesas realizadas pela AMA e pelo FUNSAMS no exercicio de 2018 (empenhadas), divididas nas ca-
tegorias de custeio, investimentos e despesas finalisticas, foram:

— - S
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Tabela 6: Demonstrativo de despesas, por categoria.

Categoria

Investimentos

Custeio

Total Geral

Fonte: SISTEMA GESTOR, PERIODO 01/01/2018 a 31/12/2018

Dados gerados em: 18/01/2018

FUNSAMS

Tabela 7: Demonstrativo de despesas, por categoria.

Categoria

Investimentos

Custeio

Total Geral

Fonte: SISTEMA GESTOR, PERIODO 01/01/2018 a 31/12/2018

Dados gerados em: 18/01/2018

5.5.1. Despesas de custeio

O detalhamento das despesas de custeio pode ser acompanhado abaixo, tendo sido divididas por fontes

de recursos.

AMA

Tabela 8: Despesas de custeio, por categoria.

Categoria

Folha de Pagamento Terceirizada

Folha de Pagamento
Locacdo de Veiculos
Encargos Patronais

Limpeza do Rio Acarau

Ressarcimento de Pessoal Cedido

Limpeza do Riacho Mucambinho

Manutengdo Predial

Despesas de Agua e Esgoto
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Valor empenhado (RS) Representatividade (%)
7.382,00 0,16%
4.833.091,48 99,84%
4.840.482,48 100%
Valor empenhado (RS) Representatividade (%)
249.798,68 29,48%
597.568,08 70,52%
847.336,76 100%

Valor (RS) Representatividade (%)
1.869.999,99 38,69 %
1.489.286,77 30,81 %

344.183,15 7,12 %
341.383,88 7,06 %
234.099,06 4,84 %
78.997,49 .1,63%
75.362,24 .1,56 %
75.241,55 1,56 %
67.674,28 1,40 %
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Manutencdo de Pragas, Parques e Areas Verdes
Material de Consumo

Servigos de Castragdo de Animais (Caes e Gatos)
Despesas de Energia

Folha de Pagamento Estagiarios

Mutirdo de Poda

Despesa de Telefonia

Diarias

Taxas Bancarias

Total Geral

FUNSAMS

Categoria
Servigos de Arborizacao
Fechamento Entorno da Pedra da Andorinha
Servigos Graficos
Taxas Bancarias

Taxas de Licenciamento e Emplacamento Veicular

Total Geral

5.6. DEMONSTRATIVO DO PATRIMONIO

62.839,29
51.480,21
41.125,00
38.030,75
32.254,09
20.156,00
7.087,23
2.700,00
1.190,50

4.833.091,48

Valor (RS)
487.550,82
82.698,46
26.261,96
698,00
358,84

597.568,08

.1,30%
1,07 %
0,85 %
0,79 %
.0,67 %
.0,42 %
0,15%
0,05 %
0,02 %

100 %

Representatividade (%)
81,59
13,84
4,39
0,12
0,06

100 %

A situacdo do patrimonio, adquirido pela AMA, durante o exercicio de 2018, distribuidos entre bens imé-
veis e bens médveis (equipamentos e material permanente) estdao quantificados nos proximos itens.

5.6.1. Bens imoveis

Em dezembro de 2018, a AMA tinha a seguinte situacdo de bens iméveis, classificados por situacao pos-

sivel do bem:

Tabela 9: Quantidade de bens imdveis, por situagdo.
Situacao

Préprios

Quantidade

0

Valor (RS)
0,00

= e —

Relatério de Gestdo 2018 | 25



Wiy PREFEITURA DE

2 SOBRAL

Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA

Cedidos pela Secretaria para uso de terceiros

Cedidos de terceiros para uso da Secretaria

Bens da Secretaria alugados para terceiros

Bens de terceiros alugados para a Secretaria

Total Geral

o O o o

5.6.2. Bens méveis (equipamentos e material permanente)

0,00
N3o aplicavel
0,00
0,00

0,00

Durante o ano de 2018, a situacao de bens moveis adquiridos pela AMA, bem como a situa¢ao do tomba-
mento desses bens, pode ser conferido na tabela abaixo:

Tabela 10: Bens moveis (equipamentos e material permanente) adquiridos pela Secretaria em 2018.

Categoria

Bebedouros de Coluna
Ventiladores de 40cm

Motoserra

Total Geral

Fonte: Sistema de Patriménio - 2018
Dados gerados em: 28.01.19

Categoria

Condicionador de ar 9.000 BTU
Condicionador de ar 12.000 BTU
Condicionador de ar 18.000 BTU
Impressora Multifuncional
Cadeiras Tipo Executiva

Cadeiras Tipo Executiva Giratdria

Cadeira Fixa sem Apoio de Brago para
Laboratdrio

Tela de Projegao
Camera Tipo Armadilha
Motocicleta Honda Bros
Veiculo VW Amarok

Mesa Para Reunido Oval

e —
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Bens adquiridos
(Qtde)

Bens adquiridos
(Qtde)

30
27

Valor total dos
bens (RS)

3.064,00
918,00
4.400,00

7.382,00

Valor total dos
bens (RS)

5.099,97
7.520,00
5.760,00
5.629,98
900,00
22.200,00
8.775,00

527,77
5.381,65
12.499,00
116.666,65
1.590,00

Tombados (Qtde)

Tombados (Qtde)

= o o o

o wn

Em fase de tom-
bamento (Qtde)

Em fase de tom-
bamento (Qtde)

o o o

30
27



wlyy PREFEITURA DE

af,.%m SOBRAL Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA

Gaveteiro Volante 03 Gavetas 30 13.830,00 30 0
Mesa Execuqq4d4tiva Em L Tipo Penin- 1 2.340,00 1 0
sula Med 2200x1600x740mm

Mesa Linear Med 1000x700x740mm 14 9.212,00 14 0
Mesa Linear Med 1200x700x740mm 16 11.040,00 16 0
Armario Baixo Com Portas De Correr 10 5.260,00 10 0

Med 900x475x740mm

Armario Alto Com Portas De Correr 10 10.260,00 10 0
Med 900x475x1600mm

Armario Arquivo Para Pasta Suspensa 4 5.280 4 0
Med 460x475x1600mm

Total Geral 164 249.798,68 104 60

5.6.3. Frota

Abaixo pode ser conferida a situagao, por tipo de veiculo, da frota sob responsabilidade da AMA, tendo
como referéncia o més de dezembro de 2018.

Tabela 11: Quantitativo de frota veicular em dezembro de 2018.

— Equi )
Situagdo Jso admlnls Utilitarios Motos Caminhdes quan*ﬁen Total
trativo tos (*)
Préprios 1 3 4
Veiculos de terceiros aluga- 1 2 3
dos para a Secretaria
Total Geral 1 1 3 2 7

6. CONSIDERACOES DA AMA

A Agéncia Municipal do Meio Ambiente tem como missdo prestar servicos a populacdo, através de
acoes que atendam as demandas da populacdo e os sensibilizem nas questées ambientais, assegurando
o controle e monitoramento ambiental no Municipio, por meio de fiscalizagdes e vistorias periddicas nas
areas verdes, tendo como objetivo alcangar as metas pactuadas esperando em um retorno significativo.
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