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L]NK CARIl AEMINIST‘RAHORA DE BENEFICIOS EKRELE
" RIRE 35600829665
CNPI/MIF-12.039.966/0001-11
5* ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA

Pelo presente instrumento patticular e na melhor forma de direito:

MARCELO DE OLIVEIRA LIMA, brasileire, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade RG n®
33.988.143-4 SSP/SP, inscrito no CPF/MTF sob n® 310.580.618-01, residente e domiciliado na Cidade de
Campinas, Estado de 530 Paulo, na Rua Dos Bandeirantes, n° 21, apto. 43, Cambui, CEP 13.024-010.

Titnlar da empresa que gira na Cidade e Comarca de Buri, Estado de S8o Paulo, na Rua Ruf Barbosa, n° 449,
Sala 03, Ceniro, CEP 18.280-000 sob nome empresatial LINK CARD ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS EIRELY, com seus atos constiutivos registrados na MM, Junta Comercial do Estado de S&o
Paulo sob NIRE 35.600.829.668 em sessdo de 18 de fevereiro de 2015 (“Fapresa™).

Tem justa e pactuada mais uma alteraciic de seus atos constitutivos, que se regera pela Lei 10.406 de 10 de
janeiro de 2002, subsidiariamente pelas Leis 6.484/76 - 11.638/07 das Sociedades por Agbes, pelo conirato
social € conforme o seguinte:

(01) - Resolve o titular alterar a composiciio do Capital Social, conforme clawsula 14°, do Capitulo IV,
arquivamento n° 435.779/18-7, no que segoe;

Como resultado da deliberagfio acima, a Cliusula 14°, recebe a seguinte redagéio]

Chdasula 14 — O sécio delibera aumento de capital na ordem de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais)
_fotalmente integralizado em moeda corrente deste pals, detido, em sua totalidade, pelo titular MARCELO DE
OLIVEIRA LIMA, passando assim a totalizar ¢ capital social em R$ 8.000.000,00 (oito milhSes de reais)
com 2 formaciic de 8.000.000 (oito mithdes} de quotas, no valor de R$ 1,00(um real), totalizando RS
$.000.000,00 (oito mifhSes de reais).

-

NOME QUOTAS VALOR VLR QUOTA | PARTICIPACAQ |
MARCELO DE OLIVEIRA LIMA | 8.000.000 | RS 8.000.000,00 1,00 100% ]

Pardgrafo Primeiro: A responsabilidade do titular € restrita ao valor do capital social, sendo que o esmo
ndo responde subsidiariamente pelas obrigagBes sociais, mas responde pela integralizacdo do capxtal 508

Pardgrafe Segumdo: Os recursos mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 1 da\
12.865/2013: (i) coustituem patrirednio separado, que nfio se confunde com o da Empresa; (ii) nfio re ZE@{xgem
direta ou indiretamente por nenhuma cbrigagio da Empresa, nem podem ser objeto de arresto, sequestro) busca

¢ apreensio ou qualgquer outro ato de constrigio judicial em funcio de débitos de responsabilidade da Empresa;
(iit) ndo podem ser dados em garantia de débitos assumidos peia Empress; e (iv) nfo compdem o at%o da
Empresa, para efeito de faléncia ou liquidag#o judicial ou extrajudicial.

(02) - Tendo em vista as modificagdes ora ajustadas, resolve o fitular CONSOLIDAR a presente alteraciio
contratual com o contrato social original, que passa a ter a segninte redag#o:
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“LINK CARD AEWN:ISTRAIWRE& DE BENEFICIOS EIRELD”
CONSCLIBACAQ

caPiTULO 1
NOME EMPRESARIAL, SEDE, FORO, FILIAIS E OBJETIVOS

Clausula 1" - A Empresa gira sob o nome empresarial “LINK CARD ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS EIRELI™.

Parderafo finico: O titular MARCELO DE OLIVEIRA LIMA declara nfio participar de nenhursa outra
empresa dessa modalidade.

Clausula 2 - A Empresa termn sua sede e foro na cidade e comarca de Buri (SP) na Rua Rui Barbosa, n° 449 -
- Sala 03, Centro, CEP 18.290-000, podendo abrir & manter filiais, escritdrios ou sucursais em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior e desde que agregado & matriz contribuam para que sejam atingidos o8
objetivos sociais.

Paragrafo finico: A Empresa identifica sua filial:

Filial estabelecida na Cidade de Campinas (SP}, na Rua Baguacu, r° 26 — Sala 407 e 409, Loteamento
Alphaville Campinas, CEP 13.098-326, inscrita nmo CNBIME 12.039.966/0002-006, sob o NIRE
35904998393, nimero $o arquivamento doc. 025.893/15-6, em sessio de 25/01,/2016.

Cliusula 3° - A4 Empresa tem por objeto socigl: Conmsulloria e ussessoria em gesifio empresarial;
administracio de caritio débite de convenio e similaves; emisséo ¢ administracio de vale beneficios: vale-
alimentacdo, vale-refeiclio, vale-cultura, vale-transporte, vale-combustivels, vale-farmdcia e similaves;
monitoramento ¢ vastreamento de veiculos, bem como a gestde e controle de frotas e equipamentos;
gerenciamento do abastecimento de combustiveis e outros servigos por meio de cartdes ou outra feenologia;
gerenciamenio da manuten¢do preventiva e corretiva de veiculos, por meic de cartdes ou outra tecnologia;
aluguel de periféricos e sistemas, para use de cartbes;; desenvolvimento e licenciomento de programas de
computador customizdvels ou néo-customizdveis sob encomenda ou ndo; participagdo em outras sociedades,
Credenciamento de Clientes para aceitagfio de contratos; e atividade de arramjo de pogamento de compra ¢
fransferéncia, com conta de pagamento pré-paga ¢ para uso doméstico, nos termos dos artigos 8° ao 10, do
Regulamento Anexo & Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de ayranjo de
pagamento, (i) a prestacdo de servigos de gestlio de moeda eletrénica depositada em conta de pagamento, na
Jorma de carteira digital, inclusive pova aporte ou saque de recursos wumtidos em conia de pag enio,
transferéncia originada de ou destinada a conta de pagamento, execugdo de remessa de fundos ¢ %fmv 5o
de moeda fisica ou escritural em moedn eletrénica ou vice-versa; e (1) a emiss8o de instrumento de pagamento
e admmxsz‘ragao de cartbes de crédito, débito, convénio e servicos, de emissdo propria ou emitidos por
terceiros.”

Paragrafo Gnico: A Empresa explora atividade econdmica empresarial de forma organizada, sende, portanto
wma “EYRELI - Fmipresa Individual de Responsabilidade Limitada™, nos termos do Art. 966 f'japut @
pardgrafo Gnico do Axt.982 do Novo Cédiga Civil.

Pagina2de 6
L F
BT - 9835143 .



B mam omm e

33

L] ~

Ara3%
ERFIL IO )
#3332

*3ak
EY

2
2
>
El
3
3
2

“

L] « -~ LI} A n o
L) ) - - - LU
bl e - "~ - oA
"~ A n a - ~
m~mm . EI S I Y Amn A&a
r
CAPITULOIX

INICIO, DURACAD E ENCERRAMENTO DA EMRRESA

Claasula 4° - A Empresa teve seu inicio em 18 de fevereiro de 2015, sendo indeterminado o seu tempo de
duracio.

Clausulz 5 - A Empresa poderd além dos casos previstos em Lei ser dissolvida pelo titular,

Cliausueia 6* - Wa hipdtese de ser deliberada a dissolucic da Empresa, o titular fard levantar na época dos fatos,
um balango especial de encerramento sendo certo que, apos pagas as dividas existentes, o saldo partivel serd
ressarcido ao titular.

i CAPITULO I
ADMINISTRACAQ, REPRESENTACAOQ E ATIVIDADE DO TITULAR

Clausulz 7* ~ A Empresa serd administrada e representada pele titnlar MARCELO DE OLIVEIRA LIMA,
na qualidade de administrador, individnalmente, ativa e passivamente, ar 4 Empresa individualimente, ativa e
passivamente, em juizo on tora dele, podendo nomear procuradores “ad juditia” ou “ad negotia”, desde que
congte no instrumento os poderes delegados,

Clausula § - Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes e relagfo & Empresa, os atos dos
diretores que a envolverem em obrigagdes relativas aos negdeios ou operagles estranhas aos objetivos sociais,
tais como, mas ndo se Hmitando a, avais, fiangas, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros, salvo
quando se referirem diretamente com 0s negéelos sociais.

Cldusuia 9° - Fica expressamente proibido aos diretores aceftar ¢ avalizar titnlos, prestar {langas, coferecer
garantias de quaisquer espécies, mesmo em cardter particular, em negdcios estranhos & Empresa.

Cldusula 10 - O mandato dos diretores serd por tempo indeterminado. 1
!
Clduasula 11 — Ao fitular e vedado o use do nome emprebanal em atos estranhos aos objetivos oma&em
beneficio proprio ou de terceiros, sejam fiangas, avais. etc., respondendo o titular perante ahmpresa\\e peraiite
terceiros, pelos atos que praticar contrérios ac presente dispositivo. Ay

\\

3 e

Clansuiz 12 - As politicas ¢ procedimentos internos da Fmpresa para comirole ¢ prevengiio dos
previstos na Lei n° 9.613, de 3 de margo de 1998, deverfio ser aprovadas pela Diretoria da Empresa &
observarfo as seguintes diretrizes: (1) elaborar nm manual interno das politicas ¢ procedimentos indicandy as
responsabilidades dos integrantes de cada nivel hierdrquico da instituichio; (ii) contemplar a coleta e-reiil:m
de informacBes tempestivas sobre clientes, que permitam a identificagfo dos riscos de ocorrfncia da prética
dos mencionados crimes; (ili) definir os critdrios e procedimentos para selegho, treinamento e
acompanhamento da situagBo econdmico-financeira dos empregados da Empresa; (iv) incluir a andlise prévia
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Paragrafo finico: Os procedimentos intemos devem incluir medidas prévia ¢ expressamente estabelecidas que
permitam confinmar as informactes cadastrais dos clientes ¢ identificar os beneficidrios finais das operacGes
e possibilitar a caracterizagfio ou ndo de clientes como pessoas politicamente expostas.

Clansula 13 - A Empresa deve observar politica de governangs, aprovada pela Diretoria, que aborde os
aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestio de patriménio e & preservagio do valor e da liquidez
das moedas eletrOnicas emitidas.

Pardgrafo dnico; A politica de governanca da Fmpresa deve ser adequadamente documentada e submetida a
revisBes anuais, com a documentagdio mantida 4 dispesiciio do Banco Central do Brasil; definir atribuigdes ¢
responsabilidades; ¢ garantir 2 independéncia das atividades de gerenciamento de riscos, inclusive mediante
segregacio enire a drea operacional e a de gestio de risco.

CAPETULO IV
CAPITAL SOCIAL £ RESPONSABILIDADE DO TITULAR

Clausula 14 — O capital social da Empresa é de R$ 8.000.000,00 (oito milhSes de reais) totaimente
integralizado em moeda corrente deste pais, detido, em sua totalidade, pelo tituiar MARCELOQ DE CLIVEIRA
LIMA, com formagiio de 8.000.000 (oito milhdes) de guotas, no valor de R$ 1,00(um real), na seguinte forma;

NOME QUOTAS VALOR VLE QUOTA | PARTICIPACAD
MARCELO DE OLIVEIRA LIMA 8.000.000 | RS$ 8.000.000,00 1,00 100%

Parserafo Primeivo: A responsabilidade do titular é restrita ao valor do capital social, sendo gue o mesmo
néo responde subsidiariamente pelas obrigagBes sociais, mas responde pela integralizagio do capital social.

Pardgrafo Segunde: Os recursos maatidos nas contas de pagamentos, nos termos do art.,12 da Lei
12.865/2013: (1) constituem patrimdnio separado, que ndo se confunde com o da Empresa; (if) n#o espondein
direta ou indiretamente por nenhuma obrigacio da Empresa, nem podem ser objeto de arresto, sequestro, busca
¢ apreensio ou qualauer outro ato de constrigio fudicial em fungio de débitos de responsabilidade da Epress;
(iil) ndo podem ser dados em garantia de débitos assumidos pela Empresa; ¢ (iv) ndo oompﬁen§§1 da

Empresa, para efeito de faléneia ou liquidacfo judicial ou extrajudicial.
(iii} ndo podem ser dados em garantia de débitos assumidos pela Empresa; e (iv) ndo complem|o ativo da
Empresa, para efeifo de faléncia ou liquidago judicial ou extrajudicial. \
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2 L CAPBIUBHV
ENCERRAMENTO DOEXERCICIO ' REMUNERACAO DO TITULAR

Clausula 15 - O exercicio social findar-se-4 em 31 de dezembro de cada ane, e € facultado & Empresa levantar
mensalmente ou a qualquer tempo balango com apuragdo de resultados sendo certo que os lucros ou prejuizos
serdio dxstrlbmdos ou suportados pelo titular,

Clausula 16 - O titutar terd uma retirada mensal a tiulo de pré-labore, dentro dos limites da legislagio do
imposto de renda e da capacidade financeira da Empresa.

CAPITULO VI
CESSAQO DE TITULARIDADE, RETIRADA E FALECIMENTO DO TITULAR

Clausulz 16 - A titularidade da Empresa poderd ser vendida, cedida on transferida, observadas as disposigOes
legais e do presente instrumento, ¢ é impenhoravel, nfo podendc ser objeto de liguidacio, execugfic ou para
garantir obrigagdes do titular.

Clausula 17 - O falecimento do titelar ndo implicar na dissoluclo da Empresa, continuando a mesma a existir
com os herdeiros legais da falecida, mediante alvard judiciai ou formal de partilha, por sentenca Judicial ou
escritura pablica.

Paragrafo primeiro; Havendo mais de um herdeiro para admissiio na Empresa, ¢ssa seré transformada em
Sociedade Empresaria Limitada.

Paragrafo sepundo; Nio havendo interesse dos herdeiros em coniinuar com a Empresa, essa entrard em
liquidagéo.

CAPiTgfLo v
DISPOSICOES FINAIS \

\‘1
Clausulza 18 - O presente contrato podera ser alterado no todo ou cin parte, por deliberagio do ti}‘uiai*.\

Cléusula 19 - Os casos omissos no presenie instrumento serfio resolvidos pelas disposicbes ]egms aphcévem
4 espécie vigente & época dos fatos, Y
‘a\J

Clausuiz 28 - Os administradores declaram, sob as penas da lei, nZo estavem impedidos por lei especial ou
eondenados & pena que vede, ainda que femporariamente, o acesso a cargos pﬁblicos, ou por crime fa]imentar
de prevaricagio, peita ou subomno, concussfio, peculato; ou conira a economia popular, contra ol sisterna
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréneia, contra as relacdes de consuemo, 2 fé\pubhca
ou a propriedade, enquanto perdurarein os efeitos da condsnagio.
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Chaasuela 21 - O foro comp%i‘ehté dests Woritiato §%¢ & Cidade e Comarca de Buri {SP), excluindo-se de
quaisquer onfros foros por mais privilegiado que sejam”.
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E, por estar justo e acertado, assina a presente alteragfio contratual em 03 (trés) vias de igual tcor, para que
sejam produzidos os seus juridicos, fiticos ¢ legais efeitos, enu:

Buri (SP), 18 de dezembro de 2019,

Titular:

Testemunhkas:

Ly Frodoben Jo Obigwes
Nome: LUAN FIGUEIREDO DE OLIVEIRA Nosje: ALINE ALVES ZAGUI
RG: 52.545.121-3 SSP/SP RG: RG 48.328.321-6 - SSP/SP
CPF: 419.492.848-24 CPF: 400.261.298-84
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competentes ¢ defendé-Jas nas-contririas, seauindo-as até deoistio final, podendo intérpor os

FeCHrsos legaas, em ;mmexra v i supermr mstancm rectrrer de c%espfachos X aentena;as pedendo -
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