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organizacional da Secretaria da Cultura e Turismo (SECULT), na forma que
integra o Anexo I do presente Decreto. Art. 2° Ficam distribuidos na estrutura
organizacional da Secretaria da Cultura e Turismo (SECULT) 27 (vinte e
sete) cargos de provimento em comissao, integrantes dos Anexos I e Il da Lei
n°1.607, de 02 de fevereiro de 2017, e suas alteragdes, conforme estabelecido
no Anexo I deste Decreto, com sua distribui¢ao, simbologia, denominagao e
quantidades ali previstas. Art. 3° O organograma representativo da estrutura
organizacional da Secretaria da Cultura e Turismo (SECULT) ¢ o constante
do Anexo II deste Decreto. Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir do dia
1° de margo de 2021. Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des
em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 26 de fevereiro de 2021. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Simone Rodrigues Passos - SECRETARIA DA CULTURA E
TURISMO.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 2596, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021
SECULT
CARGOS SIMBOLOGIA QUANTIDADE
Secretério S-1 01
Diregao de Nivel Superior 2 DNS-2 06
Dircgo de Nivel Superior 3 DNS-3 10
Diregdo de Superior | DAS-1 06
Diregao de Superior 2 DAS-2 04
CARGOS 27
ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
1. GABINETE Secretirio S-1 01
2. Assessoria Técnica Assistente Téenico 1T DAS-1 01
3. Assessoria de Comunicaga Assessor de Comunicaga DNS-3 01
4 COORDENADORIA DE ARTES,
CUI,‘%SI({)/\ E CID/\I()ANIA s Coordenador DNS-2 o
4.1 Célula de Agdo Cultural, Acessibilidade Gerente DNS3 o
¢ Diversidade
:.é.“ ﬁj::h de Fomento ¢ Incentivo as Artes Gerente DNS3 o
43, Célula de Formagao Artisica, Produsio Gerente DNS3 o
de C ¢ Pesquisa
5. COORDENADORIA DE PATRIMONIO
CULTURAL, MEMORIA E Coordenador DNS-2 o1
MUSEOLOGIA
]5\/.‘ 1e .m(]fi:lu]a de Patriménio, Cultura ¢ Gerente DNS3 o
5.1.1. Museu Madi Dirctor de DAS-1 01
5.1.2. Casa Capitao Mor Diretor de Equi DAS-1 01
5.1.3. Casa da Cultura Diretor de Equi DAS-1 01
< T Diretor de E DAS-1 01
3:14 Teatro Sio Jodo Assistente Téenico IT DAS2 03
52.Célula dec ‘lmi:ioslogm ¢ Gestao de Gerente DNS3 o
6. COORDENADORIA DE TURISMO C DNS-2 01
6.1. Célula de Fomento ao Turismo ¢ Gerente DNS-3 01
Economia Criativa Assistente Técnico 1T DAS-2 01
6.2. Centro de Referéncia do Turismo Diretor de Equi DAS-1 01
7. COORDENADORIA DE EVENTOS C DNS-2 01
7.1. Célula de Logistica para Eventos Gerente DNS3 01
7.2, Célula de Produgdo Técnica Gerente DNS-3 01
8. COORDENADORIA JURIDICA C d DNS-2 01
5 COORDENADORIA ADVINSTATIVO Coondenador NS "
9.1. Célula de Gestio de Admini Gerente DNS-3 01
TOTAL 27

ANEXO IT A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DO DECRETO N° 2.596, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021

CONSELHOS VINCULADOS:
Er e * CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL;
* CONSELHO MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL;
* CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO.

FUNDOS VINCULADOS:
* FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVAGAO DO PATRIMONIO

ASSESSORA ASSESSORIA DE ey
! 1 1 T
COORDENADORIA DE MRDE"‘%"R" OE
ARTES, CULTURA E PATRMONO :
‘CIDADANIA CULTURAL MEMORAE TURISMO JURIDICA MBSTRATY
CELULA DE AGAO CELULA DE
CULTURAL, ,,Amm:g';‘m‘*g:"u“ a  MUSEOLOGIAE GESTAO ““;L‘:,ig%‘;"“ CELULA DE GESTAO
ACESSIBILIDADE E o DE EQUIPAMENTOS s, ADMINISTRATIVA
DIVERSIDADE CULTURAIS.
CELULA DE FOMENTO E
INCENTIVO AS ARTES E I museumMADI “"";%%ﬁfs'ﬂgﬂm
CULTURA
CELULA DE FORMAGAO
ARTISTICA, PRODUCAO

'DE CONHECIMENTO £ [ CASACARITAO MOR

| casaDACULTURA

~—  TEATRO SAO JOAO

Municipal Direta e Indireta, visando proceder a padronizagio, alcangar a
economicidade nas contratacdes publicas, a transparéncia nos processos
licitatorios e a uniformiza¢do dos procedimentos; CONSIDERANDO,
ainda, que a estrutura administrativa ndo ¢ estanque, porquanto necessita
estar alinhada as politicas e estratégias de agdo governamental, visando
proporcionar a eficiéncia na prestacdo dos servicos publicos. DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional da Central de Licitagdes da
Prefeitura de Sobral (CELIC), na forma que integra o Anexo I do presente
Decreto. Art. 2° Ficam distribuidos na estrutura organizacional da Central de
Licitagdes da Prefeitura de Sobral (CELIC) 25 (vinte e cinco) cargos de
provimento em comissao, integrantes dos Anexos [ e [l da Lein® 1.607, de 02
de fevereiro de 2017, e suas alteragdes, conforme estabelecido no Anexo |
deste Decreto, com sua distribui¢ao, simbologia, denominagao e quantidades
ali previstas. Art. 3° O organograma representativo da estrutura
organizacional da Central de Licitagdes da Prefeitura de Sobral (CELIC) ¢ o
constante do Anexo II deste Decreto. Art. 4° Este Decreto entra em vigor a
partir do dia 1° de margo de 2021. Art. 5° revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial o Decreto n°. 2.209, de 09 de maio de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, EM 26 DE FEVEREIRO DE 2021. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL. Maria do Socorro Rodrigues de
Oliveira - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO,
Respondendo.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 2.597, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021
CELIC
CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE

Diregdo de Nivel Superior 1 DNS-1 o1

Diregdo de Nivel Superior 2 DNS-2 02

Diregdo de Nivel Superior 3 DNS-3 05

Diregdo de Superior | DAS-1 17

TOTAL 25

ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
Presidente DNS-1 o1
1. GABINETE Assistente Tscmclo- DAS-1 02
2. COORDENADORIA JURIDICA C DNS-2 o1
. Gerente DNS-3 o1
3. GERENCIA DE ANALISE DE PROCESSOS Assistente Técnico-
onie e DAS-1 05
- Gerente DNS-3 o1
4.GERENCIA DE PREGOES Assistente Tcgmclo» DAS-1 06
5. GERENCIA DE PUBLICACAO E CADASTRO DE }

FORNECEDORES Gerente DNS-3 o1
5.1. Nicleo de Publicagd Supervisor de Nacleo DAS-1 02
5.2. Nicleo de Cadastro de Supervisor de Nacleo DAS-1 01
6. GERENCIA DE APLICACAO DE PENALIDADES Gerente DNS-3 o1
A Gerente DNS-3 o1
7. GERENCIA DE REGISTRO DE PREGOS Assistente Téenico- DAS-L o1
8.COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA C DNS-2 o1
TOTAL 25

ANEXO IT A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DO DECRETO N° 2.597, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021
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DECRETO N° 2.597, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021. DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A DISTRIBUICAO E
A DENOMINACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA CENTRAL DE LICITACOES (CELIC) DA
PREFEITURA DE SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 66, incisos IV, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, e CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 1.607, de 02 de fevereiro
de 2017, com suas alteragdes, que dispde sobre a organizagdo ¢ a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, em especial a Lein®2.052, de
16 de fevereiro de 2021; CONSIDERANDO que a Central de Licitagdes da
Prefeitura de Sobral (CELIC) ¢ 6rgao integrante da Administragdo Direta do
Municipio de Sobral, tem como finalidade realizar os procedimentos
licitatorios de interesse dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica

DECRETO N° 2.598, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021. DISPOE
SOBRE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DISPOE SOBRE A
DISTRIBUICAO E A DENOMINACAO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESCOLA DE GOVERNO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 66, incisos IV, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, CONSIDERANDO o disposto na Lein® 1.607, de 02 de fevereiro de
2017, com suas alteragdes, que dispde sobre a organizagdo e a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, em especial a Lein®2.052, de
16 de fevereiro de 2021; CONSIDERANDO que a Escola de Governo do
Municipio de Sobral tem como finalidade elaborar, coordenar, executar,
controlar e avaliar programas, projetos e acdes de educagdo continuada no
sérvio publico, visando promover a gestao do conhecimento e das pessoas
através do aprimoramento permanente das competéncias e valoriza¢ao dos
servidores; e CONSIDERANDO, ainda, que a estrutura administrativa ndo ¢
estanque, porquanto necessita estar alinhada as politicas e estratégias de acdo
governamental, visando proporcionar a eficiéncia na prestagdo dos servigos
publicos. DECRETA: Art. 1° Fica instituida estrutura organizacional da
Escola de Governo do Municipio de Sobral, na forma que integra o Anexo |
do presente Decreto. Art. 2° Ficam distribuidos na estrutura organizacional
da Escola de Governo do Municipio de Sobral 07 (sete) cargos de provimento
em comissao, integrantes dos Anexos I e Il da Lein® 1.607, de 02 de fevereiro



Prefeitura
Retângulo

Prefeitura
Retângulo


	Page 18

