MUNICiIPIO DE SOBRAL

LEI N° 296 DE 30 DE MARGCO DE 2001

Disp6e sobre a  Reforma
da Administragcdao Direta do Municipio
de Sobral, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICiPIO DE SOBRAL

Art. 1° - A Administracdo Direta do Municipio de Sobral passa a se
organizar nos termos da presente Lei.

Art. 2° - A organizagao da administragao direta do Municipio de Sobral
tem como finalidade:

| — garantir o acesso do cidadao aos servicos, as informagbes e a
participagédo nas decisdes referentes ao espago urbano onde ele vive e atua;
- \
Il — ampliar a efetividade das realizagdes daadministragdo municipal e
a responsabilidade de seus agentes, mediante a modernizagdo e
aprimoramento da gestdo municipal.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito,
auxiliado diretamente pelos Secretarios e pelo Procurador Geral do Municipio.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 4° - A estrutura dos 6rgados da administragao direta do Municipio
de Sobral passa a ser a seguinte:
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| - Gabinete do Prefeito;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

lll - Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranga;
IV - Secretaria de Desenvolvimento da Gestéo;

V - Secretaria de Desenvolvimento da Educacéo;

VI - Secretaria de Desenvolvimento Social e da Saude;

VIl -Secretaria de Desenvolvimento da Cultura e do Turismo;
VIII - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

IX - Secretaria de Desenvolvimento Rural;

X - Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

Xl - Secretaria Especial de Esportes.

CAPITULOIII
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS
Art. 5° - As finalidades e competéncias atribuidas a cada Secretaria

sao as seguintes:

I - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir, politicamente e
socialmente ao Chefe do Poder Executivo, competindo-lhe ainda:

a) coordenar e executar as atividades necessarias ao funcionamento
do Gabinete;

b) preparar e despachar o expediente pessoal do Prefeito;

c) apoiar o Prefeito no gerenciamento de providéncias de ordem
politico-administrativa que redundem em beneficio da populagao;

d) assistir direta e imediatamente o Prefeito Municipal nos assuntos
relativos a politica de comunicagdo e divulgacdo social do Municipio e de
implantacdo de programas informativos, cabendo-lhe a coordenacao,
supervisdo e controle da publicidade dos 6rgéos da Administragdo Publica
Municipal.

e) proporcionar o desenvolvimento e operacionalizar tecnicamente os
servigos de informatica de acordo com a necessidade do Municipio.

Il - A Procuradoria Geral do Municipio é responsavel:

a) pela representagao judicial do Municipio;
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b) pela Assessoria Juridica e pela consecugdo das normas juridicas
necessarias a Administragao;

c) pela analise da constitucionalidade das normas juridicas emanadas
do processo legislativo do parlamento local;

d) pela execugdo da divida ativa municipal tributaria ou néo.

lll - A Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Segurancga
tem como finalidades a defesa e a preservagdo do bem publico municipal,
além de zelar pelo cumprimento de todas as regras e regulamentos que
viabilizem as condigbes de circulagéo de veiculos automotores no solo desta
municipalidade, no que diz respeito ao transito, trafego e sinalizagdo em vigor.
Competindo-lhe ainda:

a) coordenar a Guarda Civil Municipal;

b) providenciar a defesa e a preservagdo dos bens publicos do
Municipio;

c) executar servigos de vigilancia diuturna nos logradouros publicos,
propiciando o fortalecimento da seguranga urbana;

d) fiscalizar o cumprimento de toda a ordenacao de transito e trafego
urbano existente e de interesse local;

e) manter a seguranca pessoal do Prefeito;

f) auxiliar os o6rgdos de defesa civil existentes no Municipio, em
estados de calamidade publica ou em situagdes de emergéncia;

g) desenvolver, conjuntamente, com os 6rgaos municipais, estaduais e
federais, campanhas de relevante interesse para os municipes.

IV — A Secretaria de Desenvolvimento da Gestao concentra o setor
de planejamento, financeiro e administrativo da Administragdo Publica
Municipal, competindo-lhe:

a) formulacéo do planejamento estratégico municipal;
b) elaborar a programacao orgamentaria do Municipio e acompanhar a

sua execugdo, nos termos do artigo 28 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de
marco de 1964;

r

o



S
ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE SOBRAL

c) proceder estudos e pesquisas, objetivando inovagdes técnico-
cientificas aplicaveis as agbes de planejamento;

d) programar, dirigir, executar e controlar todas as atividades
referentes ao sistema financeiro, junto ao Poder Executivo Municipal;

e) executar as politicas tributaria e financeira do Municipio;

f) efetuar a Contabilidade do Municipio em todos os seus sistemas
orgamentario, financeiro e patrimonial, de resultados e de custos; e a de todos
os atos da administracdo municipal de natureza financeira, resultantes ou
independentes da execugao orgcamentaria;

g) efetuar a guarda e movimentagdo do dinheiro e outros valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;

h) executar as atividades referentes ao langamento, a cobranga, a
arrecadacao e a fiscalizagcado dos tributos e de outros valores pertencentes ou
confiados a fazenda Municipal;

i) executar as atividades de classificagao, registro e controle em todos
os seus aspectos da divida publica municipal, incluindo os servigos da divida
resultantes ou independentes da execugdo do Orgamento;

j) elaborar o Balango Anual da Administragdo Municipal e as
prestacoes de contas especificas dos recursos financeiros transferidos
através de fundos especiais, convénios, acordos e outros mecanismos,
quando exigidos.

k) definir as politicas e coordenar os sistemas de recursos humanos,
material, patrimonio, imprensa oficial, modernizagdo administrativa e licitagao;

l) gerir e preservar, em conjunto com as demais secretarias, o
patrimdnio publico municipal;

m) fazer auditoria nos sistemas administrativos dos Orgdos e
Entidades Municipais;

n) executar o acompanhamento das politicas administrativas e
patrimonial do municipio;

0) administrar o sistema de material de uso comum, em almoxarifado
centralizado;
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p) administrar o sistema de abastecimento de veiculos e a sua
manutencgao;

q) supervisionar e controlar as atividades de recrutamento, selegéo e
redistribuicdo de pessoal.

V - A Secretaria de Desenvolvimento da Educacdo do Municipio
tem por finalidade promover as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento
intelectual, fisico e cultural dos municipes de Sobral, competindo-lhe ainda:

a) desenvolver, precipuamente, politicas de desenvolvimento do
ensino fundamental e da educagéao infantil;

b) incentivar iniciativas publicas e privadas de apoio ao ensino médio e
superior;

c) subsidiar o planejamento integrado do municipio, em sua area de
atuacao;

d) orientar e inspecionar o funcionamento de estabelecimentos de
ensino de sua area de competéncia;

e) promover pesquisas articulando-se com 6rgaos federais, estaduais
e particulares em matéria de politicas, legislagdo e atividades especificas a
sua pasta.

VI - A Secretaria de Desenvolvimento Social e da Saude tem a
finalidade de coordenar o processo de elaboragdo da politica municipal de
desenvolvimento social, além de promover, proteger e recuperar a saude dos
seus municipes, competindo-lhe ainda:

a) coordenar o planejamento para elaboragdao das politicas publicas
que busquem o desenvolvimento social do municipio;

b) acompanhar a execugdo das diretrizes para o desenvolvimento
social do municipio de Sobral, criando instrumentos de avaliagdo do impacto
das acgdes desenvolvidas;

c) implementar estratégias que busquem a efetivacdo da
intersetorialidade na formulagdo e execugdo de politicas publicas para o
desenvolvimento social;
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d) fomentar a participagdo social na formulagdo e execucédo de
politicas publicas, visto como estruturante na gestédo publica e na construgcéo
de um novo modelo de sociedade;

e) planejar, dirigir, avaliar, executar e fiscalizar os servicos de saude
do Municipio;

f) estabelecer medidas visando imprimir com eficiéncia os servicos de
saude, garantindo a universalidade e equidade do atendimento e a
integralidade das agdes de saude;

g) planejar, dirigir e executar politicas de assisténcia social no ambito
do municipio;

h) colaborar na prevengao e controle das agressées ao meio ambiente
que tenham repercussao sobre a saude humana e atuar, junto aos 6rgéos
municipais, estaduais e federais competentes;

i) colaborar com a Unido e o Estado na execucdo da vigilancia
sanitaria de aeroportos e rodoviarias;

j) incentivar a mobilizagdo social, apoiando e estimulando as
organizagdes ndo governamentais na construgdo da cidadania.

VIl — A Secretaria de Desenvolvimento da Cultura e do Turismo
tem por finalidade o implemento de uma politica municipal de incentivo a
cultura e ao turismo, competindo-lhe ainda:

a) apoiar as manifestagbes artisticas culturais e histéricas dos
municipes;

b) conduzir uma politica para o Patriménio Histérico Cultural do
municipio, tanto no que se refere aos bens culturais materiais como também
0s bens culturais imateriais;

c) planejar, coordenar, supervisionar e executar programas de
desenvolvimento para o turismo;

d) estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades turisticas;

e) coordenar discussbes sobre o Orgcamento Participativo,
potencializando o exercicio da cidadania.
=
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Vil — A Secretaria de Desenvolvimento Econdémico tem por
finalidade o apoio as atividades comercias e industriais e de outros servigos
no ambito desta municipalidade, competindo-lhe ainda:

a) estabelecer uma politica de desenvolvimento da industria, do
comércio e de outros servigos, dando énfase ao apoio a microempresa,
empresa de pequeno porte e artesanato;

b) Promover pesquisas articulando-se com 6rgéaos federais, estaduais
e particulares em matéria de politicas, legislagdo e atividades especificas a
sua area de atuacgao.

IX — A Secretaria de Desenvolvimento Rural tem por finalidade a
implementacdo de politicas agropecuarias, através de incentivos e
aprimoramento da produgdo, bem como a maximizagdo do potencial hidrico
do Municipio, competindo-lhe ainda:

a) prestar assisténcia técnica e extensao rural;
b) promover a defesa sanitaria animal e vegetal;

c) desenvolver uma politica de adequagdo do manejo do solo e da
agua, voltados ao processo produtivo agricola e pecuario;

d) promover pesquisa tecnolégica em agricultura e pecuaria.

e) elaborar, gerenciar e executar uma politica municipal de recursos
hidricos;

f) gerenciar a defesa civil e os programas de estiagem.

X — A Secretaria de Desenvolvimento Urbano compete assistir
direta e imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicdes, especialmente na formulagdo e coordenacdo das politicas
municipais de desenvolvimento urbano, e promover agdes e programas de
urbanizagdo, de habitagdo, de obras, de meio ambiente, de saneamento
basico, de transporte urbano, competindo-lhe ainda:

a) gerenciar, fiscalizar e executar os projetos de obras da
Administragao;

b) planejar, supervisionar e executar as politicas de transportes
coletivos no Municipio de Sobral; ==
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c) planejar, coordenar e fiscalizar as atividades referentes ao
Comeércio Ambulante no ambito urbano;

d) controlar o planejamento do desenvolvimento fisico-territorial do
Municipio de Sobral;

e) controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacao do
solo urbano, aplicando a legislagéo vigente;

f) controlar e fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao
Cédigo de Posturas do Municipio;

g) licenciar obras e atividades publicas ou particulares no Municipio de
Sobral;

h) elaborar, coordenar e executar planos, programas e projetos de
protecao, recuperagdo, conservagao e melhoria da qualidade ambiental no
Municipio, bem como fiscalizar a aplicagao da legislacédo ambiental;

i) articular-se com as demais Secretarias Municipais, com &rgéos
integrantes da Administracdo Publica Federal, Estadual bem como com o
Setor Privado, visando a execugdo das atividades concernentes as suas
areas de atuacao;

j) elaborar, coordenar e executar politicas de abastecimento de aguas,
esgotamento sanitario, coleta e destinagéo de residuos sélidos;

k) coordenar e fiscalizar os cemitérios e mercados publicos;
[) elaborar e executar iniciativas que visem o aprimoramento

paisagistico desta municipalidade.

Xl - A Secretaria Especial de Esportes tem por finalidade o
implemento de uma politica municipal de apoio e desenvolvimento da pratica
de esportes no ambito do Municipio, competindo-lhe ainda:

a) planejar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas
de incentivo aos esportes;

b) criar mecanismos de acesso a pratica desportiva;

c) estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as

atividades esportivas; —
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d) promover o esporte como fator de desenvolvimento social;

Paragrafo Unico - E facultado as Secretarias, no ambito de sua
competéncia, celebrar convénios com entidades publicas ou privadas, bem
como controlar sua execugdo, na forma prevista no inciso Xl c/c paragrafo
unico do art. 66 da Lei Orgéanica do Municipio.

CAPITULO IV
DA TRANSFORMAGCAO, EXTINGCAO E CRIAGAO DE ORGAOS E CARGOS

Art. 6° - S30 transformados:

| - a Secretaria de Administragdo e Financas, em Secretaria de
Desenvolvimento da Gestao;

Il — a Secretaria de Educacdo, em Secretaria de Desenvolvimento da
Educacao;

[l — a Secretaria de Saude e Assisténcia Social, em Secretaria de
Desenvolvimento Social e da Saude;

IV — a Secretaria de Cultura, Desporto e Mobilizagdo Social, em
Secretaria de Desenvolvimento da Cultura e do Turismo;

V — a Secretaria de Negocios da Industria, Comércio e Turismo, em
Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

VI — a Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, em Secretaria de
Desenvolvimento Rural;

Art. 7° - S30 extintas:
| — a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;

Il — a Secretaria Extraordinaria de Acompanhamentos de Projetos
Estruturantes;

lll - a Secretaria de Obras e Transportes; ~
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Art. 8° - Sao extintos os cargos:

| - de Secretario de Administracdo e Finangas;

Il - de Secretario de Educacgao;

[ll — de Secretario de Saude e Assisténcia Social;

IV — de Secretario de Cultura Desporto e Mobilizagdo Social;

V — de Secretario de Negécios da Industria, Comércio e Turismo;
. VI - de Secretario de Agricultura e Recursos Hidricos;

VII — de Secretario Extraordinario de Acompanhamento de Projetos
Estruturantes;

VIIl — de Secretario de Obras e Transportes;
IX — de Secretario de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;
X — de Sub-Comandante da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo Unico — A extingdo dos cargos acima determinados atinge
também os respectivos Sub-Secretarios.

Art. 9° - Sao criadas:
’ | — a Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranca;
Il — a Secretaria de Desenvolvimento Urbano;
lll — a Secretaria Especial de Esportes.
Art. 10 - Sao criados os cargos:
| — Secretario de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranga;
Il — Secretario de Desenvolvimento da Gestao;
lIl — Secretario e Sub-Secretario de Desenvolvimento da Educacéo;

IV — Secretario e Sub-Secretario de Desenvolvimento Social e da
Saude;
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V — Secretario de Desenvolvimento da Cultura e do Turismo;

VI — Secretario de Desenvolvimento Econdmico;

VIl — Secretario de Desenvolvimento Rural;

VIII — Secretario de Desenvolvimento Urbano;

IX — Secretario Especial de Esportes.

Art. 11 - A Guarda Civil Municipal passa a figurar como ¢rgdo da
Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranga, passando a ter o
cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal “status” de Sub-Secretario;

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 — Os servidores lotados nos 6rgéos a serem extintos ser&o
transferidos para as respectivas secretarias que assumirem as competéncias
dos o6rgaos extintos, na medida que elas forem sendo implementadas,
observadas as suas necessidades e as lotagdes para elas estabelecidas.

Art. 13 — O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a proceder o
remanejamento das dotagdes orcamentarias dos érgdos extintos para aqueles

criados por esta Lei, sendo suplementadas em caso de insuficiéncia,
observada a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 30 de margo de 2001.

EIRA GOMES
refeito Municipal




