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SEGUNDO ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL DO

ITJ-INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE

CNPJ-18j60L075/0001-r93

CAFITUUO I

DADENOMINACAO,SEDEEX>URACAG.
Artigo 1°-OITJ - INSTITUTO IEIASDA JUVENTUDE, doravante denominado simplesmente ffj,e

uma pessoa juridica de direito privado, constituldo em 30/06/2013 sob a forma de associa?ao sem fins <

economicos, que se regera pelo dispostp no piesente Estatuto Social e pelas disposiqoes legals

aplieaveis.

Paragrafo Hiiico - Podera o ITJ adotar um regimento interne, que deverd ser aprovado pela

Assemblcia Geral, com a fmalidade de regular e detalhar as disposiqdes contidas no presente Estatuto

Social.

Artigo 2°-O ITJ tem sede provisoria e foro no Municlpio de Sobral no EstadO do Ceara, na Rua

Raimundo Alves , n.° 517, bairro Cid. Dr. Jose Euclides Ferreira Gomes Junior, CEP: 62i031-150.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades socials o ITJ podera se organizar em unidades on

filiais, em todo o territorio nacional, as quais funcionardo mediante as disposiqdcs contidas neste

Estatuto Social e no Regimento Intemo, quando houver, apos aprovafao da Assembleia Geral.

Artigo 3°-O prazo de duragao do ITJ 6 indeterminado.

CAPITULO n
DAS FINALIDADES
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a) 94.93-6-00 - Atividades de organiza?6es associativas ligadas a cultura e A arte;

b) 94.99-5-00 - Atividades associativas nao

c) 8591-1/00 -Ensino de esportes; 2§=«

d) 8592-9/01 - Ensino de dan<?a;

e) 8592-9/02 - Ensino de artes cdnicas, excetc

f) 8592-9/03 - Ensino de musica;

Artigo 4°-O ITJ tem por objetivo:

Como atividade principal:

a) 94.30-8-00 - Atividades de associajoes de defesa de direitos sociais;

Como atividade secuiid&ria:
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g) 8592-9/99 - Ensino de arte e cultura NSo especificado anteriormente;

h) 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

i) 9001-9/01 -Produpao teatral;

j) 9001-9/02 - ProdupSo musical;

k) 9001-9/03 - Produpao de espetdculos de danpa;

1) 9001-9/99 - Artes c&iicas, espet&culos e atividades complementafes NSo especificados

%
be

anteriormente;

m) 9319-1/01 - ProdupSo e promopao de eventos esportiVos;

n) 9319-1/99 - Outras atividades esportivas NSo especificadas anteriormente;

o): 9430-8/00 - Atividades de assoeiapoes de defesa de direitos sociais;

p) 9493-6/00 - Atividades de organizapoes associativas ligadaS a cultura e Sarte;

q) 8730-1/99 - Atividades de assistincia social prestadas em residSncias coletivas e particulares NSo

especificadas anteriormente;

r) 8800-6/00 - Servipos de assistSncia social sem alojamento;

s) 8412-4/00 - Regulapao das atividades de saude, educapao, servipos culturais e outros servipos

sociais;

t) 8550-3/02 r Atividades de apoio a educapao, exceto caixas escolares;

u) 8413-2/00 - Regulapao das atividades econOmicas;

v) 7830-2/00 - Fomecimento e gestao de recursos humanos paraterceiros;

w5 7490-1/05 Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas;

x) 8660-7/00 - Atividades de apoioa gestSo de saude.

ParSgrafo tinico: O ITJ tern como finalidades de relevancia ptiblica e: social;

a)Contribuir para o desenvolvimento de politicas pOblicas para a juvetttude;

b)Estimular e/ou fortalecer o protagonismo juvenil promovendo desenvolvimento pessoal;

c) Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social, promopSo e defesade direitos e melhoria da

qualidade.de vida de adolescentcs ejovens;

d)Promover servipos de protepao e atendimento aos adolescentes, ao.s jovens e Suas familias,

forrientando a convivencia e o fortalecimento de vinculos afetivos;

e)Contribuir para a promopSo da assistencia social para jovens e

Prgans nnhlir.ns;
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f) Promover e divulgar atividades de carater tdcnico e dentifico, educatxvo, cultural, fi jantrd

de saude, de assistencia social, de esporte, de cultufa e ecoldgieo que profaQÿÿo
desenvolvimento social dejovens;

g)Estabelecer parcerias, para desenvolvimento de projetos conjuntps com ouiras organizagSes

sociais, organismos nacionais e intemacionais;

h)Deseuvolver mecanismos e formas dc difUsao das experi6ncias dos que atuam junto aos

movimentos de defesa dos direitos dos adolescentes e jovens;

i) Contribuir para a implantagSo e implementagao da rede- de garantia de direitos para criangas,

adolescentes e jovens;

j) Contribuir para a formagdo polftica dos cidadaps, disseminando os valores da democracia, dos . * :

direitos sociais, da educagao dpaz e ngo violdncia, da solidariedade entre os povos, do respeito

a diversidadc etnico/racial, de gdnero, sexual, cultura e religiosa, em con1xaposig2o a

coneentragao de riquezas c ao uso da forga;

k) Envidar todos os esforgos para contribuir com a protnogao e eleya$Sd do saber popular, moral,

intelectual, tdcnico e cientifico, em todas as dreas do coriheCimento humano;

1) Contribuir para a promote de atividades culturais, esportivas e comumtirias em geral;

ra) Estimular sempre que possivel, a economia criativa bern como a economia solidaria,

desenvolvendo e estimulando atividades experimental, nSo lucfativas, de novos modelOs de

negocio e empreendimentos sociais;

n)Estimular a preservagao e coriservagao do meio ambiente e promover o desenvolvimento

sustentive!, por meio de projetos c/ou programas socioambientais, culturais e esportivos;

focados na perspectiva de relacionamento do homem, da naturezaq douniverso;

o)Apoiar atividades e projetos que'estimulem todos os tipos de esportes, cqnto prdticas educativas

para jovens e adolescentes;

p)Promover e estimular a pratica do volUritariado entre os adolescentes e jovens;

q)Descnvolver programas e projetos na irea de esportes com especial atengao a crianga e

adolescente de comunidadcs vulneraveis;

r) Pxomover a educagao ambiental atraves de cursos e palestras que fortalegam aÿconsciencia sobre

o valor da nalureza, baseados nos conceitos de dtica e sustentabilidade, Identidade cultural e

diversidade;

$)D.esenvolver programas e projetos dando atengdo especial is poll„

adolescentes ;e\iovens* : o c a .... S « /C % % %}%
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t) Compartilhar tecnologias socials e/ou metodologiasT voltadas para biianÿsj";§ÿleseÿiites

/jovens;

u)Disseminar conhecimentos de gestdo participativa c inovadora.
4S \f n

LArtigo 5° -Para atingir as suas finalidades o ITJ dieverfi observar os seguiPtPS
" V "9#

Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pÿtfididade,

economicidade e da eficiencia;

procedimentos:

(a)

Adotar praticas de gestao administrativa, necessdrias e suficientes a cgibir a obtenpab, de

forma individual ou eoletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, ear decorr$ncia da participapdo do

respectivo processo decisdrio;

Observar os principios fundamentals de contabilidade; e das Normas Brasileiras de

(b)

(c)

Contabilidade;

fd) Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao

relatorio de atividades e as demonstrabSes ilnanceiras da entidade, incluittdohse as certidoes negatives

de debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os &. disposip&o para exame de qualquer cidaddo;

(e) Promover a realizable de auditoria, inclusive por auditores extemos independentes, se for

o ease, quanto a aplicaqao de eventuais recursos obtidos junto a drgSos piiblieos;

<f); Prestar contas de todos os recursos e bens de origetti publiea, confofme determina o

paragrafo unico do art. 70 da ConstituibSo Federal;e

(gj Nao participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer

meios ou formas.

Par£grafb Unico - 0 ITJ nao tem finalidade econdmica e nao distribuii&, entre seUs associados;

conselheirds, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou

lfquidos, dividendos, bonificaboes, participabSes. ou parcblas de seu patriinSniO, aufefidos inedianteo

exercicio de suas atividades, devettdo aplicd-lo integralmente na coiisecubao de seu objeto social de

foima imediata ou por meio da constituib&> de fbndo patrimonial ou fund© de reserva, ambos regidos por

regimento interne.

CAPITULO m
DO PATRIMONIO SOCIAL E DASFONTES DERECURSO

Artigo 6°-O patrimonio e as fontes de recursos do ITJ sao formados por:

(a) Doaboes, legados, patrocinios, parcerias e contribuiqpes de '*

juridicas, bem como entidades nacionais ou estrangeiras;

(b) Doaboes do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal eoi

cas ou
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(d) Valores obtidos atravds da organizapao e promopao de eventos, co

seminarios, mesas redondas, conferdncias e cursos, desde que reverddos totalmt

ITJ; !
(e) Acordos, contratos, termos de parcerias, termo de colaborapao e/ou :

cooperapao, celebrados com o poder ptiblico;

)

m Acordos, contratos, termos de parcerias ou quaisquer outras avenpas firmadas com pessoas

flsicas, pessoas juridicas, bem contio oigaos intemacionais;

ComercializapSo de produtos desenvolvidos pelo ITJ, porno atividade meio, devendo toda
agenda obtida na comercializapao ser revertidaaos objetivosda associapfo;

ProdupSo, publicapao, edipao, distribuipSo e divulgapao de livioS, revistas, videos, filmes,

fotos, fitas, discos, discos magnetieos ou dpticos, materiais diversos, exposipoes, programas de

radiodifusao, entre outros;

Direitos sobie autoria, marcas, patentes e processos que lhe peitenpam;

CriapSo de Fundo de Desenvolvimento Institutional, Patrimonial ou de Reserva, 0 qual, se

aprovado em assembleia geral, serd regulamentado em Regimento Internoÿ

Promopao de campanhas dc airecadapSo de fundos para promopfio e apoio de suas

(S)

(h)

0
O')

m
atividades; e

(1) Praticar quaisquer atos e atividades licitas para a exccupao de sens objetivos, mesmo que

riaoestejam listados neste estatuto, desde quepreviamente aprovados pelo Presidente.

CAPITULOIV

DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°-Os assotiados do ITJ sao pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, e pessoas juridicas

admitidas e classificadas da seguinte forma:

(a) Fundador: pessoa fisica que participou da assembleia de eonstftuipao;

Efetivo; pessoa fisica que demonstrar interesse em contribuir efetivamentc para a promopao

e participapao das atividades desenvolvidas pelo ITJ, admitido apds enviar requprimento por escrito aq
Presidente, a qual apds tomar as informapoes que julgar necessarias, nncaminhjard

Assembleia Geral para ratificapao;

(b)

ml*dinila/
A* s IS

(c) Contribuinte: pessoa fisica ou juridica que pretenda contribuir finaricejfai

atividades do ITJ,admitido mediante aprovapSo do Presidente;.e
m

5
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Benemerito: pessoa fisica que ;»|reÿ'Televaiate papel para a'coxiseciiÿ das,
ITJ, nomeado em Assembleia Geral, apos inM&iÿ e s d a = ; - £ \/

(d)

/
Paragrafo Unico v Qualquer associado podera a qualquer tempo, solicitor o feeu de

associagao, mediante comunicagao escrita encaminhada ao Presidente e posted:

Assembleia Geral.
%\

Artigo 8°-SSo direitos dos associados:

(a) Participar das Assembleias Gerais com direito a voz;.

(b) Promover a convocagac de assembleias e reunioes dos orgSos detibemtivos por, no

mlnimo, 1/5 (uni quinto) dos associados;

(c) Propor a admissao denovos associados; e

(d) Participar das atividades promovidaspelo ITJ.

Paragrafo Unico-Cabe, exclusivamente, aos associados fundadores e efetivos o direito a votar e ser

votado para compor os cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 9° -S3o deveres dos associados:

(a) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutMas e denials disposigbes interaas;

(b) Respeitar e cumprir as decisoes das Assembleias e demais orgaos do ITJ;

(c) Compareeer as Assembleias e reuniSes para as quais sejam convocados; e

(d) Contribuir para a consecugao dos objetivos da entidade e zelar pelo seu bom norae.

Artigo 10 -Os associados nao respondem, nem mesino subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas

pelo ITJ.

Artigo 11 - A perda da qualidade de associado sera determinada pelo President, sendo admissive!

somente se comprovada a justa causa; assim reconhecida em procedimento disciplinar, em qtiC fique

assegurado o direito a ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorrSncia de:

(a) Descumprimento de quaisquer de seus deveres;

(b) Infringir qualquer disposigao estatutdria, regimento ou qualquer decisao dos tirgSos

administrativos:

llllrA- '(c) Praticar delitos e desvios de recursos ou bens do ITJ;

(d) N3o participar das assembleias gerais, configurando justa causa parjea es3|

(tres) faltas consecutivas sem a apresentag2o de justificativa acolbida pelo Presi

dos associados que nao tenham direito a voto;

'm
30
Mcom
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Praticar qualquer ato que impITque era desabono Ou descredito do(e)

associados; e /'

Praticar atos ou valer-se do nome do ITJ para tirar proveito patrimonial ou pessoaE

ouparaterceiros. *
m )

&S
\ A2WArtigo 12 - Em qualquer das hipoteses previstas no artigo 11, aldm de perderem seus

associados poderSd ser excluidos do ITJ por decisao do Presidente, cabendo recuiso k Assembleia

Geral, que decidira sobre a exclusao ou nao do associado, em assembleia eSpedalmente convocada

para esse fun.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIGNAL

Artigo 13-A estrutura organizacional do ITJ 6 composta pelos seguintes drg3os.de deliberaqao

superior, diregSb e fiscaliza$3o, respectivamente:

Assembleia Geral;

Diretoria;.e

Conselho Fiscal

m
(b)

(G)

DA ASSEMBLEIA <?ERAL

Artigo 14-A Assembleia Geral e o orgSo soberano de deliberaqao do FI$ formada por todos os

associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com poderes para deliberar sobre todas as

atividades relativas ao objeto social e tomar as providSncias que julgar convenientes ao seu

desenvolvimento e funcionamento.

Paragrafo Unico -Os associados se reunirao em assembleia geral por convocaÿao do Presidente ou

quando convocados pox, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados, mediante convocatoria colocada

no quadro de; avisos do ITJ ou qualquer outro meio de comumcafSo, com antecedencia minima de 10

(dcz) dias.

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, ate o dia 3,0 de abril de cada.ano e

extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral instalar-se-a com o “quorum” de ao menos dois terÿOs dos

|;|if \
Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente, qtte dfegd|riÿ|p
dentre os associados presentes e este ficara respousavei pela transcripad da respectiva aÿL Sf: /
Artigo16-Compete k Assembleia Geral Ordinaria: r~->' A

af7J

associados em primeira convocafSo, e com qualquer numero de associados

depots, em seguftda convocaÿo. $
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Examinar e aprovar a p: como p respeejivo orpamento; \
Kxaminar e aprovar o relatdrio anual de atividades; e

Discutir e homologar as demoiistrapoes finaneeiras e d balattpd patrimdnialÿrefereÿpgÿ

- c

M
(b) I •4 £

is*(c)

\ano findo.

Artigo17-Compete a Assembled Geral Extraordindria;

Aprovar o Regimento Intemo, bem como eventuais fidteracoes;

Aprovar a admissao de associados efetivos e a nomeapao de associadosr behemiritos;

Eleger e destituir.o Presidente e os membros do Conselbo Fiscal;

Decidir sobre as alterapoes no Estatuto, bem como a forma de administrapao;

Julgar os recursos apresentados contra as decisSes que determinaram a exclusao do •

#
m
M

m
m
associado;

m Ratificar q desligamento do associado que nSo tenha mais interesse em participar do

quadro associative do ITJ;

Aprovar a criapao de Fundo de Desenvolvimento institupional, Fundo Patrimonial ou de

Rescrva, regulamentados por regimento intemo;

Decidir sobre a dissolupao do ITJ; e

Decidir sobre qualquer materia nSo expressaimeiite prevista neste Estatuto.

Pardgrafo tinico - Para as deliberapdes a que se referem as alfneas. “c, “d”, 4 “h”*4 exigida a

assembleia geral especialmente convocada para essa finalidade, que conte com aanuencia.de 2/3 dos

associados presentes que tenham direito avoto.

Artigo 18 - As deliberapoes serdo tomadas pela anudneia da maiofia dos membros prcseqtes,

respeitando os limites estabelecidos neste Estatuto. No caso de empate, o Presidente da Mesa terd o

vote de qualidade.

m
m

DA DERETORIA

Artigo 19-A Diretoria e P orgSo de direpao e supervisao administrativa do ITJ, composta por 3 (tres)

membros estatutarios, que:ocupam o cargo de Presidente, Secretdrio e Tesoureiro, com mandate de 4

(quatro) anos, sendo permitida reeleipao.

Paragrafo Primeiro-A administrapao cabera ao Presidente o qual representard a assodagÿÿijiuzo
ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, rfM|ndo '

procuradores em nome da associap&o, com poderes especfficos e mandato em praz<ÿ,dÿrSiÿadq,,(&\

qual nunca ultrapassara a data de extinpao do mandate do Presidenteque outorgou(&pr<$&ÿ£ÿ.g- F oi -Vo aw
\\%n #
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Paragrafo Segundo - Na base
objetivos e subjetivos decpuentes de sua idoneidade e conhecdmento lias areasyde atuapSo da

7associapao. ,
R

Artigo 20-Compete ao Presidente f\/ __ -jj
(a) Determinar os objetivos e as prioridades que visem o crescimento e o dcseAspÿtowÿT <§y
*>rrj; **>»W»AA>X
(b) Blaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de progrSmapao,ahual e o relatorio

de atividades desenvoividas no ano anterior;

(c) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o regimento intemo, caso tenha sido

)

aproyado; 7£
# (4 Decidir sobrc os cases deausencia e afaslamento dps associadps,

Indiear novos associados, para ratificapSo da Assembleia Geral;

Admitir ou deinitir empregados;

Convocar e presidir as Assemblers Gerais;

Abfir, movimentar e encerrar contas bancdriasj enritir Cheques, soHcitar talSes de

cheques, autorizar transferencias por carta, investir em fundos, endossaf cheques*Teÿi2&r Orderis de

pagamento ftp pais ou fora do pais, a ser depositado ria conla bancdria do TU sempre era corpnto

m
m
m
m

comoTesourek);

f Realizar outros atos especificos cuja execupSo Ihe teriba sido delegada pela.

Assembleia.

Pardgrafo Primeiro-Compete ao Secretario

a) Lavrar atas e demais documentos refereftte a Assembldia Geral e reunioes administrativas do1TJ;

b) Manter arquivp atualizado de toda documentapao referente ao ITJ; '

c) Receber e enviar correspondentes dc interesse do ITJ;

d) Participar das reunioes administrativas da Diretoria do ITJ.

Paragrafo Segundo-Compete ao Tesoureiro

a) Cuidar das finanpas do ITJjuntamenie com contabilidade;

b) Assinar cheque e demais documentos de pagamento junto com o Presidente do

c) Fomecer sempre querequisitado balanpos ou esclarecimentosfmancedros

d) Participar das reunioes de Diretoria do ITJ. \§' ' ’lÿfSi ,• jjjfi
Paragrafo Terceiro - O ITJ nao remunerara de nenhutna forma os membros cjh ©iraoHÿoÿin
podera, contratar quando nccessario, urn Diretor Executive entre os associados, Cbm-SlQjÿao de

administrar o ITJ que podera ser remunerado de acordo com valores pratieados na localidade.

&

tit
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Pardgrafo Quarto-Compete ao DirtfoOllgecutryai aVq uVsÿa vs~- iso.
a) Prestar de modo geral, sua colaboraÿao admimstrativa ao Presidente, a Direteria e a equip© de

n~4< x
DO CONSELHO FISCAL « ~

___
IV I

Artigo 21 - O Conselho Fiscal serd composto pot 3 (tr6s) membros, eleitos pela jÿ©mblefe\perÿT/
com mandates de 4 (quatro) anps, coincidente com o mandate do President©, podendo

Paragrafo Unieo - Em caso de ausSneia ou impedimento definitivo, mcluindo morte, incapacidade ou

renuncia dos membros do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral indicard o substitute ate o final do

mandato.

Artigo 22 - O Conselho Fiscal tern por fmalidade auxiliar e fiscalizar os orgaos: difigentes na ‘ .

administrafSo do ITJ, propondp medidas que colaborem coni o equilibrio finaheeiro da associafao,

tendo em vista a eficiencia na conSecu?ao de sens objetivos sociais.

trabalho sempre com respeito e dedicapo ao ITJ, '

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:

(a) Examinar os livros de escriturapo;

(b) Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempfenho: fihanceiro .© contdbil e sobte as

operates patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do ITJ;

(c) Emitir parecer, quando solicitado pelo Presidente oupela Assembleia Geral, sobre assuntps

financeiros de interesse do ITJ;

(d) Opinar sobre as operates patrimoniais realizadas; ©

(e) Recomendar, quando julgar necCssdrio, d Assembleia Geral a contrata$2o de auditores

independentes e acompanhar o seu trabalho.

Artigo 24 - O Conselho Fiscal ira se reunir ordinariamente, a cada ano, e ©xtraordinariamente, sempre

que convocado, por qualquer um de sens membros, ou p.elo Presidente.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Fiscal ndb setd attbuldaqualquerremunerafao.

DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRATES FINANCEIRÿS| f g-j %
Artigo 25-0 exercieio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-d em 31 de dizemgg&eÿ§a f

£28 ’K? '

ano. % “ ** 4
Artigo 26-Ao fim de cada exerefeio, sera levantado o Balanfo Geral, elaboradas as dertfoniaÿes>'''
financeiras referentes as impoftencias reeebidas e despendidas pelo ITJ no deeoprct do exetclcio, a

serem submetidos pelo Presidente d apreciaÿdo do Conselho Fiscal e, posteriormente, a todos os

associados, em Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO VI
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Artigo 27-As receitas e desj3eg|| livijos revestidps das

formalidades que assegurem- a respeciiva exatidao. f t>$-'
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CAPITULO vn
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 28- OITJ podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a impo|siiSK<
suasobrevivgncia, face a impossibilidade da manutengSo de seus objetivo? socials* ou desviituamento
de suas fmalidades estatutarias ou, ainda, por carencia de recursos financeiros e humanos, mediante

deliberaqao de Assembleia Geral, especialmente convpcada para este fim, que conte com a anueneia de

2/3 dos;associados presentes que tenham direito a voto, resguardada o procedimento estabelecido no
presente estatuto social.

&
si

Artigo 29 - Em caso de dlssolupao do ITJ, o respectivo patrimSnio liquido serd traosferido1outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisites da lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o raesmo.
Artigo 30-Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-sc-So as disposipocs legais vigentes.

Artigo 31-O presente Estatuto entrara em vigor na data,de seu registro peranteo Cartorio de registros

competente.

Sobral, 18 de agosto de 2017.
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'Mdrcia MariaEantos da Silva

Presidente da Assembleia

JO.WLI*YV£\ C.M . fk
Janaina MagalhS.es de Azevedo

Secretdria da Assembleia

Maÿesa Maria Santos da Silvaÿ .5 Sr
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Presidente
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JUVENTUDE

.©rASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO TEIAS DA*'
JUVENTUDE

'

CNPJ: 18.601.075/0001-93
&

Si
Ao$ 30 dias do m§s de agosto de ano de 2021, 19 horas e 25 minutos, reuniraÿÿÿ
se em Assembleia Gerai Extraordinary os membros associados do INSTITUTO'"'*ÿ "

TEIAS DA JUVENTUDE (ITJ), em sua sede sito I Rua Raimundo Alves, if 517,

bairro Cidade Jos6 Euclides Ferreira Gomes Junior, CEP 62.031-150, conforme
lista de freqtj§ncia em anexo, sendo respeitado o qudrum mfnlmo necessirio. A
reuniSo foi aberta pela presidents Sra. Marcia Maria Santos da Silva, indjcando

para secretariar esta assembleia a Sra. Franclsca Jtilla dos Santos Sousa. A
presidente passou a palavra para a Sra. Janaina MagaihSes de Azevedo para
iniciar com os informes: 1. O ITJ foi indicado pelo Institute Votorantim, na pessoa
da Sra. Sabrina Oliveira (Area Corporativa de Sustentabilidade, TransformagSo

Social- Regional Nordeste), para participar da Mostra internacional fnfantil de

Audiovisual (MIAU), contribuindo na identificagao, nas comunidades dos Terrenes
Novos e Vila Uni&o, de criangas de 10 a 12 anos para o desenvolvimentp de

oficinas de cinema. As oficinas estSo acontecendo na sede do ITJ e terSo duragdo

de uma semana no turno pela manha, sendo o produto a criagSo pelas prOprias

criangas de urn filme em Stop Motion. AI6m das oficinas, acontecera tambOm a
exibigSo de curta metragens nacionais e internacionais no Teatro SaoJoSo e em
uma escola da Comunidade dos Terrenos Novos; 2. Sra. Marcia Santos discorre .
sobre a participagSo do ITJ na Feira EVA no desenvolvimento da campanha

Pobreza Menstrual que visa atender mulheres em situagSo de vulnerabilidade
social e em estado de pobreza extrema. Com o resultado da campanha, foi
realizado a compra de absorventes higfenicos e entregues a mulheres identificadas
pelo ITJ, moradoras do bairro Terrenes Novos. No momenta da entrega dos kits

houve abordagem educativa por parte de uma enfermeira da comunidade. Sra,

Marcia reforga a importSncia de agdes do tipo, pols promove reconhecimento do

ITJ junto aos mais vulnerSveis; 3. O ITJ. recebeu convite para os adolescentes que
integram o Projeto Vida nas Teias da Cultura apresentarern sua arte (rhUsica) no
feirinha realizada no bairro Belchior; 4. O SESC convidou os jovens do referido

Projeto para participarem de urn sarau de poesia, musica e cultura popular; 5. Sra.

Marcia exp5e como o ITJ desenvolveu suas atividades no momenta da pandemia,

tendo em vista que as atividades presenciais nSo eram permitidas. A sede do ITJ

funcionou como urn ponto de apoio para o cadastramento da comunidade no site

da prefeitura para a vacinagSo. Aos poucos as atividades presenciais foram

retomadas, com todas as precaugdes quanto & prevengdo da COV1D-19. 6. Esta

acontecendo uma formagdo para o grupo mais interno do ITJ voitado para a

sustentabilidade da instituigdo com uma consultora de SSo Paulo chamada

Marialice Piacentini. A formagSo tern ajudado aos participantes a refletirem como
oaiaiaTautd-sustentabilidade. 7. O ITJ
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participou de um process© seletivo promovldo pela FIOCRUZ para pÿrticlpÿc £~~~0]
uma formagSo em eaptag&o de recursos. Foram ofertadas 30 yagas para p Bras I,
sendo qua o ITJ conseguiu f|car com uma das vagas. Ap6s a exposigSd'daW*?/
informes a presidents expds que esta assembleia terd como pauta a EleigSo da
Dlretoria e do Conselho Fiscal do ITJ e a discussSo de como agregar novos s6cios
6 instftuigao. Foi apresentada a composigSo da dlretoria atual e explicitado qye;.'*
conforme previsto no estatuto da instituigSo, esta diretoria pode ser reconduÿÿ,ÿÿ<ÿ C-V;
caso haja disponibilidade dos membros e seja o desejo da assembleia. Foi iniftÿdÿ * “ "

o processo eleitoral, com apoio do Sr. Francisco Silva de Sousa, o qua! destacoÿ &
que a diretoria da instituigSo 6 bem “enxuta", e que a convocagSo para o prorWsp
eleitoral obedeceu ao que determina o estatuto, Indagou aos membros da atualÿ
mesa diretora se t8m interesse em eontinuar, destacando a necessidade dd
mudanga do tesoureiro, uma vez que o Sr. Rafael de Sena Vicente ja nSo faz parte
da instituigSo. A Sra. Marcia se colocou enfatizando que procurou dar o melhor de
si enquanto presidents e que tem interesse em eontinuar na presiddneia. A Sra.
Jillia Santos Sousa, atual secretSria, tambdm se colocou que, se for vontade da
assembleia, poderS ser reconduzida ao cargo. O Sr. Felipe Sena Silva tambem
manifestou sua vontade em compor a diretoria, na condigSo de Tesoureiro. Quanto

os membros do Conselho Fiscal, a Sra. Raimunda Nonata Silva Oliveira e a Sra.
Vanda de Souza Nascimento expressaram interesse em permanecer no referido
Conselho. Posteriormente o Sr Iranir Ferreira da Silva colocou-se a disposigSo
para participar do Conselho Fiscal do ITJ. Apds as falas, foi colocado em votagSo,
sendo elelta por unanimidade a DIRETORIA para o mandate de quatro anos,
iniciando- se em 30 de agosto de 2021 e que se encerra em 29 de agosto de
2025, com a seguinte composigSo: PRESiDENTE: Sra. Mdrcia Maria Santos da
Silva, brasileira, natural de Fortaleza/CE, solteira, maior, assistente social,

residente e domiciliada 8 rua Santana do Acarati, n°280, bairro cidade Pedro
Mendes Carneiro, Sobral/CE portadora de RG n° 93002392046 SSP-CE e CPF
734.620.803.00, para o cargo de TESOUREIRO o Sr. Felipe Sena Silva,
brasileiro, sotteiro, natural de Sobral/CE, maior, agente de combats 8s endemias,

residente e domiciliado a rua Luis Santos Aquino, n° 639, bairro Terrenes Noyos,

Sobral/CE, portador da RG 20077735964 SSP-CE e CPF 060.314.263-07 e para o
cargo de SECRETARIA a Sra. Francisca JCilia dos Santos Sousa, brasileira,
casada, natural de Sobral/CE, maior, enfermeira, residente e domiciliada d rua
NicSssio Aguiar, n° 90, bairro Cohab I, Sobral/CE, portadora da RG 90646085
SSP-CE e CPF 379.904.543-00. O CONSELHO FISCAL fbi eleitd com a seguinte
composigSo: Sra. Raimunda Nonata Silva Oliveira, brasileira, natural de

Sobral/CE, casada, maior, enfermeira, residente e domiciliada S rua Juca Parente,

n° 741, bairro Cohab III, Sobral/CE, portadora da RG 98031001700 SSP-CE e CPF
362.487.113-72; Sra. Vanda de Souza Nascimento, brasileira, natural de

Sobral/CE, casada, terapeuta comunitSria, residente e domiciliada 8 rua Princesa

do Norte, n° 303, bairro do Sumarb, Sobral/CE, portadora da RG 96031111402
SSP-CE e CPF 162.680.323-49 e Sr. Iranir Ferreira da Silva, brasileiro, natural de
Sobral/CE, solteiro, maior, agente comunitSrio de saude, residente e domiciliado 8

rua Tomaz AragSoHÿÿ 769ÿairfnjJeraneÿpyq)5fÿqbral/CE, portador do RG
96151010093 cfe U-ÿCPEÿÿpyH3>ÿA-preMdente reconduzida, Sra.
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Marcia, agradeceu pela confer£##deÿtapou o compromfeso comdagir correta e
eticamente para com a instituiÿo?© ressafioi/ÿ|ate 31 da—-ÿ
dezembro de 2021 deverd havdr assemtleTÿ pamÿapresentagao dos resuit#dos S

de 2021, devendo haver no infcio de 2022 outra assembfeia para a apresentagdo
de balancete fiscal do ITJ tendo como referenda 0 ano de 2021, Em seauida.ÿ
passou-se para o segundo ponto de pauta. A Sra. Marcia conclamou ad|
presentes a refletirem como agregar novos sdcios e colaboradores a ifetil0lÿ||r“—Foi sugerido fazer levantamento de nomes dentro e fora da comunidade que[
pudessem desenvolver trabalhos voluntdrios e associar-se ao ITJ. 0 Sr. Fraridseo/ne*’
Silva de Sousa sugeriu promover uma agdo no Dla de Doaf com as pessoas
indicadas, jd que nesta data 0 pais inteiro Se mobiliza para promover a
generosidade como urn hdbito que deve ser realizado rotineiramente. Aceita a
proposta, ficou acertado que ate o final de setembro de 2021 sera feito esse
levantamento de nomes de posslveis colaboradores, a serem ehcaminhados para
a Sra. Mdrcia, que ficou responsdvel por organizar a agdo. Ndo havendo mais
nada a tratar, foi encerrada ds 20 horas e 30 minutos a sessdo de assembleia
ordindria e lavrada a presente ata que, ap6s lida e considerada conform®, serd
assinada pela Presidente e pela Secretdria. Sobral-Ce 30 de agosto de 2021.
Presentes: Mdrcia Maria Santos da Silva, Dino Ripardo Oliveira, Vanda de Souza
Nascimento, Iranir Ferreira da Silva, Francisco Silva de Sousa, Felipe Sena Silva,
Francisca Julia dos Santos Sousa e Janaina Magalhdes de Azevedo. -Vv'V;, &

m r3 „ I

rfrad z~n

\sTWCm
JKVI 03

hMJTENTICACAo •So- m

&
A

£

s?Sobral -Ce, 30 de agosto die 2021.
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Maria Santos da Silva
7s—.......Presidente da Assembleia
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Julia dos Santos Sousa& Francisca
Secretdria da Assembleiamm
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£REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Im --a*
l

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURID1CA A

1.
TSteNUMERO DE INSCRIQAO

18.601.075/0001-93
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAgAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
23/07/2013

NCME EMPRESARIAL
INST1TUTO TEIAS DA JUVENTUDE

TITULO DO ESTASELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

DEMAISITJ

CODIGO E DESCRICAO DA ATIV1DADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atlvidades da associagoos da defesa da direitos socials

C0OIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-05 - Agenclamento da proflsslonais para atividades osportivas, cutturais e artisticas
78.30-2-00 - Fornecimonto a gestao da recursos humanos para tercairos
84.12-4-00 - Regulagao das atividades da saude, oducagao, servigos culturals e outros servigos socials
84.13-2-00 - Regulagao das atividades economlcas
85.50-3-02 •Atividades de apolo a educagao, exceto calxas escolares
85.91-1-00 - Enslno de esportes
85.92-9-01 - Ensino de danga
85.92-9-02 - Ensino de artes cenicas, exceto danga
85.92-9-03 - Ensino de musica
85.92-9-99 - Ensino da arte e cultura n8o especificado anteriormento
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerenclal
86.60-7-00 - Atividades de apolo 8 gestao de saude
86.90-9-01 - Atividades de prdticas integrativas e complementaros em saude humana
86.90-9-99 - Outras atividades de atengSo 8 sauda humana nao especificadas antariormenta
87.30-1-99 - Atividades de assistencia social prestadas em residences coletivas a particulares nao especificadas
antariormenta
88.00-6-00 - Servigos de assistencia social sem alojamento
90.01-9-01 - Produgao teatral
90.01-9-02 - Produgao musical
90.01-9-03 - Produgao de espet8culos de danga
90.01-9-04 - Produgao de espet8culos circenses, de marionetes e similares

CCDIGO E DESCRigAO DA NATUREZA JURlDICA
399-9 - Associagao Privada

NUMERO COMPLEMENTOLOGRADOURO
R RAIMUNDO ALVES 517

BAIRRO/DISTRITO
ClDADE DOUTOR JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOM

MUNIClPIO
SOBRAL

UFCEP
CE62.031-150

ENDEREfO ELETR0NICO
OBJETIVACONTABILIDADE@YAHOO.COM.BR

TELEFONE

(88) 3611-4636

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEl (EFR)

DATA DA SITUAgAO CADASTRAL

23/07/2013
SITUAgAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAgAO CADASTRAL

DATA DA SITUAgAO ESPECIALSITUAgAO ESPECIAL
********

Aprovado pela lnstru?io Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/11/2021 3s 10:14:57 (data e hora de Brasilia). P&gina: 1/2
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NUMERO DE JNSCRigAO

18.601.075/0001-93
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
23/07/2013

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE

C6DIGO E DESCRIpAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
90.01-9-99 - Artes cenicas, espotaculos e atlvldades complomentares nao especlficadas anteriormonte
90.03-5-00 - Gestao de espaces para artes c&nicas, espetAculos e outras atlvldades artlstlcas
93.19-1-01 - Produgao e promogSo de eventos esportivos
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especlficadas anterlormente
93.29-8-99 - Outras atlvldades de recreagiio e lazer nao especlficadas anterlormente
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associatlvas llgadas a cultura e d arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especlficadas anterlormente

CODIGO E DESCRI?AO DA NATUREZA JURI DICA
399-9 - Associagao Privada

NUMEROLOGRADOURO
R RAIMUNDO ALVES

COMPLEMENTO
********517

MUNIClPlO
SOBRAL

UFCEP BAIRRO/OISTRITO
CIDADE DOUTOR JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOM

CE62.031-150

ENDERECO ELETR0NICO
OBJETIVACONTABILIDADE@YAHOO.COM.BR

TELEFONE

(88) 3611-4536

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*****

DATA DA SITUAgAO CADASTRAL

23/07/2013
SITUAgAO CADASTRAL
AT1VA

MOTIVO DE SITUAgAO CADASTRAL

DATA DA SITUAgAO ESPECIALSITUAgAO ESPECIAL

Aprovado pela InstrugSo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/11/2021 as 10:14:57 (data e hora de Brasilia). Pÿgina: 2/2
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/PREFEITURA DE SOBRAL
SECRETARIA DO ORQAMENTO E FINANQAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
;-

JT£7
N° 0000007894•71

V>v?

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigao Coniribuinte / Nome

55972 - INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE

Enderego

RUARAIMUNDO ALVES, 517 ANT 461

CIDADE DR. JOSE EUCLIDES SOBRAL-CE CEP: 62031-150

No. Requerimento

0000007894/2021

Documento

C.N.P.tf.: 18.601.075/0001-93

Natureza jurldica

Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que revendo os registros dos cadaatros da divida ativa e de

inadiraplentes desta Secretaria, constata-se - at6 a presente data - nao existirem em nome do (a)

requerente, nenhuma pendencia relativa a tributos municipals.

A Secretaria do Orgamento e Finangas se reserva o direito de inscrever e cobrar as dividas que

posteriormente venham a ser apurados. Para Constar, foi lavrada a presente Certidao.
A aceitagao desta certidao esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na internet, nos

seguinte enderego: http://servicos.speedgov.com.br

SOBRAL-CE, 28 DE SETEMBRO DE 2021

Esta certidao e valida por 090 dias contados da data de emissao

VALIDA AT£: 26/12/2021

COD. VALIDAQAO 0000007894
Ffci

0
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SECRETARIA DO ORQAMENTO E FINANQAS
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p.x x{ >VALIDAQAO DE CERTIDAO 1

N2: 2021/0000007894

DOCUMENTO: C.N.P.J.: 18.601.075/0001-93

DATA DE EMISSAO: 28/09/2021

Esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAL fol emltlda pelo Slstema SEFIN Online sendo vdlida atd 26/12/21

SOBRAL-CE, 28 DE SETEMBRO DE 2021

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 28/09/21 hs 16:07:55



09/12/2021 15:46 https://internet-consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=186010...
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PI 6Q. !GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado
{ÿ% yc
\$s

*>

Certidao Negativa de Debitos Estaduais
202122238024

Emitida para os efeitos da Instruÿao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscriÿao Estadual:

CNP3 / CPF:

18601075000193

RAZAO SOCIAL:

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dfvidas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) ate a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 09/12/2021 AS 15:46:41
VALIDA ATE 07/02/2022

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no enderetjo
www.sefaz.ce.gov.br

1/1https://internet-consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/consultarPdf?tipoDevedor=2&codigoDevedor=18601075000193
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%CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS - VALIDAQAO 6

Numero da Certidao CPF/CNPJ/CGF

18601075000193O CPE (pessoas fi'sicas)

O CNPJ (pessoas juridicas)

O CGF (contribuintes do

Estado do Ceara)

202122238024

Pesquisar

Numero da

Certidao

Codigo do
Requerente

Data da

Emissao
Hora

Certidao emitida pela

Procuradoria Geral do
Estado do Ceara - PGE.

202122238024 18601075000193 09/12/2021 15:46:41

CONSULTAS PUBLICAS - VERSAO - DATA:

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA (HTTPS://WWW.SEFAZ.CE.GOV.BR)

1/1https://internet-consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/preparar-validacao



s"'%\
/

/

m <ol \
y

MINISTERIO DA FAZENDA
Sccretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional &N

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE
CNPJ: 18.601.075/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dfvidas de
responsabiiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que:

l.constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
C6digo Tributcirio Nacional (CTN), ou objeto de decisSo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigoes em Divida Ativa da UniSo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao 6 v£lida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragSo direta a ele vinculados. Refere-se a situagSo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag§o desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida 3s 10:03:25 do dia 16/06/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 13/12/2021.
Codigo de controle da certidao: C91B.AEE1.E2E9.5CCB
Qualquer rasura ou emenda invalidar£ este documento.

%



09/12/2021 16:43 Confirmagao da Autenticidade de Certidoes

Portal do Govemo Brasileiro (http://brasil.gov.br) Atualize sua Barra de Governo (http://epwg.governoeletronico.gov.br/barra/atualize.html)

Confirmagao da Autenticidadede
Certidoes «-f-

J*0 J
•v

Resultado da Confirmafao de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 18.601.075/0001-93

Cddigo de Controle: C91 B.AEE1.E2E9.5CCB

Data da Emissao: 16/06/2021

Hora da Emissao: 10:03:25

Tipo Certidao: Positiva com Efeitos de Negativa

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 16/06/2021, com validade ate 13/12/2021.

Pagina Anterior {/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Voltar)

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar)

1/1servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar
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CAIXA ECONdMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 18.601.075/0001-93
Razao SOCial:INSTITUTOTEIAS DA JUVENTUDE

Endereco: R RAIMUNDO ALVES 517 / CIDADE DOUTOR JOSE / SOBRAL / CE /
62031-150

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certiflca que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:29/11/2021 a 28/12/2021

Certificagao Numero: 2021112901432084084916

Informagao obtida em 09/12/2021 15:44:51

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/lmpressaa.jsf
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0 Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos uitimos 24 meses, con?0!ÿ$jSariuai de
Orientagoes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 18.601.075/0001-93
Razao social: INSTiTUTO TEIAS DA JUVENTUDE

Data de
Emissao/Leitura Data de Validade Numero do CRF

[29/11/2021 a 28/12/2021

10/11/2021 a 09/12/2021

29/11/2021 2021112901432084084916

1/2021

22/10/2021

2021111001473009393232

22/10/2021 a20/11/2021 2021102201552788546350
T03/10/2021 03/10/2021 a 01/11/2021 2021100301303636602726

14/09/2021

26/08/2021

14/09/2021 a 13/10/2021 j 2021091401544475011815

1202108260201556020368326/08/2021 a 24/09/2021

07/08/2021

20/04/2021

01/04/2021

: 07/08/2021 a 05/09/2021

j 20/04/2021 a 17/08/2021

j 01/04/2021 a30/04/2021

13/03/2021 a 11/04/2021

|2021080701591948727381

I 2021042002072987235915

i 2021040102070604883198

13/03/2021 2021031301552539343739

j 2021022201365696421865

j 2021020303114289470150

|2021011504034453743097

i 2020122703075801904709

; 2020120804082607098677

j 2020111903451922985387

2020103004543849238809

12020101103550588719871
j 2020092205330413360244

i 2020090304391204499139

|2020081504515694013683

j 2020072704230040592539

] 2020070806325699733228

72020031902181991328643

12020022805031570292481
J........_

j 2020020904401041786193

I 2020012008354139585576

2019122904542645911291

1 22/02/2021 a 23/03/2021

1 03/02/2021 a 04/03/2021

j 15/01/2021 a 13/02/2021

; 27/12/2020 a 25/01/2021

; 08/12/2020 a 06/01/2021

]19/11/2020 a 18/12/2020

1 30/10/2020 a 28/11/2020

22/02/2021

03/02/2021

15/01/2021

27/I2/262O
1/12/2020

19/11/2020

30/10/2020 :

11/10/2020 a 09/11/202011/10/2020

22/09/2020

03/09/2020

15/08/2020

27/07/2020

08/07/2020

19/03/2020

22/09/2020 a21/10/2020if
103/09/2020 a 02/10/2020

1 15/08/2020 a 13/09/2020

1 27/07/2020 a 25/08/2020

j 08/07/2020 a 06/08/2020

1 19/03/2020 a 16/07/2020

28/02/2020 a 26/06/2020

1 09/02/2020 a 09/03/2020

20/01/2020 a 18/02/2020

; 29/12/2019 a 27/01/2020

28/02/2020

09/02/2020

20/01/2020

29/12/2019

Resultado da consulta em 09/12/2021 15:45:04
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%PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 18.601.075/0001-93
Certidao n° : 52997257/2021
Expedigao: H/ll/2021, £s 10:39:50

Validade: 09/05/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigao.

Certifica-se que INSTITUTO TEIAS DA JUVENTUDE (MATRIZ E FILIAIS) ,
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.601.075/0001-93, NAO CONSTA do Banco

Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642 -A da Consolidagao das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos , agdncias ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua

autent icidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente .

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a ident if icagao das pessoas naturals e juridicas

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes

estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios , a honorarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugao de acordos firmados perante o Ministdrio Pdblico do

Trabalho ou Comissao de Conciliagao Prdvia .

Cli'agLÿampos Netc
lePF: 013.094.113-31
CONFJRMAAUTENTICIDADE

Ddvidas e sugestoes: cndtatsc. jus.br
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<!CNPJ: 18.601.075/0001-93

lnscrigao CMAS de Sobral - n° 073
Inscrigao CMDCA de Sobral - n° 022

e-
On

A
fiwsy.

Declaracao de tnexistencia de Trabalho Irregular de Criancas e

Adolescentes

0 Institute) Teias da Juventude, inscrito no CNPJ 18.601.075/0001-93 , DECLARA, para

os devidos fins de direito a que se possa prestar, que, em cumprimento ao estabelecido na

Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo

7°, da Constituipao Federal, nao emprega pessoas menores de 18 (dezoito) anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega pessoas menores de 16 (dezesseis)

anos em trabalho algum, salvo na condiÿao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de

idade.

Peio que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da lei.

Sobral - Ceara, 19 de novembro de 2021

Kÿy Marcia Maria Santos da Silva
Diretora Presidente do Instituto Teias da Juventude

CPF: 734.620.803-00

Instituto Teias da Juventude- ITJ
Rua Raimundo Alves, n° 517 - Cid. Dr. Jose Euclides F. G Jr.

itisobral@hotmail.com

Contato: (88) 99916-0329

"to0-0 'Sfc.£.#ÿ


