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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2.932, DE 08 DE JUNHO DE 2022. DISPOE SOBRE O
SISTEMA DE PROTOCOLO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, O
AGENDASOL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Sobral,
CONSIDERANDO a necessidade de organizar sistema de peticionamento
no ambito do Poder Executivo Municipal assegurando a eficiéncia, a eficacia
e a efetividade da ag¢do governamental e promovendo a adequagdo entre
meios, agdes, impactos e resultados; CONSIDERANDO a necessidade de
promover a utilizagdo de meios digitais para a realizacdo dos processos
administrativos com seguran¢a, transparéncia e economicidade;
CONSIDERANDO ainda o compromisso da gestdo em ampliar a
sustentabilidade ambiental através da aplicacdo de praticas sustentaveis nos
processos administrativos e com o uso da tecnologia da informagdo e da
comunica¢do; e CONSIDERANDO a necessidade de facilitar o acesso do
cidadao aos processos administrativos. DECRETA: Art. 1° O Sistema de
Protocolo do Municipio de Sobral, o Agendasol, € o conjunto de ferramentas
disponiveis para ingresso, controle o monitoramento do traminte de
documentos no ambito do Poder Executivo Municipal. Art. 2° O Agendasol ¢
composto por: I - Sistema de Protocolo Unico: ferramenta digital de registro e
numeragdo de processos pelo qual serdo identificados os procedimentos
ingressos no Municipio; II - Protocolo Digital: protoloco digital oficial
disponivel nas plataformas eletronicas do Municipio de Sobral, integrado ao
Sistema de Protocolo Unico, que possibilita a abertura e 0 acompanhamento
do processo administrativo pela plataforma; III - Protocolo Fisico:
atendimento presencial nas sedes dos 6rgaos ou em outro espago autorizado
da administragdo direta e indireta do Municipio de Sobral para
protocolizagdo de documentos, com o fornecimento da numeragdo do
Sistema de Protocolo Unico ao interessado. §1° A abertura de procedimento
administrativo no ambito do Poder Executivo Municipal deve
obrigatiriamente ser registrada no Agendasol para seu tramite regular, sendo
o Protocolo Digital o meio prioritario. §2° O protocolo digital funcionara de
forma permanente, devendo ser informado previamente aos usuarios agenda
de manutencgao que inviabilize o acesso e a utilizagao. §3° O protocolo fisico
funcionara no horario de expediente regular dos 6rgdos da administragdo
municipal direta e indireta, podendo os gestores maximos determinarem
horario de funcionamento especifico por meio de portaria. Art. 3° A
Secretaria do Planejamento e Gestao ¢é o 6rgao gestor do Agendasol e podera
editar normas complementares ao cumprimento deste Decreto e
funcionamento do Sistema. Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo. Art. 5° Ficam revogadas as disposicoes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 08
de junho de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

DECRETO N° 2933, DE 08 DE JUNHO DE 2022 - DISPOE SOBRE A
FUNCAO DE SUPERVISOR DE EQUIPE NO AMBITO DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL, NA FORMA QUE INDICA. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
conferem, especialmente, os incisos IV e X do art. 66 da Lei Organica do
Municipio, e CONSIDERANDO o que dispde a Lei n® 2.198, de 14 de
dezembro de 2021, que dispde sobre a alteracao da Lein°® 818, de 02 de maio
de 2008 e consolida o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Guarda
Civil Municipal de Sobral, prevendo, em seu artigo 48, que os servidores
efetivos designados para exercer a fungao de Supervisor de Equipe receberao
gratifica¢@o de funcdo equivalente a simbologia DAS-1; CONSIDERANDO
o Decreto n°® 2.871, de 24 de fevereiro de 2022, que regulamenta os
grupamentos no ambito da Guarda Civil Municipal de Sobral, que prevé, em
seu artigo 15 as competéncias do Supervisor de Equipe. DECRETA: Art. 1°
Na organizagao dos trabalhos da Guarda Civil Municipal de Sobral, serao
designados até 04 (quatro) servidores ocupantes do cargo efetivo de Guarda
Civil Municipal para ocupar a fungdo de Supervisor de Equipe, competindo-
lhes: I - Supervisionar todas as demandas de servigo oriundas do Comando da
Guarda Civil Municipal de Sobral, acompanhando a escala e ordens de

servigo, assim como eventos ¢ ocorréncias designadas; II - Supervisionar,
fiscaliza e orientar todos os postos de servigo da Guarda Civil Municipal de
Sobral; III - Acompanhar e orientar todas as ocorréncias que envolvam
integrantes da Guarda Civil Municipal de Sobral; IV - Reportar todas as
alteragdes do servigo ao Comando; V - Atuar em outras atividades correlatas
em atengdo ao Comando. Art. 2° O servidor designado para ocupar a fungao
de Supervisor de Equipe percebera, enquanto permanecer no efetivo
exercicio da funcdo, a gratificacdo equivalente a simbologia DAS-1, e serdo
designados por ato do Secretario do Planejamento e Gestdo, mediante a
indica¢do da Guarda Civil Municipal de Sobral. Art. 3° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 08 de junho de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - Emanuela Vasconcelos Leite Costa -
SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA.

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 548/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 68, Inciso V da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE investir, em substituicido, MARCOS RONEY PONTE SALES,
para responder temporariamente, pelo cargo de CONSELHEIRO
TUTELAR, da estrutura administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E DA ASSISTENCIA SOCIAL, durante o periodo de férias do
seu titular WAGNER RIBEIRO DE ALBUQUERQUIE, no periodo de 01 de
junho de 2022 a 30 de junho de 2022. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de junho de 2022. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Andrezza Aguiar Coelho -
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N°307/2022-SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que dispde o
Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo n°
P1795 14/2022, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei
Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, 03 (trés) meses da LICENCA
PREMIO, referente ao periodo aquisitivo de 23 de outubro de 2012 a 22 de
outubro de 2017, ao (a) servidor (a) DARIO CAVALCANTE GONCALVES,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, matricula n°
8017, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir
da data da publicagdo deste Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES J UNIOR em 08 de junho de 2022. Luiz
Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ATO N° 308/2022-SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que dispde o
Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo n°
P190083/2022, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, da Lei
Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, 03 (trés) meses da LICENCA
PREMIO, referente ao periodo aquisitivo de 12 de novembro de 2002 a 11 de
novembro de 2007, ao (a) servidor (a) ANTONIO ALBUQUERQUE SILVA,

ocupante do cargo de prov1ment0 efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, matricula n® 2634, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir da data da publicagdo deste Ato. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de
junho de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATON"309/2022 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que dispde o
Decreto n® 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o processo n°
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