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ESTATUTO SOCIAL

DA

COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA-COELCE

CAPITULOI

DENOMINAQAOSOBJETO,SEDEEDURAND
ARTIG01°-ACompanhiaEnergeticadoCeara-COELCE,queusaraaabreviaturaCOELCE,e

uma sociedade anonima, aberta, de capitalautorizado, e tera suas atividades regidasporeste

Estatuto e pela Legislagao em vigor, estando autorizada a funcionar como empresa eletrica

pelodecretofederai69.469,publicadonoD.O.Uedigaododia05denovembrode1971.

ARTIGO2°-ConstituiobjetodaCOELCE:

(a) aprodugao, transmissao,distribuigao e comercializagao de energia eletrica, execugao

de servigoscorrelatos queIhesvenhama ser concedidos ouautorizados por qualquer tftuio de

direito,eodesenvolvimento deatividadesassociadasaosservigos,bemcomoacelebragao de

atos de comercio decorrentes dessasatividades;

(b) areaiizagao de estudos, planejamentos, projetos, construgao e operagao de sistemas

deprodugao, transformagao, transports e armazenamento, distribuigao e comercio de energia

dequalquerorigemounatureza,naformadeconcessao,autorizagaoepermissaoqueIhes

forem outorgados, com jurisdigao na area territorial do Estado do Ceara, e outrasareas
definidas peio PoderConcedente;

(c) o estudo, projeto e execugao de pianos e programas de pesquisa e desenvolvimento

de novas fontes de energia, em especialas renovaveis, agoes que desenvolvera diretamente

ou em cooperagao com outras instituigoes;

(d) oestudo,aelaboragaoeexecugao,nosetordeenergia, depianoseprogramas de

desenvolvimento economico esocialemregioes deinteressedacomunidade e da companhia,

diretamente ou em colaboragao com orgaosestatais ouprivados,podendo, tambem, fomecer

dados, informagoes e assistencia tecnica a iniciativa publica ou privada que reveie empenho

emimplantaratividades economicasesociaisnecessariasaodesenvolvimento;

(e) a pratlca de demais atosque se fizerem neeessarios ao objeto social, bem como a

participagao no capital social de outras companhias no Brasilou no exterior, cujas fmaiidades
sejam a exploragao de servigos piiblicos de energia eletrica, incluindo os ligados a produgao,

geragao, transmissao edistribuigao.

ARTSGG 3° - A COELCE tern sede e fora na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, podendo

instalaremqualquer parte doTerritorioNacionalouno exteriorsucursais, fiiiais,agendas,

postos de servigo, deposito e escritorios que se fizerem neeessarios, mediante deliberagao da

Diretoria, e no caso de instaiagao de subsidiarias mediante aprovagao do Conseiho de

Administragao.

ARTIGO 4° - A COELCE tern prazo de duragao indeterminado.
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CAPITULO I! \V ASJUR

DO CAPITAL E DAS AQOES

ARTIGOS0-Artigo 5°. O Capital Social e de R$741.046.885,77 (setecentos e quarenta e um

milhoes, quarenta e seis mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e setenta e sete centavos),

constitufdo por 77.855.299 (setenta e sete milhoes, oitocentos e cinquenta e cinco mil,

duzentos e noventa e nove) acoes nominativas, sem valor nominal, sendo 48.067.937

(quarenta e oito milhoes, sessenta e sete mil, novecentos e trinta e sete) agoes ordinarias e

29.787.362 (vinte e nove milhoes, setecentos e oitenta e sete mil, trezentos e sessenta e

duas) agoes preferenciais, estas divididas em duas classes: 28.252.700 (vinte e oito

milhoes, duzentos e cinquenta e dois mil e setecenias) agoes preferenciais “Classe A” e

1.534.662 (um miihao, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e duas)

agoes preferenciais “Classe B”,

PARAGRAFO PRIWIEIRO - A COELCE esta autorizada a aumentar seu capital ateo Ismite de

300.000.000.000(trezentosbiihoes)deagoes semvalornominal,sendo100.000.000.000(cem

biihoes) agoes ordinarias, 193.352.996.180 (cento e noventa e tres biihoes, trezentos e

cinquentaedoismilhoes,novecentosenoventa eseismil, cento e oitenta) agoespreferenciais

Classe A e 6.647.003.820 (seis biihoes, seiscentos e quarenta e sete milhoes, tres mil,

oitocentas evinte) agoes preferenciais Classe B.

PARAGRAFO SEGUNDO - As agoes preferenciais Classe B poderao ser convertidas em agoes

preferenciais Classe A, a requerimento do interessado.

PARAGRAFOTERCESRO-Salvodeliberagaoemcontrario doConselho deAdministragao, os

acionistasnao terao direito depreferencia em qualquer emissao de agoes,notaspromissorias

para distribuigao publica, debentures conversfveis em agoes, ou bonus de subscrigao, cuja

colocagao seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscrigao publica oupermuta por

agoesemofertadeaquisigaodecontrole,nostermosdoartigo172daLein.°6.404/76.

PARAGRAFO QUARTO - As agoes da COELCE serao escriturais, permanecendo em contas de
deposito em instituigao autorizada, em nome de seus titulares, sem emissao de certificados,

nos termos dos artigos 34 e 35 daLein.°6.404, de15.12.76

ARTIGO6°-Aintegralizagao das agoes obedecera asnormas e condigoes estabeiecidaspela

Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragao, na hipotese do Paragrafo Primeiro do

Art. 5°acima.

ARTIGO T - A instituigao depositaria podera cobrar do acionista o custo do servigo de

transferencia da propriedade das agoes escriturais.

ARTIGO8°-AcadaagaoordinariacorrespondsumvotenasdeliberagoesdaAssembleia
Geral, bem como o direito ao recebimento de dividendos na forma dos artigos 29, 30 e 31
deste Estatuto.

ARTIGO9°-Asagoespreferenciaisnaoteraodireito devoto,masasmesmassaoasseguradas

as seguintesvantagens:

(a) prioridadenorecebimentodeumdividendomfnimo,naocumuiativo,de6%(seispor

cento)para asda Classe A e10%(dezporcento)para asda Classe B, caiculadossobreovalor
proporcional do capital social atribuido a respectiva classe, corrigido ao termino de cada

exerefeto social;
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prioridade no reembolso de capital pelo valor do patrimonio liquido, no caso de/;dÿr- J

liquidagao daCompanhia.

ARTJGO 10 - A COELCE, por deiiberagao do Conselho de Administragao, e facuftado emitir

agoes,semguardaraproporgaodasespeciese/ouclassesdasagoesjaexistentes,desdequeo

numero de acoes preferenciais nao ultrapasse 50% (cinquenta por cento) do total das agoes

emitidas.

PARAGRAFOUNICO-ACOELCEpoderaadquirirsuaspropriasagoes,afimdecancela-lasou

mante-las em tesouraria para posterior alienagao mediante autorizagao do Conselho de

Administragao.

(b)

CAPITULO III

DA ADMINISTRAQAO

ARTIGOH-ACOELCEseraadministradaporumConselhodeAdministragao,orgaocoiegiado

defungoes deliberativas, comas atribuigoes previstas na Lei,especialmente as do art.142 da

Lei 6.404/76, sem prejui'zo daqueias estabelecidas neste Estatuto, e por uma Diretoria

composta por ate12 (doze) Diretores, sendo eles;

r\

o DiretorPresidentei.

oDiretor de Operagoes de Infra-estrutura eRedes

oDiretor de Planejamento e Engenharia

ii.

iii.

o Diretor deMercado

oDiretorFinanceiroedeReiagoes com Investidores

oDiretor AdministrativoedePrahejamento e Controle

oDiretor de RecursosHumanos e Organizagao

iv.

v.

vi.

vii.

viii. o Diretor de Reiagoes Institucionais

o Diretor deComunicagao,

o Diretor deReguiagao,

ix.

x.

xi. o DiretorJurfdico,

xii. o Diretor deCompras

PARAGRAFO PRIMEIRO-Os cargos de Presidente do Conselho de Administragao e de Diretor

Presidentenaopoderaoser acumuladospela mesmapessoa.

PARAGRAFO SEGUNDO-Osadministradores da Companhia deverao aderir asPoiiticas de

Divulgagao de Ato e Fato ReSevante e de Negociagao de Vaiores Mobiliarios de Emissaoda
Companhiamedianteassinatura do(s) respectivo(s) termo(s).
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ARTIGO 12 - A investidura nos cargos de Conselheiro de Administragao e de Diretor farÿe-ÿfe3
mediants termo iavrado emlivroproprio. -ÿ****

PARAGRAFO UNICO - Findo o mandaio, os administradores permanecerao no exercicio de

seus cargos, atea investidura de seus sucessores.

CONSELHO DE ADMINlSTRA?AO

ARTIGO13-0 Conselho de Administragao sera consiituido por ate de 11 (onze) membros e

ate igual numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, os quais terao mandates

coincidentesde03 (tres)anos,permitidaareefeigao,cabendoaumdelesaPresidenciado

ConselhoeaoutroaVice-Fresidencia,cujanomeagaotambemserafeitapelaAssembleia

Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO -A posse do membro do Conselho de Administragao, residente ou

domiciliadono exterior, fica condicionada a constituigao deprocurador residente noPals, com

poderes para receber citagao em agoes contra ele propostas, com base na legislagao

societaria,nostermos do art.146,§2°daLein°6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO-Os empregadosacionistasdaCOELCE terao direitodeeiegerum

membro do Conselho de Administragao, mesmo no caso em que as agoes que detenham nao

sejam suficientes para assegurartal efeigao, cujo mandate devera coincidir comosmandates

dos demais Conselheiros. O Conselheiro representante dos empregados acionistas sera por

estes escolhido previamente,mediante eleigao.

PARAGRAFO TERCEIRO-No caso desimples ausencia ou impedimenta temporario do

Presidents do Conselho,oseusubstitute sera o Vice-Presidente do Conselho ou,na falta

deste, por outro Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho ou, nao havendotal

indicagao,porescolha damaioriadosdemaismembrosdoConselho.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de eleigao de qualquer membro do Conselho de

Administragao durante o curso do mandate dos demais conselheiros, seu mandate sera
reduzido de forma acoincidir como termino dos demais.

ARTIG014-0 Conselho de Administragao reunir-se-a, com a presenga da maioria de seus
membros efetivos ou suplentes, trimestralmente, ou quando necessario, sempre que

convocado por seu Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainda por dois de seus membros,

com aantecedenciaminimade02 (dois) diasuteis, salvo sea reuniaohouver de serealizar em

local diferente do que o da sede social, em cujo caso a convocagao requerera uma

antecedenciaminimade 06(cinco)diasuteis, sendocerto queasconvocagoes deverao center

asrespectivas ordens do dia. As deliberagoes, consignadas em ata no livro proprio, serao

tomadaspormaioriadevotes.Aconvocagaopreviaseratidacomodispensadasetodosos

membrosdo Conselho estiverem presentes a reuniao. Osmembros do Conselho poderao ser
representadosnasreunioesporoutroConseiheiroqueindicarem,porinstrumentoescrito.

PARAGRAFO UNiCO - Os Conselheiros poderao participar das reunioes por conferencia

telefonicaouvideo-conferenciaouporqualqueroutromeiodecomunicagaoquepermitsa

identificagao dos participates e a comunicagao entre eies, independentemente do local onde

se encontrem.



PfVfsX
SECOMP X

ART1G0 15 - Compete ao Conseiho de Administragao a fixagao da orientagao geral

negodos da COELCE, atraves de diretrizes fundamentals de administragao,bemcomo o

controlesuperior da COELCE,peiafiscaiizagsodaobservancedasdiretrizesporeie fixadas,o

acompanhamentodaexecucaodosprogramasaprovadoseverificagaodosresuStadosobtidos,

PARAGRAFO PRiMEIRO-No exerdcio de suas atribuigoes, cabe tambem ao Conseiho de

Administragao deliberar sobre o seguinie, sem prejufzo de outras competences que Ihe sao

atribuidas por lei e por este Estatuto:

(i) eieigaoe destituigao dos Diretores e fixagao desuas atribuigoes, observado o disposto

nesteEstatuto;

(ii) convocagao da Assembieia Geralquando julgarconveniente,ounocaso do art.132da

Lei n°6.404/76;

(Iii) escolhaedestituigao dos auditores independentes;

(iv) aprovagao do orgamentoanuaie suas alteragoes;

(v) propostadealteragaodoEstatutoSocial,asersubmetidaaAssembieiaGeral;

(vi) celebragao de acordos estrategicos, especialmente no campo da inovagao e novas

tecnologias;

(vii) contratosdevendadeenergiadevalor superioraoequivalentsemmoedacorrente

nacionala € 50.000.000,00 (dnquentamilhoes de euros);

(vili) contragao de operagoes financeiras e bancarias ou relativas ao mercado de valores

mobiliarios, inclusive renovagoes, renegociagoes, prestagao de garantias e pre-pagamentos, de

valores superiores ao equivalente em moeda corrente nacional a € 50.000.000,00 (cinquenta

milhoes deeuros);

(ix) arealizagao de investimentosnaoprevistosno orgamento anuai, devalores superiores

ao equivalente em moedacorrentenacionala € 25.000.000,00 (vintee cincomilhoes deeuros)

e, investimentos de carater estrategico nao previstos no orgamento anuai, qualquer que seja

seu valor;

(x) compradematerials,equipamentosebensemgeralecontratagoesdeservigosem
geral, de valor superior ao equivalente em moeda corrente nacional a € 12.000.000,00 (doze

milhoes deeuros);

(xi) contratagao de investimentos imobiliarios e servigos de manutencao em instalacoes
imobiiiarias da Companhia e de seguranga patrimonial, de valores superiores ao equivalente

emmoeda correntenacionala€12.000.000,00 (dozemilhSes de euros);

(xii) patrocfniosem geral, de valor superior ao equivalente em moeda correntenacionala €

1.000.000,00 (urn miihao de euros);

(xili) contratagao de consultorias de qualquer natureza,de valor superior ao equivalenteem

moeda correntenacionala€1.000.000,00 (ummiihao deeuros);
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(xiv) contratacaodepubiieidatie emarketingdequaiquernatureza,devalor su

equivaiente emmoedacorrente nacionaia€1.000.000,00(ummilhaodeeuros);

(xv) doagoesdequaiquernafureza,devalorsuperioraoequivaienteemmoedacorrente

nacionai a €1.000.000,00 (ummilhao de euros);

(xvi) ceiebragaodetransagoes judiciaiseextrajudiciaisque impiiquemdesemboisos de

valores superiores ao equivaiente em moeda corrente nacionai a € 1.000.000,00 (um milhao

de euros), e/ou atos que importem em renuncia de direitos pela Companhia, de valores

superiores ao equivaiente em moeda corrente nacionai a € 1.000.000,00 (um milhao de

euros);

(xvii) quaisquer propostas, protocolos, justificativas e documentos similares a serem

submetidos a Assembled Geral, envolvendo operagoes de transformagao, dissolugao, fusao,

cisao ouincorporagao da Companhia ouem que amesma sejaparte;

(xviii) aquisigao, oneragao ou alienagao de bens a serem ou ja registrados no ativo

permanents,cujovalorexcedaa5%(cincoporcento)dovalor totaldoativopermanenteno

ultimo Balangopublicado;

(xix) emissao de debentures,nos termos do disposto noart.59e seusparagrafos,daLein°

6.404/76,edenotaspromissoriasparadistribuigaopublics,nostermosdaiegislagaoemvigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - G Conselho de Administragao, em cada exercfcio, examinara e

submetera a decisao da Assembleia Geral Ordinaria o Relatorio da Administragao, o Baiango

Patrimonial, a Demonstragao dos Lucros ou Prejufzos Acumulados, a Demonstragao do

Resultado doExercfcio, a Demonstragao dasOrigense Apiicagoes dosRecursos,bemcomoa

propostadedistribuigaodedividendosedeaplicagaodosvaloresexcedentes,anexandoo

ParecerdoConselhoFiscaleoParecerdos AuditoresIndependentes.

ARTIG016-ObservadoodispostonoParagrafoTereeirodoArtigo13,nocasodevacanciaou

impedimento temporariodocargodemembrosdoConselho omesmoserasubstitufdopor

seusuplente,queserviraateaprimeiraAssembleiaGeralqueelegeroseusubstituto.

DIRETORIA

ARTIG017-ADiretoriaeoorgaoexecutivodaCompanhiasendoseusmembros,eleitose

destitufveis pelo Conselho de Administragao, observadas as disposigoes do Art. 11, para um

mandato de 3 (tres) anos, permitida a reeleigao.

PARAGRAFOPRIMEIRO-Aescolhada diretoriapeloConselhodeAdministragaodar-se-apor

votagao damaioria dosseusmembrospresentesnarespectivareuniao.

PARAGRAFOSEGUNDO-Nocaso deimpedimento temporarioouvacancia dosmembrosda

Diretoria,asfungoesdodiretor impedidoou vacanteseraoacumuladas interinamentepelo

Diretor Presidente ou, por sua indicagao, por um outro Diretor ate o retomo do Diretor

temporariamente impedido, enquanto ainda vigente seumandato,ou ate a eleigao de seu

substituto pelo Conselho de Administragao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por quaiquer dos

diretores ,mediante aviso com antecedencia minima de 2 (dois) dias, o qua! sera dispensado

no caso de estarem presentes todos os diretores.
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PARAGRAFO QUARTO - As deliberates serao tomadas pe!o voto da maioria dediretofÿ
presentesareuniao, cabendo aoDiretor Presidente ovoto de quaiidade em caso de empafe/o
que devera secomunicado aoConseiho de Administrate.

ARTIGO 18-A Diretoria cabera, observadas as bisposicoes do Artigo 15, assegurar o

fundonamento regular da COELCE.

ARTIGO 19 - Alem de outras fungoes que Ihe forem determinadas pelo Conseiho de

Administragao, os Diretores terao as seguintes atribuigoes e responsabilidades:

(i) DiretorPresidente:responsavelpelagestaoefiscalizagaodasatividadesdaCompanhia
edesuaDiretoria, emtodasas areas;

(Si) Diretor de Operagoes de Infra-estrutura e Redes; responsavel por assegurar o

desenvolvimentoeaoperacao dasredesdedistribuigaoedosprocessescomereiaisdeacordo

com as necessidades das atividades de distribuigao de energia, como: novas conexoes,

execugoesdeobras,cortesere-ligagoes,bemcomoasuperviseedocontroledeperdasde

energia e osprocessos de arrecadagao;

(iii) Diretor de Planejamento e Engenharia: responsavel pelo planejamento tecnico,

engenharia,identificagaoeprlorizagaodosinvestimentosparaoperagoes deredeeiluminagao

piibllca.inclusiveobras, eimplementagao e desenvolvimentodenovas tecnologiasaplicadasa

distribuigao de energiaeietrica;

(iv) Diretor de Mercado: responsavelpor todos os canais de relacionamento com o ciiente

eocontroledoseguimento dosgrandesconsumidores,definindoerealizandoaestrategia

comerciaiedemarketing ea comunicagao comercial para cada segmento de clientes;reaiizar

operagoes comereiais como faturamento, cobranga e gestao de credito, gerenGiando os

processos de atendimento e servigo ao ciiente

(v) Diretor Financeiro e de Reiagoes com Investidores: responsavel pelo planejamento

financeiro e pelas atividades de financiamento, tesouraria, risco financeiro e operagoes

financeiras estruturadas; operagoes bancarias, linhas de credito (garantias); celebragao e

gestao de contratos e obrigagoes financeiras, gestao de seguros; gestao das reiagoes com
instituigoes financeiras e com credores, investidores, acionistas, analistas de mercado,

agendas de classificagao de riscos, orgaos de reguiagao e controlee demais instituigoes

relacionadasas atividadesenvolvendomercados financeirose decapitals;

(vi) o Diretor Administrative e de Planejamento e Controle: responsavel pelas atividades

administrativas e de contabilidade, elaborar as demonstragoes financeiras da Companhia de

acordocomasnormas apiicaveis;alemdemonitorareapoiarosorgaosdecontroleinterne

em suas atividades e fazer a interface com o auditor externo; responsavel pelo planejamento

estrategico, execugao e controle da gestao da Companhia, incluindo formulagao, controle e

acompanhamento do orgamento e dos indicadores de lucro liquido, divida liquida, balango e

fluxo de caixa da Companhia; responsavel pela coordenagao dos assuntos denatureza

tributariaefiscaidaCompanhiaegestaodocumprimentodasrespectivasobrigagoesdetal

natureza,bemcomopelagestao dasreiagoes com autoridadesfiscais;

(vii) o Diretor de Recursos Humanos e Organizagao: responsavel pelos assuntos afetos a

area de recursos humanos, como definigao de polfticas salariais; desenvolvimento de

competencias profissionais; organizagao e reiagoes sindicais, representando a Companhia

r\
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peranteorgaoseoutras entidades do trabaiho edaprevidencia social, alem deatividade§

relacionadascomosfundosdepensaodoBrasil eoutrosbeneficiosreievantes;

(viii) o Diretor de Reiagoes institucionais: responsavei peias atividades de relacionamento

institucional da Companhia com orgaos e entidades govemamentais, da administragao direta

ou indireta, e com insiituigoes de ciasse, bem como pela implementagao de agcespara

preservar a imagem institucional daCompanhia;

(ix) oDiretor de Comunicagao: responsavei pelo desenvolvimento da estrategia de marca

da Companhia no Pais, coordenando a execugao de eventos, promogoes, patrocfnios,

campanhas de publicidade comercia! e institucional e outras iniciativas de comunicagao

externa;epelapromogaodasreiagoescomamfdianacionaleemissaodecomunicadosde

imprensa,alemde desenvolverecoordenarprojetosdecomunicagaointerna enasmfdias

sociais;

(x) oDiretor de Regulagao: responsaveipela definigao e promogao dos interesses da

Companhiaemrelagaoaassuntosequestoes regulatoriasdosetoreletricoededefesa da

concorrencia;representagao juntoaosagentes reguladoresedemaisorgaosdosetoreletricoe

da defesa daconcorrencia;

(xi) o Diretor Jurfdico: responsavei pela coordenagao, execugao e controle dos assuntos

afetos aarea jurldica,inclusiveadefesa daCompanhia emtodas as esferas judiciais e/ou

adminlstrativas,excetonoqueserefereaassuntosdenaturezatributariaefiscal;

(xii) o Diretor de Compras: responsavei pela gestao e qualificagao de fomecedores,

comprasdemateriais.equipamentosebensemgeralecontratagoesdeservigosemgeral

ARTIGO20-A Companhia serarepresentadaativaepassivamentepeloDiretorPresidente ou,

ainda,individualmente,porqualqueroutroDiretor,dentrodoslimiteseabrangenciadesuas

respectivas atribuigoes e responsabilidades, conforme definidas no Artigo Dezenove, A

Companhiaobrigar-se-apela assinaturadoDiretorPresidenteou,ainda, individualmente,pela

de qualqueroutro Diretor, dentro dos limites e abrangencia de suas respectivas atribuigoes e

responsabilidades, conforme definidas no Artigo Dezenove e observadas as disposigoes do

Artigo 15.

ARTIGO 21-A Companhia podera, ainda, ser representada por procuradores devidamente

constituldos. As procuragbes a serem outorgadas pela Companhia serao assinadas
individualmente peloDiretorPresidente ou, ainda,por qualquer outro Diretor, no ambitoe

limites de suas respectivas atribuigoes eresponsabilidades, conforme definidas no Artigo

Dezoito. As procuragoes outorgadas pela Companhia terao prazo de validade maximo de 01

(um ano), exceto com relagao as procuragoes ad judicia epara defesa da Companhia em
procedimenfos administrativos, cujo prazo de validade podera ser indeterminado, e as

procuragoes outorgadas a instituigoes fmanceiras, que poderao ser estabelecidas pelo prazo
do(s) respectivo(s) contrato(s) de financiamento.

CAPITULO IV

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 22 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos quatro primeiros meses
seguintesaoterminodoexerciciosocial,emdia ehorapreviamente fixados,para tomar as

contas dos administradores, examinar, discutir votar as demonstragdes fmanceiras; deiiberar
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sobre a destinagao do iucro Kquido do exerctcio e a distribuigao de dividendos; eieger, quando

forocaso,membros doConselhodeAdministragao edoConselhoFiscal.

ARTIGO 23 -Ressalvada a competencia delegada ao Conselho de Administragao da

Companhia,nos termosdo Artigo15,ParagrafoPrimeiro, incisoXIX desteEstatutoSocial,

compete a Assembleia Gera! de Acionistas deliberar sobre a emissao de debentures,

estabelecendo:I-o valor daemissao ou os criterios de determinagao doseu limite,esua

divisao em series, se for o caso; II-o numero e o valor nominal das debentures; Hi-as

garantias reais ou a garantia flutuante, sehouver; IV-ascondigoes de corregao monetaria, se

houver; V — a conversibilidade ou nao em agoes e as condigoes a serem observadas na

conversao; VI-a epocaeascondigoes devencimento,amortizapao ouresgate; VII-a epocae

ascondigoesdopagamentodos juros,daparticipagaonoslucrosedopremio dereembolso, se

houver;e VIII-omodo de subscrigao e colocagaoe o tipo das debentures.

Artigo24-A Assembleia GeralseraconvocadapeloPresidentedoConselhodeAdministragao

oupeloseu Vice-Presidente ou, ainda,peloDiretorPresidente,semprequeoConselhode

Administragao achar conveniente, ou nos temos da lei.

ARTIGO 25 - A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral sera presididapelo

PresidentedoConselhode Administragaoou,nasua ausencia ouimpedimenta,peloVice

PresidentedoConselho.Naausenciaou impedimentadoVicePresidentedoConselhode

Administragao, a Assembleia Geral devera ser instalada e presidida por qualquer outro

conselheiro ou diretor da Companhia que vier a ser indicado pela maioria dos votos de

acionistas titulares de agoes com direito de voto presentes ou representados por procuragao

naAssembleiaGeral.OsecretariodaAssembleiaGeralseraescoihidopelopresidentedamesa

dentre ospresentes.

ARTIGO26 -A transferencedeagoespodera sersuspensapeloprazode ate15(quinze) dias

antes dareaiizagao da Assembleia Geral.

r\

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 27 -A Companhia teraum Conselho Fiscal, de funcionamento nao permanente,

podendo ser instalado nos exerciciossociais a pedido de acionistas que representem, no

mfnimo, 10 % (dez por cento) com direito a voto, ou 5% (cinco por cento) das agoes sem

direito avoto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (tres) membros efetivos e

mesmo numero de suplentes, eleito pela Assembleia Geral, na forma da lei, tendo a

competencia que the e atribuldapelo artigo 163 daLein°6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - Um dos membros efetivos e o respectivo suplente poderao ser
eleito, emvotagaoemseparado,pelostitulares de agoespreferenciais,presentea Assembleia
Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de comparecimento de acionistas minoritarios que

representem,emconjunto,10%(dezporcento)oumaisdasagoescomdireitoavoto,eque
exergam odireitoqueIhes e conferido por lei, de tambem eieger ummembra e respectivo

suplente,acomposigao doConselhoFiscalseraalterada automaticamente,passando a serde

cincomembrosefetivosecincosuplentes,afimdeficar asseguradoaosdemaisacionistascom



direitoavotoaeieigaodenumerodeefetivosesuplentesdefmidonoparagrafo4°doart.1

da Lei n°6.404/76.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRATES FINANCEIRAS

ARTIGO28-0exercfciosocial encerra-seem31dedezembrode cada anoeobedecera,

quanto as demonstragoes financeiras, aos preceitos da legislagao federal sobre energia

eletrica,a legislagaosobreassociedadespor agoes eaopresenteEstatuto.

ARTIGO 29 - Juntamente com o Relatorio de Administragao e respectivas Demonstragoes

Financeiras,oConselhodeAdministragaosubmeteraaAssembJeia Gera) Ordinariapropostas

daDiretoriasobre a destinagaodo lucro liquidodoexercfcio, observados ospreceitos dos

artigosespecfficos daLein°6.404/76,eas seguintesdisposigoes:

(i) aCOELGEpoderaconcederaosempregadosumaparticipagao sobreoslucros liquidose/ou

resultadosdo exercfcio,nos termos da legislagao em vigor;

(ii) do lucro do exercfcio serao feitas as seguintes dedugoes:

(a) 5%(cincoporcento)paraconstituigaodo“FundodeReservaLegal”ateatingir20%

(vintepor cento) do CapitalSocialcomgido anualmente;

{b) 25 % (vinte e cinco por cento), no mfnimo, para pagamento de dividendo aos

acionistas, respeitados ospercentuaisprevistosnesteEstatutoparaasagoespreferenciais;

(c) quando se justificar serao obrigatoriamente destacadas as parcelas do lucro ifquido

para a constituigao de reservaspara contingencias ede lucros a reaiizar, nos termos dos

artigos195 e197 da Lein°6.404/76;

(d) olucroremanescente, aposodividendomfnimoobrigatorioprevistoem(b)acimae

ressalvada deiiberagao em contrario da Assembleia Geral por proposta do Conselho de

Administragao,seradestinadoaformagaodereservadereforgodecapitaldegiro,cujototal

nao podera exceder o valor do capital subscrito;

(e) olucroquenaofordestinadoaformagaodereservas,nemretidonostermosdoart.

196 da Lein°6.404/76 sera distribufdo como dividendo, conforme deliberar a Assembleia
Geralpor proposta do Conselho de Administragao.

ARTIGO30-OdividendoobrigatorioprevistonaleienesteEstatutonaoseradistribufdono

exercfcio social em que os orgaos da administragao da Companhia informarem a Assembleia

Geral,comparecerfavoraveldoConselhoFiscal,naoser taf distribuigaocompatfvelcoma

situagao financeira daCompanhia.

PARAGRAFO UNICO - O dividendo que deixar deser distribufdonos termosdesteartigo sera

registradocomoreservaespeciale,senaoabsorvidoporprejufzosemexercfciossubsequentes

seradistribufdoaosacionistasassimquepermitirasituagaofinanceira daCompanhia.

ARTIGO31-Osorgaos da Administragaoda Companhia,adreferendum da Assembleia Geral,

poderao declarer dividendos intermediaries, sob quaisquer das modalidades facultadas pelo

art. 204 da Lei n° 6.404/76, mediante levantamento de balango intermediario. Os dividendos
intermediaries serao deduzidos domontante dos dividendos devidos ao encerramento de

cada exercfciosocial.

r>
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A —PARAGRAFO UNICO - Os orgaos da administragao da Companhia poderao pagar ouofditaejyÿ

vaior dos juros sobre capital proprio, observados os termos econdigoÿÿ,ÿaos acionistas o

previstos no Art. 9°daLein° 3.248/85, de26/12/95, na Deliberacao CVM N° 207/96, e demais

legisiagao e regulamentagao pertinentes, o quai, nos termos do disposto no Paragrafo 7°, do

Art. 9°,daLein°9.249/95 e legisiagao e regulamentagao pertinentes, podera serimputados ao

valor do dividendo obrigatorio e do dividendo estatutario das agoes preferenciais, integrando

tal valor omontantedos dividendos distribuidospeia Companhiapara todososefeitos iegais.

ARTrGO 32-Os dividendos serao pagesnoprazode 60 (sessenta) dias da dataem que forem

declarados, salvo disposigao em contrario da Assembleia Gera!, mas sempre dentro do

exerefeio social,

ARTiGQ33-Osdividendosnaoreciamadosnoprazo detresanos,contadosnostermosdoart.

287daLeidasSociedadespor Agoes, reverteraoembeneffciodaCompanhia.

CAPI'TULO VII

DAS DISPOSigOES GERAIS

ARTIGO 34 - Deverao ser observadas as seguintes regras:

(i) subordinam-se a previa aprovagao do Poder Concedente as alteragdes de clausulas

estatutariasqueimpliquemnatransferenciadeagoesoumudancadocontroleaeionarioda

COELCE;

(ii) deveraosersubmetidasapreviaaprovagaodoPoderConcedenteastransferenciasdas

agoescomdireitoavotoqueimpliquemnamudangadocontroleaeionariodaCOELCE;

(Hi) naopoderao seraverbadas transferencesdepropriedadede agoescomdireito de

voto, queimpliquem em alienagao do bloco de controle,semqueonovo titular firme, junto

com o termo de transferencia, declaragao que se obriga a observar e a cumprir todas as

clausulas estabelecidas no CONTRATO DE CONCESSAO. A declaragao sera emitida em duas
vias,umadasquaisparaoarquivonasededaCOELCEeoutraparaencaminhamentoaoPoder

Concedente;

(iv) sera averbado, a margem do registro de agoes de titularidade dos acionistas

controladores, o seguinte termo: “Estas agoes nao poderao ser oneradas, cedidas ou

transferidas, a qualquertitulo, semaprevia eexpressa concordance doPoder Concedente.

ARTIGO35-0Conselho de Administragao exercera suasatribuigoes no sentido dezelarpeia
fiel observance das normas iegais, regulamentares e disposigoes contratuais pertinentes a

prestagao dos servigos de energia eletrica, bem como para que a COELCE realize os

investimentos necessarios a manutengao e ao aperfeigoamento destes servigos, visando ao

atendimentoadequadoaosusuarioseoutrosporventuraprevistosnesteEstatuto.

ARTIGO36-Constara do Reiatorio da Administragaocapftulo destacadosobre as atividadese

investimentosrelacionadosaprestacaodosservigosde energia eletrica.
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COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SiTUACAO
CADASTRAL

'•':-NUMEROre fNECRigftQ

07.047.251/0001-70
MATRIZ

DATA DE ABERTURA

06/09/1971
a

7NOME EMPRESARIAL

COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

TiTULO DOESTABELECSMENTO {NOME DE FANTASIA)

ENEL
PORTE

DEMAiS

COD1GOEDE3CRICAO DA AT1VIDADE ECONCMCA PRlNCIPftL

35.14-0-00 -Distribuigaorie energia eietrica

COD1GOEDESCRI5AODAS AT0/JDAD5SECONOMICAS SECUfiOAR’AS

35.13-1-00 -Comercio atacadista de energia eietrica

CODiSO E DESCRiCAODA NATUREZA JURiDICA
204-6 -Sociedade Anortims Aberta

COMPLEMENTOLOGRADGURQ

R PADRE VALDEVINO
NUMERO

150

MUNICiPiO

FORTALEZA
UFBAjRRarasTRrro

CENTRO
rep

[CE60.135-040

ENDERECa ELETROHSCO

femandaodonirsji@endesabr.com.br
TELEFONE

(85) 3453-4979

ENTEFEDERATiVORESPQNSAVEL (EFR)

*****

DATA DA SITUACAOCADASTRAL

03/11/2005
SITUACAO CADASTRAL

ATWA /
S.10T5VODE SiTUACAOCADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAOESPECIAL

******** ********

Aprovado peia instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emilido no dia 05/11/2013 as 09:34:27 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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S Seeretaria Municipaldas Finangas - SEFIN
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CERTIDAO POSITIVA BE DEBUGS MUHICIPAIS COM EFEITO BE RESATIVA

Certidao n°,2019/ 79094

/CPF/CNP3;

ContribMintej

Endarego:

07097251/0081-78

C3KPAHHSA EMS8SETICA BO C£ARA

R PEE VALBEVIHO 158

JOASjUIN TAV08A

H&o Ratsideneial

112188 0

23887 8

13 8038 0669 0800

Tipo IIHOVSIJ

ZNSCRICAC ZSS:

Inscricao IPTU;

JNjcaiiza5§o Cartograflca:

Testada Principal (m):

Area do Terreno (m£)s

Area Privativa {ma}:

Area Ccmum {m2}:

108.00

19877.SB

11038.39

0.00

Certifiesmos que constant debitos em ralagao was -tributes awieirois***«*»»*XM»**,nas seguintes conduces:
DCredii© tributario nae vencido.
25Cradiio tribuiario suspense per reclawaeao/recurso adwinistratiwo.

Conforme o disposteus art. 206 da Lein° 5.172, da 25 de outubro de 1366 {CTO} a no §1° do art. 8° da Mi SErlft n° 03/2003, de 08 de

outubro de 2003, este document© preduz os mesraos efeitos da Certidao Negative, par existirem debits* as nose do cantribubitSK
xsxs*«x*»*K***xx****x«i>%axx;:%K)ittssac!ma quairfieado, somente nas condicoes acima especificadas.

Credito tributario suspense*.

Fortaiezs, 19 de »arco de 2019 (09539:195

/'"t
CertldSo expedida gratuitamente com bass«a TO SEFIN n°. 03, de 08 de outubro de 2003.
A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada na pagsna do SEFINOnline

Validade: 90dies. y,

7ÿ CERTIDAO EMITIDA PELO SISTEMA SEFIN

http:ltwww.sefm.fortaleza*c&.gav,br
Worn
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SECRETARIA MUNICiPAL DAS FINANQAS - SEFII
Vmfmium de

Fortaleza
;

VALIDAQAO DE CERTIDAO
N° 2019/79094

CPF/CNPJ:0G7Q47251000170

Data da Emissao:14/03/2019

Hora da Emissao:09:39:19

Esta CERTIDAO POSITIVA DE DEBUGS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA foi emitida
pelo Sistema Sefm e e valida ate 12/06/2019 .

Fortaleza, 1de Abril de 2019 (07:57:54)

CERTIDAO VALIDADA VIA INTERNET
em 1/4/2019 as 07:57:54

http://wvyw.sefin.fortaieza.ce.gov.br

1/1
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GOVERNO DO

ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Debitos Estaduais

N° 201900020950

Emitida para os efeitos da Instruÿao Normativa 07/2006 de 27/03/2006

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscriÿao Estadual:

06.105.848-3

CNPJ / CPF:

07.047.251/0001-70

RAZAO SOCIAL / NOME:

COMPAIMHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE

Certificamos que, revendo os Registros da Divida Ativa do Estado,
verificamos existir debito inscrito em nome do contribuinte acima
especificado, estando referido debito , BAIXADOS NO CADINE POR ORDEM
JUDICIAL EM DIVERSAS ACOES ( CAUTELARES, ORDINARIAS E EXECUTES
FISCAIS) - GARANTIDOS ATRAVES DE APOLICES DE SEGURO , pelo que
expedimos o presente Certificado, com os mesmos efeitos da Certidao
Negativa de Debitos Estaduais de conformidade com o disposto no art. 206
da Lei n° 5.172 de 25 de outubro de 1966 do Codigo Tributario
Nacional-CTN.

EMITIDO VIA INTRANET EM 27-03-2019 as 09:04:11
VALIDO ATE 26-05-2019/

* * M=

1 de 1 27/03/2019 09:04



jf \PiVioSEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara08/04/2019

({ SECOMP
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Certificado de Regularidade

Certificado de Regularidade emitido peia Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE.

/Numero do Certificado: 20190002095-0
Codigo do Requerente: 06.105.848-3
Data da Emissao: 27/03/2019
Hora: 09:04 h

/*\

i

1/1https://servicos.sefaz.ce.gov.br/internet/Certificado_regularidadeA/alidacao/resposta_validacao.asp
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Dehitos Estaduais

N° 201900010377

Emitida para os efeitos da Instrugio Normative 07/2006 de 27/03/2006

ZDENTXFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscrigao Estadual:

06.105.848-3
/“N

;

CNPJ / CPF:

07.047.251/0001-70:

RAZAO SOCIAL / NOME:

COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE

i

Certificamos que, revend© os Registros da Divida Ativa d© Estado,
verificamos exist!r debito inscrito etn nome do contribuinte acima
especificado, estando referido debito , BAIXADOS NO CADINE POR ORDEM
JUDICIAL EM DIVERSAS ACOES ( CAUTELARES, ORDINARIAS E EXECUTES
FISCAIS) - GARANT1DQ3 ATRAVES DE APOLICES DE SEGURO , peio que
expedimos o present© Certificado, com os ntesmos efeitos da Certidao
Negativa de Debitos Estaduais de conformidade com o disposto no art. 206
da Lei n° 5.172 de 25 de outubro de 1966 do Codigo Tributario
Nacional-CTN.

EMmiB© OTA SMTOAcatiT IM is &asass®a
VALIDO ATE 07-04-2019

a a a

1de1 06/02/2019 11:19
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Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSiTIVA COM EFEiTOS DE NEGATIVA DE DEBUGS RELAT1VOS AOS TRIBUTOS
FEDERAJS E A DfVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
CNPJ: 07.047,251/0001-70

/
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quafsquer dfvidas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. ccnstam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibiiidade suspensa nos temios do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de dedsao judicial que determine sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

/~\
2. constam nos sistemas da Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN) debitos insentos

em Dfvida Ativa da Uniao (DAU) com exigibiiidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou gararrtkJos msdiante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publics em processes
de execug§o fiscal, ou objeio de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificagao da regularidade fiscal

Conforms disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este document© tern os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Este certidao e valicia para o estabeSedmento matriz e suas fiilais e, no caso de ente federative, para
todos os orgsos e fundos pubiicos da administragao direta a ele vincuiados. Refere-se a situagao do
sujeito passive no imbito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribuigQes socials previstas
nas aifneas ’a’a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lein°8.212, de 24 de juiho de 1991.

A aceitaglo desta certidao este condicionada a verificagao de sua autentkadade na internet, nos
enderegos <hÿ://rfb.gov.br> ou <http://wvyw.pgfh.gov.br>.

Certidao emifida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751,de 2/10/2014.
Emitida as 08:17:09 do dia 22/02/2019 <hora e data de Brasfiia>.
Valida ate 21/08/2019.
Codigo de conÿiFda certidao: EBAF.BFBB.F509.7E3E
Quaiquer rasura ou emenda invalidate este documento.
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Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

ResuKado da Coafimnagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 07.047.251/0001-70

Data da Emlssao : 22/02/2019

Horn da Emissao : 08:17:09

Codigo de Conrroie da Certidao : EBAF.BFBB.F509.7E3E

Tipo da Certidao : Positive ccm Efeitos de Negativa

Certidao Positiva comEfeitos de Negative eroitida em 22/02/2018, com validade ate 21/08/2018.

j Pagjna Anterior]

servieos.receita.fa2anda.g0v.far/Sendcas/cerfidaotert2uJASmiCtmjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp 1/1
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao:
Razao Social:
Nome Fantasia:coELCE
Enderego:

07047251/0001-70
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700-
000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

y“\

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer
debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagoes com o FGTS.

/Validade: 04/04/2019 a 03/05/2019

Certificagao Numero: 2019040401440319530925

Informagao obtida em 16/04/2019, as 09:34:14.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

/->

caixa.aov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp 1/1
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Certificado deRegularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 07047251/0001-70
Razao Social: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

Nome Fantasia:coELCE
Enderego: RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061/ CENTRO / CANXNDE / CE / 62700-

000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art, 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer
debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagoes com o FGTS.

Vaiidade: 16/03/2019 a 14/04/2019

Certificagao Numero: 2019031601324527299505

Informagao obtida em 01/04/2019, as 07:50:34.

A utiiizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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S Ajuda

:: Historico do Empregador

•0 Historico do Empregador aprasenta os ragistros dos CRF concadidos
nos uitimos 24 mesas, conforms Manual de Orientacces Regularidade do
Empregador.

Inscribe: 07047251/0001-70
RazSo Social: COMPANHIA EMERGETICA DO CtARA
Nome Fantasia; COELCE

Data de Emissary

l.citura

04/04/2019

Numern do CPFData de Vahdade

/04/04/2019 a 03/05/2019 2019040401440319530925 y
16/03/2019 a 14/04/2019 2019031.601324527299505

25/02/2019 a 26/03/2019 2019022508422980675640

20/01/2019 a 18/02/2019 2019012000383832475858

01/01/2019 a 30/01/2019 2019010101271612412281

13/12/2018 a 11/01/2019 2018121301522355567072

24/11/2018 a 23/12/2018 2018112401161737718037

05/11/2013 a 04/12/2018 2018110501183196852338

17/10/2018 a 15/11/2018 2018101720400280304875

28/09/2018 a 27/10/2018 2018092801520300196063

09/09/2018 a 08/10/2018 2018090901000727193331

21/08/2018 a 19/09/2018 2018082101382603251567

02/08/2018 a 31/08/2018 2018080201210743220308

14/07/2018 a 12/08/2018 2018071401530302064152

25/06/2018 a 24/07/2018 2018062500521375961650

06/06/2018 a 05/07/2018 2018060601345147452725

18/05/2018 a 16/06/2018 2018051801485003701667

29/04/2018 8 28/05/2018 2018042901031432973960

10/04/2018 a 09/05/2018 2018041002490302108993

18/03/2018 a 16/04/2018 2018031801101068947101

27/02/2018 a 28/03/2018 2018022701590066012210

08/02/2018 a 09/03/2018 2018020802210378738744

18/01/2018 a 16/02/2018 2018011803431160022974

30/12/2017 a 28/01/2018 2017123003502973009293

11/12/2017 a 09/01/2018 2017121101304854296745

22/11/2017 a 21/12/2017 2017112201460789134806

03/11/2017 a 02/12/2017 2017110300314672278657

15/10/2017 a 13/11/2017 2017101501485369624187

26/09/2017 a 25/10/2017 2017092601213335050891

07/09/2017 a 06/10/2017 2017090701035722323766

19/08/2017 a 17/09/2017 2017081902371857844739

31/07/2017 a 29/08/2017 2017073100395392042300

12/07/2017 a 10/08/2017 2017071201182099136703

23/06/2017 a 22/07/2017 2017062301515985314523

16/03/2013

25/02/2019

20/01/2019

01/01/2013

13/12/2018

24/11/2018

05/11/2018

17/10/2018

28/09/2018

09/09/2018

21/08/2018

02/08/2018

14/07/2018

25/06/2018

06/06/2018

18/05/2018

29/04/2018

10/04/2018

18/03/2018

27/02/2018

08/02/2018

18/01/2018

30/12/2017

11/12/2017

22/11/2017

03/11/2017

15/10/2017

26/09/2017

07/09/2017

19/08/2017

31/07/2017

12/07/2017

23/06/2017

httns://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/FgeCfSHistoricoStatusRegul.asp 1/2
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04/06/2017 a 03/07/2017 2017060400405450519234
16/05/2017 a 14/06/2017 2017051601242718157307

27/04/2017 a 26/05/2017 2017042701384756563259

31/03/2001 a 30/04/2001 2001033100001319639008

28/02/2001 a 31/03/2001 2001022800001319639007

31/01/2001 a 28/02/2001 2001013100001319639006

16/04/2019

04/06/2017
16/05/2017

27/04/2017

31/03/2001

28/02/2001

31/01/2001

/ SECOSVsP
\

f 'ÿ

?
:
' l

Resuitacio da consulta em 16/04/2019 as 09:34:21

BDuvldas mais FreqOentes

O uso-destas icfarmacdes pars os fins previstos em lei deve ser precedido
da verificapac- de autertticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDXCIARIO
JOSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

COM EFEITO DE NEGATXVA

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
(MATRIX E FILIAIS) CNPJ: 07.047.251/0001-70

Certidao n°: 170148780/2019
Expedicao: 01/04/2019, ds 08:07:45

Validade: 27/09/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicao.

x~\ Certifica-se que COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n°

07.047.251/0001-70, COHSTA do Banco Nacionai de Devedores

Trabalhistas era face do inadimplemento de obrigagoes estabelecidas

no{s) processo(s) abaixo, com debito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0030400-91.1988.5.07.0003 - TRT 07s Kegiao *
0035300-38.2603.5.07.0028 - TST 07 a Regiao *
* Debito garantido por deposito, bioqueio de numerario ou penhora

de bens suficientes.

Total ds processos: 2.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa era relagao

a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente.

INFOPJ4AvAO IMPORTANTE

A Certidao Positiva de Debitos Trabalhistas, com os mesrnos efeitos

da negative (art. 642-A, § 2°, da Consolidagao das Leis do

Trabalho) , atesta a existencia de registro do CPF ou do CNPJ da

pessoa sobre quern versa a certidao no Banco Nacionai de Devedores

Trabalhistas, cujos debitos estejam com exigibilidade suspensa ou

garantidos por deposito, bioqueio de numerario ou penhor; Le bens
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