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ESTATUTO SOCIAL
DA
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA — COELCE

CAPITULO |
DENOMINACAO, OBJETO, SEDEEDURACAO

ARTIGO1°-ACompanhia Energética do Ceara- COELCE, que usara aabreviatura COELCE, é
uma sociedade anbnima, aberta, de capital autorizado, e tera suas atividades regidas por este
Estatuto e pela Legislagio em vigor, estando autorizada a funcionar como empresa eléirica
pelodecretofederal 69.469, publicadonoD.O. U edicdododia 05de novembrode 1871.

ARTIGO 2° - Constitui objeto da COELCE:

{a) a produgao, transmissao, distribuigdo e comercializagdo de energia elétrica, execugdo
de servigos correlatos gue lhes venham a ser concedidos ou autorizados por qualquer tituio de
direito, e o desenvolvimento de atividades associadas aos servigos, bem como a celebragio de
atos de comércio decorrentes dessas atividades;

{b) arealizacio de estudos, planejamentos, projetos, consltrugio e operacao de sisiemas
de producao, transformagao, transporte e armazenamento, distribuicio e comércio de energia
de gualquer origem ou natureza, naforma de concessao, autorizacac e permissaoque thes
forem outorgados, com jurisdigdo na area territorial do Estado do Ceard, e outras areas
definidas pelo PoderConcedents;

{c} o estudo, projeto e execucio de planos e programas de pesquisa e desenvolvimento
de novas fonfes de energia, em especial as renovaveis, acbes que desenvolvera diretamente
ou em cooperacao com oulras instituicdes;

{d) o estudo, a elaboracfo e execugio, no setor de energia, de planos e programas de
desenvolvimento econdmico e social em regides de interesse da comunidade e da companhia,
diretamente ou em colaboragéo com drgdos estatais ou privados, podendo, também, fornecer
dados, informages e assisténcia técnica a iniciativa plblica ou privada que revele empenho
em implantar atividades econdmicas e sociais necessarias ao desenvolvimento;

{e} a pratica de demais atos que se fizerem necessérios ao objeto social, bemcomo a
participacdo no capital social de outras companhias no Brasil ou no exterior, cujas finalidades
sejam a exploragdo de servicos publicos de energia eléfrica, inciuindo os ligados 4 producio,
geracio, ransmissdo edistribuigdo.

ARTICO 3° - A COELCE tem sede e forp ng cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, podendo
instalar em qualquer parte do Territério Nacional ou no exierior sucursais, filiais, agéncias,
postos de servico, depdsito e escritdrios que se fizerem necessarios, mediante deliberagoda
Diretoria, e no caso de instalagdo de subsididrias mediante aprovacdo do Conselho de
Administracéo.

ARTIGO 4° - A COELCE tem prazo de duragao indeterminado.
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CAPITULO 1 %

DO CAPITAL E DAS AGOES

ARTIGO5°-Artigo 5°. O Capital Social é de R$741.046.885,77 (setecentos e quarenta e um
mithdes, guarenta e seis mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e setenta e sete centavos),
constituido por 77.855.299 (setenta e sete milhdes, oitocentos e cinglienta e cinco mil,
duzentos e noventa e nove) agbes nominativas, sem valor nominal, sendo 48.067.937
{quarenta e oito mithdes, sessenta e sete mil, novecentos e trinta e sete) acBes ordindrias e
29.787.362 (vinte e nove milhdes, setecentos e citenia e sete mil, rezentos e sessenia e
duas) acbes preferenciais, estas divididas em duas classes: 28.252.700 (vinte e oito
milhdes, duzentos e cinglienta e dois mil e setecentas) agies preferenciais “Classe A’ e
1.534.662 {um milhdo, quinhentos & trinfa e quatro mil, seiscenios e sessenta e duas)
acbes preferenciais “Classe B,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A COELCE est4 autorizada a aumentar seu capital até o fimite de
300.000.000.000 {trezentos bilhdes) de agbes sem valornominal, sendo 100.000.000.000 {cem
bilhdes) agbes ordinarias, 193.352.996.180 (cento e noventa e irés bilhdes, trezentos e
cingilenta e dois milhes, novecentos e noventa e seis mil, cento ¢ oitenta) agbes preferenciais

lasse A e 6.547.003.820 (seis bithdes, seiscentos e quarenta & sete milhdes, rés mil,
oitocenias e vinte) agdes preferenciais Classe B.

PARAGRAFO SEGUNDO - As agfes preferenciais Classe B poderdo ser convertidas em agfes
preferenciais Classe A, a reguerimento do interessado.

PARAGRAFOQ TERCEIRO - Salvo deliberagio em contrario do Conselho de Administragso, os
acionistas nio terdo direito de preferéncia em qualquer emisséo de agles, notas promissorias
para distribuicdo publica, debéntures conversiveis em agbes, ou bonus de subscrigdo, cuja
colocagio seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscricdo publica ou permuta por
agbes em oferta de aquisicdo de conirole, nostermos doarfigo 172 dalein.®6.404/76.

PARAGRAFO QUARTO - As acfes da COELCE serdp escriturais, permanecendo em contas de
depasitc em instituicdo autorizada, em nome de seus fitulares, sem emissdo de certificados,
nos termos dos artigos 34 e 35dalein.6.404, de 15.12.76

ARTIGO 6°- A integralizacdo das aces obedecera as normas e condicbes estabelecidas pela
Assembleia Geral ou pele Conselho de Administraggo, na hipdtese do Parégrafo Primelro do
Art. 5°acima.

ARTIGO 7° - A instituigdo depositaria podera cobrar do acionista o custo do servigo de
fransferéncia da propriedade das acfes escriturais.

ARTIGO 8° - A cada agio ordinéria corresponde um vote nas deliberacbes da Assembleia
Geral, bem como o direito ao recebimento de dividendos na forma dos artigos 298, 30 e 31
deste Estatuio.

ARTIGO 9°- As aches preferencials rdoferdo direito de volo, mas s mesmas s8c asseguradas
as seguintes vantagens:

{a} pricridade norecebimentode um dividendominimo, ndo cumulativo, de6% (seispor
cento) para as da Classe A e 10% (dez por cento) para as da Classe B, calculados sobre o valor
proporcional do capital social atribuido a respectiva classe, corrigido ao término de cada
exercicio social;




{b} prioridade no reembolso de capital pelo valor do patrimdnio liguido, no caséa;d\e AL

liquidacéo da Companhia. 3

ARTIGO 10 - A COELCE, por deliberagio do Consetho de Administragdo, é facultado emitiv
acdes, sem guardaraproporgio das espécies efou classes das acdesja existentes, desdeque o
niimero de acdes preferenciais ndo ultrapasse 50% {cinguenta por cento) do iotal das a¢bes
emifidas, T

PARAGRAFOUNICO - A COFLCE podera adquirir suas préprias agbes, afim de cancefé-lasou
manté-las em tesouraria para posterior alienacio mediante autorizagio do Conselho de
Adminisiracao.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 11 -ACOELCE seraadministrada porum Consethode Administragéo, érgaocolegiado
de fungbes deliberativas, com as atribuicbes previstas na Lei, especialmente as do art. 142 da
Lei 6.404/76, sem prejuizo daquelas estabelecidas neste Estatuto, e por uma Diretoria
composta por até 12 (doze) Diretores, sendo eles:

i. o Diretor Presidente
il o Diretor de OperagOes de infra-estrutura e Redes

iiii. o Diretor de Planejamento e Engenharia

iv. o Diretor deMercado

v. o Diretor Financeiro e de Relagdes com investidores
vi.  oDiretor Administrativo e de Planejamento e Controle
vil. a Diretor de Recursos Humanos e Organizagdo

viii. o Diretor de Relagdes Institucionais

ix. o Diretor deComunicagéo,

X. o Diretor deRegulacéo,

xi. o Diretor Juridico,

xit. ¢ Diretor de Compras

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os cargos de Presidente do Conselho de Administracgo e de Diretor
Presidente ndo poderio ser acumulados pela mesma pessoa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os administradores da Companhia dever3o aderir as Politicas de
Divulgaco de Alo e Falo Relevanie e de Negociagdo de Valores Mobiliarios de Emissadoda
Companhia mediante assinatura do(s) respectivo(s) termo(s).
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ARTIGO 12 - A investidura nos cargos de Conselheiro de Administraggo e de Diretor fg‘rﬁ:\g&-
mediante termo lavrado em livro préprio.

PARAGRAFO UNICO - Findo o mandato, os administradores permanecerao no exercicio de
seus ¢argos, até a investidura de seus sucessores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - O Conselho de Administragcio sera constituido por até de 11 {(onze) membros e
até igual nlimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, os quais terdo mandatos
coincidentes de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo, cabendo a um deles a Presidénciado
Conselho e a ouiro a Vice-Presidéncia, cuia nomeagdo também serafeita pela Assembleia
Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A posse do membro do Conselho de Administracao, residente ou
domiciliado no exterior, fica condicionada & constituigdo de procurador residente no Pais, com
poderes para receber citagdo em agles conira ele propostas, com base na legislacdo
societaria, nos termos do art. 146, § 2° da Lein® 6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados acionistas da COELCE terio direito de eleger um
membro do Conselho de Administragio, mesmo no caso em que as agdes que detenham ndo
sejam suficientes para assegurar tal eleicdo, cujo mandato devera coincidir com os mandatos
dos demais Conselhsiros. O Conselheiro representante dos empregados acionistas sera por
estes escolhido previamente, mediante eleigdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de simples auséncia ou impedimento temporéario do
Presidente do Conselho, o seu substituto sera o Vice-Presidente do Conselho ou, nafalta
deste, por outro Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho ou, ndo havendotal
indicacdo, por escolha da maioria dos demais membros do Conselho.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de eleicio de qualquer membro do Conselho de
Administracao durante o curso do mandato dos demais conselheiros, seu mandato sera
reduzido de forma a coincidir com o término dos demais.

ARTIGO 14 - O Conselho de Administracio reunir-se-a, com a presenga da maioria de seus
membros efativos ou suplentes, trimestraimente, ou quando necessério, sempre que
convocado por seu Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainda por dois de seus membros,
com a antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, salvo se areunido houver de se realizarem
local diferente do que o da sede social, em cujo caso a convocacdo requererd uma
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis, sendo certo gue as convocaces deverdo conter
as respectivas ordens do dia. As deliberacdes, consignadas em ata no livro préprio, serdo
tomadas por maioria de votos. A convocacao prévia seratida como dispensadasetodos os
membros do Consetho estiverem presentss a reunido. Os membros do Conselho poderdo ser
representadosnasreunites poroutro Consetheiroqueindicarem, porinstrumentoescrito.

PARAGRAFO UNICO - Os Conselheiros poderdo participar das reunides por conferéncia
telefnica ou video-conferéncia ou por qualguer outro meio de comunicacio que permitaa
identificacédo dos participantes e a comunicago entre eles, independentemente do local onde
sSe encontrem.
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ARTIGO 15 - Compete ao Conselnho de Administracio a fixagsio da orientagdo geral des ¢
negocios da COELCE, através de diretrizes fundamentais de administragéio, bem como o
controle superior da COELCE, pela fiscalizacfo da observancia das diretrizes porelefixadas, o
acompanhamento daexecucao dos programas aprovados everificac8o dosresultados obtidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No exercicio de suas atribuigbes, cabe também ao Conselho de
Administracdo deliberar sobre o seguinte, sem prejuizo de outras competéncias que lhe séio
atribuidas por lei e por este Estatuto:

{i elei¢do e destituicio dos Diretores e fixagdo de suas atribuigbes, observado o disposto
neste Estatulo;

{il) convocacao da Assembleia Geral quando julgar conveniente, ou nocasodoart. 132da
Lei n°6.404/76;

{iii}  escolha e destituicdo dos auditores independentes;

(ivi  aprovaciodo orcamento anual e suas alteracbes;

v} proposta de alteragdo do Estatuto Social, a sersubmetida 3 Assembleia Geral;

{vi}  celebragdo de acordos estratégicos, especialmente no campo da inovagao e novas
tecnologias;

{viij  contratos de venda de energia de valor superior ao equivalente em moeda corrente
nacional a € 50.000.000,00 {cinglienta milhSes de euros);

{viii} coniragdo de operacdes financeiras e bancarias ou relativas ao mercado de valores
mobilidrios, inclusive renovagBes, renegociagdes, prestacdo de garantias e pré-pagamentos, de
valores superiores ao equivalenie em moeda corrente nacional a € 50.000.000,00 {cinquenta
mithdes de suros);

(ix}  arealizagdo de investimentos néo previstos no orgamento anual, de valores superiores
ao equivalente em moeda corrente nacional a € 25.000.000,00 (vinte e cinco mithdes de euros)
e, investimentos de carater esiratégico nio previstos no oreamento anual, qualquer que seja
seu valor;

x) compra de materiais, equipamentos e bens em geral e contratacbes de servicas em
geral, de valor superior ac equivalente em moeda corrente nacional a € 12.000.606,00 {doze
mithOes de euros); .

{xi}  coniratacao de investimentos imobiliarios e servigos de manutengdo em instalagGes
imobilidrias da Companhia e de seguranca patrimonial, de valores superiores ao equivalente
em moeda corrente nacional a € 12.000.000,00 (doze mithdes de euros);

{xii} patrocinios em geral, de valor superior ac equivalente em moeda corrente nacionala€
1.000.000,00 {(um milh3o de euros);

{xiii} confratacdo de consuliorias de qualquer natureza, de valor superior ao equivalente em
moeda corrente nacional a € 1.000.000,00 (um milhdo de euros};
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{xiv) contrataciode publicidade e marketing de qualquer natureza, de valor superiorag

equivalente em moeda corrente nacional a € 1.000.000,00 {um milhdo de euros);

{xv} doacbesdequalguernaiureza, de valor superioraocequivalente emmoedacorrenie
nacional a € 1.000.000,00 {um milh&o de euros);

{xvi) celebragio de fransacbes judiciais e extrajudiciais que impliquem desembolsos de
valores superiores ao equivalente em moeda corrente nacional a € 1.000.000,00 (um milhdo
de euros), e/ou atos que importem em rendncia de direitos pela Companhia, de valores
superiores ao equivalente em moeda corrente nacional a € 1.000.000,00 {(um milh&o de
euros};

{xvii} quaisquer propostas, protocolos, justificativas e documentos similares a serem
submetidos & Assembleia Geral, envolvendo operagBes de fransformacao, dissolugao, fusio,
cisd@o ou incorporacido da Companhia ou em que a mesma seja parte;

{xvili} aguisicio, oneracdo ou alienacio de bens a serem ou ja registrados no ativo
permanente, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do valor total do ativo permanente no
ultimo Balango publicado;

{xix} emissdo de debéntures, nos termos do disposto no art. 59 e seus paragrafos, dalLein®
6.404/76, e de notas promissérias para distribuicdo pablica, nostermos da legislacdo em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho de Administragio, em cada exercicio, examinara e
submetera a decisio da Assembileia Geral Ordinaria o Relatério da Adminisiragéo, o Balanco
Patrimoniai, a Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, a Demonsiragdo do
Resultado do Exercicio, a Demonsirac8o das Origens e Aplicagbes dos Recurses, bemcomoa
proposta de distribuicdo de dividendos e de aplicac8o dos valores excedentes, anexando o
Parecer doConselho Fiscal e o Parecer dos Auditores Independentes.

ARTIGO 16 —Observe;dc géirsfpésrfé’ no Paragrafo Terceiro do Artigo 13, no caso de vacanciaou
impedimento temporario do cargo de membros do Conselho o mesmo serd substituido por
seusuplents, que servira até a primeira Assembleia Geral que elegero seu substituio.

DIRETORIA

ARTIGO 17 - ADiretoria é o 6rgéo executivo da Companhia sendo seus membros, eleitos e
destituiveis pelo Consetho de Administrago, observadas as disposigbes do Arl. 11, para um

PARAGRAFO PRIMEIRO - A escolha da diretoria pelo Conselho de Administragéo dar-se- por
votagio damaioria dos seus membros presentes na respectiva reunido.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de impedimento temporario ou vacancia dos membros da
Diretoria, as fungbes do diretor impedido ou vacante serdo acumuladas interinamente pelo
Diretor Presidente ou, por sua indicacgo, por um outro Direfor até o retorno do Dirstor
temporariamente impedido, enquanto ainda vigente seu mandato, ou até a eleico de seu
substitute pelo Conselho de Administrac3o.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer dos
dirctores , mediante aviso com aniecedéncia minima de 2 (dois) dias, o gual sera dispensado
no caso de estarem presentes todos os diretores.
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PARAGRAFO QUARTO - As deliberagBes serdo tomadas pelo voto da maioria de &ik\e&o‘? el

presentes a reunido, cabendo ac Diretor Presidente o volo de qualidade em caso de empateso....-
gque devera se comunicade ao Consstho de Administragac.

ARTIGO 18 — A Diretoria cabera, observadas as disposicbes do Artigo 15, assegurar o
funcionamento regular da COELCE.

ARTIGO 18 — Além de outras fungbes que the forem determinadas pelo Conselho de
Administracao, os Diretores terdo as seguintes afribuicbes e responsabilidades:

{i) Diretor Presidente: responsavelpelagestaoefiscalizacdo das atividadesda Companhia
e de sua Diretoria, em todas as areas;

(i) Diretor de Operacbes de Infra-estrutura s Redes: responsavel por assegurar o
desenvolvimento e a operacfio das redes de distribuicio e dos processos comerciais de acordo
com as necessidades das atividades de distribuig@o de energia, como: novas conexdes,
execucbes de obras, cories ere-ligacfes, bem comoasupervisdo do confrole deperdasde
energia e 0s processos de arrecadagao;

(i}  Diretor de Planejamenio e Engenharia: responsavel pelo planejamento técnico,
engenharia, identificacdo e priorizagao dos investimentos para operagbes derede e iluminacéo
ptiblica, inclusive obras, e implementacéo e desenvolvimento de novas tecnologias aplicadas a
distribuicio de energiaelélrica;

(iv)  Diretor de Mercado: responsavel por todos os canais de relacionamento com o cliente
e o controle do seguimento dos grandes consumidores, definindo e realizando a estratégia
comercial e de marketing e a comunicacdo comercial para cada segmento de clientes; realizar
operacdes comerciais como faturamento, cobrancga e gestao de crédito, gerenciando os
processos de atendimento e servico ao cliente

{v} ‘Diretor Financeiro e de Relactes com Investidores: responsavel pelo planejamento
financeiro e pelas atividades de financiamento, tesouraria, risco financeiro e operagles
financeiras estruturadas; operagbes bancarias, linhas de crédito {garantias); celebragio e
gestdo de contratos e obrigagdes financeiras, gestédo de seguros; gestédo das relagtes com
instituicOes financeiras e com credores, investidores, acionistas, analistas de mercado,
agéncias de classificagdo de riscos, drgdos de regulacio e confrole e demais instituicbes
relacionadas as atividadss envolvendo mercados financeiros e de ¢apiiais;

{vi) o Diretor Administrativo e de Planejamento e Confrole: responsavel pelas atividades
administrativas e de contabilidade, elaborar as demonstragdes financeiras da Companhia de
acordo com as normas aplicaveis; além de monitorar e apoiar os 6rgaos de controle interno
em suas atividades e fazer a interface com o auditor externo; responsavel pelo planejamento
estratégico, execucdo e controle da gestdo da Companhia, incluindo formulagio, controle e
acompanhamento do orgamento e dos indicadores de lucro liquido, divida liquida, balanco e
fluxo de caixa da Companhia; responsavel pela coordenagdo dos assuntos de natureza
tributaria efiscal da Companhia e gestdo do cumprimento das respectivas obrigacdesdetal
natureza, bem como pela gestéo das relagdes com autoridades fiscais;

(vii) o Diretor de Recursos Humanos e Organizag3o: responsavel pelos assuntos afetos a
area de recursos humanos, como definicdo de politicas salariais; desenvolvimento de
competéncias profissionais; organizaco e relagbes sindicais, representando a Companhia
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perante 6rgdos e outras entidades do trabalho e da previdéncia social, além de atwsdadégg
relacionadas com os fundos de pensé&o do Brasil e outros beneficios relevanies;

{viii} o Direlor de Relagdes Institucionais: responsével pelas alividades de relacionamento
institucional da Companhia com 6rgfos e entidades governamentais, da administracao direta
ou indireta, e com instituicbes de classe, bem como pela implementaco de agdes para
preservar a imagem institucional da Companhia;

{(ix} o Diretor de Comunicagéo: responsavel pelo desenvolvimento da estratégia de marca
da Companhia no Pais, coordenando a execugdo de eventos, promogées, patrocinios,
campanhas de publicidade comercial e institucional e outras iniciativas de comunicagao
externa; e pela promog&o das relages com amidia nacional e emissdo de comunicados de
imprensa, além de desenvolvere cgordenar projetos de comunicagio interna e nas midias
sociais;

{x} o Diretor de Regulacéo: responsével pela definicdo e promogéo dos interesses da
Companhia emrelacio a assunios e questes regulatorias do setor elélrico e de defesa da
concorréncia; representacgio junto aos agentes reguladores e demais 6rg8os do setor elétricoe
da defesa daconcorréncia;

{xi} o Diretor Juridico: responsavel pela coordenagéo, execugdo e controle dos assuntos
afetos & area juridica, inclusive a defesa da Companhia em todas as esferas judicials e/ou
administrativas, exceto no que se refere a assunios de natureza fributaria e fiscaf;

{xiij o Diretor de Compras: responsavel pela gesto e qualificacdo de fornecedores,
comprasdemateriais, equipamentosebensemgeralecontratagBesde servicosemgeral

ARTIGO 20 - A Companhia sera representada ativa e passivamente pelo Diretor Presidente ou,
ainda, individualmente, por qualquer cutro Diretor, denfrodos limites e abrangénciade suas
respectivas atribuigdes e responsabilidades, conforme definidas no Artigo Dezenove. A
Companhia obrigar-se-a pela assinatura do Diretor Presidente ou, ainda, individualmente, pela
de qualguer outro Diretor, deniro dos limites e abrangéncia de suas respectivas atribuictes e
responsabilidades, conforme definidas no Arligo Dezenove e observadas as disposicbes do
Artigo 15.

ARTIGO 21 - A Companhia podera, ainda, serrepresentada por procuradores devidamente
constituidos. As procuracbes a serem oulorgadas pela Companhia serfo assinadas
individualmente pelo Diretor Presidente ou, ainda, por quaiquer oufro Diretor, no ambitoe
fimites de suas respectivas atribuicbes e responsabilidades, conforme definidas no Artigo
Dezoito. As procuragfes outorgadas pela Companhia terdo prazo de validade méaximo de 01
{um ano), exceto com relacio as procuragdes ad judicia e para defesa da Companhiaem
procedimentos administrativos, cujo prazo de validade podera ser indeterminado, e as
procuracfes outorgadas a instituigdes financeiras, que poderao ser estabelecidas pelo prazo
do(s) respectivo{s) conirato(s) de financiamento.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 22 - A Assembileia Geral Ordinaria realizar-se-4 dentro dos quatro primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, emdia e hora previamente fixados, para fomar as
contas dos administradores, examinar, discutir volar as demonstragtes financeiras; deliberar



sobre a destinacdo do lucro liguido do exercicic e a distribuigio de dividendos; eleger, quaﬁdr} L
for o caso, membros do Consetho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 23 —- Ressalvada a competéncia delegada ao Conseiho de Administracéo da
Companhia, nos termos do Artigo 15, Paragrafo Primeiro, inciso XIX deste Estatuto Social,
compete & Assembleia Geral de Acionistas deliberar sobre a emissfio de debéniures,
estabslecendo: | — o valor da amisso ou os critérios de determinacio de seu limite, e sua
divisao em séries, se for o caseo; il — o nfimero e ¢ valor nominal das debéntures; il —as
garantias reais ou a garantia flutuante, se houver; IV - as condigdes de correcdo monetaria, se
houver; V — a conversibilidade ou ndo em acdes e as condigdes a serem observadas na
conversio; Vi—a época e as condigbes de vencimento, amortizagfo ouresgate; Vll~aépocae
as condicbes do pagamento dos juros, da participagéo nos lucros e do prémio de reembolso, se
houver; e Vil —o modo de subscrigdo e colocagio e o lipo das debéntures.

Artigo 24 - A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administracao
ou pelo seu Vice-Presidente ou, ainda, pelo Diretor Presidente, sempre que o Conselho de
Administrago achar conveniente, ou nos temos dafei.

ARTIGO 25 - A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral sera presididapelo
Presidente do Conselho de Administrag20 ou, na sua auséncia ou impedimente, pelo Vice
Presidente do Conselho. Na auséncia ou impedimento do Vice Presidente do Conselho de
Administracio, a Assembleia Geral devera ser instalada e presidida por qualquer outro
conselheiro ou diretor da Companhia que vier a ser indicado pela maioria dos volos de
acionistas titulares de agBes com direito de voto presentes ou representados por procuragao
na Assembleia Geral. O secretdrio da Assembleia Geral seréd escolhido pelo presidente damesa
denire ospresentes.

ARTIGO 28 - A transferéncia de agfes poderd ser suspensa pelo prazo de até 15 (quinze) dias
antes da realizacdo da Assembleia Geral.

CAPITULOY
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 27 - A Companhia teréa um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanents,
podendo ser instalado nos exercicios sociais a pedido de acionistas que representem, no
minimo, 10 % (dez por cento} com direito a voto, ou 5% {cinco por cenio) das agbes sem
direito avolo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e
mesmo nimerc de suplentes, eleito pela Assembleia Geral, na forma da lei, tendo a
competéncia que lhe é atribuida pelo artigo 163 da Lei n®6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - Um dos membros efetivos e o respectivo suplente poderdo ser
eleito, em votacdo em separado, pelos titulares de agdes preferenciais, presente & Assembleia
Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de comparscimento de acionistas minoritarios que
representem, em conjunto, 10% {dez por cento) oumais das agbes comdirelio a volo, eque
exercam o direito que lhes € conferido por lei, de também eleger um membro e respectivo
suplente, a composicdo do Conselho Fiscal sera alterada automaticamente, passando aserde
cinco membros efetivos e cincosuplentes, a fim de ficar assegurado aos demais acionistas com



dwezteavatoaeiei(;acﬁenumercdeefetwosesuplentesdeﬁmdanag}aragrafa@éear{ 'ESA
da Lei n"6.404/76.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO 28 - O exercicio social encerra-se em 31 de dezembro de cada anc e obedecers,
quanto as demonstracdes financeiras, aos preceitos da legislagdo federal sobre energia
elétrica, alegislacdo sobre as sociedades por ages e ac presente Estatuto.

ARTIGO 28 - Juntamente com o Relatdrio de Administrac8o e respectivas Demonstractes
Financeiras, o Conselho de Adminisiracio submetera 4 Assembleia Geral Ordinaria propostas
da Diretoria sobre a destinagio do lucro liquido do exercicio, observados os preceitos dos
artigos especificos da Lein°® 6.404/76, e as seguintes disposicies:

{i aCOELCE podera conceder aos empregados uma participacao sobre os lucrosliquidos e/ou
resultades do exercicio, nos termos da legislagdo em vigor,

{ii} do lucro do exercicio serdo feitas as seguintes dedugdes:

{a) 5% {cinco por cento) para constituicdo do "Fundode Reserva Legal” até atingir 20%
{vinte por cento) do Capital Social corrigido anualments;

{b} 25 % {vinte e cinco por cento), no minimo, para pagamento de dividendo aos
acionistas, respeitados os percentuais previstos neste Estatuto para as ag8es preferenciais;

{c} quando se justificar serdo obrigatoriamente destacadas as parcelas do lucro liguido
para a constituigio de reservas para contingéncias e de lucros a realizar, nos termos dos
artigos 195 e 197 da Lei n® 6.404/76;

{df  olucroremanescente, apds o dividendo minimo obrigatério previsto em (b)acimae
ressalvada deliberagdo em confrario da Assembleia Geral por proposta do Conselho de
Administracgio, sera destinado aformagdo dereservadereforgode capital de giro, cujototal
nao podera exceder o valor do capital subscrito;

(g} olucrogue ndcfordestinado a?ormag:ée dereservas, nemretidonostermosdoart
196 da Lei n® 6.404/76 sera distribuido como dividendo, conforme deliberar a Assembleia
Geral por proposta do Conselho de Administrago.

ARTIGO 30 -0 dividendo obrigaidrio previsio na lel e neste Estatuto ndo seradistribuidono
exercicio social em que os 6rgaos da administracido da Companhia informarem a Assembieia
Geral, com parecer favoravel do Conselho Fiscal, ndo ser tal distribuicdo compativei coma
situagao financeira daCompanhia.

PARAGRAFO UNICO - O dividendo que deixar de ser distribuido nos termos deste artigo sera
registrado comoreserva especial e, se ndo absorvido por prejuizos em exercicios subsequentes
sera distribuido aos acionistas assim que permitir asituacdofinanceira da Companhia.

ARTIGO 31 - Oz drgBos da Administracio da Companhia, ad referendum da Assembleia Geral,
poderdo declarar dividendos intermedidrios, sob quaisquer das modalidades faculiadas pelo
art. 204 da Lei n® 6.404/76, mediante levantamento de balango intermedidrio. Os dividendos
intermedidrios serdo deduzidos do montante dos dividendos devidos ao encerramento de
cada exercicio social.



PARAGRAFO UNICO - Os 6rgaos da administragio da Companhia poder3o pagar ou é\ig;ditsr

aos acionistas o valor dos juros sobre capital proprio, observados os termos e condigbasf™

previstos no Art. 9° da Lei n° 9.249/95, de 26/12/95, na Deliberagiio CVM N° 207/96, e demais
legislacso e regulamentagéo pertinentes, o qual, nos termos do disposto no Pardgrafo 7°, do
Art. 9°, da Lein®9.249/95 e legislacio e regulamentacdo pertinentes, podera serimputados ao
valor do dividendo obrigatdrio e do dividendo estatutario das agdes preferenciais, integrando
tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legalis.

ARTIGO 32 - Os dividendos serfo pagos no prazo de 60 {sessentia) dias da data em que forem
declarados, salvo disposicdo em contrario da Assembileia Geral, mas sempre dentrodo
exercicio social.

ARTIGO 33 - Os dividendos ndoreclamados no prazo de trés anos, contados nos termos do art.
287 da Leidas Sociedades por Agbes, reverterdo em beneficio da Companhia.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 34 - Deverao ser observadas as seguintes regras:

(i} subordinam-se & prévia aprovagéo do Poder Concedente as alteragBes de clausulas
estatutarias que impliquem natransferéncia de agBes oumudanca do controle acionarioda
COELCE;

{i)) deverio sersubmetidas aprévia aprovagiodo Poder Concedente astransferéncias das
acbes comdireito a votoqueimpliqguem namudanga do controle acionariodaCOELCE;

{iliy  ndopoderio seraverbadas transferéncias de propriedade de acdes comdireito de
vato, gue impliqguem em alienacfo do bloco de controle, sem que o novoe titular firme, junto
com o termo de transferéncia, declaracéo que se obriga a observar € a cumprir todas as
clausulas estabelecidas no CONTRATO DE CONCESSAQ. A declaragdo serd emitida em duas
vias, uma das quais para o arquivo na sede da COELCE e outra para encaminhamento ac Poder
Concedente;

{ivi sera averbado, & margem do registro de agdes de titularidade dos acionistas
controladores, o seguinte termo: “Estas agSes ndo poderfio ser oneradas, cedidas ou
transferidas, a qualquer titulo, sem a prévia e expressa concordancia do Poder Concedente.

ARTIGO 35 - O Conselho de Administragdo exercera suas alribuigdes no sentido de zelar pela
fiel observancia das normas legais, regulamentares e disposicBes contratuais periinenies 3
prestacdo dos servicos de energia elélrica, bem como para que a COELCE realize os
investimentos necessarios & manuiencgao e ao aperfeicoamento destes servigos, visando ao
atendimento adequado acs usuarios e oulros porventura previstos neste Estaiuto.

ARTIGO 36 - Constara do Relatério da Administraco capitulo destacado sobre as atividadese
investimentos relacionados & prestacio dos servicos de energia eléfrica.
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COMGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
35.14-0-00 - Distribuicio de energia elélrica

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
35.13-1-00 - Comércio sfacadista de energdia elélrica

CODISO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
204-5 - Sociedade AnSnima Aberia
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CERTIDAQ POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITD DE NEGATIVA

R

Certidin n . 2019/ 78094

CPF/CNPI  O704725470001-70 /
Coniribuinke:r  COMPANHIA ENERSETICA BO CEARA
 Enderego: R PDE VALDEVING 150

- JOAGUTH TAVORA
Tipo Imbvel:s  Hao Residencis}
Inscricdo I88: 112388 ¢
Inscricio IPTU: 28897 ¥

~qcatizacio Dartogrdfica: 15 0034 0669 ghO0

Testada Principal [} 10009
Area do Terreno (m"):  19877.59
Area Privativa {m* 11038.%
Area Comum {m2): .00

_ Cestificatpes gut constam débios em relacio mos Tribulos municipad sREXKARENERNNE , nas seguinies vondigies:
1¥redits tributerio nae vensido.
2iCredite tribularic suspenso por reclssacacdreswse adeinisirative.

Conforma ¢ dispesto no avh, 208 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 {CTH) & no B1® do act. 8% 4o IN SEFIN #° 03/2003, de 08 de
outubre de 2003, este documents produz o3 mnsmas efeitos de Certidio Negativa, por existivem d8bilos sn some oo contribuintes
REERENEFRE RN N R SRBO RO ERa acima qualificede, somente pas condicdes acims especificadas.

Cradito {ributaris suspenso.

Fortalezs, 148 de marco de 200% 199:39:993

Certiddo sxpedida gratuitamaente com base na TN SEFTY o°. 03, de D8 de outubro de 2003,
A zutenticidade desta CertidBo devers sor confivmads pa piging do SEFIN Ondine
Validade: 90 dias. A

. CERTIDAO EMITIDA PELO SISTEMA SEFIN
httpsiiwwwisefindortalezace.govbr

BTV
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SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFin/ S\ECQw@\E

010412018

e | N\ Asgug” /
— YALIDACAO DE CERTIDAO S S
T N® 2018/79084

CPF/CNPJ:007047251000170
Data da Emissdo:14/03/2019
Hora da Emissd0:09:39:19

Esta CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EFEITO DE NEGATIVA foi emitida
pelo Sistema Sefin e é vélida até 12/06/2019 .

Fortaleza, 1 de Abril de 2018 (07:57:54)

% CERTIDAQ VALIDADA VIA INTERNET

em 1/4/2019 as 07.57:54
hitp:/iwww. sefin.fortaleza.ce.gov.br

kil



certificado

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Débitos Estaduais
N©° 201900020950

Emitida para os efeitos da Instrucio Normativa 07/2006 de 27/03/2006

IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE

~ Inscricdo Estadual:
06.105.848-3

CNP3J / CPF:
07.047.251/0001-70

RAZAO SOCIAL / NOME:
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE

Certificamos que, revendo os Registros da Divida Ativa do Estado,
verificamos existir débito inscrito em nome do contribuinte acima
especificado, estando referido débito , BAIXADOS NO CADINE POR ORDEM
JUDICIAL EM DIVERSAS ACOES ( CAUTELARES, ORDINARIAS E EXECUCOES
FISCAIS) - GARANTIDOS ATRAVES DE APOLICES DE SEGURO , pelo que
expedimos o presente Certificado, com os mesmos efeitos da Certidao
Negativa de Débitos Estaduais de conformidade com o disposto no art. 206
da Lei n® 5.172 de 25 de outubro de 1966 do Cddigo Tributario
Nacional-CTN.

EMITIDO VIA INTRANET EM 27-03-2019 s 09:04:11
VALIDO ATE 26-05-2019/

e

ldel 27/03/2019 09:04



08/04/2019 SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara

Certificado de Regularidade

Certifibado de Regularidade emitido pela Procuradoria Geral do Estado do Ceara - PGE.

Numero do Certificado: 20190002095-0
Coédigo do Requerente: 06.105.848-3
Data da Emissao: 27/03/2019

Hora: 09:04 h
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https://servicos.sefaz.ce.gov.brfinternet/Certificado_regularidade/Validacao/resposta_validacao.asp
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sertificado https://189.90.165.2/sstvpn/PT, ;ﬁ}ttps &Nraﬂet sef..

- GOVERNODO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certificado de Regularidade de Débitos Estaduais
N© 201900010377

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa 0772006 de 2770372006

o IDENTIFICA‘;AO DO(A) REQBEREN‘FE

—~ Inscrigaﬁ Estaduai'
86 ii}S 848-3
Tenes 1 CPF:
0? 54? 251/8001 70
RAZAO SOCIAL l NOME:
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA COELCE
Certificamios que, revendo os Reglstrss da Divida Ativa do Estadaf
verificamos existiv débito inscrito em nome do contribuinte acima
especificado, estando refeﬁﬁa déhito , BAIXADOS NG CADINE POR ORDEM
JUDICIAL EM DIVERSAS A@GES { CAUTELARES; ORDINARIAS E EXECHQQES
FISCAIS) - GARANTIDODS AT TRAVES DE APOLICES DE SEGURO :» pelo que
expedimps o presente Certificado, com os mesmos efeilps da Certidio
Negzativa de Débitos Estaduais de conformidade com o disposto no art. 266
dz Lef n?% 5.172 de 25 de outubro de 1866 do Cédige Tributarieo
Nacional-~-CTN.

EMITIDO VIA INTRANET EM 06-02-2019 as 11:18:01
VALIDO ATE 07-04-2019
/d’

o=od i

ldel 06/02/2019 11:15



MINISTERIO DA FAZENDA "
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazrenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
CNPJ: 07.047.251/0001-70 /

Ressaivado o direilo de & Fazends Nacional cobrar e inscrever gqusisquer dividas de
responsabifidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € cerlificado que:

1. constam débitos administrados pela Secrefaria da Recella Federal do Brasil (RFB) com
exigibifidade suspensa nos fermos do arl. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de oufubro de 1966 -
Codigo Tributdric Nacional {CTN), ou objsio da decisfo judicial que delermina sua
desconsideracho para fins de certificacio da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unific (DAL} com exigibliidade suspensa nos termos do arl. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direlios, ou com embarges da Fazenda Pablica em processos
de execugdo fiscal, ou objeto de decisBo judicial que determina sua desconsideragdo para fins
de certificacio Jda regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeilos da cerfidio
negativa.

Esta certidSo é valida para o esishelecimento mabriz & suas fillais e, no caso de ente federalive, para
todos os 6rgdios e fundos piblicos da administragdo direla a ele vinoulados. Refere-se 4 sluaglo do
sulelio passive no Ambilo da RFEB & da PGFN e abrange Inclusive as confribuicSes socisis previsias
nas alineas "g’ a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, ds 24 de jutho de 1851,

A acefiagio desla certidfio esld condicionada & verificacBio de sua aulenficidade ne Intemel, nos
enderegos <htip/irfb.gov.br> ou <hitp:/fwww.pgin.gov.br>.

Cerlidac emifida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2M10/2014.
Emitida &s 08:17:08 do dia 22/02/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2018.

Cddigo de Sontrole da certiddo: EBAF.BFBB.F509.7E3E

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documenio.



otingi2ote Confirmzgcio de Autenticidade da Certidao

BRASH - Azesse & informagdie  Parficips © Servigos

s
PREN

Confirmacao de Autenticidade das Certiddes

Resultado da Confirmacao de Autenticidade da Certidio

CNPJ : 07.047.251/0001-70

Data da Emisséo : 22/02/2019

Hora da Emissiie : 081708

Cadigo de Controle da Cerfiddo : EBAFBFBB.F500.7E3E
Tipo da Cerliddo - Posifiva-com Efeilos de Negativa

Cerfiddo Positiva com Efeltos de Negativa emilids em 22/02/2018, com validade até 21/08/2018.

servicos receiia fazenda gov b/BervicosfoeridacicetauiiOndConjuntafConfirmaAuienticResuliado.asn 144



16/04/2018

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/lFgeCFSImprimirPapel.asp

AR 3.

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 07047251/0001-70
Razio Social: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
Nome Fantasia:COELCE

Endereco: RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700-
000

‘A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art. 7,

da Lei 8.336,-de-11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag@o regular perante o

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagBes com o FGTS.

Validade: 04/04/2019 a 03/05/2019 /

Certificacdo Numero: 2019040401440319530925
Informacdo obtida em 16/04/2019, as 09:34:14,

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificag8c de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Lstnestinananlta-rrf naixa.aov.br/Empresa/Cri/CrflFgeCFSimprimirPapel.asp

ek



gHodiacie hitos Heonsulia-ori caika.gov br/EmpresalCriiCriEgeCFSimprimirPapsl.asp

FICA FECERAL

Certificado de Regﬁiaﬁéaéé doe FGTS - CRF

Inscriciio: 07047251/0001-70
Raz30 Socizl: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA

Nome Fantasia:COEICE
Endereco: RUA JOAQUIM MAGALHAES 1061 / CENTRO / CANINDE / CE / 62700~
800

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que ihe confere ¢ Art. 7,

“da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa aCima identificada encontra-se em situacgdo reguler perante o
Fundo de Garantia do Tempe de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagles com o FGTS.,

Validade: 16/03/2019 a 14/04/2019

Y

Certificacao Namero: 20198316013245272583505

Informacio obtida em 01/04/2019, 3s 07:50:34.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.calxa.gov.br

hitps Heonsulia-orl.cala govieiEmpresafCiICHF geCFSimprimitPapel asp i1



16/04/2019 SERVICOS AO CIDADAO
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. Histérico do Empregador

; CRF concadidos
Regularidade do

Inscrig8o: (704725
Razdo Sociab; CC Pp
Nome Fantasia: CO

2018 4403165830525
2019 20190316013245272998505 \/
3/2019 Z018022508422080875648

019 201501 2000383832475858

(4704720

1670342

25/61/2019 & 18/¢
30/61/2019 2018010101271612412281
175172018 261
23/12/2018 201
04/12/2018 2018
15/11/2018
2771072018 2018092801520300156063

018 2018080001000727193331

a1/61/2819 5

[y
1

8 201808210138260323
02/08/2018 2018080201210743220308

B07:1401530302064152

GI8N62R00521375861550

IBGAOHOLS

s 5
2018051801485003701667
G1lO31432873860
59243030210
QLIQLOS
$18022701550066012210
37RTIET44

270272618
O8/02/2018

3071272017

1171272017

\S

a 0271272017
1371472017
2571072047

G/1072017

\J

1270772017 7 2 1070873017 2017071201 1820881356703

2R/G8/2017 B Z2/0772017 ZOI7062301515985831452

httns://consulta-crf.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/CrflFge CfSHistoricoStatusRegul.asp 1/2



16/04/2019

SERVICOS AO CIDADAO

/2017 Z017060400405450519234
&5/2017 201705160124271 367

20170427401384756563259
(1L 200:1033100001319830008
L 200L022800001310430007

3170172001 RL0172001 5 IB/N272008 FG1I3L00001319835¢

tado da consulta am 18/0

= Dividas mais Freqlentes

a0 deg

CTALHes

da sanarv. cabwa.gov. e

dave sar precedids

227

e~ raiva nov bi/Cidadao/Cr/CrfiFgeCfSHistoricoStatusRegul.asp

22



CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA
{(MATRIZ B FILIAIS)CNPJ: 07.047.251/0001-70
Certidio n°: 170148780/2019
Expedic8o: 01/04/201%, &s 08:07:45
Validade: 27/09/2019 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigac.

Certifica-se gue COMPANHIA ENRERGETICA oo CEARA
{MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°

07.047.251/0001~-70, COKSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplementc de obrigacdes estabelecidas

no{s) processo(s) abaixo, com d&bito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0030400-91.1988.5.07.0003 - TRT 07° Regifo *

0035500-38.2003.5.07.0028 - TRT 07° Regifioc *

* Débito garantido por depdsito, blogueic de numerdric ou penhora

de bens suficientes.

Total de processocs: 2.

Certiddo emitida com base no art. 642-3A da Consoclidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabaliho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidic sdc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estiBo atualizados até 2 {(dois) dias

anteriores & data da sua expedicio.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8oc desta certidio condiciona-se 4 verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet [http://www.tst.jus.br}.

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certid8o Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consclidacdoc das Leis do
Trabalho), atesta a sxisténcia de registyo do CPF ou do CHPJ da
pagsca zobre guem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade Sﬂcpeﬁsa on
garantidos por depdsito, blogueic de numerario ou penher~.ae bens
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